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INSERCION LABORAL: Escuelas Taller y Proyectos Experienciales

Fundamentacion:

El Proyecto Experiencial de Formacion y Empleo “ESPACIO CATIM 2 7,
anteriormente denominado Proyecto de Escuela Taller del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales (IASS), se sitlua dentro de la politica de proteccion de personas
menores de edad, que se lleva a cabo desde el IASS; en este sentido, y de acuerdo
con la Ley 26/2015, de 28 de julio, de Modificacion del Sistema de Proteccion a la
infancia y a la Adolescencia, en el articulo 11 “Principios rectores de la accion
administrativa”, en el apartado 4 se dice: “Las entidades publicas dispondran de
programas y recursos destinados al apoyo y orientacién de quienes, estando en
acogimiento, alcancen la mayoria de edad y queden fuera del sistema de proteccién,

con especial atencion a los que presenten discapacidad”.

Asi mismo, el articulo 22 bis “Programas de preparacién para la vida
independiente”, sefala: “Las Entidades Publicas ofreceran programas de preparacion
para la vida independiente dirigidos a los jévenes que estén bajo una medida de
proteccidon, particularmente en acogimiento residencial o en situacién de especial
vulnerabilidad, desde dos afios antes de su mayoria de edad, una vez cumplida ésta,
siempre que lo necesiten, con el compromiso de participacién activa y aprovechamiento
por parte de los mismos. Los programas deberan propiciar seguimiento socioeducativo,

alojamiento, insercion socio-laboral, apoyo psicoldgico y ayudas econdémicas”.

En consecuencia, este proyecto de insercidon socio laboral va dirigido al colectivo
de personas menores de edad sujetos a medidas de Proteccidn y/o en Conflicto Social,
con Medidas Judiciales o Extrajudiciales. Asi mismo, a jovenes ex tutelados, que,
habiendo cumplido la mayoria de edad, no han logrado una integracion personal
inclusiva, formativa y social, es decir, es un Programa que desarrolla una evidente
funcion preventiva y social.

Historico de proyectos promovidos por el IASS:

A continuacion, se citan todos los proyectos promovidos por parte del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales ya sea como Escuelas Taller o como los actuales
Proyectos Experienciales
1. Escuela Taller Cesaraugusta I (1997- 1999)

2. Escuela Taller Cesaraugusta II (2000 - 2002)
3. Escuela Taller Cesaraugusta III (2002 - 2004)
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Escuela Taller Alto Carabinas (2013 - 2015)

Escuela Taller Jardines de Valdefierro (2016 - 2017)
Escuela Taller Jardines de Valdefierro 2 (2018 - 2019)
Escuela Taller Infanta Isabel (2019 - 2020)

Escuela Taller Espacio Cesaraugusta (2021 - 2022)
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Proyecto Experiencial Espacio Catim 1 (2023 - 2024)
10. Proyecto Experiencial Espacio Catim 2 (2024 - 2025)

NOTA. - En todos los proyectos la obra o servicio ejecutado, ha sido la

rehabilitacién de centros propios del IASS.

Obra o servicio del actual Proyecto Experiencial ESPACIO CATIM 2:

La antigua Residencia Cesaraugusta, centro de personas menores de edad,
adscrito al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, actualmente denominada Centro de
Atencidn a la Infancia Migrante (CATIM) consta de 3 unidades anexas:

e Centro CATIM propiamente dicho (residencia de personad menores de edad
extranjeros no acompafados), recién renovado y en proceso de terminacion.

e Centro de Formacién, cedido a la Fundacion Adunare.

e Centro que ha albergado, hasta la fecha, la sede de los Proyectos de Escuela
Taller del IASS en coordinacién con el INAEM, desarrollando hasta la fecha, 8
escuelas taller y 2 proyectos experienciales de empleo y formacion.

Se pretende revitalizar y dinamizar, aprovechando las sinergias que resultan
desde un punto de vista formativo y social, todo el espacio exterior de dicho centro,
actualmente en plena transformacion.

En una primera fase, la uUltima Escuela Taller rehabilitd parte de dicho espacio
exterior, con el fin de normalizar la vida de las personas menores residentes, que viven
dentro de CATIM, ejecutando un espacio de ocio y esparcimiento acogedor vy
relacionado con el cuidado del medio ambiente del que actualmente carecen.

En el anterior Proyecto Experiencial CATIM 1, se acometid la transformacién de
parte del patio exterior del edificio, siguiendo con la idea de normalizar la vida de etas
personas menores, para quienes este Centro es su casa, ofreciendo espacios verdes de

ocio y esparcimiento, consiguiendo espacios y lugares mas inclusivos y acogedores.
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Finalmente, a través del Proyecto Experiencial ESPACIO CATIM 2, se pretende
acondicionar la entrada principal a todo este espacio, que denominamos ESPACIO
CATIM (asi mismo y como practica formativa se realiza el mantenimiento de los
Hogares Infanta Isabel y la Subdireccion de Proteccion a la Infancia y Tutela).
Duracion:

o Comienzo: 12 de enero de 2024.

. Finalizacion: 11 de enero de 2025

Ubicacion de las instalaciones del Proyecto Experiencial:

Las instalaciones se ubican en el entorno de la Residencia CATIM, en la parte
superior de la misma (se accede por la calle San Antonio de Padua). Ademas del
invernadero, aulas taller, despachos y servicios, se dispone de una importante zona de
practicas, de aproximadamente 2.500 metros cuadrados para la formacion en la

ocupacion impartida.

Personal:

El grupo de trabajo esta formado por 10 alumnos, en la ocupacion y actividad de
Infraestructuras de Jardineria. El Equipo de Formacién lo constituyen un profesor
especialista en las materias y contenidos del Programa y un director, con experiencia,
tanto en el Programa de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, como en el campo de la

Proteccién de Menores y también con funciones administrativas.

Formacion ocupacional:
Se imparten los siguientes Certificados de Profesionalidad en su totalidad:
e ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVERQOS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (NIVEL 1)
e INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES (NIVEL 2)

Formacion complementaria

Formacién Basica: se imparte en el Centro Publico de Educacién de Personas
Adultas “Casa del Canal”, con el objetivo de facilitar a los alumnos su inclusidn
dentro del sistema formativo ya que, actualmente, se hace absolutamente
imprescindible la titulacion o acreditacién correspondiente para acceder al

mercado laboral.
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e Modulo de Prevencidon de Riesgos Laborales: impartido por el docente del

proyecto y por técnicos de la Administracién General.

e Mddulo de Igualdad de Género: impartido en el CPEPA “Casa del Canal”.
e Moddulo de Sensibilizacion Ambiental: impartido por el docente del proyecto.
e Moddulo de Informatica: impartido en el CPEPA “Casa Canal”
e Modulo de Relaciones laborales y orientacion laboral: impartido por técnicos del
sindicato Comisiones Obreras
Entidades de las que depende:
Proyecto Experiencial ESPACIO CATIM 2, es un Programa del Instituto Aragonés
de Empleo, siendo la entidad promotora del mismo, el Instituto Aragonés de Servicios

Sociales del Gobierno de Aragodn.



