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ANEXO XXIV
Cuerpo de Funcionarios Téecnicos, Escala Tecnica Sanitaria, Subinspectores Sanitarios.
Programa de materias comunes.

1. La Constitucion Espanola de 1978: estructura y contenido. Valores superiores y principios
inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. La Corona. Las Cortes Generales. El
Poder Judicial. Derechos vy libertades. Deberes de los ciudadanos. Principios rectores de la
politica social y econdmica. Garantias. Defensor del Pueblo.

2. La organizacion territorial del Estado. Gobierno de la Nacion y Administracion General del
Estado. Comunidades Autbnomas. Administracion Local. Las relaciones entre los entes
territoriales. Especial referencia a la comarcalizacion de Aragon.

3. El Estatuto de Autonomia de Aragbn: naturaleza y contenido. Competencias de la
Comunidad Auténoma. La reforma del Estatuto. La organizacion institucional de la Comunidad
Autdbnoma de Aragodn. Las Cortes y el Justicia de Aragon.

4. El Presidente y el Gobierno de Aragon. Los Consejeros. La Administracion Publica de la
Comunidad Autbnoma. Los 6rganos administrativos: su régimen y el ejercicio de las
competencias.

5. La Union Europea. Antecedentes y evolucion historica. Las fuentes del Derecho de la Union
Europea. Las Instituciones de la Unibn Europea. La participacion de las Comunidades
Autbnomas en la aplicacion del Derecho Comunitario.

6. Ley del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas: ambito de
aplicacion y principios informadores. Los interesados: capacidad y representacion. Derechos de
los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas, especial referencia a la
administracion electronica. Sujetos obligados a relacionarse electrobnicamente con la
Administracion. Identificacion y firma de los interesados. Representacion Procedimiento
administrativo: las garantias en el desarrollo del procedimiento y las fases de iniciacion,
ordenacion, instruccion y finalizacion. La transparencia de las Administraciones Publicas y
acceso a la informacion publica.

7. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos
administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligacién de la Administracion de resolver y notificar
Silencio administrativo. Términos y plazos. Sistema de Interconexion de Registros. Notificacion
electronica. Revision de los actos administrativos.

8. La responsabilidad patrimonial de la Administraciobn Publica. Responsabilidad de las
autoridades y personal a su servicio.

9. El Estatuto Béasico del Empleado Publico. El personal funcionario de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma de Aragon: clases de empleados publicos, seleccion, provision y carrera
administrativa. Personal laboral. Integridad y Etica pUblica. Codigo de Conducta del personal
empleado publico. Régimen disciplinario y normativa penal relativa a la funcion publica.

10. El presupuesto: sus principios. Estructura del presupuesto de la Comunidad Autobnoma de
Aragbn. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucion del presupuesto. El control presupuestario.

Programa de materias especificas.

1. El derecho a la proteccion de la salud en la Constituciobn Espahola. La Ley General de
Sanidad. Conceptos basicos y principios generales.

2. El Sistema Nacional de Salud. Estructura y funciones. El consejo interterritorial. Las
competencias sanitarias del Estado y de las Comunidades Autbnomas en materia de salud.

3. Ley béasica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia
de informacién y documentacion clinica. El consentimiento informado.

4. Ley de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud. Objeto, principios generales y
ambito de aplicacion. El sistema de informacion sanitaria.

5. Laley de Salud de Aragbn: conceptos béasicos y principios generales. Las competencias de
la Comunidad Autbnoma de Aragbn en materia sanitaria.
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6. Organizacion de la Administracion sanitaria en Aragén. El Departamento del Gobierno de
Aragbn competente en materia de salud. Estructura y competencias. El Servicio Aragonés de
Salud.

7. Las prestaciones sanitarias del Sistema Nacional de Salud: ordenacion y garantias de las
prestaciones. Actualizacion de las prestaciones.

8. Estudio especial de determinadas prestaciones del SNS: el transporte sanitario:
modalidades, organizacion y funcionamiento. El papel de la inspeccion.

9. Estudio especial de determinadas prestaciones del SNS: la prestacion ortoprotésica y los
productos dietoterapicos.

10. Ley de garantiasy uso racional de los medicamentos y productos sanitarios. Del uso racional
de los medicamentos de uso humano. Disponibilidad de medicamentos en situaciones
especiales. Los genéricos.

11. Cartera de servicios sanitarios de Aragbn. Actualizacion de la cartera de servicios sanitarios
del Sistema de Salud de Aragon.

12. El estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud. Principios y ambito de
aplicacion. Clasificacion del personal estatutario. Régimen disciplinario y procedimiento
sancionador.

13. Accion protectora de la Seguridad Social. Contenido y clasificacion de las prestaciones.
Caracteres y requisitos generales del derecho a las prestaciones.

14. La gestion de la Seguridad Social: las Entidades Gestoras. Naturaleza. Organizacion y
funciones. Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. La colaboracion
de las empresas.

15. La enfermedad profesional: concepto, declaracion, requisitos. Lista de enfermedades
profesionales. Determinacion de contingencia.

16. Concepto de accidente de trabajo. Declaracion y prestaciones. Las secuelas de los
accidentes de trabajo. Etiologia del accidente de trabajo. Los componentes del riesgo: maquina,
trabajador, ambiente laboral, organizacion, ambiente humano.

17. La incapacidad temporal: conceptos, requisitos, beneficiarios, duracion, cuantia de las
prestaciones. Peculiaridades de las distintas contingencias. Causas de denegacion, suspension
o perdida de la prestacion econémica.

18. Gestion y control de la incapacidad temporal. Entidades implicadas en el seguimiento y
control de la prestacion. Tiempos standard y tiempos 6ptimos. Normativa por el que se regulan
determinados aspectos de la gestion y control de los procesos por incapacidad temporal en los
primeros trescientos sesenta y cinco dias de duracion.

19. Laincapacidad permanente. Concepto, clases, grados y beneficiarios. Nacimiento, duracion
y extincion del derecho.

20. Los Equipos de Valoracion de Incapacidades. Constitucidon, composicion y funciones.

21. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto y ambito de aplicacién. Concepto de
riesgo laboral. La vigilancia de la salud de los trabajadores en relacion con los riesgos derivados
del trabajo.

22. Discapacidad y dependencia: conceptos, valoracion y reconocimiento. Tarjeta de
estacionamiento par apersonas con discapacidad y concesion provisional para personas con
enfermedad grave. Prestaciones y servicios para atencibn a la dependencia.

23. La Atencidon Primaria en Aragbn: organizacion y funciones. Cartera de servicios en atencion
primaria.

24. La Atencion Especializada en Aragbn. Organizacion. Cartera de servicios en atencion
especializada. Indicadores de actividad y rendimiento. La coordinacion entre niveles.

25. La asistencia urgente en Aragbn. Organizacion. Cartera de servicios en atencion urgente.
Urgencias y emergencias. Atencion a catastrofes.

26. Atencion a la salud mental en la comunidad Autbnoma de Aragon. Organizacion.

27. La historia clinica. Historia clinica digital. Conjunto minimo de datos en los informes clinicos
en el Sistema Nacional de Salud. Clasificacion y codificacion de enfermedades.

28. Reconocimiento del derecho a asistencia sanitaria en Espana. Tarjeta sanitaria individual.
Asistencia sanitaria durante la estancia en otro pais de la UE. Tarjeta sanitaria europea (TSE).
La asistencia sanitaria trasfronteriza. Asistencia a ciudadanos extranjeros.
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29. La prestacion farmacéutica en el SNS. Caracteristicas, requisitos y aportacion del usuario.
La receta médica.

30. Competencias de la Comunidad Autbnoma de Aragbn en materia de prestacion
farmacéutica. Ley de ordenacion farmacéutica de Aragon.

31. Bioética. La ética en las profesiones sanitarias. Los co6digos deontolégicos de las
profesiones sanitarias El secreto profesional. El Comité de Bioética en Aragdn: regulacion y
funcionamiento.

32. Los sistemas de clasificacion y codificacion sanitaria. Principales clasificaciones a nivel de
atencion primaria y especializada.

33. La proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. Principios de la
proteccion de datos. La Agencia Espanhola de Proteccion de Datos. Tratamiento de los datos de
salud.

34. Derechos de los usuarios del servicio aragonés de salud: normativa reguladora de la
libertad de eleccion de especialista en la Comunidad Autbnoma de Aragdn. Segunda opinion.
Registro de Ultimas voluntades. Garantia de plazo en la atencion sanitaria.

35. La estadistica: conceptos fundamentales. Concepto de poblacion y muestra. Métodos de
muestreo. Tipos de variables estadisticas, organizacion y representacion grafica de datos.
Medidas de dispersion. Medidas de tendencia central.

36. Epidemiologia. Conceptos generales y usos. Fuentes de datos en epidemiologia.
Epidemiologia descriptiva. Epidemiologia analitica. Estudios de cohortes y casos—controles.
Ensayos clinicos. El error en los estudios epidemiologicos.

37. Concepto de calidad. Calidad percibida. La mejora continua de la calidad. Modelos de
gestion de la calidad. La gestion por procesos. Encuestas de satisfaccion. La excelencia clinica
38. Economia de la salud. Conceptos basicos de financiacion, gestion, provision de servicios
sanitarios. Conceptos de equidad, eficacia, efectividad y eficiencia. Coste por proceso.

39. La planificacion sanitaria. Definicion y tipos de planificacion. Fases de la planificacion
sanitaria. La identificacion de problemas y necesidades de salud. La evaluacion como parte del
proceso global de planificacion.

40. La investigacion sanitaria en Aragon. Ensayos clinicos: normativa, tipos, caracteristicas, y
aplicaciones. El Comité de Etica de la Investigacion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

41. La autorizacion y clasificacion de centros, servicios y establecimientos sanitarios: normativa
legal. La acreditacion de instituciones sanitarias.

42. Estrategias de salud del Ministerio de Sanidad y del Departamento de Sanidad del Gobierno
de Aragon.

43. Salud sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntaria del embarazo.

44. Designacion y acreditacion de los centros, servicios y unidades de referencia del Sistema
nacional de Salud. Procedimiento de derivacion de pacientes para ser atendidos en un centro
servicio o unidad de referencia del Sistema Nacional de Salud (CSUR). El sistema de informacion
del Fondo de Cohesion Sanitaria.

45. Auditorias. Clases. Principios y normas de auditorias del sector publico. La organizacion
del trabajo de auditoria. Procedimientos. El informe. Las auditorias de calidad.



