
 

 

ACUERDO DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA ESTABILIZACIÓN DE   EMPLEO 
TEMPORAL, PARA INGRESO POR TURNO INDEPENDIENTE PARA PERSONAS CON DISCAPCIDAD, EN EL 
CUERPO EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, ESCALA 
GENERAL ADMINISTRATIVA, EJECUTIVOS DE INFORMÁTICA 

 
El órgano de selección designado por Resolución de 28 de agosto de 2024, del Director General de la  Función 
Pública (B.O.A. 176, de 10 de septiembre de 2024 ) para calificar las pruebas selectivas para la estabilización 
de empleo temporal, para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el Cuerpo 
Ejecutivo de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala General Administrativa, 
Ejecutivos de Informática, ACUERDA hacer públicas las RESPUESTAS CORRECTAS a las preguntas 
correspondientes al cuestionario  del SEGUNDO EJERCICIO del proceso selectivo, celebrado el 20 de 
diciembre de 2024 

 
PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA 
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PREGUNTAS DE 
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INSTITUTO ARAGONÉS DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Entrada: 23/12/2024


