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ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO COMO TECNICO DE APOYO EN FUNDACION PARA EL APOYO
A LA AUTONOMIA Y CAPACIDADES DE LAS PERSONAS DE ARAGON,.

La Comisién de Valoracion de las pruebas selectivas para la cobertura del puesto de
técnico de apoyo de la provincia de Zaragoza de la Fundacién para el apoyo a la autonomia
y capacidades de las personas de Aragoén, en su reunion del dia 14 de abril de 2025:

ACUERDA

PRIMERO: Hacer publicas las calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en
cada una de las fases del proceso selectivo (ejercicio tipo test, ejercicio practico y
entrevista), asi como la puntuacién total alcanzada:

PUNTUACION | PUNTUACION .
APELLIDOS NOMBRE EJERCICIO EJERCICIO Pelm';lécg?x PUNTT:T:‘;'_ION
TEST PRACTICO

GONZALEZ GARCIA | RODRIGO 4,208 3,5 1,90 9,608
GALVEZ SOLANAS ROSA 3,688 4,25 1,40 9,338
MARTINEZ LOPEZ ELENA 4,021 3,5 1,80 9,321
TERRES MARTINEZ- | patRICIA 2,708 4,25 2,00 8,958
AEDO

HARO NUEVO ESTER 3,396 3,5 2,05 8,946

SEGUNDO: Proceder al lamamiento de la persona que ha obtenido la mayor puntuacion
total, a efectos de formalizar el contrato correspondiente. Asimismo, se constituira la lista
de espera derivada de este proceso selectivo, con el orden de prelacién segln la
puntuaciéon final obtenida, para vacantes de caracter temporal que se produzcan en
puestos de trabajo de técnicos de apoyo de Zaragoza.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.

En Zaragoza, a fecha de firma electrdnica



4!

APOYO

P

P

EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION
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