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MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ, SECRETARIA DEL GOBIERNO DE
ARAGON

CERTIFICO: Que el Gobierno de Aragdn, en su reunidn celebrada
el dia 14 de mayo de 2025, adoptd un acuerdo que copiado
literalmente dice lo siguiente:

Se acuerda: “PRIMERO. - Aprobar, actuando como Junta General de Socios,
las Cuentas Anuales individuales abreviadas correspondientes al ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2024 de la sociedad mercantil autonémica «Corporacién Empresarial
Publica de Aragén, S.L.U.» constituidas por el balance abreviado a 31 de diciembre de
2024, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria abreviada
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. La documentacion
contable referente a las Cuentas Anuales abreviadas de dicha mercantil
correspondientes al ejercicio 2024 ha sido objeto de informe de auditoria por los
coauditores de la Sociedad CGM Auditores, S.L.P. y Villalba, Envid y Cia. Auditores,
S.L.

Se hace constar expresamente que la sociedad no tenia al principio del ejercicio
ni ha realizado durante el ejercicio 2024 ningun tipo de negocio que implique la
adquisicion ni transmision de acciones propias.

SEGUNDO.- De conformidad con la propuesta del érgano de administracion y
tomando en consideraciéon el resultado obtenido por la «Corporacion Empresarial
Pdblica de Aragén, S.L.U.» durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, que
arroja un resultado positivo por importe de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTA EUROS CON TREINTA Y
NUEVE CENTIMOS (24.276.470,39 €), el Gobierno de Aragén, actuando como Junta
General de Socios de la sociedad acuerda distribuir dicho resultado conforme a la
siguiente aplicacion:

- Avreserva legal, 2.427.647,04€.
- Areservas voluntarias, 21.848.823,35€.

TERCERO. - Aprobar la gestién del Consejo de Administracion de la «Corporacion
Empresarial Pablica de Aragén, S.L.U.» relativa al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2024.

CUARTO. - Se aprueban, igualmente, actuando como Junta General de Socios,
las Cuentas Anuales consolidadas a las que se refiere al articulo 42 y siguientes del
Cdédigo de Comercio compuestas por el balance consolidado a 31 de diciembre de
2024, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria
consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, asi como el
informe de gestion consolidado del ejercicio de 2024, de la «Corporacion Empresarial
Pudblica de Aragon S.L.U.» (sociedad dominante) y sus sociedades dependientes (el
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Grupo). La documentacion contable referente a las Cuentas Anuales consolidadas
correspondientes al ejercicio 2024 ha sido objeto de informe de auditoria por los
coauditores de la Sociedad CGM Auditores, S.L.P. y Villalba, Envid y Cia., S.L.

QUINTO. - Se aprueba, actuando como Junta General de Socios, el Estado de
Informacién no Financiera consolidado de la «Corporacién Empresarial Pablica de
Aragon, S.L.U.» y sus sociedades dependientes, correspondiente al ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2024, que forma parte del informe de gestion consolidado del ejercicio
2024 y que ha sido verificado por EQA — EUROPEAN QUALITY ASSURANCE SPAIN,
S.L., como entidad prestadora de servicios de verificacién independiente.

SEXTO. - Se faculta a la Secretaria del Consejo de Administracion de la compafiia
«Corporacion Empresarial Publica de Aragén, S.L.U.» para que refleje por separado en
la documentacion social los presentes acuerdos.

SEPTIMO. - Dar traslado de este Acuerdo al Departamento de Hacienda, Interior
y Administracion Publica y a la Intervencion General de la Administracién de la
Comunidad Autonoma de Aragon, a los efectos de la unién de las Cuentas Anuales
individuales y consolidadas en la Cuenta General de la Comunidad Autdonoma de
Aragon, asi como al Departamento de Presidencia, Economia y Justicia y a la
«Corporacion Empresarial Publica de Aragon, S.L.U.».”

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido
la presente certificacién en Zaragoza, a fecha de firma
electrdénica.

LA SECRETARIA DEL GOBIERNO
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Al Socio (inico de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L. (Socledad Unipersonal):
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales consolldadas de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGC')N, S.L. (SOCIEDAD
UNIPERSONAL) Y sus sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el balance a 31 de diclembre de 2024, la cuenta
de pérdldas y gananclas, el estado de camblos en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos
. ellos consolldados, correspondlentes al ejerclclo terminado en dicha fecha.

En nuestra opinldn, las cuentas anuales consolldadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio y de la situacidn financiera de! Grupo a 31 de diciembre de 2024, asi como de sus resultados y flujos de
efectivo, todos ellos consclidados, correspondientes al ejerclcio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normative de informacidn financiera que resulta de aplicacion (que se Identifica en la Nota 3.1 de la memorla consolidada)
¥, en particular, con los principlos y critertos contables contenldos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espaiia. Nuestras responsabilldades de acuerdo con dichas normas se describen més adelante en la seccidn
Responsabilidades del auditor en relacion con fa audjforia de las cuenlas anuales consolidadas de nuestro Informe.

Somos Independlentes del Grupe de conformidad con los requerimlentos de ética, Incluldos los de Independencia, que son
aplicables a nuestra audltorfa de las cuentas anuales consolidadas en Espaiia segiin lo exigldo por Ia normativa reguladora
de |a actividad de auditorfa de cuentas. En este sentldo, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditorfa de
cuentas ni han concurrido situaciones o circunstanclas que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de mode que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencla de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra
opinidn.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos miis relevantes de la auditorfa son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han sido conslderados como
los rlesgos de Incorreccldn material mds slgnificativos en nuestra auditorfa de las cuentas anuales consolidadas del pertodo
actual, Estos riesgos han skio tratades en el contexto de nuestra auditorfa de las cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, y en la formacién de nuestra oplnidn sobre éstas, y no expresamos una opinlén por separado sobre esos riesgos.

Vialoracidn de los-activos Inmobifiarios

A 31 de diciembre de 2024 el balance consolidado del Grupo refleja Inversiones inmoblliarias por un valor neto contable de
248.192 miles de euros y existencias inmoblliarlas por un valor neto contable de 148,378 miles de euros (ver Notas 8 y 14
de [a memoria consolidada adjunta). Los administradores esiiman &l valor recuperable de dichos actlvos, principalmente,
con base en los informes de tasacidn efectuados por expertos Independlentes, a efectos de determinar las posibles
correcclones valorativas. Estos Informes estdn realizados mediante técnicas de valoracldn que requieren de datos, hipotesis
¥ juicios. Dada la importancia de las estimaciones vy julcios Involucrados en el calculo del valor recuperable, este asunto se
ha tratado como un aspecto mds relevante de nuestra auditorfa.

CGM AUDITORES, S.L.P. } Vlllalba, Envid y Cla., Audltores, S.L.
Relna Fablola, 37, 19, Oficina 127 (EdIficlo Los Arcos) Paseo Independendla, 21, 70dcha
50008 Zaragoza 50001 Zaragoza

1ded



cem

AUDITORES

|/
[ | Vilialba, Envid y Cia.,
4 Auditores, S.L.

Nuestros procedimlentos de auditoria han comprendldo, entre otros, el entendimiento y comprobacidn del criterlo y clculos
utilizados para registrar las correcclones valorativas, la revision de los informes efectuados por los tasadores, evaluando su
competencia, independencia e integridad, asf como la metadologfa, hipdtesls y datos utilizados y la verificacidn de que la
informacidn revelada en las cuentas anuales consolidadas cumple con 105 reguerimlentos del marco normativo de
Informacldn financiera aplicable.

Reconocimienio de ingresos

Segiin se indica en fa Nota 23 de la memoria consolidada adjunta, dentro de la ciffa de negocios, el Grupo ha reconocido
Ingresos par otras prestaciones de serviclos por importe de 86.734 milles de euros, que corresponden, en su mayor parte,
a servicios forestales, rurales, ganaderos y de obras e infraestructuras que asclenden a 70.481 mlles de euros. La normatlva
contable de referencia establece que, en aplicacidn del principio de devengo, los Ingresos por ejecucién de obras y prestacion
de servicios transferidos a lo largo del tiempo deben reconocerse conforme al grado de realizacion (en la misma medida en
que el servicio se vaya prestando o la obra ejecutando e independientemente de los flujos de efectivo) y siempre que el
resultado de la transaccln pueda ser estimado con flabilldad. Conslderando el elevado n(imero de encargos acometidos y
la especificidad de los mismos, el reconocimiento de los Ingresos requlere la realizacién por parte de la Direccidn de juictos
significativos y estimaclones sujetas a un grado elevado de Incertldumbre respecto de los costes (Incurridos y pendientes)
totales de los contratos, el grado de reallzacidn en una fecha determinada y el margen de beneficio y, por ello, hemos
considerado la contabllizacién de estos Ingresos como un aspecto mas relevante de la auditoria,

Nuestros procedimlentos de auditorfa como respuesta a este riesgo han conslstido, entre otros, en verlficar para una muestra
de encargos del ejerciclo los contratos formalizados, contrastar las estimaclones realizadas con la evidencla externa
obtenida, bien de confirmaciones de terceros o blen de reunlones mantenidas con los responsables de los encargos para
evaluar la razonabilidad de las estimaciones realizadas de los costes totales, los costes previstos hasta su finalizacién, del
grado de avance y el margen de beneficlo. Igualmente analizamos aquellos encargos cuyos margenes presentan
desviaclones slgnificativas respecto a los esperados, verlficando la razonabilidad de las causas que han motivado dichas
desviaciones. Hernas comprobado que la Informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas adjuntas cumple con los
requerimientos establecidos por el marco de informacldn financiera aplicable, en relacién con normas de valoracion y
desgloses de estos ingresos.

Otra informacion: Informe de gestién consolidado

La otra Informacién comprende exclusivamente el informe de gestidn consolidado del ejercicio 2024, cuya formulacion es
responsabilldad de los administradores de la socledad domlnante y no forma parte Integrante de las cuentas anuales
consolidadas,

Nuestra opnion de auditor(a sobre las cuentas anuales consolldadas no cubre el Informe de gestion consclidade. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestidn consolidado, de conformidad con lo exigido por [a normativa reguladora de fa
actividad de audltorfa de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Unicamente gue el estado de informacidn no financlera consolidada se ha facllitado en la forma prevista en
{a normativa aplicable y, en caso contrarlo, Informar sobre ello.

b) Evaluar e Informar sobre la concordancla del resto de la Informacion inclulda en el informe de gestldn consolldado con
las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo obtenido en la realizaclén de la auditorfa de las citadas
cuentas, asl como evaluar e Informar de si el contenido y presentacién de esta parte del informe de gestidn consolidado
son conformes a la normativa que resulta de apllcaciaon. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que
existen incorrecclones materlales, estamos obligados a Informar de ello.

CGM AUDITORES, S5.L.P, Villalba, Envid y Cla., Auditores, 5.L,
Relna Fahlola, 37, 10, Oficina 127 (EdIficky Los Arcos) Paseo Independencla, 2%, 72dcha
50008 Zaragoza _ 50001 Zaragoza
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Sobre la base de! trahajo realizado, segdn lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la informacidn mencionada
en ¢l apartado a) anterlor sé facllita en la forma prevista en la normativa aplicable y que el resto de la Informacién que
contiene el Informe de gestién consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consclidadas del ejercicio 2024 y su
contenldo y presentacién son conformes a la hormativa que resulta de aplicacién.

Responsabilidad de [os administradores y de la comisién de auditoria en relacién con las cuentas anuales
consolidadas

Los administradores de la saciedad dominante son responsables de formular Jas cuentas anuales consolidadas adjuntas, de
forma que expresen la magen fiel del patrimonlo, de |a situacén financiera y de los resuitados consolidados de Corporacién
Empresarial Piblica de Aragdn, 5.L. (Socledad Unlpersonal) y sus sodedades dependientes, de conformidad con el marco
normativo de Informacidn financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control Interno que consideren necesario para
permitir |a preparacién de cuentas anuales consolidadas libres de Incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales consclidadas, los administradores de la sociedad dominante son responsables de
la valoracién de la capacidad del Grupo para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segiin corresponda,
las cuestlones relaclonadas con la empresa en funclonamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funclonamiento excepto si los adminlstradores de la socledad dominante tienen Intencidn de liquidar el Grupo o de cesar
sus operaclones, o blen no exista otra alternativa reallsta,

La comislidn de auditorfa es responsable de la supervisién del proceso de elaboracidn y presentacidn de las cuentas anuales
consolidadas.

Responsabilidad del auditor en relacién con la auditorfa de las cuentas anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obltener una seguridad razonable de que [as cuentas anuales consolidadas en su conjunto estan
llbres de tncorrecctdn material, debida a fraude o error, y emitir un informe de audltorfa que contiene nuestra apinidn.

Segurldad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditorfa reallzada de conformidad con la
normatlva reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia stempre detecte una incorreccién materlat
cuando existe. Las Incorrecclones pueden deberse a fraude o error y se conslderan materlales sl, Individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las declsiones econdmicas que los usuarios toman basandose
en las cuentas anuales consolldadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de audltorfa de cuentas vigente
en Espafta, aplicamos nuestro julclo profesional y mantenemos una actltud de escepticlsmo profesional durante toda la
auditorfa. Tamblén:

+ Identificamos y vatoramos los rlesgos de incorreccldn materlal en las cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o
error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditorfa para responder a dichos tlesgos y obtenemos evidencla de
auditorfa suficlente y adecuada para proporclonar una base para nuestra oplnidn. El rlesgo de no detectar una Incorreccidn
materlal debida a fraude es més elevado que en el caso de una Incorrecclén materlal deblda a error, ya que el fraude puede
implicar colusidn, falsiflcaclén, omislones dellberadas, manifestaclones intenclonadamente errdneas, o (a elusion del control
Interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditor(a con el fin de disefiar procedimientos de auditorfa
que sean adecuados en funclén de las circunstanclas, y no con la finalidad de expresar una opinldn scbre la eflcacia del
control Interno del Grupo.

CGM AUDITORES, S.L.P. Villalba, Envid ¥ Cla., Auditores, S.t.
Relna Fablola, 37, 1%, ORclna 127 (Edificlo Los Arcos) Paseo Independencla, 21, 79dcha
50008 Zaragoza 50001 Zaragoza
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» Evaluamos ¢l las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabllidad de las estimaclones contables y la
correspondiente Informacidn revelada por los administradores de la sodedad dominante,

s« Conclulmos sobre sl es adecuada la utllizacion, por los administradores de la socledad dominante, del principlo contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditorfa chtenlda, conclulmos sobre si existe o no una
incertidumbre materlal relactonada con hechos o con condiclones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
del Grupo para continuar como empresa en funclonamlento. Si conclulmos que existe una Incertidumbre material, se
requlere gue llamemos la atenclén en nuestro Informe de auditorfa sobre la correspondiente Informacién revelada en las
cuentas anuales consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuesttas
conclusiones se basan en la evidencdia de auditorfa obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditorfa. Sin embargo,
los hechas o condiciones futuros pueden ser la causa de que el Grupo deje de ser una empresa en funclonamiento,

» Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales consolidadas, Inclulda la informacidn
revelada, v si [as cuentas anuales consolldadas representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo gue logran
expresar fa imagen flel,

« Obtenemos evidencia suficiente y adecuada en relacién con la informacidn financiera de las entldades o actividades
empresarlales dentro del Grupo para expresar una opinidn sobre las cuentas anuales consolidadas. Somos responsables de
la direccién, supervisién v realizacidn de la auditorfa del Grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra oplnidn de
auditoria.

Nos comunicamos con la comlsidn de audltorfa de la socledad dominante en relaclén con, entre otras cuesticnes, ef alcance
y el momento de realizacién de la audltorfa planificados vy los hallazgos significativos de la auditorfa, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurse de la auditorfa.

Tamblén proporclonamos a la comisidn de auditoria de la sociedad dominante una dedaracién de que hemos cumplido los
requerimientos de ética aplicables, incluidos los de Independencla, y nes hemos comunicado con la misma para Informar de
aquellas cuestiones que razonablemente puedan suponer una amenaza para nuestra independencla y, en su caso, de las
correspondientes salvaguardas.

Entre kos rlesgos slgnificativos que han sido objeto de comunicacion a la comisién de auditoria de la sociedad dominante,
determinamos los que han slde de 1a mayor significatividad en !a auditorfa de las cuentas anuales consolidadas del perlodo
actual y que son, en consecuencla, los riesgos considerados mas slgniflcativos.

Describimas esos rlesgos en nuestro Informe de auditorfa salvo que las disposiciones legales o reglamentarias prohfban
revelar piblicamente Ia cuestidn.

CGM AUDITORES, S.L.P. Villalba, Envid y Cfa., Auditores, S.L.
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DE DICIEMBRE DE 2024

arialpublica -

'BALANCE CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31

ACTIVO Notas de_la
Memoria 2024 2023
ACTIVO NO CORRIENTE 547.720.374 506.760.652
Inmovilizado intangible 6 2.711.114 2.066.058
Inmovllizado material 7 81.587.830 78.487.419
Terrenos y construcclones 72.615.797 68.856.507
Instalaciones técnlcas y otro Inmovilizado material 8.252.915 8.492.789
Inmovilizado en curso y anticipos 719.118 1.138.123
Inversiones Inmobillartas 8 248.192.388 236.022.797
Inverslones en partes vinculadas a largo plazo 133.036.266 130.308.146
Participaclones puestas en equivalencia 10 82.433.029 75.143.803
Créditos a empresas puestas en equivalencia 11 50.603.237 55.164.343
inverslones financleras a largo plazo i1 37.169.553 39.002.425
Activos por Impuesto diferido 22 1.566.166 13.406
Deudores comerclales no corrientes y otras cuentas a cobrar con
partes vinculadas 12 42,843,283 20.459.379
Deudores comerciales no corrlentes y otras cuentas a cobrar 12 613.774 401.022
ACTIVO CORRIENTE 330.171.925 336.684.518
Existenclas 14 149,755,311 146.298.656
Deudores comerclales y otras cuentas a cobrar 12 97.073.394 106.370.468
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 10.771.326 10.527.754
Clientes, partes vinculadas 32,257.881 29,703.217
Acklvos por impuesto corriente 2.234.540 2.825.200
Otros deudores 51.809.647 63,314.297
Inverslones en partes vinculadas a corto plazo 11 8.190.162 105.108
Créditos a partes vinculadas 8.100.534 15.480
Otros activos financleros 89.628 89.628
Inverslones financieras a corto plazo 11 9,796.593 13.481.852
Periodliflcaclones a corto plazo 1.078.951 450,272
Efectivo y otros activos liquldos equivalentes i5 64.277.514 69.978.162
TOTAL ACTIVO B77.892,299 | 843.445.170
4
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Notasdela
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Memoria 2024 2023
PATRIMONIO NETO 677.634.464 650.182.816
Fondos proplos 16 544.076.420 | 534.834.584
Capltal 16 556.682.840 556.682.840
Reservas 16 -87.652.219| -101.252.492
Otras aportaciones de socios \ 16 65.447.583 65.447.583
Resultado del efercicio atribuido a la sociedad dominante 9.598.216 13.956.653
AJustes por cambios de valor 17 374.929 154,937
Subvenciones, donaciones y legados recibldos 19 123.226.685 105.087.138
Soclos externgs i8 9.956.430 10.106.157
PASIVO NO CORRIENTE 91.146.169 101.472.063
Provisiones a largo plazo ) bal 150.661 150.661
Deudas a largo plazo 11 49,219,416 65.081.346
Deudas con entidades de crédito 35.962.926 39.225.370
Otros paslvos financieros 13.256.490 25.855.976
Deudas con partes vinculadas a largo plazo 11 2.318.670 903.952
Deudas con partes vinculadas 2.31B.670 909,952
Paslvos por impueste diferido 22 39.457.422 35.330.104
PASIVO CORRIENTE 109.111.666 91.790.291
Provisiones a corto plazo 21 19.294.109 17.741.663
Deudas a corto plazo 50,624,162 39.654.532
Deudas con entidades de crédito 11 3.364.100 3.521.310
Otros pasives financieros 47.260.062 36.133.222
Deudas con partes vinculadas a corto plazo 11 115,255 1.536.220
Deudas con partes vinculadas 115,255 1.536.220
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 11 38.088.068 32.683.599
Proveedores a corto plazo 8.805.198 4.134.982
Proveedores, partes vinculadas 714.462 544.272
Otros acreedores 13.665.046 15.609.514
Antlcipos de cllentes 14.903.362 12.394.831
Perlodificaclones a corto plazo 990.072 174.277
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 877.892.299 B43.445.170
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

OPERACIONES CONTINUADAS Notas de la

Memoria 2024 2023
Importe neto de la cifra de negocias 23 ’ 115.347.996 112.086.015
Varlacién de existenclas de productos terminados y en curso de fabrlcacién 3.451.583 5.375.667
Exist, de prom. en curso y edif. construldos incorporados al Inmovllizado 8 4.392.253 1.391.531
Aprovislonamientos 23 -29.387.832 |* -35.859.337
Consumo de mercaderfas -160.969 -152.550
Consumo de materias primas y otras materias consumnibles -5.521.686 -15.116.357
Trabajos realizados por otras empresas -24.842,265 -23.873.390
Deterioro de mercader(as, materias primas y otros aprovislonamientos 1.137.088 3,282.960
Otros ingresos de explotacion 16.439.239 19.023.689
Ingresos accesorlos y otros de gestién corriente 635.767 752.766
Subvenciones de explotacidn incorporadas al resultado del ejercicio 23 15.803.472 18.270.923
Gastos de personal 23 -60.810.951 -57.727.822
Sueldos, salarios y asimilados -44.524.071 -42.344.941
Cargas sociales y provislones -16.286.880 -15.382.881
Otros gastos de explotacién -42.569.703 -27.949.767
Servicios exteriores, Tributos y Otros gastos de gesttdn corriente -40.372.871 -26.254.188
Pérdidas, deteriaro y variacién de provisiones por operaciones comerclales -2.196.832 -1.695.579
Amortizacldn del inmovilizade -7.951.134 -7.477.572
Imputacién de subvenclones de Inmovilizado no financtero y otras . 19 3.776.745 2,164.481
Deterioro y resultado por enajenaciones def Inmovilizado 23 5.875.674 2.624.544
Deterioros y pérdidas 6.630.887 2.740.333
Resultados por enajenaciones y otras 8 -7155.213 -115.789
Otros resultados . 23 1.253.490 918.006
Deterloro y resultado por enajenactones de Instrumentos financieros 23 -381.484 -168.866
Deterioros y pérdidas -381.484 -168.866
RESULTADO DE EXPLOTACION 9.435.876 14.400.569
Ingresos flnancieras 25 3.247.378 2.840.144
De valores negoclables y otros instrumentos financieros 3.947.378 2.840.144
Gastos financleros 25 -1.870.980 -1.474.152
Diferenclas de cambio 25 152 -189
RESULTADO FINANCIERO 25 2.076.550 1.365.803
Partlclpaclén en beneficlos [pérdidas) de soc. puestas en equivalencia 1.546.925 721.805
Deterioro y resultados por enajenaciones de soc, puestas en equivalencia -3.460.573 -2.034.711
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 9.598.778 14.453.466
Impuestos sobre beneficios 24 -100.448 -504.911
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 9,498.330 13.948.555
RESULTADO DEL EJERCICIO 9.498.330 13.948.555
Resultado atribuido a la socledad-dominante 9.598.216 13.956.653
Resultado atribuldo a soclos externos -99.886 -8.098
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS CONSOLIDADOS RECONOCIDOS CORRESPONDIENTE AL
EIERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Motas de la
Memoria 2024 2023
A) Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias . 9.498.330 13.948.555
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
Por valoracidn de instrumentos financleros 17 302.648 382.250
Subvenciones, donaciones y legados recibldos 19 35,583.189 21.973.095
En socledades consolidadas 27.581.419 21.973.095
En socledades puestas en equivalencia 8.001.770 -
Efecto imposltivo -8.903.019 -5.588.836
B) Total ingresos y gastos imputados direckamente en ef
patrimonio neto 26.982.818 16.766.509
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
Por valoraclén de fnstrumentos financieros 17 1.774 136.229
Subvenclones, donaclones y legados recibidos 19 -11.295.928 -13.990.497
En socledades consolldadas -10.941.741 -13.510.983
En sociedades puestas en equivalencia -354.187 -479.514
'| Efecto Impositivo 2.822.306 3.443.407
C) Total transferencias a la cuenta de pérdidas y gananclas -8.471.848 -10.410.861
TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS {A+B+C) 28.009.300 20.304.203
Total de ingresos y gastos atribuidos a la sociedad dominante 27.492.842 19.693.133
Total de ingresos y gastos atribuldos a socios externos 18 516.458 611.070
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 2024 2023
Resultado del efercicio antes de impuestos 9,598,778 14.453.466
Ajustes de! resultado -11.601.444 | -11,245,242
Amortizacidn del Inmovllizado 7.951.134 7.477.572
Correcciones valorativas por deterioro -9.276.151 -4,150.692
Variacion de provisiones ) 1.552 446 1.041.720
Imputacidn de subvenclones -10.941.741 | -13.510.983
Resultados por bajas y enajenaclones del Inmovilizado 755.213 115.789
Ingresos financieros -4,763.222 -4.416.029
Gastos financieros 1.870.980 1.474.152
Participactén en beneficios {pérdidas) de sociedades puestas en equivalencia -1.546.925 -721.805
Deterloro y resultados por enajenaclones de parilcipaciones puestas en

equivalencla 3.460.573 2.034.711
Otros ingresos y gastos -663.751 -589.677
Camblos en el capital corriente +7.097.459 | -10.450.811
Existencias ] -2.080.536 -3.318.012
Deudores y otras cuentas a cobrar 5.650.309 -4.007.505
Otros activos corrientes -633.372 -140.531
Acreedores y otras cuentas a pagar 5.231.747 -7.450.821
Otros pasivos corrientes ' 850.896 -84.077
Otros activos y pasivos no corrientes -16.116.503 4.,550.135
Otros flujos de efectlvo de las actividades de explotacién 1.639.386 -434.565
Pagos de intereses -1.850.966 -1.630.868
Cobros de dividendos 333.138 1.159.893
Cobros de Intereses 4,032,920 2.489.778
Cobros {pagos) por impuesto sobre beneficios -875.706 -2.453.222
Otros pagos/ cobros {-/+) - 146
Fiujos de efectivo de las actividades de explotaclén -7.460.739 -7.677.152
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B} FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 2024 2023
Pagos por inversiones -26.423.259| -66.239.973
Empresas asocladas -7.293.747 | -43.257.145
Inmovillzado Intanglble -89.061 -137.585
Inmovilizado material -6.815.573 -4.570.491
Inversiones inmobillarlas - -9,231.181 -7.878.950
Otros activos financieros -2.859.016| -10.2B9.665
Otros activos -134.681 -106.137
Cobros por desinversiones 9.093.878 8.398.541
Empresas asocladas 25.386 3.145
Inmovilizado material - 41,600
{nversiones inmobiliarlas 1.083.692 380.704
Otros activos financieras 7.973.845 7.919.733
Otros activos 10.955 53.359
Flujos de efectivo de las actlvldades de inversién -17.329.381] -57.841.432
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 2024 2023
Cobros y pagos por Instrumentos de patrimonlo 21,746,353 650.493.84%
Emisidn de Instrumentos de patrlmonio ' : -6.171 41.575.492
Subvenclones, donaciones y legados recibidos ) 21.752.524 18.918.357
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financlero -2.656.881 -5.091.127
Emision 1.769.967 7.304.839
Deudas con entidades de crédito 889 -
Deudas con partes vinculadas - 564.642
Otras deudas 1.769.078 6.740.197
Devoluclén y amortizacién -4,426.848 ) -12.395.966
Deudas con entldades de crédito -3.408.557 -9.344.167
Deudas con partes vinculadas _ -57.323 -1.756.115
Otras deudas -960.968 -1.295.684
Flujos de efectivo de las actividades de financlacién 19.089.472 55.402.722
Efecto de las variaclones de los tipos de cambio - 252
AUMENTO/DISMINUCIGN NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES -5.700.648 -10.115.610
Efectlvo o equivalentes al comienzo del gjercicio 69.978.162 80.093.772
Efectivo 0 equlvalentes al flnal del ejercicio 64.277.514 69.978.162
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MEMORIA CONSOLIDADA DEL EJERCICIO 2024

NOTA 1 Sociedades del Grupo

1.1. Sociedad dominante

Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L. Unipersonal es una empresa publica, cuyo capital se
encuentra integramente suscrito por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Se
constituyd mediante escritura de fecha 10 de enero de 2008, tras la aprobacion de la Administracién
Autondmica de Aragon formalizada en el Real Decreto 314/2007, de 11 de diciembre. Consta inscrita
en el Registro Mercantil de Zaragoza, tomo 3603, folio 138, hoja Z-45976, Su N.L.F. es B99190506.

Tiene por objeto social:
" La participacion en toda clase de sociedades, la tenencia, administracion, disfrute, canje,

pignoracion, adquisicién y enajenacién de acciones y participaciones sociales en otras
sociedades mercantiles por cuenta propia.

n La elaboracion de informes, procedimientos de evaluacién, cuadros de mando, memorias y
cualquier otro documento que pueda ser utilizado para el buen gobierno de las empresas
participadas.

- El asesoramiento y asistencia técnica a las empresas participadas.

= La elaboracién de estudios econdmicos y sectoriales gue se le encomienden.

Tiene fijado su domicilio social en Avenida de Ranillas, 3A, Planta 32, Oficina G en Zaragoza.

La Ley 2/2008, de 14 de mayo, de Reestructuracién del Sector Publico Empresarial de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, confirié a la Administracion la preceptiva autorizacion parlamentaria para poder
incorporar titulos societarios autondmicos a la Corporacion Empresarial Pablica de Aragén, para su
gestién por esta entidad mercantil, mediante uno o varios Acuerdos del Gobierno de Aragdn, que
necesariamente debfan adoptar la forma de Decreto y que deblan aprobarse antes del 31 de diclembre
de 2008, de acuerdo con lo que establecia la Disposicién Transitoria Unica. Dichas aportaciones se
realizaron mediante autorizacion del Decreto 137/2008, de 24 de junio y del Decreto 215/2008 de 4
de noviembre publicados en el BOA de fechas 8 de julio y 18 de noviembre de 2008, respectivamente.
De dichas aportaciones, algunas tenian el caracter de seciedades dependientes, y otras de sociedades
multigrupo, asociadas y otras inversiones en patrimonio neto.

La Sociedad forma, junto a sus sociedades dependientes, el GRUPO CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON siendo fa misma la Sociedad dominante del Grupo. Con fecha 31 de marzo de
2025, los administradores de la Sociedad formulan las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2024, las cuales seran depositadas en el Registro Mercantil de Zaragoza.

El Decreto Ley 1/2011, de 29 de noviembre de 2011, del Gobierno de Aragén de medidas urgentes de
racionalizacidn del sector pablico empresarial recoge una serie de medidas aplicables al sector poblico
empresarial, de régimen econdmico-financiero, de control, contratacion, y de recursos humanos, para
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la racionalizacion y mejora de la gestién de las sociedades empresariales autondmicas, garantizando
su eficacia y eficiencia, reduccion del déficit pablico y contencién del gasto publico, en coherencia con
la estabilidad presupuestaria. :

Desde esta perspectiva, el Goblerno de Aragén inicid un proceso de reestructuracion del sector pablico
empresarial centrado en la prestacién de servicios de interés general, de dimensiones mas racionales,
eficaces y eficientes, de forma tal que se adopten una serie de medidas que contribuyan a mejorar la
gesiion del mismo.

En este contexto, con fecha 2 de octubre de 2021, entrd en vigor la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Jurfdico del Sector Publico Autanomico de Aragdn cuya finalidad es, ademas
de agilizar la actuacién administrativa, el reforzar los mecanismos de control de la eficacia (a través de
los planes de actuacion, planes anuales y presupuestos), y la supervisién continua de la actividad de
los entes del sector publico institucional.

La ley determina que el control de eficacia se ejercera por Corporacién, come sociedad dominante y
entidad de gestién, en el caso de las sociedades dependientes de su Grupo.

Variaciones en el perimetro de consolidacion

Modificaciones de 2024

Incremento en los porcentajes de participacién en:

+ Ciudad de Motor de Aragon, 5.A.

El 1 de agosto de 2024, la Junta General Ordinaria aprob6 una operacién de reduccién y ampliacion
del capital social. La operacién de reduccidn de capital fue por importe de 422.010,21 euros con la
finalidad de compensar las reservas negativas y resultados negativos de ejercicios anteriores por dicho
importe. La operacién de ampliacién de capital fue de importe 8.239.999,88 euros mediante
aportaciones dinerarias con emisién de nuevos tftulos. La ampliacién de capital soclal es suscrita
integramente por CORPORACION, aumentando su participacién del 93,32% al 94,51% actual.

+  Parque Tecnoldgico del Motor de Aragon, S.A.

En febrero de 2024 se ha hecho efectiva la compra del paquete accionarial que ostentaba la CAJA
RURAL DE TERUEL, S.C.C. (CRT) en la sociedad mercantil autondmica PARQUE TECNOLOGICO DEL
MOTOR DE ARAGON, S.A. Como consecuencia de esta compraventa CORPORACION ha pasado a
ostentar una participacion directa en TECHNOPARK del 79,38% (antes 74,17%).

Teniendo en cuenta esta operacién y el incremento en la participacidn en Ciudad de Motor de Aragon,
S.A. el porcentaje de participacion del Grupo sobre Parque Tecnoldgico del Motor de Aragan, S.A. ha
pasado del 93,41% al 98,87% al cierre del ejercicio 2024,
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Disminucién en los porcentajes de participacién en:
¢ Avalia Aragdn, Sociedad de Garantia Reciproca

Las sociedades de garantia reciproca tienen capital vartable. Como resultado de la entrada y salida de
nuevos socios a lo largo del ejercicio 2024 el porcentaje de participacién de Corporacién en Avalia
Aragdn, Sociedad de Garantfa Reciproca se reduce del 34,74% al 32,87% actual.

Modificaciones de 2023

Adaquisicidgn de participacion en:

¢ La Nueva Romareda, S.L.

En diciembre de 2023 se adquirié un 39,60% de participacion en la constitucién de [a sociedad LA
NUEVA ROMAREDA, 5.L., para la realizacién de las actuaciones necesarias para la construccion de un
nuevo estadio de fitbol en Zaragoza.

Incremento en los porcentajes de participacién en:

¢ Ciudad de Motor de Aragoén, S.A.

El 29 de marzo de 2023, la Junta General Ordinaria acordé aumentar capital en la cantidad de
6.672.658,28 euros, mediante la emisién de nuevos titulos. El dGnico accionista que suscribid la
ampliacion fue CORPORACION, aumentando su participacion del 91,91% al 93,32%, al 31 de diciembre
de 2023.

* Parque Tecnolégico del Motor de Aragdn, S.A.

Teniendo en cuenta la operacion anterior el porcentaje de participacion del Grupo sobre Pargue
Tecnoldgico del Motor de Aragdn, S.A. ha pasado del 93,12% al 93,41% al cierre del ejercicio 2023.

Disminucién en los porcentajes de participacién en:
s Avalia Aragdn, Sociedad de Garantfa Reciproca

- Las sociedades de garantia reciproca tienen capital variable. Como resultado de la entrada v salida de
nuevos socios a lo largo del ejercicio 2023 el porcentaje de participacién de Corporacion en Avalia
Aragon, Sociedad de Garantla Reclproca se redujo del 36,11% al 34,74%, al 31 de diciembre de 2023.

En los ejercicios 2024 y 2023, no se han producido resultados por ventas de sociedades participadas.

Las cuentas anuales se presentan en euros, que es la moneda funcional de la Sociedad dominante.
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1.2. Sociedades dependientes

Dependientes son todas las entidades, incluidas las entidades de propdsito especial, sobre las que el
Grupo ostenta o pueda ostentar, directa o indirectamente, el control, entendiendo éste como el poder
de dirigir las politicas financieras y de explotacién de un negocio con la finalidad de obtener beneficios
econdmicos de sus actividades. A 1a hora de evaluar si el Grupo controla otra entidad se considera la
existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto que sean actualmente efercitables o
convertibles. Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfiere el control al
Grupo, y se excluyen de la consolidacién en la fecha en que cesa el mismo.

Ver Anexo |, donde se incluye un detalle de las scciedades dependientes del Grupo al 31 de diciembre
de 2024 y 2023, asi como informacion relevante sobre las mismas.

Los supuestos por los que se consolidan estas sociedades corresponden a |as situaciones contempladas
en el Art. 2 de las NOFCAC, que se indican a continuacion:

1. Cuando la sociedad dominante se encuentre, en relacion con otra sociedad {dependiente) en
alguna de las siguientes situaciones:

a)  Que lasociedad dominante posea la mayorfa de los derechos de voto.

b} Que la sociedad dominante tenga la facultad de nombrar o destituir a la mayoria de los
miembros del 6rgano de administracion.

c) Que la sociedad dominante pueda disponer, en virtud de acuerdos celebrados con otros
socios, de la mayorfa de los derechos de voto.

d)  Que lasociedad dominante haya designado con sus votos la mayorfa de los miembros del
érgano de administracién, que desempefien su cargo en el momento en gue deban
formularse las cuentas consolidadas y duranie los dos ejercicios inmediatamente
anteriores, Esla circunstancia se presume cuando la mayorfa de los miembros del 6rgano
de administracién de la sociedad dominada sean miembros del 6rgano de administracion
o altos directivos de la sociedad dominante o de otra dominada por ésta,

2. Cuando una sociedad dominante posea la mitad o menos de los derechos de voto, Incluso
cuando apenas posea o no posea participacion en otra socledad, o cuando no se haya explicitado
el poder de direccién (entidades de propdsito especial), pero participe en los riesgos y beneficios
de la entidad, o tenga capacidad para participar en las decisiones de explotaclén y financieras
de la misma,

£n cumplimiento del artfculo 155 de la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad dominante ha

notificado a todas estas sociedades que, por sf misma o por medio de otra sociedad filial, posee mas
del 10 por 100 del capital.

Todas las sociedades dependientes cierran su ejercicio el 31 de diciembre.
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NOTA 2 Sociedades asociadas y multigrupo

2.1. Sociedades asociadas

Asociadas son todas las entidades sobre las que alguna de las sociedades incluidas en la consolidacién
ejerce influencia significativa. Se entiende que existe influencia significativa cuando el Grupo tiene
participacion en la sociedad y poder para intervenir en las decisiones de polltica financiera y de
explotacion de ésta, sin llegar a tener el control.

Ver Anexo I, donde se incluye un detalle de las sociedades asociadas al 31 de diciembre de 2024 y
2023, as{ como informacién relevante sobre las mismas.

La sociedad asociada Nieve de Teruel, S.A. cierra su ejercicio al 30 de abril y las cuentas anuales de esta
sociedad utilizadas para la aplicacién del procedimiento de puesta en equivalencia son las preparadas
por la sociedad para tales efectos con fecha de cierre el 31 de diciembre y con una duracién de 12
meses.

El resto de las sociedades asociadas cierra su ejercicio a 31 de diciembre.

En cumplimiento del artlculo 155 de la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad dominante ha
notificado a todas estas sociedades que por si misma o por medio de otra socledad fillal, posee mas
del 10 por 100 del capital.

2.2, Sociedades multigrupo

Las sociedades multigrupo son aquellas que se gesticnan por el Grupo conjuntamente con otras
sociedades ajenas al mismo.

Ver Anexo lll, donde se incluye un detalle de las sociedades multigrupo al 31 de diciembre de 2024 y
2023, asi como la informacién relevante sobre las mismas.

El Grupo Aramén, Montafias de Aragdn, S.A. y sociedades dependientes (considerado multigrupo a
afectos de las cuentas anuales consolidadas) cierra su ejercicio a 30 de abril y las cuentas anuales
consolidadas de este grupo utilizadas para la aplicacién del procedimiento de puesta en equivalencia,
son las preparadas por la sociedad dominante del mismo para tales efectos con fecha de cierre el 31
de diciembre y con una duracién de 12 meses.

El resto de |as sociedades multigrupo cierra su ejercicio a 31 de diciembre.

En cumpiimiento de! articulo 155 de la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad dominante ha
notificado a todas estas sociedades que, por sf misma o por medio de otra sociedad filial, posee mas
del 10 por 100 del capital.
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NOTA 3 Bases de presentacién de las cuentas anuales consolidadas
3.1. Imagen fiel

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado a partir de los registros contables de Corporacién
Empresarial Pablica de Aragén, S.L.U. y de las sociedades consolidadas e incluyen los ajustes y

reclasificaciones necesarios para la homogeneizacién temporal y valorativa con los criterios contables
establecidos por el Grupo.

Estas cuentas consolidadas se presentan de acuerdo con la legislacién mercantil vigente, recogida en
el Codigo de Comercio reformado confarme a la Ley 16/2007, de 4 de julio, de reforma y adaptacion
de la legislacién mercantil en materia contable para su armonizacién internacional con base en la
normativa de la Unién Europea, el RD 1514/2007, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Plan
General de Contabilidad, y el RD 1158/2010, de 17 de septiembre, por el que se aprueban las normas
para la formulacién de cuentas anuales consolidadas y sus modificaciones posteriores, con objeto de
mostrar la Imagen fiel de! patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del Grupo, asf como
la veracidad de los flujos de efectivo incorporados en el estado de flujos de efectivo consolidado.

En el caso de |as sociedades del grupo con actividad inmobiliaria, se aplica la Adaptacién Sectorial del
Plan General de Contabilidad a las Fmpresas Inmobiliarias aprobada segin Orden Ministerial de 28 de
diciembre de 1994, para aquellas disposiciones especificas que no se opongan a lo dispuesto en el Plan
General de Contabilidad anteriormente mencionado.

En el caso concreto de las aportaciones no dinerarias recibidas por Corporacion Empresarial Publica de
Aragén, S.L.U. mediante auterizacién del Decreto 137/2008, de 24 de junio y del Decreto 215/2008 de
4 de noviembre, éstas se valoraron por el valor neto contable que dichas participaciones tenian en la
contabilidad de la entidad pudblica transmitente (cumpliendo lo indicado en la Ley 2/2008, de 14 de
mayo mencionada en la Nota 1, y en linea con lo que indica la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Pdblicas en su articulo 168), gue coincide o bien con el coste, o
bien con el coste menos las provisiones necesarias para recoger el efecto de las pérdidas de las
participadas hasta diciembre de 2007.

3.2. Aspectos criticos de la valoracidn y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas
por los Administradores de algunas de las sociedades del Grupo para valorar determinados activos,

_ pasivos, Ingresos, gastos o compromisos que figuran registrados en ellas. A pesar de que estas
estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al cierre del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2024, es posible que acontecimientos que tengan lugar en el futuro
obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizarla, en su caso,
de forma prospectiva.
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3.2.1 Valor razonable de derivados u otros instrumentos financieros

Se calcula el valor razonable de los instrumentos financieros con referencia a un valor fiable de
mercado. Para aquellos elementos respecto de los cuales no exista un mercado activo o transacciones
recientes en condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y debidamente
informadas, el valor razonable se obtiene mediante la aplicacion de modelos y técnicas de valoracidn
de general aceplacidn, siempre y cuando el valor razonable se pueda determinar con fiabilidad.

En casos concretos, para valorar las inversiones en capital al inicio o para aquellas inversiones cuyo
negocio principal se considera que tiene una historia de funcionamiento limitada y no han alcanzado
todavia umbrales de rentabilidad, se utiliza el método del tipo de descuento de flujos de efectivo
futuros estimados. En estos casos, el cdlculo del valor razonable se determina con fiabilidad, en el
sentido de realizarse con probabilidades de cumplimiento de las estimaciones de valores, las cuales sf
han podido ser evaluadas razonablemente.

3.2.2 Estimaciones contables relevantes e hipétesis
Las principales estimaciones y juicios realizadas por el Grupo han sido las siguientes:

- Vida (il de activos materiales, Intangibles e inversiones inmobiliarias (Notas 4.3, 4.4 y 4.5).

- Pérdidas por deterioro de activos materiales, intangibles, inversiones inmobiliarias, y existencias
{Notas 4.3, 4.4, 4.5 y 4.10).

- Valor razonable de determinados instrumentos financieros (Nota 4.9).

- Recuperabilidad de créditos fiscales activados (Nota 4.16).

- Reconocimiento de ingresos (Nota 4.19).

- Probabilidad de ocurrencia e importe de pasivos indeterminados o contingentes {Nota 4.17).

La realizacién de estimaciones contables por parte del Grupo implica una evolucién detallada de las
circunstancias que rodean a cada una de ellas. Por ejemplo, el cilculo de una correccldn valorativa por
insolvencias de deudores esta sujeto a un alto grado de incertidumbre ya que implica un elevado juicio
por la Direccidn de cada una de las sociedades del Grupo y la revisién de saldos individuales en base a
la calidad crediticia de los deudores, tendencias actuales del mercado y andlisis histdrico de las
insolvencias a nivel agregado.

Es por ello que, teniendo en cuenta todos los puntos anteriores, las sociedades del Grupo analizan de
manera individualizada los distintos riesgos a los que estédn sujetos los saldos a cobrar y deciden dotar
o no la correspondiente provision por insclvencias.

Por otro lado, tienen especial importancia las estimaciones relativas al deterioro de activos materiales,
inversiones inmobiliarias y existencias. De cara a la estimacién del valor recuperable de estos activos,
cuando éste se determina a través del valor razonable, se utilizan informes de tasacién de reconacidos
expertos, valorandose, en cada caso, las hipdtesis, datos y juicios de valor incorporados en dichas
estimaciones.
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3.2.3 Presentacion de los ingresos y gastos procedentes de |z actividad ordinaria:

Como cansecuencia de lo indicado en la Consulta 2 del BOICAC n2 79/2009 “sobre la clasificacion
contable en cuentas individuales de los ingresos y gastos de una sociedod holding que oplica el Plan
General de Contabilidad (PGC 2007), aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, y
sobre la determinacion del importe neto de la cifra de negocios de esta entidad”, los ingresos de
carécter financiero procedentes de aguellos instrumentos financieros que constituyen la actividad
ordinaria de la dependiente Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragdn, S.A. y de la propia
Sociedad dominante, y por lo tanto, su objeto social, se presentan dentro del epigrafe de la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias denominade *“Importe neto de la cifra de negocios” con sus correspondientes
subdivisiones.

lgualmente, las correcciones valorativas por deterioro efectuadas en los distintos instrumentos
financieros asociados a la actividad de estas dos sociedades, asl como las pérdidas y gastos originados
por su baja del balance o valoracién a valor razonable se incorporan al margen de explotacion de la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

3.2.4 Comparacion de la informacion:

De acuerdo con la legislacién mercantil, los administradores presentan a efectos comparativos con
cada una de las partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de camblos en
el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, ademads de las cifras del ejercicic 2024, las
correspondientes al ejercicio anterior. Del mismo modo, en la memoria también se incluye informacidn
comparativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece que
no es necesario.

3.2.5 Agrupacion de partidas:

A efectos de facilitar la comprension de! balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de
efective consolidada, estos estados se presentan, como en ejercicios anteriores, de forma agrupada,
recogiéndose los andlisis requeridos en las notas correspondientes de la memoria consolidada.

3.2.6 Cambios en criterios contables

Durante el ejerciclo 2024 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a
los criterios aplicados en el ejercicio 2023.

3.2.7 Empresa en funcionamiento:

Al 31 de diciembre de 2024 la suma de los epigrafes de Reservas y Otras aportaciones de socios
asciende a un importe negativo de 22.205 miles de euros {35.805 miles de euros también de importe
negativo al 31 de diciembre de 2023}, debido a pérdidas significativas en ejercicios anteriores. Las
pérdidas han sido provocadas fundamentalmente por las sociedades dependientes y asociadas que se
enmarcan dentro de los sectores inmobiliario y turistico, tanto sociedades de promocién de
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equipamientos e infraestructuras de Parques Empresariales, como proyectos de interés publico y
general, todo ello, dentro de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Durante el ejercicio 2024 el Grupo ha obtenide un resultado positivo de 9.598 miles de euros
(resultado positivo de 13.957 miles de euros en el ejercicio anterior). Por otro lado, el balance
consolidado al 31 de diciembre de 2024 presenta una diferencia positiva entre el activo y el pasivo
corriente por importe de 221.060 miles de euros (244.894 miles de euros al cierre del ejercicio
anterior), siendo el importe registrado en el epigrafe Efectivo y otros actives liquidos equivalente de
64.278 miles de euros {69.978 miles de euros al 31 de diciembre de 2023).

Los administradores de la Sociedad dominante han formulado las presentes cuentas anuales
consolidadas bajo el principio de empresa en funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo
importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los actives o pasivos consolidados
en el gjercicio siguiente.

No obstante lo anterior, cabe destacar que, en cuanto a la sociedad dependiente Ciudad del Motor de
Aragdn, 5.A. viene presentando anualmente pérdidas en la cuenta de pérdidas y ganancias, que en los
dos ultimos afios han ascendido a 423 y 6.687 miles de euros en 2023 y 2024 respectivamente. En el
ejercicio 2024, el importe de las pérdidas ha sido superior al haberse satisfecho los “Derechos de
Organizacidn de MotoGP" a causa de la celebracion del Campeonato del Mundo de MotoGP. La causa
de las pérdidas es que los ingresos ordinarios y de grandes eventos (Campeonato del Mundo de
Superbikes, MotoGP) no son suficientes para compensar los gastos incurridos. En el afio 2024 no se ha
generado fondo de maniobra negative al haber satisfecho la totalidad de los “Derechos de
organizacidon de MotoGP” durante el ejercicio. Los fondos de maniobra de la Sociedad en los dltimos
ejercicios son los siguientes:

Miles euros 2018 2019 2.020 2021 2022 2023 2024
Fondo de maniobra -4,496 -4.500 -7.140 -3.427 -3.911 2.433 2,687

Con el objeto de que |a Sociedad pueda continuar su actividad, se han ido efectuando aportaciones de
fondos consistentes en ampliaciones de capital, subvenciones de capital articuladas mediante
contratos programa y de explotacion. En el ejercicio 2024, este apoyo se ha traducido en la concesién
de dos subvenciones de capital y otras dos de explotacién por importes totales de 7 y 3 millones de
euros respectivamente (0,5 y 2,5 millones de euros respectivamente en el ejercicio 2023),

Astmismo, los administradores son conocedores de los compromisos adquiridos con terceros y de la
situacién econdmico-financiera de la Sociedad, y consideran que durante el ejercicio 2025 seguiran
contando con el apoyo financiero necesario de sus accionistas como hasta ahora, que permita
garantizar la continuidad de la actividad empresarial, tomando cuantos acuerdos sean necesarios que
la doten de los fondos necesarios para hacer frente a sus obligaciones, hecho que se ha materializado
en &l ejercicio 2024 a través de una ampliacién de capital por importe de 8,2 millones de euros, previa
reduccion de capital por importe de 422 miles de euros, a través de CORPORACION.
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A pesar de Jas pérdidas acumuladas, el Proyecto de MotorlLand es considerado una inversién de interés
autondmico y e especial relevancia para el desarrollo de un tejido econdmico y social y territorial en
Aragén, generando un impacto econdémico considerable en la zona convirtiéndose en un proyecto
estratégico que se manifiesta en el apoyo financiero recibido desde el Gobierno de Aragén.

Por todo lo anterior, la Sociedad dependiente, en la elaboracidn de sus cuentas, ha aplicado el principio
de empresa en funcionamiento al considerar que los acclonistas continuardn realizando las
aportaciones necesarias para que la Sociedad pueda continuar con el desarrollo de sus actividades en
condiciones normales, presuponiendo la realizacién de los activos y la liquidacion de los pasivos por
los importes y en los plazos por los que figuran registrados.

Adicionalmente en relacién a la sociedad asociada Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A., sobre [a que la
Sociedad dominante posee un 25% de participacion, cabe destacar que la disminucién de los flujos de
efectivo relacionados con el aprovechamiento urbanistico que se observan en las tasaciones a las que
ha tenido acceso la Sociedad ha puesto de manifiesto la existencia de un déficit de ingresos respecto
a los gastos relacionados con las actuaciones contempladas en el “Convenio” al gue estd sujeto la
Sociedad que al 31 de diciembre de 2024 ha supuesto que el patrimonio neto de la Sociedad a dicha
fecha sea negativo en 323.641 miles de euros.

Por otra parte, si bien parte de los préstamos de naturaleza participativa concedidos a la Sociedad por
parte de sus accionistas fue prorrogada situando su vencimiento en el ejercicio 2035 por importe de
234.732 miles de euros, en 2024, hay otra parte por valor de 82.011 miles de euros con CORPORACION
que tienen situado su vencimiento en 2025.

Ante dicha situacion, los Administradores de la Sociedad realizan un segulmiento exhaustivo de las
previsiones de tesoreria de forma periddica, de manera que se cuente con la financiacién necesaria
para hacer frente a todos los compromisos y continuar con el desarrollo normal de su actividad.

En este sentido, la Sociedad asociada suscribid el 31 de marzo de 2021, un contrato de préstamo con
una entidad financiera por importe de 77.467 miles de euros destinado a cancelar la deuda existente
en ese momento con diversas entidades financieras acreditantes, del cual el saldo pendiente a 31 de
diciembre de 2024 es de 8.823 miles de euros {17.616 miles de euros a 31 de diciembre de 2023),

De acuerdo con lo estipulado en dicho contrato, con objeto de cumplir las obligaciones pecuniarias
adquirldas, dos de los accionistas de la Socledad, Ayuntamiento de Zaragoza y el Gobierno de Aragon
{a través de CORPORACION), acordaron asumir el compromiso de dotar a la Sociedad de los fondos
necesarlos que cubran mancomunadamente la parte asumida por cada uno de ellos, para lo cual los
citados accionistas firmaron sendas “Cartas de compromiso” en virtud de las cuales declaran conacer
todos 1os términas y condiciones del contrato de préstamo, a los cuales prestan su conformidad.
Adicionalmente el Ayuntamiento de Zaragoza se compromete a cumplir, entre otras, sus
correspondientes obligaciones derivadas del Convenio firmado el 23 de marza de 2002, previo a la
constitucion de la Sociedad. Durante el ejercicio 2023, CORPORACION amortizd la anualidad
correspondiente y de forma anticipada el remanente por valor total de 22.362 miles de euros
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quedando Unicamente pendiente a 31 de diciembre de 2024 y 2023 el saldo perteneciente al
Ayuntamiento de Zaragoza.

Las aportaciones de fondos que se realicen por parte de ambos accionistas se. suman a las ya realizadas
en ejercicios anteriores por accionistas de la Sociedad ¥ se instrumentaran mediante el otorgamiento
a la Sociedad de financiaciones de naturaleza participativa. Al 31 de diciembre de 2024 los importes
efectivamente dispuestos ascienden a 499.136 miles de euros (489.474 miles de euros al 21 de
diciembre de 2023).

Teniendo en cuenta el importe de los préstamos participativos mencionados, al 31 de diciembre de
2024 el patrimenio neto de la Sociedad para el cémputo de lo dispuesto en el articulo 363 de la L.S.C.
es de 175.495 miles de euros. :

Sin considerar la realizacién de las existencias en el corto plazo, ni los anticipos de clientes del pasivo
que no van a suponer salida de caja, el fondo de maniobra de la Sociedad es negativo en 43 millones
de euros (negativo en 196 millones de euros al cierre del ejercicio anterior).

Debido a los retrasos en la ejecucién de los trabajos pendientes y la deuda acumulada con empresas
del grupo y asociadas a 31 de diciembre de 2023 por importe de 489.474 miles de euros, de los cuales
234.732 miles de euros tenfan vencimiento a corto plazo, la Sociedad asociada procedid ainiciar, entre
finales del ejercicio 2023 y comienzos del 2024, la novacién del contrato de préstamo participativo
firmado el 17 de junio de 2013 entre CORPORACION, el Ayuntamiento de Zaragoza, la Entidad Publica
Empresarial Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), la Entidad Pitblica Empresarial ADIF-
Alta Velocidad (ADIF-AV), la Entidad Plblica Empresarial RENFE-Operadora y Zaragoza Alta Velocidad
2002, S.A. para ampliar su fecha de vencimiento del 31 de diciembre de 2024 al 31 de diciembre de
2035, o con anterioridad a esta fecha, si la venta de los activos de la Sociedad lo permitiese una vez
finalizadas las actuaciones.

Los accionistas obtuvieron las correspondientes autorizaciones internas entre finales de 2023 y
comienzos de 2024 de sus organizacicnes para proceder a la mencionada novacion.

Una vez obtenido el acuerdo de todas las partes, los accionistas procedieron a la firma del contrato de
novacion modificativa, que no extintiva, del contrato de préstamo participativo firmado el 17 de junio
de 2013 quedando finalmente formalizado entre las partes con acuerdo unanime el 24 de mayo de
2024,

Durante el ejercicio 2024 se han infciado acciones para novar el resto de préstamos participativos
bilaterales que tiene formalizados la Sociedad con cada uno de sus accionistas por separado por valor
de 264.405 mites de euros con vencimientos previstos en 2025 y 2026,

Una vez obtenido el acuerdo de todas las partes, los accionistas de la Sociedad procederan a fo largo
del 2025 a la firma del contrato de novacién modificativa individualizada por cada contrato, que no
extintiva, de los préstamos participativos originales que se suscribieron en diciembre de 2016.
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Considerando todo lo anterior, los Administradores de la Sociedad asociada estiman que Zaragoza Alta
Velocidad 2002, $.A. sera capaz de financiar adecuadamente sus operaciones. Por ello, sus cuentas
anuales se han elaborado aplicando el criterio de empresa en funcionamiento.
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NOTA 4 Normas de registro y valoracién
4,1, Dependientes
4.1.1 Adquisicidn de control

La adquisicion por parte de la sociedad dominante {u otra sociedad del Grupo) del control de una
sociedad dependiente constituye una combinacion de negocios que se contabiliza de acuerdo con el
método de adquisicién. Este método requiere que la empresa adquirente contabilice, en ia fecha de
adquisicion, los activos identificables adquiridos y los pasivos asumidos en una combinacién de
negocios, asl como, en su caso, el correspondiente fondo de comercio o diferencia negativa. A este
respecto, hay que tener en cuenta lo indicado en la Nota 3.1 de la memoria consolidada, para aquellas
participaciones recibidas del Gobierno de Aragén en el ejercicio 2008.

Las sociedades dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfere el contro! al Grupo,
y se excluyen de la consolidacién en la fecha en que cesa el mismo.

El coste de adquisicidn se determina como (a suma de los valores razonables, en la fecha de
adquisicion, de los activos entregados, los pasivos incurridos o asumidos y los instrumentos de
patrimonio emitidos por la adquirente y el valor razonabfe de cualquier contraprestacién contingente
que dependa de eventos fuluros o del cumplimiento de ciertas condiciones, que deba registrarse como
un activo, un pasivo o como patrimonio neto de acuerdo con su naturaleza,

Los gastos relacionados con la emisién de los Instrumentos de patrimonio o de los pasivos financieros
entregados no forman parte del coste de la combinacion de negocios, registrandose de conformidad
con las normas aplicables a los instrumentos financieros (Mota 4.9). Los honorarios abonados a
asesores legales u otros profesionales que intervengan en la combinacién de negocios se contabilizan
como gastos a medida que se incurren. Tampoco se incluyen en el coste de la combinacion los gastos
generados internamente por estos conceptos, ni los gue, en su caso, hubiera incurrido la entidad
adquirida.

El exceso, en la fecha de adquisicion, del coste de la combinacién de negoclos, sobre la parte
proporcional def valor de los activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos,
representativa de la participacion en el capital de la sociedad adquirida se reconoce como un fondo de
comercio. En el caso excepcional de que este importe fuese superior al coste de la combinacién de
negocios, el exceso se contabilizard en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada como un ingreso.

En el caso de las participaciones adquiridas en el ejercicio 2008 en el marco de la reestructuracion del
sector plblico de la Comunidad Auténoma de Aragon, al que se ha hecho referencia en la Nota 3.1
anterior, la diferencia anterior no se considera un fondo de comercio o una diferencia negativa de
consolidacion, dado que el Grupo surgié por una reestructuracion y por lo tanto dichas participaciones
no fueron compradas a terceros, sino que fueron constituidas por el socio. Es por ello, que en los casos
en que se produjercn diferencias, se consideraron como reservas en sociedades consolidadas por
integracian global.
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4.1.2 Adquisicién de control por etapas

Cuando el control sobre una sociedad dependiente se adquiere medianie varlas transacciones
realizadas en fechas diferentes, el fondo de comercio (o la diferencia negativa) se obtiene por
diferencia entre el coste de la combinacién de negocios, més el valor razonable en la fecha de
adquisicion de cualquier inversidn previa de la empresa adquirente en la adquirida, y el valor de los
activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos.

Cualquier beneficlo o pérdida que surja como consecuencia de la valoracién a valor razonable en la
fecha en que se obtiene el control de la participacion previa de la adquirente en Iz adquirida, se
reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias. Si, con anterioridad, la inversién se hubiera valorado
por su valor razonable, los ajustes de valoracitn pendientes de ser imputados al resultado del ejercicio
se transfieren a la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.1.3 Método de consolidacién

Los activos, pasivos, ingresos, gastos, flujos de efectivo y demas partidas de las cuentas anuales del
Grupo se incorporan a las cuentas consolidadas del Grupo por el método de Integracién global. Este
método requiere lo siguiente:

1. Homogeneizacién temporal. Las cuentas anuales consolidadas se establecen en la misma fecha
y periodo que las cuentas anuales de la sociedad obligada a consolidar. La inclusion de las
sociedades cuyo cierre de ejercicio es diferente a aquel, se hace mediante cuentas intermedias
referidas a la misma fecha y mismo periodo que las cuentas consolidadas. Sin embargo, st una
sociedad del grupo cierra su ejercicio con fecha que no difiere en méas de tres meses, anteriores
o posterlores, de la fecha de cierre de las cuentas consolidadas, podré incluirse en la
consolidacién por los valores contables correspondientes a las citadas cuentas anuales, siempre
que la duracién del ejercicio de referencia coincida con el de las cuentas anuales consolidadas.
Cuando entre la fecha de cierre del ejercicio de la sociedad del grupo y la de las cuentas
consolidadas se realicen operaciones o se produzcan sucesos gue sean significativos, se deberan
ajustar dichas operaciones o sucesos; en este caso, si la operacion se ha realizado con una
sociedad del grupo, se deberan realizar los ajustes y eliminaciones que resulten pertinentes,
informando de todo ello en la memoria.

2. Homogeneizacién valorativa. Los elementos del activo y del pasivo, los ingresos y gastos, y
demas partidas de las cuentas anuales de las sociedades del Grupo se han valorado siguiendo
métodas uniformes. Aguellos elementos del activo o del pasivo, o aquellas partidas de ingresos
o gastos que se hubieran valorado segun criterios no uniformes respecto a los aplicados en
consolidacion se han valorado de nuevo, realizindose |os ajustes necesarios, alos Unicos efectos
de la consolidacidn.

3. . Agregacién. las diferentes partidas de las cuentas anuales individuales previamente
homogeneizadas se agregan seg(in su naturaleza.

4, Eliminacion inversién-patrimonio neto. Los valores contables representativos de los

instrumentos de patrimonio de cada sociedad dependiente poseidos, directa o indirectamente,
por la sociedad dominante, se compensan con la parte proporcionsl de las partidas de
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patrimonio neto de la mencionada sociedad dependiente atribuible a dichas participaciones,
generalmente, sobre la base de los valores resultantes de aplicar el método de adquisicidn
descrito anteriormente. En consolidaciones posteriores al ejercicio en que se adquirié el control,
el exceso o defecto del patrimonio netoe generado por cada sociedad dependiente desde la fecha
de adquisicidn que sea atribuible a la sociedad dominante se presenta en el balance consolidado
dentro de las partidas de reservas, subvenciones o ajustes por cambios de valor, en funcién de
su naturaleza. La parte atribuible a los soclos externos se inscribe en la partida de “Socios
externos”. En el caso de las subvencianes que formaban parte del patrimonio neto de las
participadas adquiridas en el ejercicio 2008, dado que, de acuerdo con la Ley 2/2008, a la que
antes se ha hecho referencia en la Nota 3.1 anterior, el valor de las participacicnes adquiridas
por la matriz no estaba ligado al valor del patrimenio neto de las participadas, sino a los fondos
propios, no se realizd eliminacion alguna de las mismas contra la cuenta representativa de la
inversién, figurando en el balance consolidado como subvenciones en sociedades consolidadas
por integracion global.

5. Participacidn de socios externos. La valoracién de los socios externos se realiza en funcién de su
participacion efectiva en el patrimonio neto de la sociedad dependiente una vez incorporados
los ajustes anteriores. El fondo de comercio de consolidacidn, de existir, no se atribuirfa a los
socios externos. El exceso entre las pérdidas atribuibles a los socios externos de una sociedad
dependiente y la parte de patrimonio neto que proporcionalmente les corresponda se atribuye
a aquellos, aun cuando ello implique un saldo deudor en dicha partida.

6. Eliminaciones de partidas intragrupo. Los créditos y deudas, ingresos y gastos y flujos de efectivo
entre sociedades del Grupo se eliminan en su totalidad. Asimismo, [a totalidad de los resultados
producidos por las operacicnes internas se elimina y difiere hasta que se realice frente aterceros
ajenos al Grupo.

4.1.4 Modificacién de la participacion sin pérdida de control

Una vez obtenido el control sobre una dependiente, las operaciones posteriores que den lugar a una
medificacién de la participacién de la sociedad dominante en la dependiente, sin que se produzca
pérdida de control sobre esta, se consideran, en las cuentas anuales consolidadas, como una operacién
con titulos de patrimonio propio, aplicAndose las reglas siguientes: '

a) No se modifica el importe del fondo de comercio o diferencia negativa reconocida, ni tampoco
el de otros activos y pasivos reconocidos;

b) - El beneficio o pérdida que se hubiera reconocido en las cuentas individuales se elimina, en
cansolidacién, con el correspondiente ajuste a las reservas de la sociedad cuya participacion se
reduce;

c) Se ajustan los importes de los “ajustes por cambios de valor”, para reflejar la participacién en el
capital de la dependiente que mantienen las sociedades del Grupo

d}  Laparticipacién de los socios externos en el patrimonio neto de la dependiente se mostraré en
funcidn del porcentaje de participacion que los terceros ajenos al Grupo poseen en la sociedad
dependiente, una vez realizada la operacién, que incluye el porcentaje de participacién en ef
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fondo de comercio contabilizado en las cuentas consolidadas asociado a la modificacién que se
ha producido;

e) El ajuste necesario resultante de los puntos a), ¢} y d} anteriores se contabilizara en reservas.
4.1.5 Pérdida de control
Cuando se pierde el control de una sociedad dependiente se observan las reglas siguientes:

a) Se ajusta, a los efectos de la consolidacion, el beneficic o ta pérdida reconocida en las cuentas
anuales individuales;

b) Si |a sociedad dependiente pasa a calificarse como multigrupo o asociada, se consolida y se
aplica inicialmente el procedimiento de puesta en equivalencia, considerando a efectos de su
valoracién inicial, el valor razonable de la participacién retenida en dicha fecha;

c} La participacion en el patrimonio neto de la sociedad dependiente que se retenga después de la
pérdida de control y que no pertenezca al perimetro de consolidacion se valorara de acuerdo
con los criterios aplicables a los activos financieros {ver Nota 4.9) considerando como valoracién
inicial el valor razonable en la fecha en que deja de pertenecer al citado perimetro;

d)  Se reconoce un ajuste en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada para mostrar la
participacion de los socios externos en los ingresos y gastos generados por la dependiente en el
ejercicio hasta la fecha de pérdida de control, y en la transferencia a la cuenta de pérdidas y
ganancias de los ingresos y gastos contabilizados directamente en el patrimonio neto.

4.2. Asociadas y multigrupo
4.2.1 Procedimiento de puesta en equivalencia

Las sociedades asociadas y multigrupo se incluyen en las cuentas consolidadas aplicando el
procedimiento de puesta en equivalencia.

Cuando se aplica por primera vez el procedimiento de puesta en equivalencia, la participacién en la
-sociedad se valora por el importe que el porcentaje de inversién de las sociedades del Grupo
represente sobre el patrimonio neto de aquella, una vez ajustados sus activos netos a su valor
razonable a la fecha de adquisicidn de la influencia significativa.

La diferencla entre el valor neto contable de ia participacién en las cuentas individuales y el importe
mencionado en el parrafo anterior constituye un fondo de comercio que se recoge en la partida
“Participaciones puestas en equivalencia”. En el caso excepcional de que la diferencia entre el importe
al que la inversidn esté contabilizada en las cuentas individuales y la parte proporcional del valor
razonable de los activos netos de la sociedad fuese negativa, dicha diferencia se registra en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

No obstante, en relacidn a Jas empresas asociadas y multigrupo adquiridas en el ejercicio 2008 de
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acuerdo con la Ley 2/2008 de 14 de mayo, cabe. hacer idénticas consideraciones, en cuanto a las
valoraciones, que las realizadas para las participaciones en sociedades dependientes adquiridas en el
marco de la reastructuracion del sector plblico de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Por ello, en
estos casos, la diferencia anterior no se considerd un fondo de comercio o una diferencia negativa de
consolidacion, sino que se consideraron como reservas en sociedades consolidadas por puesta en
equivalencia.

En general, salvo en el caso de que surja una diferencia negativa en la adquisicién de influencia
significativa, la inversion se valora inicialmente por su coste.

Los resultados generados por la sociedad puesta en equivalencia se reconocen desde la fecha en que
se adquiere la influencia significativa,

El valor contable de la participacién se modifica (aumenta o disminuye) en la proporcién que
corresponda a las sociedades del Grupo, por las varfaciones experimentadas en el patrimonio neto de
la sociedad participada desde la valoracion inicial, una vez eliminada la proporcién de resultados no
realizados generados en transacciones entre dicha sociedad y las sociedades del Grupo.,

El mayor valor atribuido a la participacién como consecuencia de la aplicacién del métade de
adquisicion se reduce en ejercicios posteriores, con cargo a los resultados consolidados o a la partida
del patrimonio neto que corresponda y a medida que se deprecien, causen baja o se enajenen a
terceros los correspondientes elementos patrimoniales. Del mismo modo, procede el cargo a
resultados consolidados cuando se producen pérdidas por deterioro de valor de elementos
patrimoniales de la sociedad participada, con el limite de la plusvalia asignada a los mismos en la fecha
de primera puesta en equivalehcia.

Las variaciones en el valor de la participacion correspondientes a resultados del ejercicio de la
participada forman parte de los resultados consolidados, figurando en la partida “Participacién en
beneficios (pérdidas) de sociedades puestas en equivalencia”. No ohstante, si la sociedad asociada o
multigrupo incurre en pérdidas, la reduccion de la cuenta representativa de |a inversidn tendra como
iimite el propio valor contable de la participacion. Si la participacién hubiera quedade reducida a cero,
las pérdidas adicionales, y el correspondiente pasivo se reconoceran en la medida en que se haya
incurrido en obligaciones legales, contractuales, implicitas o técitas, o bien si el Grupo hubiera
efectuado pagos en nombre de la sociedad participada.

Las variaciones en el valor de la participacién correspondientes a otras variaciones en el patrimonio
neto se muestran en los correspondientes epigrafes del patrimonio neto conforme a su naturaleza.

Al igual que en las sociedades dependientes recibidas en el ejercicio 2008, cuando en la fecha de
incorporacidon existian subvenciones en el patrimonio neto de las asociadas y multigrupo, dado que,
de acuerdo con la Ley 2/2008, a la que antes se ha hecho referencia, el valor de las participaciones
adquiridas no incluyé la parte proporcional de dichas subvenciones, no se consideraron diferencias de
consolidacion por tal motivo, figurando en el balance consolidado como subvenciones en sociedades
puestas en equivalencia.
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La homogeneizacidn valorativa y temporal se aplica a las inversiones asociadas y multigrupo en la
misma forma que para las sociedades dependientes.

4.2.2 Modificacion de la participacién:

Para determinar el coste de una inversién en una sociedad asociada o multigrupo se considera el coste
de cada transaccion individual.

En una nueva adquisicién de participaciones en la sociedad puesta en equivalencia, la inversién
adicional y el fondo de comercie o diferencia negativa de consolidacién se deteriminan del mismo
modo gue la primera inversién. No obstante, si en relacidn con una misma participacion surge un fondo
de comercio y una diferencla negativa de consolidacian, ésta se reduce hasta el limite del fonde de
comercio impllcito.

En una reduccion de la inversién con disminucién de la participacion, pero sin pérdida de la influencia
significativa, la nueva inversién se valora por los importes que correspondan al porcentaje de
participacion retenida.

4.2 .3 Pérdida de condicién de sociedad asociada o multigrupo:

Cualquier participacién en el patrimonio neto de una sociedad que se mantenga tras la pérdida de la
condicion de ésta como sociedad multigrupo o asociada, se valora de acuerdo con las pollticas
contables aplicables a los instrumentos financieros {ver Nota 4.9), considerando que su coste inicial es
el valor contable consolidado en la fecha en que dejan de pertenecer al perimetro de la conselidacion.

Si la sociedad asociada o multigrupo pasa a ser dependiente, se aplica lo indicado en la Nota 4.1.2.

Si una sociedad asociada pasa a tener la calificacion de multigrupo (y se aplica el procedimiento de
puesta en equivalencia) se mantienen las partidas de patrimonio neto atribuibles a la participacién
previa, aplicindose el procedimiento de puesta en equivalencia, indicado en la Nota 4.2.1.

4.3, Inmovilizado intangible

a) Gastos de investigacién y desarrollo:

Los gastos de investigaclén se reconocen como gasto cuande se Incurre en ellos, mientras que los
gastos de desarrollo incurridos en un proyecto se reconocen como inmovilizado intangible si éste es
viable desde una perspectiva técnica y comercial, se dispone de recursos técnicos y financieros
suficientes para completarlo, los costes incurridos pueden determinarse de forma fiable y la
generacién de beneficios es probable.

En el caso de que no se den las circunstancias anteriores, los gastos de desarrollo se reconocen como
gasto cuando se incurre en ellos. Los costes de desarrollo previamente reconocidos como un gasto ne
se reconocen como un active en un ejercicio posterior. Se amortizan de manera lineal durante su vida
(til estimada para cada proyecto, sin superar los 5 afios.
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Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimade, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 4.7).

En caso de que varfen las circunstancias favorables del proyecto que permitieron capitalizar los gastos
de desarvollo, la parte pendiente de amortizar se lleva a resultados en el ejercicio en que cambian
dichas circunstancias.

b) Concesiones:

Dentro del epigrafe de Concesiones se refleja el derecho de superficie sobre aquellas parcelas recibidas
a titulo gratuito con la finalidad de construir sobre ellas edificios industriales necesarios para el
ejercicio de la actividad.

La amortizacién se realiza, con caracter general, linealmente a partir del momento de inicio de ia
explotacidn de la concesion en el perlodo de vigencia de las mismas, establecido entre 15y 75 afios.

Por otro lado, en este mismo epigrafe, se recogen las hospederfas gestionadas por el Grupo que se
encuentran cedidas en usufructo.

Los citados derechos de uso adquiridos a titulo gratuito se valoran de acuerdo con la Resolucién de 28
de mayo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por |a que se dictan normas de
registro, valoracion e informacion a incluir en la memoria del inmovilizado Intangible:

1. Los derechos de uso adquiridos sin contraprestacidn de manera irrevocable e incondicional se
contabilizardn, en la fecha de su incorporacién al patrimonie de la empresa, como un
inmovilizado intangible por su valor razonable de acuerdo con lo previsto en la norma de registro
y valoracién sobre subvenciones, donaciones y legados recibidos del Plan General de
Contabilidad.

2. Si el plazo de la cesion se extiende a la practica totalidad de la vida econdmica del bien o derecho
cedido, la empresa reconocera el correspondiente elemento patrimonial en funcion de su
naturaleza.

3. ST la cesion se pacta por un periodo de un afio, renovable por periodos iguales, o por un periodo
indefinido o determinado superior a un afio reservandose el cedente la facultad de revocarla al
cierre de cada ejercicio, asi como en aquellos casos en los que no exista un instrumento juridico
gue regule Iz cesidn o éste no establezca con precisién los términos de la misma, la entidad no
contabilizard activo alguno, limitandose a reconocer todos los afios un gasto de acuerdo con su
naturaleza y un ingreso por subvencidn/donacién en la cuenta de pérdidas y ganancias por la
mejor estimacion del derecho cedido.

En definitiva, ante una cesién de uso gratuita, solo se reconoce un inmovilizado intangible cuando
puede concluirse que la sociedad controla dicho recurso con proyeccién econdmica futura; es decir,
cuando la cesion se acuerde de forma irrevocable e incondicional por un periodo de tiempo superior
al afio. En caso contrario, esto es, en el supuesto de que la cesion se pacte por un periodo de un afio,
renovable por pericdos iguales, o por un periodo indefinido o determinado superior al afio
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reservandose el cedente la facultad de revocarla al cierre de cada ejercicio, el fondo econdmico de 1a
operacién se corresponde con un contrato a ejecutar de caracter gratuito y la entidad no contabilizara
activo alguno, limitandose a reconocer todos los afios un gasto por arrendamiento y un ingreso por
subvencion/donacién en la cuenta de pérdidas y ganancias por la mejor estimacién del derecho cedido.

En los casos en los que en la escritura de cesién no valora el derecho de uso cedido, la mejor estimacion
del valor de los derechos de uso se basa en el valor catastral de los inmuebles afectados, sobre el que
se aplica el método indicado en el articulo 10.5.a del Texio Refundido del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

c) Patentes, licencias, marcas y similares:

Las patentes, licencias y marcas se registran a coste menos amortizacién acumulada y correcciones por
deterioro de valor reconocidas. La amortizacién se calcula por el método lineal durante su vida Gtil
estimada {entre 3 y 10 afios).

d)  Aplicaciones informaticas:

Las aplicaciones informaticas se valoran a precio de adquisicion, por los gastos originados para obtener
su propiedad o su derecho de uso, siempre que sea previsible su utilizacion en varios ejercicios. Se
amortizan siguiendo el método lineal durante su vida Gtil estimada (entre 3 y 5 afios).

Los gastos relacionados con el mantenimiento de programas informaticos se reconocen como gasto
cuando se incurre en ellos.

4.4. Inmovilizado material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicién o coste de
produccién menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro
reconocidas. Se incluyen los gastos financieros devengados par la financiacién ajena del inmovilizado
en curso, cuyo periodo de construccién es superior a un afio.

El importe de los trabajos realizados por la empresa para su propie inmovilizado material se calcula
sumando al precio de adguisicion de las materias consumibles, los costes directos o indirectos
imputables a dichos bienes.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejora de los bienes del inmovilizado material se
incorporan al activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando supenen un aumento de su
capacidad, productividad o alargamiento de su vida atil, y siempre que sea posible conocer o estimar
el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida util estimada de los
mismos, mientras que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan en la cuenta de perdidas y
ganancias durante el ejercicio en que se incurre en ellos.

La amortizacién del inmovllizado material, con excepcién de los terrenos que no se amortizan, se
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calcula sistematicamente por el método lineal en funcién de su vida (til estimada, atendiendo a la
depreciacion efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute. Las vidas Utiles estimadas
son; '

Afios de vida Gtll estimada
Construcciones 8 - 50 aiios
Instalaciones técnicas 5 - 20 afios
Otras Instalaciones . 5 - 20 aftos
Maquinaria y uttllaje 4-12,5 afios
Moblllario 8- 20 affos
Equipos para procesos de Informacién 3 - 14 afios
Elementos de transporie ) 5-14 afios
Otro inmovillzado material ' 4 - 20 afios

Las inversiones realizadas por el arrendatario en activos arrendados o cedidos en uso que no son
separables se contabilizan como inmovilizados materiales cuando cumplen la definicién de activo. La
amortizacion de estas inversiones se realiza en funcién de su vida dtil que es fa duracién del contrato
de arrendamiento o cesi6n (incluido el periodo de renovacién cuando existan evidencias que soporten
que la misma se va a producir), cuando ésta es inferior a [a vida econdmica del activo.

El valor residual y la vida Otil de los activos se revisa, ajustandose si fuese necesario, en la facha de
cada balance.

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

Los resultados por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos obtenidos
por laventa con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.5. Inversiones inmobiliarias

Las inversiones inmobiliarias comprenden edificios de oficinas y naves en propiedad que se mantienen
para la obtencidn de rentas a largo plazo y no estan ocupadas por el Grupo. Los elementos incluidos
en este epigrafe se presentan valorados por su coste de adquisicién menos su correspondiente
amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Para el calculo de la amortizacién de las inversiones inmobiliarias se utiliza el método lineal en funcién
de los afios de vida dtil estimados para los mismos que es de entre 33 y 50 afios.

4.6. Costes por intereses

Los gastos financieros directamente atribuibles a la adquisiclén o construccion de elementos del
inmovilizado que necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso
se incorporan a su coste hasta que se encuentran en condiciones de funcionamiento.
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4.7. Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

Los activos no financieros se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que algln suceso
o cambio en las circunstancias indiguen que el valor contable puede no ser recuperable. Se reconoce
una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable del activo sobre su importe recuperable,
entendido éste come el valor razonable del activo menos los costes de venta o el valor en uso, el mayor
de los dos. Tanto en la determinacién del valor en use, en funcidn de flujos de efectivo futuros
esperados, como en la determinacién del valor razonable, en funcion de informes de tasacidn emitidos
por reconocidos expertos independientes, se tienen en cuenta las expectativas de variacicnes de
dichos valores, sobre la base de la mejor informacién disponible en la fecha de formulacion de las
cuentas anuales. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro de! valor, los activos se agrupan al

nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades generadoras de
efectivo).

Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran sufrido una pérdida por
deterioro se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido reversiones
de la pérdida.

4.8. Permutas

Cuando un inmovilizado material, intangible o inversién inmobiliaria se adguiere mediante permuta
de caracter comercial, se valora por el valor razonable del activo entregado mas las contrapartidas

monetarias entregadas a camblo, salvo cuando se dispone de evidencia mas clara del activo recibidoy
con el limite de éste.

A estos efectos, el Grupo considera que una permuta tiene caracter comercial cuando la configuracion
de los flujos de efectivo del inmovilizado recibido difiere de la configuracion de los fiujos de efective
del activo entregado o el valor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las actividades
afectadas por la permuta se ve modificado. Ademds, cualquiera de 1as diferencias anteriores debe ser
significativa en relacién con el valor razonable de los activos intercambiados.

Si la permuta no tuviese caracter comercial o no se pudiera determinar el valor razonable de los
elementos de la operacion, el activo recibido se valora por el valor contable del bien entregado mas
las contrapartidas monetarias entregadas, con el limite del valor razonable del bien recibido si es
menor y slempre que se encuentre disponible.

4.9. Instrumentos financieros

El Grupo tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar
a un activo financiero en una empresa y, simulténeamente, a un pasivo financlero o a un instrumento
de patrimonic en otra empresa.

Los instrumentos financieros se presentan en corto o largo plazo, segn su vencimiento sea inferior o
superior a doce meses, respectivamente, desde la fecha del balance consolidado, incluyéndose en el
activo o pasivo corriente aquellos instrumentos financieros que el Grupo espera realizar en el

32




FIRMADO ELECTRCNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de lz direccién hitpsi/miz.aragon.es/documentos con CSV CSVUSSBLC31I01VOXFIL.

ariatpablica. -

Corporacion Empresarial Publica de Aragon, S.L. {Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

transcurso del ciclo normal de explotacién, y en el no corriente aquéllos cuya realizacion prevista es
posterior.

En el caso de las empresas inmobiliarias del Grupo, el ciclo normal de explotacion es el periodo de
tiempe que transcurre entre la adquisicién de los activos que se incorporan al proceso productiva y la
realizacion de los productos en forma de efectivo o equivalentes al efectivo.

El Grupo clasifica los instrumentos financieros en las diferentes categorias atendiendo a la naturaleza
del instrumento, a las caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales y al modelo de negocio
bajo el que el Grupo gestiona el activo.

Los instrumentos financieros a los efectos de estas cuentas anuales consolidadas son los siguientes:
a)Activos financieros

El Grupo registra como activo financiero cualquier activo que sea dinero en efectivo, un instrumento
de patrimonio de otra empresa, o suponga un derecho contractual a recibir efectivo u otro activo
financiero (un instrumento de deuda), o a intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en
condiciones potencialmente favorables. Se clasifican en:

al) Activos financieros a coste amortizado:

El Grupo mantiene la inversién en este tipo de activos financieros con el objetivo de perciblir los flujos
de efectivo derivados de la ejecucién del contrato, y las condiciones del active dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo gue son tunicamente cobro de principal e intereses sobre el importe
del principal pendiente.

Corresponden principalmente a créditos por operaciones comerciales y créditos por operaciones no
comerciales con cobros fijos o determinables que praceden de operaciones de préstamo o crédito
concedido por el Grupe.

Se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de transaccién que les sean
directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado reconociendo los intereses
devengados en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido como el tipo de actualizacién que
iguala el valor en libros del instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su
vencimiento. No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superfor a un
afto y que no tienen un tipo de interés contractual explicito, se valoran, tanto en el momento del
reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no
actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectdan |as correcciones valorativas necesarias por deterioro de
valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los Importes que se adeudan.

La pérdida por detericro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor en libros
y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que estima que se van a generar, descontados al tipo
de Interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. La reversién del deterioro
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tendra como limite el valor en libros del activo que estarla reconocido en la fecha de reversion si no se
hubiese registrado el deterioro del valor. Las correcciones de valor, y en su caso su reversion se
reconoce en |a cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

a2) Activos financieros a coste:

En esta categorfa se incluyen las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no
puede determinarse por referencia a un precio cotizado en un mercado activo para un instrumento
idéntico, o no puede obtenerse una estimacién fiable del mismo.

También se incluyen los préstamos participativos con retribucién contingente, bien porque se pacte
un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento de un hito en la empresa prestataria, o
bien porque se calculen exclusivamente por referencla a la evolucién de Ia actividad de la empresa.

Posteriormente, los actives incluidos en esta categorfa se valoran por su coste menos, en su caso, el
importe acumulado de las correcciones por deterioro del valor. '

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectiian las oportunas
correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido
este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los
flujos de efectivo derivados de la inversién.

Al menos al cierre del ejercicio, el Grupo procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de las
inversiones. La correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada del ejercicio en que se produce.

a3) Intereses y dividendos recibidos de activos financieros:;

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. Los
intereses de los activos financieros valorados a coste amortizado se reconocen por el método del tipo
de interés efectivo vy los ingresos por dividendos procedentes de inversicnes en instrumentos de
patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para el Grupo a su percepcion.

£n la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma independiente, atendiendo a su
vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos en dicho momento, asi

como el importe de los dividendos acordados por el 6rgano competente en el momento de la
adquisicion.

Si los dividendas distribuldos proceden inequivocamente de resultados generados con anterioridad a
la fecha de adquisicién porque se hayan distribuido importes superiores a los beneficios generados

por la participada desde la adquisicién, no se reconocerdn como ingresos, y minoraran el vator contable
de lainversion.
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a4) Baja de activos financieros:

El Grupo da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos ¥
beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende gue este
hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora,

Cuando el activo financiero se da de baja, |a diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los
costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, més cualquier importe acumulado que
se haya reconocido directamente en el patrimenio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al
dar de baja dicho activo, que forma parte del resuitado del ejercicio en que esta se produce.

Por el contrario, el Grupo no da de baja los activos financieros, y reconcce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

b)Pasivos financieros

Se registra un pasivo financiero cuando supone para el Grupo una obligacion contractual, directa o
indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero, o de intercambiar activos o pasivos financieros
con terceros en condiciones potencialmente desfavorables.

b1} Pasivos financieros a coste amortizado o coste:

En esta categoria se incluyen débitos por operaciones comerciales y no comerciales,

* Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de transaccidn

directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado segtin el método del
tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros
del instrumento con |a corriente esperada de pagos futuros previstos hasta el vencimiento de! pasivo.
Mo obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial como posteriormente,
por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

b2} Baja de pasivos financieros:

Se da de baja un pasivo financiero cuando la obligacién se ha extinguido; es decir, cuando haya sido
satisfecha, cancelada o haya expirado. Lz diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero y la
contraprestacion pagada se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio
eh que tiene lugar dicha baja.

En el caso de intercambio de instrumentos de deuda entre prestamista y prestatario, el Grupo da de
baja el pasivo financiero original y reconoce el nuevo pasivo, si las condiciones son sustancialmente
diferentes, entre otros casos, si el valor actual de los flujos de efectivo del nuevo contrato es diferente
al menos en un diez por ciento del valor actual de los flujos de efectivo del pasivo financiero original.
En caso contrario, el pasivo financiero original no se da de baja del balance y se registra el coste de
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cualquier transaccién o comisién incurrida como un ajuste de su valor contable.

Ciertas modificaciones en la determinacién de los flujos de efectivo pueden no superar este analisis
cuantitativo, pero pueden dar lugar también a una modificacion sustancial del pasivo, tales como: un
cambio de tipo de interés fijo a variable en la remuneracion del pasivo, la reexpresion del pasivo a una
divisa distinta, un préstamo a tipo de interés fijo que se convierte en un préstamo participativo, entre
otros casos.

¢) Fianzas entregadas y recibidas

Las fianzas entregadas y recibidas per arrendamientos operativos y por prestacién de servicios se
contabilizan por su valor razonable. La diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado
se considera un pago o cobro anticipado, que se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada durante el periodo del arrendamiento. Al estimar el valor razonable de las fianzas a corto
plazo, no se realiza el descuento de flujos de efectivo dado que su efecto no es significativo.

4.10. Existencias

Las existencias incluyen terrenos, solares, obras en curso y acabadas valeradas a su precio de
adquisicion o costes de ejecucion.

El precio de adquisicidn comprende el consignado en factura mds todos los gastos adicionales incluidos
los impuestos indirectos que gravan la adquisicion cuando dicho importe no es recuperable
directamente de la Hacienda Pablica.

En el caso de la adquisicion de terrencs cuya contraprestacion consista en una construccién futura, el
terreno se valora por su valor razonable. Unicamente se valorara la operacion segtin el valor razonable
de |a obligaci6n asociada a la entrega de la construccion futura cuando este valor sea mas fiable.

Los costes de ejecucién incluyen los importes de las certificaciones de obra, el coste de la realizacidn
de infraestructuras de proyectos y otros gastos directos relacionados con la urbanizacién de terrenos
vy la valoracién de las edificaciones industriales y parcelas urbanizadas.

Para aquellas existencias que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en
condiciones de ser vendidas, el coste incluye los gastos financieros que han sido girados por €l
proveedor o corresponden a préstamos u otro tipo de financiacidn ajena, especifica o genérica,
directamente atribuibles a la construccion. Estos gastos financieros son capitalizados coma parte del
coste hasta la terminacion del inmueble, momento a partir del cual se cargan directamente como gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Al cierre del ejercicio se dotan las provisiones necesarias para dar cobertura a posibles rlesgos y
pérdidas en las promociones que se encuentran en desarrcllo, en funcién de la mejor estimacion
disponible, as{ como las provisiones necesarias por terminacién de obra, incluyendo todos los costes
pendientes de incurrir imputables a dichas unidades.

Adicionalmente, se constituyen, en su caso, las provisiones por deterioro necesarias en aguellos casos
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en los que el precio de coste de las existencias resulta superior al precio de mercado comprometido o
estimado a la fecha de formulacién de las cuentas anuales consolidadas.

4,11, Deudores comerciales no corrientes y otras cuentas a cobrar

Se refieren a clientes y deudores por operaciones comerciales y no comerciales con vencimiento
superior al ciclo normal de explotacidn, que se corresponden con activos financieros (ver Notas 4.9 y
11} y subvenciones concedidas pendientes de cobro.

4.12, Activos no corrientes mantenidos para la venta

Los activos no corrientes se clasifican como mantenidos para la venta cuando se considera que su valor
contable se va a recuperar a través de una operacion de venta en vez de a través de su uso centinuado.
Esta condicidn se considera cumplida (nicamente cuando la venta es altamente probable, dichos
activos estdn disponibles para su venta inmediata en su condicién actual y previsiblemente se
completara en el plazo de un aiio desde la fecha de clasificacién. Estos activos se presentan valorados
al menor importe entre su valor contable y el valor razonable minorado por los costes necesarios para
su enajenacidn y no estan sujetos a amortizacion.

Las grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta estdn formados por un conjunto de
activos y pasivos directamente asociados que el Grupo ha decidido enajenar de forma conjunta en una
nica transaccion. £l grupo de elementos se valorara de forma conjunta por el menor importe entre
su valor contable y su valor razonable menos los costes de venta.

En concreto, la determinacion del valor razonable se realiza aplicando los siguientes criterios:
. Tasaciones periciales.

. Estimaciones realizadas por |a Direccién de la Sociedad basadas en las caracter(sticas y situacién
de los activos, en aquellos casos en los que no se dispone de tasaciones periciales.

Cuando un activo deje de cumplir los requisitos para ser clasificado como mantenido para la venta, se
reclasificara en la partida del balance que corresponda a su naturaleza y se valoraré por el menor
importe, en la fecha en que proceda la reclasificacién, entre su valor contable anterior a su clasificacion
como activo no corriente en venta, ajustado, si procede, por las amortizaciones y correcciones de valor
que se hubiesen reconocido de no haberse clasificado como mantenido para la venta, y su importe
recuperable, registrando cualquier diferencia en la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias que
corresponda a su naturaleza.

4.13. Patrimonio neto
El capital social estd representado por participaciones sociales.

Los costes de emisién de nuevas participaciones se presentan directamente contra el patrimonio neto,
COMO MEenores resarvas,
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4,14, Subvenciones recibidas
a)  Subvenciones a la explotacion:

Se abonan a resultados en el momenta en el que, tras la comunicacion de su concesidn, se estima que
se han cumplido las condiciones establecidas en la misma y, por consigulente, no existen dudas
razonables sobre su cobro, y se imputan a resultados de forma que se asegure en cada periodo una
adecuada correlacién entre los ingresos derivados de la subvencién y los gastos subvencionados.

Por su parte, las subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo ejercicio en que se devengan los correspondientes gastos
y las concedidas para compensar déficit de explotacion en el ejercicio en que se conceden, salvo

cuando se destinan a compensar déficit de explotacién de ejercicios futuros, en cuyo caso se imputan
en dichos ejercicios.

b}  Subvenciones de capital:

Las subvenciones que tengan caracter de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las
condiciones para considerarse no reintegrables.

Las que tienen caracter de no reintegrable, se registran como ingresos directamente imputados al
patrimonio neto, por el importe concedido una vez deducido el efecto impositivo. Se procede al
registro inicial, cuando se recibe la comunicacion de su concesién y se estima que no existen dudas

razonables sobre el cumplimiento de las condiciones establecidas en las resoluciones individuales de
la concesion.

No cbstante y, debido a que, en determinadas circunstancias, financian inversiones y gastos
correspondientes a proyectos cuya ejecucion se materializara en varios ejercicios, la imputacidn al
resultado, de dichos ejercicios, se realiza de una forma sistemdtica y racional, de forma correlacionada
con los gastos derivados de la subvencién, a medida que se vayan devengando las anualidades y se
cumplan los requisitos y condiciones establecidos para cada afio de vigencia del proyecto.

Las subvenciones recibidas del Gobiernc de Aragén y de sus Organismos dependientes, en la medida
en que son concedidas para financiar la realizacion de actividades de interés publico o general, se han
considerado como subvenciones en capital o de explotacidn.

Las subvenciones de cardcter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las
subvenciones no monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al
momento de su reconocimiento.

Las subvenciohes no reintegrables relacionadas con la adquisicién de inmovilizado intangible, material
e inversiones inmobiliarias se imputan coma ingresos del ejercicio en proporcion a la amortizacién de
los correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzca su enajenacién, correccion valorativa
por deterioro o baja en balance.
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Las subvenciones no reintegrables relacionadas con la adquisicion de existencias que no se obtengan
como consecuencia de un rappel comercial se imputaran como ingresos del elercicio en que se
produzca su enajenacidn, correccion valorativa por detericro o baja en balance.

En el caso de subvenciones concedidas para adguirir activos financieros se imputaran como ingresos
del efercicio en el que se produzca su enajenacion, correccién valorativa por deterioro o baja en
balance. '

4.15, Combinaciones de negocios

Las operaciones de fusién o escision y las combinaciones de negocios surgidas de la adquisicién a
terceros de todos los elementos patrimoniales de una empresa o de una parte que constituya uno o
mas negocios, se registran de acuerdo con el método de adquisicién {ver Nota 4.1.1).

4.16, . Impuesto sobre heneficios

El gasto (ingreso} por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto (ingreso) por
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto (ingreso) por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que las sociedades de! Grupo satisfacen como consecuencia de las
liquidaciones fiscales del impuesto sobre beneficios relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras
ventajas fiscales del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asf como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, daran lugar a un menor
importe del impuesto corriente. '

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién de
los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que son aguellas
derivadas de la diferente valoracién contable y fiscal, atribuida a los activos y pasivos y determinados
instrumentos de patrimonio propio y que se espera pagar o recuperar de las autoridades fiscales y ios
créditos por pérdidas a compensar y por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Se valoran

‘segun los tipos de gravamen esperados en el momento de su reversion.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos por todas las diferencias imponibles, excepto aquellas
derivadas del reconocimiento Inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de
negocios.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que la empresa
disponga de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacién de estos activos, en un plazo inferior
a diez afios.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos originados por operaciones con cargos o abonos directos
en cuentas de patrimonio se contabilizardn también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose
las oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion
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futura.

Desde el 1 de enero de 2009, Corporacién Empresarial Pablica de Aragon, S.L.U. tributa por el impuesto
sobre Sociedades en régimen de declaracién consolidada con sus sociedades dependientes. En la Nota
24 se detallan las sociedades dependientes que se encuentran en régimen de declaracion consolidada
a 31 de diciembre de 2024.

4,17. Provislones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando el Grupo tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita,
come resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para
liquidar Ia obligacién y el importe se puede estimar de forma fiable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos gue se espera que sean necesarios
para liquidar la obligacién usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado
actual del valor temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligacién. Los ajustes en la provisién
con motivo de su actualizacion se reconocen come i gasto financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no
se descuentan.

Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provisién sea reembolsado por
un tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente, siempre que sea practicamente
Segura su recepcion.

Las provisiones se utilizardn para hacer frente a los hechos provisionados, de modo gue se procedera

a su reversion total o parcial, en el momento en e! que se produzca este hecho o desaparezcan las
causas que la originaron.

Por su parte, se consideran activos o pasivos contingentes aquellos posibles derechos u obligaciones
surgidos eomo consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacidn esta condicionada a que ocurra
0 No UNE ¢ Mas eventos futuros independientes de la voluntad de las sociedades del Grupo..

También se consideran pasivos contingentes aquellas obligaciones presentes, surgidas a ralz de
sucesos pasados, pero no reconocidas en los estados financieros, ya que no es probable que, para
satisfacerlas, se requiera que la empresa tenga que desprenderse de recursos que incorporen

beneficios econdémicos; o el importe de las obligaciones no pueda ser valorado con la suficiente
fiabilidad.

Cuando la empresa sea responsable, de forma conjunta y solidaria, en relacion con una determinada

obligacién, la parte de la deuda que se espera que abarquen los demds responsables también se
considera pasivo contingente.

Dichos activos y pasivos contingentes se reconocen en ta memoria de las cuentas anuales en la medida
en que no sean considerados como remotos (Nota 26).
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4.18. Clasificacion de saldos entre corrientes y no corrientes

En el balance consolidado adjunto, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los corrientes
comprenden aquellos saldos que el Grupo espera vender, consumir, desembolsar o realizar en el
transcurso del ciclo normal de explotacion. Aquellos otros que no correspondan con esta clasificacion
se consideran no corrientes.

Se entiende por ciclo normal de explotacion, el periodo que transcurre entre la adquisicién de los
activos que se incorporan al proceso productivo y la realizacién de los productos en forma de efectivo
o equivalentes de efectivo. En el caso de las sociedades inmobiliarias, dado que su actividad es Ia
construccion, promocién y venta de edificios, parcelas y naves, el ciclo normal de explotacidn es
superior al afio natural, motivo por el cual, los activos y pasivos asociados a las existencias se clasifican
&n corrfentes, independientemente de que su vencimiento sea superior a 12 meses.

4.19. Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento
en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos erdinarios procedentes de |a venta de bienes y de la prestacion de servicios se valorarin
po'r el importe monetario o, en su caso, por el valor razonable de la contrapartida, recibida o que se
espere reciblr, derlvada de la misma, que, salvo evidencia en contrario, serd el precio acordado para
los activos a trasferir al cliente, deducido: el importe de cualquier descuento, rebaja en el precio u
otras partidas simflares que la empresa pueda conceder, asi como los Intereses incorporados al
nominal de los créditos. No cbstante, podran incluirse los intereses incorporados a los créditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tengan un tipo de interés contractual,
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo. Los impuestos que gravan
las operaciones de entrega de bienes y prestacion de servicios que el Grupo debe repercutir a terceros
como el impuesto sobre el valor afiadide y los impuestos especiales, asl comao las cantidades recibidas
por cuenta de terceros, no formaran parte de los ingresos.

Los gastos se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada cuando tiene lugar una
disminucion de los beneficios econdmicos futuros relacionada con una reduccién de un activo o
incremento de un pasivo, que se pueda medir de forma fiable.

a) Ingresos por ventas y prestaciones de servicios:

El Grupo reconoce los ingresos procedentes de la venta de bienes y de la prestacion de servicios
cuando se ha producido la transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los
clientes. £l control de un bien o servicio {un activo) hace referencia a la capacidad para decidir
plenamente sobre el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos sus beneficios
restantes. El control incluye la capacidad de impedir que otras entidades decidan sobre el uso del
activo y obtengan sus beneficios.

El Grupo valora el ingreso por el importe que refleja la contraprestacién a la que espera tener derecho
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a cambio de dichos bienes y servicios, a partir de un proceso secuencial de cinco etapas:

- Identificacién de la existencia del contrato o contratos.

- Identificacién de las obligaciones comprometidas con el cliente.

- Determinacion del precio de la transaccién.

- Asignaci6n del precio de la transaccidn a las obligaciones comprometidas.

- Reconocimiento del ingreso cuando o a medida gue se produce la transferencia de las
obligaciones comprometidas.

Para cada obligacion a cumplir en la entrega de bienes o prestacidn de servicio, el Grupo determina al
comienzo del contrato si el compromiso asumido se cumplira a lo largo del tiempo o en un momento
determinado.

Cumplimiento de la obligacién a lo largo de! tiempo

Se entiende que el Grupo transfiere el control de un activo (con cardcter general, de un servicio) a lo
largo del tiempo cuando se cumple uno de los siguientes criterios:

a) Elcliente recibe y consume de forma simultanea los beneficios proporcionados por la actividad
del Grupo (generalmente, la prestacién de un servicio) a medida que el mismo la desarrolla.

b) El Grupo produce o mejora un activo {tangible o intangible) que el cliente controla a medida
que se desarrolla la actividad. )

¢) ElGrupo elabora un activo especifico para el cliente sin un uso alternativo y tiene un derecho
exigible al cobro por la actividad que se haya completado hasta la fecha.

Cuando el grado de cumplimiento de la obligacion se puede medir razonablemente, los métodos
empleados para determinar el grado de avance o progreso han sido los siguientes:

- El método utilizado para determinar el grado de avance y reconocer los ingresos de las
prestaciones de servicios de ejecucién de obras es el método de recursos, donde los ingresos
se reconocen sobre la base del coste de los factores de produccion empleados por la entidad,
al que se aplican los margenes determinados en los correspondientes contratos.

- El método del producto, mediante el cual los ingresos se reconocen sobre la base de
mediciones directas del valor para el cliente de los bienes o serviclos transferidos hasta la
fecha, teniendo en cuenta que parte de los ingresos del Grupo se devengan por tiempo
transcurrido, pues por lo genetal, se acuerda una contraprestacién fija o variable que se
corresponde con el valor de la actividad completada hasta la fecha {contratos en los que se
acuerda facturar un importe fijo o variable mensual).

Cuando el Grupo no es capaz de medir razonablemente el grado de cumplimiento de la obligacién,
pero espera recuperar los costes incurridos para satisfacer dicho compromiso, se reconocen los

ingresos y la correspondiente contraprestacién en un importe equivalente a los costes incurridos hasta
la fecha.

Si la transferencia del control sobre el activo no se produce a lo large de! tiempoe el Grupo reconoce el
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ingreso siguiendo los criterios establecidos para las obligaciones que se cumplen en un momento
determinado.

Cumplimiento de la obligacidn en un momento del tiempo

Para identificar el momento concreto en que el cliente obtiene el control del activo (con caracter
general, un bien), el Grupo considera, entre otros, los sigulentes indicadores:

a} El cliente asume los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo. Al
evaluar este punto, el Grupo excluye cualquier riesgo que dé lugar a una obligacién separada,
distinta del compromiso de transferir el activo.

b} El Grupo ha transferido la posesion flsica del activo.

¢) El cliente ha recibido {(aceptado) el activo a conformidad de acuerdo con las especificaciones
contractuales. Cuando se entregan productos {bienes o servicios) a un cliente en régimen de
prueba o evaluacién y este no se ha comprometido a pagar la contraprestacion hasta que
venza el periodo de prueba, el control del producto no se ha transferido al cliente hasta que
este lo acepta o venza el citado plazo sin haber comunicado su disconformidad.

d} El Grupo tiene un derecho de cobro por transferir el activo.

e} Elcliente tiene la propiedad del activo.

Respecto a las contraprestaciones variables, el Grupo toma en cuenta en la valaracién del ingreso la
mejor estimacion de la contraprestacion variable si es altamente probable que no se produzca una
reversion significativa del importe del ingreso reconocide cuando posteriormente se resuelva la
incertidumbre asociada a la citada contraprestacion.

En el caso de empresas inmobiliarias, la transferencia del contro! de \os bienes se produce, con caracter
general, cuando el inmueble se encuentra practicamente terminado {(certificado final de la obra) y se
ha otorgado escritura publica o se ha hecho un acto de puesta a disposicién al comprador. £n cualquier
otro caso, se mantendra el coste incurrido en el epigrafe de “Existencias”, registrandose el importe
recibido a cuenta del precio total como “Anticipos de clientes” en el eplgrafe de “Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar”.

b) Ingresos por intereses y dividendos:
Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo.

Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolldada cuando se establece el derecho a recibir el cobro. No obstante la anterior, si los dividendos
distribuidos procediesen de resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicién no se
reconocen como ingresos, minorando el valor contable de la inversion.

Los ingresos financieros que forman parte de la actividad ordinaria del Grupo, se registran en el
epigrafe de “Importe neto de la cifra de negocios” de la cuenta de resultados consolidada. lgualmente,
las correcciones valorativas y las pérdidas y ganancias por su venta o valoracién a valor razonable se
incorporan como parte del resultado de explotacion.
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c} Gastos de personal y compromisos por pensiones

El Grupo registra los sueldos y salarios, seguridad social y otros gastos de personal conforme al
principio de devengo con independencia de la fecha de su pago.

Las indemnizaciones por despido se pagan a los empleados como consecuencia de la decisién del
Grupo de rescindir su contrato de trabajo antes de la edad normal de jubilacién y siempre que sea
conforme a la legislacion laboral o cuando el empleado acepte renunciar voluntariamente a cambio de
esas prestaciones. El Grupo reconoce como gasto del ejercicio dicha indemnizacion en el momento de
la adopcion de la decisidn o cuando considere muy probable tener que afrontar las obligaciones
derivadas del mismo. Aquellas indemnizaciones que no se vayan a pagar en los doce meses siguientes
a la fecha de balance se valoran a valor actualizado.

No existen compromisos por pensiones y prestaciones por jubilacién o retiro.
4.20. Arrendamientos
a) Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento financiero:

El Grupo arrienda determinado inmovilizado material. Los arrendamientos de inmovilizado material
en los que el Grupo tiene sustancialmente todos los riesgos y beneficios derivados de la propiedad se
clasifican como arrendamientos financieros. Los arrendamientos financieros se capitalizan al inicio del
arrendamiento al valor razonable de la propiedad arrendada o al valor actual de los pagos minimos
acordados por el arrendamiento, el menor de los dos. Para el calculo del valor actual se utiliza el tipo
de interés implicito del contrato y si éste no se puede determinar, el tipo de interés del Grupo para
operaciones similares.

Cada pago por arrendamiento se distribuye entre el pasivo y las cargas financieras. La carga financlera
total se distribuye a lo largo del plazo de arrendamiento y se imputa ala cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se devenga, aplicando el método del tipo de interés efectivo. las cuotas
contingentes son gasto del ejercicio en que se incurre en ellas. Las correspondientes obligaciones por
arrendamiento, netas de cargas financieras, se incluyen en “Acreedores por arrendamiento
financiero”. El inmovilizado adquirido en régimen de arrendamiento financiero se deprecia durante su
vida itil o la duracién del contrato, el menor de los dos.

b)  Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendatario — Arrendamiento operativo:

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y beneficios
derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos,

Los pagos en concepto de arrendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del
arrendador) se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devengan sobre una
base lineal durante el periodo del arrendamiento.

c) Cuando alguna sociedad del Grupo es el arrendador:

Cuando los activos son arrendados bajo arrendamiento financiero, el valor actual de los pagos por
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arrendamiento descontados al tipo de interés implicito del contrato se reconoce como una partida a
cobrar. La diferencia entre el importe bruto a cobrar y el valor actual de dicho importe,
correspondiente aintereses no devengados, se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio
en que dichos intereses se devengan, de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo.

Cuando los activos son arrendados bajo arrendamiento operativo, el activo se incluye en el balance de
acuerdo con su naturaleza. Los ingresos derivados del arrendamiento se recanocen de forma lineal
durante el plazo del arrendamiento.

4.21. Transacciones entre partes vinculadas

~

Las transacciones entre partes vinculadas, salvo aquellas relacionadas con fusiones, escisiones y
aportaciones no dinerarias de negocios, se reconocen por el valor razonable de fa contraprestacion
entregada o recibida. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, |a diferencia se
registra atendiendo a la realidad econdmica de la operacién. La valoracién posterior se realiza
conforme lo previsto en las correspondientes normas.

Adicionalmente, los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los
Administradores de la Sociedad dominante consideran que no existen riesgos significativos por este
aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracién en el futuro.

4,22, Actuaciones empresariales con Incidencia en el medio ambiente

Cuando se produzcan gastos medioambientales derivados de las actividades realizadas para la gestion
de los efectos medioambientales de las operaciones del Grupo, se considerarén gastos de explotacién
del ejercicio en que se devenguen y se incorporaran a la cuenta de pérdidas y ganancias en la
correspondiente partida. Cuando su importe sea significativo, se incluirdn como “Gastos
medioambientales” dentro del epigrafe “Otros gastos de explotacién” de la cuenta de pérdidas vy
ganancias.

Se registran en las correspondientes partidas del Inmovilizado, los elementos incorporados al
patrimonio de la entidad con el objeto de ser utilizados de forma duradera en su actividad y cuya
finalidad principal sea la minimizacién del impacto medioambiental y la proteccién y mejora del medio
ambiente.

4.23, Informacion segmentada

El Grupo ha identificado los siguientes segmentos operativos de acuerdo con la naturaleza de actividad
de cada una de las sociedades dependientes: '

- Sociedad Holding

- Inmobiliario

- Infraestructuras

- Turismo

- Fomento Iniciativa Privada
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Las transacciones entre los diferentes segmentos se realizan a precios de mercado, de acuerdo conlo
indicado en la Nota 4.21.
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NOTA 5 Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de
instrumentos financieros

5.1. Informacion cualltativa

El Grupo tiene establecidos los mecanismeos para una adecuada identificacién, medicién, limitacion y
supervisién para controlar la posible exposicion a las variaciones en los tipos de Interés, precios y tipos
de cambio (riesgo de mercado), asl como los riesgos de crédito y liquidez.

a) Riesgo de mercado

El Grupo est4 expuesto al riesgo de tipo de interés, ya que tiene formalizadas diversas operaciones de
préstamo y lineas de crédito a tipos de interés variables. La evolucién de los tipos de interés ha sido
decreciente en 2024 habiendo una previsién a corto plazo de que los tipos de interés contintien a la
baja.

El Grupo no estd expuesto de forma significativa al riesgo del precio.

El Grupo no opera en el ambito internacional por lo que no est4 expuesto al riesgo de tipo de cambio
por operaciones con divisas.

b)Riesgo de crédito

Las sociedades del Grupo mantienen su tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades
financieras calificadas de elevado nivel crediticio.

Los activos financieros del Grupo se componen principalmente de créditos de cardcter comercial
controlando posibles reducciones o retrasos en los flujos de efectivo futuros e instrumentando las
pertinentes reclamaciones. No obstante, no existen concentraciones significativas de riesgo.

En general, no existe riesgo de crédito significativo en cuanto a las operaciones corrientes objeto de
trafico del Grupo. Cuando se estima este riesgo en alguna operacién concreta, se efectia un control
de forma individualizada.

¢} Riesgo de liquidez

Las sociedades del Grupo llevan a cabo una gestién prudente del riesgo de liquidez, fundada en el
mantenimiento de suficiente efectivo para poder atender, en tiempo y forma, todos los compromisos
de pago que se derivan de su actividad.

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su
actividad, el Grupo dispone de la tesorerfa que muestra su balance consolldado asf como, en algunes
casos, de lineas de crédito y operaciones de préstamo que se detallan en las notas correspondientes.
Ademds, al ser ‘empresas de la Comunidad Autdénoma de Aragén, la planificacion anual de los
presupuestos de las mismas y la posterior recepcion de fondos por parte de Gobierno de Aragdn se
realiza de tal manera que se minimiza este riesgo.
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5.2, Informacién cuantitativa

a)}Riesgo de mercado

El Grupo dispone de diferentes préstamos y lineas de crédito cuyo tipo de interés se encuentra
referenciade al Euribor. En general, los expertos coinciden en que los tipos de interés seguiran una
tendencia a la baja en el corto plazo. En cualguier caso, el volumen de gastos financieros consecuencia
de las operaciones de préstamo y crédite, tnicamente ha supuesie en el ejercicio 2024 un 1,6% sobre
el importe neto de la cifra de negocios del Grupo {1,3% en el ejercicio 2023), por lo. que se considera
que las posibles variaciones experimentadas por el tipo de interés de referencia no supondrfan un
efecto significativo para los estados financieros consolidados del Grupo.

b)Riesgo de crédito

Los activos financieros del Grupo se componen principalmente, por un lado, de los créditos
comerciales procedentes de las prestaciones de servicios efectuadas por las sociedades del Grupo al
Gobierno de Aragdn y, por ctre lado, de créditos de caracter comercial y no comercial, procedentes
en sumayoria de la actividad de arrendamiento en la que existe una alta dispersién por deudores y,
en menor medida, de préstamos participativos y otros préstamos concedidos a tipo variable con
vencimientos e importes determinados, sobre los que se realizan analisis de riesgo y seguimientos
periadicos, especificos y exhaustivos, asi como de otros créditos paco significativos. '

Para el caso de los créditos comerciales mantenidos con el Geblerno de Aragdn, se considera que el
rlesgo de crédito es nulo, por las caracteristicas de dicho deudor en cuanto a su condicién de entidad
vinculada y publica. Frente a los incumplimientos de las obligaciones contractuales de las contrapartes,
es decir, por la posibilidad de no recuperar los activos financieros por el importe contabilizado y en el
plazo establecido, las sociedades del Grupo analizan individualmente los saldos de sus clientes y dotan
pérdidas en los casos que el tiempo transcurrido desde el incumplimiento supere los seis o doce meses
{segin el caso) o cuando existan datos objetivos de los que se desprenda la evidencia de que se van a
producir dificultades de cobro. Por otra lado, diversas entidades del Grupo exigen fianzas y avales a
los clientes que firman contratos de arrendamiento, como garantia en caso de un eventual impago.

La politica de cancelaciones o baja del balance por considerar irrecuperable un importe se produce
ante la situacién de insolvencia o quiebra del deudor. Los activos financieros en mora no provisionados
al final del ejercicio 2024 no suponen un importe significativo.

c) Riesgo de liquidez

El activo corriente del Grupo es superior al pasivo corriente en un importe de 221.060 miles de euros
(244.894 miles de euros en 2023), quitando el efecto.de las existencias este superavit asciende a
71.305 miles de euros (98.596 miles de euros al 31 de diciembre de 2023).

Ei vencimiento de los pasivos financieros registrados por el Grupo se indica en la Nota 11.
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NOTA 6 Inmovilizado intangible

El detalle y movimiento de las partidas incluidas en inmovilizado intangible es el siguiente:

Ejercicio 2024
) En euros
Coste a Altas o Bajas Coste a
31/12/2023 dotaclones 31/12/2024
Desarrollo 27.359 - - 27.359
Conceslones 3.325.916 756.399 - 4.082.315
Patentes, licencias y marcas 682.870 15.715 -11.076 687.509
Aplicaciones Informdticas 3.138.149 0,707 -16.300 3.212.556
TOTAL " 7.174.294 B862.821 -27.376 8.009.739
] En éuros
Amort. a A!tas 0 Bajas Amaoit. a
31/12/2023 dotactones 31/12/20249
Desarrollo -27.359 - - -27.359
Concesiones -1.493.686 | -94.537 - -1.588.223
Patentes, licencias y marcas -674.845 -1.899 8.636 -668.108
Aplicaclones Informdticas -2.912.346 -118.889 16.300 -3.014.935
TOTAL -5.108.236 -215.325 24.936 -5.208.625
En euros
Tolal neto a Altaso Bajas Total neto a
31/12/2023 dotaciones 31/12/2024
Coste 7.174.294 862.821 -27.376 8.009.739
Amortizaciones -5,108.236 -215.325 24.936 -5.298.625
TOTAL 2.066.058 647.496 -2.440 2.711.114
Ejercicio 2023
En euros
Coste a Altas o Bajas Coste a
31/12/2022 dotaclones 31/12/2023
Desarrollo 27.359 - - 27.359
Concesiones 3.351.114 18.210 -43.408 3.325.916
Patentes, licencias y marcas 682.870 - - 682.870
Agplicaclones [nformaticas 3.062.139 137.585 -61.575 3.138.149
TOTAL ' 7.123.482 155.795 ' -104.983 7.174.294
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En euros

Amort. a A!tas o Bajas Amort. a

31/12/2022 dotaciones 31/12/2023

Desarrcllo -27.359 - - -27.359
Concesiones -1.443.656 -93.645 43.615 -1.493.686
Patentes, llcenclas y marcas -673.370 -1.475 - -674.845
Aplicaciones informdticas -2.849,202 -124.719 61.575 -2.912.346
TOTAL -4.993.587 -219.839 105.190 -5.108.236
En euros

Total netoa A!tas o Bajas Total neto a

31/12/2022 dotaciones 31/12/2023

Coste 7.123.482 155.795 -104.983 7.174.294
Amortizaciones -4,993.587 -219.839 105.190 -5.108,236
TOTAL 2,129,895 -64.044 207 2.066.058

a) Concesiones, patentes, licencias y marcas:

Tal y como se indica en la Nota 4.3.b), los derechos de uso adquiridos a titulo gratuito se valoran de
acuerdo con la Resolucién de 28 de mayo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
por la que se dictan normas de registro, valoracion e informacién a incluir en la memoria del
inmovilizado intangible,

La aplicacion de dicha resolucién afecta a la sociedad del grupo Sociedad de Promocién y Gestion del
Turismo Aragonés, S.L.U., concretamente a las siguientes instalaciones adscritas por el Gobierno de
Aragon que no tienen una duracién determinada:

- Hospeder(a del Monasterio de Nuestra Sefiora de Rueda
- Hospederla de San Juan de la Pefia

“ Centro de Visitantes del Castillo de Loarre

- Aerddromo de Santa Cilia

En el caso de estas hospederfas, al no tener fijado un periodo definido o determinado, reservandose
el cedente la facultad de revocarla al cierre de cada ejerciclo, no existe la obligacidn de contabilizar
activo alguno, limitdndose a reconocer todos los afies un gasto de acuerdo con su naturaleza y un
ingreso por subvencidn/donacion en la cuenta de pérdidas y ganancias por la mejor estimacién del
derecho cedido. En relacion con dichas hospederias, el Grupo ha registrade en el ejercicio 2024 un
gasto por arrendamiento y un ingreso por subvencion de 126.292 euros (126.292 euros en el ejercicio
2023), contabilizados en los epligrafes de “Otros gastos de explotacion” y “Otros ingresos de
explotacion”, respectivamente.

En este ejercicio, como alta mas significativa esta el derecho de superficie gratuito concedido por el
Gobilerno de Aragdn a SARGA sobre una parcela en el Parque Tecnoldgico del Reciclado Lopez Soriano
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de Zaragoza que es una ampliacién de la parcela inicial que se cedid a la citada sociedad dependiente
en 2010 ante la necesidad de instalar un parking de turismos y ampliar el parking de los vehiculos
industriales necesarlos para la prestacion del mencionado servicio puiblico por un periodo de tiempo
coincidente con el otargado para el derecho de superficie inicial, esto es, hasta el 20 de mayo de 2060,
por un valor estimado de 709 miles de euros.

La baja del ejercicio 2023 correspendia al vencimiento del usufructo de la Hospederla de Loarre.

Los elementos mds significativos que se incluyen en estos epigrafes son los siguientes:

En euros
Perlodo Amortizacion Amortizacién Valor
Fecha de Fecha de acumulada
Descripeldn y uso de Coste del eferciclo neto
conceslén | caducldad ejerclcio
amortlz. 2024 | contable
2023
Derecho de superficle ALIA-L 18/01/2008 | 18/01/2041 33 2.128.023 -1.030.701 -64.373 | 1.032.949
Dérecho de superficle PTR 20/05/2010 | 20/05/2060 50 779.057 -212.077 -15.581| 551.399
Derecho de superficie ampliacién PTR 214122024 | 20/05/2060 35 708.572 - -| 708572
Hospederia de Daroca 02/05/2007 | 02/05/2037 30 257.815 -160.410 -8.594 83,811
Hospederla de Allepuz 240372008 | 24/03/2038 30 31.318 -16.465 -1.044 13.809
' 3904785 -1.419.653 -89.592 | 2.395.540

La concesidn principal atiende al derecho de superficie sobre una parcela que fue concedida por el
Gobierno de Aragdn a la sociedad dependiente Plaza Desarrollos Logisticos, S.L. cuyo valor neto
contable a 31 diciembre de 2024 asciende a 1.033 miles de euros (1.097 miles de euros a 31 de
diciembre de 2023).

b} Inmovilizado intangible totalmente amortizado:

A 31 de diciembre de 2024 existe Inmovilizado intangible, todavia en uso, y totalmente amortizado
con un coste contable de 3.472 miles de euros (3.435 miles euros en 2023).

c) Activos afectos a garant{as y restricciones a la titularidad:

A 31 de diciembre de 2024 no existen activos intangibles significativos sujetos a restricciones de
titularidad o pignorados como garantfas de pasivos.

d)} Seguros:

El Grupo tiene contratadas varias pdlizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los
bienes de!l inmovilizado intangible. La cobertura de estas pélizas se considera suficiente.

e} Subvenciones recibidas relacionadas con el inmovilizado Intangible:

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 existen las siguientes subvenciones relacionadas con el
inmovilizado intangible:
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Ejerciclo 2024 En euros
Amortizacién Valor neto Valor subvenclén
Tipo de activo Coste

acumulada cantable pendlente
Propledad industrial 44.000 -44.000 - -
Derechos de superficle 3.615.652 -1.322.731 2.292.921 2,292,965
Aplicaciones informdticas 19.870 -18.668 1.202 1.097
3.679.522 -1.385.399 2.294.123 2.294.062
Ejercicio 2023 En euros
. Amortizacidn Valor neto Valor subvenclén

Tipo de activo Coste .
acumulada contable pendiente
Propiedad industrlal 44,000 -44.000 - -
Derechos de superficle 2.907.080 -1.242.777 1.664.303 1.664.303
Aplicaclones informaticas 18.180 -18.180 - -
2.969.260 1.664.303 1.664.303

~1.304.957

f) Inmovilizado intangible adquirido a empresas del grupo

En los ejercicios 2024 y 2023 no ha sido adquirido ninglin elemento del inmovilizado intangible a

empresas del grupo.
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NOTA 7 Inmovilizado material

Fl detalle y movimiento de las partidas incluidas en inmovillzado material es el siguiente:

Ejercicio 2024
En euros
.Costea Altas o Bajas Traspasos y Coste a
31f12/2023 dotaciones ' otros | 31/12/2024
Terrenos y construcciones 93.104.100 287.449| -1.026.340 5.453.976] 97.819.i85
Inst. técaicas y otro 61.272.106 8d3.426| 23799 641334 62.733.067
Inmovilizado
Infmov. en curso y anticipos 1.138.123 5.676.305 - -6.095.310 719.118
TOTAL 155,514,329 6.807.180| -1.050.139 -1161.271.370
£n euros
Amortiz. a Altaso |’ Bajas Traspasos Amortiz. a
31/12/2023 dotaciones I yotros | 3171272024
Terrenos y construcclones ' -22.293.380 -1.627.449 782549 - -23,138.280
Inst. técnicas y otro 52.756.658 | 1722975 22.140 -| -54.457.493
inmovilizado
TOTAL ~75.050.038 -3.350.424 804.689 - -77.595.773
En euros
Deterloros a Altas o Bajas Traspasos | Deteriorosa
31/12f2023 dotaciones yotros | 31/12/2024
Terrenos y construcclones -1.954.213 -165.513 54.618 - -2.065.108
Inst. técnlcas y otro .22.659 ) ) ) 22,659
Inmovilizade
TOTAL -1.976.872 ~165.513 54,618 - -2.087.767
En euros
Total neto a Altas o Bajas Traspasos | Totalnetoa
31/12/2023 dotaciones yotros| 31/12/2024
Coste 155.514.329 6.B07.180 -1.050.139 -| 161.271.370
Amortizaclén -75.050.038 -3.350.424 804.689 -| -77.595.773
Deterioro ) -1.976.872 -165.513 54.618 - -2.087.767
TOTAL 78.487.419 3.291.243 -190.832 -| B1.587.830
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Ejercicio 2023
En euros
Coste a Altas o Bajas Traspasos Coste a
31/12/2022 dotaclones yotros | 31/12/2023
Terrenos y construcciones 92.849.787 256.430 2117 - 93,104,100
Inst. técnicas y otro s8178.809| 2980706 -765.204| s877.795| 61.272.106
inmovilizado .
Inmov. en curso y anticipos 452.976 1.568.117 -| -882.970 1.138.123
TOTAL 151.481.662 4.805.253 -767.411 -5.1751 155.514.329
En euros
Amortiz. a Altaso Baias Traspasos Amortiz. a
31/12/2022 dotaciones ) y otros 31/12/2023
Terrenos y construcciones -20.849.447 -1.444 597 664 - -22.293.380
Inst. técnicas y olro 51.935.2a4| -1586.688|  765.274 .| -52.756.658
Inmovilizado
TOTAL - -72.784.691 -3.031.285 765,938 - -75.050.038
En euros
Deterloros a Altas o Bajas Traspasos | Deteriores a
31/12/2022 dotaclones yotros | 31/12/2023
Terrenos y construcciones -1.981.521 -16.127 43.435 - -1.954.213
Inst. técnicas y okro 22,659 } } ; 22,659
Inmovllizado
TOTAL -2.004.180 -16.127 43.435 - -1,.976.872
En euros
Total neto a Altas o Baias Traspasos | Total netoa
31/12/2022 | dotaclones I yotros | 31/12/2023
Coste 151.481.662 4,805,253 -767.411 5,175 | 155.514.329
Amortizacitn -72.784.691 -3.031.285 765,938 -| -75.050.038
Deterioro ' -2,004.180 16,127 43,435 -] -1976.872
TOTAL 76,692,791 1.757.841 41.962 -5.175 78.487.419

E! inmovilizado material se corresponde, principalmente, con las instalaciones del circuito de velocidad
ubicado en Alcaiiiz, propiedad de la sociedad Ciudad del Motor de Aragén, S.A. con un valor neto
contable a 31 de diciembre de 2024 de 69.034 miles de euros {65.763 miles de euros en 2023).
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Pérdidas por deterioro acumulado:

Las pérdidas por deterioro a 31 de diciembre de 2024 y 2023 se corresponden principalmente con:
- 1.288 miles de euros {1.342 miles de euros en 2023) correspondientes a unas construcciones y

terrenos en la Plataforma Logistica de Zaragoza y que posee la sociedad Suelo y Vivienda de
Aragon, S.L.U.

- 484 miles de euros {318 miles de euros en 2023) correspondientes a unas construcciones y
terrenos que posee la sociedad Expo Zaragoza Empresarial, S.A.

- 300 miles de euros (300 miles de euros en 2023) correspondientes a activos de la sociedad
Inmuebles GTF, S.L.U.

a} Bienes totalmente amortizados:

El detalle del importe de los bienes totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el
siguiente:

En euros
Elementos 2024 2023
Construcclones 2.034.627 1.738.958
Instalaclones técnicas 7.292.054 7.264.400
Maquinaria 349.371 326.331
Utiltaje 304.836 293.217
Olras instalaclones 24.250.984 24.208.333
Mcbiliario 3.508.174 3.494.574
Equlpos proceso informacidn 1.998.851 1.858.607
Elementos de transporte 3.920.680 3.796.457
Otro Inmovillzado 1.688.068 844.329
TOTAL 45.347.645 43.825.216

b} Inmovilizado material afecto a garantfas:

El edificio PC22 ubicado en [a plataforma logistica PLAZA de Zaragoza y propiedad de |a Sociedad Suelo
y Vivienda de Aragdn, S.L.U., que dispone de 2 plantas, una de ellas utillzada como oficinas por la
Sociedad y clasificado como inmovilizado material y la otra destinada al alquiler o venta y clasificada
como inversiones inmobhiliarias (ver Nota 8.a), con un valor neto contable del inmovilizado material de
1.119 miles de euros (1.079 miles de euros en 2023) se encuentra gravado en garantia de devolucién
de 2 préstamos hipotecarios. La parte dispuesta de dichos préstamos al cierre de ejercicio es de 513
miles de euros (1.000 miles de euros en 2023).

c) Bienes bajo arrendamiento:

En la Nota 9 se incorpora la informacién requerida para los casos en los que el Grupo es arrendatario
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o arrendador en contratos de arrendamientos operativos y financieros.

d) Subvenciones recibidas:

£l detalle de las subvenciones recibidas para el inmovilizado material es el siguiente:

Organismo Importe | Subvenclén | Subvenclén
Amortlz. Valor
Inmovilizado que subven- reglistrada pendlente Coste
acumulada _Contable
concede clonado en PyG Imputar
Terrenos,
construcciones e IAF 64.258.702 | 23299557 | 40.959.145 | 92.847.200| -29.885.842| 62.961.358
instalaciones
Magquinaria y otro IAF y DGA 795.465 592.564 202,901 1.250.153 -823.714 426.439
Inmovilizado en curse | 1AF " 829.483 586,798 242,685 1.136.980 -748.522 388.458
TOTAL 65.883.650 | 24.478.919| 41.404.731195.234.333| -31.458,078| 63.776.255

Del total del importe subvencionado, 65.486 miles de euros se corresponden con el valor de las
inversiones realizadas por la sociedad del grupo Ciudad del Motor de Aragdn, S.A. El 12 de diciembre
de 2007 Ciudad del Motor de Aragdn, 5.A. y el Instituto Aragonés de Fomento firmaron un contrato

programa para |a financiacién de las inversiones para el desarrollo del proyecto Ciudad del Motor {ver
Nota 19).

€) Seguros:

El Grupo tiene contratadas varias pélizas de seguro para cubrir los riesgos a que estén sujetos los
bienes del inmovilizado material. La cobertura de estas pdlizas se considera suficiente.

f) Otra informacion:

El desglose del eplgrafe de terrenos y construcciones (coste) al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 es
cl siguiente:

En euros
2024 2023

Bienes Inmuebles
- Valor de la construccion 60.237.047 55.521.962
- Valor del terreno 37.582.138 37.582.138
Total 97.819.185 93.104.100

g Compromisos de compraventa de inmovilizado material:

El Grupo no tiene ningln compromiso significativo de compraventa de inmovilizado material a 31 de
diciembre de 2024 y 2023,
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Ejercicio 2024
En euros
Coste a Altas o
2
31/12/2023 Dotaciones Bajas Traspasos | Coste a 31/12/2024
Terrenos 93,149.056 451.525 -292.791 933.303 94.251.093
Construcciones A467.750.861 9.254.727 ' -1.237.579 672.608 476.440.617
TOTAL 560.899.917 9.716.252 -1.530.370 1.605,9211 570.691.710
Amort. a Altas o Bajas Traspasos Amort. a
31/12/2023 Dotaclones P 3171272024
Construcciones| -211.589.228 -5.119.724 302.899 300.329 -216.105.724
TOTAL -211.589.228 -5.119,724 302.899 300.329 -216,105.724
Deterioros a Altas o Bajas Traspasos Deterloros a
31/12/2023|  Dotaciones ) p 31/12/2024
Terrenos -34.574.343 - 1.827.014 - -32.747.329
Conslrucciones -78.713.549 -264.277 5.548.585 -217.028 -73.646.269
TOTAL -113.287.892 -264,277 7.375.599 -217.028 -106.393.598
Total neto a Altas o Bajas Traspasos Total neto a
31/12/2023 Dotaclones P 31/12/2024
Coste 560.899.917 9.716.252 -1.530.370 1.605.911 570.691.710
Amortizaclén -211.589.228 -5.119.724 302.899 300.329 -216.105.724
Deterioro -113.287.892 -264.277 7.375.599 -217.028 -106.393.598
TOTAL 236.022,797 4.332.251 6.148.128 1.689.212 248.192.388
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Ejercicio 2023

En euros

Coste a Altas o
31/12/2022 Dotaclones Bajas Traspasos | Coste a 31/12/2023
Terrenos 92.833.432 271.900 -148.965 192.689 - 93,149.056
Construcclones 463.508.771 4,284.431 -1.246.358 1.204.017 467.750.861
TOTAL 556.342.203 4,556,331 -1,395.323 1.396.706 560.899.917
Amort. a Aftas o Bajas Trasnasos ' Amort. a
31/12/2022 Dotaciones » 31/12/2023
Construcciones | -207.422.648 -4.226.448 59.8638 - -211,589.228
TOTAL -207.422.648 -4,226.448 59.868 - -211,589.228
Deterioros a Altas o Bajas fraspasos Deterloros a
31/12/2022 Dotaclones P 31/12/2023
Terrenos -35.911.328 -437.736 1.824.294 -49.571 -34.574.343
Construcciones -79.994.235 -2.093.390 4.221.530 -847.454 -78.713.549
TOTAL -115.905.563 -2.531.126 6.045.824 -897.027 -113.287.892
Total neto a Altas o Bajas Trasnasos Total neto a
31/12/2022 |  Dotaclones P 31/12/2023
Coste 556.342.203 4556331 -1.395.323 1.396.706 560.899.917
Amortizaclén -207.422.648 -4.226.448 ' 59.868 - -211.589,228
Deterioro -115.905.563 -2,531.126 6.045.824 -897.027 -113.287.892
TOTAL 233.013.992 -2.201.243 4,710,369 499.679 236.022.797

Terrenos y construcciones:

Las inversiones inmobiliarias mas significativas incluidas en los eplgrafes anteriores a 31 de diciembre
de 2024 y 2023, son las siguientes:

. La totalidad de los inmuebles de que dispone la Sociedad Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U.
para su alquiler se encuentran en la Comunidad Auténema de Aragon, ascendiendo el importe
neto registrado al 31 de diciembre de 2024 a 81.264 miles de euros {72.067 miles de euros al
31 de diciembre de 2023). Concretamente, a cierre del ejercicio 2024 se dispone, en edificios
de viviendas, de 259 viviendas, 336 garajes y 232 trasteros para alquilar, de los cuales estan
pendientes de alquilar a dicha fecha 37 viviendas, 43 garajes y 14 trasteros. La Sociedad
dispone de edificios no residenciales para su arrendamiento (edificios de oficinasy locales) con
un total de 18.613,46 m2, estando a cierre del ejercicio 15.939,54 m2 pendientes de alquiler.
jgualmente, se dispone de naves industriales y parcelas para arrendamiento con un total de
1.181.127,85 m2, estando todos ellos alquilados.

Dentro de estos inmuebles, la Sociedad incluye la Estacién Internaclonal de Canfranc, la cual se
trata de un edificio no residencial cuyo arrendamiento entrd en vigor en 2023 una vez finalizada
su rehabilitacidn.
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Adicionalmente, la Sociedad tiene registradas, al clerre del ejercicio 2024, como inversiones
inmobiliarias en curso la inversién realizada hasta la fecha en la Estacién de ferrocarril de
Caminreal, se trata de un edificio no residencial que se destinara al arrendamiento una vez
finalice su rehabilitacién; y la inversién realizada en la actuacion del solar del Cuartel de la
Merced {Huesca), la cual se destinard a viviendas en régimen de alquiler. Por otro lado, la
Sociedad ha adquirido en 2024 45 viviendas en la Comunidad Auténoma de Aragén para
destinarlas al arrendamiento (2023: 8 viviendas).

A cierre del ejercicio 2023 se disponia, en edificios de viviendas, de 234 viviendas, 308 garajesy
225 trasteros para alquilar, de los cuales estaban pendientes de alquilar a dicha fecha 16
viviendas, 22 garajes y 11 trasteros. La Sociedad disponfa de edificios no residenciales para su
arrendamiento (edificios de oficinas y locales) con un total de 18.649,21 m2, estando a cierre
del ejercicio 15.939,54 m2 pendientes de alquiler. Igualmente, se disponia de naves industriales
y parcelas para arrendamiento con un total de 1.181.127,85 m2, estando tados ellos alquilados

- Edificio localizade en el Parque Tecnoldgico Walga utilizado para el arrendamiento por valor
neto contable de 2.646 miles de euros {2.721 miles de euros en 2023) y cuya adquisicion fue
subrogada por un préstamo hipotecaric con Caja Rural de Aragén, S. Coop. de crédito cuyo
importe pendiente al cierre de 2024 es de 2.292 miles de euros (2.395 miles de euros en 2023}.
Esta operacitn est4 avalada por el Instituto Aragonés de Fomento.

- La totalidad de los inmuebles de que dispone la Sociedad Expo Zaragoza Empresarial, S.A. para
su alquiler se encuentran en la Comunidad Auténoma de Aragén. Concretamente, a cierre del
ejercicio 2024 dispone de 157.926 m2 (157.926 m2 en 2023) en inmuebles que generan rentas
con un valor neto contable de 151.037 miles de euros (149.352 miles de euros al cierre de 2023)
y no dispone actualmente de inmuebles completos que no generen rentas.

- Tres naves nido localizadas en los emplazamientos de Parque Tecnolégico del Motor de Aragén,
S.A. por valor neto cantable de 3.921 miles de euros (3.985 miles de euros en 2023).

- La Sociedad del grupo Aragén Plataforma Loglstica, S.A.U. refleja en esta rdbrica las naves

industriales destinadas a arrendamiento con un valor neto contable de 9.324 miles de euros
(7.898 miles de euros al cierre de 2023).

Altas de inversiones inmobiliarias:

En el efercicio 2024 la adicién més significativa por importe de 9.650 miles de euros corresponde a las
inversiones realizadas por la Sociedad Suelo y Vivienda de Aragan, S.1.U. para el desarrollo de viviendas
destinadas al alquiler en Huvesca, a fos trabajos de rehabilitacién de la Estacién de ferrocarril de
Caminreal (Teruel} v a la adquisicion de viviendas destinadas al arrendamiento. En el ejercicio 2023 la
adicidn més significativa por importe de 4.028 miles de euros correspondia a las inversiones realizadas
por la Sociedad Suelo y Vivienda de Arag6n, S.L.U. para la rehabilitacién para su uso hotelero a través
del arrendamiento de la Estacidn Internacional de Canfranc, a las inversiones ejecutadas para el
desarrollo de viviendas destinadas al alquiler en Huesca, a los trabajos de rehabilitacién de la Estacién
de ferrocarril de Caminreal (Teruel} y a la adquisicién de viviendas destinadas al arrendamiento.,
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Bajas de inversiones inmaobiliarias:

Las bajas del ejercicio 2024 corresponden a transmisiones por parte de las sociedades del grupo Aragon
Plataforma Logistica, S.A.U. y Suelo y Vivienda de Aragon, S.L.U. generando un beneficio neto en el
ejercicio de 226 mlles de euros recogido en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta
conjuntamente con la pérdida neta procedente de enajenaciones del inmovilizado material e
intangible por 247 miles de euros, resultando una pérdida neta de 21 miles de euros.

Adicionalmente, dentro del eplgrafe Deterioro y resultado por enafenaciones del inmovilizado —
Resultados por enajenaciones y otras, en el ejercicio 2024, se han registrado 734 miles de euros porla
cesion por parte de Suelo y Vivienda de Aragdn, 5.L.U. de 23 viviendas a |a Red de Bolsas de Viviendas
para el alquiler social de Aragdn durante un periodo de 7 afios slendo la contrapartida una cuenta
compensatoria de activo que se incluye en balance como amortizacién acumulada.

Las bajas de! ejercicio 2023 correspondfan a transmisiones por parte de las sociedades del grupo
Aragén Plataforma Logistica, 5.A.U. y Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. generando una pérdida neta
en el ejercicio de 156 miles de euros recogido en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
correspondiente al ejercicio 2023 conjuntamente con el beneficio neto procedente de enajenaciones
del inmovilizado material por 40 miles de euros, resuitando una pérdida neta de 116 miles de euros.

Traspasos de inversiones inmobiliarias:

Los principales traspasos correspondientes a los ejercicios 2024 y 2023 se correspondieran
principalmente con lo siguiente:

- Activos inmobiliarios propiedad de Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. que se han destinado al
arrendamiento con un coste bruto de 364 miles de euros y un deterioro de 73 miles de euros,
proveniente del epigrafe de existencias (coste bruto de 864 miles de euros y deterioro de 751
miles de euros en 2023). :

- Activos inmobiliarios con un coste bruto de 4.028 miles de euros y un deterioro de 1.543 miles
de euros (coste bruto de 526 miles de euros y deterioro de 144 miles de euros en 2023)
propiedad de Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. que se han destinado al arrendamiento

. durante este ejercicio.

El traspaso de existencias a inversiones inmobiliarias en los ejercicios 2024 y 2023 se ha realizado a
través del eplgrafe "Existencias de promociones en curso y edificios construidos incorporades al
inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada adjunta.

Por otro lado en 2024 en |a sociedad Expo Zaragoza Empresarial, S.A. se ha producido un traspaso de
inversiones inmobiliarias a existencias por un valor neto de 1.087 miles de euros {2.786 miles de euros
de coste, 300 miles de amortizacién acumulada y 1.399 miles de euros de deterioro). Esta sociedad ha
firmado un nuevo contrato de concesién del aparcamiento por un numero inferior de plazas al
contrato que habla vencido y, adiclonalmente, se ha producido una reasignacién del resto de plazas
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para dotar adicionalmente a los edificios Ebro, clasificados como existencias, por nuevas necesidades
generadas {Nota 14).

Pérdidas por deterforo acumulado:
Las pérdidas por deterioro a 31 de diciembre de 2024 y 2023 se corresponden principalmente con:

- 69.836 miles de euros (76.832 miles de euros en 2023) correspondientes a los edificios
propiedad de Expo Zaragoza Empresarial, S.A.

- 2.234 miles de euros (1.051 miles de euros en 2023) correspondientes a las naves que posee la
Sociedad Aragon Plataforma Logistica, S.A.U.

- 31.687 miles de euros (32.509 miles de euros en 2023) correspendientes a las inversiones
inmobiliarias que posee la Sociedad Suelo v Vivienda de Aragon, S.L.U.

- 2.059 miles de euros (2.318 miles de euros en 2023) correspondientes a las inversiones
fnmobiliarias en curso quie posee la Sociedad Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U.

a} Inversiones inmobiliarias afectas a garantfas

Parque Tecnoldgico Walga, S.A. tiene constituida garantfa hipotecaria sobre un edificio con un valor
neto contable de 2.646 miles de euros (2.721 miles de euros en 2023). Esta operacion esta avalada por
el Instituto Aragonés de Fomento.

lgualmente, [a parte de| edificio y el terreno del PC22 destinado al alquiler, con un valer neto contable
de 2.412 miles de euros (2,327 miles de euros en 2023), ubicado en la Plataforma Logistica de Zaragoza
Plaza y propiedad de la socledad Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. se encuentra gravadoe en garantia
de devolucién de 2 préstamos hipotecarios. La parte dispuesta de dichos préstamos al cierre del
ejercicio es de 513 miles de euros {1.000 miles de euros en 2023) (ver Nota 7.b).

La sociedad Suelo y Vivienda de Arag6n, S.L.U. dispone a su vez de viviendas con sus correspondientes
anejos sitas en diversas localidades, con un valor neto contable a 31 de diciembre de 2024 de 16.058
miles de euros (16.150 miles de euros a 31 de diciembre de 2023) que se encuentran gravadas por
hipotecas al promotor concedidas a la Sociedad para la financiacién de las mismas, la parte dispuesta
de estas hipotecas a 31 de diciembre de 2024 asciende a 8.696 miles de euros (9.218 miles de euros a
31 de diciembre de 2023),

b}  Ingresosy gastos relacionados

En la cuenta de pérdidas y ganancias se han reconocido los siguientes ingresos y gastos provenientes
de las inversiones inmobiliarias:
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En euros

2024 2023

Ingresos por arrendamientos 17.531.116 16.398.185
Gastos de explotacién -4.143.836 -3,672,012
Total 13.387.280 12.726.173

Adicionalmente, durante el ejercicio 2024, se han producido beneficios netos por ventas de
inversiones inmobiliarias por importe de 226 miles de euros {pérdidas netas de 156 miles de euros al
cierre del ejercicio anterior).

A excepci6n de los inmuebles cedidos en usufructo, la mayor parte de las inversiones inmobiliarias han
generado ingresos para el Grupo.

Inversiones inmobiliarias no afectas a la explotacién

Al 31 de diciembre de 2024 y de 2023 existen inversiones inmobiliarias con un valor neto contable de
226 miles de euros que no se encuentran afectas a la explotacion, concretamente un local, trastero y
garajes cedidos en usufructo en la localidad de Teruel. Con fecha 21 de noviembre de 2007 se
constituyd un derecho de usufructo sobre estos inmuebles a favor de la Asociacién de Padres de Hijos

Disminuidos Pslquicos “Angel Custodio” de Teruel por lo que fueron traspasados de existencias a
inversiones inmobiliarias.

lgualmente durante el ejercicio 2024 Suelo y Vivienda de Aragoén, S.L.U. ha cedido 23 viviendas para su
inclusion en la bolsa de alquiler social de Aragdn por lo que al 31 de diclembre de 2024 no se
encuentran afectas a la explotacion. La informacidn relativa a estos inmuebles es la siguiente:

Amortlzacién Cesiones de uso sin
Coste L. Neto
acumulada contraprestacion
31/12/2024 2.801.860 -82.842 -721.119 1.997.899

c) Compromisos de compra

Al cierre del ejercicio 2024 la sociedad Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. tiene contratos por importe
de 7.677 miles de euros {7.013 miles de euros al cierre del ejercicio anterior) relacionados con la obra
de la Fase | de un edificio de viviendas en Huesca, de los cuales al cierre del ejercicio 2024 se ha
activado un importe de 5.817 miles de euros (1.812 miles de euros en 2023}, una escfitura de
enajenacion de suelo mediante permuta de 15 viviendas en la localidad de Huesca, por importe de
1.540 miles de euros {1.424 miles de euros en 2023), habiéndose registrado dicho importe en el activo
del balance como anticipo de inversiones inmobiliarias, un compromiso de compra de 3 viviendas para
su posterior destino al arrendamiento por importe de 393 miles de euros {368 miles de euros en 2023)
de los cuales al cierre del ejercicio 2024 no se ha activado ningln importe y contratos por importe de

62




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puerfas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Documento verificado en el momento de [a firma y verificable 2 través de [a direcclon hitpsy/mia.aragon.es/documentos con CSV CSVUSSBLCS1101TVOXFIL.

arialpiblicas.s

| Corporacién Empresarial Publica de Aragon, S.L. (Sociedad Unipersonal}

y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

216 miles de euros (ninglin importe en el ejercicio anterior} relacionados con ia urbanizacién ‘del
Poligono de Industrias de Tecnologias de la Informacion de Villanueva de Galiego de los cuales al cierre
del ejercicio 2024 se ha activado un importe de 83 miles de euros. Adicichalmente al cierre del ejercicio
2023 la Saciedad tenfa contratos para la ejecucién de obras de inversiones inmobiliarias por importe
de 1.342 miles de euros relacionados con la rehabilitacion de la Estacién de Ferrocarril de Caminreal
{Teruel) de {os cuales al cierre del ejercicio 2023 se habia activado un importe de 973 miles de euros.

d) Compromisos de venta

La Sociedad del Grupo Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. cuenta con compromisos de venta por
arrendamiento operativo con opcién de compra por importe de 5.556 miles de euros a cierre del
ejercicio 2024 (3.464 miles de euros en 2023).

e) Seguros

El Grupo tiene contratadas varias pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estén sujetos
los diversos elementos de sus inversiones inmobiliarias. Las seciedades consideran que las coberturas
de estas pdlizas son suficientes.

f) Inversiones inmobiliarias totalmente amortizadas

El grupo empresarial dispone de elementos totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2024 por
importe de 171.630 miles de euros {171.630 al 31 de diciembre de 2023), corraspondientes,
fundamentalmente, a inmuebles considerados cedibles por la Sociedad Expo Zaragoza Empresarial,
S.A. sobre los cuales no se obtlene ingreso alguno. Por este motivo, los bienes afectos a dichas
concesiones se encuentran totalmente amortizados a cierre de ejercicio.

g Subvenciones recibidas

El detalle de las subvenciones recibidas para las inversiones inmobiliarias es el siguiente:

En euros

Coste Neto Subvencmn.es, dona.clones y

legados pendiente de imputar

2024 2023 2024 2023

Inversiones en terrenos y blenes naturales 9.959.796 10.076.887 1.645.384 1.559.847
[nversiones en construcclones 44.902.652 37.206.859 38.475.732 31.258.773
Total 54.862.448 47.283.746 40.121.116 32.818.620

De estas subvenciones pendientes de imputar al resultado, 2.848 miles de euros {2.811 miles de eurcs
en 2023) han sido otorgadas al Parque Tecnoldgico del Motor de Aragdn, S.A. para el desarrollo de sus
inversiones Inmobillarias y con el fin de colaborar en el desarrollo de las tareas propias de esta
socledad.

Por otro lado, en los lltimos ejercicios el Gobierno de Aragén ha autorizado un gasto plurianual
destinado a la financiacién de la rehabilitacion, urbana y ferroviaria del entorno de la Estacién
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Internacional de Canfranc cuyo importe pendiente de imputar a resultados at 31 de diciembre de 2024
asciende a 16.514 miles de euros (16.514 miles de euros en 2023). Adicionalmente, se encuentra
pendiente de imputar a resultados un importe de 2.719 miles de euros por las subvenciones
concedidas para |a rehabilitacién de la Estacién de Caminreal (3.244 miles de euros en 2023).

En el ejercicic 2021 el Gobierno de Aragdn aprobd un gasto plurianual para una promocion de
viviendas destinadas al alquiler en solar de Cuartel de la Merced (Huesca) y concedié una subvencidn
dentro del Programa de fomento del parque de vivienda en alquiler por el que se regula el Plan Estatal
de Vivienda 2018-2021 para la promocién de dicho edificio a la sociedad Suelo y Vivienda de Aragon,
S.L.U. En el ejercicio 2024 se ha concedido una nueva partida por importe de 3.954 miles de euros para
la financiacidn de esta actuacién. Los importes pendientes de imputar a resuitados al 31 de diciembre
de 2024 y 2023 ascienden a 11.967 y 8.013 miles de euros, respectivamente.

h)  Gastos financieros capitalizados

Tal y como se describe en la Nota 4.6, el Grupo activa como mayor valor del inmovilizado los gastos
financieros directamente atribuibles a la construccién de los edificios que necesitan un periodo
superior a un afio para estar en condiciones de uso.

Al 31 de diciembre de 2024 y de 2023 no hay gastos activados por esta naturaleza.
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NOTA 9 Arrendamientos

9.1. Arrendamientos financieros

a) Informacidn del arrendador:

En el ejercicio 2010, la Sociedad del grupo Plaza Desarrolios Logisticos, S.L. firmd un contrato de
arrendamiento con un tercero sobre un edificio industrial que se edificé sobre una parcela cedida por
el Gobierno de Aragén. Dicho contrato de arrendamiento se considerd como un arrendamiento
financiero procediéndose a dar de baja los elementos asociados a dicho arrendamiento. Este
arrendamiento financiero continua vigente durante el ejercicio actual.

Resumimos a continuacién las caracteristicas mas importantes de dicho acuerdo:

Coste del bien en origen 61.908.000
Duracidn del contrato 324 meses
Perlodo transcurrido 177 meses
En euros
N2 cuotas Cuota
Cuotas satisfechas en afios anterlores 165 28.551.511
Cuotas satisfechas en el ejerclcio 2024 12 1.872.524
Cuotas pendientes de cobro 147 31.483.965
Valor de la opcldn de compra 0

El importe total de las cuotas a cobrar por este arrendamiento financiero se corresponde con:

En euros

Valor actual de [os

Cobros minimos
cobros minlmos

Hasta 1 afio 3.373.981 1.956.017
Entre 1y 5 afios 13.495.923 8.791.938
Mas de 5 afios 24,461.360 20.736.009
Tatal 41.331,264 31.483.964

Al cferre del ejercicio 2024 aparecen registrados 29.528 miles de suros en el epigrafe “Inversiones
financieras a largo plazo” y 1.956 miles de euros como “Inversiones financieras a corto plaza” (31.471
miles de euros y 1.885 miles de euros, respectivamente, al 31 de diciembre de 2023),
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9.2. Arrendamientos operativos

a) Informacién del arrendador:

arialpgblica.:.-

A 31 de diciembre de 2024 y 2023 el Grupo es arrendador de los siguientes arrendamientos operativos
no cancelables, principalmente naves:

En euros
Importe de los cobros Itlturos minimos por 2024 2023
arrendamlentos operativos no cancelables:
Hasta 1 afio 16.412.508 14.728.274
Entre 1y 5 afios 55.586.016 ' 48,035.599
Mas de 5 ailos 112.367.585 114.762.421
Importe de las cuotas contlngentes reconocidas ) ' }
como Ingresos del ejercicio

b) Infoermacion del arrendatario:

A 31 de diciembre de 2024 y 2023 el Grupo es arrendatario de los siguientes arrendamientos

operativos no cancelables:

Ejercicio 2024
En euros
Pagos minimos a realizar
. Importe . -
Arrendamiento operativo . Hasta 1 afio | Entre 1y 5 afios Mis de 5 afios
arrendamiento afio
Alquiler oflclnas, naves y plazas de garaje 500.996 312.310 587.845 156.000
Alquller Instalaciones Técnicas 499,774 - - -
Renting vehiculos 1.935.984 1.320.507 2.384 -
Otro inmovillzado 205.379 11441 7.787 -
TOTAL 3.142.133 1.643.958 598.016 156.000
" Ejercicio 2023
En euras
Pagos minimaos a reallzar
Arrendamiento operativo Importe Hasta1afio | Entre 1y 5 afios Mds de 5 afios
arrendamiento aflo
Alquiler oficinas, naves y plazas de garale 509.585 309.088 402,883 204.000
Alquiler Instalaciones Técnicas 136.327 - - -
Renting vehiculos 1.872.098 733.124 23.265 -
Otro inmovillzado 101.362 6.450 5.233 -
TOTAL 2.619.372 1.048.662 431.381 204.000
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El gasto reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio 2024 correspondiente a
arrendamientos operativos asciende a 3.386 miles de euros {2.940 miles euros en 2023).

De los 3.386 miles de euros, 2.220 miles de euros (2.067 miles de euros en 2023) corresponden
principalmente al alquiler de diversos locales donde se ubican oficinas y naves de la Sociedad
Aragonesa de Gestion Agroambiental, S.L.U. recogiendo también otros conceptos tales como
arrendamiento de maquinaria, vehiculos y garajes y 501 miles de euros {139 miles de euros en 2023)
corresponden a equipamiento y maquinaria para llevar a cabo su actividad en funcién de las
necesidades operativas, siendo las mas importante las gradas de espectadores del Gran Premio de
MotoGP vy las pantallas de TV gigantes para los eventos de Ciudad del Motor de Aragén, S.A.
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NOTA 10 Participaciones puestas en equivalencia

El detalle y movimiento de las participaciones puestas en equivalencia se muestra a continuacion:

En Euros
Aluste por Vz?:':r:rl‘:: Altas (+1f in, re:z;all TOTAL
TOTAL PARTICIPACION 31/12/2023 camblode | P e Beges () ey Otros | PARTICIPACION
criterlo alas gasios 31/12/2024
porcentaje reconocidos
ARAMON, MONTARIAS DE ARAGON, S.A, 79.298.733 - - -| 7os1940] -38.030 36.322.643
AVALIA ARAGON 5.G.R. 6.570.329 - -128.859 - 228.317 - 7.019.787
& BARONIA DE ESCRICHE, 5.L. 3.486.665 - - - 790] -104.753 3.381.122
o
& SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO
~ - - - - =
) PALEGNTOLOGICO DE TERUEL, S.A. 567.127 82381 9.860 474.886
- FRUTAS Y CONSERVAS DEL PIRINEC
s ARAGONES, S, 1.915.126 - - - 44.893 - 1.960.019
ol NIEVE DE TERUEL, S.A. 3.047.322 - - - 39.557 - 3.086.879
oL SOCIEDAD PARA LA PROMOCION Y EL
=X - - -
Zg DESARROLLO DE TERUEL, S.A. 6.127.281 101.312 6.228.594
o TERMINAL MARITIMA DE ZARAGOZA, S.L 3.781.219 - - - 97.464 - 1.878.683
o=
58 ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. - - - 3.460.573 | -3.460.573 -
= 4
E o NUEVA ROMAREDA, S.1. 20.000.000 - - - 88.742 -8.326 20.080.416
o
N TOTAL 75.143.603 . -128.859 3.460573 | 4.118.481| -160.969 £2.433.029
aw
a0
EF
o
[ITRS]
E S En Euros
[U+]
[
5 % Ajuste por . :'aﬁlzl‘l’!;: Altas (+)/ n teI:tal TOTAL
o8 TOTAL PARTICIPACION 31/12/2022 cambiode | POF° Besosy Otros | PARTICIPACIGN
OE de Bajas (-} gastos
w3 eriterlo " 31/12/2023
r 8 porcentafe reconocidos
no
=8 ARAMON, MONTARAS OE ARAGON, S.A. 28,789,330 - - - 510.364 -961. 29.298.733
¥ g
28 AVALIA ARAGON 5.G.R. 6.611.401 - 79.932 - 388.860 - 6.920.329
o5
35 BARONIA DE ESCRICHE, S.L. 3.487.389 . - - 724 - 3.486.665
)
&2 SCCIEDAD GESTORA DELCONJUNTO
E - _ . - .
B3 PALEONTOLOGICO DE TERUEL, S.A. 738.646 171.519 567127
2a FRUTAS Y CONSERVAS DEL PIRINEQ
A= - _ - -
SE ARAGONES, S, 1.893.846 21.280 1.915.126
g ‘-§ NIEVE DE TERUEL, $.A. 3.057.051 - - - 9.729 - 3.047.322
0o SOCIEDAD PARA LA PROMOCION Y EL
% ° DESARROLLO DE TERUEL, $.A. 6.112.515 - - - 14.367 - 6.127.282
By TERMINAL MARITIMA DE ZARAGOZA, S.1. 3,783.098 - - - -1.879 - 3.781.219
=X ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. - - - 2034711 -2.034.711 - -
o
= NUEVA ROMAREDA, S.L. - - - : - 20,000,000 - - 20.000.000
L TOTAL 54.473 676 - 79932 | 22.03a711| -1283.6m 961 75.143.803
3
ke
[7]
-
- . E] - - = ] . - I rl
a Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y otra informacidn de interés, segiin aparecen
=

en las cuentas anuales individuales de las empresas, se muestran en el Anexo Il “Sociedades
Asociadas” y Anexo lll “Sociedades Multigrupo”.

En los ejercicios 2024 y 2023, el Grupo no ha vendido sociedades participadas.

NICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,
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En los ejercicios 2024 y 2023 no existen sociedades en las que tenfendo menos del 20% se concluya
que existe influencia significativa.
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NOTA 11 Andlisis de instrumentos financieros

111 Andlisis por categorias

En euros
Activos financleros no corrientes
Actlvos financleros a coste Actlvos financleros a caste Total
amoertizado
2024 2023 2024 2023 2024 2023
Instrumentos de patrimonlo {Nota 13) 2.314.024 1.623.220 - - 2.314.024 1,623.220
Créditos, derivados y otros (Nota 12} 50.603.237 55.164.343 47.239.662 46.315.990 97.842.899 101.480.333
TOTAL 52.917.261 56.787.563 47.239.662 45,315.990 100.156.923 103.103.553
En euros
Aclivos financieros corrlentes
Actlvos financleros a | Activos financleros a coste Efective rotal
coste amortizado
2024 2013 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Instrumentos de patrimeonlo [Nota 13) 46.796 52078 - - - - 46,796 52.078
Créditos, derivados y otros (Nola 12) ,100534 -| samecoge | 55178994 | 64.277.514 | so.9vB.ae2 | 126.175.047 | 125.157.156
TOTAL 8147930 | s2.078| 53896999 | s55.a78.994| 64.277.514| 69.578.462 | 126,321.843 | 125.200.234
No se incluyen como activos financieros los saldos con las Administraciones PUblicas.
En euros
Pasivos financieros no corrientes
Paslvos financieros a coste
Total
amortlzado o coste
2024 2023 2024 2023
Deudas con enttdades de crédite {Nota 20) 35.962.926 39.225.370 35.962.926 29.225.370
Derlvados y otros {Nota 20) 4.446.244 2.810.802 4.446.244 2.810.802
TOTAL : 40.409.170 42.036.172 40.409,170 42.036.172
En euros
Pasivos flnancleros corrientes
Pasivos financieros a toste
Total
amortizado o coste
2024 2023 2024 2023
Deudas con entldades de crédito (Nota 20 3.364.100 3.521.310 3.364.100 3.521.310
Derivados y otros {Nota 20) 20.694.954 18.759.296 20.694.954 18,759.296
TOTAL 24,059.054 22.280.606 24.059.054 22.280.606
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No se incluyen como pasivos financieros los saldos con las Administraciones Ptblicas. Asimismo,
tampoco se incluyen como pasivos financieros las deudas a corto plazo transformables en
subvenciones que han reflejado las sociedades del grupo ni los anticipos de clientes.

11.2 Analisis por vencimlentos

Los importes de los instrumentos financieros con un vencimiento determinado o determinable
clasificados por afio de vencimiento son [os siguientes:

Eneuros
Actlvos Finaneleros
2025 2026 w027 208 2029 | Aflos Poslerores Total
Inverslones financlecas: 9.796.553 4.243.797 3.181 440 321232 3416830 23.105.114 46.866.146
Instrumentos de patdmonlo 46.79¢ 320934 - 250,000 700000 1043.030 2.360.820
Créditos a terceros 4,604,122 3.806.083 3,181,440 2.955.361 2.726.830 20.762 938 38.036.834
Qlroc acivos financleros 5.145,675 116.720 - 7011 - 1.299.086 6.568.492
Invarsfones en partes vinculadas: £.190.162 50.603.237 - - - - 54,793,399
Crédilos a empresas 4100534 . 50.603.237 o - - - 58.703.771
Olros activos financleros £9.628 - - - - - £89.628
Deudores comerclalesy ofras cuentas a 44.052.574 11770359 - - - 613774 56441707
cobrar
Cllentes por ventas y presl. de senvdcios 10,775.326 - - - - - 10.771.325
Cllerles, paries vinculadas 32.257.88) - - - - - 32,257.881
Deudores comerclales 102B.367 - - - - 613.774 1642141
Deudores comerclales, partes vinculadas - 11.770.359 - - - - 11,770.359
Elecliva 64.227.514 - - - - - &1.277.514
TOTALES 126.321.843 66.617.323 3.181.490 3.212.372 3.426.830 23718886 226,478,765
Eneuvros
Pashvos Finandleros
2005 2026 2027 2028 2029 | Aflas Postedores Total
Dendas: 5.259.034 3.065.661 1875442 2938588 |, 3.035.412 26.2B6.968 43.472.112
Deudas con entldades de crédite 3251523 2813.184 2.875.142 2.931.277 30036,119 24.419.761 39.327.076
Olros pastvos financleras 2.007.511 252477 300 7au1 300 1867.187 | . 4.145.085
Deudas con paries vincutadas 115.25% - - 2.318.670 - - 2433925
Acreedores comerclales y otras cuentas a 18562187 - - - - - 18.562.187
pagar
Provesdoces, partes vinculadas T14.462 - - - - - 714,452
Praveadores 8.805.158 - - - - - 8.805.198
Acreedores parles vinculadas 817,643 - - - - - #17.643
Oteos acreedores 7391743 - - - - - 7.341.748
Persanal 883,136 - - - - - B83.136
TOTALES 23945476 3.065.661 2.875.442 5,257,258 3.03541% 26,286,953 64.469.224

Las Sociedades del grupo clasifican sus pasivos financieros en el pasivo no corriente y corriente del
balance consolidado en funcién de su vinculacién con el ciclo productivo, independientemente de que
su vencimiento se produzca en el corto o largo plazo. Esto ha supuesto que un importe de 113 miles
de euros (46 miles de euros en 2023) se sitde en el largo plazo, aungue se encuentre reglstrado enel
pasivo corriente del balance de situacién consolidado del Grupo.
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NOTA 12 Créditos, derivados y otros (a coste y a coste amortizado)

El detalle de los activos financieros incluidos en’créditos, derivados y otros (a coste y a coste
amortizado) es el siguiente:

En euros
2024 2023
créditos comerclales y no comerciales no corrientes:
Préstamos y créditos a partes vinculadas (Nola 30) 50,603.237 82.010.863
Créditos por arrendamlento financiero 29,527,947 31470509
Préstamos y crédilas a empresas 4,280.000 4.871.903
Deudares comerciales no corrientes y otras cuenlas a cobrar con partes vinculadas ' 11,770.359 8.594.740
Deudores comerclales no corrlentes y otras cuentas a cobrar 613.774 342.045
Qtros activos financieros 1.422.817 1.2562.323
Provision por deterioro de valor -375.235 -27.102.450
Total 97.842.899 101,480.333
Créditos comercialas y no comerclales corrlentes:
Clientes por ventas y prestacldn de servicios 14.093.687 13.811.477
Clientes, partes vinculadas {Nota 30} 32.567.127 30.012.651
Deuderes por operaciones no comerciales 1.028.367 1.413.141
Crédilos por arrendamiento financiero 1.956.017 1.885.580
Créditos, partes vinculadas {Nola 30) 89.010.863 50.618.716
Préstamos y crédilos a empresas 12.775.007 13.779.555
Otros activos financleros 5.145.675° 7.971.518
Otros activos financieros, partes vinculadas 89.628 89.628
Provislones por deterioro de valor -04.668.838 -64.403.272
Total - 61.997.533 55,178,924

En el epfgrafe “Deudores comerciales no corrientes y otras cuentas a cobrar, partes vinculadas” del
balance consolidado al 31 de diciembre de 2024, adicionalmente a los importes detallados en los
cuadros anteriores, Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. incluye saldos a cobrar a largo plazo con el
Gobierno de Aragdén por importe de 27.673 miles de euros (6.076 iiles de euros en 2023}
correspondientes a subvenciones concedidas por el Gobierno de Aragén y pendientes de cobro y la
Sociedad de Promocion y Gestién del Turismo Aragonés, S.L.U. incluye 400 miles de euros por eske
mismo concepto (584 miles de euros al cierre del 2023). Asimismo, este eplgrafe incorpora 2.200 miles
de euros, correspondiente al derecho de cobro a largo plazo de una subvencién concedida por el
Gobierno de Aragdn con cargo a los fondos FITE para la realizacidn de proyectos de inversién en la
provincia de Teruel a cuyo cobro tendra derecho la socledad del grupo Sociedad para el Desarrollo de
Calamocha, S.A., previo cumplimiento de ciertos requisitos {2.200 miles de euros en 2023).
Adicionalmente se incorporan en este epigrafe 800 miles de euros de la sociedad del grupo Aragén
Plataforma Logistica, S.A.U. a cuyo cobro tendrd derecho la sociedad por ejecutar determinadas
inversiones en PLATEA, previo cumplimiento de ciertos requisitos, en base a una transferencia de
financiacién condicionada con cargo a Fondos FITE 2023 (3.004 miles de euros en 2023 con cargo
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igualmente a fondos FITE).

Dentro del epigrafe “Préstamos y créditos a partes vinculadas”, reflejado en el cuadro anterior, figuran
una serie de préstamos participativos que Ia sociedad dominante del Grupo ha concedido a la sociedad
vinculada Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A. por importe de 132.614 miles de euros {132.614 miles de
euros al cierre del ejercicio 2023), los cuales se encuentran deteriorados al cierre del ejercicio 2024
por importe de 80.910 miles de euros {77.450 miles de euros al cierre de 2023) y 7.000 miles de euros
en concepto de anticipo de ampliacién de capital en relacion con la sociedad Nueva Romareda, S.L.
{Nota 30}.

a) Créditos por arrendamiento financiero

En marzo de 2010, la sociedad del grupo Plaza Desarrollos Logisticos S.L. firmd un contrato de
arrendamiento financiero con un tercero sobre un edificio industrial (ver Nota 9). El Grupo considerd
el arrendamiento como arrendamiento financiero por lo que se registrd la baja del activo y se
reconocieron las cuotas a cobrar a su coste amortizado.

Los importes correspondientes a los créditos por arrendamiento financiero se han registrado de la
siguiente forma: .

En euros

2024 2023

Crédito neto a largo plazo por arrendamlento financiero: 29.527.947 31.470.909
Crédito neto a corlo plazo por arrendamlento financiero: 1.956.017 1.885.580
Total crédito neto por arrendamiento financlero 31.483.964 33,356 489

b}  Otros activos financieros

Al 31 de diciembre de 2024 se han registrado dentro de otros activos financieros a corto plazo 5.003
miles de euros (7.871 miles de euros en 2023) correspendientes a imposiciones a corto plazo en
entidades financteras. El resto del importe contabilizado tanto a largo plazo como a corto plazo se debe
a fianzas y depositos. )
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c) Movimiento de los Créditos comerciales y no comerciales no corrientes

¥
El movimiento de los Créditos comerciales y no comerciales no corrientes de los ejercicios 2024 y 2023
se indica a continuaci6n:

En euros

2024 2023

Saldo inicial 128.582.783 156.541.837
Altas del ejercicio 27.600.918 44,422,518
Bajas del ejercicio -96.078 -127.587
Traspasos -57.869.489 -72.253.419
Otros movimientos - -566
Saldo final 98.218.134 128.582.783

d} Provision por deterioro de créditos

Fl movimiento de |a provision por deterioro del ejercicio 2024 ha sido el siguiente:

En euros

Largo plazo Corto plazo

Saldo inicial 27.102.450 64.403.272

Provislén por deterioro de valor de cuentas a cobrar - 4.339.711

Reverslon de Importes no utilizados - -458.741

Cuentas a cobrar dadas de baja por incobrables - _729.674

Traspaso -26.727.215 27.114.270

Saldo final 375.235 94.668.838
El ynovimiento de la provisién por deterioro del ejercicio 2023 fue el siguiente:

En euros

Largo plazo Corto plazo

‘saldo inicial 76.170.472 13.578.388

Provisién por deterioro de valor de cuentas a cobrar 2.156.396 909.787

Reversion de importes no utilizados 72712 584,730

Cuentas a cobrar dadas de baja por Incobrables - -651.879

Traspaso -51.151.706 51.151.706

Saldo final . 27.102.450 64.403.272

El reconocimiento y la reversion de las correcciones valorativas por deterioro de las cuentas a cobrar
a clientes se han incluido dentro de la rabrica “Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por
operaciones comerciales” en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.
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NOTA 13 Otros activos financieros valorados a coste (Instrumentos de
patrimonio)

En este epigrafe se incluyen, principalmente:

a. Instrumentos de patrimonio de otras empresas con una inversién inferior al 20%, o superior al
20% para el caso de aquellas empresas en Jas que no se ha considerado que exista influencia
significativa (ver Nota 11).

b. Se incluyen igualmente participaciones en el patrimonio de entidades bajo la férmula “pacto de
recompra”, Las inversiones en el capital social de estas entidades devengan para el Grupo clertas
tasas anuales de actualizacion (“anticipos de recompra”}, en base a la obligacién, por parte de
los restantes socios privados, de recomprar al Grupo su inversion en unos plazos maximos
establecidos contractualmente. Las tasas de actualizacién devengadas por este concepto y no
facturadas a los restantes socios ¢ accionistas hasta el 31 de diciembre de 2024 y 2023 se
incluyen como mayor valor de los activos financieros a coste. No obstante, siguiendo criterios
de prudencia, el Grupo sélo contabiliza como ingreso dichas tasas anuales de actualizacion para
las inversiones en sociedades participadas que no han incumplido las candicionas contractuales
de recompra.

El movimiento de los otros activos financieros valorados a coste {Instrumentos de patrimonio), se
resume a continuacién:

En euros

2024 2023

Saldo infcfal 1.675.298 1.490.472
Altas 745.941 310.689
Bajas -52.438 -474,750
Traspasos -401.500 -
Deterioros 393,519 348.887
Saldo final 2.360.820 1.675.298
Parte no corriente [Nota 11} 2.314.024 1.623.220
Parte corrlente (Nota 11) ’ 46,796 52,078

a)  Altas y bajas

Las altas y bajas de los ejercicios 2024 y 2023 corresponden practicamente en su totalidad a
participaciones con “pacto de recompra”.

b}  Compromisos de venta

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023, existen compromisos firmes de venta de activos financieros
incluidos en la categoria de Activos financieros valerados a coste — Instrumentos de patrimonio por
parte del Grupo que se resumen a continuacién;
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Ejerclcio 2024 En euros
Fecha Fecha Total Pdte. cobro Pdte. cobro
compramisa |  vencimiento compromiso 31/12/2024 31/12/2023
SETROC MANUFACTURAS
76.000
METALICAS SL 02/11/2021 02/11/2026 76,000 91.960
SILMOR 2011 5L 05/11/2021 05/11/2026 244993 244,593 296.441
MECANIZADOS EIEA DE LOS
250.000
CABALLEROS SL 28/12/2023 28/12/2028 250.000 325.000
UTBOL
EL TBOLINES Y BOLAS SANISIDRO | 7 10312020 | 07/03/2029 100,000 100.000 -
MAGLINE COMPOSITES Y
300.000 -
SISTEMAS SL 06/06/2024 06/06/2029 300.000
SICOMORO SERVICIOS
INTEGRALES SL 24f05/2024 24/05/2029 300.000 300.000 -
TOTAL 1.270.,993 1.270.993 713.401
Ejercicio 2023 En euros
Fecha Fecha Total Pdte. cobro Pdte. cobro
compromlso venclmiento compromiso 31/12/2023 31/12/2022
SETROC MANUFACTURAS
91.960
METALICAS 5L 02/11/2021 02/11/2026 76.000 _95.760
SILMOR 2011 SL 05/11/2021 05/11/2026 244,993 296.441 308.691
MECANIZADOS EIEA DE LLOS
25.000 -
CABALLEROS SL 28122023 28/12/2028 250.000 325
TOTAL . 570.993 713.401 404.451

Los beneficios netos procedentes de estos activos financieros durante los ejercicios 2024 y 2023
ascienden a 410 y 1.236 miles de euros, respectivamente.

El nombre y domicilio de las empresas en las que las sociedades que forman el canjunio consolidable
posean directamente o mediante una persona gue actie en 5u propio nombre, pero por cuenta de
ellas, un porcentaje no inferior al 5% de su capital se detallan en el Anexa IV,
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NOTA 14  Existencias

El movimiento de este epigrafe durante el ejercicio 2024 ha sido el que se indica a continuacion:

En euros
2023 Altas Bajas Traspasos 2024
Edificios adquiridos 326.129 - - - 326.129
Terrenos y solares 141.375.743 204.086 -4,676.579 -3.915.341 ' 132.987.909
Promociones en curso 67.138.255 8.477.425 -353.066 6.324.008 81.586.622
i Edificios construldos 30.741.202 - -1.719.637 -4.314.907 24.706.658
u
§ Otros aprovisionamientos 18.504.887 200.815 - - 18.705.702
g Provisiones por deterioro -113.292.027 -915.332 4.055.602 217.029 -109.934.728
E Inmuebles 144.724.189 7.966.994 -2.693.680 -1.689.211 148.378.292
a
8 Comerclales 1.520.356 21.108 -148.556 - 1.392.908
2 2 Provislones por deterioro -15.889 - - - -15.889
=%
Tro Total exlstencias 146.298.656 7.988.102 -2.842.236 -1.689.211 149.755.311
3>
wn
o=
63
o .. . . . "
& o El movimiento de este epligrafe durante el ejercicio 2023 fue el siguiente:
-3
aa
3 a En euros
: % 2022 Altas Bajas Traspasos 2023
=4 -
he EdIficios adguiridos 326.129 - - - 326.129
6 2 Terrenos y solares 149.450.757 4.276.838 -12.351.852 - 141.375.743
= C
8 g Promaociones en curso 61.624.544 8.587.079 -3.073.368 - 67.138.255
w3 ]
o é Edificios construldos 32.993.706 - -860.973 -1.391.531 30.741.202
o
@ ?! Otros aprovislonamientos 13.701.450 4.803.437 - - 18.504.887
8 8 Provisiones por deterioro -117.415.397 -6.743.016 9.972.199 B94.18B7 -113.292.027
2
3 g Inmuebles 140.681.189 10.924.338 -6.313.994 -197.344 144,794,189
% E‘ Comerciales 1.318.074 354.589 -152.307 - 1.520.356
3 é Provisiones por deterioro -15.889 - - - -15.889
g E Total exlstencias 141.983.374 11.278.927 -6.466.301 -497.344 146.298.656
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Las existencias relativas a inmuebles se corresponden con las siguientes sociedades del grupo:

En euros

2024 2023

Expo Zaragoza Empresarial, S.A. 10.447.525 9.984.632
Parque Tecnol6gleo del Motor de Aragdn, 5.A. 2.037.363 2.100.330
Parque Tecnoldgico Walga, S.A. 2.407.609 2.412.921
Aragén Plataforma Logistica, S.AU. 77.761.294 £3.498.805
Sacledad para el desarrcllo de Calamocha, S.A. 9.334.942 5.921.168
Suelo y Vivienda de Aragdn, 5.L.U. 46,389.559 40,876,333
Total existencias 148.378.292 144.794.189

a)  Gastos financieros capitalizados:

Tanto en el ejercicio 2024 coma en 2023 no se han capitalizado gastos financieros en las existencias
de cicto de produccién superior a un afio. '

El importe de los intereses capitalizados hasta el cierre del ejercicio 2024 asciende a 1.567 miles de
euros (1.673 miles de euros hasta el cierre de 2023).

b}  Provisiones por deterioro:

El epigrafe de provisiones por deterioro recoge principalimente el importe de la provisidn constituida
por el Grupo para atribuir a cada terreno o solar el menor valor entre el coste de adquisicion y el valor
de mercado, segin informe de experto independiente. El movimiento de esta partida ha sido el
siguiente:

En euras

2024 2023

Saldo Inicial . 113.307.916 117.431.286
Altas 915.332 6.743.016
Aplicaclones -4.055.602 -9.972.199
Traspasos -217.029 -894.187
Saldo final 109,950,617 113,307,916

c)  Compromisos de venta:

Al cierre del ejercicio 2024 el Grupo tiene compromisos de venta de existencias por importe de 37.613
miles de euros (38.732 miles de euros en 2023), a cuenta de los cuales, se encuentran reflejados como
anticipos de clientes 6.270 miles de euros (7.989 miles de euros al cierre de 2023), siendo previsible
gue durante los proximos ejercicios dichos compromisos de venta sean materializados.

Al cierre del ejercicio 2024 la sociedad del grupo Aragdn Plataforma Loglstica, S.A.U. tiene recibidos
anticipos de clientes por importe de 2.707 miles de euros (4.135 miles de euros al cierre de 2023} que
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suponen compromisos firmes de venta de existencias, en caso de ejecutarse finalmente los contratos
por los que fueron recibidos, por importe de 19.558 miles de euras (30.904 miles de euros al cierre de
2023).

Adicionalmente, Aragdn Plataforma Logistica, S.A.U. tiene contratos privados de opcidén de compra por
importe de 6.311 miles de euros (3.062 miles de euros al clerre de 2023) por los gue ha recibido
anticipos por importe de 809 miles de euros {393 miles de euros al cierre de 2023).

Al cierre del ejercicio 2024 la sociedad del grupo Suelo y Vivienda de Aragon, S.L.U. tiena COMpPromisos
de venta de suelo industrial por 14.451 miles de euros (4.423 miles de euros al cierre de 2023), de los
que se encuentra pendiente al 31 de diciembre de 2024 un importe de 12.703 miles de euros {3.974
miles de euros al cierre de 2023). Adicionalmente la mencionada sociedad cuenta con compromisos
de venta de suelo residencial del &mbito del entorno de la Estacién Internacional de Canfranc por
importe de 1.738 miles de euros (1.738 miles de euros al cierre de 2023), de los que se encuentra
pendiente al 31 de diciembre de 2024 un importe de 0 miles de euros (nada pendiente al cierre de
2023).

La sociedad del grupo Parque Tecnoldgico Walga, S.A. firmé en el mes de diciembre de 2023 un
contrata de compraventa de 37 parcelas con un precio fijado de 1.665 miles de euros, cuyas ventas se
materializarén, previsiblemente, a partir del ejercicio 2025. Adicionalmente en diciembre de 2024 se
han firmado contratos de venta de parcelas por 200 miles de euros, de ios que se encuentra pendiente
al 31 de diciembre de 2024 un importe de 123 miles de euros

d)  Compromisos de compra:

Al cierre del ejercicio 2024 la sociedad del grupo Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. tiene COMpPromisos
por contratos de ejecucion y direccién de obra de suelo industrial por 4.562 miles de euros, de los que
se encuentra pendiente al 31 de diciembre de 2024 un importe de 2.802 miles de euros.

Al cierre del ejercicio 2023 no habia compromisos de compra.

e} Limitaciones en la disponibilidad:

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 no hay limitaciones a la disponibilidad de existencias.
' f) Seguros:

El Grupo tiene contratadas varias pélizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los
bienes de las inversiones inmabiliarias. Las sociedades consideran que las coberturas de estas polizas
son suficientes.

gl Subvenciones recibidas:

&l Grupo dispone a 31 de diciembre de 2024 y 2023 de elementos subvencionados clasificados como
existencias cuyo valor neto contable asciende respectivamente a 31.839 miles de euros y 29,563 miles

79



FIRMADO ELEGTRGNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURICICOS el 11/04/2025.
rficado en &l rmomento de {a firma y verificable a través de [a direccién https:/imia.aragen.es/documentos con CSV CSVL5BLE3M 101VOXFIL.

Documento ve

alpublica

Corporacién Empresarial Publica de Aragon, S.L. (Sociedad Unipersanal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Cansalidadas del Ejercicio 2024

de euros. La subvencién pendiente de imputar relativa a los activos anteriores asciende
respectivamente a 13.104 miles de euros y 11.110 miles de euros.

h)  Otros aspectos significativos:

Las altas del ejercicio 2024 de la sociedad Aragon Plataforma Logistica, S.A.U., por importe de 218
miles de euros (8.848 miles de euros en 2023) se refieren a costes incurrldos en las plataformas.
Adicionalmente, durante el ejercicio 2024 se han llevado a cabo obras de ampliacion del apartadero
ferroviario que completaran y dotaran de la necesaria funcionalidad a la infraestructura ferroviaria de
la Plataforma Logistico Industrial PLATEA, por importe de 200 miles de euros {4.802 miles de euros en
2023), financiadas Integramente con subvenciones del FITE. Estas obras constituyen un sistema
general de la Plataforma y deben cederse de forma obligatoria y gratuita a a Administracidn actuante
por lo que han sido integramente deterioradas e imputada integramente a resultados la subvencion
. correspondiente por tanto sin efecto alguno en el resultado del periodo.

Asimismo, 1a sociedad del grupo Aragén Plataforma Logistica, S.A.U., ha vendido parcelas cuyo coste
bruto ascendia a 4.546 miles de auros {1.506 miles de euros en 2023) y promociones en curse con un
coste bruto de 108 miles de euros (1.914 miles de euros en 2023).

En los ejercicios 2024 y 2023 no se han producido altas ni bajas en la sociedad del grupo Expo Zaragoza
Empresarial, S.A. En 2024 se ha producido un traspaso procedente de las inversiones inmobiliarias,
descrito en la nota 8.

Las altas del ejercicio 2024 en Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. corresponden principalmente a las
obras que se estan realizando para la urbanizacién del Poligono de Industrias de Tecnologfas de la
Informacion en Villanueva de Gallego por importe de 4.871 miles de euros (61 miles de euros en 2023)
y ala compra de un terreno en Monzén por importe de 177 miles de euros. En el ejercicio 2023 también

~ se correspondian con las obras que se estaban realizando en el ambito de la Estacion de Canfranc
relativas a la urbanizacion del entorno, por importe de 78 miles de euros.

Las bajas del ejercicio 2024 en Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U corresponden por importe de 1.342
miles de euros a la venta de suelo industrial en la Plataforma Logistica de Fraga, a la venta de suelo
industrial en el Poligono Industrial de El Espartal de El Burgo de Ebro por importe de 355 miles de
euros, a la venta de suelo en el Poligono de Industrias de Tecnologias de la Informacién en Villanueva
de Gllego por importe de 183 miles de euros y a la venta de 2 garajes por importe de 23 miles de
euros. Las bajas del ejercicio 2023 en Suelo y Vivienda de Aragdn, 5.L.U. correspondlan por importe de
10.170 miles de euros a la venta de un suelo residencial en Huesca, a la venta de suelo industrial en la
Plataforma Loglstica de Fraga por importe de 203 miles de euras, a la venta de suelo industrial en el
Poligono Industrial de El Espartal de El Burgo de Ebro por importe de 646 miles de euros y a la venta
de un garaje por importe de 12 miles de euros.

En el ejercicio 2024 la sociedad del grupo Sociedad para el desarrollo de Calamocha, S.A. ha ejecutado
ohras por importe de 1,983 miles de euros (3.715 miles de euros en 2023) correspondientes a la fase |
de urbanizacion del Poligono Industrial. Adicionalmente, la sociedad ha recibido en diciembre de 2024
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una Resolucion del Instituto Aragonés del Agua por la que se practica la liquidacion de cargas
urbanisticas vinculadas a infraestructuras de saneamiento y depuracién {“canon de saneamientc”).
Aunque estas cargas urbanisticas forman parte del coste de urbanizacién de! poligono que promueve
SODECASA y, consecuentemente, incrementan el valor de sus existencias por importe de 1.431 miles
de euros, esta pendiente de interpretacién por parte de la Comision de Seguimiento del Fondo de
Inversiones de Teruel si es, o no, un coste financiable con fondos FITE. En caso de no serlo, la Sociedad
no dispone actualmente de recursos financieros suficientes para asumirlo, motive por el cual con fecha
20 de enero de 2025 ha solicitado un aplazamiento de su pago al Instituto Aragonés del Agua hasta el
momento en el gue SODECASA venda una parcela a un tercero y perciba ingresos suficientes para
abonar la cantidad adeudada. ‘
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NOTA 15 Efectivo y otros activos liquidos eguivalentes

Esta partida incluye, principalmente, la tesoreria, asi como inversiones financieras con vencimiento
generalmente inferior a tres meses, sin riesgos significativos de cambio de valor y que forman parte
de la politica de gestion normal de tesoreria del Grupo, valoradas por los importes depositados. Estas
partidas no tienen penalizacién alguna en caso de hacer disposiciones con anterioridad a la fecha de
vencimiento.

El desglose de esta partida es el siguiente:

En euros
2024 2023
Tesoreria 64.260.930 69.978.162
Otros activos llquidos equivalentes 16.584 -
Total 64.277.514 69.,978.162
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NOTA 16 Fondos propios

16.1 Capital

a} El detalle del capital al cierre del ejercicio es el siguiente:

En euros

2024 2023

Capltal escriturado 556.682.840 556.682.840
Total 556.682.840 556.682.840

Corporacién Empresarial Pablica de Aragdn, Sociedad Limitada Unipersonal, matriz del Grupo, es una
empresa pdblica cuyo capital estd participado totalmente por el Gobierno de Aragén v asciende a
556.682.840 euros. Dicho capital social, a 31 de diciembre de 2024 y 2023, esta representado por
55.668.284 participaciones nominativas de 10 euros de valor nominal cada una.

Durante los ejercicios 2024 y 2023 no se han producido movimientes en el capital social.

Las participaciones confieren a su titular legitimo la condicién de socio v le atribuyen los derechos
reconocidos en la Ley y en los propios estatutos de la compaiifa. En los términos establecidos por la
Ley v salvo en los casos en ella previstos, el socio tiene, como mfnimo los siguientes derechos:

- Acceder al reparto de las ganancias sociales y al patrimonio resultante de |a liquidacién.

- Ejercer el derecho de suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones.

- Participar con su voto en la decisidn de acuerdos sociales.

- Recibir informacién de la Sociedad.

16.2 Reservas

El detalle de las reservas y resultados negativos de ejercicias anteriores es el siguiente:

En euros
2024 2023

Reservas de la socledad dominante:
- Reserva legal y estatutarias 4.713.429 2.596.437
- Reservas de socledad dominante 22.,696.434 3.643.503
Total reservas de la socledad dominante 27.409.863 6.239,940
Reservas en socledades consolidadas 26.186.611 32,161.852
Reservas en socledades puestas en equlvalencia -141.248.693 -139.654.284
TOTAL -87.652.219 -101.252.492
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Reservas de sociedad dominante:

La reserva legal se debe dotar de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital,
que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del ejercicio se destinara a
ésta hasta que alcance, al menos, el 20 por 100 del capital social. Mientras no supere el limite indicado
s6l0 podra destinarse a la compensacion de pérdidas, en el caso de gue no existan otras reservas
disponibles suficientes para tal fin, y debe ser repuesta con beneficios futuros.

Durante el ejercicio la Sociedad dominante, por si misma o por cuenta de un tercero, no ha adquirido
ni realizado ning(n tipo de negocio con participaciones propias.

16.3 Aportaciones de socios

Durante el ejercicio 2024 no se han producido movimientos en el epigrafe “Otras aportaciones de
socios”.

£) detalle de los movimientos producidos en el epigrafe “Otras aportaciones de socios” a lo largo del
ejercicio 2023 fue el siguiente:

Fechas de desembolsa En euros desemb.:;llg g
23.866.146 Saldo Iniclal
28 de marzo de 2023 6.672.666 Dineraria
20 de dictembre de 2023 20.000.000 Dineraria
26 de diciembre de 2023 14.908.771 Dineraria
65.447.583 Saldo final

Durante el ejercicio 2023 se recibieron aportaciones dinerarias del socio dnico por importe de 6.673
miles de euros destinadas a la ampliacién de capital de Ciudad del Motor, S.A. materializada en 2023,
20.000 miles de euros para la adquisicién de participacion en la constitucion de la sociedad Nueva
Romareda, S.L. (Nota 1.1) y 14,909 miles de euros para la aportacién al préstamo participativo que la

sociedad dominante del Grupo tiene concedido a la sociedad vinculada Zaragoza Alta Velocidad 2002,
S.A.

Al cierre de! ejercicio el socio tinico tiene obligaciones reconocidas frente a la Sociedad dominante para
futuras aportaciones de fondos por importe de 35,6 millones de euros; corresponden a fondos
aprobados en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma del ejercicio 2024 y anteriores para
compensar inversiones previamente realizadas por |a Entidad en su cartera de participadas.
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NOTA 17 Otros ajustes por cambios de valor

El movimiento del epigrafe “Otros ajustes por cambios de valor” es el siguiente:

En euros

2024 2023

Saldo Inicial 154.937 -243.183

Activos financieros a valor razonable con cambios en Patrimonio Neto:

- De las sociedades puestas en equivalencia 219.992 398.120
Operaciones de cobertura: 7

- De las socledades puestas en equivalencia - -

Saldo flnal 374,929 154.937

El desglose del epigrafe "Otros ajustes por cambios de valor” es el siguiente:

En euros

. 2024 2023

Activos financleros a valor razenable con cambios en Patrimonlo Neto 375314 155.322

Operaclones de cobertura -385 -385

Total 374.929 154.937
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NOTA 18 Socios Externos

El movimiento de esta partida se detalla a continuacién:

E[ercidlo 2024

Eneuros
' Olras
Cesldn PN por Ingresos y pastos |  varfaclones del
Varfaclén yoclos externos Saldo Inlclal Alas{+) camblo % (#/+] Bajas{-} reconocldos Patimonlo Total
Neto
ARAGONESA OE GESTION DE RESIDUGS, S.A 39,000 - - 22220 - 61.221
CENTRO EURQPEQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE
- - - 6.802 -
ARAGON, S.A. 11.441 18.243
PARQUE TECNOLOGICO WALQA, S.A. 5720831 - - - 42.477 - 614,560
SUBGRUPO CLUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. 4.752,999 - -666.195 - -183,654 10| 3.203.160
SOCIEDAD PARA ELDESARROLLO DE CALAMOCHA, S.A. 1177.855 - - - 286.870 - L464.725
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE
- - - 176557 - . .
ARAGON, S.A. 1167.015 1.343.572
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, 5.A. 2235763 - - - 165.186 -] 2550849
ToTaL 10.106.157 - -666.195 - 516.458 10 | 9.956.430
EJexclcle 2023 En euros
Olras
Cesldn PN por Ingresosygastos | varaclones del
Varlactin saclos externes Satdo Inlclal Mias{4] camblo% (8] Rajas (-} reconocidos Patelmonlo Tolal
Nelo
ARAGONESA DE GESTION DE RESIOUOS, S.A 15,887 - - - 23.114 - 35.001
CENTRO EUROPEC DE EMPRESAS E (NNGVACION DE
AHAGON,S,A. 7529 - - - asnrz 11.441
PARQUE TECNOLOGICO WALQA, 5.A. 21450 - - - -205,092 -44.275 572.083
SUBGRUPO CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, 5.A. 5.167.727 - -395.664 - -19,069 -] 4752339
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, 5.A. 612.906 - - - 564.949 -] 1177.85%
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE
- - - 118.188 - g
ARAGON, S.A. 1046 827 1.167.015
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, 5.4, 2,160,700 - - - 125.063 -] 2385783
TOTAL 9.935.016 - -395.664 - G1l.070 44,275 | 10.106.157
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El desglose de esta partida al cierre del ejercicio 2024 es el siguiente:

En euros
Capital, reservas y
resultados de Resultado | Subvenciones TOTAL
ejerciclos i
anterlores
QI:‘AGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, 39.001 22290 B 61.221
CENTRO EURCPEQ DE EMPRESAS E
304
INNOVACIGN DE ARAGOHN, S.A. 339 3 14.844 18.243
PARQUE TECNOLOGICO WALGQA, 5.A. 537.105 41.531 35924 614.560
SUBGRUPO CIUDAD DEL MOTOR DE
2. J -
ARAGON, 5.4, 453.068 367.110 1.777.202 3.903.160
SOCIEDAD PARA FIL. DESARROLLO DE
500397 -
CALAMOCHA, 5.A. 0.39 6.213 970.541 1.464.725
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. 944.835 44.495 354.242 1.343.572
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. 2.385.763 165.186 - 2.550.949
TOTAL 6.903.563 -99.886 3,152.753 9.956.430
El desglose de esta partida al cierre del ejercicio 2023 era el siguiente:
En euras
Capltal, reservas y
resultados de Resultado | Subvenciones TOTAL
elerclelos
anterlores
.:I:\AGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, 15.887 23114 _ 29.001
CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E
INNOVACKON DE ARAGON, 5.A. 3374 B 8.048 11441
PARQUE TECNOLOGICO WALQA, S.A. 715.888 -178.783 34.978 572.083
SUBGRUPO CIUDAD DEL MOTOR DE
ARAGON, S.A. 2.708.384 -22 368 2.066.983 4.752.59%
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE
CALAMOCHA, SA. 508.483 -8.086 677.458 1.177.855
SOCIEDAD PARA EL DESARROQLLO
1.
INDUSTRIAL DE ARAGON, 5.A. 891.992 52.943 222180 1.167.015
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. 2,260.700 125.063 - 2.385.763
TOTAL 7.104.608 -8.098 3.009.647 10.105.157
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NOTA 19 Subvenciones de capital recibidas

El detalle de las subvenciones de capital no reintegrables que aparecen en el balance consolidado bajo
el epigrafe “Subvenciones, donaciones y legados recibidos” es el siguiente:

- Subvenciones en sociedades consolidadas 2024:

Adldonesf Otras
Dliminuclanes Tolalingresos y varladlones
1 debldaa Atrfbuibleal Atribulblea
g Socledad Salda [nlclal comblnaclones de gatlos del Saldo final % Parl. Grupo | Soclas extemos
reconoeldos patrimonle
o negoclos yfo o
g esclslones {#/-} n
=
-
—
)
w CORPORACION EMPRESAR!AL PUBLICA OE 39.07L166 - -576.902 - 38.494277 100% 38.494.277 -
o ARAGON, 5.LU.
9 é CENTRO EUROPED DE EMPORESAS E Exr iy - 318,574 - 695.831 97,87% 680.937 14.844
E = INNOVACION DE ARAGON, S.A.
o
=E CIUDAD DEL MOTOR BE ARAGSH, SA. 28.501 845 - 2.330.507 - 31832352 94,51% | 30.083.416 1,748.936
-
I Q INMUEBLES GTF, 5.LU. 1023 - 115 - 1138 100% 1134 -
% A PARQUE TECNOLSGICO DEL MOTOR DE ARAGUN, 2.4531,759 - 41617 - 2455376 98,87% 2.467.110 28.266
o SA
—
é % PARQUE TECNOLOGICO WALQA, 5.A. 140.348 - 1794 - 144,142 75,08% 108.218 35.924
T}
05 ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, 5.A.U, 2,820.834 - 133.900 - 3.954,734 100% 3.954.734 -
=
= 8 PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L. 822,989 - -48.260 - 774,709 100% 774,709 -
&I = SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION 663.418 - 662.707 - 1346125 100% 1.346.13% -
% w AGROAMBIENTALS.LU,
Z (g SOCIEDAD PARA EL DESARRGLLO DE 3.387.248 . 1.465.419 - 4.852.707 0% 3.8A2.166 570.541
% 8 CALAMOCHA, S.A
=9 SOCIEDAD DE PROMOCION ¥ GESTION DEL 3.135.151 - 564.396 - 1399547 100% 3.799.547 -
g TURISMD ARAGONES, 5.LU.
6 a« PROMGCIGH DE ACTIVIDADES AEROPOATUARIAS, 362.730 - -355.426 - 1304 AKES 7.304 -
2 E S0,
E 8 SOCIEDAD PARA EL DESARROLLG INDUSTRIAL DE 1,044,314 - 620,731 - 1.665.042 78,72% 1.310.800 354,242
[a gl ARAGON, 5.4,
ﬁ SUELD ¥ VVIENOA DE ARAGGR, S.LU. 21.045.910 - 6.317.696 - 28.363.606 100% {  26.363.606 -
105,948,049 - 12.476.841 . 118,426 880 115.274.127 3.152.753
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- Subvenciones en sociedades consolidadas 2023:

Adlclones/
Olras
Dlsminuclones Tolal Ingrasosy variaclones
Sotledad Saldo Inlchal debldoa gastas del SoMofinal | wpar | Atibulblesl Aulbolble a
comblnaclones de Grupa | Soclos externos
reronocidos patrimonlo
negaclos yfio
neta
esclslones [+/)
CORPORACIGN EMPRESARIAL PUBLICA DE 32.096.736 - -25.550 - 39.071.1£6 100% 35.071.186 -
ARAGOHN, 5.LU.
CENTRO EUROPEO DE EMPORESAS E 194,733 - 182.518 - A77.257 97ETH 359.209 8.04e
IRNOVACION BE ARAGON, SA
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S A_ 28.579.883 - ~18.038 - 28.50L845 93,2% 26.596,611 1905234
INMUEBLES GTF, S.LU. 935 - 88 - 1.023 100% 1023
PARQUE TECKOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, 2324501 - 129.258 - 2.453.759 93,41% 2.291.010 161.749
SA
PARQUE TECNOLAGICO WALOA, 5.4 245914 - -105.566 - 140348 75,08% 105370 34.974
ARAGON PLATAFORAMA LOGISTICA, 5. U, 4.500.448 - -679.614 - 3.820,814 100% 3.820.834
PLAZA DESARAROLLOS LOGISTICOS, 5.L 871.269 - -48.280 . - 822,989 100% 822,939
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTIGN 840.562 - -257.144 - 583,418 1063 683,418 -
AGROAMBIENTALS.LU.
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE 522.119 - 2.865.169 - 3387.288 BO% 2.709.230 677458
CALAMOCHA, 5.4
SOCIEDAD DE PROMOCIGN ¥ GESTION DEL 2.537.915 - 697.236 - 3,235.151 100% 3235451
TURISMO ARAGORES, 5 LU
PROMOCIGN DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, 808415 - -445635 - 352.730 100% aer.710 -
S.LUu, .
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE 737637 - 306.674 - 1044311 | 78,72% 22131 222,180
ARAGON, 5.A. )
SUELD Y VIVIENDA DE ARAGON, 5.LU. 1B.260.544 - 3.785.366 - 22.045.910 100% 22.045.910
99.621.617 - 6.326.432 - 105,948,049 102.938,402 3.009.64T

De eslas subvenciones, 31.832 miles de euros (28.502 miles de euros en 2023} {30.083 y 26.597 miles
de euros atribuibles al Grupo en 2024 y 2023, respectivamente) corresponden principal}nente alas
subvenciones firmadas con el Instituto Aragonés de Fomento para la financiacion de las inversiones
para el desarrollo del proyecto Ciudad del Motor. El importe del contrato se transfiere al resultado del
ejercicio en la misma proporcion que la amortizacion de los bienes a los que financia. De 2024 destaca
la subvencién otorgada por la Consejerfa de Medio Ambiente y Turismo para ¢l reasfaltado del circuito
de velocidad. '

Asimismo, de los 28.364 miles de euros (22.046 miles de euros en 2023) correspondientes a las
subvencianes recibidas por la sociedad dependiente Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U., un importe de
1.106 miles de euros, se destinan a la financiacién de las cesiones de suelo {1.108 miles de euros en
2023).

En diciembre de 2022 el Gobierno de Aragén concedi¢ a la Sociedad una subvencién del Plan de
Vivienda 2022-2025 para la adquisicién de viviendas destinadas al alquiler o cesién en uso, dicha
subvencién se distribuye en cuatro anualidades y asciende a un total de 21.360 miles de euros, las
viviendas se deberan adquirir a lo large de los afios 2023, 2024 y 2025,

En 2022 el importe del gasto plurianual autorizado por el Gobierno de Aragén para la financiacién de
la rehabilitacién, urbana y ferroviaria del entorno de la Estacién Internacional de Canfranc ascendia a
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un total de 26.813 miles de euros. En e) ajercicio 2023 se aprobé por el Gobierno de Aragdn un nuevo
gasto adicional por importe de 2.006 miles de euros para destinarlo a las revisiones de precios
extraordinarias de las actuaciones de la Estacién Internacional de Canfranc. La Sociedad reconoce |a
subvencién en funcién del grado de ejecucién de los actlvos subvencionados, quedando el importe
restante registrado en el pasivo del balance como deudas transformables en subvenciones. Eltraspaso

a resultados que se ha realizado en los ejercicios 2023 y 2022 ha sido motivado por el deterioro delos
activos subvencicnados

En e ejercicio 2021 se aprobd por parte del Gobierno de Aragén un gasto plurianual para la promocidn
de un edificio de viviendas en la cludad de Huesca por importe de 7.000 miles de euros. Igualmente el
Gobierno de Aragén concedié una subvencién dentro del Programa de fomento del parque de vivienda
en alquiler por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021 para la promocion de dicho
edificio por importe de 738 miles de euros. £n el ejercicio 2024 se ha concedido una nueva partidapor
importe de 3.954 miles de euros para la financiacion de dicha actvacion, de la cual se han reconocido
como adiciones en patrimonio neto 1.330 miles de euros. La Sociedad reconoce estas subvenciones en
funcion de! grado de ejecucién de los activos subvencionados, quedando el importe restante
registrado en el pasivo de} balance como deudas transformables en subvenciones.

En el ejercicio 2021 se aprob6 por parte del Goblerno de Aragén la concesién de 1.000 miles de euros
adicional y destinado a la rehabilitacién de la Estacion de Ferrocarril de Caminreal (Teruel). La Sociedad
reconoce esta subvencién en funcion del grado de ejecucion de los activos subvencionados, quedando
el importe restante registrado en el pasivo del balance como deudas transformables en subvenciones.

£n el ejercicio 2022 el Gobierno de Aragén autorizé un gasto plurianual por importe de 11.752 miles
de euros para la urbanizacién del Poligono de Industrias de Tecnologfas de la Informacién de Villanueva
de Gallego. Dicha asignacion se ha comenzado a reconocer en &l patrimonio neto como subvencién en
el ejercicio 2024, en correlacién con las actuaciones llevadas a cabo sobre las parcelas del citado
municipio que la Sociedad tiene registradas como existencias.

La empresa matriz del Grupo tiene subvenciones concedidas principalmente para financiar la
adquisicién de instrumentos de patrimonio cuyo importe asciende a 31 de diciembre de 2024 a 38.494
miles de euros (39.071 miles de euros en 2023). En los ejercicios 2024 y 2023 no se han recibido
subvenciones destinadas a la adquisicién de instrumentos de patrimonio.

por (ltimo, el Grupo viene cumpliendo los requisitos legales exigidos para la obtencién vy
mantenimiento de tales subvenciones.
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- Subvenciones en sociedades puestas en equivalencia 2024:

. Otras
Total ingresos o .
. Saldo variaciones del
Saciedad . y gastos ., Saldo final
inictal patrimonio
recanocidas
nefo
ARAMON MONTARAS DE ARAGON, S.A. 7.248 5.670.661 - 5.677.909
NIEVE DE TERUEL, 5.A. - 272,226 - 272,226
FRUTAS ¥ CONSERVAS DEL PIRINEQ ARAGONES, 5.A. 221.199 3.958 - 225,157
SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO PALEONTOLOGICO
DE TERUEL, S.A. 47.865 -15.488 . - 32.377
SQOCIEDAD PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO
EMPRESARIAL DE TERUEL, S.A. 673.9% -227.653 ) 446,343
TERMINAL MARITIMA DE ZARAGOZA, S.L. - 100.108 - 100.108
ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. 1.198.428 - - 1.198.428
Total 2.148.736 5.803.812 - 7.952.548
- Subvenciones en sociedades puestas en equivalencia 2023:
. Otras
Total ingresos i .
Saldo variaciones del ’
Socledad - ¥ gastos . Saldo final
Inicial . patrimonlo
reconacitdos
neto
ARAMON MONTARAS DE ARAGON, S.A. 8.208 - -960 7,248
FRUTAS Y CONSERVAS DEL PIRINFO ARAGONES, SA. 242.241 -21.042 - 221.199
SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO PALEONTOLOGICO
DE TERUEL, S.A. 63.352 -15.487 ) - 47.865
SOCIEDAD PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO
EMPRESARIAL DE TERUEL, 5.A. 997.111 323415 ) 673.996
ZARAGOZA ALTA VELCCIDAD 2002, 5.A. 1.198.428 - - 1.198.428
Total 2.509.340 -359.644 =960 2.148.736

Un importe de 5.678 miles de evros (7 miles de euros en 2023) corresponde, fundémentalmente, con
subvenciones concedidas a Aramén Montafias de Aragén, S.A. en el ejercicic 2024 por parte del
Gobierno de Aragén e IAF por importe de 15.124 miles de euros para para la implantacion y
mantenimiento de sus sistemas de innivacién.

Un importe de 1.198 miles de euros (1.198 miles de euros en 2023) corresponde con una subvencién
concedida a Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A. en el ejercicio 2003 por el Gobierno de Aragén, en base
al Convenio suscrito entre la DGA y el Ministerio de Fomento y el Ayuntamiento de Zaragoza para el
desarrollo de las obras derivadas de la transformacion de la red ferroviaria de Zaragoza.

Asimismo, un importe de 446 miles de euros (674 miles de euros en 2023) corresponde a la Sociedad
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para la promocién y el desarrollo empresarial de Teruel, S.A. guien tiene concedidas subvenciones para
el proyecto del Fondo de Financiacidn de empresas, que se enmarca dentro del Fondo de Inversiones
de Teruel y cuya misién es apoyar a empresas viables que tengan necesidad de liquidez para mantener
o expandir su actividad empresarial.

£l Grupo viene cumpliendo los requisitos legales exigidos para la obtencién y mantenimiento de tales
subvenciones.
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NOTA 20 Débitos a coste amortizado o coste

El detalle de los pasivos financieros incluidos en débitos comerciales ¥ no comerciales {a coste
amortizado o coste) es el siguiente:

En euros
2024 2023
Débitos comerclales y no comerciales no corrientes

- Deudas con entidades de crédito 35.962.926 39,225.370
. - Deudas a largo plazo con partes vinculadas {Nota 30) 2.318.670 909.952
§ - Otros pasivos financleros 2,127.574 1.900.850
% 40.409.170 42.036.172

§ Déhitos comerciales y no comerciales corrientes
§ - Deudas con entidades de crédito: 3.364.100 3.521.310
g e * Deudas con entldades de crédito a corto plazo 3.257.013 3.480.561
% § ¢ Deudas con entidades de crédito a largo plazo 107.087 40.749
ad - Proveedores 8.805.198 4.134.982
S g - Proveedores partes vinculadas (Nota 30) 714.462 544.272
7@ - Acreedores: : : 8.159,392 9.762.000
$ § s Acreedores partes vinculados (Nota 30) 2.244.605 897.901
; § s Otros acreedores 5.914.787 8.864.099
Lo - Personal 8832.136 559.482
é § - Cuentas a pagar a partes vinculadas (Nota 30} 115.255 1.536.220
5 é - Otros pasivos financleros: 2.017.511 2.182.340
8 g ¢ Otros pasivos financleros a corto plazo 2017511 2.182.340
E § s Otros pasivos financleros a lorgo plazo ) a 0
og 24.059.054|  22.280.606
- 64.468.224 64.316.778

En el eplgrafe Otros pasivos financieros no corrientes del balance de situacién al 31 de diciembre de
2024 se han registrado adicionalmente a los importes anteriores 11.129 miles de euros por deudas a
largo plazo transformables en subvenciones (23.955 miles de euros en 2023} registradas en varias
sociedades del Grupo.

En el eplgrafe Otros pasivos financieros corrientes del balance de situacién al 31 de diciembre de 2024
se han registrado adicionalmente a los importes anteriores, 45.179 miles de euros {33.948 miles de
euros en 2023) por deudas a corto plazo transformables en subvenciones y 63 miles de euros (2 miles
de curos en 2023) por fondos recibidos para proyectos pendientes de ejecutar.

El Grupo tiene todas las deudas denominadas en euros, siendo el valor contable de las deudas acorto
plazo aproximado a su valor razonable, dado que el efecto del descuento no es significativo,

peranza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos,
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a)  Deudas con entidades de crédito

adas del Ejercicio 2024

alpiblicai

El detalle de la composicion de las deudas con entidades de crédito al cierre de 2024 es el sigulente:

En euros
Deudas con entidades de crédito Corriente No corriente
Préstamos con entidades de crédito 3.356.700 35.962.926
Intereses devengados no vencidos 6.512 -
Otros 888 -
Total 3.364.100 35.962.926

El detalle de la composicion de las deudas con entidades de crédito al cierre de 2023 era el siguiente:

En euros
Deudas con entidades de crédito Corrlente No corrlente
Préstarmos con entidades de crédito 3.470.615 39.225.370
Lineas de crédito 40.627 -
Intereses devengados no vencldos 10.068 -
Total 3.521.310 39.225.370

El Grupo tiene contratadas lineas de crédito con diversas entidades bancarias, cuyo detalle adjuntamos

a continuacion:

En euros

2024 2023

Limite Dlspuesto Limite Dispuesto

Lineas de crédito 8.000.000 0 18.200.000 40,627

Deudas con garantia real:

Aparte de los préstamos al promotor, las lineas de crédito y los préstamos hipotecarios a los que se
hace referencia previamente en esta memoria, el Grupo no posee mas deudas con garantia real.

b)  Anticipos de clientes:

En auros

2024 2023

Anticlpos de cllentes 14.903.362 12.394.831
Total 14.903.362 12.394.831
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Del total de! saldo registrado en el epigrafe “Anticipos de clientes” del balance de situacién consolidado

a cierre del ejercicio 2024, un total de 8.612 miles de euros (5.326 miles de euros en 2023) se

corresponde con cobros recibidos por encargos por la sociedad del grupo Suelo y Vivienda de Aragdn
“S.LU.
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lgualmente, se recogen, como mds significativos, los anticipos cobrados por la sociedad Aragén
Plataforma Logistica, S.A.U. por importe de 3.516 miles de euros (4.528 miles de euros en 2023)
correspondientes a compromisos de venta, asl como los anticipos de Sociedad Aragonesa de Gestion
Agroambiental, 5.L.U, por importe de 2.634 miles de euros {2.410 miles de euros en 2023).

c) informacién sobre el periodo medio de pago a proveedares. Disposicidn adicional 32: “Deber de
informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

De acuerdo con lo establecido en la disposicién final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre,
por la que se modifica la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion
de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, y en relacién a la informacién a incorporar en la memoria de las
cuentas anuales sobre aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales calculado en
base a lo establecido en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, modificado por el Real Decreto
1040/2017, la informacion relativa a los ejercicios 2024 y 2023 es la siguiente:

2024 2023

Dias Dfas

Periodo medio de pago a proveedores ' 12,75 32,!?9
Ratle de operaciones pagadas 13,03 33,53
Ratlo de operaclones pendientes de page 9,21 17,99
Euros Euros

Total pagos realizados 81.362.291 82.832.867
Total pagos realizados en un perlodo inferior al maxlmo establecido 75.689.499 60.799.596
Total pagos pendlentes 6.902.935 3.815.309
N¢ de facturas | N? de facturas

LNL‘Jmero de facturas pagadas en un perlodo Inferior al maximo establecido 19.384 18.310
% %

Ratlo de facturas pagadas en el plazo establectdo 87,93% 86,26%
Ratio de volumen monetario pagado en el plazo establecido 93,77% 78,00%

La saciedad dominante y la mayoria de las sociedades dependientes del Grupo Corporacién, al estar
integradas dentro del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales {SEC-2010), tienen, a efectos del calculo
del periodo medio de pago a proveedores, consideracién de Administracién Pablica, por lo que este
cuadro ha sido elaborado conforme a los criterios y metodologla de célculo recogidos en el cltado Real
Decreto 635/2014.

En el célculo de dfas de alguna de dichas sociedades, dado que en sus sistemas no queda registro de la
fecha de aprabacién de las facturas recibidas, se ha considerado la fecha de su registro contable y la
fecha de su pago.
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NOTA 21  Otras provisiones

Provisiones a Largo Plazo:

En el ejercicio 2022 la sociedad Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. dot6 una provision a large plazo por
importe de 151 miles de euros para cubrir determinadas reclamaciones recibidas en la Socledad por
parte de determinados acreedores.

Provisiones a Corto Plazo:

Los movimientos habidos en las provisiones a corto plazo reconocidas en el balance consolidado han
sido los siguientes:

En euros

Corto Plaze

Saldo 31,12.22 18.550.134
Dotacién 1.990.532
Aplicacion -2.768.805
Otros movimlentos -30.198
Saldo 31.12.23 17.741.663
Dotaclén 2.871.899
Aplicacldn -1.306.383
Otros movimientos -13.070
Saldo 31.12.24 - 19,294,109

Se han incluido dentro de este epfgrafe, principalmente, los siguientes conceptos:

1) La sociedad del grupo Aragdn Plataforma Logistica, 5.A.U. recoge en este epigrafe la provisién
por 3.087 miles de euros por defectos en la urbanizacién de |a plataforma log(stica de Zaragoza
cuya reparacion la sociedad considera que debera asumir, total o parcialmente, y la provisién
por terminacién de obra, que refleja los costes pendientes de incurrir correspondientes a las
parcelas cuya venta est4 ya reconocida, a fin de recoger adecuadamente el coste de ejecucion
de las mismas, por importe total de 15.208 miles de euros a 31 de diciembre de 2024, La
provisién por terminacion de las obras se desglosa de la siguiente manera: 10.002 miles de euros
por las parcelas ya enajenadas de la plataforma logistica de Zaragoza y 5.206 miles de euros por
las de la plataforma logistica de Teruel.

2) Durante el jercicio 2017, la sociedad del Grupo Sociedad Aragonesa de Gestion Agroambiental,
$.L.U. doté una provisién para otras responsabilidades para afrontar los desembolsos que se
deriven de a problematica existente en varlas obras de regadfo ejecutadas por la Sociedad en
ejercicios anteriores y que tienen su origen en las tuberias de un fabricante instaladas en dichos
ejercicios por varias contratas. Dado que se asumieron compromisos por parte de la compafiia
de iniciar acciones legales conjuntas con los propietarios de algunas obras de regadio aceptando
afrontar temporalmente una parte de los costes derivados de la citada problematica, se hade
hacer frente a gastos de reparaciones, informes periciales y de defensa juridica y por ello se ha
reconocido 'a obligacién contractual que se estima razonable asumira la sociedad, ya que las
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roturas de las tuberias suponen problemas tanto funcionales como econdmicos para los
usuarios de las infraestructuras. Para hacer frente a dichos gastos se dotd una provisién con
cargo a “Otros gastos de explotacién” en 2017 por un importe de 1.196 miles de euros,
calculados como la mejor estimacién a partir de datos histdricos de los costes de reparaciones
y la previsién de gastos relacionados con informes periciales y defensa juridica.

Del afio 2018 al 2024, el importe de la provisién se ajustd de acuerdo con los compromisos
contraidos mediante acuerdos extrajudiciales con aquellos propietarios con los que se acordé
preparar demandas conjuntas y de acuerdo con la mejor informacién disponible, figurando, tras
aplicar pagos por costes incurridos, y efectuar nuevas dotaciones, un saldo a 31 de diciembre de
2024 de 455 miles de euros (642 miles de euros en 2023).

En 2024 se han efectuado pagos por costes incurridos contra dicha provisién por importe de 282
miles de euros y se ha cancelado provisién por importe de 195 miles de euros asociada a un
coste gue finalmente no va a tener que ser acometido por la Sociedad. La dotacién del ejercicio,
por importe de 290 miles de euros, corresponde, en su mayor paite, al caste que
previsiblemente tendrd que afrontar la Sociedad para la sustitucién de una parte del ramal de
tuberlas de una de las abras afectadas.

La Sociedad ha dotado con cargo a resultados del ejercicio 2024 provisién por importe de 310
miles de euros que corresponden a diversos procedimientos judiciales instados contra la
empresa, que coincide con la mejor estimacién disponible por Ia sociedad de conformidad con
su asesor laboral y revertido el saldo de 333 miles de euros del ejercicio 2023.

3} Adicionalmente hay un importe de 163 miles de euros {272 miles de euros en 2023) estimados
por la sociedad del grupo Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. para cubiir los gastos de postventa
y reparaciones relacionados con los inmuebles vendides por dicha sociedad y la provision para
terminacion de obra relativa a una parcela vendida en el Pollgono de Industrias de Tecnologias
de la Informacién de Villanueva de Gallego por importe de 30 miles de euros.

97



DIREGGION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
C8V CSVUSSBLC31IO1VEXFIL.

ficable z fravés de la direccién hitpsz/mia.aragon.es/documentos con

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos,

Decumente verificado en ef momento de la firma y veri

Corporacién Empresarial Piblica de Aragén, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

NOTA 22 Saldos con Administraciones Publicas

a) Saldos corrientes:

&l detalle de los saldos corrientes con las Administraciones Pablicas es el siguiente:

Euros

2024 2023

Activos por Impuesto corriente 2.234.540 2.825.200

Hacienda Publica, deudora por IVA 2.090.374 551.527

Hacienda Pdblica, deudora por subvenciones concedidas 48.591.164 61.320.675

Organismos de la Seguridad Social deudores 95,788 2,983

Hactenda Publica, deudora por devolucion de otros Impuestos 3.955 25.971

Total saldos deudores 53.015.821 64.726.356

Euros

2024 2023

Hacienda Publica, acreedora por IVA -680.893 -1.525.007

Haclenda P(iblica, acreedora por retenciones practicadas -930,142 -766.231

‘1 Hacienda Publica, acreedora por subvenciones a reintegrar -1.230.562 -1.417.667

Organismos locales, acreedores ) -131.817 -107.334

Organismos de la Seguridad Social acreedores . -1.649.104 -1.431.792

Total saldos acreedores -4,622.518 -5.248.031

b}  Impuestos diferidos:

El detalie de los impuestos diferidos es el siguiente:

Euros

2024 2023

Actlvos por impuestos diferidos: 1.566.166 13.406

- Diferencias temporarias 1.566.166 13.406

Pasivos por impuestos diferidos: -39.457.422 | -35.330.104

- Diferencias temporarias -39.457.422 | -35.330.104

Impuestos diferldos -37.891.256 | -35.316.698
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El movimiento durante los ejercicios 2024 y 2023 en los activos y pasivos por impuestos diferidos, ha

sido como sigue;

En euros
Diferencias
Activos por impuestos diferidos temporarias
Saldo a 31 de diclembre de 2022 26.812
Cargo (abono) a cuentade p. y g. -13.40a
Saldo a 31 de diclembre de 2023 13.406
g Cargo (abono) acuentade p. yg. 1.552.760
o .
g Saldo a 31 de diciembre de 2024 1,566.166
B
é Euros
a
= Pasivos por impuestos diferidos Subvenclones Otros Total
§ Salde a 31 de diclembre de 2022 32.602.650 626.440 33,229.090
[5)
% Cargo (abono) a cuenta de p. y g. -34.664 -34.664
a Cargo a patrimonio neto 2.135.678 - 2.135.678
; Saldo a 31 de diciembre de 2023 34.738,328 591,776 35.330.104
P
% Cargo (abono) a cuenta de p. y g. -33.236 -33.236
% Cargo a patrimonio neto 4.160.554 - 4.160.554
§ Saldo a 31 de diciembre de 2024 38.898.882 558.540 39.457.422
©
[a ]

Los impuestos diferidos cargados al patrimonio neto provienen integramente de las subvenciones de
capital recibidas por el grupo durante el ejercicio y de su imputacién a resultados. Adicionalmente,
debidos a la imputacién fiscal de las amortizaciones sobre hienes deteriorados, fuera de balance, se
dispone de pasivos por impuesto diferide por importe de 72 miles de euros y 56 miles de euros, al
clerre de los respectivos ejercicios 2024 y 2023,

Los activos por impuestos diferidos registrados se originan exclusivamente por las diferencias
temporarias. No se reconocen los créditos fiscales en el balance consolidado derivados de parte de las
diferencias temporarias y bases imponibles negativas pendientes de compensacién en la medida en
que, conforme a la mejor estimacién sohre los resultados futuros del Grupo, no es probable que dichos
activos sean recuperables en un plazo razonablemente previsible. Los mencionados créditos
ascenderlan respectivamente a 58.897 y 198.155 miles de euros al cierre de 2024;ya59.773y 198.725
miles de euros en 2023 (ver Nota 24), '
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NOTA 23 Ingresos y gastos

23.1 Informaclén en relacién con los ingresos.
a) Informacion sobre los contratos con clientes

al} Desagregacion de los ingresos de las actividades ordinarias:

A continuacién, se desagregan los ingresos reconocidos de actividades ordinarias procedentes de
contratos con clientes en distintas categorias:

- Bl importe neto de la cifra de negocios por tipo de cliente de los ejercicios 2024 y 2023 es el

siguiente:’

Cifra de Negoclos por Tlpo de cliente 2024 2023
Clientes nacionales Sector Publico 67.305.797 64.512.150
- Estado - -
- Comunidades Autdnomas 63.959.566 61.371.245
- Ayuntamientos 118.707 47.783
- Organismos autonomos, Entidades de

dergcho publico, Fundaclones y otros 3.165.241 3.039.846
- Empresas Piiblicas 62,283 53.276
Clientes nacionales Sector Privado - 45,794.790 45.270.533
Clientes pacionales 113.100.587 109.782.683
Clientes UE 2.042,104 2.081.140
Clientes otros paises 205.305 222.192
Clientes extranjeros 2.247.409 2.303.332
TOTAL importe Neto de la Clfra de negocios 115.347.996 112.086.015

- El importe neto de la cifra de negocios por tipo de contrato de los ejercicios 2024 y 2023 es el

siguiente:
Cifra de Negocios por Tipo de contrato 2024 2023
Contratos a precio fijo 110.948.501 109.879.152
Contratos a precio variable 1.290.296 2.206.863
Contratos con contraprestacion distinta al efectivo 3.109.199 -
TOTAL Importe Neto de la Clfra de negoclos 115.347.996 112.086.015
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- Elimporte neto de la cifra de negocios en funcién de la duracién del contrato de los ejercicios 2024
¥ 2023 es el siguiente: '

Clfra de Negocios en funclén de la Duracién

del contrato 2024 2023
Contratos a corto plazo 79.975.317 86.986.026
Contratos a largo plazo 35.372.679 25.099.989
TOTAL Importe Neto de la Clfra de negoclos 115,347.996 112.086.015

- Elimporte neto de |a cifra de negocios en funcidn de la actividad v del calendario de transferencia

de los bienes o servicios de los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

Efercicio 2024
En euros
Bienes . : Servictos .
Bienes Serviclos
transferidos A transferldos .
transferidos transferidos
Conceptos enun enun Total
alo largo alolargo
MOmento| - | tiempo momente | - 4. empo
determinado P determinado P
Venta de activos 9.690.054 - - -| 9.690.054
Ingresos por arrendamientos - - -| 18.108.144| 18.108.144
Ingresos de Instrumentos de )
Patrimonio y de Créditos - 815.845 815.845
Otras prestaciones de servicios - - 25.411.8561 61.322.097 | B6.733.953
Total 9.690.054 25.411.856 | 80.246.086 | 115.347.996
Ejercicio 2023
En euros
Blenes . Servicios .
Bienes A Servicios
transferidos i transferidos .
transferidos transferidos
Conceptos , enun en un Total
alo largo alo largo
momento del tiempo momento del tiempo
determinado p determinado p
Venta de activos 15,118.903 - - -| 15.118.903
Ingresos por arrendamientos - - -| 16.678.051| 16.678.051
Ingresos de Instrumentos de
Patrimonio y de Créditos - - - 1.575.885 1.575.885
Otras prestaciones de servicios - - 23.515.439| 55.197.737| 78.713.176
Total 15.118,903 - 23,515,439 73.451.673 | 112.086,015
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23.2 Informacion sobre determinados gastos

a) Aprovisionamlentos

En euras
Concepto 2024 2023
Consumo de mercaderias 160.969 152,550
Compras, netas de devoluciones y cualquier descuento 162.162 157.271
varlaclén de existencias de mercaderias -1.193 -4.721
Consumo de terrenos, sclares y materlas primas 5.521.686 15.116.357
Compras, netas de devoluciones y cualguler descuento 1.757.809 10.051.752
varlacién de existencias terrenos, solares y materias primas 3.763.877 5.064.605
Deterioro de terrenos y solares y mercaderfas . -1.137.088 -3.282.960
Trabajos realizados por otras empresas 24.842.265 23.873.390
TOTAL APROVISIONAMIENTOS 29.387.832 35.859.337

b) Existencias de promociones en curso y edificios construidos incorporados al inmovilizado:

Se recogen las existencias traspasadas a inversiones inmobiliarias con un coste bruto de 4.392 miles
de euros {1.392 miles de euros en 2023) (Notas 8 y 14).

c) Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicio:

El Grupo durante el ejercicio 2024 ha obtenido y reconocide como ingresos por subvenciones de
explotacién un importe de 15.803 miles de euros (18.271 miles de euros en 2023).

Durante el ejercicio 2024, la sociedad del grupo Aragon Plataforma Logistica, 5.A.U. ha contabilizado
como subvencién el Importe de la obra ejecutada y justificada con cargo a fondos FITE 2021 y 2022,
por importe de 401 miles de euros, asi como 200 miles de euros por la subvencion destinada a financiar

las obras pendientes de acometer de |a infraestructura ferroviaria (6.362 miles de euros imputados en
total en 2023).

La Sociedad de Promocién y Gestion del Turismo Aragonés, S.L.U. ha imputado en 2024 subvenciones
de explotacion por valor de 4.331 miles de euros (3.259 miles de euros en 2023) para el desarrollo de
sus actividades normales de promocidn del turismo de Aragén y de gestion de los distintos
alojamientos de los que se encarga alrededor de la Comunidad Auténoma.

La sociedad del grupo Ciudad del Motor de Aragén, S.A. ha recibido en 2024 subvenciones de
explotacién ctorgadas por el Instituto Aragonés de Fomento y Fundacion Tripartita de caracter anual
en concepto de ayuda a la explotacién y formacién para el empleo por importe de 3.000 y 0,2 miles de
euros, respectivamente (2.500 miles de euros y 4 miles de euros en el ejercicio 2023).

La sociedad Aragén Exterior, S.A.U. Invierte el dinero recibido por subvenciones para el desarrolio de
todos sus proyectos con las empresas de Aragén para su internacionalizacidn y para sus inversiones
fuera del territorio regional. Asi, la cantidad imputada a resultados este afio asciende a 1.520 miles de

102




f04/2025.

cos, DIRECGCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11

hitpsi/mizaragon.es/documentos con C8V CSVUISBLCSTIOTVOXFIL.

FIRMADO ELECTRCNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Jurldi

Documente verificado en el momento de la firma y verificable a través de iz direccién

Corporacion Empresarial Piblica de Aragdn, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

euros (1.225 miles de euros en 2023).

La sociedad Promocion de Actividades Aeroportuarias, S.L.U. ha registrado en resultades subvenciones
del Gobierno de Aragén destinadas a financiar los gastos derivados de su actividad y orientadas ala
promocion de los aeropuertos y demds instalaciones aeroportuarias radicados en el territorio de la
Comunidad Autdnoma de Aragdn por importe de 2.474 miles de euros (2.194 miles de euros en 2023).

La sociedad Parque Tecnoldgico Walga, S.A. ha imputado a resultados en 2024 subvenciones de
explotacién por valor de 846 miles de euros (846 miles de euros en 2023) para el desarrollo de sus
actividades normales. ’

La Sociedad Centro Europeo de Empresas e Innovacion de Aragén, S.A., ha recibido en 2024
subvenciones de explotacion por valor de 1.184 miles de euros (1.066 miles de euros en 2023) para el
desarrollo de sus actividades normales.

La sociedad Suelo y Vivienda de Aragén, 5.L.U. ha registrado subvencionés de explotacién por importe
de 1.042 miles de euros correspondientes, fundamentalmente, con los ingresos por subvencién de
explotacion relativos a los trabajos de urbanizacién del Poligono de Industrias de Tecnologias de
Informacién de Villanueva de Gallego por los encargos ejecutados en las parcelas propiedad de un
cliente de la Sociedad.

d) Gastos de personal;

Eneuros

2024 2023
Sueldos, salarios y asimilados 44,486.935 42,229,614
Indemnizaciones . 37.136 115.327
Cargas soctales y provisiones:
- Seguridad social a cargo empresa 15.726.343 14.825.070
- Otros gastos sociales 560.539 557.811
TOTAL 60.810.951 57.727.822
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El numero medio de empleados del Grupo incluyendo los miembros de los Organos de Administracion
de las sociedades del grupo en el curso del ejercicio distribuido por categorias es el siguiente:

Totat
CATEGORIA PROFESTONAL 2024 2023
Conseleros empleados de la sociedad dominante 0,83 0,78
Directivos 9,67 9,40
Resto de personal de direccion de las empresas 20,61 19,08
Técnicos y profesionales clentificos e intelectuales y de apoyo 324,74 316,53
Empleados de tipo administrativo 104,29 104,12
Comerciales, vendedores y similares 7,00 7,58
Resto de personal cualificado 331,45 284,22
Trabajadores no cualiflcados 781,88 778,59
TOTAL 1.580,47 1.520,30

Asimismo, la distribucién al cierre del ejercicio del personal del Grupo incluyendo los miembros de los
Consejos de Administracidn de las sociedades del grupo es la siguiente:

Hombres Muleres Total
CATEGORIA PROFESIONAL . 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Conseleros empleados de la socledad dominante 1 - - - 1 -
Directivos 6 8 2 2 8 10
Resto de personal de direcclén de las empresas 10 11 11 8 21 19
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales y de apoyo 152 142 185 167 337 309
Empleados de tipo administrativo 18 16 87 84 105 100
Comerdales, vendedores y simllares 4 3 3 5 7 8
Resto de personal cualificado ) 247 233 51 46 298 279
Trabajadores no cualificados 537 496 68 61 605 557
TOTAL 975 909 407 373 1.382 1.282

El nimero medio de personas, empleadas en el curso con discapacidad mayor o igual al 33% es el
siguiente:

Total

CATEGORIA PROFESIONAL 2024 2023
Técntcos y profesionales clentificos e Intelectuales y de apoyo 0,61 -
Empleados de tipo administrativo 2,23 2,00
Resto de personal cvalificado 4,41 441
Traba)adores no cualificados 9,94 3,90
TOTAL 17,29 15,31
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e) Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado:

En euros

2024 2023

Inmovilizado Intangible -2.440 -

Inmovilizado material (Nota 7) -355.091 67.436

Inverslones Inmobiliarias {Nota 8} 6.233.205 2.557.108

TOTAL 5.875.674 2.624.544
f) Deterloros y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros:

‘ En euros

2024 2023

Deterioros y pérdidas ) -381.484 -168.866

Resultados por enajenacion y otras - -

Total -381.484 -168.866

g) Otros resultados:

El Importe registrado en 2024 corresponde a unos gastos extraordinarios de 47 miles de euros (35
miles de euros en 2023) y a unos ingresos extraordinarios de 1.300 miles de euros (953 miles de euros
en 2023). :

Los ingresos extraordinarios més significativos del ejercicio 2024 corresponden a los conceptos
registrados por la sociedad Suelo y Vivienda de Aragdn, 5.L.U. por un importe total de 879 miles de
euros y corresponden por importe de 824 miles de euros al importe pagado por el Ayuntamicnto de
Fraga en concepto de participacidn en la financiacion de los costes y gastos globales para la ejecucion
de ia estacidn depuradora de aguas residuales de la Plataforma Logistica de Fraga y por importe de 54
miles de euros a indemnizaciones recibidas por costes incurridos y penalizaciones a proveedores por
incumplimientos contractuales. lgualmente se incluyen en esta partida fos conceptos registrados por
la sociedad Aragén Plataforma Logistica, 5.A.U. por un importe total de 275 miles de euros y que
corresponden al cobro de varias indemnizaciones por resoluciones de contratos de compraventa y por
dafios y perjuicios por importe total de 257 miles de euros, al cobro del derecho por varias
servidumbres de paso por 13 miles de euros, a la cancelacién de un saldo acreedor por prescripcién
de deudas por importe de 5 miles de euros. Por otro lado SARGA, S.L.U. ha registrado ingresos
excepcionales por importe de 124 miles de euros por indemnizaciones de siniestros cobrados por
seguros, cobros de costas de demandas a clientes de MER, por la regularizacién de finiquitos prescritos
y por la regularizacién de un proyecto europeo.

Los ingresos extraordinarios mas significativos del ejercicio 2023 correspondfan a los conceptos
registrados por la sociedad Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. por un importe total de 703 miles de
eurosy que correspondian a la cancelacidn de varios saldos acreedores por prescripcién de deudas por
importe de 29 miles de euros y al cobro del derecho por varias servidumbres de paso por importe de
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37 miles de euros. Igualmente se inclufa en esta partida la regularizacion de impuestos municipales,
por importe de 550 miles de euros y el cobro de un concurso de acreedores y un comiso por importe
conjunto de 87 miles de euros. Adicionalmente, Ciudad del Motor de Aragén, S.A. contabiliz6 en este

eplgrafe 135 miles de euros correspondientes a la regularizacién de intereses y a la imposicion de
penalidades contractuales.
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NOTA 24 Impuesto sobre heneficios y situacion fiscal

La base imponible del Impuesto sobre Sociedades se calcuta a partir del resultado econémico o

contable, obtenido por la aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, corregido
por los preceptos establecidos en la Ley 27/2014 del Impuesto sobre Sociedades.

Desde el ejercicio 2009 Corporacion Empresarial PGblica de Aragén, S.LU., es la dominante del Grupo
fiscal mimero 268/09 y tributa en régimen de consalidacién, de acuerdo con lo regulado en el Capitulo
Vi del Titulo VII de Ja Ley 27/2014, del Impuesto sobre Sociedades (en adelante LIS), con las compafiias
en las que posee una participacion, directa o indirecta, de al menos, el 75 por ciento del capital social
y ostenta la mayoria de los derechos de voto.

Las sociedades del Grupo fiscal a 31 de diciembre de 2024 son las siguientes:

Sociedad Dominante:
- Corporacidn Empresarial Pablica de Aragon, S.L.U.

Sociedades Dependientes:
- Aragbn Exterior, S.A.U.
- Aragdn Plataforma Logistica, S.A.U.
- Aragonesa de Gestion de Residuos, S.A.
- Expo Zaragoza Empresarial, S.A.
- Centro Europeo de Empresas e Innovacién de Aragén, S.A.
- Ciudad del Motor de Aragén, S.A.
- Inmuebles G.T.F,, 5.L.U.
- Parque Tecnoldgico del Motor de Aragdn, S.A.
- Pargque Tecnolégico Walga, S.A.
- Plaza Desarrollos Logisticos, S.L.
- Promocidn de Actividades Aeroportuarias, S.L.U.
- Sociedad Aragonesa de Gestién Agroambiental, $.L.U.
- Sociedad de Promocidn y Gestién del Turismo Aragonés, 5.L.U.
- Sociedad para el Desarrollo de Calarmocha, S.A.
- Socledad para el Desarrollo Industrial de Aragon, S.A,
- Suelo y Vivienda de Aragdn, 5.1.U.

107



gz
ERE
855
3
g59
P
2 m
80T g m
g &
e =
= 0
® %
R
2 =2
S m
-
€9"0p 8™ a =
segoves (1&951 opeynsad) ajqucdw) 3seq W m
: %
59J01UE $Q1I1IBR m m
BIZ'08T'C ap seanedsu sajqiuoduw $aseq ap ugresusdwo) 3 mun
- - - YETPSTTT - - ; ’ S B
PST Y67 TT OTH'ZT178 - LSESPT8- LY6'TET salouSIue so|afa ua uedllo ueo - g
g @
- - - - . o - 1]
LE£8'S8E'9E - LEB9BEGE - 5594916 559°29T°6 apRae 3 U uIELO L3 - & .mn_
:selelodiz) $e10UI4G m. 2
. i - _ LTt ¢ g
TLT'S - TLT9 - YOB'66T - 180°T0¢ S9|ENPIAPU; SASNlY - SajUBUeLLZ SBIDU3IRHQ g 2
699°8T . . 5 g
629°8T uPIIEPIOSUEI sa3snfy - SSIUAUBLLBY SRIIUBIAH] 5 meu
ST69rST - BISUB|RAINDD UD seIseNd SIPEPIINIS "OPY mﬂ m
Z g
= 89 T65PC BLLBEEE £
soisandwl 3p S3JUE OPEYNSIY 2
E
F 2
. T - L o
§2L0809 27001 : $9pEpPIR0S 21q0s O1sendi g m
2 5
- L6 0TS 8T 267" p
LGOS DEE"B6Y'S o1Jals [3p soised sosauBu) ap op|es [ .w
g E
g @
sauold sauon sauop 3 g
leloL sojuawiny | j=oL sy |esoL soluaWny 3 O
-nuIwsIg -AUIWSIg -nuIusIq g an
1)
035U oruowiied a o
sentasa S a
oY i |e sopeandusl S1UsWEAIp soysed A sosaadu| sejoueues A SEPIPIF 3p BUINY owdwoun) M M
X VTt 2 g
(o) [
% o
£ m
:@luandis e| s E @
(4]
$707 3p 3JqWIaIp 3P T€ (B SOYIUSq 8190s 01s3ndull [9p eys1A0.4d 3|qiuoduwur 3seq B| UOD 01212433 [3p so3ses A sOsalSuUl ap 018U 20Ul [9p UDI2BI|IdU0D BT m 2
o
Z o
o w
= €
707 0IJ3I3 [9p SEPEPIIosUD) S3lENUY seluand - $aluaipuadap sapepaiios A m 2
{leuossadiun pepa120s) 1S ° oSely ap eayqnd |eresasdwy uoroesodio) = w
%
@




6ot
815°009' {[eas)y opeynsal) 2jqiuodw 3seg
- Salolplue $01312500 ap
0188309 ~ seaneSau saquuodun saseq ap ugResUIdwoD
- - - BITYSEEL ; B9TYSEET  |88ETEKTII- | SSOISTE- | 959°BET s9.0L3ue SOPI.3fB UB UaBLO L03 -
i ’ ) SPE'SSETT- | SEE'SSETE- ; L85T60L - 186°760°2 1908 |2 Us LATUG Uo? -
iseleodwial sejauRIagg
g - G- " ocq . e . ) SajENPIAIPU]
6's SvE'S w8859 VES'ST0'T T1L'998 $30snly - svquauewsad sepualaig
O - o up|3ep]josuUo3
(] T sa318nfy - $9PUEWIad SBUAIRYIQ
S08TZL- EluateAnby U se3sand sapepainos “opy
- LL0'T05'8 99p £S5t T scasenduw ap seue opeINsIY
) 62y'sr1' TIE'YCs S9pepapI0s 4G0s o1send )
. BYs'sse’s SISBYE'ET opale |9p se15ed sosaudul ap op|es
$PuoR 53uU0R? 53U01
|aoL souIWNY lesoL sojuaUNY esoL SOLUSLLMY
-nupsiq =nuwsIg -nunsig
y 38U ojuowLyed
SBAIISY (e SopE3ndul 33UBWEAIR $635e3 A sosa13ul SEISURU RS A $epIpJad 9p BlUEND 21daoug)

$0IN3

gT0T

:2ua)n8is

B| 3N} £70Z 3P 2JqWISIJIP BP TE | S012)j2uUdq 2490s olsandw| [ap 2|qiuodw 3seq B] UG 01212J3[3 |3p so1sed A sosauSu) ap 039U 2u0dW] (9P UDIDBIHDUOD B

FTOT 0121243(7 [9P SEPEPIIOSUD) $I|BNUY SBIUSNT) - sajuaipuadap sapepanos A
{leuosiadiun pepaidos) 'S ‘uoSely ap edljqng |eresaidw] uoleIodio?)

"HHX0AOTIED1856NASD ASD U $OIUaWNI0Yse uoBRIB BIW// SA)Y LDIDI9MP B] 9P S9AEJ) E B|QEI)USA A BLUIY B] 8P OJUSIIOW |3 US OPEJJIUBA OJUBLINIOQ

'SE0SP0/ L1

S02IpINT “Ateg B( [RIBUBD) BAI0JI0IQ B0, Selend ezueieds3 Jod 3 ININYOINGH LOTTT OQYNYIS

18 SO0IA-NF SOIJAYAS 30 TYHINTD NQIDDIHIA



firma y verificable a través de la direccion hitpsy/mia.aragen.es/documentos con CSV C8VUSSBLC31ICTVOXFIL.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el moemento de la

Corporacién Empresarial Pablica de Aragén, S.L. {Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

La base imponible se calcula a partir de la suma de las bases imponibles individuales de las sociedades
del grupo fiscal. En cumplimiento de lo establecido en el apartado primero de la Disposicién Adicional
Decimonovena de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, ailadida por la Ley 38/2022, de 27 de
diciembre y modificada por la Ley 7/2024, de 20 de diciembre, 1a base imponible del grupo fiscal en el
ejercicio 2024 y 2023 se determina sumando las bases imponibles individuales positivas y el 50 % de

las bases imponibles individuales negativas de las sociedades que forman parte del Grupo en dichos
periodos impositivos.

El importe del 50 % de las bases imponibles negativas no integradas en estos ejercicios se integraran
en las bases imponibles del grupo fiscal por partes iguales en cada uno de los diez primeros perfodos
impositivos que se inicien a partir del 1 de enero de 2024, en virtud de lo establecido en el apartado
segundo de la citada Disposicién Adicional, La reversion de este ajuste corresponde al Grupo fiscal, con
independencia de la base irhponible individual de la compaiiia que lo generé o de la base imponible
del Grupo. Asi, dado que se trata de una reversion automdtica, el grupo lo ha activado en sede de la
entidad dominante de! Grupo fiscal en el ejercicio 2024.

En virtud de o anterior, sobre la suma de las bases Imponibles individuales de las sociedades del grupo
fiscal se ha realizado un ajuste positivo en la liquidacion del impuesto sobre sociedades del grupo por
importe de 4.812 miles de euros (1.614 miles de euros en 2023). El citado ajuste positivo se encuentra
incluido dentro de los 9.168 miles de euros (7.093 miles de euros en 2023) en concepto de diferencias
temporarias con origen en el ejercicio del cuadro de conciliacion del importe neto de ingresos y gastos,
del ejercicio con la base imponible del Impuesto sobre Sociedades. La integracién en 2024 de la
diferencia temporaria generada en el ejercicio 2023 determina un ajuste negativo de 161 miles de
euros,

En el ejercicio 2024 las diferencias permanentes individuales positivas imputadas a pérdidas y
ganancias, por importe de 301 miles de euros (367 miles de euros en 2023}, responden a gastos de la
actividad que no tienen la calificacién de deducibles por 6 miles de euros (20 miles de euros en 2023}
y ala reduccién de la exencién por intereses de préstamos participativos a empresas del grupo en un
5 por ciento en concepto de gastos de gestion referidos a dichos préstamos por importe de 295 miles
de euros {347 miles de euros en 2023).

La liquidacién incluye una diferencia permanente negativa por importe de 300 miles de euros (1.025
miles de euros en 2023) para evitar la doble imposicién de dividendos obtenidos de las participadas
(art. 21 de la LIS) y 6 miles de euros por otros gastos deducibles cargados en patrimonio neto.

Las diferencias temporarias imputadas a pérdidas y ganancias surgen, en esencia, de:

- Ajustes posltivos con origen en el ejercicio por deterioros de créditos y otras provisiones por
3.643 miles de euros (2.250 miles de euros en 2023}, junto con delerioros de inmovilizado
material, intangible v de inversiones inmohiliarias por imporie de 712 miles de euros (3.229
miles de euros en 2023).

- Los ajustes positivos con origen eh ejercicios anteriores por importe de 133 miles de euros (139
miles de euros en 2023) se explican por las diferencias de imputacién temporal de ingresos y
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gastos a nivel contable y fiscal.

- Ajuste negativo por un valor de 2.229 miles de euros, debido al limite de deducibilidad de los
gastos financieros en funcién del beneficio operativo del ejercicio que en periodos antericres no
fueron fiscalmente deducibles {5.053 miles de euros en 2023).

- Ajuste negativo por diferencias entre el registro de gasto por amortizacion contable v fiscal en
una cuantfa de 4.207 miles de euros {4.197 miles de euros en 2023).

- lLos ajustes negativos por deterioros de inmovilizado material, inversiones inmobiliarias, de
provisiones para riesgos y otros ajustes derivados de las distintas reglas de valoracién contabie
y fiscal ascienden a 1.009 miles de euros (462 miles de euros en 2023). La reversién del deterioro
de créditos dotada en ejercicios pasados ha supuesto un ajuste negativo por importe de 482
miles de euros (1.331 miles de euros en 2023).

- En el ejercicio se han transmitido bienes con distinto valor contable y fiscal dando lugar a un
ajuste negativo por importe de 157 miles de euros (398 miles de euros en 2023).

En relacién con el caloulo del gasto por impuesto, el Grupo ha realizado su mejor estimacién
compensando bases imponibles negativas de ejercicios anteriores con la limitaciéon del 25% del
resultado positivo del ejercicio 2024.

El detalle de Jas bases impontbles negativas generadas por las Saciedades del Grupo Mercantil desde
1997 hasta la fecha actual, y pendientes de compensar, considerando la estimacion de la liquidacién
por impuesto sobre sociedades del ejercicio 2024, es el siguiente:

Eurps
Inicio del

Bases imponlkles negativas ejercicio Aplicadas Generadas | Final del ejercicio
Generadas en &l ejercicio 1997 4.001 4.001
Generadas en el ejerctclo 1998 428,360 428.360
Generadas en el gjercicio 1999 424.372 -1111 423.261
Generadas en el eerciclo 2060 136.836 136.836
Generadas en el elercicio 2001 171342 171.342
Generadas en el ejerclclo 2002 311.524 311.524
Generadas en &l eercicio 2003 756.851 756.851
Generadas en el gjerciclo 2004 735.606 735.606
Generadas en el ejerclcio 2005 5.603.769 -1.882.750 3.721.018
Generadas en el ejerciclo 2006 10.208.530 10.208.530
Generadas en el elercicio 2007 18.715.688 -43.351 18.672.337
Generadas en el elercicio 2008 286.878.442 -17.064 286.861.378
Generadas en el elercicio 2009 85.166.624 - 47.097 85.119.528
Generadas en el ejercicio 2010 42.577.464 - 205.195 42.372.268
Generadas en el eJerciclo 2011 115.015.078 -21.317 114.993.761
Generadas en el elerciclo 2012 61.054.891 -62.333 60.992.558
Generadas en el efercicio 2013 58.490.473 58.490.473
Generadas en el gjercicio 2014 33.042.681 33.042.681
Generadas en el elercicio 2015 35.227.816 35.227.816
Generadas en el elercicio 2016 12.653.638 12.653.638
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Euros
Inicio del

Bases Imponlhles negativas elercicio Aplicadas Geaneradas | Final del ejerciclo
Generadas en el eJercicio 2017 10.705.796 10.705.796
Generadas en el eJercicio 2018 B.337.716 8.337.716
Generadas en el glercicio 2020 1.6272.818 1.622.818
Generadas en el eJerciclo 2021 5.462.958 5.462.958
Generadas en el elerciclo 2022 1.168.494 . 1.168.494
Generadas en &l ejercicio 2024 ‘ -
Total ' 794.901.765 - 2.280.218 - 792.621.547

Estas bases imponibles negativas podran ser compensadas en ejercicios futuros sin limitacién
temporal. No obstante, la Administracion tiene derecho a comprobar e investigar las bases durante 10
afios, trascurridos los cuales el contribuyente deberd poder acreditar su procedencia y cuantia
mediante |a exhibicién de la autoliquidacién y la contabilidad, con la acreditacion de su dep6sito en el
Registro Mercantil.

En el ejercicio 2024, el grupo fiscal aplicard deducciones por importe de 24 miles de euros (95 miles de
euros en 2023) por donativos y por la reversién de medidas temporales; deduccidn, esta dltima,
procedente del 5% de las cantidades que se han venido integrando en la base imponible, derivas de
las amortizaciones no deducidas en los periodos impositivos 2013 y 2014 {disposicién transitoria
trigésimo-séptima de la LIS},

En el ejercicio no hay provisiones originadas por el impuesto sobre beneficios distintas de las
mencionadas en la Nota 22,

El grupo tiene abiertos a comprobacidn inspectora por el Impuesto sobre Sociedades los ejercicios
2018 a 2023, ambos inclusive, puesto que la Sociedad dominante instd la rectificacion de las
declaraciones del Impuesto sobre Sociedades del grupo de consolidacién fiscal del ejercicio 2018, 2019
y 2020 por considerar inconstitucionales las medidas introducidas por el Real Decreto-Ley 3/2016, de
2 de diciembre. A fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas estd pendiente de
resolucién la reclamacién econémico-administrativa interpuesta por esta cuestion ante el Tribunal
Econdmico Administrativo Central el 4 de diciembre de 2023.

la sentencia del Tribunal Constitucional 11/2024, de 18 de enero de 2024, (cuestion de
inconstitucionalidad 2577/2023) declaré inconstitucional determinadas medidas en el Impuesto sobre
Sociedades introducidas por dicho Real Decreto-ley.

Los efectos de la citada Sentencla se derivaran en la ejecucion de cada una de las reclamaciones
Interpuastas en relacion a los ejercicios afectados; por lo que el cilculo de suimpacto, tanto en lo gue
se reflere a la cuantificacién de las magnitudes afactadas, como en lo relativo al calendario de los
mismos, estara condicionado por dicho proceso de ejecucién. El impacto patrimonial inicialmente
estimado positivo, cercano a 9 millones de euros, se vera claramente amortiguado tras la aprobacion
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de la Ley 7/2024, de 20 de diciembre, con efectos para los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero
de 2024,

Mediante esta Ley se vuelven a introducir en el IS las medidas declaradas inconstitucionales, entre
otras, ias que afectan claramente al Grupo: {i) limites més restrictivos a Ja compensacion de bases
imponibles negativas en funcién de la cifra de negocios; (i) regla de reversién minima fiscal automatica
de los deterioros de participaciones en otras entidades, que hayan resultado fiscalmente deducibles
en la base imponible def IS en periodos impositivos previos a 2013.

Se impone, por tanto, una integracion minima en la base imponible de los citades deterioros
deducibles, por terceras partes, durante los 3 primeros ejercicios que se inicien a partir de 1 de enero
de 2024, con independencia de la evolucién de los fondos propios de la participada. Esta medida se
complementa con un régimen especial de compensacion de bases imponibles méas favorable para la
concreta base imponible positiva del ejercicio que corresponda a la renta por reversién en terceras
partes de las pérdidas por deterioro. .

No se espera que se produzcan pasivos adicionales de consideracién para el grupo como consecuencia
de una eventual inspeccion de los ejercicios pendientes.

Otra informacion fiscal significativa:

1) En cumplimiento del articulo 86 de la Ley 27/2014 de 27 noviembre 2014, Ley del Impuesto
sobre Sociedades, se indican las operaciones de restructuracian del Grupo acogidas al Régimen
especial de fusiones regulado en el Capitulo VIl del Titulo VIl de la mencionada Ley:

En elercicios anteriores se llevaron a cabo las siguientes operaciones de reestructuracién:

»  Fusién por absercién de Plhus Plataforma Loglstica, S.L.U. y Aragén Plataforma Logistica, S.L.U.
por la sociedad Plataforma Logistica de Zaragoza, PLAZA, S.A.U., que cambia su denominacion
a Aragon Plataforma Loglstica, S.A.U.; posteriormente |a resultante de la fusién absorbe a
Platea Gestién, S.A.U.

La informaci6n contable y fiscal relativa a esta operacion de reestructuracion se incluye en las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2018. :

¢ Fusidn por absorcién de la sociedad Nieve de Aragon, S.A. por la Sociedad de Promocién y
Gestidn del Turismo Aragonés, S.L.U.

La informacién contable y fiscal relativa a esta operacién de reestructuracin se incluye en las cuentas
anuales consolidadas de! ejercicio 2014,

*  Fusfén por absorcién de la sociedad Aragdn Desarrollo e Inversidn, S.L.U, por Corporacidn
Empresarial Publica de Aragdn, S.L.U.

La informacidn contable y fiscal relativa a esta operacion de reestructuracion se incluye en las cuentas

anuales consolidadas del ejercicio 2013.
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« Fusién por absorcion de la sociedad Gestora Turlstica de San Juan de la Pefia, S.A.U. por la
Sociedad de Promocion y Gestién del Turismo Aragonés, S.L.U.

* Fusién de las sociedades Sociedad para el Desarrollo Medioambiental de Aragon, S.A.U y
‘Sociedad de Infraestructuras Rurales Aragonesa, 5.A.U.

La informacidn contable y fiscal relativa a estas dos aperaciones de reestructuracion se incluye en las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2012.
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NOTA 25 Resultado financiero

A continuacién se desglosan los epigrafes que componen el resultado financiero consolidado:

Euros

2024 2023

Ingresos financieros: 3.947.378 2.840.144
De participaciones en Instrumentos de patrimenio : - ‘ -
- De terceros - -
De valores negoclables y otros instrumentos financieros 3.947.378 2.840.144
- De terceros 3.947.378 2.840.144
Gastos financieros: -1.870.980 -1.474.152
Por deudas con partes vinculadas [Nota 31} -31.680 -31.779
Por deudas con terceros -1.839.300 -1.442.373
Diferencias de cambio 152 -189
RESULTADO FINANCIERO 2.076.550 1.365.803

Los ingresos financieros indicados en el epigrafe de “Valores negociables y otros instrumentos
financieros en terceros” corresponden, principalmente, a los rendimientos del periodo de los
instrumentos financieros clasificados en [a categorfa de créditos, derivados y otros.

Los gastos financieros corresponden principalmente a los intereses devengados por los débitos a coste
amortizado o coste formalizados por distintas sociedades del Grupo con entidades bancarias y
terceros.

Ni en el ejercicio 2024 ni en el 2023 se han capitalizado intereses,
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NOTA 26 Contingencias

Las siguientes sociedades del grupo mantienen al cierre del ejercicio 2024 los litigios que se indican a
continuacion:

i. Aragén Plataforma Logistica, S.A.U.

La sociedad Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. tiene activos y pasivos contingentes por litigios
surgidos en el curso normal del negocio cuyo desenlace final desconoce.

1. Existe un procedimiento civil ordinario 460/2021 iniciado por uno de los participantes en el
procedimiento de adjudicacion directa, que forma parte del de engjenacién mediante licitacién
piiblica conjunta de las participaciones de la socledad PLAZA Desarrollos Logisticos S.L. y la
parcela ALIA-1, sobre la cual aguélla posee un derecho de superficie, tras haber sido declarada
desierta la subasta por resolucién de 1a mesa de enajenacion de fecha 6 de julio de 2020. El
objeto del recurso contencioso administrativo, del que conoce la Seccién primera del Tribunal
Superior de Justicia de Aragdn, es la Orden de 24 de mayo de 2021 del Consejero de Hacienday
Administracién Pablica que habla desestimado la oferta presentada por el licitador demandante.

El mencionado recurso fue desestimado por el Tribunal Superior de Justicla de Aragdén en su
sentencia de jullo de 2024, si bien adn no es firme la sentencia.

2. La compaiifa ha sido demandada por terceros en dos procedimientos relativos al proyecto para
la implantacién de la plataforma logistica Plaza 4.0. En ambos casos el Tribunal Superior de
Justicia de Aragdn ha dictado sentencia estimatorla en su integridad de los recursos
presentados, declarando la nulidad del convenio marco de colaboracién de 2 de febrero de 2022
y del acto administrativo. En opinion del asesor juridico de la compafiia estos procedimientos
ho constituyen contingencia econdmica inmediata para la compafifa al tener por objeto actos
administrativos, valorando la probabilidad de estimacién de los recursos de casacién contra las
sentenclas emitidas como media-baja en ambos casos.

3. Con fecha 12 de enero de 2022, el Gobierno de Aragén acordé declarar como inversién de
interés autonémico y de interés general de Aragon el proyecto para la implantacion de una
Plataforma Logistica-Industrial en el municipio de Zuera {Zaragoza}, promovido por la mercantil
autondmica Aragén Plataforma Logistica, S.A.U., que se desarrollara mediante un Plan de Interés
General de Aragén.

En dicho Acuerdo se incluyd la declaracién de la urgente ocupacién de los bienes y derechos
afectados por la expropiacién necesaria para la ejecucion del Plan de Interés General de Aragon
relativo a la implantacién de la citada plataforma logistica, a los efectos de la aplicacién del
artlculo 52 de la Ley de 16 de diclembre de 1954, de Expropiacion Forzosa, y se reconocié como
beneficiaria de la misma a Aragén Plataforma Log(stica, S.A.U.

116




FIRMADD ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVIGIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Decumente verificado en el momento de |2 firma y verificable a través de la direccidn hitps¥/mia.aragon.es/decumentos con CSV CSVUSSBLC31I01VOXEIL,

alputticai.-

Corporacién Empresarial Publica de Aragdn, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

Una vez practicada la tramitacién correspondiente en virtud de la declaracion de urgente
ocupacién y abonada o consignada, segun el caso, la previa indemnizacién por rapida ocupacién
y depdsito previo, se pudo proceder a la inmediata ocupacion de los bienes o hacer ejercicio de
los derechos expropiados tras lo cual se tramitd el expediente de expropiacion en sus fases de
justiprecio y pago segun la regulacion general.

En relacién a los expedientes para los que no se llegd a un acuerdo de justiprecio, a la vista de
las hojas de aprecio formuladas por los propietarios, cuyo importe total se elevaba a 16.612
miles de euros, y por ta Administracién, cuya valoracién basada en la estimacién realizada por
un perito independiente ascendia a 2.264 miles de euros, importe por el que figuraban
reflejados en el epfgrafe de Existencias del Activo del balance al 31 de diciembre de 2022, el
Jurado provincial de Expropiacion Forzosa emitid resoluciones en 2023 en las que fij6 el
Justiprecio expropiatorio que correspondia a los bienes o derechos abjeto de la misma, de lo
cual derivé un mayor valor de Existencias y un pasivo por importe de 4.765 miles de euros que
la compafiia refteja en el balance de situacién a 31 de diciembre de 2024 dentro de los epigrafes
“Existencias” y “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” del Activo y Pasivo
respectivamente.

Tanto la sociedad, por un lado, como varios de los propietarios, por otro, recurrieron dicha
resolucién del Jurado Provincial de Expropiacidn Forzosa. En opinidn del asesor jurldico de la
compaiila, es baja la probabilidad de estimacién de los recursos de los expropiados, cuyo
importe total asciende a 4.275 miles de euros, al igual que la de los recursos presentadas por
Aragon Plataforma Logfstica, 5.A.U. cuyo importe total asciende a 4.428 miles de euros.

4. Adicionalmente, la sociedad ha sido demandada por incumplimiento y se le exige la resolucién
contractual por vicios ocultos en una parcela vendida en 2006 en la plataforma logistica PLAZA.
En opinién del asesor juridico de la compaiila, existe una probabilidad media o media-baja de
que prospere la demanda presentada, lo cual supone un pasivo contingente para la compafiia,
por un importe de 865 miles de euros.

ii. Aramon, Montafias de Aragdn, S.A. y sus saciedades dependientes

El Grupo Aramén interviene como demandada en los siguientes [itigios:

1. Las sociedades Aramo6n Montafias de Aragdn, S.A., Formigal, S.A. y Fomento y Desarrollo del
Valle de Benasque, 5.A. intervienen, junto con la compaiila aseguradora, en diferentes procesos
judiciales que se siguen ante juzgados y tribunales de distintos drdenes jurisdiccionales y que
traen causa de reclamaciones por la responsabilidad civil de dafos y perjuicios derivados de
diversos accidentes de esqui ocurridos durante el periodo de explotacién del negocio. En la
valoracién jurfdica de los asesores legales de las Sociedades, ain el caso de la estimacién de
tales demandas, éstas serfan parciales o en cuantia cuyo riesgo econémico quedarfa bajo la
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cobertura de la suma asegurada en las polizas de seguro contratadas con las distintas compaiifas
aseguradoras.

2. Con la finalidad de culminar el desarrollo urbanistico propio de la Revision del Plan Parcial de
Cerler, dividido en dos unidades de ejecucién UE-1y UE-2, la sociedad Fomento y Desarrollo del
valle de Benasque, S.A. otorgd con un tercero, prometor inmobiliario y propietario de algunas
fincas en el ambito de la ordenacion, diversos contratos de permuta durante 2005-2006.

En abril de 2016 el tercero con el gue se firmd el contrato de permuta demandé a la sociedad
dependiente Fomento y Desarrollo del Valle de Benasque, S.A. alegando su Incumplimiento
contractual al no haberle sido entregados los terrenos permutados en plazo y reciamando, por
un lado, la restitucién de los terrenos entregados en su dla, o, en otro caso, de no ser posible su
restitucién, una indemnizacién por el valor equivalente a los terrenos que le fueron entregados,
asi como dafios y perjuicios por el incumplimiento del contrato, todo ello en una cuantla
alternativa de 39 y de 49 millones de euros.

Con fecha 15 de febrero de 2017 se dictd sentencia integramente desestimatoria con imposicién
de costas a la otra parte, que fue objeto de Recurso de Apelacién por dicha parte y, sobre el
cual, se ha emitido Sentencia con fecha 3 de febrero de 2022, estimando en parte el mencionado
recurso de apelacion. De acuerdo con dicho Fallo, se declara resuelto uno de los contratos de
permuta celebrado entre los litigantes, con fecha de 3 de julio de 2006 y se condena Fomento y
Desarrollo del Valle de Benasque, S.A. a restituir al promotor las fincas registrales incluidas en la
UE-2, mientras que el promotor deberd restituir otras parcelas de la UE-1; y se condena a
Fomento y Desarrollo del Valle de Benasque, S.A. a abonar al tercero 2 mil euros, mas los
intereses legales desde |a reclamacién judicial, incrementados en dos puntos desde la fecha de
esta sentencia.

En relacién con lo anterior, el pasado 22 marzo de 2022 se dicté Auto de |a Audiencia Provincial
de Zaragoza por el que se deniega la peticién de Fomento y Desarrollo del Valle de Benasque,
S.A. de aclaracién en la Sentencia de la apelacion del promotor, por entender gue va mas alla
de lo que seria estrictamente una aclaracién. Tal aclaracién se pidi6 por cuanto las parcelas que
Fomento y Desarrollo del Valle de Benasque, S.A. debe restituir al promotor han pasado a un
tercero, dado que estaban hipotecadas (en garantia de deudas del promotor) y se ejecutaron
las hipotecas.

Por otro lado, el promotor presenté un recurso extraordinario por infraccién procesal y recurso
de casacién contra la Sentencia de 3 de febrero de 2022 dictada en el recurso de apelacion,
admitidos por la Seccién 52 de |a Audiencia Provincial de Zaragoza. Con fecha 12 de julio de 2024
ha sido notificada a la Sociedad la providencia por la que se inadmiten por el Tribunal Supremo
ambos recursos extraordinarios por infraccién procesal y de casacion interpuestos, por lo que la
Sentencia de 3 de febrero de 2022 es firme.

En opinién de la Direccién de la compafifa, resulta probable que el Juzgado encargado de la
ejecucion, acuerde sustituir esa obligacién por la entrega de una compensacion pecuniaria.
Sucede que, dado que la pérdida de la finca es imputable al promotor y que, ademas, en el Fallo,
la propia Sentencia condena a esa mercantil a entregar otras parcelas que, segdn informacién
del Registro de la Propiedad han sido embargadas, el escenario mds probable es que el Juzgado
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en ejecucion no obligue a Fomento y Desarrollo del Valle de Benasque, S.A. a entregar cantidad
alguna, al margen de los 2 mil euros antes referidos,

SARGA, S.L.U.

Al cierre del ejercicio la Sociedad tiene abiertos procedimientos relacionados con las demandas
judiciales indicadas en la Nota 21 que supondrian activos contingentes para la Sociedad:

1

Pracedimiento ordinario 1288/19 ante el Juzgado de Primera Instancia n? 2 de Zaragoza, en el
que la Sociedad actla como demandante junto a una comunidad de regantes por el que se
reclama a OHL, ADEQUA y AUST2019 COSTUMER SERVICE por vicios en las tuberfas instaladas
en el marco de la ejecucidn de la obra de modernizacién de regadio reclamando 14,4 millones
de euros por ef dafic causado mas indemnizaciones y gastos. Se dictd sentencia 00019072022
de 24 de mayo estimando la demanda en parte a la CCRR de Sodeto y en su totalidad a SARGA
con condena en costas. Dicha sentencia fue recurrida en apelacién por las partes demandadas y
confirmada por sentencia por la Audiencia Provincial de Zaragoza en sentencia n® 255/2023, de
23 de julio. las partes demandadas han interpuesto sendos recursos de casacién y
extraordinario por infraccién procesal pendientes de admisién por el Tribunal Supremo.

Procedimiento erdinario 1409/19 ante el Juzgado de Primera Instancia n2 11 de Zaragoza, en el
que la Sociedad actia como demandante junto a una comunidad de regantes por el que se
reclama a OHL, ADEQUA y AUST201% COSTUMER SERVICE por vicios en las tuberias instaladas
en el marco de [a ejecucién de la obra de modernizacién de regadio reclamando 6,4 millones de
euros por el dafio causado mas indemnizaciones y gastos. Sefialada audiencia previa para el 30
de enero de 2025. Se ha alcanzado un preacuerdo entre las partes que ha supuesto fa suspensién
de la vista judicial, y el compromiso de alcanzar un acuerdo extrajudicial que ponga fin a la
controversia del que podria derivar un activo contingente para la sociedad de 0,944 millones de
euros aproximadamente.

Procedimiento ordinario 124/21 ante el Juzgado de Primera Instancia n® 1 de Zaragoza, en el
que la Sociedad actia como demandante junto a una comunidad de regantes por el que se
reclama a OHL por vicios en las tuberias instaladas en el marco de la ejecucién de la obra de
modernizacidn de regadio reclamando 1,4 millones de euros por el dafio causado mas
indemnizaciones y gastos. Se dictd Sentencia 124/2021 del Juzgado de 12 Instancia estimando
todas las pretensiones de las demandantes. Dicha Sentencia fue recurrida en Apelacion por la
parte demandada el pasado 5 de abril de 2022. Posteriormente consta sentencia 257/2022 de
18 de noviembre de 2022 de la Audiencia Provincial rechazando en su totalidad el recurso
presentado por OHL. Por (ltimo, el pasado 20 de encro de 2023, OHL presentd recurso de
casacion ante el Tribunal Supremo quien, por providencia de 19 de febrere de 2025, lo ha
inadmitido; circunstancia que puede favorecer el cierre negociado del proceso anterior cuya
tramitacién esta provisionalmente suspendida.

Procedimiento ordinaric 32/2024 ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Teruel,
en el que la Sociedad actia como demandado junto a 4 mas. El demandante solicita la
Impugnacion de via de hecho por variacién en el trazado de un canal de riego e inmisién en finca
privada. La cuantia es indeterminada. E} procedimiento estd pendiente de sentencia, habiendo
sido presentadas las conclusiones por la Sociedad dependiente el pasado 10 de marzo,
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iv, ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A.

Durante ejercicios anteriores la Sociedad llevé a cabo gastos de urbanizacién del drea G44-2, parte de
cuya repercusién fue reclamada a los propietarios de determinada finca resultante afectada en el
proyecto de reparcelacion del drea. Dada la negativa a realizar el pago por parte de los citados titulares
y, agotada la via de la negociacién, se pasé a tramitar un expediente expropiatorio de la finca por el
Ayuntamiento de Zaragoza, motivada por el incumplimiento de los deberes urbanisticos
correspondientes a los propietarios. Durante el ejercicio 2022 la Gerencia de Urbanismo de!
Ayuntamiento de Zaragoza procedié a la ocupacion definitiva de la finca. la Sociedad, como
beneficiaria, abond el justiprecio de las fincas determinado por el Jurado Provisional de Expropiacion
en un importe de 90.780 euros.

Los antiguos titulares de las fincas han instado un procedimiento judicial por el que solicitan que la
Sociedad abone un precio mayor por las fincas y cuyos importes ascenderfan a un maximo de 4.186
miles de euros. En opinién de los administradores de la Sociedad participada, y en base al
asesotamiento recibido de sus abogados, estiman como poco probable, que, una vez finalizado el
proceso judicial, se incremente de manera significativa el justiprecio ya abonado por la Sociedad.
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. NOTA27 Compromisos y garantias

En relacién con la financiacién bancaria obtenida por la sociedad participada Plaza Desarrollos
Logisticos, S.L., cuyc importe dispuesto al cierre del ejercicio 2024 asciende en conjunto a 27,5 millones
de euros {29,4 millones de eurcs en 2023), Corporacién Empresarial Piblica de Aragdn, S.L.U. ha
asumido los siguiantes compromisos:

a) Mantenimiento de la participacién actual en dichas sociedades durante |a vigencia del contrato
de financiacién.

b) En caso de disminuir el porcentaje de participacién actual, adquiere el compromiso de constituir
las garantias necesarias para mantener la continuidad del contrato o a cancelar el mismo de
forma anticipada.

Todos los compromisos indicados anteriormente cesarén en el momento en que se cancele

integramente por pago la financiacion concedida.
!

Adicionalmente, en relacién con la sociedad participada Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A., el
Gobierno de Aragdn asumid los compromisos necesarios para aportar los fondos que fueran precisos
para la amortizacién del crédito mantenido con entidades financieras (sindicato banca:rio). En este
sentido, Corporacién Empresarial Pablica de Aragdn, S.L.U. junto con el resto de [os accionistas de la
sociedad acordaron conceder un préstamo participativo de forma mancomunada y en funcion de su
porcentaje de participacién en el capital social de Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A. hasta un imparte
maximo de 230 millones de euros.

Durante e! ejercicio 2021 la sociedad participada suscribié un contrato de préstamo con una nueva
entidad financiera destinado a cancelar la deuda existente en ese momento con el sindicato bancario,
renovandose, esta vez frente a la nueva entidad, el compromiso de los accionistas mencionado
anteriormente.

En el caso del Goblerno de Aragodn y a través de Corporacidn Empresarial Piblica de Aragén, S.L.U. el
compromiso ascendia a 35,41 millones de euros, a desembolsar en un maximo de 5 afos tras el
acuerdo, incrementado en la cantidad pertinente con el fin de cubrir los gastos financieros que
correspondan de acuerdo con el contrato de crédito. A 31 de diciembre de 2024, ya han sido
desembolsados los citados 35,41 millones de euros {35,41 millones de euros al 31 de diciembre de
2023).

Las sociedades del grupo han recibide avales de terceros en garantia de la ejecucién de su actividad
por importe de 17.740 miles de euros {17.610 miles de euros al cierre de 2023} entre los que destacan
los recibidos por |z sociedad del grupo Aragén Plataforma Logistica, S.A.U. por importe de 7.860 miles
de euros (7.822 miles de euros en 2023) y los recibidos por Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U por
importe de 9.040 miles de euros (8.914 miles de euros en 2023).
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NOTA 28 Retribucion al Consejo de Administracion y Alta Direccidn

A los efectos de elaboracidn de las cuentas anuales se ha considerado “personal de Alta Direcclén” a
guien planifica, dirige y controla las actividades del Grupo, de forma directa o indirecta; y lleva a cabo
sus funciones con autonomia y plena responsabilidad, sdlo limitadas por los criterios e instrucciones
directas de los titulares juridicos del Grupo o de los érganos superiores de gobierno y administracién
gue representan a dichos titulares.

De acuerdo con lo anterior, el Grupo considera que fas funciones de Alta Direccién son ejercidas por
los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad dominante.

ta retribucion devengada en el ejercicio por los miembros del Consejo de Administracién de
Corporacién Empresarial Plblica de Aragén, S.L.U., tanto en la sociedad dominante como en las
empresas del Grupo, asociadas y multigrupo en concepto de salarios y dietas de asistencia a los
consejos ascienden a 74,9 miles de euros {71,1 miles de euros en el ejercicio 2023 en concepto de
salarios).

Durante los ejerciclos 2024 y 2023, los miembros del Consejo de Administracion, por si mismos o a
través de personas vinculadas a los mismas, no han realizado con |a Sociedad ni con Sociedades filiales
ni Asociadas operaciones ajenas al trafico ordinario o en condiciones distintas a las de mercado.

Los miembros de! Consejo de Administracién no han percibido remuneracidn alguna en concepto de
participacién de beneficios o primas. Tampoco han recibldo acciones ni opciones sobre acciones
durante el ejercicio, ni han ejercido opciones ni tienen opciones pendientes de ejercitar.

Igualmente, ios miembros del Consejo de Administracién no han recibido anticipos ni créditos durante
los ejercicios 2024 y 2023.

La sociedad dominante ha satisfecho la prima del segurc de responsabilidad civil de todos sus '
administradores por dafios ocasionados por actos u omisiones en el ejercicio del cargo, que en el
ejercicio 2024 ha ascendido a 77 miles de euros (132 miles de euros en el ejercicio 2023).
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NOTA 29 Situaciones de conflicto de intereses de los Administradores

En el deber de evitar situactones de conflicto con el interés de la sociedad dominante, durante el
ejercicio los administradores que han ocupado cargos en ef Consejo de Administracién han cumplido
con las obligaciones previstas en el articulo 228 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.
Asimismo, tanto ellos como las personas a ellos vinculadas, se han abstenido de incurrir en los
supuestos de conflicto de interés previstos en el articulo 229 de dicha ley.
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NOTA 30

Otras operaciones con partes vinculadas

arialpiblica:

Los saldos con empresas vinculadas gue aparecen en el balance consolidado al 31 de diciembre de

2024 y 2023 son los siguientes:

En euros

Saldos con empresas vinculadas en 2024 DGA IAF :::)':ir:;:: Otros Entes
Créditos a partes vinculadas no corrlentes - - 50.603.237 -
:i:t;t:an:s comerclales no corrientes y otras cuentas 42.843.283 _ _ }
Otros actlvos linancieros a largo plazo - 40.376 - -
Clientes 32.094.198 - - 163.683
Otros créditos con las Administraciones Piibilcas 48.532.186 - - -
Créditos a partes vinculadas corrlentes - - 8.100.534 -
Otros activos financleros a corto plazo 89.628 - - -
Deudas |/p -12.378.770 - - -
Deudas ¢fp -41.448.017 -123.046 - -
Proveedores c/p -105.357 -608.563 - -542
Acreedores cfp -13.633 -800.000 -209 -1.430.763
Anticipos de cllentes -2.789.411 - - -
Periodlflcaciones a c/p de pasivo - - - -488
En euros

Saldos con empresas vinculadas en 2023 DGA IAF ::;'2::;:: Otros Entes
Créditos a partes vinculadas no corrientes - - 55.164.343 -
gizﬂt:::s comerclales no corrientes y otras cuentas 20.450.379 } } _
Otros actlvos financieros a largo plazo - 43,820 - -
Clientes 29.433.660 10.000 - 259.557
Otros créditos con las Administraciones Pablicas 61.021.588 - - 20.000
Créditos a partes vincutadas corrientes - 15.480 -
Otros activos financleros a corto plazo 89.628 - - -
Deudas Ifp -24.577.088 - - -
Deudas c/p -34.708.466 -G48.689 - -
Proveedores c/p -100.056 -444.216 - -
Acreedores c/p -153.949 -900.000 -209 -
Anticipos de clientes -2.801.933 - - -
Periodlflcaciones a c/p de pasivo -35.725 - - -

El epigrafe Créditos a partes vinculadas no corrientes recoge una serie de préstamos participativos que
la sociedad dominante del Grupo ha concedido a la sociedad asociada Zaragoza Alta Velocidad 2002,
s.A. Los accionistas de la sociedad asociada adquirieron el compromiso de aportar fondos a la sociedad
para que ésta pueda hacer frente a los intereses y comisiones que se generen en virtud del préstamo
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sindicado que dicha sociedad mantenia, asi como los importes necesarios para el normal desempefio
de la actividad propia de la sociedad. Durante el ejercicio 2016, se novo el erédito sindicado que tiene
firmado la sociedad vinculada Zaragoza Alta Velocidad 2002, S.A. con el sindicato bancario e
igualmente se renovod el compromiso de los accionistas mencionado anteriormente. Consecuencia del
compromise asumido, los accionistas formalizaron un contrato de préstamo participativo con fecha 17
de junio de 2013 a la sociedad, de forma mancomunada y en funcién de su porcentaje de participacidn
en el capital social de la entidad, y con vencimiento 31 de diciembre de 2035, tras la novacién del plazo
de vencimiento inicial fijado el 31 de diciembre de 2024. Posteriormente se suscribié otro préstamo
con fecha 21 de diciembre de 2016, con vencimiento 31 de diciembre de 2025,

Durante el ejercicio 2021 la sociedad asociada suscribié un contrato de préstamo con una nueva
entidad financiera destinado a cancelar la deuda existente en ese momento con el sindicato bancario,
renovandose, esta vez frente a la nueva entidad, el compromiso de los accionistas mencionado
anteriormente.

El importe dispuesto a 31 de diciembre de 2024 del conjunto de los préstamos participativos
concedidos asciende a 132.614 miles de euros (132.614 miles de euros en 2023) vy devengan una tasa
de intereses anual pagadera en el caso de que la sociedad obtenga un precio de venta de suelos igual
o superior a los valores de tasaci6n. Estos préstamos participativos no han devéngado intereses ni en
2024 ni en 2023 (Notai2).

Adicionalmente en el ejercicio 2024 |a sociedad dominante del Grupo refleja en el epigrafe de “Créditos
a partes vinculadas corrientes” el anticipo de ampliacidn de capital relativo a la sociedad asociada
Nueva Romareda, S.L. por importe de 7.000 miles de euros. A la fecha de formulacién de estas cuentas
anuales, la operacién se encuentra pendiente de aprobacién por la Junta general de socios de la
Sociedad asociada, formalizacién e inscripcion en el Registro Mercantil correspondiente.

El eplgrafe “Deudores comerciales no corrientes y otras cuentas a cobrar con partes vinculadas” al 31
de diciembre de 2024 corresponde a saldos a cobrar a largo plazo con el Gobierno de Aragén por
importe de 31.073 miles de euros (11.864 miles de euros al 31 de diciembre de 2023) correspondientes
a subvenciones concedidas {ver Nota 12). Adicionalmente, al cierre de 2024, |a sociedad del grupo
Expo Zaragoza Empresarial, 5.A. clasifica en el epigrafe “Deudores comerciales no corrientes y otras
cuentas a cobrar con partes vinculadas” la parte a largo plazo del crédito bruto por rentas de alquiler
y otros conceptos relacionados que mantiene pendiente de cobro con la Diputacién General de Aragon
y que asclende a 11.770 miles de euros, teniendo en cuenta las previsiones de tesorerfa de la Sociedad
y el historial de cobros con el citado organismo (8.595 miles de euros en 2023).

El epigrafe de “Clientes, partes vinculadas” estd compuesto, en gran medida, por el saldo que tiene la
empresa del grupo Sociedad Aragonesa de Gestién Agroambiental, 5.L.U. con el Gobierno de Aragon
por propuestas o encargos de obras o servicios que son realizados por medios propios, o por terceros
contratados, que asciende a 19.197 miles de euros (16.329 miles de euros en 2023), 2.026 miles de
euros (1.320 miles de euros en 2023) por los importes pendientes de cobro del Gobierno de Aragén
derivados de la ejecucién de diferentes encargos v prestaciones de servicios registrados en la sociedad
Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. y por la parte pendiente de cobro a corto plazo por parte de Expo
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Zaragoza Empresarial, S.A. mencionado en el parrafo anterior, por unimporte de 10.740 miles de euros
{11.734 miles de euros en 2023).

En el eplgrafe “Otros créditos con las Administraciones Piblicas” se reflejan los créditos generados con
el Gobierno de Aragén y pendientes de cobro por las subvenciones concedidas.

Los epigrafes de “Deudas I/p” y “Deudas ¢/p” con el Gobierno de Aragén estdn compuestos,
principalmente, por el saldo que tienen la sociedad del grupo Suelo y Vivienda de Aragén, S.L.U. por
deudas transformables en subvenciones por importe de 38.415 miles de euros {39.199 miles de euros
en 2023) y por 4.718 miles de euros {4.218 miles de euros en 2023) registrados en la empresa del
Grupo Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragon, S.A, derivados de los diversos convenios de
colahoracién para la creacion y gestién de fondos que permitan potenciar, fortalecer y diversificar el
tefido empresarial en distintos municipios aragoneses, mediante el apoyo a la financiacién de
proyectos empresariales existentes o de nueva creacién que tengan un centro de trabajo en dicho
municipio o tengan prevista su apertura, de forma que la Sociedad asume la gestion de estos fondos,
teniendo que revertir los importes recuperados progresivamente en los ejercicios siguientes y por
deudas transformables en subvenciones. Adicionalmente, Aragén Plataforma Logistica, 5.A.U. refleja
como deuda transformable en subvenciones, por estar pendiente de justificar, una subvencién, por
importe de 800 miles de euros, otorgada por el Gobierno de Aragdn a la Sociedad para la realizacion
de varios proyectos en la plataforma logistica de Teruel asi como el importe de 3.083 miles de euros
(3.488 miles de euros en 2023} por las transferencias de financiacién concedidas a la Sociedad por el
Gobierno de Aragén para la ejecucién de una determinada obra de acceso a la Plataforma Logistica de
Zaragozay para la realizacién de varias actuaciones en PLATEA. Asi mismo, Sociedad para el Desarrollo
de Calamocha, S.A. recoge al 31 de diciembre de 2024 como deuda transformable en subvenciones un
importe de 2.200 miles de euros (4.369 miles de euros en 2023). Por otro lado Sociedad de Promocion
y Gestién del Turismo Aragonés, S.L.U. tiene registrados en estos epigrafes 3.247 miles de euros al31
de diciembre de 2024 (3.011 miles de euros en 2023}, destacando la concesidn de una aportacion
dineraria de 2.550 miles de euros para la realizacion de proyectos sostenibles de mantenimiento y
rehabilitacion del patrimonio histérice con uso turistice, en el Monasterio de Rueday en el Monasterio
Nuevo de San Juan de La Pefia.

Por Gltimo, el epigrafe “Anticipos de Clientes y otros” est4 compuesto, principalmente, por el saldo
que tienen las empresas del Grupo con el Gobierno de Aragén por tal concepto para la ejecucién de
las obras encargadas a las empresas del grupo durante 2024.
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A continuacidn se detallan las transacciones que se realizaren con partes vinculadas en 2024 y 2023:

En euros
Operaciones con empresas vinculadas en 2024 ' DGA 1AF Emp-resas Otros Entes
asociadas
Ingresos por venta de bienes y prestacion de 63.939.036 1149 42.440 3.937 703
serviclos
Serviclos exteriores -142.101 -411.296 -35.010 -81.892
Tributos _ - -1.035 - -1.434.267
Ingresos financleros - - 33 -
Gastos financieros - -31.680 - -
En euros
Operaclones con empresas vinculadas en 2023 DGA IAF Emp_resas Otros Entes
asociadas
Ingresos por venta de bienes y prestacidn de 62.245.687 8.264 35.260 3.272.836
serviclos
Aprovisionamientos - - - -660
Servicios exteriores -136.645 -402.580 -35.461 -59.716
Tributos - -911 - -2.960
Gastos lnancleros - -31.779 - -

La totalidad de las operaciones indicadas con partes vinculadas se han realizado en condiciones
normales de mercado.

Adicionalmente, el socio tnico de la matriz del grupo realizé aportaciones de socios en el ejercicio 2023
(ver Nota 16.3}.
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NOTA 31 Informacion sobre medio ambiente

Se considera actividad medioambiental cualquier operacién cuyo propdsito principal sea la
minimizacion del impacto medioambiental y 1a proteccion y mejora del medio ambiente.

Durante el ejercicio 2024, la sociedad Expo Zaragoza Empresarial, S.A. ha realizado una inversion en
placas fatovoltaicas destinadas al autoconsumo de energia por importe de 87 miles de euros {240 miles
de euros en el ejercicio 2023).

No se han producido gastos significativos destinados a la proteccion y mejora del medio ambiente y
no se esperan posibles contingencias, indemnizaciones y otros riesgos de cardcter medioambiental en
los que pudiera incurrir el Grupo.

Los administradores de las sociedades del Grupo confirman que éstas no tienen responsabilidades,
gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser
significativos en relacién con el patrimenio, la situacion financlera y los resultados del mismo.

DIRECGION GENERAL DE SERVICICS JURIDICOS ei 11/04/2025.
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NOTA 32 Hechos posteriores al cierre

Con posterioridad al clerre del ejercicio, y hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas
anuales censolidadas, no se han producido transacciones o hechos que tengan un impacto relevante
en la lectura de las presentes cuentas anuales consolidadas,

129



FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Directerfa General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
fificado en el momento de la firma y verificable a través de la direceién httpsw//mia.aragon.es/documentos con CSV CSYUSSBLEMM 101VOXFIL.

Documento vel

Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L. {Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - Cuentas Anuales Consolidadas del Ejercicio 2024

NOTA 33 Honorarios de auditores de cuentas

Las retribuciones devengadas por los auditores para la auditoria de las cuentas anuales consolidadas
e individuales de la sociedad dominante y las sociedades dependientes del ejercicio 2024 han
ascendido a 203.900 euros {202.900 euros en 2023}, la totalidad de estos honorarios han sido
devengados por los auditores de la sociedad dominante.

En los ejercicios 2024 y 2023 no ha habido honoraries devengados por otros servicios de verificacion
prestados a las sociedades que componen el Grupe.
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NOTA 34

Informacidn segmentada

La informacién financiera del Grupo desglosada por segmentos operativos para el ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2024 se muestra a continuacién:

En euros
Fomento Infra-
Conceptos Inlclativa Inmohblllarie Turlsmo Holding Alustes Total
estruclura
Privada
Importe neta de la cifra de negoclos 1.873.630 | 74290524 33.636.060 5,908.379 6,230,380 -6.590.977 115.347.996
Aprovislonamlentos -| -13.225.293 -13.928.717 -2,233938 - 116 -29.387.832
Gaslos de personal -1.857.116 | -50.341.652 -4.079.871 -3,659,744 -772.568 - -60.810.951
Amartizacldn del Inmovitizado -50.532 -855.537 -4.667.514 -2.348.605 -28.946 - -1.951.134
Pérdidas, delerloroy variaclén de -381.484 - 6.119.065 243791 | 17914923 | 17914923 5.494.130
provisiones '
Resultado de explatacldn -70.456 1.374.205 17.435.994 -9.178.276 23.686.574 -23.812.165 9.435.876
Ingresos financleros 139.473 106.680 2.985.439 82476 633,910 - 3.947.378
Gastos financleros ‘63.870 -133 -7.696.681 -7.538 - 5.897.242 -1.870.980
Resultado antes de Impuestos 5317 1.480.153 12.724.751 -9.103.416 24.320.484 -19.828.571 9.598.778
Activos del segmente 20.281584 | 37.641.281 571.678.726 98.001.344 748.126.010 | -597.926.646 | 877.892.299
Pasivos del segmento 12945824 | 17.143.285 260.509,631 19.052.211 35814.977 | -145.208.093 200.257.835
FluJes netos de efectivo de las
actividades de:
- Qperadidn 31312 | -2.450442 5.239.945 -15.174.109 4.892.555 - -7.460.739
- Inverslén 460447 -524.666 -5871.575 -6.105.313 283,076 -5.565.350 -17.329.381
- FInanclacldn -1.214,650 3.008.302 -8.554,599 20.285.069 - 5.565,350 19.089.472
Adquiskclones de activos no corrlentes 62359 | 1.497.776 9,964,195 5.844.595 17.327 -| 17386253
en el elerglclo
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La informacion financiera del Grupo desglosada por segmentos operativos para el ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2023 se muestra a continuacion:

En euros
Fomento Infra- )
Conteplos Iniclatlva Inmobillario Turlsmo Holding Alustes Total
estructura
Privada
Importe neto da la cllra de negocles 1219605 | 70.739.338 34.869.898 4,759.172 B.0B7.995 -7.589.993 112.086.015
Aprovlslonamlentos -| -13021.244 -21.365.914 -1.472.179 - - -35.859,337
Gastos de personal -1.879,682 | -47.642.399 -3.907.418 -3,523.893 -774.430 - -57.727.822
Amortizacién del inmovllizade -30.643 -796.011 -4.442.327 -2.185.748 -22.843 - -7.477.572
Pérdidas, deterioro y varlacién de -168.866 41,600 2,584,395 -1.453 14020821 | 14029810 2.455.678
provisiones .
Resultado de explotacién 115.641 1.386.183 13.583.013 -585.517 20.859.172 -20.957.923 14.400.569
Ingresos financleros 15797 25482 2.492.576 6.139 240.350 - 2.840,144
Gaslos financieros -68.305 -36,279 -8.290.864 -6.806 - 6,928,102 -1.474.152
Resultado antes de impuestos 122,925 1.375.386 7.784.524 -586.165 21,099,523 -15.342.727 14.453.466
Activos del segmenta 20.100.672 | 34.802.903 560,869.276 39.563.310 721.793.685 -583.690.676 843.445.170
Pasivos del segmento 13.902.510 | 15.745.800 268,021,265 15.965.479 33,188.213 -153,560,913 193.262.354
Fujos netos de efectivo de las
adlvidades de:
- Operaclén -287.423 4,107,411 -4.058.390 -11.139,124 4.700374 - -7.677.152
- Inversién 2763728 | -2.531187 -6.357.772 -1.391,262 -45A473.160 -4.851.779 -57.841.432
- Flnanclaclén -1.934.970 1,017.973 -2.496.146 12.395.982" 41.568.104 4,851.779 55.402.722
Adguiskclones de activos o corrlentes 167.300 | 2.387.085 5.125.745 1.755.225 82065 - 9.517.380
en el elercklo .
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NOTA 35 Otra informacidn

ANEXO |, Sociedades Dependientes incluidas en el Perimetro de Consolidacién
ANEXO 11, Sociedades Asociadas incluidas en el Perimetro de Consolidacion
ANEXO Il Sociedades multigrupo incluidas en el PerImetro de Consolidacién
ANEXO IV. Sociedades en [as que se posee un porcentaje no inferior al 5%
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[ANEXO 12023 ]
GRUPO ]

ARAGORISA DE GESTION DE CENTRO EUROPEO DE TMPRESASE  €\UDAD DELMOTOR DE ARAGOH,
RESIDYOS, SA. ARAGON EXTERIOR, S.AL. IHNOVACION DE ARAGON, 5.4, SA
5 2 E] 4

% Caplial pateldo. 80,004 100,004 57,87% 24.51%

Directo 80,00% 100,00% 97ETH S4.51%
Tndireclo
% Darechos de volo posefdos:

Directo BO,00% 100,00% 97ATH 94518
indlrecto

Capital 60.500,00 60000,00 EQL000,00 45.78567.04

Prima de Emisidn 000 a,00 a0 000

Reservas 12.100,00 €052 14317871 -6.170,90

[Acdones y parlldpadones en patimonlo proplo} 000 000 0,00 0,00

Resuttados de eercidos anterTores 5.093,30 2333169 “434.136,12 -1179787

Owai 2poradanes sodas 750000 B3.299.23 350.000,00 ;00

Resultacn del eercido 11409969 108776 205,50 -6.637.411,02

{Dividende a cuenta) 0.00 0,00 0,0a 0,00

Olros Instaumentas da Patrimanle Nelo 0,00 003 0,00 0,00

AJustes por cambla de valg 090 0,00 0,00 0,00

Subvendanes, donadones ylegados 000 000 655831,10 31812352,69

Fondo de Provislones Técaleas. Apartadones de Terceras 0.00 0.00 . boa 0,00

Sodos Enlernos 000 il 0,00 . 0,00

Eaplotaclén {antes 1.5} 1104038 16 ~14.69872 IL687.06 94720 34787

- Op, continuadat -1L087,75 us50 -6.687.431,02

- Op. Interrumpldas 000 000 0.00

Velor nelo parlic. capital sfiibros 543651 165.462.06 A36.878,08 105,586,691,

Acdones, Cotia. en un mercado regulado L] HO NO NO
Saciedades a 1ravds de Jas cuates se poiee la parldpaddn
Indrecta

Valor neta pailic capital directa sflibras 11541651 L65.462,06 £36.878,08 105586.69L, 4
Valor neto parilc capltalindirecta sflibros

gag eSOy elininadén de redduos Prewtaditn de serdaipa de VISR de peidos a sadededer e p g pnstatadones

petigrosos dela CA. de Aragén,

.. PIMARIR AGUSTIN B 36 - 50004
Domldlio JARAGOZA

Audilores _ COAUDITORES CGM ¥ VILLALBA (")

Adllve que sporta al conselldade 1.049.011,88
Parivo que aporia al consotidado F42.997,49
("} Encoauditatla

paca genarar el desarrollo Industrisl

coniuitona Internadanal reganal. departhvan.

AVEHIOA PANILLAS, 34, PLANTA 20, £} RARRTA DE LUNA 31 - 50018 CTRA A-2804 KM.1 - 44600 ALCAN
OFICINA A- 50018 ZARAGDZA ZARAGOZA (TERUEL]

COAUGITORES CGM Y VILLALBA () COMYVILALAA {*}  COAUDITORES CGRY VILLALBA {*)

14151105 19117894 74.730.972 66

S45.748,99 1067.058,31 5013.452,71
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Documento verificado en el momento de fz |

IanExoi 202 | Conttnuadd
[eauro | niinuacien
ARAGON PLATAFORMALOGISTICA,  PROMOCION DE ACTIVIDADES
ore 3 .
sA +ILU ay. AEAOPONTUARIAS, SLU.
7 L}

¥ Cagilal poseldo: 97914 100,00% 100,00% 100,004
Dlreclo 97.91% 10000 100,004 100,005

Indirecto

* Derechos da voto poseiday:
Directa 27914 100,00% 100,00% 100,00%

Indlrecto
Capltal 79.884 883,26 30265000 60.043,00 1350300
Prima de Emlskan 000 256450651 000 0,00
Reservas 3418458746 LILETY 32352010.60 21 864,40
TAcclones y participaganes en palimon'o proplo) 0,00 0,00 0,09 a,00
Resultadas de eferdidos antedores o0m -1219.409.52 -856.593,29 50,530, a0
Otras aporladones sodos 0,00 0,00 2847.207,38 100.000,00
Resulada ded efercdo TE97.93705 0,00 -1.290.852,55 €546
(Cividendo a uenta) 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros Instrumentes de Patimanlo Helo 0, 000 0 000
Austes por camblo de valor @00 LYo 0,00 000
. Subventlones, donadanes ylegadas 000 113765 195473436 30433
Fondo de Provisiones Tdenlcas. Apartaciones de Terceros 0,00 000 0.00 0.00
Sodo1 Externes 0,00 0,00 000 0,00
Explalacién fantes 1.5.} 12 802,364 23 0,00 434.631,60 -176,16
-0p. contnuadas TB57.93T05 0,00 -1 281.8%2,96 6546
- Op. interrumpldas 0.00 0,00 0,00 0,00
Vakor netoparlc. capital sfiaros 11941650839 5450354 5394060818 ISTED
Accianes, Cotir, en un mercadoregulado O NO O NO

Sodedades a travds de lay cuales se poree la paridpadén

Indirexia
Valor neto partic. capital directa s/libros 119.515.508,39 654 803,61 53.940.609,18 F4157,63

Yalor neto partic ¢apital Indirecta sflibras )
Aduadones de promaside
ot st capanontn o sspurincy
construectdn yretorma, demis Instaliciones aeroportutriss
comergaliradén, gest d”', Prayeclar, consunu'r, promacionar, radicados en o terdioria dela
3 o A 3

Actvidad explotaddn, adoulsidén y Snactivideg, | TSR explotary Camuntdad Hsagln,

enajenaddn deloda dfaze de
Inmuebles necesarioy para la
promoddn det Parque Empr gsardal
Porl Expo.

AVENIDA RAMILAS, 1D, FLANTA 3,

Pomidlo OHCNA | -50018 ZARAGD2A

Auditores  COAUDITORES CGM ¥ VILLALBA [#)

la pTatatormas [ogisticas da cardcter tanto £n lo referante a su ytilinaadn
Industria) o comerdal.  parn el Lrsnsporte de mercanchs,

<oma para el franiporte de

pasajeros.

AVENIDA RAHILLAS, 50, PLANTA 22 - ANTNIDA RAMILLAS, LD, PLANTA 34,  F¥ MARIA AGUSTIN N1 35 - 50004

ORCNAT - 50018 ZARAGOZA ZARAGOZA
HOTIENE  COAUDITORES CGM Y VILLALBA |*)  COAUDITORLS CGM ¥ VILLALBA {*]

Acttvo que aperia al tansolidado 186.709.293,08
Pastvo que aporta al consalidado 5474183531
1*) En coaudilara

655. 703,85 12000585545 181325
500,24 77558.157,48 283.089,46
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[ANEXO | 2024 | “ .
[ruFe |

(*}En coauditera

SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION SOCIEDAD PARAELDESARROULO D SOCIEDAD PARA IL SULLO ¥ DE ARAGON,
AGROAMBIENTAL, 5L CALAMOCHA, §.A INOUSTRIAL DE ARAGON, S.A. sLw
L] 10 oo 12
% Capltal poseldo: 100,00 BO,0F4 F8N% 100,005
Oliecto 100,004 BO.0CK 724 100,005
Indirecto
% Derechas de valo paseldos:
Dlracta 100,004 BO,074 76374 100,004
Indirecta
Caphal 2.704,000,00 1760.000,00 2,010.700,00 £7.517.594,60
Prima de Emisldn b0 a,00 0,00 1]
1w Heservas 1971931,31 2023005 1544.12514 205.524,00
g {Aca icip en patrimonla prepla) 000 0,00 L] 0,03
I Resultades de elercldas anteriozes -1.944 356,55 -218.246,06 5.11333587 -10.558.751,63
< Oua aporladones sados 000 o0 o0 34595.995,01
[ Resullada del eferddo 1.022.8444,64 4 ALe6s1 20913605 34135770
h {ovidenda a cuenta) a0 0,00 100 0,00
] Olras Instrumentas de Patrimonlo Nelo 0,00 0,00 600 o,m
W AJustes par camblo de valar 000 000 [iT] 0,00
Is] Subvendones, donadones v legados 5346,125,40 4,852702,18 1.665.041,70 WIELE5H
9 = Fondo de Provislones Técnlcas. Aportadones de Terceros 000 0.00 000 Q00
a & Sodas Externas 0,00 0,00 0,00 Do
ES
o> Evploladén (antes L5} 1.253983,12 -62733,1% B2444 80 197271312
- 5 - Op. continuadas 1022 444,54 -31064,14 09.136,05 341125770
8= - Op. Interrumpldas a0 o o0 0
6 (3]
= ‘-_J, Valos neto parllc. capltsl sfilbros 20099.644,7L 219126861 45TLEH,6 $27.650.601.67
o m
wa
035 Atdones, Cotir. en unmercado regulado ®o NO Ko NO
w =
88
;:I = Sodedadas a travds de las cuales se poset la partidpaddn
oo Indirecta
wo
fi 5
0o Valoar neta partic capltsddirecia sflibres 20.099.644,71 2181369,61 4971.604,64 127.66.602,67
= 9
o
0 g
O o Valor neto paric. capital Inditecta sflibros
9k
wl
o
o
o2 La promocién de videndas
W E protegidas, la adqulstidny
ac Fromover & lpulnar el desarroltg PYEP2racon de suela, ardenauda v
8ga Acividedes agroamblentales paca el Realirarun pofigonc Induitrislen |+ e % conservandn de conjunlos Blsldricos
58 Actividad " . Industrial en la comunidad .
8 esarrollo sastenible de Aragdn. Calamocha {Tervel). “sdnoma d Arsgén a arquitediénteos, y Is
=] g " rehabilitaddn, bajo tu2lquler lprma
- o de promodsn, de videndas ya
E‘ E LTI
o=
0] Doty SVENDA RANALAS, SA, PLANTA 31 - AVENIIA RAHILLAS, 0, FLANTA 31, PLAZA ARAGON 1, ENTRESUELO - ;‘;':g::ﬂ&';m';:xm
@« " .
2 ' <0018 ZARAGOZA OIICINA - 50018 ZARAGOZA 50004 ZARAGORA 50197 ZARAGOZA
ol Auditores € CGM Y MILALBA [*]  COAUDITORES CGM ¥ VILLALBA (") COAUDITORES CGM Y VILLALBA ‘)  COAUDITORESCGM Y VILLALBA{*)
e
@ .
c Activa que aporta al cansolidado I5EAT.674,61 1590.776,00 15648 DI06% 185.263.66989
8 Patlva que aporta al ronsolidado 15.728.029,91 £.266.643,00 9312.851,07 65.020.446,44
o
=
o
O
(]
=
[a)

ificable a través de la direccion hitps:

ICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,
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[ANEXO 12024 [
eGP0 ‘I ConUnuaddn

15
ol
(=1
§
o
=
b=
b
L4
[o]
o
a
&
>
=
[1:]
Q
Qo
=
o
wl
7]
w
[m]
|
<
I
W
=4
(11
o
=
el
%)
O
L
[
[m]

leos

SQCIEOAD DE PROMOCION ¥
GESTION DELTURIINO ARAGONES, PARGUE TECNOIOGICO wiatan, sA. THA7A DESRIOIOS L0Gisticos, FARQUETECHALOGICO DEL MOTOR
sl *
11 1 15 16

% Capilal paseldo: 200,004 75,08% 100,005 55874

Directa 1002074 33,084 0,004 19,354

Indirecta £0,00% WETE

5 Derechos de vota poseldos: -

Directo 100,00% 75,085 0,008 I

Indlrecto GO.00% 0604

Caplal 4 BT000,00 210637240 . 35000000 4543763,00

Prima de Emién 0,00 o0 000 0,00

Aesenas 35780583 79496975 5.113.465,98 395403

{Acdanes ypar en palri propla) 000 000 00 000
Resvhados de eferddos anlederes -LE95.510,72 -H6.245,L5 0,00 69100520

Glras apartadones scdps 300.000,00 o0co () o

Resultado ded eferdda 0,00 18664155 505404 2749698

(Dividendo a cuenta) .00 a00 0,00 000

Dtros Instrumentas de Patiimonlo Nato 0,00 o 0,00 0,00
AJustes por camblo de valar 0.00 0,00 Qo0 0,00
Subvendanes, donadones ylegados 1733547,02 14414161 503,15 1495375.18
Fondo de Fravistones Téaleas. Apoiladones de Terceros Q.00 00 000 0,00
Socos Externos 0,00 D00 000 0,00

Explotadén antes |.5.) 392821 moer ’ 3149269 2386196

+ Op. continuadas 002 16564154 05651,04 2743698

~0p. i 0,00 400 0,00 o0

Valor neto parile. raplial sflibros 5.563.250,08 221163250 210.000.00 1.680.000.00
Acdones, Cotit, gn un mercada regulade HO KO HD NO
Sodadades a través de las cwales s# posez |2 partitdpaddn ARAGON PLATAFORALA LOGISTICA,  QUDAD DEL MOTOR DE ARAGON,
Indirecta LELIN LA

Valor neto panlc capltal direcza s[lihms‘ 5553.280,08 113380150
Valor nelo partic capltal Indirecta s{libros 210.000,00 1680.000,00
Diseha, promocién, elecuddn ¥
. totacidn de eipadosy . "
del sentda M de terrenos b Promodién inmobMiaria de terrenas
Acthidad todas yus appedos. yarrendamienton de noves, "171PAiEN18 loglitica-Induilriales, yamendimianto de arver.

ad comainnatadanesy
equipamiento anerol

Domidig AVENIDA RAHILLAS, 34, PLANTA 33,  CTRA ZARAGOZA H-J0A, 3. 566 - RONDA DELCANALIMPERIAL DE CTRA. A-2404 I { - 41500 ALCATEZ

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Jurl
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ORCHA D -50018 ZARAGOIA 22197 CURRTE {HUESCA) ARAGON 1-50137 ZARAGOTA {TERUELY
Audilores  COAUDITORES CGM ¥ VILIALBA [*)  COAYDITORES CGM ¥ VILLALBA {*)  COAUDITORES CGM Y WILLALRA [*) Y CGM ¥ VILLALBA ()
Aclvo que aporta al consclidsdo L1 E£74.180,91 5859.081,25 3611671789 B.rd0.445.15

Fasiva que aparta al conselidado S23176818 . 33320, . 19671488,72 171921886
1*) Encoaudilora .
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ANEXO 12023 I
GAYPD 1
ARAGOHESA OE GESTION DE CENTRO EUROPEG DE CMPRESAS - CIUDAD DELMOTOR DE ARAGON,
RESIDUOS, A ARRGON EXTIRIOR 3.4, WNNOVACIOR DE ARAGON, SA. SA
1 2 E] 1
% Capltal poselda; 0.00% 100,00% 97,87% 91,31%
Diredo 80,002 100,00% 97874 93,37%
Indirecta
% Derechos de volo posehios:
Olrecto BO.00% 100,00% 97,83 9237%
Tndirecta
Capital €0:500,00 £0.000,00 60,000,00 2845257237
Prima de Emisldn 0,00 000 0,00 00
3 Reservas 2amn 58473,73 143.092,76 554471
u
g {Aeciones y parudpariones en pavimanla pragla} 0,00 0.02 00 0,00
& Resullados de eferdcios anleriores -110.874,48 “TILES -434.918,89 17904
= Oas aporlaciones socos 127.800,00 83395,18 390.000.00 000
2 Resultado del elerddn 1581145 LI0B A3 269,M -a23.073,93
- {Dividendo a cuenta) 0,00 0,0 o0 0,00
@ Qtros Inslrumentos de Palrimonlo Heto 0,00 0,00 0,00 o.00
W Austes por camblo de valor 000 200 0,00 0,00
O ., Subvendones, donadones ylegadas L o IS8 15.501.844,97
oJd fFonda de Provislanas Tdenlcas. Apartacdones de Tercarey 00 @00 0,00 000
[a] l;-i Sodos Externos .00 003 0,00 000
[raya
o> Explakacién fantes 15} 12512354 1.163,72 NI 563,415,125+
3 6 - Op. tontinuadas 11557345 2.108.49 BE9,TA -421072,93
o= -ap. Kas 00 000 000 000
o M
g 9 walar neta parfc capital sflibras 156.00%,36 A76.549.81 514.860,10 99.281.659,93
fr o
TR
@ .
[ Acdones, Cotia. en un mercado regulado HO NO NO No
83
[&]
s = Socledades 3 avds defat cuales se payee Is partidpaddn
&5 g Indirecta
&5
(LR Valor neto partic. capital direcla s /libros. 15600535 ' 17654981 514.060,13 99.383.669,9
z 3
0 e
(H o Yalar neto partic. capilal Indirecta sfibros
95
Ll
3]
a8
o5
w O
8 c dn de 1enidior 3
28 Actividad Geadn y ellminadén de reaiduas Prestaddn de servdar de merst el desamolla Industrial d
2 g’ pallgratos de 13 €A, de Aragdn. corsultoriaintemacionyl. P B eramrelia ':e;.:“:l deportern.
5
2@
r ®
2=
g E
L) ilio PYMARIA AGUSTIN K3 36-5000  AVEIDA RANLLLAS, 24, PLANTA 21, €/ MARIA DE LUNA 11 - 50018 CIRA A-2404 1041 - 44600 ALCARZ
8 é ZARAGOZA OFICINA A - 50018 ZARAGOTA ZARRGOZA {TERVEL)
'@ = Auditores  COAUDITOAES CGM Y \ILLALEA [*]  COAUGTTORES CGM ¥ VILLAIBA ("] {OAUDF VMUALBA (Y 5 CGM ¥ VILLALEA ()
©
Q-0
5 ‘o Activo que aporta al consoTidedo 1.178.640.36 350.370,00 1.753.590,15 70.097.50025
o 3 Parvo que aporta al contolidado 983,633,66 183.834,18 121728386 §56.685,29
o % {*) En coauditorfa
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ANEXON 2023 I
[arure — Contlnuadda
ARAGON FLATAFORMA LOGISTICA,  FROMOCION DE ACTIVIDADES
EXPO ZARAGOEA EMPRESARIAL S INIMUEBLLS GFF, S.LU. _ AIROPORTU ey
5 7 []
% Capllal poseldo: 97914 100,004 000 100,004
!
Direclo 97,914 100,004 100,004 100,005
Indireclo
% Derechos de voto poseldas:
Diredto 97,914 100,00% 100,004 100,00%
Indirecia
Caplral 79.804.88),26 307.650,00 60.048,00 12.500,00
Prima de Embsldn 000 1565.906,52 o0 200
Reservas pLELE ST 51856 335181060 20.554,40
[Acciones y parlidpadanes en patimenlo progla) 0,00 0,00 aon 0,00
Retullados de ejerddos anteriores 0,00 -2 19.409,52 . .00 72.47L,59
DOiras aportadganes sodas 000 000 2247.20730 100.000,00
Resultado del elerddio 5.979.596,02 L] -856.503,29 748159
[Dividendo a cuenta) 0,00 0,00 000 000
Olros Initrumentos de Paldmanlo Keto 0,00 0,00 000 00
Alustes par camblo de vafar o0 0,00 0,00 0.0
Subvendones, danadones y legadns o0 EDIES BIORINSA 6272957
Fonda de Provislones Técnlcas. Apertadones de Tarceros o0 0,00 000 000
Sodos Externos Q.00 L1 (] 000
Explatacidn {antes 1.5.) 10.159.507,59 000 LEOLEIES 18,57
~-0p,tantinsadas 54973595,02 a,.00 -§56591,29 2248159
= 0p. Imerrumpldas 0,00 0,00 00 0,00
Valor neto partic capltal s/bros 111.681.707,74 654.633,61 SALLAL 102,01 152,63
Acdones, Colir. enun mercdo regulado No HO KO HO
Sadedadera travds de las cuales se posee la partidpaddn
Indirecta
Valor neto partic. capital direca sfitvios 1LL633T02,74 650.683,61 53.15L102,01 2415763
Valor neto partic. capital Indiracta sflibros
e onen de promadin L promation oy aeropueriosy
Conslrtddn '_"mm‘ demdy Instatadones zeraportunding
comerdaliraddn, guﬁdn; Prayeclar. eonstrulr, promadanar, 1adlcados en ef territeria de Ja
Actividad explotacidn, adquisiddny Sin activdad, | COSERean explatary Comunldrd Auidnoms de Aragdn,

enajeradén detoda dasede
InmuekTes necesarios para la
promadén del Farque Empresarial
Past Expo.

Domid

COFICINA L - 50018 2AARGOZA
Audilores  COAUDITORES CGM ¥ VILLALEA {*}

la1 prataformas logliteas fecardtier tanteen lo refarente 3 su ulitiaddn
Industriala comercial,  para ol Iransponte de mercandas,

coama pire ellransporie de.

pasajeros,

AVENIDA RANILLAS, 10, PLANTA 31, AVENIDA RANIULAS, 5D, PLANTA 21+ AVENIDARAKILLAS, 10, PLANTA 31, P9 MANIA AGUSTIN NP 36 - 50004

OFCINA | - 50018 ZARAGOZA ZARAGOZA
NOTIIHE _COAUDIIORES CGM Y VILLALBA {*)  COAUDITORES CGM ¥ VILLALBA [*]

Activo que aporia al consalldada 182.107.472.55
Pashoque 2porta 3! consolidada €3.218.001.93
{*) En coauditorfa

655.651,56 118 151.150,64 5564354
96295 B4.671.937.23 508831447
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[AnEx01 2023 | . .
|eRuro |
$SOCILDAD ARAGONESA DE GESTION SOCIEDAD PARA ELBESARROLLO OE  SOCIEDAT PARAEL DESARROLG  SUELO Y VIVILNDA BE ARAGON,
AGROAMBIERTAL S.LU. CALAMOCHA, S & INDUSTRIAL DE ARAGON, $.&. LIETS
] n I 17
% Caplual poseldo: 100,00 80,00 78,724 100,004
Directo 100,005 80004 78,92% ’ 100,00%
Indirecta
24 Derechas de volo poseldos: -
Direcla 100,04 B0.00% 78,73% 100,00%
Indirecta
Caphtal 2.704.000,00 1.760.000.00 3.010:200,00 ET517.594,50
Prima de £misidn oM Q.00 0,00 0.0
w Resenvas 18.875.450,38 1023005 151925221 10221558
g {Acdones y pariidpadones en patimonla praplo) 0.00 0,00 0,00 .00
Iy Aesultados de ejercicios anterfares -4.813.185,02 13781853 531225752 -IR767.626,07
ol Otras aporladones sados 000 0,00 0,00 34.595.995,01
9. Resuluado del ejerdicio 954.809,19 4042253 148.845,17 1.031030,49
r {OMdendo a cuenta) 000 o 00 000
] Owres lnstrumentos de Patrimonle Nelo 00 0,00 0,03 0,00
o Alustes por camblo de valor 0,00 0,00 900 | 00
Q Subvendenes, donadones ylegados E03.417,82 3367.202.75 LO44.31L45 21.045.909,93
o -_j Fondo de Provistanes Técnlras. Apartadones de Terceros 0% 0,00 800 00
[} & Sadoy Enlemos 0,00 oo 000 000
xo
=0 > Explaladdn (antes |.5.) 1.261.090,06 4637030 B1.697.88  LRIVGEELY
a 6 + Qp. cominuatas 964,809, 1% -40.472,53 148 845,47 2.032.080,43
O - - Op. ldas 300 000 000 0.09
6 o]
S 3 Valor neto partle. caplial sflibros 1341849249 LI9L26961 4313.294,88 11737428945
o o
w -
(2] ] Actiones, Cobir. en unmercado regulado ND NO NO NG
w >
nw
a0
£ = Sodedades a través de las cuales se pasee la partidpaddn
% 2] Indirecta
=4
wl
[0] Valar neto paruc. capital direcla sflibros 1841449209 1191.268,61 FETLELIET] 177928945
=
Q
%) Valor neko partic capitalindirecta sflibras
(8]
M)
o«
o] 1a pramoddn de Vivienday
& protegidas, I adquisiddn y
£ Aalvdader sgrosmblentatetpara el Realzar un potigono industinlen  POTOVe! Elenauliat e desarrcllo omervadn dscaon
o5 Actividad P patig

Idnd
desarroffo sostenlble de Atagdn Calimacha fTerusl]. Tndustral en fo comuntda

de Aragdn hisidricas n:r::,ull::l.dn'\wl.vla

. lquler forma
de promodén, de videndas ya
ealstentas.

ANENIDA RANILLAS, 54 PLANTA 3t~ AVENIDARANILLAS, {0, PLINTASL, PLAZA ARAGON 1, INTRESUELD . DA DIAGONAL PLAZA N2 30

Damidlio FLATATORMA LOGISTICA ZARAGOZA -
50018 ZARAGOZA OIICINA |- 50013 ZARAGOZA 50004 ZARAGOZA 0107 ZARAGDZA
Auditores  COAUDITORES CGM ¥ VILLALBA '} COAUDITORESLGM YVILLALBA () _COAUDITORES CGMY VILLMBA (Y € GM Y VIILALIA )
Activo que apofta 2l consclidade 32342034,35 113190731 1662333341 173.909.819,76
Paslvo que aparta alconsclidada 13.527.541,87 641980057 14.138.022,5L 60.402.549,89

{*) Encoaudhorfa

I
s de la direccién hitpsy/mia.aragen.es/documentos con C.

Director/a General De Serv. Ju

(=

CAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,
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arialpublica: -
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[AnEx01 2088 | .
IGRUPD | Continuvadén
So MO
CESTION DAL TR m'z’;;[s' PARQUE TECROLOGICOWAIGA,  PLAZA DESARROLLOSLOGISIICOS, PARQUE TECNOLOGICO BELMOTOR
siu (TR L DEARAGON, SA.
13 14 15 1%
% Caplal posefdo: 100,09% A 7 100,004 LERIL
Directo 100,004 75,084 40,0085 817
Indirecte 80,0024 20624
% Derechos de volo poseldoy:
Directa 100,00% 75,084 20,000 AT
Indirecto 60.00°% 20,62%
Capltal 4.570.030,00 210637240 350.000,00 454976900
Prima de Emistan 0.00 . 0,00 0.00 0,00
Reservas 357.505,81 THH69.%5 4530872,00 050,18
{Acdones y panieipadanes ea palrimonlo proplo) B0 0,00 0,00 [T
Reaultadas de elerdcios anleriores -1685.520.22 -29.838,9] 0,00 77160215
Otras aporladones sodos 30000000 om 000 000
Resuhada del elerdido 0,00 <7356, 23258556 £5.70050
{Dividendo a cuenta) 0,00 am o0 000
Qtros Instrumentos de Patrimanle Helo a0 am o 0,00
Aluntes par camble de valor 0,00 000 om 000
Subvendones, donaciones y legados 3335.151,32 1033851 B21.588,63 451,758,583
Fendo d Téenlcas. de Terceroy 0,00 0,00 800 0.00
Sodos Exlernas 0.00 0,00 00 0,00
Explolacién fantes 1.5} -¥10L3 <7211.897,45 3506211 12016243
-0p. cantinuadas 0,03 17356, 14 73758856 8370050
- Op.interrumpldas 0,00 0,00 0,00 0,00
Valar nete partic. capitak ylinros 5.563.250,08 1.133.832,50 200124624 - 4953.710,37
Acdiones, Calie. enwn meraadoregulado N ND Ho No
Sodedades a trawés da las cuales se posee la partidpadéin ARAGON PLATAFORMA LOGHSTICA,  CTUDAD DELMOTOR DE ARAGON,
Indireia SAU, L8
Valor neto partle capital diredia sfiibros 5551.720.08 2.233.832,50 103124634 ASEQTIAT
Valor neto partic. capital Indirecta s/libros
Disefto, promoddn. elecuddn ¥
. deespadios v N
" del servido wuristio en v da lerrenes " Fr de temenos
\ctfidad todos sus apedar. damlentas de naves. cquipamientos fogistica- yarendsmienta de naves.

Indusirinles, adf coma Inglatacianes
¥ equipamlenta anexas.

AVENIDA RANILLAS, 34, PLANTA 3%,  CTRA. ZARAGOZA N-3304, I, 556 - RONDA DEL CAMAL IMPERIAL DE CTRA. A-2404 XAt 1 - 28600 ALCAREE

Demidlia
TN GRA D - 50018 ZARAGOZA 22197 CUARTE [HUESCA) ARAGON 1 - S0157 ZARAGOZA TERUELY

Audilores  COAUDITORES LGM ¥ VILLALBA {*)  COAUDITQAES CGM Y WILLALBA [*]  COAUDITORES CGM Y VILLALBA (*)  COAUDITGRES CGM ¥ VILLALEA (W]

Activo qua aporta al consnlidado 11.462.055,07 SBA7.143.87 37.858.660,05 2513948,10
Pasivo que aporla al contalidada 439080814 355169796 2157084 1471751,6)
1) En coaudilaria

141
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[aNExoN 2024 |
[Asociapas ]
SOCIEQAD GESTORA DEL
AVAUA ARAGDN, S.G.R. CONIUNTO PALEONTOLOGICO r:mﬁ;::’::l NIEVE DE TERUEL, S.A.
DE TERUEL SA. .
2 i q
% Capltal poseldo: 22,874 3944% 2333% . LBA
Directo 31.87TH ELELE] 33,33% 18,43%
Indirecto
& Derechos de vola paseldos:
Directo 18T 3%,54% 3333% 1843%
Indiracte
g
< caphal 13,736, 939,52 220B461,65 3580.044,84 19.799.649.00
¥F Prima de Emlslén 0,0 009 0,00 17.026.956,00
[=1
= Reservas 87.228.25 1247307 1.493.728,82 158.959,00
r {Acclones y parliclpadones en patrimonlo proplo) a,00 0,00 000 000
[
o Resultados de elenclelos anterlores 000 -1089.347,97 0,00 -20.445.263,00
8 n Olras aperlaclones sooios 0,00 0,00 0,00 0,00
E i Resultada del efercicio 0m -169.603,60 122.804,9% -1.262.756,00
e >é (Dlvidendo a cusnta) 000 0,00 000 0,00
> Qtios Instrumentos de Paurimenta Helo 0,00 o0 0,00 o
2
17 (o] AJustes porcamblo de valor 114164457 0,00 G,00 -897,00
9 ':; Subvenclones, donadlones y legadas 0,00 B10S2,97 67547056 LAT7449,00
20
= Ea' Fondo de P Técnlcas. Aporiadones de Terceros 6.387.241,68 0,00 000 0,00
14
w l&,‘ Soclos Externos 0,00 0,00 a00 000
a5
W >
o 8 asultados 024
= = - 0p. continuadas 0,00 +169.608,60 12220099 -1.262.756,00
E 8 - Dp. Interrumpldas om 0,00 000 000
&
0] Valor neto parlc. capial s/likros 7o0L1BM 474,849,959 162254330 559093442
z
Q
[&]
(5] Actlones, CoBz. en un mercado regado 3] HO L[] HO
i
@
[a]
- Socledades a travds de las cuales se posee la particlpaclon
g Indirecia
o
Valor neto partle caphal directa sflibros 70117344 474.249,96 1,622543,30 559153142

Valor neto partle, capltal Indlrecla sflibros

Puesta enmarcha, dessrrollo ¥
explotacién comerdal y turistica

tor/a General De Serv. Jurid
de la direceién hitps:/mia.zragon.es/documentos con

Explclacin de Ias Instaladones Fabricadén y venla da contervas

[%] Actividad Prestaddn de garantiny y avales. dal Parque de Cda Terdilora vegetales deeiladones de esqul dentro
e Dingpatls £ de I8 Comunldad Autdnoma da
[a] 8 Aragdn.
-5
=
g E—’, PROLONGACION €A
oo Dol "1AZA ARAGON 3, ENTRESUELO - POLIGONO LOS PLANOSS/H - nl:mga:s sm-:zgfo e AVDR AMERICA 18- 44002
oo 50004 ZANAGOZA 44001 TERUEL TERUEL
ﬁ _§ {HUESCA}
VILLALBA, EHVID Y CIA, PAICEWATERHOUSE COOPERS
§< Auditores KPMG AUDITORES, S omones, s "DITUM AUDITORES, SLF. OIS, L.
=
a
; Activo que apoita al consolidado T019.786,61 A7 E3509 1.960.014,54 302587943
@

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza P

Documento verificade en el momento de 2 f
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[aNgxo 1 2028 | ot
[asoctapas ]
SOCIEDAD PARA LA
PROMOCION ¥ DESARROLLD IERMZLN:“LGO L bE Dl;o::l':-:-[wtlbnb NUEVA ROMAREDA, 1.
EMPRESARIAL DE TERUEL , SA. 8,
5 [ 7 L]
% Capltal poselda: 3333% 21,074 25004 39,604
Dlreclo 3333% 2.0 2500% 39,60%
Indlrecto
™ Derechas de voto poseldos:
Dlracto 3333% 21,07T% 215.00% 3960%
Indltectn
Caplial 5.540.000,00 19.995 532,00 1200000000 50.500.000,00
Pilma de Emlsidén 000 oo 000 000
Reservas 9.819860,15 -TTLADTS6 000 -21.028,17
tAcclones y partidpaciones en patsimonlo proplo) 000 0,00 000 0.0
Resulados de efeciclos antedores 0,00 ~1.377.508.01 -327.683.521,91 0,00
Olras apodtacdiones sorfos 11 0,00 90,785,31 000
Resultado del eerclcla 58609545 -12.543.24 -13 842 293,83 114072,70
{Dividendo a cuenta) 0,00 0,00 000 000
Otros Insrumentos de Palsimonia Neto 000 0,00 0,00 [i]=1]
Alustes par camblo de vator 000 000 0,00 0,00
Subvendones, donadones y legados 133302759 475.123,10 4793713,21 [1]=e]
Fondo de Provistoner Técnlcas, Apartadones de Terceros 0,00 op0 o 0,00
Satlos Externos 0,00 0,00 0,00 000
ResuNadog elarcicle 2074:
- Op. continuadas 836.89545 -12.545,24 -13.842293,83 224072, 70
- 0p, Inenrumpldas a0 0,00 0,00 000
Valor nelo partic, caplial sfllbros 3.753.633,00 3 BTE.677.64 000 20.000.000,00
Acclones, Cotlz. en un mercado regulado NO Ne NG NO
Socledades a travds de las cuales se posee fa participaclsn
Indirecta
Valor neto partic. capltal dirzcta sflibros 3713.688,00 3870.677,84 0,00 2000000000

Valor neto partic. capital indirecta sflibras

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién hitpsy/m

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Jurl

Actividad

La actividad conslste en preslar
un apayo finandera
especializado a favor de las
emprefas establacides o que se

establezcan ea lapravinda de Preitacdn de servicios loghticos,

Teruel, ¥ qua desarrollen
proyecios empresariates con
wablllded téenlca, econdmicay
finandera.

CHOS AMANTES £5, 31 - 44001

CRTA COGULLADA, B5.

Gestlén desarrollo urbanisllico
dreas G44 ¥ G19 de Zaragoda.

PLAZA ANTONIO BELTRAN

Canstrueddn y explalacién de
un nuevo Esladio de Fithol y
explalacén del deredha de
superfice da la parcata.

CASA CONHSISTORIAL, PLAZA DEL

Bamiciio T MIRCAZARAGOZA CALLE/ P~ MARIIAEZ L 65 PLANTA - 50002 Lo OIS OAe PLATAS
ZARAGOZA
Auditozes COAVDITORES LM w'“"":": C6M AUDITORES, S.L KPMG AUDITORES, 5.
Activo que aporta al consolidado 6228393,77 347868338 0,00 20.080 415,25

(*} En coauditoria
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HNEXOI 2020 |
7SO0 F0PS ]
SOCIENAD GESTORADELGONAINTO. FRUITAS ¥ CONSERVAS DEL FIINED
AVAIARRACCH, BGR PALEDNTOLOGCO DETIRUERL AA ARPGCNES, S, NIBEOETRE, SA
1 2 3 4
% Cafital poseldar 7% BMR 0% 18.43%
Direclo ETRIH B DI 18,43%
Indirecto
% Derechon da vato poseldos.
Diteclo 3T ;4% % 18.43%
Irddreclo
a Capilal 1300705 2700 45265 25304184 1979964900
a Frima de Emision om am 000 17ERSR00
g Resenas. ar.za%s 17247307 136076854 10
= (# T F o propic) ooe 000 om 000
r Resultadas de glercicios anleriores 0w 073,18 apo “DIRI61,00
$ Oras apof aclonss 5ocios o0 [i114] om 0,03
e} Restitadodet ejeecicio om 6 61871 1295703 -2enm
o .d [Ciderto acuenta) 0w nm o om
ol Clrs Instrumentos de Patdimonio Neto ora 000 000 0w
3 ;
5 g Austes por cambiodevalor 4704357 o 00 -297,00
= 6 Subvenclones, donas lonas yfegados oo 121261 56 RIS AZ 000
W
O ;'—_, Fordode Provslones Técricas. Aparlaclones de Terceros 82158 o 0 00
g 9 SocicsExlemos. o0 00 o om
o m
w0
wd Resultavios dlerciclo 2073;
e g -Op. conlinuadas om 2661671 129675 -EZEI20
3 8 -Onp. intermumpidas 00 80 0m o0
< >
% 8 Valor neta paric. capital llibros 74313848 567.084.12 52264330 S50 42
r
o §
R
= 8 Pociones, Coliz enunmeicads feguiado (4] HO NO KO
0 2
o8
o g Suclectad . i participexcta
l‘é 8 Indirecta
=gl
;9
§ 2 Valor neto parlc. capilal directasiitros 7AUTA L0 67.004,12 {254 B 901 42
24
=]
2 %
30
2 a Valar heto partlo. oapital Indfrecta o/libres
-8
5 E
3
@
ag
— < Puesta enanarcha, desamalio y
© [ =3 Aethdcad - o dal Falrlcadnyvaniade caseres  spiotackin comend) y ristica de
20 GEREIYRRES.  Parqua de Crio Teitodo Dindpolis: voeates, estaciones de expd derfro dala
3 8 - Cormuridad AutSioma da Aragpn
]
e
"g T FLAZAARMEON 1, BNTRESLELO POUGCHOLOGPLANOS SN- 44002 PROLONGACICN CALLE BENASOUE.
] L X - - _
_g - Domicifie sy 5N 22510 BNACED{HUEECA) ADA AVERCA1D- 4002 TEREL
i1
2 WILLALBA, ENMD Y CIA ALDITORES, PRICEARTERHOLEE COPERS
58 ) Arilores | FMONDTCRSSL st ADYTUMALDITORES, BLP. "ALKTORE, SL
P .
e
g g Acthvoqueapatadl consdliado 682032954 &TIT B 191512584 00745
X
a a
£3
[
@8
T 5,
N
cd
§E
il
=
a
a
w
._
Zz
]
2
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ANEXOI 202 | &
|Asoasns |
SOCIENAD PARA LA PROMOCION ¥
DEAUORIFERALDE (T MADEZIIGOE,  ZARSEANTWVEOONONR. i pyaren SL )
EYS
TEHUE, EA
13 [] T []
% Capilal poseido: bk Y 2.07% 2500% nar
Dicecto T 21,07% 2500% %
Idrecta
% Derechas cevoto poseldas
Direclo A% 207% 25009 ‘Bars
Indirecta
Capite 554300000 19805520 12000.000,0 SOSNATRO
Prirmade Emisén Qm om om [i11:]
Resenvas B007.43548 -TTETES 00 nm
( bi P o propio) 0w oco 000 it}
Fissuilarks de eferclclos 2l erfores om -1 26050025 295U 67T am
Qras portaclonss soclo g0 a0 =k oo
Fesultadodel ejercicla 10244469 -B51875 A3 0m
{Divdendo a cuenla) 0 am om om
Olros = rumenios de Patrimonio Neto 000 om 0,00 am
Ajutes por carhiodavalor 000 o om om
Subvenciones, donaclones ylegadas 20121 56338 i) 4702 om
FondodaF ones Técnicas. Apor de Terceros o om 000 oon
Soclos Blemas oo o0 0 0]
Besullaks elerd domzy;
-On continedas 1244468 -AHATE -813484,49 om
-Op Intemumpidas om 0@ a1 1) Q00
Valor nela partlc. capital sflitroa 371368800 ATEL21269 aon DI 0m
Acclones, Cdliz enunmercaderegdada NO HO [e] NO
Soolet dscle) ic]pacidn
Irdrecta
Valor neto patic, capital directa siibras a71368800 AT 21366 ao0 20000000,
Valar neto partic. capital IndirectasfMibics
Laréctividad consista enprestar i
apoyo francism especializado a faaor o .
dolzsempress sstablecidmog . Corstdinyagictacitn s n
Actividad  es sstableaanenla provincia ds sos logstices. T dbrkin s e °Edd”"m°"”da“’w°.wm
Teruel, yqua dasarvdl |0 proyecias Zangem. perfics :
erpresatales convahidad teerica, paroct
S
Dcrcii CACSAWNTES I8, aims TEADOMMAES ronyq  PUARNTONOERLTRANMATINE. CASACONSISTORAL FLAZADH,
TERR - 1 EHALANTA- SOCOZZARAGPA. AILARL 18- S071 ZARAECRA.
ZNBOOZA,
Audtores  COADITORESOGM YWILLALBA[ ) CEAALDITORES, SL FPNGALITTORES 8L
Activoque aporda dl corsotidade 1z T 373111905 0w 19.599.690.00
{*) Encoauditorla
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ANEXCO 111 2024

MULTIGRUPO ]
ARAMON MONTARAS DE
ARAGON, S.A. BARONIA DF ESCRICHE, S.L
1 2
% Capltal poseldo: 50,00% 50,00%
Direclo 50,00% 50,00%
Indlirecto
% Derechos de voto poseldos:
Dlrecta 50,00% 50,00%
Indlirecto
Caplal 86.048.063,20 7.728.000,00
Prlma de Emlslén 0,00 0,00
Reservas 0,00 19.566,70
[Acclones y participaciones en patrimonlo proplo} 0,00 0,00
Resultados de e]erciclos anterlores -27.540.712,00 -983,744,23
Otras aportaclones soclos 0,00 0,00
Resu'tado del e)erclclo 2.782.557,00 -1579,39
{Dividendo a cuenta) 0,00 0,00
OCtros Instrumentos de Patrimonlo Neto 0,00 0,00
Ajustes por camblo de valor -140,00 0,00
Subvenclonas, donacianes y legados 11.355.818,00 0,00
Fondo de Provisiones Técnicas. Aportaclones de Terceros 0,00 0,00
Socios Externos 9.365.541,00 0,00
Res) s eler: 2024:
- Op, tontinuadas 2.124.169,00 -1579,39
- Op. interrumpldas 0.0 0,00
valor nelo partlc. capital sflibros 36.322.644,60 3.778.803,30
Acclones, Cotiz. en un mercado regulado NO NO
Socledades a través de las cuales se posee [a particlpacién
Indlrecta
Valor neto partte. capltal directa s/libros 36.322.,644,60 3.778.803,30

valor neto partic. capital Indlrecta sflibros

Actividad

Construeln y explotacitin
comerclal y wirlstia de
estaclones de esqul,
exglotaciones hotelerasy
cenlros deporlivos.

Consolldacién y rehabllitacén

de la Baronla de Escriche para su

uso coma hotel.

URB. EORMIGAL-EDIFICIO SEXTAS
Domlcilio SN - 22640 FORMIGAL-SALLENT
DE GAULEGO [HUESCA)

PRICEWATERHOUSE COOPERS
AUDITORES, 5.L

PLAZA SAN JUAN, 7 - 44001
TERUEL
146

Auditores ALFREDO ESTEVE VIOQUE

Actlvo que aporta al consolldado 36.322.643,10 3.381,121,54

Documento verificado en el mamento de la firma y verificable a través de la direccién hitpsi/i

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza P
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ANEXO 112023 1
[muLniGAurD ]

ARAMON MONTARAS DE ARAGON,

BARONIA DE ESCRICHE, 5.1

SA
i 2

% Capltal poseldo: 50,00% 50,00%
Directo 50,00% £0,00%

Indirecto

% Derechos de volo poseldos:
Dlrecto 50,00% 50,00%

Indirecto
Capltal 86.048.063,20 7.728.000,00
Prima de Erislén 0,00 0,00
Reservas 0,00 19.566,70
[Acclones y participaciones en patrimenlo proplo) 0,00 0,00
Resultados de ejerciclos anterlores -28485.380,00 -772.788,52
Olras aportaclones soclos 0,00 0,00
Resultade del ejerciclo 1.020.728,00 -1.448,76
[Dvidendo a cuenta) 0,00 0,00
Otros Inslrumentos de Patrlmanto Neto 0,00 0,00
Ajustes por camblo de vator 440,00 0,00
Subvenclones, danaclones y legados 14.495,00 0,00
Fondo de Provislones Técnlcas. Aportaclones de Terceros 0,00 0,00
Soclos Externos 9.295.947,0) 0,00

Resultados elerclclo 2023:
- Op. continuadas 847 654,00 -1.448,76
- Op. Interrumpldas 0,00 0,00

Valor nelo partic. capltal s/lbros

29.298,734,60

3.778.803,30

Acclones, Coliz. en un mercado regulado [[s] NO
Socledades a lravés de las cuales se posee la parilclpacién
Indlrecta

Valor neto partic. capltal direcla sfllbros 29.298.734,60 3.779.803,30

Valor neto partle, capltal indirecta s/libros
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FIRMADOC ELECTRONICAMENTE por Es;

Construcclén y explotacion
comerdal y turlstica de estaclones
de esqul, explotaclones hoteleras y
centeos deportivos.

URB. FORMIGAL-EDIFICID SEXTAS
Domldlio 5/ - 22640 FORMIGAL-SALLENT DE  PLAZA SAN JUAN, 7 - 44001 TERUEL

GALLEGO (HUESCA)

PRICEWATERHOUSE COOPERS
AUDITORES, 5.L.

Consalldacién y rehabllftaclén de la
Baronla de Escriche para su vso
como hotel.

Actividad

Auditaores KRESTOHN IBERAUDIT AlS, SLP,

Actlva que aporta 2| consolidado 29.298.733,10 348666471
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[anExo v 2024 !
|0TRAS PARTES VINCULADAS |
ESTACION CENTRALDE PROYECTOS Y REALIZACIONES
(13 CAS S
ExP TAC':::NE; ESO : ASO AUTOBUSES ¥ VIAIEROS DE ARAGONESAS DE MONTARIA,
. EARAGOZA, S.A. ESCALADA Y SENDERISMD, 5.A.
1 2 3

% Capltal poseldo: 10,00% 145,00% 13,83%

Dlrecto 10,00% 15,00% 13,83%
Indirecto
% Derechos de volo poseldos:

Directo 10,00% 15,00% 13,83%
Indlrecto

Capital 5.489.000,00 500.000,00 2,607.551,10

Prima de Emlslén 0,00 0,00 0,00

Reservas 12.419.000,00 704.293,55 $21.515,98

Resultados de eferclclos anteriores 0,00 0,00 0,00

Olras aportaclones soclos 0,00 0,00 0,00

Resultado del ejerclcio 812,000,00 369.577,81 85.593,24

AJustes por camblo de valor 0,00 0,00 0,00

Subventlones, donaclones y legados 0,00 35.147,99 98.265,44
Resultados eferclclo 2024:

- 0Op. continuadas £12.000.00 369577,41 . 65.593,24

- Op. Interrumpldas 0,00 0,00 0,00

Valor neto partic. cagital s/libros 542.850,00 61.140,17 354.031,93

Acciones, Cotir. en Un meycade regulado ND NO NO
Saciedades a través de las cuales se posee [a participaclén
Indlrecta

\falor nelo partle. capital directa sflibros 548.850,00 61.140,17 354,031,93

Valor nelo patlle, capital indirecta sflibros

Producddn y dlstribuddn de

EJecudén del contrato de gestién

de serviclo publica a la Estaclén

Construcddn, sefiallzacién,
edlclén, estudlos y educaddn
amhlenlal, centros de

i
Actividad eneigfa eldcliica. Centyal de Autobuses de Interpretacldn gesilin de
instalaclones, equipamienlos,
apllcach formAticas y
televislvas.
Domlcilie CALLE AZNAR MOUINA, N# 2 - AVDA. HAVARRA B0 - 50011 CAMING DE LOS MOLINDS 32 -
50002 ZARAGOZA TARAGOZA 50015 ZARAGOZA
Auditares KPMG AUDITORES, 5.1 CGM AUDITORES, 5.1 VILLALBA, ENVID Y CIA.
AUDITORES, 5.L
Aclivo gue apoita al consolidada 548.850,00 61.140,17 354.03L,93
148
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[ANEXO v 2024 ] ot
|oTRAS PARTES VINCULADAS |
SETROC MANUFACTURAS
ARTIBAL SA. METALICAS, 5.1 SILMOR 2011, 5,
4 5 [
% Cagltal poseldo: 15,01% 5,06% 5,22%
Dlrecto
Indirecto 15,01% 6,06% 5,22%
% Derechos de volo poseldas:
Clreclo
Indirecto 15,01% 5.06% 522%
Capital 75.950,00 132.000,00 333122,28
Prima de Emlslén 604,650,59 68.000,00 227.619,14
Reservas 7aL342,43 BAG,76L,75 4.320,964,67
Resultados de ejercicios anlerlores 0,00 B866.976,80 0,00
Otras aportadones sodos 13s5,812,09 0,00 3,02
Resullado del eerddo 608.969,54 877.026,02 342.396,03
AJustes por camblo de valor 0,00 000 G,00
Subvendones, donaclones y [egados 289.455,61 £5.000,51 116.134,04
Resultados elercicio 2024:
- 0p. canllpuadas 608.963,54 877.026,02 342.396,08
-0p. interrumplidas 0,00 0,00 0,00
Yalor nelo partlc. capllal sflibras 100 T6.000,00 244.992,52
Acclanes, Coliz. en un mercado regulada NO NO HO

Socledades a lravés de las cuales se posea la partidpaclén SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO

SOCIEDAD PARA FL DESARROLLO

Ind(recta INDUSTAIAL DE ARAGON, 5.A. TNDUSTRIAL CE ARAGON, 5.A. INDUSTRIAL DE ARAGON, 5.4,
Valor neta partic. capilal directa s/libros
Valor neto partic. capital Indirecta s/lbros 1,00 76.000,00 244.992,52

Fabricadén baralees, pinturas, laos Fahricadsn Laquillas meldlicas

transformadén ¥ venta

Actlvidad

para envases de productos del . de sllices y caolines
setlor allmentario. Inteligentes e sillces v n
Damidiio CARADA REAL12 - 22600 POUGONO IND. LAS NORIAS € EPILA CTRA. EMBID, XM 0.6 - 50300
SABIANIGO [HUESCA} N2 13 - 50450 MUEL {ZARAGOZA) CALATAYUD {ZARAGOZA)
FRANCISCO GRACIA REAREIZ  WiLLALBA, ENVIDHY CIA. AURITORES,
Auditores sL
Adlvo que aparia al consolidado 1,00 76.000,00 244.992,52
149
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|ANEKD I 2024 l Contlnuactén
|DTRAS PARTES VINCULADAS | e
MECANIZADOS EIEA DE 105 FUTROLINES ¥ BOLAS SAN ISIDRO,  SICOMORO SERVICIOS INTEGRALES,
CABALLERUS, S.L. sL sL
7 L] 9
% Capital poseldo: 20,62% 24,95% 9,43%
Directo
Indirecio 20,61% 24,95% 9,43%
% Derechos de volo paseldos:
Dlrecto
Indirecto 20,62% 24,95% 9,43%
Capilal 56.703,00 105.032,00 17244290
Prima de Emisldn 230.307,00 430,585,50
Reservas 1.136.94807 35.542,49 14.459,36
Resultados de elercicios anlerlores 0,00 0,00 0,00
Olras aportadones soclos 0,00 000 0,00
Resultado del ejerclcio B6,993,91 720,73 23,670,61
Ajustes por camble de valor 0,00 0,00 0,00
Subvenclones, donadones y legaday 574.616,95 0,00 0.00
Nados efer 24:
- Op. cantinuadas 86.993,31 7213713 23.670,61
- Op. Interrumpldas .00 0,00 0,00
Valor neto parifc capltal sfilbros 250.000,00 100 000,00 300.000,0¢
Acclones, Cotlz. en unmercado regulado HO NG
Socledades a Iravés de las cuales se posea la particlpaclén SOCIEPAD PARA EL DESARROLLO SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
Indlrecta INDUSTRIAL DE ARAGON, 5.A. INDUSTRIAL DE ARAGON, 5.A. INDUSTRIAL DE ARAGON, 5.A
Valor neto partic. capital directa sflibras
Valor neto partlc. capital Indirecta s/libros 250.000,00 100,00X,00 300.000,00
. din metdlica Plataforma de servldlos {solucidn
r
Actividad  técnlcas de mecanhado, plegado y Fabricaddn, 2lquller y \renl‘i de Integral venla de enfradas) a
futbolines.  museor, monumentos y ceniro da
corte laser, i
odo.
POLIGONO VALDEFERRIN Parcela R POLIGONO EL PLANO - CALLE 4, 15,
o
Domldlio 78-79 NAVE 5, 50600 EJEA DE LOS NAVE. 30430, MARIA DE HUERVA CAMINO DEL VADoi;MS;;;;
CABALLEROS (ZARAGODZA) {ZARAGOTA)
Audilores VILLALBA, ENVID Y C1A. AUDITORES,
S.L
Activa que aporta al consolidado 250.000,00 100.000,00 00.000,00
b
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[rEm Va0 ]
OTRAS PARTES VIRCULADAS |
EIPLOTACIGNES EDUICAS SAS) e T
PUANG,EA ¥ oe AMTBAL SA
XAFKOOEA, SA. ESCALABA Y EBERENG, 5.4
X 2 a £
S Capital poseldor w0 15,08 138 o
4
Direclo W 3500% 138
Indirecin EC1uL Y
% Derechos de votn prse os:
DMrecto nars 1 1B
Infirecto 1501%
Caphat EEIMOD SO0 7ML Fiomym
Pdma de Emisian 000 oo nm e s B
Heserves 2A19m000 GAESDLLS ;T 17 EAT
Resuliados da sjerciclos ameataes am qm AROFPAS am
Owas smriaciones socios am (1] am 1TADZI
Fesuiado delejercicin 280000 ITINW 7264113 [T
Mustes por carhio de valor 0w qm am
Subvenciona, donaciones y bgadas am RS 1a7a® i amm
Resvitados ajarciclo 202%
-Op. contimaxda 2Tamaon BI7IELW 28U BN
= Op intemampidas o0 nm am qm
Valea ne1o partic.capitd sAhas BALESO,00 [SEP T2 HADLE 1.m
Acciones, Coti glac No D o ]
2 través db sk cusd o EDCIEDAD PARA EL DESARAGLLD
IndErecia INDLETRWL DEARAGON, SA
Valar nevopanic, capia drecta sAdym BARBGOM BLANT7 URES
Valor nein partic, capieal indizecta sA%v o1 1m
Constr i, sofialiacin,
edicién, eabudos yecsadén
T .+ Elecudénds axtran b pagin oot de F iz
Actividad pr i . il wric :
e eléririca. Cemialde AfhsesdeZangea Fowalacks el
splicacioms oy
imishas,
Damiclte CALEARA MOUMNA, N9 2- AVDA. HAVARRA £0 - BDIMLL CREHD DELXS MOUNO9 A2 CAIRADA FEAL 12- 2261
D00 FARAGOZA TARAGOZA A EICA]
XPHD MENTORES, 1 CGM AUDITORES, EL. VULALBA BNV YCIA. FRANCISCO-GRACIA HERREZ
Aurditores
AUDITORES, 51
Aifivo que aparta alcopsoldado SAREGOM [SEF g BAMLT o
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0 I 2021 |
OTRAS FARTES VINCALADA S - |

SEVAOC HAHUFACTLMAS

HECAMIZADD EEA DE Lot

alpiblica.:

HETALICAS, S L. SILHOR 204, 81 caanRon, L1 AORDMEVFIEA, 31,
B & 7 [ ]
% Capdal pexsicht 6% 5% g, 1168
Direcwn
ndrecio i (Y1 Lt e 12,16%
W Derectos devoto pasekfos:
Directo
ndrecio .19 5% 20,0 ‘1856%
Coprd 192.000,00 FE T T 6670100 TIEST AL
. Pricna o Ervialén .anm FE LIVET) 7w wpa 1R AIETD
g Aesenes BAEAT 65 42573018 6184111 DG YT
8 Reclta fem e sferckelos anteriore s [T 1] ora LLL] 0,0
g uras partacionss sockes 0,00 am g0 100 600,00
= Resukadn il dercicio TAR G AN EE-TFLTY 65604518 25500461
- Ajretas por eamhio de valor 1,00 a0 480 0w
g Subymncionas, donadones y kigades 0005 208E1 s1a0m33 00
Q .
O Ramitados afercleln207r
é & -Op coriruaths THIADAA 2mm018 LTI AT Y
% 5] -op am o0 (1) 8,00
b
w0 Valor reto partic. capd alsfl bros 75.000,00 22406052 25000000 noa
o=
o8
= 5 Acclores, Colie enunmacado regiada NO HO NO o
g
@5 2 bravis o ipacii PARAELDESMRATILO  SDCIEDAD PARAELDESARRMALO  SOUKEDAD PARA DL ARA L
w =
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a0
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oo Vil neto milic cagitalindrects plbos o 2uamaRa 200mp0 o
=z w
&2
oo
aOE
= Acdddad convenciomles y e trinic ax ¥ 1 i de mecatitaiy, plagado § N
O -ED eslpatan slicosy canlines. rtabher a7 preparmcidn de suslas.
g a
c
o
— O I Y
5 . dak 5
= E Doiciin mfgaﬁ:’""“’“”“’“ ““"_‘mn'“"" EONO o TANAVES, SO0 LEADELOS  S00M0 CEADELCS CARRALROS
S a CABFILIRCR (TATAGLRA} RO
E. g O VILLALEA_ ENVID W L3 ALIDITORES, VILLALRA, ENVDY OA ALDIVCRES,
£ sL sL
a)
[GR=]
a8 Adioge apoa sl cosdidads 76.000,00 24006252 00000 om
(S =]
—
§s
20
@ g
of
‘o
R
‘g s
a
g9 -
ag
~ >
s g
E -
oo
oL o
w G
©
£
: 5
as
NEED
=
5E
aF
Vil K
@
870
ao
=
lll_J ]
S E
] [+]
= E
é @
285 152
o
28
o
oF
e
o =
o
oo
CEE E
=]
X g
wa



FIRMADC ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puentas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Documento verificade en el momento de la firma y verificable 2 través de la direccion hitpsy/mia.aragon.es/documentos con CSV CSVU9SBLC3 I0TVOXFIL.

a
rialpdiilica .

Corporacion Empresarial Pablica de Aragdn, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 2024

INFORME DE GESTION CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

PREAMBULO

La economia global se ha mantenido relativamente sélida durante 2024, aungue con notables
diferencias entre pafses y sectores en cuanto al ritmo de crecimiento. Destaca especialmente la
creciente brecha entre Estados Unidos y la Unidn Europea: segin e Fondo Monetario Internacional
(FMI), mientras que la economia estadounidense ha mostrado un crecimiento robusto, basado en
paquetes de estimulo fiscal més agresivos que han impulsado su recuperacién econdmica de manera
mas rapida, la zona euro ha experimentado un crecimiento méas moderado.

La inflacién a nivel global ha seguido moderandose y se ha acercado a los niveles objetivo, en torno al
2%, en la mayoria de los paises, lo que ha estimulado a muchos bancos centrales a iniciar un proceso
de relajacién monetaria, contribuyendo a sostener la actividad econémica. Al mismo tiempo, los
mercados [aborales han mostrado resiliencia, con tasas de desempleo en minimos histéricos.

En este contexto, tanto la economia espafiola como la aragonesa han registrado un crecimiento sélido
en el tercer trimestre de 2024, superando el promedio de la eurozona. La inflacién ha seguido una
tendencia descendente, mientras que el mercado laboral ha evolucionado de manera favorable, con
un incremento de la poblacién activa y el empleo, acompafiado de una reduccién del paro. Los
indicadores preliminares del cuarto trimestre apuntan a una continuidad en la expansién productiva y

a la estabilidad en el mercado de trabajo tanto en Espafia como en Aragén.

A corto y medio plazo, se prevé una moderacin en el ritmo de crecimiento, aunque el panorama
econdmico sigue sujeto a una elevada incertidumbre. Factores como el aumento de las tensiones
geopoliticas, el deterioro de la cooperacién multilateral, la fragmentacién de los mercados vy la
tendencia proteccionista de algunos paises, especialmente EE.UU. con su nueva Administracién,
afiaden complejidad al escenario. £n el caso de la UE, la aplicacién de las nuevas reglas fiscales en un
contexto de bajo crecimiento y elevada deuda pdblica en varios paises, junto con la incertidumbre
politica en Alemania y Francia, plantean retos adicionales.

Las lineas estratégicas de! Grupo CORPORACION en 2024 se han centrado en la continuidad de nuestras
actividades ordinarias, asl como en la ejecucion de nuevas iniciativas encomendadas. Todo ello bajo la
premisa de impulsar el desarrolle del tejido social y empresarial aragonés, garantizar el bienestar de
nuestros empleados y sus familias y, dentro de nuestro dmbito de actuacion, generar confianza en
trabajadores, clientes, proveedores, socios, empresas y [a ciudadania en general para afrontar los
desafios del futuro. '

El complejo entorna actual, marcado por la volatilidad y la incertidumbre, exige una gestion de
recursos sensible y flexible, capaz de adaptarse a las necesidades y escenarios del tejido econdémico y
social aragonés. Sin embargo, ello no debe impedir la captacién y el desarrollo de proyectos
estratégicos de Interés autondmico y general. En este sentido, como se detalla mas adelante, nuestras

1
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sociedades dependientes han puesto en marcha medidas para apoyar la conservacién y reactivacion
del tejido empresarial en la region, fomentar el crecimiento de iniciativas innovadoras y sostenibles, e

impulsar actuaciones que generen riqueza y empleo, actuando como motor de atraccion para nuevas
inversiones.

1. EVOLUCION DE LOS NEGOCIOS Y SITUACION DEL GRUPO
1.1 Objeto social de la compafifa CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON

El Gobierno de Aragén, socio tnico de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.LU.
(CORPORACION]), cred la compafiia con el objetivo de racionalizar, coordinar y optimizar los procesos
de control y de gestion de una parte sustancial del patrimonio empresarial de la Comunidad Auténoma
de Aragdn, asi como de modernizar y profesionalizar las empresas publicas regionales, centralizando
los procesos financieros, la estrategia de inversién plblica a través de instrumentos empresariales y el
impulso de la responsabilidad social corporativa.

CORPORACION es la cabecera de un grupo de sociedades con una cartera compuesta por 37
participadas al cierre del ejercicio 2024 (igual que en 2023), que desarrollan sus actividades en sectores
tan diversos como el logistico-industrial, el tecnoldgico y de innovacidn, el de servicios
medioambientales y rurales, el de vivienda, el de servicios a empresas v el del ocio y turismo, enfre
ofros.

La configuracion de su cartera de participadas obedece al interés del Gobierno de Aragdn en la puesta
en marcha de determinados objetivos estratégicos de vertebracion del territorio, de ejecucién de
polfticas de interés general, de diversificacién y desarrollo de sectores estratégicos de la economia y
de promocién econdmica e impulso de la iniciativa empresarial.

1.2 El Grupo CORPORACION

La cartera de participadas directas e indirectas de primer grado, a 31 de diciembre de 2024, clasificadas
por volumen de participacién y en funcién del nivel de contral, esta compuesta por:

- 16 empresas publicas de la Comunidad Auténoma, ademds de la propia CORPORACION. Son

las llamadas Sociedades Mercantiles Autondmicas (SMA} y conforman el denominado Grupo
CORPORACION.

- 6 emptesas de mayorla publica conjunta, en las que la Comunidad Autonoma no ostenta, ni
directa ni indirectamente, una posicién mayoritaria ni de dominio.

- 15 empresas privadas.

Durante el ejercicio 2024 los movimientos mas significativos en la composicion de la cartera de
participadas han sido:
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- Elaumento en el porcentaje de participacién en la sociedad CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A,
(MOTORLAND), que pasa a ser del 94,51% {93,32% en 2023) como consecuencia de la concurrencia
en solitario de CORPORACION a la operacidn de reduccién vy ampliacién de capital simultdnea
protocelizada el 22 de octubre de 2024, cuya descripcion pormenorizada se puede consultar en el
apartado 1) del punto 1.3 Detalle de las actuaciones mas relevantes de! ejercicio 2024 en el Grupo
CORPORACION *, pagina 4 de este Informe de Gestin.

Este incremento conlleva, asimismo, un aumento en el porcentaje de participacién agregado que
ostenta CORPORACION en la sociedad PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A.
(TECHNOPARK), como consecuencia de estar participada a su vez por MOTORLAND.

- Lasimplificacién de la estructura de propiedad de TECHNOPARK, concentrando su accionariado en
manos de MOTORLAND (20,62%) y de CORPORACION (79,38%), mediante la compra del paquete
accionarial de la CAJA RURAL DE TERUEL, S.C.C. por parte de CORPORACION. El efecte combinado
de esta compraventa junto con el incremento en la participacidn indirecta de CORPORACION a
través de MOTORLAND han hecho que la participacién agregada de CORPORACION en
TECHNOPARK se haya incrementado hasta un 98,87% (93,41% en 2023).

- Asimismo, durante el ejercicio 2024 CORPORACION ha aportado fondos a LA NUEVA ROMAREDA,
5.L. por importe de 7.000.000€ en concepto de anticipo a cuenta de ampliacion de capital cuya
formalizacién en escritura publica e inscripcion registral se producira en 2025.

1.3 Detalle de las actuaciones mas relevantes del ejercicio 2024 en el Grupo CORPORACION

En el ejercicio 2024 ias actuaciones més relevantes del Grupo CORPORACION han consistido en:

1) Operacién simultdnea de reduccién y ampliacion del capital social en MOTORLAND, cuya finalidad
fue que la sociedad pudiese atender sus obligaciones con proveedores en los términos de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, de medidas de fucha contra lo morosidad en las operaciones
comerciales, que establece un periodo medio de pago méximo de 30 dfas, en el caso de empresas
publicas, conforme al detalle que sigue: ‘

- Una operacién de reduccion de capital de caricter voluntario por importe 422.010,21€, con la
finalidad de compensar las reservas negativas y los resultados hegativos de ejercicios
anteriores y parte de las pérdidas correspondientes al ejercicio 2023, mediante la reduccién
del valor nominal unitario de las acciones en la cantidad de -0,17€, por lo que pasarfan de tener
un valor de 15,49€ a uno de 15,32€ cada una de ellas, seguida de

- Una ampliacién de capital por importe de 8.239.999,88€, mediante aportaciones dinerarias, a
través de [a emisién de 537.859 nuevas acciones, de la misma clase ¥ serie que preexistentes,
con un valor nominal de 15,32€ cada una de ellas.
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La ho concurrencia de los otros socios a la operacién de ampliacién de capital ha supuesta como
resultado que el porcentaje de participacion de CORPORACION en MOTORLAND se haya
incrementado del 93,32% al 94,51% en €l ejercicio 2024,

La ampliacién de capital descrita fue suscrita y desembolsada integramente por CORPORACION,
con cargo a sus propios recursos.

2] Materializacién del acuerdo para la compraventa del paguete accionarial de la CAJA RURAL DE
TERUEL, S.C.C. (CRT} en el PARQUE TECNCLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. (TECHNOPARK).
Como consecuencia de esta compraventa CORPORACION ha pasado a tener una participacion
directa en TECHNOPARK de! 79,38% (74,17% en 2023) y una participacién agregada del 98,87%
(93,41% en 2023),

La CRT venfa manifestando reiteradamente su interés en salir del accionariado de TECHNOPARK
sobre la base de los compromisos adgquiridos con su érgano regulador, el Banco de Espafia, y el
Mecanismo Institucional de Proteccion de la Asociacion de Cajas Rurales, al que pertenece; interés
acorde con el manifestado en el pasado reciente por otros socios de negocio del Grupo
CORPORACION pertenecientes al sector financiero aragonés, que también expresaron en su dia su
necesidad de concentrarse Unicamente, y en la medida de lo posible, en negocios relacionados con
el ambito financiero.

Esta compraventa ha llevado asociada la reinversion por parte de CRT, del importe integro
obtenido por la venta de su paguete accionarial en participaciones de AVALIA ARAGON, 5.G.R.

3) Aportacidn de fondos a LA NUEVA ROMAREDA, S.L. En 2024, CORPORACION ha realizado una
aportacién de 7.000.000 € a la sociedad publica LA NUEVA ROMAREDA, S.L. (ROMAREDA), en la
que CORPORACION no ostenta, ni directa ni indirectamente, una posicion mayoritaria ni de
dominio, en concepto de anticipo a cuenta de una futura ampliacién de capital, cuya formalizacién
en escritura pUblica e inscripcion registral se prevé en 2025. Esta aportacién materializa la
colaboracién del Gobierno de Aragén en la construccion del nuevo estadio de fltbol de Zaragoza,
con el objetivo de dotar a la ciudad de una infraestructura adecuada para albergar eventos
nacionales e internacionales de maximo nivel.

A tal efecto, el Gobierno de Aragén, en su sesién de 20 de diciembre de 2023%, autorizé a
CORPORACION a (i) participar en la constitucidn de la sociedad pablica ROMAREDA vy a la
suscripcion y desembolso de capital por importe de 20.000.000€, {ii) a suscribir el Pacto de Socios
que describe en detalle los términos y condiciones de la participacion y (i) a realizar sucesivas
aportaciones dinerarias a ROMAREDA hasta un importe total maximo autorizado a fecha actual de

1 posteriormente el Goblerno de Aragén modificd los Importes autorizados en su reunlén celebrada el 27 de diciembre de 2024,
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59.999.500€ y a la concesién de préstamos participativos hasta un importe maximo de
16.000.000€.

Asimismo, dot6 a CORPORACION con los fondos necesarios para hacer frente a los compromisos
adquiridos con esta participacién, mediante la autorizacion del gasto plurianual de aportaciones
dinerarias de los fondos suficientes para atender los compromisos de aportaciones derivados de
su participacion en ROMAREDA, recogidos en el Pacto de Socios.

Los anticipos a cuenta de ampliacidn cagital por importe de 7.000.000£ se han realizado con cargo
a los proplos recursos de CORPORACION si bien esta cantidad consta como reconocida por el
Gobierno de Aragén y contabilizada a favor de CORPORACION a 31 de diclembre de 2024,

4) Novacién modificativa del contrato de financiacion de ARAMON MONTARAS DE ARAGON, S.A.,
suscrita el 30 de julio de 2024, que ha permitido (a suscripcién de un nueve Tramo C por importe
de 20 millones de euros. Esta ampliacién responde a la necesidad de la sociedad de invertir en |a
ampliacién y modernizacion de sus instalaciones de innivacidn.

Para su formalizacién, fue necesaria la modificacién y ratificacién de las garantfas existentes
referidas respectivamente al compromiso de aportaciones plurianuales y de permanencia en el
accionariado, aportadas por el Gobierno de Aragén y por CORPORACION, con el fin de incluir las
referencias correspondientes at nuevo Tramo C. Dichas garantias se han extendido hasta el nuevo
vencimiento final de la operacidn, previsto en julio de 2034.

5) Modificacién del préstamo concedido a ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. El 24 de imayo de
2024 se firmd una adenda modificativa al préstamo concedido por los socios de ZARAGOZA ALTA
VELOCIDAD 2002, 5.A., originalmente suscrito el 17 de junio de 2013.

Dado que las previsiones de venta y cobro de la sociedad indicaban que no dispondria de recursos
liquidos suficientes para afrontar el vencimiento del préstamo participativo, por importe de 234,73
millones de euros, y con el fin de no comprometer su viabilidad, ZAV solicitd a los socios la
suscripcion de esta adenda.

£l nuevo vencimiento del préstamo se ha fijado para el 31 de diclembre de 2035, aunque podria
anticiparse sila venta de los activos de la sociedad lo permitiese, una vez finalizadas las actuaciones
comprometidas en virtud del Convenio de 23 de marzo de 2002 y su posterior adenda de 23 de
julio de 2012,

Posteriormente, con fecha 26 de febrero de 2025, el Gobierno de Aragén ha autorizado a
CORPORACION a suscribir la modificacién del otro préstamo participativo otorgade a la misma
socfedad (como prestataria) el dfa 21 de diciembre de 2016 junto con su adenda modificativa de
31 de marzo de 2021, por importe de 82.010.862,47 euros, de modo que se modifique su fecha de
vencimiento, siempre y cuando el resto de los socios-prestamistas procedan a realizar la misma
novacion en relacion con los respectivos préstamos concedidos por su parte a la misma prestataria

5
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en fecha 21 de diciembre de 2016 {Ayuntamiento de Zaragoza y RENFE) y 28 de diciembre de 2016
(ADIF y ADIF AV). A fecha actual, la modificacion de este préstamo participativo se encuentra
pendiente de suscribir.

6) Solicitud de rectificacidn de autoliguidaciones y devolucién de ingresos indebidos del Impuesto
sobre Sociedades del Grupo fiscal (ejercicios 2018, 2019 y 2020). CORPORACION fundamentd su
solicitud de rectificacién de autoliquidaciones en los posibles vicios de inconstitucionalidad del
Real Decreto-ley 3/2016, de 2 de diciembre, que introdujo diversas medidas tributarias con un
fuerte impacto recaudatorio, Dichas medidas han supuesto un incremento sighificativo de las

cuotas del Impuesto sobre Sociedades desde el ejercicio 2016 para numerosas empresas y grupas
fiscales.

En relacién con este Real Decreto-ley, la Audiencla Nacional planted dos cuestiones de
incenstitucionalidad en marzo de 2021 y 2023, respectivamente. La segunda de ellas fue admitida
a tramite por el Pleno del Tribunal Constitucional a principios de julio de 2023.

Ante la inminente prescripcion del ejercicio 2018, CORPORACION, como sociedad dominante del
grupo fiscal, present6 el 24 de julio de 2023 una solicitud de rectificacién de autoliguidaciones con
devolucion de ingresos indebidos en relacién con los ejercicios 2018, 2019 y 2020. La solicitud
reclamaba la diferencia entre las cantidades efectivamente ingresadas y las que habrfan
correspondido sin la aplicacién del Real Decreto-ley 3/2016, estimandose un impacto en cuota de
9,3 millones de euros.

£l 7 de noviembre de 2023, CORPORACION recibié un Acuerdo de resolucion de rectificacién de
autoliquidacion, que desestimaba su solicitud. Al considerar dicho acuerdo contrario a Derecho y
lesivo para sus intereses, CORPORACION interpuso, ¢l 4 de diciembre de 2023, una reclamacion
econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-Administrativo Central (TEAC), solicitando
la rectificacién de las autoliquidaciones y la devolucién de los ingresos indebidos.

El 18 de enero de 2024, el Tribunal Constitucional dicté sentencia declarando inconstitucionales
determinadas medidas del Impuesto sobre Sociedades introducidas por el Real Decreto-ley
3/2016.

A la fecha de elaboracion del presente informe, la reclamacion administrativa sigue en curso.

7} Actuaciones en materia de buen gobiernoy sostenibilidad.

. Prevencion de riesgos penales y cumplimiento normativo. En el marco de las medidas para la
prevencién de riesgos penales y cumplimiento normativo, a principios de afio la sociedad matriz
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aprobd un Protocolo de actuacién frente al acoso en el dmbito laboral y lanzé una pildora
formativa dirigida a los empleados del Grupo. Esta formacién fue seguida por 141 empleados
pertenecientes a las 12 Sociedades Mercantiles Autondmicas (SMAs) del Grupo que cuentan con
personal.

La formacién tiene cardcter obligatorio para todos los empleados, tanto fijos como temporales, de
las sociedades del Grupo, con la excepcidn de SARGA, que desarrolla sus propios contenidos
formativos. Ademas, los contenidos son evaluables, ya que los participantes deben completar un
test en la plataforma online, lo que permite verificar el aprovechamiento de cada mddulo
formativo,

Por su parte, SARGA ha impartido formacién de cardcter general sobre su Sistena de Gestion de
Cumplimiento Legal y Normativo a un total de 182 personas, incorporadas por primera vez a la
empresa en 2024,

Auditorfa energética sobre el 87,99% del consuma de energia final total del Grupo CORPORACION,
(fue ha permitido revisar el detalle de la caracterizacién del consumo energético y las emisiones
de CO; del conjunto de centros de trabajo del Grupo. Los informes de auditoria proponen la
adopcion de una baterfa de medidas encaminadas al ahorro, eficiencia energética y reduccion de
emisiones para‘cada una de las distintas empresas auditadas que, desplegadas en su conjunto,
podrian suponer un significativo ahorro anual en el consumo energético y de emisiones de CO,.

B) Reflexién estratégica y adaptacion a la Ley 5/2021. En 2024, el Grupo CORPORACION ha finalizado
su proceso de reflexidn estratégica conjunta, orientado a su adaptacién a las disposiciones de la
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacidn y Régimen Jur{dico del Secter Piblico Autonémico de
Aragon. Dicha norma refuerza el ejercicio de las funciones de control de eficacia ¥ supervision
continua del sector publico institucional autonémico. A la fecha de emision del presente inforime,
sigue pendiente de aprobacidn el Plan Estratégico Conjunto de MOTORLAND y TECHNOPARK.

La reflexién estratégica 2024-2027 del Grupo CORPORACION establece una hoja de ruta para
fortalecer su sostenibilidad, impacto social y eficiencia operativa en los préximos afios. Con la
aprobacion de los Planes Estratégicos 2024-2027, se persigue: i) definir iineas de actuacion
especificas para cada entidad, alineadas con los objetivos de desarrollo econdmico, innovacién y
cohesion territorial de Aragdn y ii) establecer un marco de accion que permita al Grupo afrontar
tos desafios del futuro coh una estrategia clara, eficiente y sostenible, contribuyendo al desarrollo
econdémico, social e industrial de la regién.

Como entidad de gestién, CORPORACION ejerce el control de eficacia sobre sus SMAs
dependientes. En este sentido, dentro del primer trimestre de cada ejercicio, CORPORACION
deberd emitir un informe individualizado para cada sociedad dependiente, verificando la
subsistencia de las razones que justificaron su creacién y el cumplimiento de los objetivos anuales
establecidos. Adicionalmente, en el marco de la supervisitn continua, la Intervencion General de
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la Administracién de la Comunidad Auténoma participar4 en las actuaciones de planificacion,
ejecucion y evaluacion, conforme a lo determinado reglamentariamente.

9} Elaboracién de planes de saneamiento en cumplimiento de la Ley 4/2012. En 2024, un total de
cinco filiales del Grupo CORPORACION (frente a seis en 2023) han debido elaborar planes de
saneamiento en cumplimiento de la Ley 4/2012, de 26 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacion del sector ptiblico empresarial,

10} Informacién no financiera. CORPORACION y la mayoria de las SMAs de su Grupo (10) han elaborado
Memorias de Sostenibilidad en el ejercicic 2024, que tratan aquellos aspectos que reflejan los
impactos materiales de las organizaciones en cuanto a temas econdmicos, ambientales y sociales
significativos, o bien aquellos que tienen un peso notable en las evaluaciones y decisiones de los
grupos de interés, Estas Memorias obtuvieron el reconocimiento del sello RSA del Gobierno de
Aragon, otorgado el 16 de diciembre de 2024.

CORPORACION ha participado, en representacion de sus mercantiles autondmicas, en el Grupo de
Accién RSE de Empresas Piblicas promovido por el Instituto de Crédito Oficial {ICO) y Forética para
analizar la contribucién de las empresas publicas espafiolas a los ODS. En 2024, y en el marco de
esta iniciativa, nuestro Grupo ha participado en diversas sesiones sobre: (i) retos y soluciones para
la atraccion y retencién del talento en las empresas publicas, atendiendo a los cambios
generacionales que viven actualmente las empresas y at impacto de Ia irrupcion de la tecnologiay
la inteligencia artificial, (i) pasos para la implantacién de Sistemas de Control Interno de la
Informacién No Financiera {SCIINF) y las sinergias con los Sistemas de Control Interno de
Informacion Financiera, identificando aquellas herramientas informdticas mas idéneas para su
implantacién vy (i) la identificacién de iniciativas de las empresas para la compensacién y
neutralizacion de emisiones, dentro de las acciones para la mitigacién y adaptacién al cambio
climético. :

Adicionalmente v de forma genérica CORPORACION ha continuado prestando apoyo a las compafiias
de su Grupo en determinados procesos clave_tales como acceso a financiacién, asesgramiento

contable y fiscal, gestién de RR.HH. v formaci6n, entre otros.

1.4 La gestion de las participaciones del Grupo CORPORACION

La CORPORACIC')N tiene el pleno dominio de los tftulos societarios incorporados a la misma por el
Goblerno de Aragdn y, en su virtud, tiene capacidad de control sobre la actuacion de las SMAs y
gestiona el resto de participaciones minoritarias, control que desarrolla con arreglo a los poderes
inherentes que le confiere la propia titularidad de Jas participaciones sociales.

Compete al Gobierno de Aragén vincular los valores mobiliarios, y entre ellos las participaciones
sociales de titularidad autonémica, a un Departamento de la Administracion de la Comunidad
Auténoma cuyas competencias puarden relacion especifica con los valores ‘mobiliarios, los

8




, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documente verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién httpsy/mia.aragon.es/documentos con C8V CSVUSSBLCS1101VOXFIL,

FIRMADO ELECTRGNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos

alpdblicas:

Corporacion Empresarial PGblica de Aragdn, S.L. {Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes - INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 2024

instrumentos financieros o el abjeto social de la sociedad concernida. En ausencia de determinacién
especlfica al respecto del Departamento tutelante, corresponders el ejercicio de estas funciones al
Departamento competente en materia de patrimonio.

Se han establecido y continuado una serie de premisas fundamentales a la hora de gestionar la cartera
de participadas y de prestar servicios puablicos: .

1. Asegurar la transparencia del funcicnamiento de las empresas publicas de la Comunidad
Auténoma.

2. Obtener una mayor coordinacion y control de las empresas pUblicas de la Comunidad
Autonoma, en aras a una mejora de su gestién, a su modernizacion y a su profesionalizacién.

3. Hacer el seguimiento de la gestién de las empresas participadas y asegurar la disponibilidad
de informacién sobre las mismas.

4. Garantizar el apoyo al funcionamiento de las empresas piblicas de la Comunidad Auténoma.

5. Proporcionar directrices comunes de actuacién a las empresas piblicas de la Comunidad
Auténoma.

6. Mantener en las empresas participadas criterfos de eficiencia, rentabilidad y respeto a las
reglas de mercado y de la libre competencia.

7. Actuar en las empresas participadas de acuerdo a los criterios de responsabilidad social,

8. Defender en los Consejos de Administracién de las empresas privadas participadas el interés
de las politicas pablicas que motivaron la inversidn en las mismas.

9. Medir el impacto de las actuaciones implementadas.

Como especialidad del Grupe, debido a la intensa vinculacién de algunas de las sociedades de la cartera
con la Administracién Plblica aragonesa, para las SMAs adscritas al Grupo se ha provisto de la
presencia, en los drganos de administracién de las mismas, de representantes de los distintos
Departamentos y organismos en los que se organiza la Administracion de ia Comunidad Autdnoma.

Ademds, aprovechando las oportunidades que proporciona el uso de los instrumentos del Derecho
Mercantil, se ha pretendido dotar de una mayor transparencia a la actuacién del sector publico
empresarial al preverse la participacion {articulo 148 del Decreto Legisfativo 1/2023, de 22 de febrero,
del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Patrimonio de Aragon)
de los Grupos parlamentarios de [a oposicién en las Cortes de Aragén en el 6rgano de administracion
de la mayoria de las sociedades mercantiles participadas por la CORPORACION, segun los supuestos y
requisitos establecidos al respecto en la Ley 2/2008, de 14 de mayo, de Reestructuracion del Sector
Publico Empresarial de la Comunidad Autdnoma de Aragén.
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1.5 Inversiones en el ejercicio 2024 de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON

Durante e! ejercicio 2024 las inversiones realizadas por CORPORACION en las sociedades participadas
de su Grupo, por un total de 15.502.519,24€, se realizaron en forma de contribuciones al capital social
{98,31% del total invertido, incluido el anticipo de capital a La Nueva Romareda, S.L.) y a través de la
compra de participaciones (1,69%).

CORPORACION ha hecho frente a las inversiones en su cartera {i} en un 46,85%, con aportaciones
dinerarias que ha recibide de su socio dnico, que estaban consignadas en diferentes anualidades del
presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragon, y (i} en un 53,15% con cargo a sus propios
recursos.

Seguidamente se presenta un detalle de las inversiones por sociedad participada, asi como una
referencia de las inversiones totales realizadas en cada uno de los 4 ejercicios precedentes a 2024.

Inversiones realizadas durante el afio 2024
flmporte en euros)

Empresa partitlpada Total Invertido
Ciudad del Motor de Aragén, SA. ’ 8.239.999,88 €
 La Nueva Romareda, 5.1, 7.000.000,00 €
Parque Tecnolégico del Motor de Aragén, 5.A. 262.519,36 €
Total Inversién del e]ercicio (a 31.12.2024) " 15.502.519,24 €
Total inversion del ejercicio {a 31.12.2023) 51.029.332,40€
Total inversidn del ejercicio {a 31.12.2022) 19.756.092,03 €
Total inversién del ejercicio {a 31.12.2021) 22,788.726,12 €
Total inversién del ejercicio (a 31.12,2020) 14,925.132,03 €

El 100% de los recursos aportados por CORPORACION a sus sociedades participadas han sido
dinerarios.

2. RIESGOS Y EVOLUCION PREVISIBLE

En 2024, la economia global ha mostrado solidez, aunque con diferencias significativas entre regiones
y sectores. Destaca la creciente brecha entre Estados Unidos y la Union Europea: mientras que la
economla estadounidense ha mantenido un crecimiento robusto gracias a estimulos fiscales agresivos,
la zona eurc ha avanzado a un ritmo mds moderado. A nivel global, la inflacién ha seguido
moderandose y acercandose al 2%, lo que ha permitido a muchos bancos centrales relajar su politica
monetaria, impulsando la actividad econémica. Ademas, los mercados laborales han demostrado
resiliencia, con tasas de desempleo en minimos histdricos.

En Espafia y Aragon, el crecimiento econémico en el tercer trimestre de 2024 ha superado la media de
la eurozona, con una inflacién en descenso y una mejora en el empleo. Sin embargo, las previsiones a
corto y medio plazo indican una desaceleracion, en un contexto de incertidumbre marcada por
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tensiones geopoliticas, proteccionismo y fragmentacion de los mercados. En la UE, la aplicacion de
nuevas reglas fiscales y la inestabilidad politica en paises clave como Alemania y Francia afiaden
desafios adicionales a la sostenibilidad del crecimiento econémico

En el primer trimestre de 2025, |a economiz espafiola sigue mostrando un crecimiento sélido, con una
prevision del 2,6% segun la OCDE, posiciongndose como la economia avanzada con mejor desempefio.
Sin embargo, este crecimiento se enfrenta a retos como la desaceleracién del sectar turfstico, que
sigue siendo un motor clave que muestra signos de menor dinamismo. Ademds, la politica
proteccionista de Estados Unidos y su impacto en el comercio global pueden generar presiones
inflacionarias y afectar las exportaciones espafiolas.

En Aragén, estos condicionantes tienen un impacto diferenciado. La comunidad sigue dependiendo de
sectores estratégicos como la agroindustria, la logfstica y la automocian, que pueden verse afectados
por las nuevas dindmicas del comercio internacional y los costes energéticos. A pesar de ello, la regién
mantiene oportunidades en la atraccion de inversion vinculada a la transicién ecolégica y digital,
beneficidndose de fondos europeos y de la reindustrializacién en sectores tecnolégicos. Sin embargo,
la menor actividad en el turismo y la posible ralentizacion de la demanda interna podrian requerir un
refuerzo en las politicas de apoyo ala pyme v la diversificacidn econémica para evitar que ello suponga
un freno en el crecimiento,

Dicho. lo anterior, no se evidencian a fecha actual afecciones significativas para nuestro Grupo,
derivadas de este contexto global; de manera que la expectativa es la continuacién regular de las
actividades de nuestras sociedades dependientes, incluso en el supueste de que el Gobierno de Aragdn
considerase, en cualquier memento, el mantenimiento o despliegue de actuaciones para contrarrestar
los efectos que este contexto econdmico global pudiese acarrear al tejido econdmico aragonés, a
través de las mercantiles autonémicas del Grupo CORPORACIGN.

Respecto a las circunstancias y evolucién previsible de las sociedades dependientes del Grupo
CORPORACION en el contexto actual, sefialar que:

* Se espera la continuidad en la participacién activa de nuestras dependientes en la gestién de
proyectos estratégicos para la Comunidad Auténoma, a saber:

- El disefio y ejecucién de proyectos gue permitan la ampliacién de la oferta de infraestructuras

y suelo logfstico-industrial en la Comunidad Auténoma, asi como la mejora de sus accesos
intermodales, con especial referencia a los férroviarios.

- la atencién a las necesidades de vivienda y rehabilitacién_urbana, medlante la gestién

econdmica y social de las viviendas de promeocién publica, promovidas por actuacion directa o
convenida con ayuntamientos, o la gestion de la bolsa de alquiler social del Gobierno de
Aragén. Se estd iniciando la promocion de un nuevo proyecto de viviendas de alquiler
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asequible en la ciudad de Huesca y dando los primeros pasos para destinar suelos para la
promocién de viviendas en otras localidades.

- Elimpulso para el desarrollo de soluciones habitacionales dirigidas al segmento de los jovenes
mediante la construccién de alojamientos en régimen de alquiler.

- El despliegue de politicas sectoriales disefiadas por el Gobierno de Aragdn, a través de diversas
sociedades. .

- lagestién de proyectos estratégicos singulares, tales como la plataforma agroalimentaria de
Epila, el poligono especializado en tecnologias de la informacion y la comunicacion que se
construira en Villanueva de Gallego, entre otros.

- La rehabilitacidn de patrimonio histérico y cultural, bien directamente, bien en colaboracién
con los distintos departamentos del Gobierno de Aragén.

. La actuacién como servicio técnico para el Gobierno de Aragén y sus distintos departamentos
{obras de infraestructuras y regadfos, entre otros}, y dentro del propio grupo empresarial en
el gjercicio de su potestad auto organizativa.

- La prestacién de servicios @l Gobierno Aragén de manera estable, entre otros: trabajos
forestales, prevencién y extincién de incendios, vigilancia, mantenimiento e informacion en
espacios nhaturales protegidos, gestion de centros de interpretacion y servicios de proteccién
medioambiental. Esta prestacién se caracteriza por ser muy intensiva en'mano de obra y se
realiza mediante sistema tarifario revisado.

- la prestacion de los servicios pUblicos adscritos a nuestras sociedades: el de recogida de
cadaveres de animales muertos en explotaciones (MER) y el de eliminacién de residuos
peligrosos.

Adiclonalmente, el Gobierno de Aragén deberd profundizar, a través de CORPORACION, en el proceso
de sostenibilidad de las socledades participadas, en el crecimiento del concepto de Grupo en el Holding
de las compafiias y en transformar los modelos societarios operativos necesarios para ser mas eficaces
y eficientes en el cumplimiento de los objetivos encargados a CORPORACION.

De acuerdo con el cumplimiento de lo indicado en el apartado 1 del articulo 262 de la Ley de
Sociedades de Capital, segtn la modificacién introducida en el mismo por la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la ley de Sociedades de Copital para la mejora del gobierno
corporativo, se informa de que el periodo medio de pago a proveedores del Grupo en el ejercicio 2024,
calculado en base a lo establecido en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, modificade por el Real
Decreto 104072017 ha sido de 12,75 dfas (32,89 dias en 2023), muy por debajo del plazo legal
establecido en 30 dias. '
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3, HECHOS POSTERIORES

Con posterioridad al cierre del gjerciclo, y hasta la fecha de formulacién de las presentes cuentas
anuales consolidadas, no se han producido transacciones o hachos que tengan un impacto relevante
en la lectura de las presentes cuentas anuales consolidadas, distintos de los mencionados.

4, ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

El Grupo CORPORACION no ha llevado a cabo directamente actividades en materia de investigacion y
desarrollo.

5. OPERACIONES CON PARTICIPACIONES PROPIAS

Durante el ejercicio 2024 la sociedad dominante del Grupo CORPORACION, por si misma o por cuenta
de un tercero, no ha adquirido ni realizado ningiin tipo de negocio con participaciones propias.
Ninguna empresa del Grupo, sociedad andénima o limitada, tiene acciones o participaciones
respectivamente en autocartera.

6. ESTRUCTURA DEL CAPITAL SOCIAL

El capital social de CORPORACION a fecha 31 de diciembre de 2024 es de 556.682.840 €, dividido en

* 55.668.284 participaciones de 10,00€ de valor nominal cada una de ellas.

En el ejercicio 2024, no se han producido operaciones sobre el capital social de la sociedad dominante.

7. ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA

CORPORACION, en cumplimiento de lo dispuesto en el artculo 49 apartado 7 del Cédigo de Comercio,
modificado por la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se maodifica el Céddigo de Comercio, el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legisiativo 1/2010, de
2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditorla de Cuentas, en materia de informacién no
financiera y diversidad, emite en documento separado a este Informe de Gestion el Estado de
Informacién No Financiera {FINF) consolidado correspondiente al ejercicic terminado a 31 de
diciembre de 2024 que, de acuerdo a lo indicado en el citado articulo, se someterd a los mismos
criterios de aprobacion, depésito y publicacion que el Informe de Gestidn.
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En cumplimiente de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Piblica de Aragén, 5.L., (Socledad Unipersanal) reunldo el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e Informe de gestidn consolidados
carrespandientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas Yos Consejeros menclonados a continuaclén y que
ser4n sometldas a la aprobacién del Socio Unlco.

1.- D2, Marla del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcla Inda. '

3.- D. Octavio Adalfo Lopez Rodrlguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D.lgnacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. Joaguin Bernal Cupido.

Las firmas de los Conse]eros se recogen individualmente en 9 follos independientes.

Dichas cuentas anuales e Informe de gestién consolldados del ejerciclo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diclembre de 2024, recogidas en 152 y 13 péginas, respectivamente, comprenden los
slgulentes documentos,

- Balance Consolidado correspandlente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Gananclas Consolidada correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.
- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

- Memoria Consclidada del ejercicio 2024.

- Informe de Gestién Consalidado correspondiente al ejerciclo 2024.

es/decumentos con CSY CSVSABCROQ!JE1VOXFIL.

£n dicho Consejo de Administsacidn se ha acordado que la secretarla no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarara y certlficara que los folios firmados Individualmente por cada uno de los Conseleros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedida por la secretarla (en total
10 documentos).
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DILGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la narmativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial P{blica de Aragan, S.L., (Sociedad Unipersaonal} reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestion consolidados
correspondientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas los Consejeros mencionadas a continuacidn ¥ que
serdn sometidas a la aprobacién def Socio Unico.

1.- D&, Marfa del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavlo Adolfo Ldpez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- DA, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Solanes.

7.- D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobeo Ruiz.

9.- D.Joaquin Bernal Cupldo.

Las firmas de los Consejeros se recogen Individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e informe de gestidn consolidados del ejercicio comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, recoglidas en 152 y 13 pdginas, respectivamente, comprenden los
sigulentes documentos.

- Balance Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024.

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,
- Estado de Flujos de Efectivo Consalidado correspondiente al gjercicio 2024.

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024. I

- Informe de Gestién Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pamar declarard y certificard que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros {9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedida por la secretarfa {en total
10 documentos).
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DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTIGN CONSOLIDADO DEL
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En cumplimiento de los preceptas establecidos en la normatlva vigente aplicable ata Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Puiblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestion consolidados
correspondientes al ejercicio 2024. Firman [as cuentas los Consejeros mencionados a centinuacién y que
seran sometldas a la aprobacién de! Socio Unico.

1.- Da. Marla del Mar Vaguero Perianez.
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e Informe de gestién consolidados del ejercicio comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diclembre de 2024, recogidas en 152y 13 paginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos.

- Balance Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al efercicio 2024.
- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024.

- Informe de Gestién Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

En dicho Consejo de Administracién se ha acordado que la secretaria ho consefera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarar!é y certificara que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentas) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretarla (entotal
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

| Firmado digitalmente par
LOPEZ QCTAVIO ADOLFO
DM 174351158

F Féchaz2025.04.03
11:51:08 +02'00'

LOPEZ OCTAVI
ADOLFO - DNI

174351158
/

3.- D, Octavio Adolfo Lopez Rodriguez.
{vVocal)




, DIREGCIGN GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de |a direccidn htipst/mia.aragon.es/decumentos con CSV CSYUSSBLOS1101VOXFIL

FIRMADO ELECTRENICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/z General De Serv. Juridicos

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la nermativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Piblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestibn consclidados
carrespondientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas los Consejeros mencionados a continuacién ¥ que
serdn sometidas a fa aprobacién del Socio Unico.

1.- D2, Maria def Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garela Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lopez Raodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Margqués.

5.- D2. Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Solanes.

7.- D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antanio Cebo Ruiz,

9.- D.Joaquin Bernal Cupldo,

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e informe de gestién consolidados del ejercicio comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, recogidas en 152 y 13 piginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos.

- Balance Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024.

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,
- Estado de Flujos de Efective Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024.

- Informe de Gestidn Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificara que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros {9
documentos) constituyen una unidad junto can el documento de firma expedido por la secretaria (entotal
10 documentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

- do digltal
BLASCO _ { it
MANUEL - D/ gNI 18414313F

.~ FEthan2025.04,
18414313/ {10!

4.- D, Manuel Blasco Marqués.
(Vocal)



DIREGCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2023.
CSV C8VUSSBLC3TIONVOXFIL

le a través de la direccién hitpsy/mia.aragen.es/documentos con

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos,

Documento verificado en el momento de la firma y verificabl

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimlento de los preceptos establecidos en la narmativa vigente aplicable a la Saciedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Pdblica de Aragén, S.L., (Sociedad Unlpersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestion consolidados
correspondientes al ejercicio 2024, Firman !as cuentas las Conseferos mencionados a continuacién y que
serdn sometidas a la aprobacién del Soclo Unlco.

1.- D2, Marfa del Mar Vaquera Perlanez.
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- . Manuel Blasco iMarqués,

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D.|gnaclo Barquero Salanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonlo Cobo Ruiz.

9.- D. Joaquin Bernal Cupldo.

Las firmas de los Consejeros se recagen individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e Informe de gestidn consolidados del ejerciclo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y e! 31 de diciembre de 2024, recogidas en 152 y 13 péginas, respectivamente, comprenden los
slgulentes documentos.

- Balance Consolidado correspandiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consclidada correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Camblos en el Patrimonto Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.
- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Memaria Consolidada del ejerciclo 2024,

- Informe de Gestién Consolidado correspondlente al ejerciclo 2024.

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declararé y certllicara que los folios firmados Indlvidualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documenta de firma expedido por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacién; 31 de marzo de 2025

firma y verficzble a través de la ¢ireceién hitps//mia.aragon.es/documentos con CSV OSVAK4ZAGGHG1BOXFIL

5.- D, Cristina Asenslo Grljalba.
{Vacal)
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Documento verificado en el memento de la




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documente verificads en el momento de la firma y verfficable a través de la direccidn https:imia.aragon.es/documentos con GSV GSVU9SBLESI1101VOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Piblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestién consolidados
correspondientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas las Consejeros mencionados a continuacién y que
serdn sometidas a la aprobacién del Socio Unico.

1.- D2. Marfa dei Mar Vaquero Perianez.
2.- D, Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- DA Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. lgnacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. loaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios Independientes,

Dichas cuentas anuales e informe de gestién consolidados del ejerciclo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, recogidas en 152 y 13 péginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos.

- Balance Consolidado correspandiente al ejercicio 2024. )
- Cuenta de Pérdidas y Gananclas Consolidada correspondiente al ejercicic 2024,

.- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.
- Memoria Consolidada del ejercicio 2024,
- Informe de Gestién Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

En dicha Consejo de Administracién se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Poinar declarard y certificard que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

BARQUERO  Firmado digitalmente

por BARQUERO IGNACIO

IGNACIO - DN{\Dni18046224x
/ . Fehar2025.04.03

1 8046224%;/ 11:08:36 +02'00"

6.- D.lgnacio Barquero Solanes.
{Vocal)




C31IO1VOXFIL.

SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA el 04/04/2025.

ificable a través de la direccion httpsy/mia.aragon.esidocumentes con C8V C8VABSEDFKSJS1JOXFIL

Documents versificado en el momento de [a firma y veri

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS &l 11/04/2025.

de 1a directién httpsy/mia.aragon.es/documentos con CSV CSVLUI95BL

Director/a General De Serv. Juridicos,

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por JUAN IGNACIC PEREZ MAS, Secretario/a General De La Presidencia

Decumento verificado en el momento de la firma y verificable a través

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumgplimlento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Saciedad, el Consejo
de Administracién de Corporaclén Empresarial Piblica de Aragén, S.1., {Sacledad Unipersonal) reunldo el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestibn consolldados
correspondientes al ejercicio 2024, Firman las cuentas los Conseleros menclenadaos a cantinuactdn y que
seran sometidas a la aprobacién del Soclo Unteo.

1.- D2, Maria del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcla Inda.

3.- D, Octavio Adolfo Lopez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D.lgnaclo Bargquero Solanes.

7.- D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonlo Cobo Ruiz.

9.- 0. loaquin Bernal Cuplide.

Las firmas de los Consejeros se recogen Individualmente en 9 follos independientes.

Dichas cuentas anuales e Informe de gestidn consolidados del ejerciclo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diclembre de 2024, recogidas en 152 y 13 paginas, respectivamente, comprenden los
sigulentes documentos.

- Balance Consolldado correspondiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consclidada correspondiente al ejercicio 2024.

- Estado de Cambios en ef Patrimonio Neto Consoalidado correspondiente al ejercicio 2024,
- stado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

- Memoria Consolidada del ejerciclo 2024,

- Informe de Gestién Consolidado carrespondiente al ejercicio 2024,

En dicho Consejo de Administracién se ha acardado que 1a secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y certilicara que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeras (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por [a secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de lormulacién: 31 de marzo de 2025

7.- D.Juan Pérez Mas.
{vocal)




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIREGCIGN GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Decumente verificads en el momento de la firma y verificable a través de la direccion hitps://mia.aragen.es/decumentos con SV CSVUSSBLCATIOTVOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024 '

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestién consolidados -
correspondientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas los Consejeros mencionados a continuacion y que
serdn sometidas a |a aprobacién del Socio Unico.

1.- D2, Marfa del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavlo Adolfo Lopez Rodrfguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués,

5.- D2 Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. ignacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonia Cobo Ruiz.

9.- D.Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e informe de gestion consolidados del e]ercicio comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, recogidas en 152 y 13 pdginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos.

- Balance Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024.

- Estado de Cambios en €| Patrimonio Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,
- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024,

- Inferme de Gestién Consolidado carrespondiente al ejercicio 2024.

En dicho Consejo de Administractén se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y cerlificard que los folios firmados Individualmente por cada uno de los Consejeros {9 )
‘documentos}) canstituyen una unidad junto ¢on el documento de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

Firmado por COBO RUIZ ANTONIO
JOSE - ***9]190*%* el . dia

01/04/2025 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios

8.- D. Antonlo Cobo Rulz.
{Vocal)



VICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
de la direceién hiipsZ/mia.aragon.es/documentos con CSV CSVUSSBLC31IO1VOXFIL.

Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SER

Dasumente verificado-en el memento de la firma y verificable a través

FIRMACO ELECTRGNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Piiblica de Aragén, S.L., {Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestion consolidados
correspondlentes al ejercicio 2024, Firman las cuentas los Consejeros mencionados a continuacion y que
seran sometidas a la aprabacién del Socio Unico.

1.- D2. Maria del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcla Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- Da2. Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barguera Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. Joaguin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen Individualmente en 9 follos independientes.

Dichas cuentas anuales e informe de gestidn consolidados de! gjerciclo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diclembre de 2024, recogidas en 152 y 13 paginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos.

- Balance Consolidado carrespondiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Camblos en el Patrimonic Neto Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,
- Estado de Flujos de Efectivo Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024.

- Informe de Gestidn Consolidado correspondiente al ejercicio 2024,

En dicho Consejo de Administracién se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificara que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros {9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

BERNAL
CUPIDO
JOAQUIN -
25178973

9.- D.Joaquin Bernal Cupldo.
{Vocal)

| Firmado digitalmente
por BERNAL CUPIDO
OAQUIN -

_%?BQTBE
-~ Fechdr2025.04,01

11:57:32 +02'00




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puerlas Pomar, Director/a General De Serv. Juridices, DIREGCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Documento verificadn en el momente de la firma y verificable a través de 1z direccidn hitps/mia.aragon.es/documnentos con CSV CSVUSSBLCE1101VOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DE FORMULACION DE LAS CUENTAS
ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE GESTION CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporaclén Empresarial Piblica de Aragén, S.L., {Seciedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado las cuentas anuales e informe de gestién consolidados
correspondientes al ejercicio 2024. Firman las cuentas los Consejeros mencionados a continuacién y que
seran sometidas a la aprabactén del Socio Unico.

1.- D2, Maria del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lopez Rodriguez.
4.~ D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.~ D. Ignacic Barquero Solanes.

7.- D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonlo Cobo Ruiz.

9.~ D. Joaquin Bernal Cupido,

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

Dichas cuentas anuales e informe de gestidn consolidados del ejercicio comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, recogidas en 152 y 13 paginas, respectivamente, comprenden los
siguientes documentos. ’

- Balance Consolidado correspondiente al ejercicio 2024.

- Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada correspondiente al ejercicio 2024,

- Estado de Cambilos en el Patrimonio Neto.ConsoIidado correspondiente al ejercicio 2024,
- Estade de Flujos de Efectivo Consolidado correspondtente al ejercicio 2024.

- Memoria Consolidada del ejercicio 2024.

- Informe de Gestidn Consolidade correspondiente al ejercicio 2024.

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificaré que los folios firmados individualmente por cada unc de los Consejeros {9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

be, Esperania Puartas Pomar.

(Secretaria no consejera)



DE VERIFICACION

DECLARACION

Fecha de Verificacion: 0210472025

EQA

Declaracién de Verlficacion |ndepandieﬁte del Estado de Informacién No
Financlera de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
y sociedades dependientes del ejercicio 2024

A los Soclos/érgano de administraclon de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
ARAGON, S.L.U. _

De acuerdo con el artlculo 49 del Codigo de Comerclo, hemos realizado la verificacion, con alcance
de segurldad fimitada del Estado de Informacién No Finanaiera (en adelante EINF) cotrespondientes
al ejerciclo anual finalizado el 31 de diciembre de 2024, de CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. (en adelante "la organizacién"} y sus socledades dependientes que

forma parte de su Informe de Gestién consolidado del mismeo gjercicio.

El conteriido del Informe de Gestién consalidado incluye informaclén adicional a la requerlda por la
normativa mercantll vigente en materia de informaclén no financlera que no ha sido obleto de nuestro
trabajo de verificacion. En este sentido, nuestro trabejo se ha limitado exclusivamente a la
verlficacion de la Informaclén Identiflcada en el Anexo 7: Indlcadores Estandar Universal GRI

2021 Incluida en el citado Estado de Informacién no Financlera,

Responsabliidad de la Direcclén

La direcclén de la organizacién, es responsable de la preparacion, del gontenido y de la presentaclon
del EINF, segun la Ley 11/2018, de 28 de diciembre. Esta responsabilidad incluye el disefio, 1a
implementacién y el seguimlento del control interno que se considere nacesarlo para permitir que el
EINF esté libre de [ncorreccidn materlal. El EINF se ha preparado de acuerdo con los contenidos
recogidos en la normatlva mercantlt vigente, selecclonados de acuerdo con lo menclonado para
cada materla en Anexo 7: Indicadores Estandar Universal GRI 2021, del citado EINF.

Asimismo, la direccién de la organizaclon es responsable de definir, implementar, adaptar y
mantener los slstemas de gestién de los que se obtlene la Informacién necesatia para I preparaclén

del EINF, asf como para el seguimiento del grado de cumplimiento de requisitos exigidos en la Ley
1172018, de 28 de diclembre.

Independencia y Competencia

El equipe auditor ha cumplido los requetimientos de Independencia, imparclalldad y demas
exigenclas de ética, basando sus actuaclones en los principios fundamentales de Integridad,
objetividad, competencla y diligencla profesional, confidenclalidad y comportamiento profeslonal.

EQA es un prestador Independlente de servicios de verificaclén tal y como se contempla en la Ley
11/2018.

NGmero: 12806

Pégina1de 3

Europsan Quallly Assurance Spaln, S.L. (EQA Espafia) - Calle Joaguin Bau n® 2 | 18 plan\a | Eacalera Darecha | 28036 Madrit
Queda sujelo al "Procedimiento de Cerlilicaclon y Condlciones Generales” eslablecldo por EQA




\JEQA

Objetlvo de la verificacion

RIFICACION

El objetivo de la verlficaclon es asegurar que la Informacién reportada por la organizacién en el
Estado_de Informacion No Financlera de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
ARAGON, S.L.U. (20250318 CORPORACION EINF 2024 EQA V2 post-verificacién con fecha
18/03/2025), es precisa, completa, iransparente y libre de errores u omisiones.

Nuestra responsabllidad

La responsabilidad de EQA se c¢ircunscribe en expresar nuesiras conclusiones en una declaracion
de verificacién Independiente de seguridad limitada, basada en los procedimientos realizados y en
las evidencias que se han obtenldo. El encargo se ha realizado de acuerdo con una metodologia
propia y los requlsitos de la Norma Internacional UNE-EN ISO/IEC. 17029 “Evaluacién de la
conformidad. Principios generales y requisitos para los organismos de validacion y verificacién”.

El alcance de un encargo ds seguridad limltada es sustancialmente Infertor al de un encargo de
seguridad razonable y, por lo tanto, la seguridad proporcionada es menor.

Los procedimlentos realizados se basan en el julclo profesional de los expertos que han intervenldo
én ol proceso e incluyen consultas, observaclon de procesos, evaluacién de documentacion,
procedimientos anallticos, y pruebas de revisién por muestreo que, con caracter general, se
describen a continuacidén:

v Reuniones con el personal de los diversos departamentos de la Organizacién involucrados
para conocer el modelo de negocio, las politicas y los enfoques de gestion aplicados, los
principales riesgos relaclonados con esas cuestiones y obtener informacién necesaria para
Ia revision.

DECLARACION DE VE

v Comprobacién de los procesos de los que dispone la organizacién para determinar cudles
son los aspectos materiales en relaclon con sus aclividades.

v Andlisls de los pracedimientos ulllizados para recopilar y valldar los datos e informacién
presentada en &l EINF.

v Andlisis de la adaptaclon del EINF a lo sefialado en Ley 11/2018.

v Comprebaclén de datos, en base a la seleccién de una inuestra, y realizaclon de pruebas
sustantivas de la Informacién cuantitativa y cualilativa contenlda en el EINF,
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E VERIFICACION

rd

DECLARACION D

Concluslones de la Verificacién

Comio resultado. de los procedimientos que se han realizado y de las svidenclas obtenidas, no ha
llegado a nuestro -conocimlento ninguna cuestién que nos lleve a pensar que la informacldn
contenida en el EINF de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, 5.L.U. y sus
sociedades dependlentes correspondienie al ejerciclo anual finallzado el 3111212024, no esta
presentada de manera adecuada, ni que existan desviaciones ni omislones materiales gue nos haga
bensar que el informe no cumple los requisitos de la Ley 11 del 2018 recogidos en Anexo T:
Indicadores Estandar Unilversal GRI 2021, del cltado EINF

" Uso y distribucién

La presente Declaracién de Verificacion se emite a la direccion de CORPORACION
EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U., de acuerdo con los términos del conlrato suscrito
anire ambas partes.

Esta declaraclén ha sido preparada en respuesta al requerimiento establecido en la normativa

mercantl vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para ofros propositos y
Jurisdicciones.

Enpsranza Martinoz Gavefa
Direclora de Cerlificactén
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Declaracion de Verificacién Independiente del Estado de Informacion No
Financiera de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.
y sociedades dependientes del ejercicio 2024

ERIFICACION

A los Socioslérgano de administraclon de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
- ARAGON, S,L.U.

De acuerdo con el artfculo 49 del Cddigo de Comerclo, hemos realizado la verificacion, con alcance
de seguridad limitada del Estado de Informagion No Financlera (en adelante EINF) correspondientes
al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2024, de CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. (en adelante “la organizacléon") y sus socledades dependientes que
forma parte de su Informe de Gestién consolidado del misme ejercicio,

r d

DECLARACION DE V

E| contenldo del Informe de Gestién consolldado incluye informacién adicional a la requerlda por la
normativa mercantll vigente en materia de informacién no financlera gue ne ha sido objeto de huestro
trabajo de verificaclén. En eéste sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la
verificacion de la Informacion identificada en el Anexo 7: Indicadores Estandar Unlversal GRI
2021 inclulda en sl citado Estado de Informaclén no Flnanciera,

Responsabilidad de la Direccién

La direccién de la organizaclén, es responsable de la praparacion, del contenido y de la presentaclon
del EINF, segin ta Ley 11/2018, de 28 de diclembre. Esta responsabilidad incluye el disefio, la
implementacién y el seguimiento del control interno que se considere necesario para permitir que el
EINF esté libré de incorrecclén material. El EINF se ha preparade de acuerdo con los contenldos
recogidos en la normaltiva mercantil vigente, selecclonados de acuerdo con lo mencionado para
cada materla en Anexo 7: Indicadores Estandar Universal GRI 2021, del citado EINF.

Aslmismo, la direcciéon de la organizacién es responsable dé definir, implemenlar, adaptar y
mantener los sislemas de gastion de los que se obtlene la informacién necesarla para la preparacion
del EINF, asl como para el seguimiento del grado de cumplimlento de requisitos exigidos en la Ley
11/2018, de 28 de diciembre,

Independencia y Competencia

El equipo auditor ha cumplido los requerimientos de independencia, Imparcialidad y demas
exigencias de éfica, basando sus actuaciones en los principlos fundamentales de Integridad,
objetividad, competencia y diligencla profesional, confidenclalldad y comportamiento profesional.

EQA es un prestador independiente de serviclos de veriflcagion tal y como se contempla en la Ley
11/2018.
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DECLARACION

DE VERIFICACION

Objetivo de la verificactén

El objetivo de la verlficaclén es asegurar que la informacion reportada por la organizacion en el
Estado de Informacién No Flnanciera de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE
ARAGON, S.L.U. (20250318 ‘CORPORAGION EINF 2024 EQA V2 post-vetificacién con fecha
18/0312025), es precisa, completa, fransparente y libre de errores u omisiones.

Nuestra responsabilidad

La responsabiildad de EQA se circunscribe en expresar nuesiras concluslones en una declaracion
de vetificacién independiente de seguridad limitada, basada en los procedimlentos realizados y en
las evidenclas que se han obtenido, El encargo se ha realizado de acuerdo con una metodologia
propla y los requisitos de la Norma Internaclonal UNE-EN {SO/IEC 17029 “Evaluacién de la
conformidad, Principlos generales y requisilos para los organismos de validacién y verificaclon”,

El alcance de un encargo de segurldad limitada es sustancialmente Inferior al de un encargo de
seguridad razonable y, por lo {anto, la seguridad proporcionada es menor,

Las procedimientos reallzados se basan en el juiclo profeslonal de los expertos que han intervenido
en el proceso e Incluyen consultas, obsarvaciéon de procesos, evaluaclén de documentacion,

procedimlentos analiticos, ¥ pruebas de revisién por muestrec que, con caracter general, se
describen a continuaclon:

v Reunionss con el personal de los diversos departamentos de la Organizacion involucrados
para conocer el modelo de negoclo, las politicas y los enfoques de gestion apllcados, los

principales rlesgos relaclonados con esas cuestlones y obtener Informaclén necesarla para
fa revision.

v Comprobacién de los procesos de los que dispone la organizacién para determinar cudles
son los aspectos materiales en relacién con sus aclividades.

v Andlisls de los procedimientos utillzados para recopilar y valldar los datos e informagcién
presentada en el EINF,

v Andlisis de-la adaptacién del EINF a lo sefialado en Ley 11/2018.

v Comprobaclén de datos, en base a la soleccién da una muestra, y realizacion de pruebas
sustantivas de la informacion cuantitativa y cualitativa contenlda en el EINF.
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MEQA

Conclusiones de la Veriflcaclén

Como resultado de los procedimlentos que se han realizado y de las evidencias obtenidas, no ha
llegado a nuestro conocimiento ninguna cuestidn que nos lleve a pensar que la Informacion
contenida en el EINF de CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. y sus
socledades dependientes correspondiente al ejercicio anual finallzado el 31/12/2024, no esta
presentada de manera adecuada, ni ue existan desvlaclones ni omislones materiales que nos haga
pensar que el informe no cumple los requisites de la Ley 11 del 2018 recogldos en Anexo T:
Indicadores Estandar Universal GRI 2021, del citado EINF

VERIFICACION

Uso y distribucién

La presente Declaracion de Verificaclén se emite a la direcclén de CORPORACION
EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, 8.L.U., de acuerdo con los términos del contrato suscrilo
ehtre ambas partes.

Esta declaracion ha sido preparada en respuesta al requerimiento establecido en la normativa

mercantil vigente en Espafia, por lo que podrfa no ser adecuade para otros propoésitos y
jurisdicciones.

DECLARACION DE

@@m&km_—

Esperanza Martlnez Qarcfa
Directora de Centificacion
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3N NO FINANCIERA

ESTADO DE INFORMACION
CONSOLIDADA DEL EJERCICIO FINALIZADO AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2024.
CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. Y SUS
SOCIEDADES DEPENDIENTES.
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La infarmacién contenida en el presente documento forma parte del Informe de Gestidn
Consolidado 2024 de |a Corporacidn Empresarial Pdblica de Aragén, S.L.U. y ha sido verificada,
a los efectos de la Ley 11/2018 de 28 de diciembre, por un prestader independiente de servicios
de verificacién, cuyo certificado figuran como anexo al presente informe. Ambos, se unen a las
Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo referidas al periodo comprendido entre el 1 de enero
y €l 31 de diciembre de 2024, que han sido auditadas por Villalba, Envid y Cfa. Auditores, S.L. y
por CGM Auditores, S.L. en coauditoria.

Este informe refiere las actuaciones e impactos de la actividad del Grupo CORPORACION en el
ejercicio ecoanémico natural cerrado que va del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, ha sido
formulada por el Consejo de Administracién el 31 de marzo de 2025 y verificado por un
prestador independiente de servicios de verificacion. El informe consolidado correspondiente al
periodo inmediatamente anterior, cerrado a 31 de diciembre de 2023, fue formulado por el
Consejo de Administracién de CORPORACION el 27 de marzo de 2024 y verificado por un
prestador independiente de servicios de verificacion.

La CORPORACION y sus filiales tiene identificadas sus partes interesadas y han desarrollado
canales y mecanismos de didlogo y relacién con las mismas {ver punto 3.4.4  Determinaci6n
de los grupos de interés en la pag. 28)

El presente Estado de Informacién no Financiera Consolidada (EINF) se ha elaborado utilizando
como referencia el Estandar Universal GRI 2021 y su objetivo es reflejar, de forma sencilla,
coherente y transparente, la realidad y estrategia de la Corporacidn Empresarial Piblica de
Aragdn, S.L.U. y sus sociedades dependientes; para mostrar cémo contribuyen o pretender
contribuir a la generacion de valor y mejora de las condiciones econémicas, sociales y
medioambientales de su entorno y dmbito de actuacién, la Comunidad Auténoma de Aragén.

Materialidad.

Para la elaboracién de este EINF se han utilizado los estudios individuales de identificacién de
asuntos materfales y expectativas, tanto de CORPORACION como de sus sociedades
dependientes. Asimismo, se ha realizado una identificacion de |os riesgos sociales,
medioambientales y de cumplimiento normativo mediante el anélisis de las matrices de riesgos
individuales de cada organizacion y sesiones de trabajo conjuntas.

Capacidad de respuesta.

El objetive de fa CORPORACION vy sus sociedades dependientes es dar respuesta a los asuntos
identificados como materiales gue se han identificado a través de un proceso de didlogo
permanente con los distintos grupos de interés. El principio de precaucién se ha abordado desde
el compromiso de transparencia y gobernabilidad del Grupo CORPORACION.

Cobertura.

Este EINF incluye informacién acerca de las actividades del Grupo y sobre aquellos temas sobre
las que nuestros grupos de interés han mostrado preocupacién o que tienen impactos
econdmicos, sociales y medioambientales significativos. ‘

No ha sido necesario actualizar la infarmacién de informes de periodos anteriores.
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Documento veri

Difusién,

Este EINF se somete a los mismos criterios de aprobacion, depdsito y publicacién que las Cuentas
Anuales Consolidadas v el Informe de Gestidn. Ademds, sin perjuicio de los requisitos de
divuigacion aplicables al EINF consolidado previstos en la Ley 11/2018, se pondra a disposicién

del pablico de forma gratuita y serd facilmente accesible en www.aragoncorporacion.es, dentro
de los seis meses posteriores a la finalizacién del afia financiero y por un periodo de cinco afios.

Para solventar cualquier cuestién en relacién con los contenidos de este EINF puede dirigirse a:

Carporacién Empresarial Piblica de Aragdn, S.LU.
Avenida de Ranillas, n.2 34, 32 planta, Oficina G.
50.018 -~ Zaragoza
participadas@aragoncorporacion.es

Tel. 976 797 509

Fax. 976 280 181
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Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y saciedades dependientes - Estado de Infarmacion no Financiera Consolidada | Ejercicio 2024

PREAMBULO

En 2024, la economia global ha mostrado solidez, aunque con diferencias significativas entre
regiones y sectores. Destaca la creciente brecha entre Estados Unidos y la Unién Europea:
mientras que la economia estadounidense ha mantenido un crecimiento robusto gracias a
estimulos fiscales agresivos, la zona euro ha avanzado a un ritmo mas moderado. A nivel global,
la inflacién ha seguido moderandose y acercdndose al 2%, lo que ha permitido a muchos bancos
centrales relajar su politica monetaria, impulsando la actividad econémica. Ademas, los
mercados laborales han demostrado resiliencia, con tasas de desempleo en minimos histéricos.

En Espafia y Aragén, el crecimiento econdmico en el tercer trimestre de 2024 ha superado [a
media de la eurozona, con una inflacién en descenso y una mejora en el empleo. Sin embargo,
las previsiones a corto y medio plazo indican una desaceleracién, en un contexto de
incértidumbre marcada por tensiones geopoliticas, proteccionismo y fragmentacion de los
mercadas. £n la UE, la aplicacidn de nuevas reglas fiscales y la inestabilidad politica en palses
clave coma Alemania y Francia afiaden desaffos adicionales 2 la sostenibilidad de! crecimiento
econdmico.

A la fecha de emisidn del presente informe, permanece la incertidumbre sobre la evolucién de
las economias mundiales,

El Grupo CORPORACION, como arganizacidn que aglutina empleados, socios de negacio y grupos
de interés en toda la geografia aragonesa, realiza sus mejores esfuerzos para continuar su
actividad y proveer sus servicios de forma adecuada en esta realidad incierta. Nuestras [ineas
prioritarias de actuacidn en el ejercicio 2024 se han centrado dar continuidad a nuestras
actividades ordinarias y en acometer cuantas otras adicionales nos han sido encomendadas,
bajo las premisas de favorecer la desarrollo del tejido social y empresarial aragonés, de
preservar el bienestar de los empleados y sus familias, y, dentro de nuestro dmbito de actuacién,
generar confianza en empleados, clientes, proveedores, socios de négocio, empresas y
profesionales y ciudadanla en general, para afrontar las nuevos retos.

El complejo contexto actual, voldtil e incierto, requiere de una especial sensibilidad y
excepcionalidad en la gestion de los recursos, adecudndola a las necesidades y distintos
escenarios del tejido econdmico y social aragonés, pero sin olvidar la captacién y desarrollo de
proyectos estratégicos de interés autondmico y general. Atendiendo a estas circunstancias, tal
y como se detalla més adelante, desde nuestras sociedades dependientes se han puesto en
marcha medidas para contribuir a la conservacién y restauracién de la actividad empresarial en
nuestro territorio.
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1. GRUPO CORPORACION

La Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L. Unipersonal {CORPORACION), es el holding
publico del Gabierno de Aragén a través del cual aglutina el grueso de sus participaciones

empresariales y su herramienta especializada en la gestion del patrimonio empresarial, con el
fin de:

- Aportar valor en el disefio de las estrategias, supervision y control del sector publico
empresarial araganés bajo su control, velando por el fomento de la eficiencia y el
aprovechamiento de las posibles sinergias.

- Garantizar la conexion entre las politicas estratégicas disefiadas desde el Ejecutivo y su
despliegue a través de sus herramientas de cardcter empresarial, de manera que fa
accion pablica a través de sus empresas contribuya de forma clara y determinante a la
creacién de valor econdémico y social para Aragdn.

Al cierre del ejercicio 2024, participa en el capital de 37 sociedades, si bien este Estado de
Informacién No Financiera consolidado se refiere a CORPORACION y a sus 16 filiales -las
denominadas sociedades mercantiles autondmicast (SMA)-, sobre las gue ejerce una posicién
de dominio, bien por razén de su porcentaje de participacion, bien por los derechos de vota que
ejerce en los érganos de gobierno de las mismas.

Nuestro enfoque de gestién se centra en contribuir a la implantacién de un modelo puablico
empresarlal eficaz, eficiente y sostenible, con una gestion transparente y responsable.

Algunas magnitudes que dan una idea sobre la dimensién del Grupo consolidado:

. . EMPEEGMEDIO DEL. GIFFA DE NEGOCIO etV
. CARTENA CARITALZACIGN GRUPO CONSOLIDADO \
3 ),
i &J
‘ 165mas 96 15 :
. . ! +11 880
. Pibleas no controfadas 39 >
15 Privadas: Millohes de € Millongs de € Millphes de € _/

Mantener un sector publico empresarial aragonés completamente alineado con las politicas de!
Gobierno de Aragén y enfocado en el objetivo de generacién de valor para la Comunidad
Auténoma ha supuesto un punto de inflexién en las relaciones de CORPORACION con su

1 saciedades Mercantiles Autandmicas, en las que el Gobierno de Aragén ejerce, direcla o Indireclamente, una influencia dominante
por razén de |a propledad, de la participacidn financlera o de las normas que la rigen, conforme al DECRETQ LEGISLATIVO /2023,
de 22 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Patrimonio de Aragdn.
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accionista Unico, asl como un cambio en el modelo de relacién con sus participadas, con el
objetivo de:

- Formar y dar voz a los principales retos que han de afrontar las arganizaciones y las
personas que trabajan en el sector publico empresarial, con el objetivo de mejorar la
calidad y resultades obtenidos,

- Desarrollar los conocimientos, las habilidades, las capacidades relacionales, las actitudes
y los valores para construir un modelo de liderazgo y de direccién piblica que permita
garantizar e! buen funcionamiento de sus organizacicnes; con capacidad de dar
respuesta a [os retos de una sociedad mds desarrollada, compleja e interdependiente y
de configurar las relaciones entre lo piblico y lo privado.

- Desarrollar lazos de cooperacion interadministrativa, can el sector privado empresarial
y con el sector no lucrativo que permitan crear valor econdmico y valor social.

Estos tres objetivos suponen un profundo cambio cultural y organizativo.

En 2024, el Grupo CORPORACION ha finalizado su proceso de revision y reflexion estratégica
conjunta, estableciendo los objetivos de gestién para el periodo 2024-2027. Como eje central
de esta nueva planificacién, el Grupo se ha propuests optimizar los procesos de control Vi
supervisidn del desempefio de sus sociedades, con el objetivo de fortalecer su eficiencia y
garantizar una gestion afineada con sus principios estratégicos.

Puede consultarse informacién de detalle relativa a las actuaciones més relevantes del ejercicio
2024 en el Informe de Gestién Consolidado de la Corporacidn Empresarial Publica de Aragén,
S.L. Unipersonal y sociedades dependientes, correspondiente al ejercicio terminado el 31 de
diclembre de 2024, al que se anexa el presente Estade de Informacidn No Financiera
Consalidado.

2. COMPROMISO SOCIAL DEL GRUPO CORPORACION

Debido a una creciente sensibilizacidn en todos los sectores, se exige a las empresas -a las
publicas mas si cabe- que su gestién, ademas de ejemplar y transparente, se rija por valores y
principios acordes a su condicidn, asumiendo compromisos en términos de gestion, eficacia,
eficiencia, informacion y comunicacion, acordes a las expectativas de sus grupos de interés y
acreditando resultados conformes con éstas.

El Grupe CORPORACION entiende la Responsabilidad Social como una aportacién activa y
voluntaria a la mejora social, econémica y ambiental de Aragdn. Tanto su estrategia de
responsabilidad social como su patrén de sostenibilidad forman parte de la filosoffa y modelo
de negacio del Grupo, que estd orientado a que sus actuaciones sean de alto valor y cantribuyan
de forma determinante al desarrollo econdmico de la Comunidad Auténoma; y esto, en las tres
vertientes que componen el cbncepto de desarrolio sostenible —econémica, social vy
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medioambiental-, con el objetivo final de contribuir a la implantacién de un modelo plblico
empresarial eficaz, eficiente y sostenible, con una gestién transparente y responsable.

La reflexidn estratégica? 2024-2027 del Grupe CORPORACIGN, que se ha culminado en 2024,
establece una hoja de ruta para fortalecer su sostenibilidad, impacto social y eficiencia operativa
en los préximos afios. Se definen planes estratégicos con lineas de actuacién especificas para
cada entidad, alineadas con los objetivos de desarrollo econémico, innovacién y cohesién
territorial de Aragén. Estos Planes Estratégicos 2024-2027 establecen un marco de accién que
permitird al Grupo CORPORACION afrontar los desafios del futuro con una estrategia clara,
eficiente y sostenible, contribuyendo al desarrollo econdmico, social e industrial de Aragdn.

As{, nuestro modelo de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) se basa no sélo en la
responsabilidad y sostenibilidad respecto a las personas y al medio ambiente que mas interesan
y preocupan a nuestros grupos de interés, sino, ademas y necesariamente, en otras actuaciones
de caracter estratégico-empresarial que deben contribuir a que este enfogue se haga extensivo
a la operativa diaria de las sociedades del Grupo CORPORACION, logrando de esta forma un
efecto vertebrador maximo. Sélo de este modo se podra identificar la utilidad e impacto de las
actuaciones del Grupo CORPORACION, tanto conjuntas como a través de sus fillales.

De esta manera se espera estrechar la necesaria colaboracion can los distintos Grupos de interés
para: {i) fomentar el didlogo e intercambio de informacidn, (i) conocer de primera mane las
opiniones y expectativas de los grupos de interés, (ifi) ofrecer un canal agil y eficaz de atencién
y resolucién de incidencias, (iv) facilitar informacion de forma més personalizada, a fin de
establecer una estrecha conexién con ellos y mejorar la percepcion que tienen de
CORPORACION y sus sociedades dependientes, con la finalidad Gltima de afianzar la legitimidad
de la accién plblica a través del sector publico empresarial.

Adicionalmente a esta politica de sostenibilidad corporativa, CORPORACION colabora con el
Grupo de Accion de Sostenibilidad y RSE en las Empresas Pablicas (ver punto 3.2.4, Asaclaclones
y declaraciones de principios, en la pég. 10), cuya finalidad es avanzar en el ambito de la
sostenibilidad del sector publico empresarial y contribuir a la cansecucion de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible, aumentando la ambicidn, acelerando la accién y potenciando las alianzas.

2 \ds detalle sobre la reflexidn estraléglca culminada en el epfgrafe Los princlpales riesgos y oportunidades detectados, en [a pag.
13,
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3. NUESTRA ORGANIZACION

3.1  CARTERA DE PARTICIPADAS Y ESTRUCTURA OPERATIVA

Corporacién Empresarial Pdblica de Aragén es la sociedad de cabecera del holding publico
empresarial del Gobierno de Aragén. Tiene la consideracidn da sociedad matriz y entidad de
gestidn, forma de sociedad limitada y esta integramente participada por la Administracién de la
Comunidad Autdnoma de Aragdn, que es su socio Onico.

Su cartera esté compuesta por 37 sociedades, a 31 de diciembre de 2024:

+ 16 filiales?, sobre las que se ejerce una posicion de dominio.
= 6 empresas plhblicas que no estan bajo el control de la Comunidad Auténoma.
¢ 15 empresas de caracter privado.

Estas participadas confarman un grupo complejo:

- Deun lado, resulta diverso el nivel de participacién que la Comunidad Auténoma tiene
en las distintas participadas y, consecuentemente, el grado de control que ejerce sobre
ellas a través de CORPORACION.

- Por otio, desde una perspectiva estratégica, también son multiples los objetivos
estratégicos perseguidos por el Gobierno al asociarse en dichas inversiones
empresariales.

- Por ultimo, los sectores de actividad en los que actdan las participadas configuran
asimismo un grupo muy heterogéneo.,

Esta cartera, muy diversificada, desarrolla sus actividades en sectores como el logistico-
industrial, el tecnolégico y de innovacion, el de los servicios medioambientales y rurales, el de
los servicios a empresas, el de la vivienda y el del ocio y turismo, entre otros; y su configuracién
obedece a objetivos estratégicos de (i} vertebracion del territorio, de {ii} ejecucién de politicas
de interés general, de {iii) diversificacion y desarrollo de sectores estratégicos de la economlay
de (iv) promocidn econdmica e impulso de la iniciativa empresarial.

En cuanto al desglose geogréfico, por sectores, tipos de clientes y destinatarios, su ambito de
actuacion se circunscribe a la Comunidad Auténoma de Aragdn, dénde sus actuaciones tienen
su principal impacta.

Dentro de esta cartera cobran especial relevancia las sociedades controladas por el Gobierno de
Aragdn a través de CORPORACION, las 16 sociedades mercantiles autondmicas, cuyas
actuaciones e impactos son objeto de este informe. No se incluyen, por tanto, informaciones
sobre aguellas sociedades en las que no se ejerce posicion de dominio, sobre las que no se

3 Las denominadas Sociedades Mercantiles Autandmicas (SMA).
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despliegan politicas de caracter corporativo y que, adicionalmente, figuran como inversiones
financieras en la informacién financiera consolidada de nuestro Grupo (las denominadas
"multigrupo y asociadas).

En el Anexo 1: Cartera de participadas de CORPORACION, a 31 de diclembre de 2024, en la pag.
108, se puede consultar la relacién de sociedades que configuran la cartera de participadas de

CORPORACION, junto al porcentaje de participacién agregado que se ostenta en cada una de
ellas.

Asimismo, una relacién de las SMA del Grupo CORPORACION junto con una descripcién somera
de su actividad, figura en el Anexo 4: Descripcién de la marca y actividad individual de las SMA
del Grupo en la pag. 111, si bien para conocer el detalle concreto de sus actuaciones y abjeto
social, se Temite a respectivas paginas web {ver Anexo 3: Recursos Web, en la pag. 110), a la
pagina de CORPORACION vy a la separata relativa a Empresas Participadas del Portal de
Transparencia del Gobierno de Aragdn. No se facilitan datos relativos a las cadenas de suministro
de tas organizaciones.

SERVICIOS A MEDIOAMBIENTE ¥ TECNO,I.OG[A, E TURISMO Y LDG(SHCA B VIVIENDAY
EMPRESAS AGROALMENTARID INNOVACION NIEVE REHABILTACION

oz BN @uie Al A~ IR
PR gommee Wsva
: [
e CREVSEHY ﬂ‘;..@
Bk W SODECASA

Hustracién 1 Cartera SMA por grupos de actividad

3.2 POLITICA DE GESTION

32,1 Principios, directrices de actuacién y competencias.

CORPORACION tiene como funciones béasicas la tenencia, administracidn, adguisicion y
enajenacidn de acciones y participaciones representativas de la presencia de la Comunidad
Auténoma en el capital social de entidades mercantiles, actuaciones todas ellas comprendidas
dentro su abjeto sacial, con e fin de optimizar los procesos de control y gestién de las
inversiories publicas. '

Para el cumplimiento de su objeto social, su tinica accionista -la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon- le aportd la practica totalidad de sus participaciones empresariales en
2008, afio de arranque de la actividad de la Sociedad. Con esta reestructuracién del patrimenio
empresarial publico, el Gobierno de Aragén atribuyd la gestion, de sus participaciones
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empresariales a la CORPORACION, por entender que esta era [a solucion organizativa més
adecuada para alcanzar los siguientes fines estratégicos:

* Disponer de un drgano especifico y especializado en la gestion del patrimonio empresarial
de la Comunidad Auténoma.

¢ Asegurar la transparencia del funcionamiento de las empresas publicas de la Comunidad
" Auténoma,

¢ Obtener una mayor coordinacién y control de las empresas ptiblicas de la Comunidad
Autdénoma, en aras de una mejora de su gestién, de su modernizacion y profesionalizacion.

* Hacer el seguimiento de la gestidn de las empresas participadas y asegurar la disponibilidad
de informacion sobre las mismas.

* Garantizar el apoyo al funcionamiento de las empresas publicas de la Comunidad Auténoma.

* Proporcionar directrices comunes de actuacién a las empresas publicas de la Comunidad
Autdnoma.

* Mantener en las empresas participadas criterios de eficiencia, rentabilidad y respeto a las
reglas de mercado y de la libre competencia.

¢ Actuar en las empresas participadas de acuerdo a criterios de respensabilidad social.

* Defender enlos Consejos de Administracién de las empresas privadas participadas el interés
de las politicas publicas que motivaren la inversian en las mismas.

Para introdugir estas mejoras en la gestién de la cartera y ejercer la supervisién de la actuacion
de las sociedades participadas, el Consejo de Administracién de CORPORACION aprobd un
decélogo de Directrices* gue definen los procedimientos gue la matriz y sus sociedades
dependientes deben aplicar para cumplir los objetivos fundacionales del Grupo, relativas a las
siguientes materias;

I Buen gobierno y responsabilidad social corporativa.
1. Aplicacién de la Ley de Contratos del Sector Publico.
Il Elaboracion del presupuesto anual.

[\ Informacién a suministrar para el cuadro de mando de la Corporacién.
v, Contabilidad y la consolidacion contable.

V. Tributacién y la consolidacién fiscal,

Vil Inversiones y financiacion.

Vill.  Comunicacién.

IX. Gestion de recursos humanos.

X. Procedimiento para ia aprobacién de instrucciones.

4 Directrices de obligado cumplimlento para todas las SMA de acuerdo a lo dispuesto en la disposkcitn adiclonal Segunda, de la Ley
4/2012, de 26 de obrll, de medidas urgentes de racionolizackdn del sector publico empresarial, que fueron revisadas por el Consejo
de administracitn de CORPORACION el 15 de mayo de 2015.
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Un importante bloque de Directrices regula los protocollos de intercambio de informacion con
las compaiiias participadas, lo gue permite a CORPORACION ejercer el contral econdmico-
financiero y de gestion empresarial que le corresponde como accionista. Otras, se orientan a
organizar el apoyo a las sacledades adscritas en materia mercantil, financiera y de gestion, asf
como a articular la politica contable del grupo y los procedimientos de consolidacién fiscal.
Asimismo, en desarrollo de estas directrices, se ha realizado un importante esfuerzo en los
nltimos afios en canalizar soluciones a las necesidades en materia de contratacién de personal
dentro del marco normativo vigente para las sociedades publicas, realizdndose desde
CORPORACION el control especifico que en esta materia le confiere la ley autondmica.

Sobre la base de la titularidad de las participaciones, las Directrices tienden a la centralizacién
de funciones y la unificacién de procedimientos con la finalidad de mejorar en términos de
eficiencia, v ello, bajo la asuncién de una serie de compromisos encaminados a la mejor
gohernanza de las empresas del Grupo, en la deneminada DIRECTRIZ PARA EL BUEN GOBIERNO
Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA:

a. La CORPORACION velara por la clara separacion entre la funcién que le corresponde
como accionista publico y la propia de la Administracién de la Comunidad Auténoma,
especialmente para las sociedades mercantiles autondmicas que operen en el mercado.

b. La CORPORACION actuard como propietario activo e informado y establecera una
politica de accionista clara y consistente, que asegure que el gobierno de las sociedades
mercantiles autondmicas se lleva de manera transparente y medible, con el grado
necesario de profesionalidad y efectividad.

c. La CORPORACION reconocerd y cuidara los derechos de todos los accionistas con los que
comparte socledades y los tratard de acuerdo con los principios de la OCDE sobre
gobierno corporativo, en especial respecto a la transparencia, la comunicacion y latoma
de decisiones.

d. La CORPORACION reconoce completamente las responsabilidades de las sociedades
mercantiles autonémicas hacia los grupos de Interés, de acuerdo a criterios de
responsabilidad social corporativa, cuyo cumplimiento recogerd en sus informes de
contral.

e. La CORPORACION elaborard infarmacién agregada qgue publicaré anualmente. Las
sociedades mercantiles autondmicas observarin altos estandares de transparencia,
podrd establecer controles internos scbre ellas y todas estaran auditadas por
profesional independiente, salvo excepcién motivada, que deberd contar con la
autorizacién expresa de CORPORACION.

f. La CORPORACION no participard, directa o indirectamente, en empresas privadas en
cuyos estatutos no conste la obligacién de auditar sus cuentas.

g. La CORPORACION velara para que fos consejos de administracién de las sociedades
mercantiles autondmicas tengan la necesaria autoridad, autonomia, competencia y
objetividad para llevar adelante su funcién de gufa estratégica y control de la gestion.
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h. las socledades mercantiles autondmicas mostrardn un comportamiento ético y
soclalmente responsable; asimismo dispondrdn de un plan de prevencién y deteccién
de riesgos penales.

3.2.2  Misidn y vision

Las sociedades dependientes del Grupo CORPORACION realizan periddicamente anlisis del
impacto y grado de consecucion de sus objetivos estratégicos, con la finalidad de hacer una
revisidn de la adecuacion de sus fines y estrategia a la generacién de valor econdmico y social
para la Comunidad Auténoma de Aragén.

MISION, en cuanto Grupo, es “ser los 6rganos especificos y especializados para el
despliegue de las palfticas publicas que determine el Gobierno de Aragon, que requieren de la
accién publica empresarial”.,

VISION, en cuanto Grupo, es “ser drganos de referencia en el despliegue de politicas
ptiblicas, con criterios de transparencia, orientado a la prestacién de servicios y a la contribucién
incuestionable a la generacién de valor para Aragén”.

Informacién relativa a la misién, visién y valores de cada una de las filiales se encuentra
disponible en sus respectivas® paginas web (ver Anexo 3; Recursos Web en pag. 110)

3.2.3 Valores del Grupo CORPORACION: ética e integridad

El Grupo CORPORACION fundamenta su actividad en una serie de principios éticos esenciales
tales como la integridad, el respeto, la transparencia, la participacion, la responsabilidad en la
gestién y la vocacién de servicio pablico. Sus normas de conducta reflejan estos valores y sirven
de gufa para actuar en coherencia con ellos.

Este compromiso implica que todas las personas vinculadas al Grupo deben mantener un
comportamiento ético y legal intachable, asegurando que estos principios estén presentes en
cada relacion y en el desarrollo de fas actividades de las SMA del Grupo CORPGRACION.

Son Valares de Grupo, que guian e} comportamiento de todos sus miembros:

- Integridad y transparencia, mediante la adhesién permanente de los miembros del Grupo
CORPORACION a los principios de honestidad, imparcialidad, independencia, objetividad,
transparencia, ejemplaridad, ausencia de conflicto de interés, respeto al marco juridico y a
todas las personas, asi comao la actuvacién responsable en la gestidn de los asuntos de su
competencia.

- Excelencia, eficacia, eficiencia y sostenibilidad, valores que suponen implicacién y esfuerzo
permanente de mejora continua, con la finalidad de satisfacer las demandas de los

5 Esta regla se exceplia en el caso de que la soctedad, por la aclividad que desempefia, no requiera de! establecimlento de dichos
compromlses y su publictdad a sus grupos de Interés.
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destinatarios en las actuaciones que se encomienden a las SMA del Grupo CORPORACION,
asi como en [a provision y prestacién de los servicios publicos.

El Grupo debe desempefiar su cometido bajo una filosofla de excelencia y agilidad en la
respuesta a los requerimientos que se le planteen, procuranda una gestién eficaz, eficlente
y sostenible de los recursos poblicos basada en el control presupuestario, equilibrio

financierc v la asignacion adecuada y suficiente de recursos personales, materiales y
tecnologicos.

- Orientacién a los intereses generales, que exige implicacion, entrega y lealtad de los
miembroes del Grupo, trabajo en equipo y actitud proactiva, compartir proyectos e
informacién, impulsar ideas y acciones para desarrallar con diligencia y neutralidad los
obijetivos programaticos marcados por el accionista, cifiéndose al ambito de actuacion
establecido y asegurando una provision satisfactoria de los bienes y servicios requeridos con
respeto a los principios de igualdad de trato y libre competencia.

La actvacién del Grupo CORPORACION se inspira en la vocacidn de servicio publico,
favoreciendo el crecimiento sostenible y contribuyendo al desarrollo social, econdmico y
medioambiental en el entorno en el que realiza su actividad,

- Innovacién y aptimizacién de recursos, impulsando una estrategia sostenible en todas las
SMA del Grupo CORPORACION para crear valor a largo plazo, ponderando en tado momento
si los medios y procesos utilizados son los mas idéneos, necesarios y eficientes.

Para ello se promovera de forma continua la introduccion de cambios en la gestion de las
personas, procesos y medios tecnoldgicos, con el ohjetivo de alcanzar una asignaci6n
adecuada de recursos para que la organizacion del Grupo sea (til, eficiente, moderna, y con
una gestidn transparente y responsable. Para la adecuada optimizacién de los recursos
humapos y el desarrollo profesional se promovera 1a adopcién de medidas que se regiran
por los principios de no discriminacién e igualdad de oportunidades, mérito y capacidad; asi
como el desarrallo de politicas de evaluacién del desempefio y de la calidad directiva y
técnica, formacién y promocion profesional, conciliacion y mejora de las condiciones
laborales.

3.2.4 Asociaciones y declaraciones de principios

Las sociedades de nuestro Grupo —sin incluir a la Sociedad Aragonesa de Gestidn Agroambiental,
S.L.U. {SARGA)-, son firmantes de la Declaracién de Luxemburga®, documento de consenso en el
que se establecen los principios basicos de actuacién y el marco de referencia de una buena
gestién de la salud de los trabajadores en la empresa; y estan adheridas a la Red Aragonesa de
Empresas Saludables’, que reconoce a todas las empresas que han integrado en sus

5 1a Red Europea de Pramacidn de la Salud en el Trabajo (ENWHP,) elabord en 1997, la Declaraclén de Luxemburgo.
7 hups:/iwww.aragon.es/-fred-aragonesa-de-empresas-saludables
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organizaciones ! compromiso con la promocién de la salud en el trabajo y buscan un cambio
cultural desde la salud de sus trabajadores. Ver el epigrafe 6.1.1 relativo a La promocién de la
salud en la pag. 53.

Asimismo, CORPORACION, en representacién de sus mercantiles autondmicas, ha participado
en el Grupo de Accidn Sostenibilidad y RSE en los Empresas Publicas promovido por el Instituto
de Crédito Oficial (ICO) y Forética, que es una plataforma colaborativa de liderazgo en
sostenibilidad y RSE para el sector plblico empresarial, con la finalidad de avanzar en el ambito
de la sostenibilidad empresarial y contribuir a la consecucién de la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible, aumentando la ambicién, acelerando la acclén y potenciando las alianzas. En el
marco de esta iniciativa, durante 2024 nuestro Grupo ha participado en actuaciones en torno a
tres temdticas fundamentales: (i) retos y soluciones para la atraccién y retencion del talento en
las empresas pulblicas, atendiendo a los cambios generacionales que viven actualmente las
empresas y al impacto de la irrupcién de la tecnologia y Ia inteligencia artificlal, (i} pasos para la
implantacidn de Sistemas de Control Interno de la Informacién No Financiera (SCIINF] y las
sinergias con los Sistemas de Control Interno de Informacién Financiera, identificando aquellas
herramientas informaticas més idéneas para su implantacién y {iii) la identificacién de iniciativas
de las empresas para la compensacién y neutralizacién de emisiones, dentro de las acciones
para la mitigacién y adaptacidn al cambio climatico®.

CORPORACION no ha participado en los drganos de gobierno de ninguna de las iniciativas
mencionadas y tampoco contribuye econdmicamente 3 ellas de forma significativa, mas alla de
una cuota de membresia en el segundo caso.

La relacién de asociaciones sectoriales, otras afiliaciones a asociaciones y organizaciones
nacionales o internacionales de defensa de intereses en las que participan [as mercantiles
autondmicas del Grupo CORPORACION, pueden consultarse en el Anexo 5; Afiliacién a
asociaciones y organizaciones nacionales o internacionales, en la pag. 115.

3.2.5 Losimpactos de nuestras actuaciones

Como herramientas publico-empresariales del Gobierno de Aragén y elementos generadores de
rigueza para la Comunidad Auténoma, los impactos indirectos buscados par nuestro Grupo se
centran en:

- Vertebracién del territorio.

- Diversificacion y desarrallo de sectores estratégicos de la economia.

- Desarrollo del capital humano, a través de los centros tecnolégicos y de innovacién y de
la interaccion con la universidad y centros de formaclon.
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- Promocién econdmica y apoyo a la iniciativa empresarial, a través de la
internacionalizacidn, |a captacion de inversiones, el apoyo financiero y el desairollo de
infraestructuras de apayo a la actividad econdmica.

- Desarrollo del Madio Rural y canservacion del Medio Natural.

- Prescripcién de buenas practicas a clientes y proveedores en materia social y
medioambiental, actuando nuestro Grupo como elemento tractor,

Los impactos directos de las actuaciones de nuestras filiales en el ejercicio 2024, han sido:

- Puestaenvalor de la renta geoestratégica de Aragdn®, donde lalogistica representa mas del
5,5% de su PIB, con mas 26.000 afiliados a la Seguridad Social, cifra que continuaré creciendo
como consecuencla del gran ndmero de proyectos que se estan desarrollando en este
ambito. A través de las sociedades del Grupo CORPORACION se han desarrollado 1.953 Ha
de superficie log/stica publica repartidos en nados logisticas clave en nuestro territorio: las
plataformas log(sticas de Zaragoza (PLAZA), Huesca (PLHUS), Terue! (PLATEA) y Fraga
(PLFRAGA), entre otras; con mas de 600 empresas instaladas de los sectores de transporte
v loglstica, textil, alimentacion, automocién, electrodomésticos y tecnologla; y con 45
conexiones ferroviarias y 40 vuelos semanales de carga aérea. Actuaciones estas que se han
desarrollado a través de Aragdn Plataforma Loglstica, S.A.U. {APL), Plaza Desarrollos
Logisticos, 5.L. (PDL} y Suelo y Vivienda de Aragdn, S.L.U. {SVA).

Aragdn es hoy una potencia logistica reconocida en el &mbito nacional e internacional. Por
su ubicacidén geoestratégica, capacidad de conectar corredores y rutas, intermodalidad,
concentracién de actividad econémica y disponibilidad de espacio. Todo ello fruto del
compromiso y la apuesta por el desarrollo del sector logistico liderado por el Gobierna
autondmico a través de nuestras sociedades dependientes y con el decidido apoyo del °
sector, que ha supuesto que el sector logistico en Aragén haya mantenido una evoiucién
positiva en 2024,

- Acceso a la vivienda, gestién de vivienda social y rehabilitacion tanto de viviendas como de
elementos del patrimonio histérico y Cultural de Aragdn, realizado por Suelo y Vivienda de
~ Aragdn, S.L.U.

- Reconversion y gestién de los espacias de la Exposicidn Internacional de Agua en Zaragoza
a través de Expozaragoza Empresarial, S.A. (EXPO), dotando a Zaragoza de un moderno
parque empresarial de cerca de 80.000m? en el que el reciclaje, el ahorro ehergético, la
sostenibilidad y el respeto por el medio ambiente son ejes fundamentales.

- Desarrollo de polos de innovacién e I+D en los campos de la tecnologfa de la informacidn, la
biotecnologfa, la automocidn y las energias renovables con el objetivo de promover la

3 Conforme a los datos que figuran en el Informe de Sostenikilidad de ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.L.U. correspondiente al
elercicio 2023, gue obtuvo el sello RSA en su convocatoria de 16 de diciembre de 2024,
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cultura de la +D+i, la competitividad y desarrollo de proyectos de base tecnolégica en un
entorno que favorezca dichos objetivos. Para ello se cuenta con los parques tecnolégicos
WALQA {Huesca) y TECHNOPARK (Alcafiiz} y con la incubadora de proyectos empresariales
del Centro Europeo de Empresas e {nnovacidn De Aragdn, S.A. (CEEIARAGON) con centros
en ubicaciones significativas de la Comunidad Auténoma; ademds de con las instalaciones
de la Ciudad del Motor de Aragén, S.A. {MOTORLAND), un complejo multifuncional
Integrado por tres dreas dedicadas al deporte, la tecnologfa y el acio.

- Despliegue de un Plan de Estrategia Turistica de Aragén a medio plazo que dirija el desarrallo
sostenible del sector turismo en Aragén, que represents el 9% del PIB' de la Comunidad,
con més de 61.000 personas empleadas, a través de la Sociedad de Promocion y Gestion del
Turismo Aragonés, S.L.U. (TURISMO) que ademds se ha encargado de la gestion y
restauracién de la red de Hospederfas de Aragdn, contribuyendo al sostenimiento del
patrimoenio arquitecténico, artistico y cultural de Aragdn,

- La transformacion e internacionalizacién de la economia para un Aragdn mas préspero vy
sostenible, a través de [as actuaciones de promocién y captacidn de inversiones que realiza
Aragon Exterior, S.L.U. {AREX) y el apoyo a la financiacion de proyectos empresariales
sastenibles a través de la Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragdn, S.A. {SODIAR).

- la conservacion del medioambiente y el desarrollo del medio rural a través de las
actuaciones de la Sociedad Aragonesa de Gestion Agroambiental, S.L.U. (SARGA} y de
Aragonesa de Gestidn de Residuos, S.L. (ARAGERSA), que van de la conservacién det medio
natural y prevencidn de incendios a la gestién de residuos.

Informacién en detalle sobre el desarrollo de estos proyectos se puede consultar en las paginas
web de las participadas y en sus respectivos informes de sostenibilidad (ver Anexo 3: Recursos
Web, en la pag. 110). '

3.2.6 Los principales riesgos y oportunidades detectados

En el ejercicio 2024, el Grupo CORPORACION ha culminado el proceso de reflexién estratéglca
conjunta, para su adaptacién a las disposiciones de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Jurldico del Sector Publico Autondmico de Aragén, que posibilita el
adecuado ejercicio de las funciones de control de eficacia y de supervision continua del sector
publico institucional autendmico.

Este proceso ordenado de reflexidn, estandarizado e individual, ha permitido dibujar, de forma
simultanea, las estrategias en funcidn de los objetivos y capacidades de las compafilas para el
horizante 2024-2027. En consecuencia, cada SMA ha {i} etaborado su Plan Estratégico individual,
alineado con los objetivos corporativos y de Gobierno de desarrollo econémico, innovacién y

19 patos extraldos del Plan Aragonés de Eslralegia Turlstlca 2021-2014.
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cohasion territorial de Aragdn; (i) identificado su plan de actuaciones, vinculado al presupuesto
anual y de forma estructurada {iii) ha definido un modela de cuadro de mando integral arientado
a realizar un adecuado seguimiento:de los objetivos y a la rendicién de cuentas, tanto
individualmente como a nivel corporativo o de Grupo.

Una vez aprobados! los planes estratégicos por sus respectivos consejos de administracion,
siguid su planificacién financiera y modelizacion a los efectos de hacer un adecuado seguimiento
del grado de consecucién de los objetivos del ejercicio.

El control de eficacia lo ejerce CORPORACION como entidad de gestién de sus mercantiles
autendmicas dependientes. A tales efectos, CORPORACION emitira dentro del primer trimestre
de cada ejercicio, desde 2024, un informe para cada una de sus sociedades dependientes en el
que se verificara la subsistencia de las razones que justificaron la creacion de la sociedad, asi
como el cumplimiento de los objetivos anuales. £n la supervisién continua, junto con el
departamento de adscripcién, participara la Intervencién General de la Administracion de la
Comunidad Autdnoma, que realizara las actuaciones de planificacion, ejecucion y evaluacion
que se determinen reglamentariamente.

En tanto que herramientas publicas empresariales, las conclusiones de los trabajos
desarrollados por las SMA deben estar en perfecta sintonfa con las polfticas sectoriales definidas
por los Departamentos de la Administracion a los que estén adscritas; de ahi que laimplicacién
de los Departamentos de tutela sea un factor critico de éxito para el buen términe de la reflexién
estratégica de cada sociedad tutelada,

El despliegue de los planes estratégicos citados coexistird y progresara en paralelo al desarrollo
de una politica de sostenibilidad corporativa para la que se han realizado sendos anélisis de
riesgos RR.HH., medioambientales y penales, que han permitido detectar dreas de actuacion
prioritarias y definir planes de actuacién coordinados, que permitan evaluar el desempefio en
esto ambitos de CORPORACION y sus sociedades dependientes. ‘

Estos analisis deberan reeditarse para adecuarlos a los nuevos requerimientos de reporting de
lainformacién no financiera. Entre Ias principales inquietudes surgidas se detectan la siguientes:

a) La necesidad de categorizar y estandarizar los riesgos de las filiales con la finalidad de
valorar cudles constituyen un riesgo a nivel corporativo y habilitar politicas para su
gestion grupal.

b} La evalvacidn y categorizacidn de los riesgos e impactos de las actividades de cada una
de sus sociedades dependientes, agrupando par tipologfa de empresa en funcién de su
actividad, ubicacitn y otros factores que puedan influir.

M p Ja fecha de emisién del presente Informe el proceso de reflexion estraléglca de MOTORLAND sigue ablerto y pendiente de
aprobaclén por parte de su Cansejo de Administracién,
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€} Un anilisis de los pracedimientos de diligencia debida para el seguimiento, prevencién
y atenuacidn de los riesgos e impactos identificados, asi como la determinacién de unos
objetivos comunes respectos a estas impactos, que se plasmaran en un plan de accién
coordinado.

d) la fijacién de unos indicadores de segulmiento, asl como criterios comunes de reporte
de informacidn no financiera.

3.3 DIMENSIONES DE LA ORGANIZACION

Como se avanzaba en parrafos anteriores, al cierre de 2024, nuestra cartera esta compuesta por
37 saciedades, de las que 16 son sociedades dependientes {mercantiles autondmicas) en las que
CORPORACION ostenta el control. En este dacumento se reporta informacién acerca del-
impacto econdmico, social y ambiental de estas ultimas.

Las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2023, tanto individuales como consolidadas,
de la Corporacién Empresarial Pdblica de Aragdn, S.L.U. se formularon 27 de marzo de 2024,
para su ulterior aprobacién por parte de su socio (inico, el Gobierno de Aragdn.

Cifra de negocios %
Datos CCAACC 2024 consolidada 2024 % Acumulado
SARGA 70.481.038,86 € 61,10% 61,10%
EXPO 16,434.222,51 € 14,25% 75,35%
APL 8.612.024,53 € 7,47% 82,82%
SVA 7.396.717,00 € 6,41% 89,23%
CIUDADMOTOR 5.139.B09,55 € 4,46% 93,69%
ARAGERSA 3.759.877,87 € 3,26% 96,94%
TURISMOARAGON 766.268,50 € 0,66% 97,61%
AREX 7371.752,97 € 0,64% 98,25%
SODIAR 569.266,99 € 0,49% 98,74%
CEEI 566.610,28 € 0,49% 99,23%
WALQA 403.674,69 € 0,35% 99,58%
CORPORACION 333.138,46 € 0,29% 99,87%
PARCQUEMOTOR 147.594, 0 € 0,13% 100,00%
QTF 000€ 0,00% 100,00%
PDL 0,00€ 0,00% 100,00%
PROMOCIONAEROPORTU 0,00 € 0,00% 100,00%
SODECASA 0,00 € 0,00% 100,00%

115,347,996,91 € 100,00%

En 2024, el Grupo CORPORACION arroj6 una cifra de negocios consolidada ligeramente superior
a Jos 115,34 millones de euros, siendo la maxima contribuyente la Sociedad Aragonesa de
Gestion Agroambiental, S.L.U. (SARGA) que aporta el 61,10% del volumen de negocio
consolidado del Grupo. Junto con Suelo y Vivienda De Aragdn, S.L.U. {SVA), Aragdn Plataforma
Logfstica, 5.A.U. (APL) y Expozaragoza Empresarial, S.A. (EXPO), aglutinan el 89,23% de la cifra
de negocios.
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EXPO, SVA, APLy CORPORACION atesoran el 66,92% de los activos del Grupo, si bien los mayores
voldmenes se aglutinan en las tres primeras dénde, junto con Ciudad del Motor de Aragén, S.A.
(MOTORLAND), ademdas se produce la mayor concentracion de activos inmobiliarios',
practicamente el 80% del total.

Los activos inmobiliarios representan un 52,92% del activo total, lo que da una idea de la
importancia del sector inmobiliario dentro de nuestro Grupe y del impacto que la profunda crisis
del mismo, sostenida en el tiempo, tuvo sobre las compadias de nuestro Grupo gue operan en
este sector; cuyos activos han venido sufriendo continuas deterloros, lo cual ha condicionado
de modo relevante sus resultados y situacién patrimonial. Desde 2018 se ha podido constatar la
animacion en el sector, que se ha ido concretando en operaciones de venta, sobre todo de
activos de caracter log(stico-industrial.

Contribucidn de las Socledades al activo consolldado

Datos CCAACC Volumen de % Activos Alftotal Al
2024 activas {VA} % Acumulado  Inmoblllarios {Al} % AlJVA

SVA 188.263.669,89 € 21,44% 21,44% ,128.771.848,78 € 27,72%  68,40%
EXPO 186.705.293,08 € 21,27% 42,71% 162.006.568,86 € 34,87% 86,77%
APL 120.005.855,46 € 13,67% 56,38% 87.090.103,93 € 18,75% 72,57%
CORPORACION 92.509.463,91 € 10,54% 66,92% 0,00 € 0,00%  0,00%
CIUDADMOTOR 74.730.972,66 € B,51% 75,43% 65.370.115,42 € 14,07% 87,47%
Resto 215.673.045,18 € 24,57% 100,00% 150.098.663,77 € 32,31% 69,60%

877.892.300,18 € 78,56% 464.565.451,98 € 100,00% 52,92%

Dentro del volumen total de activos consalidados también se encuentran, ademas de los activos
inmobiliarios, los siguientes activos tangibles:

Activos tangibles no Inmaobillarlas CCAACC 2024

Inmovillzado material {distintos de terrenos y construcclones) 8.972.033,44 €

Existenclas {no inmobiliarias) 1.377.019,85 €
10.349.053,29 €

Las sociedades del Grupo CORPORACION aglutinaban un total de 1.373 efectivos contratados al
cierre de 2024. Dos sociedades aglutinan mds del 90% de ia plantilla media: la Sociedad
Aragonesa de Gestién Agroambiental, S.A.U. {SARGA) concentra mas del 87,02% del empleo
medio dentro del Grupo y, a mucha distancia, las empresas que le siguen por dimensidn de
su plantilla son Ciudad del Motor de Aragén, S.A. {(MOTORLAND}y la Sociedad de Promocidn
y Gestién del Turismo Aragonés, S.L.U. {TURISMO} que aglutinan respectivamente el 3,59% vy el
2,17% de los empleados {ver mas detalle en el punto 6.1.2 Caracterizacién de la plantilla, en la
pag.55).

12 pctivos Inmoblliarios: Inmovillzado materlal {sélo Terrenos y Construcciones), Inversiones inmobiliarias, Activos no corrientes
mantenlidas para la venta y Existencias.
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Las cuentas anuales de CORPORACION y de sus sociedades dependientes, junto con sus
correspondientes informes de auditoria, estan disponibles para consulta tanto en el apartado
Informacién Econdmica, Presupuestaria y Estadistica de sus respectivas paginas web (ver Anexo
3: Recursos Wehb, en pag. 110), asj como en la Cuenta General*? de la Comunidad Auténoma de
Aragdn, también accesible a través del Portal de Transparencia' de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

La actividad contractual del Grupo CORPORACION se reporta: (i) trimestralmente a la Cortes de
Aragdn a través de la Intervencién General, si se trata de contratos menores, (i} se publica en
el perfil del contratante del Gobierno de Aragdn, si se trata de otro tipo de contrataciones v (i)
anualmente, para fiscalizacidn, a la Cimara de Cuentas de Aragén via el Registro de Contratos
de la Comunidad Auténoma y (iv) la informacién relativa a la actividad contractual tanto de la
matriz como de cada una de ias filiales del Grupo estd disponible, y actualizada eon periodicidad
trimestral, en los apartados de Transparencia de sus respectivas paginas web, bajo e epigrafe
Contratos y Subvenciones,

CORPORACION es por tanto cabecera de un grupo de sociedades (sociedades dependientes,
multigrupo, asociadas vy otras participadas) v esta obligada a formular cuentas anuales
consolidadas y a sameter a auditorfa dichas cuentas anuales, conforme al art. 42.1 del Cédigo
de Comercio, que establece que toda sociedad dominante de un grupo de saciedades estar
obligada a formular las cuentas anuales y el informe de gestién consolidados, no aplicando las
dispensas previstas en |a normativa vigente. Adicianalmente, estas deben ser revisadas por un
auditor de cuentas™s,

En este sentido se someten a auditoria externa tanto las cuentas anuales individuales de todas
las sociedades del Grupo, como las consolidadas. Las directrices de CORPORACION establecen
la obligatoriedad de someter las cuentas anuales de todas sus participadas a auditoria externa,
con periedicidad anual, independientemente de si es legalmente preceptivo o no. Asimismo, la
Ley 4/2012 de 26 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del sector ptiblico empresarial,
establece en su art. 10.2, relativo a la Obligacién de informacion y control, que “La Comunidad
Autdénoma de Aragén no participard directa o indirectamente en empresas privadas en cuyos
estatutos no conste Ja obligacion de auditar sus cuentos”.

Las entidades que figuran en los estados financieros consolidados de la organizacién y atros
documentos equivalentes son las que se relacionan a continuacién, si bien las sociedades que
consolidan en el presente Estado de Informacién no Financiera {EINF) son exclusivamente la
matriz y el grupo de sociedades dependientes:

13 hitps:/fwww.aragon.es/-fouenta-general

" https://transparencia.aragon.es/

15 Art. 263 Ley de Sociedades de Capitol.
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Matriz del grupo
{ CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, 5.L.U. " B99190506

Empresas Grupo: 16 socledades dependlentes®

: ARAGON EXTERIOR, 5.A.U. : - A50467877
- ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.AU. A50858018
| ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, S.A. _ A99136616
| CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A. A50488709

CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. A44184216

EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, 5.A. * A99056442
" INMUEBLES GTF, S.L.U. 850722842
" PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. A44208999

PARQUE TECNOLAGICO WALGA, S.A. _ . A22266217
' PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L, . B99175846
‘ PROMOCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, S.L.L. B99346652
- SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, S.L.U. - B99354607
_SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.LU. B50902345
: SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, S.A. A99164659
- SOCJEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. A50091511

SUELD Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U. i _ B50907328

Empresas Multigrupo

ARAMON MONTARAS DE ARAGON, §.A.* A50909357
BARON(A DE ESCRICHE, 5.L. B44200566
Empresas Asociadas

AVALIA ARAGON, S.G.R. A50101336
LA NUEVA ROMAREDA, S.L. B56843972
FRUTAS Y CONSERVAS DEL PIRINEO ARAGONES, S.A. A22214928
NIEVE DE TERUEL, S.A. A44123776
SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO PALEONTOLOGICO DE TERUEL, S.A, "A44180057
SOCIEDAD PARA LA PROMOCION ¥ DESARROLLO EMPRESARIAL DE TERUEL, S.A.  A44217800
TERMINAL MARITIMA DE ZARAGOZA, S.L. B50852763
ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. AL0928845

En el proceso de elaboracién de los estados financieros del Grupo CORPORACION se han
utilizado, conforme a lo previsto por la normativa, unos estados financieros intermedios
auditados del Grupo Aramén, Montafias de Aragon, S.A., a 31 de diciembre de 2024, A efectos
meramente informativos, se incluye el detalle de las sociedades que lo conforman:

Socledad Vinculacién

ARASER SERVICIOS MONTARAS DE ARAGON, S.L.U. Dependiente
ARTICALENGIIA LAS BOZOSAS, 5.1. Dependlente
VIAJES ARAGON SI, 5.L.U. Dependiente
FOMENTQ Y DESARROLLO DEL VALLE DE BENASQUE, S.A. Dependlente
FORMIGAL, S.A.U. Dependiente
NIEVE DE TERUEL, S.A. Dependiente

15 Las sociedades sombreadas consolidan en el Grupo fiseal de la socledad dominante Corporacién Empresarlal Piblica de Aragén,
S.LU.
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3.4  GOBIERNO CORPORATIVO

3.4.1 Los drganos de Gohierno

Con caracter general, el érgano de gobierno de las filiales del Grupo es su respectivo consejo de
administracién; s bien ésta no es la (inica modalidad de gobierno corporativo dentra de nuestro
Grupo, pues tamblién se dan las figuras de administrador Unico o de administrador
mancomunado. En el caso de CORPORACION existe ademds una Comision de Auditoria v
Control.

El Consejo de Gobierno de Aragén, Socio Unico de la Corporacién Empresarial Publica de Aragon,
S.L.U. actda como Junta General de Accionistas de la matriz en el marco de sus competencias. El
Consejo de Administracidon de CORPORACION, actla asimismo como Junta de fas SMA
unipersonales en la que ella misma es, el socio Gnico.

CONSEIO DE
GOBIERND
DE ARAGON

Sociy Unles 1005

CORPORACKON attla A\
comoturta detis CORPORACIAON
Mnpersgnaks

78,73

97,91){ 94,S1vi ml 15,m>‘l 97,37%\[ B
v X hg ¥

AREX  SANGA EXPD MOTORLAND SODECASA WALOA  CFEl  ARAGERSA  SODIAR

IGTF  APL

TURISMO

PAA
Unlpersonales

sva

o [

PDL TECHNOPARK

IHustrocidn 2. Perimetro de Jilioles

Los érganos de gobierno a los que se encomienda la gestion ordinaria de la cartera de SMA del
Grupo CORPORACION, son:

M.2, Duraclén
Socledad Organo de Goblerna_ vocales  Mujeres  Homt estatutara
CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S,LU. CONSEIO ADMON. 10 20,00% 80,00% 4
ARAGON EXTERIOR, 5.A.U, CONSEIO ADMON. 6 50,00% 50,00% 5
ARAGON PLATAFORMA LOG(STICA, 5.A U, CONSEIO ADMON. 11 27.27% 72,73% 4
ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, S.A. CONSEIO ADMON. 10 30,00% 70,00% 5
CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A.  CONSEIQ ADMON. 8 37,50% 62,50% 4
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. CONSEJQ ADMON. 1o 20,00% B0,00% 3
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. . CONSEJO ADMON. 9 22,22% 771,78% 5
INMUEBLES GTF, 5.LUL. ADMON. UNico 1 100,00% 0,00% Indefinido
PARQUE TECNOLGGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. CONSEIO ADMON. a 50,00% 50,00% 4
PARQUE TECNOLGGICO WALOA, S.A. CONSEIO ADMON. 12 66,67% 33,33% 4
PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, 5.L. ADMON, MANCOM. 2 100,00% 0,00% Indefinldo
PROMOQCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, S.LU. CONSEIC ADMON. 6 33,33% 66,67% Indelinido
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, S.LU. CONSEIO ADMON. 12 41,67% 58,33% 5
SOCIEDAD DE PROM. Y GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.LU, CONSEJO ADMON. 9 44,44% 55,56% 5
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, 5.A. CONSEIO ADMON. 7 14,29% 85,71% 4
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SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. CONSEIO ADMON. 1 45,45%  54,55% 2
SUELO ¥ VIVIENDA DE ARAGOM, S.LU, CONSEID ADMON. 8 37,50%  62,50% 5
140

El Consejo de Administracién de la sociedad matriz y cabecera del holding empresarial, la
Corporacién Empresarial Pablica de Aragén, S.L.U. estaba compuesto, al cierre del ejercicio de
reporte por:

Fecha de
nombramlento Representante Cargo
19/09/2023  Maria del Mar VAQUERQ PERIANEZ. Vicepresidento y Consejera de Presidencia, Presidenta
Economia y Justitia del Golrlerno de Aragdn,
14/02/2024  Agustin GARCIA INDA. Consejero Delegado
19/09/2023  panuel BLASCO MARQUES. Consefero de Medio Ambiente y Turismo del Goblerno de Vocal
Arogén.
19/09/2023  Octavio LOPEZ RODRIGUEZ. Consejero de Fomento, Vivienda, Lagistica y Cohesidn
. Voeal
sociol del Goblerno de Arogdn.
154122023  |gnaclo BARQUERO SOLANES. Directar Generol de Presupuestos del Gobierno de Vocal
Aragdn.
19/09/2023  Cristina ASENSIO GRIALBA. Secretarfa General Técnlca del Departamento de vocal
Presidencla, Economla y Justicla del Goblerno de Aragdn.
19/09/2023  Juan PEREZ MAS. Secretarfa General de lo Presidencla def Goblerno de Aragdn. Vacal
19/09/2023  Antenlo COBO RUIZ. Vocal
16/10/2023  Alejandro NOLASCO ASENSIO™, Vacal
15/12/2023  Joaquin BEANAL CUPIDO. Represeniante deslgnade por los Cortes de Aragén. Vacal

informacién, actualizada y en detalle, sobre la composicién de los consejos de administracion
de las sociedades del Grupo puede consultarse a través de |a pagina web de CORPORACION y en
las paginas web de cada una de las filiales {ver Anexo 3: Recursos Weh, en pég. 110), donde
también puede consultarse infarmacion relativa otros cargos y compromisos de los miembros
de los consejos, asi como la naturaleza de dichos compromisos. Esta informacién también puede
consultarse a través del Portal de Transparencia del Gobierno de Aragon.

Respecto al proceso mediante el cual el érgano superior de gobierno de cada organizacion
delega su autoridad en cuestiones de (ndole econdmica, ambiental y social, sobre la alta
direccion y sobre determinados empleados, indicar que:

s En la sociedad matriz, hay un Consejero Delegado que tiene otorgados poderes para
administrar y gobernar todos los negocios y asuntos mercantiles que constituyen su objeto
social, representando a la Sociedad en todos los asuntos referentes al giro y trafico de la
empresa y en sus relaciones con terceros,

17 penuncié el 13,02.2025.
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* En diez de las filiales hay designado un Director Gerente que asume la figura de méaximo
responsable y que tiene otorgados poderes para administrar la empresa. Las sociedades que
carecen de esta figura, son:

{i} Aragdn Plataforma Logistica, S.A.U., Sociedad para el Desarrolio de Calamocha, S.A.
y Promocién de Actividades Aeroportuarias, 5.L.U.; que tienen sendos acuerdos de
gestidn integral con Expo Zaragoza Empresarial, S.A., las dos primeras, y con Suelo y
Vivienda de Aragén, S.L.U. la tercera.

(i} Plaza Desarrollos Loglsticos, S.L. e Inmuebles GTF, S.L.U. que carecen de personal y
estdn gestionados por dos administradores mancomunados en el caso de |a primera
y por un administrador Gnico en el caso de la segunda. En ambos casos son estas
figuras, constituidas en 6rganos de administracion de las sociedades, quienes tiene
delegados poderes para su administracién.

¢ Asimismo, hay empleados que tienen delegadas determinadas facultades de representacion
bajo las instrucciones del Consejo de Administracién, tales como la inscripcion de acuerdos
mercantiles, la representacion en junta u otros.

La figura det Presidente del Consejo de Administracidn de cada sociedad est4 separada de |a de
la persona que ejerce las maximas funciones ejecutivas en cada una de ellas; asl, el maxima
responsable del érgano de administracién, carece de funcidn ejecutiva alguna.

Puede consultarse informacién permanentemente actualizada sobre el detalle (contacto, datos
biograficos profesionales, retribuciones, funciones, érganos en los que participa, etc.) de los
méximos responsables, tanto de CORPORACION como de sus sociedades dependientes, en e
Portal de Transparencia del Gobierno de Aragdn, en el apartado de Sector Piblico Autondmico,
asi como en las péaginas web de cada SMA (ver Anexo 3: Recursos Web, pag. 110).

Respecto a los procesos de nombramiento y seleccién de los drganos superiores de gobierno de
CORPORACION vy sus filiales, asi como los criterios en los que se basa el nombramiento y Ia
seleccidn de sus miembros, dado que se trata de sociedades en las que la Administracién de la
Comunidad Autdnoma de Aragdn ejerce el control a través de CORPORACION, corresponde al
Consejo de Gobierno de Aragén adoptar las decisiones que, de acuerdo con la legislacién
mercantil, precisen de la aprobacién del socio Unico actuando como Junta General, como es la
seleccién y nombramiento de los miembras tanto de los Consejos de Administracién, como de
la Comision de Auditorfa y Control, conforme a o establecido en el artfculo 151 de la Ley del
Patrimonio de Aragon®® {ver lustracidn 2, en la pag. 19).

Asf, el Consejo de Gobierno de Aragdn actda en la practica como comisién de nombramiento de
sus representantes en los respectivos consejos de administracién pues, sin perjuicio de lo

18 DECRETO LEGISLATIVO 1/2023, de 22 de febrero, del Gobierno de Aragdn; por el que se aprueba el texto refundido de lo Ley del
Poatrimonio de Aregén. :
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dispuesto por la legislacién mercantil, la designacion y cese de los administradores y consejeros
de las saciedades mercantiles autonémicas corresponderd al Gobierno de Aragdn, a instancia
del Departamento o Entidad de Gestién de |as mismas, de comin acuerdo con el departamento
de tutela. Cuando las funciones de entidad de gestién corresponden a una sociedad matriz,
como es el taso, la designacién y cese de los administradores y consejeros de las sociedades
mercantiles autondmicas serdn también a propuesta vinculante del Gobierno de Aragén®,

Asimismo, como especialidad del Grupo CORPORACION, debido a la intensa vinculacién de
algunas de las sociedades de la cartera con la Administracion Publica aragonesa, se ha dotado
de la presencia, en sus drgancs de administracion, de representantes de los diversos
Departamentos y organismos de la Administracion de la Comunidad Auténoma, asi como de los
Grupos Parlamentarios de |a oposicién en las Cortes de Aragdn®,

La Comisién de Auditoria y Control, depende del Consejo'de Administracién de CORPORACION,
que es quién nombra a sus miembros a propuesta del Gobierno de Aragdn,

Por lo que se refiere al tratamiento de eventuales conflictos de interés, los presidentes,
consejeros delegados, administradores y personal que ocupen puestos de mdximos
responsables en las sociedades dependientes de la Administracién de la Comunidad Aut6noma
de Arag6n, estan sujetos ala Ley 5/2017, de 1 de junio, de integridad y Etica Publicas®. Deberén
ejercer sus funcienes con dedicacion exclusiva y no podran compatibifizar su actividad con el
desempefio, por medio que sea, de cualquier de cualquier ofro puesto ni percibir cualquier otra
remuneracion que provenga de otra actividad privada simultinea; estando obligados a formular
sendas declaraciones de actividades econdmicas a profesionales, asl como de bienes y derechos
patrimoniales. El Goblerno de Aragén gestiona el Servicio de Integridad, Planificacion y Calidad
Normativa®.

Asimismo, las SMA disponen de canales de denuncia para supuestos de conductas reprobables,
que supongan conflictos de interés o delictivas [ver epigrafe 5 relativo a la LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION Y EL SOBORNO, en la pagina 49). No se conocen casos de conflicto de intereses.

Los consejos de administracién de cada una de las sociedades son guiénes instan el desarrollo,
aprueban y actualizan los objetivos de las organizaciones, sus declaraciones de misién o sus
valores, asf como las estrategias, politicas y objetivos relacionados con temas econdmicos
sociales o medicambientales; y, apoyados por la figura del maximo respensable, identifican y
gestionan los impactos, los riesgos y las oportunidades de cardcter econdmico, amblental y

19 Art. 147 TRLPA,

W Eq Jos supuestos y requisltos establecldos en la Ley 2/2008, de 14 de mayo, de Reestructuracion del Sector Piblico Empresarial
de Iz Comunidad Auténoma de Aragdn.

2L yer articulos 4.1, 49, 55 a 53 y disposicidén final séptima de |a Ley 5/2017, de 1 de Junlo, de Integridad y Etica Pilblicas.
22 peasde fa Secretarfa General Técnica de la Presidencia,
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social de cada filial, y conocen las reflexiones fruto de las sesianes de trabajo con sus respectivos
grupos de interés.

El Grupo CORPORACION mantiene contacto periddico con sus principalas grupes de interés para
fa identificacion y gestion de los impactos, asl como los riesgos y las oportunidades de cardcter
econdmico, ambiental y social, derivados su actividad.

La funcién de andlisis de la eficiencia de los procesos de gestion del riesgo en lo referente a los
asuntos econdmicos, ambientales y sociales la realizan los mdximos responsables de las
arganizaciones, en conexién con los responsables departamentales, dando cuenta de ello a los
respectivaos consejos de administracion. Asimismo, revisan las memaorias de sostenibilidad de las
organizaciones y se aseguran de que todos los aspectos materiates queden reflejados; también
se encargan de trasladar las preocupaciones mas importantes a los consejos de administracion.
Los drganos de gobierno de las SMA del Grupo se retinen siempre que es necesatio y, como
minimo, una vez al trimestre.

El Consejo de Administracién de la matriz realiza un seguimiento anual de la evaluacién del
Grupo CORPORACION en relacidn con su desempefio econdmico, social, ambiental y de
cumplimientos normativo y de compromises. La Comisién de Auditoria y Control del Grupo
realiza seguimientos, cuando menos blanualmente, si bien se retine siempre que resulia
necesario.

No se llevan a cabo evaluaciones sobre el desempefio de los consejos de administracién con
respecto a la gestién de temas econdmicos, sociales y medioambientales,

CORPORACION y sus sociedades dependientes elaboran, con caracter general, informes de
sostenibilidad siguiendo la metodelogia GRI, a excepcién de MOTORLAND y TECHNOPARK en
2024. Dichos informes estan disponibles para descarga y consulta en las pestafias de
Transparencia de sus respectivos portales web,

EJerciclo Fecha
Socledad reportado Memoria R$C
CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. ’ 2023 27/03/2024
ARAGON EXTERIOR, 5.A.U. 2023 16/12/2024
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U. 2023 16/12/2024
ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, S.A. 2023 16/12/2024
CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A. 2023 16/12/2024
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. 2015 03/12/2016
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, 5.A. 2023 16/12/2024
PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. 2021 01/12/2022
PARQUE TECNOLAGICO WALQA, 5.A. 2023 16/12/2024
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, 5.L.U. 2023 16/12/2024
SOCIEDAD DE PROMOCION ¥ GESTIGN DEL TURISMO ARAGONES, S.L.U., 2023 16/12/2024 -
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. 2023 16/12/2024
SUELO Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U. 2023 16/12/2024
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Dichas Memaorias de Responsabilidad Social van precedidas por una declaracion de principios de
su maximo responsable y/o son previamente aprobadas por los consejos de administracion, de
manera que estos estan permanentemente informados sabre las cuestiones que preocupan a
los grupos de interés de cada organizacién, asl como de la gestién de los impactos de la
organizacién sobre los mismos.

3.4.2 Retribuciones e incentivos

Respecto a las politicas de remuneracidn para el érgano superior de gobierno y la alta direccién,
¥y més en concreto, a la relacion entre los criterios relativos al desempefio que afectan a la
politica retributiva y los objetivos econémicos, ambientales y sociales del drgano superior de
gobierno y la alta direccién, tos consejos de administracion de las SMA tienen establecidas, unas
dietas de asistencia al mismo (de caracter indemnizatorio y no vinculadas a la consecucion de
objetivos).

Total Importe

Sociedad consejeros dieta

CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, 5.L.U. 10 230,00 €
ARAGON EXTERIOR, 5.A.U. 6 230,00 €
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U. 11 230,00 €
ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, S.A. 10 0,00 €
CEMTRO EUROPEOQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A. 8 153,00 €
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. 10 153,25 €
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, 5.A. 9 0,00€
INMUEBLES GTF, S.L.U. 1 000€
PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. . 8 D,00E
PARQUE TECNOLOGLCO WALQA, S.A. 12 0,00 €
PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L. 2 0,00 €
PROMQCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, 5.L.U, 6 0,00 €
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, S.L.U. 12 204,34 €
SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.L.U. 9 153,26 €
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, 5.A. 7 0,00€
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A, 11 230,00 €
SUELO Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U. 8 0,00€

140

Conforme ala Ley 1/2017, de 8 de febrera, de medidas de racionalizacién del régimen retributivo
y de clasificacion profesional del personal directivo y del resto del personal al servicio de los entes
del sector publico institucional de lo Comunidad Auténoma de Aragdn, las retribuciones de los
méximos responsables de las SMA se fijaran por el Gobierno de Aragén a propuesta de los
érganos superiores de gobierno o administracién correspondientes a cada entidad, dando
cuenta de ellos a las Cortes de Aragbn.

A estos efectos, se entienden como personal directivo tanto el Consejero Delegado del Consejo
de Administracion de CORPORACION, como los Directores Gerentes o equivalente de las SMA,
quienes estan vinculados profesionalmente con un contrato de alta direccién, que se rige por la
normativa reguladora de la relacién laboral de carcter especial del personal de alta direcciény
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cuyas condiciones de trabajo no tienen la consideracidn de materia objeto de negociacién
calectiva.

El Ilmite de la cuant(a total de las retribuciones que, por cualquier concepto, perciben los
maximos responsables -con exclusién de la antigiiedad o concepto andlogo- no puede exceder
la retribucion (ntegra anual establecida para los Directores Generales dal Gobierno de Aragon
en las respectivas leyes anuales de presupuestos de la Comunidad Auténoma.

Por lo que se refiere al personal directivo, sus retribuciones maximas no podran exceder las
retribuciones previstas para un puesto de la administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragdn de grupo A, subgrupo Al, nivel 30 y complemento especifico de especial dedicacian.

La Ley 4/2012, de 26 de abril, de medidas urgentes de racionalizacidn def sector publico
empresarial, revisa en su capftulo V el Régimen de Recursas Humanaos; en concreto, en el articulo
16, se establece la regulacién del personal que ocupe puestos de caracter directivo, a quienes,
sin perjuicio de lo dispuesto por la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico
del Sector Publico Autondmico de Aragdn y por [a Ley del Patrimonio de Aragdn, incluyendo los
supuestos de relaciones laborales especiales de alta direccién, les sera de aplicacién el siguiente
régimen juridico:

a) El régimen. establecido en la normativa autondmica sobre declaracion de bienes, derechos

patrimaoniales y actividades de altos cargos,

b) El régimen de incompatibilidades establecido en la normativa autondmica para los altos
cargos.

c) Estard sujeto a evaluacién con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, responsabllidad
por su gestion, medidas de austeridad y reduccion de costes y control del gasto ptiblico.

d) Este personal no percibird a su cese indemnizacion alguna, salvo las que estén establecidas
por disposicion legal de derecho necesario, no pudiendo pactarse ni suscribirse clausulas
contractuales que tengan por objeto reconocer indemnizaciones o compensaciones
econdmicas, cualesquiera que fueran su naturaleza o cuantia, por razén de extincién de la
relacién juridica que les une con'la empresa.

El art, 17 de |a Ley 4/2012, se refiere a la Productividad y establece que:

1. El departamento competente en materia de patrimonio, a propuesta del departamento de
tutela, podra establecer objetivas generales y directrices de la evaluacidn del sistema de
objetivas en relacién con las retribuciones variables del personal de las sociedades a los que
resulte de aplicacién esta Ley.

2. Con caracter general, los abonos en concepto de retribuciones variables ligadas al
cumplimiento de objetivos {RVO) no se realizardn en tanto la sociedad no cumpla la
obligacion de elaborar un plan econémico-financiero o un plan de pago a proveedores, o
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cuando se produzca una desviacién significativa e injustificada de los objetivos definidos en
dichos planes.

Los objetivos afectos a 1a RVO, si la hubiere, y su grado de consecucion, se fijan en cuanto al
primer nivel directivo, por el consejo de administracién; para el resto del personal, se establecen
y eval(an por parte del maximo responsable.

El Consejo de Gobierno de Aragén, reunido en su sesidn de 14 de marzo de 2017, fij6 las
retribuciones de los maximos responsables de las SMA adscritas al Grupo CORPORACION, que
se actualizaran anualmente conforme a los criterios establecidos en las sucesivas leyes de
presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Aragén para los altos cargos y, excepcionalmente,
confarme a la Disposicion Adicional Primera de la Ley 1/2017, reconocio, si procedia, un
complemento personal transitorio, absorbible de conformidad con lo dispuesto en la
correspondiente ley anual de presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén. Puede
consultarse el detalle de las retribuciones de cada uno de los directores gerentes de las SMA del
grupo CORPORACION a través del Portal de Transparencia del Gobierno de Aragén®.

Los méaximos responsables y directivos de las sociedades mercantiles autondmicas no tienen
retribucion variable por objetivos asignada. Fl salario medio bruto anual, en 2024, de los
méximos responsables de las SMA ha ascendido a 63.521,56€; esto es 2,29 veces el salario medio
bruto anual de un empleado del Grupo (ver detalle en pdg. 77, en el epigrafe 6.4

DIVERSIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES) sin que se produzca desigualdad
retributiva por razdn de sexo tal y como puede observarse en la tabla que sigue:

Retribucién medla bruta anual Méximos Responsables por sexo

Salario medto H M Brecha salarial
63.521,56 € 63.513,13€ 63.555,48¢€ -0,07%
Ratlo sf salario medlo Grupo?? 2,29 2,29 2,29

3.4.3 El principio de precaucién en CORPORACION

El principio de precaucién implica mantener un perfil global de riesgo moderado que garantice
gue los riesgos asurnidos en el ejercicio de la actividad no comprometan la viabilidad futura. En
linea con este enfoque, CORPORACION vy su grupo de participadas adoptan principios de gestién
del riesgo que aseguran dicho perfil moderado, evitando cualguier amenaza a su sostenibilidad.

Este objetivo constituye un elemento clave de su gestién en términos de responsabilidad social,
ya que representa, en dltimo término, la mejor garantia de la continuidad en el tiempo de su

B https://transparencla.aragon.es/content/SeciorPublicoEmpresarial

M galarlo medio bruto anual ponderade de un empleado del Grupo: 27.749,24€. En la base de cilculo no se incluye la alta direccién
ni los contratos en préctieas.
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actividad v, por tanto, de larecurrencia de su aportacién ala creacion de valor y desarrollo sacial
y econdmico de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Para el Grupo CORPORACION, este perfil de riesgo moderado requiere del mantenimiento de
una relacidn equilibrada entre los siguientes elementos:

* El volumen y naturaleza de las riesgos de todo tipo asumidos.

* La capacidad financiera para absorher, a través de sus recursos propios, el impacte de una
eventual materializacién extraordinariamente elevada de alguno de los riesgos citados.

* lLaimplantacién y permanente revisidn de unos procesos para el control y gestién de dichos
riesgos, en especial de aquellos mas relevantes.

La importancia concedida por el Gobierno de Aragdn y por CORPORACION a la gestidn de su
perfil de riesgo se evidencia con:

- Elvolumen de recursos, tanto técnicos como econémicos para el despliegue de actuaciones
parala prevencién, conservacion y restauracién del medio natural dentro de nuestro Grupa.

- La puesta en marcha de sistemas de gestion medicambiental, de calidad y de seguridad y
salud en el trabajo en las sociedades que se dedican a la conservacién medioambiental y Ia
gestion de la prestacién de servicic de residuos peligrosos, SARGA y ARAGERSA
respectivamente (ver Anexo 2: Razones sociales y acrénimos de las, en pag. 109),

- La encomienda de proyectos relacionados con la prevencion y extincién de incendios; con
Ia conservacion del medio natural, habitats protegidos y la flora y fauna autdctona; o con la
descontaminacion de dreas afectadas por contaminacién -sirvan como ejemplo las
actuaciones en Bailfn (Huesca); todos ellos confiados a SARGA.

- lacreacién de comités especificos de ‘seguridad y salud para la prevencian de riesgos para
la salud vy en el trabajo (ver 6.1.1 La promocién de la salud, en pag. 53 y 6.2.1
" Prevencidn de riesgos laborales, en pag.67).

- . la existencia de cldusulas medioambientales en las pdlizas de responsabilidad civil en
aquellas sociedades susceptibles de incurrir en riesgos medioambientales, como es el caso
de SARGA o MOTORLAND {no asf ARAGERSA dado que se encarga de la gestién del sarvicio
de tratamiento de residuos sélidos urbanos y no de la prestacion en si, de manera que es al
prestador directo del servicio quién asume esta responsabilidad).

No se ha detectado la necesidad de establecer provisiones y garantias por riesgos
medioambientales que puedan materializarse; nuestras sociedades dependientes trabajan para
prevenir este tipo de impactos.

Con esta finalidad, en 2024 se ha mantenida la actividad de los grupos de trabajo encargados de
detectar riesgos y desarrollar politicas de interés comiin al Grupe CORPORACION en materia de
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RSE, riesgos penales y cumplimiento normativo, sistemas y seguridad ITy comunicacidn, enire
otros {ver el punto 3.2.6 relativo a Los principales riesgos y oportunidades detectados, en la
pag. 13).

3.4.4 Determinacién de los grupos de interés

Con la finalidad de identificar aguellas cuestiones generadoras de impacto econémico, social y
medioambiental en el &mbito de la actividad del Grupo CORPORACION, se ha considerado como
punto de referencia las conclusiones obtenidas tanto de los andlisis de riesgos elaborados
individualmente por nuestra cartera de participadas autondmicas, como del didlogo continuado
con los Grupos de interés. Ambas permiten identificar y entender sus expectativas, priorizarlas
y definir las actuaciones mas adecuadas para proporcionar soluciones y respuestas eficaces a los
impactos y expectativas generados sobre los mismos.

La seleccién de los Grupos de interés se ha realizado -en atencion a las especiales caracteristicas
de la actividad del Grupo CORPORACION coma holding empresarial-, mediante el analisis previo
de quiénes son los Interlocutores de cada filial y de cémo y en qué dmbitos se producen los
principales impactos de su actividad.
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Hustracidn 3. Grupos de interés** 2024

Los grupos de interés mas significativos, a nivel de grupo, identificados para la determinacion de
las cuestiones materiales son:

A nivel Interno:

25 Eyiraldos de los Informes de Sostenibilidad individuales de las SMA.
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- Gobierno de Aragén, en su calidad de accionista y cliente del Grupao.

- El propio holding empresarial, que comprende a sus sociedades participadas.

- Llostrabajadores def Grupo.

- Los clientes, destacando entre ellos los emprendedores y el colectivo de ganaderos y
agricultores,

- Los proveedores, incluidos sponsors y patrocinadores,

A nivel Externo:

- la Sociedad, en el sentido mas amplio de ciudadania, pero también dando especial
relevancia a determinados colectivos v entornos, como el medio rural y natural o la
Universidad y centros de formacién

- Entes prescriptores, como asociaciones y clisteres empresariales, medios de
comunicacion y sindicatos.

- Entidades reguladoras, tales como federaciones departivas o emisaras de regulacién
sectorial.

- Otras administraciones a nivel local, autondmico o estatal, como podria ser el caso de
gestoras de grandes infraestructuras de transporte, ayuntamientos u otros entes de
innovacion.

Nuestro Grupo mantiene un dialogo continuado y adaptado a cada uno de sus Grupos de interés
que le permite detectar sus necesidades y expectativas, establecer acciones para darles
respuesta y analizar los resultados obtenidos. Dados los dilatados periodos de maduracion de
las iniciativas y proyectos, siempre de interés pablico, que desarrolia nuestro grupo empresarial,
el contacto directo con nuestros principales grupos de interés es nuestra principal fuente de
captacion de sus inquietudes. Como parte del proceso de elaboracién de la informacién no
financiera consolidada, en enero de 2023 se realizé una cansuita especifica a nuestros grupos
deinterés (ver 3.4.5 Temas materiales y compromises adguiridos, en pag. 29).

Adicionalmente, dado que tanto las filiales como la propia matriz, realizan memorias de
sostenibilidad con caracter anual, al menas con esta periodicidad, se producen sesiones de
reflexion con los grupos de interés de cada una de las sociedades (ver cuadro de elaboracién de
Memorias RSC en pag. 23). Ambos han servido como base para la elaboracion de este EINF y
para extraer |as prioridades estratégicas y los temas clave a corto y medio plazo en términos de
sostenibilidad para nuestro Grupo.

3.4.5 Temas materiales y compromisos adquiridos

Tal y como se avanzaba en el epigrafe anterior y como parte del proceso de elaboracién de la
informacién no financiera consolidada, en 2023 se lanzé una consulta especifica a nuestros
grupos de interés, en forma de encuesta andnima on-fine, al objeto de definir aquellos temas
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que se consideran mas relevantes en el desempefio econdmico, social y ambiental del Grupo
CORPORACION.

Las cuestiones sometidas a valoracién y que han sido priorizadas por nuestros grupos de interés,
son las siguientes:

Prlorizaclén de temas relevantes en el desempeiio del Grupo CORPORACION,

& fuen Goblemne, transparancia y Stica empresarial {76}
Y e e W Apoyo al le)lde preductive v ereacién de valer (49)
) m Gestlén del talento, formacidny desamollo de su capltat humana {41)

L Ibllidad ¥ sabeantia imanciera [33)

o Seyuridad, salud y bl de los empleados (33} '

u Ceqmpromise sockal, con e} desamolto sostenlble e Impacie en la Comunldad {30)

W Broteccltn del medioamblente ¥ la blodiversidad, lucha conlra el camblo cllmiticoy
Iransiclén energéiica [23)
m Teansf Sn digital e I 1én (23

mImplicactén de los irabajadores enla gestlén do la Organtiacién, en thiminos do
consulta y parUdpacén {20)
o Respeto a los derechos humanes (20}

W Colabarzcldn piblico-privada (17}

W Transleldn ecotdglca juita, hasada enla reducclén delconsumo de materiales, la
fa dircular, y en el shorro y eficlencia energélicos (16)
idad, Inclusion e igualdad dc op Idzdes (16)

B D

B Privacldad, protectidn de datosy clberseguridad {12)

W Divulgacidn de resulladot y del retamo sectal do sus actuaclanes (11)

Hlustracion 4. Priorizacién de temos materiales en el desemperlo del Grupo CORPORACION

Con caracter general, las diez cuestiones més trascendentes para los grupos de interés, por
orden de importancia, son:

Aspecto Valoracién %

1. Buen Goblerno, transparencla y ética empresarial. . 78 18,06%

2. Apoyo al tejido productivo y creacidn de valor. 49 11,34%

3. Gestién del talento, formaclén y desarrollo de su capital humano. 41 9,49%

4, Sostenibllidad y solvencia financlera. 33 7,64%

5. Segurldad, salud y bienestar de los empleados. 33 7.64%

6. Compromiso sacial, con el desarrollo sostenible e Impacto en fa Comunidad. 30 6,94%

7. Proteccldn del medicamblente y la blodiversidad, lucha contra el camblo 23 5,37%
climdtico y transtclén energética.

8. Transformaclén digital e Innovacion. 23 5,32%

9, Impllcacién de los trabajadoras en 1a gestidn de la Organizaclén, en términos de 20 4,63%
consulta y participactén.

10. Respeto a los derechos humanos. 20 4,63%
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La intensidad del color, indica una mayor relevanciz del asunto para el grupo de interés
concernido.

Luesliones més relevantes para los encuestados

Buen Gobleme, transparenda yética empresarial.
Apoyo al telide producivo ycreacldn de valar,
Gestidn del talento, formacién ydesarrollo de su
capital humano, .
Sostenibl]ldad y olvenda finandera, "
Sepuridad, salud ybienestarde
Compromlso social, con el desanollo sostenlble e
impacto en la Comunidad,

Protecddn del medioambiente vla blodlversldad
[ucha contra el cambio climético ytransicidn
energética.

Tfanslormaufm dlgltal e Innnvacldn

Impl:cauén de las lrabajadores enla gesllén dela
Organlzaclén, en términos de consulta y
paritclpaclén,

Respeto a los derechos humanos. e
Translclén ecoléglea Justa, basada en la reducddon
del consumo de materiales, |a economia circular, y

Dlversldad Inclusldn a Igualdad de oportunldades

Dlvulgadén de resultados ydel fretorna sm:lal de
sus acluadiones,

Hustracidn 5. Priarizacion de temas materiales por grupos de interés

Adicionalmente y sobre la base de las memorias de sostenibilidad elaboradas por nuestras
filiales {ver pag. 23), dentro de los temas materiales mas significativos detectados en las
reuniones con los distintos grupos de interés destacan, tanto por su importancia estratégica
para las organizaciones, como por la relevancia que se asignan los distintos grupos de interés,
los siguientes: .

Buen gobierno:

- Desarrollar un Cédigo Etico y de Valores que gule la actividad empresarial.

- Implementar una Politica de Gobierno Corporativo basada en la ética, la integridad y la
transparencia.

- Establecer canales de comunicacion para reportar practicas poco éticas.

- Garantizar la transparencia y divulgacion del desempeito, incluyendo indicadores de retorno.

- Desarrollar un sistema de valaracién de riesgos reputacionales dertvados de la actividad.

- Fomentar la eficiencia, rentabilidad y sostenibilidad del SPE.

- Elaborar Planes Estratégicos para el Grupo CORPORACION, las SMA y sectores clave como
logistica.

- Impulsar la participacién en proyectos de economia social y la inclusién de criterios de RSC en los
proyectos.
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- Actuar como tractor y dinamizador del ecosistema empresarial.
- Potenciar la colaboracidn transversal dentro del Grupo.
- Elaborar planes de viabilidad para las SMA.

Medioambiente:

- Reducir consumos y emisiones mediante innovacién tecnoldglca y gestidn eficiente.
Desarrollar acciones de sensibilizacién ambiental.
- Fomentar el desarrollo de productos turisticos sostenibles

Clientes:

- Inchuir cldusulas de RSC en los contratos.
- Orientar la actividad hacia las necesidades del cliente.
Ofrecer productos y servicios Unicos y sostenibles

Comunicacién:

- Aumentar la visibilidad del SPE mediante un plan de comunicacién corporativa.

- Difundir 1a actividad en Centros de Formacidn Profesional, institutos, universidades, centros de
empleo y agrupaclones empresariales,

- Sensibilizar sobre los proyectos del SPE.

Empleados:

- - Desarrollar politicas de RR.HH. que fomenten la formacién y promacién interna.
- Mejorar el clima laboral, promoviendo diversidad, igualdad de oportunidades y reconocimiento.
- Garantizar el conocimiento de las diferentes politicas de la organizacidn,
Favorecer la conciliacion laboral y familiar.
- Asegurar sueldos y salarios acordes con el Convenio y las responsabilidades de cada empleado.
- Crear un amblente de trabajo atractivo, fomentando e! didlogo entre direccién y trabajadores.
- Promover |a seguridad y salud en el trabajo y garantizar un ambiente libre de acoso.

Proveedores:

- Aplicar criterios éticos, sociales y medioambientales en las compras.

- Garantizar la transparencia en la relacién con proveedores.

- Revisar y optimizar la cadena de valor.

- Desarrollar pollticas especificas para trabajar con empresas de insercién social.
- Integrar a proveedores y clientes en la estrategia de RSC.

Sociedad:

- Participar en grupos de liderazgo y redes empresariales.
- Fomentar la atraccién de nuevos mercados y la sostenibilidad del sector turfstico.
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- Actuar como enlace de apoyo para la internacionalizacién del tejido empresarial aragonés.
- Apoyar lainiclativa empresarial y fomentar alianzas puiblico-privadas.
- Favorecer |a atraccién de inversiones y fa instalacién de empresas en Aragén.
- Desarrollar estrategias de crecimiento sostenible (turismo, vivienda, etc.).
= Potenciar el alquiler de viviendas y contribuir al crecimiento del PIB de Aragén.
- Implicarse con las comunidades locales, promoviendo formacién en cultura financiera.
- Fomentar la accidn soctal y el desarrollo comunitario. '
- Sensibilizar sobre la contribucidn social y ambiental tanto a nivel interno como externo.
- Involucrar a las empresas en la estrategia de compromiso ético.
- Promover una legislacién turistica con criterios sociales.
- Liderar iniciativas sociales y apoyar la formacién y el empleo.
Apoyar proyectos soclales, culturales y medioambientales.
Facilitar la formacién practica y mejorar la empleabilidad.
Dotar a la sociedad rural y natural aragonesa de infraestructuras y servicios.
Fomentar la concienciacién sobre la importancia del medio natural y la actividad agrarta.
- Contribuir a la generacidn de valor econdmico y social en Aragon,
- Proporcionar recursos para fomentar la innovacién e investigacidn.

Se puede consultar el detalle de qué grupos de interés han sefialado cada una de los temas y
para qué SMA en concreto en las memorias de RSC de las Sociedades, que estan disponibles a
través de sus respectivas paginas web {ver Anexo 3: Recursos Web, pdg. 110).

A partir del andlisis de estos temas materiales, que hasta la fecha se abordan individualmente
desde nuestras filiales, se ha detectado la necesidad de acometer estas cuestiones mediante
estrategias conjuntas, que den respuesta coordinada a estas inquietudes. El enfogue, principios
y actuaciones para el abordaje de estas cuestiones, vendran definidos en una Politica de
Sostenibilidad corporativa, cuya cobertura abarcard a todas las filiales de nuestro Grupo, cada
una en la dimensién gue le corresponde.

Los compromisos asumidos por nuestras sociedades respecto a las cuestiones que preocupan a
nuestros grupos de interés, son:

Buen gobierno: Principios de Gestidn y Responsabilidad Empresarial.

- Valores y ética empresarial: Basar la gestién de los negocios en valores sélidos, promoviendo fa
éticay Ia transparencia en todas las actividades. Fomentar una cultura ética dentro de [a empresa
y garantizar el cumplimiento normativo.

- Eficiencia y transparencia: Actuar con eficacla, eficiencla y transparencia, asegurando el
cumplimiento legal y respondiendo a las expectativas de los grupos de interés, Acreditar
resultados alineados con estos principios.

Reputacidn y reconacimiento: Trabajar en la construccién y consolidacién de la reputacién y el
reconocimiento de la marca.
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- Sostenibilidad y responsabilidad soclal: Incluir criterios de sostenibilldad empresarial en la
planificacién y ejecucién de proyectos. Integrar los reportes financieros y no financieros para
ofrecer una visién global de 1a gestion. Crear una comisién de Responsabilidad Social Empresarial
{RSE) para impulsar y supervisar estas Iniciativas.

Medioambiente:;

- Accianes para la prevencién y gestién de aspectos medioamblentales: la lucha contra la
contaminacion atmosférica, la contaminacion de las aguas, la contaminacion del suelo y aguas
subterrdneas, la contaminaclén actstica, la prevencién y la correcta gestién de residuos,
etcétera. )

- Medidas de protecclén de la biodiversidad que aseguren la calidad ambiental, especialmente
para actuar sobre |a emisién de gases de efecto Invernadero.

Blsqueda de soluciones tecnoléglcas que permitan la reduccién de los consumos y establecer
colaboraciones con entidades que ayuden la difusidn y concienclacidn de la importancia de fa
gestidn de los residuos.

- Financiar proyectos empresariales que contribuyan a 1a mejora de la calidad medioambiental y
sean medioambientalmente sostenibles.

- Eficiencia en los consumos, reduccién de emisiones y promocién de un entorno mds limpio y
sostenlble.

Clientes: Compromiso con los clientes.
- Atencién de calidad: Garantizar una atencién proactiva, enfocada en la resolucién de problemas
y en la mejora continua a través de Ia retroalimentacion.

- Sensibilizaclén ambiental: Promover las mejores practicas en la gestlon de residuos, fomentando
la responsabilidad ambiental entre los clientes.

Comunicacién: Mejora de la Visibilidad y Sensibilizacién del SPE.

- Estrategia de difuslén y comunicacién: Desarrollar un proyecto de comunicacidn corporativa
que aumente la visibilidad del SPE y facilite el acceso a la informacion sobre su mision y
actividades.

- Sensibilizacién: Promover el conocimiento y la concienciacién sobre los proyectos del SPE,
destacando su impacto y relevancia

Personas: Compromisos en el dmbito laboral.

- Ambiente de trabajo y bienestar: Garantizar un entorno laboral adecuado que favorezca el
desempefio 6ptimo de las personas empleadas. Asegurar un ambiente de trabajo libre de acoso
en cualquiera de sus manifestaciones.

- lgualdad y diversldad: Garantizar un trato igualitario, sin distincién de género, refigién, edad,
cultura, raza, ideclogfa u otras condiciones personales. Promover la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres, asegurando las mismas oportunidades de ingreso y desarrollo profesional.
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Fomentar la integracién laboral de personas con discapacidad, eliminando barreras que
dificulten su insercidn.

: - Conciliaclén y desarrollo profesional: Facilitar la concillacién de la vida personal, familiar y
laboral. Impulsar el desarrallo, formacién y promocién profesional de las personas empleadas.
Vincular la retribucién y promocidn profesional a criterios de mérito'y capacidad. Contribuir a la
formacién continua de los trabajadores, tanto en su drea de actividad como en otras que
potencien su crecimiento personal y empieabilidad.

- Didlogo y participacién: Favorecer y fomentar la comunicacidn entre la direccién y el conjunio
de la plantilla. Reconocer y respetar los derechos de asociacién, sindicacidn y negociacion
colectiva.

- Sepuridad ysalud en el trabajo: Promover la seguridad, salud e higiene en el trabajo, cumpliendo
con la legislacidn de prevencidn de riesgos laborales y las mejores practicas en la materia.

- Responsabilidad y trabajo en equlpo: Valorar la contribucién de todas las personas a la creacidn
de valor y crecimiento del Grupo. Fomentar el trabajo en equipo y la asuncidn de
responsabilidades.

- Compramiso con el impacto soclal: Apoyar la financiacion de proyectos empresariales con
impacto social positivo, ya sea por la creacién o mantenimiento de empleo, su ubicacidn o la
calidad de los puestos de trabajo (discapacitados, jovenes investigadores, emprendedares, etc.).
Excluir la financiacién de proyectos empresariates que incumplan la normativa laboral, de satud
y seguridad en el trabajo, o el Convenio Colectivo aplicable.

Proveedores: Compromiso con una Gestién Responsable de Ia Cadena de Suministro

- Criterios éticos y sostenibles en las compras: Aplicar criterfos éticas, sociales vy
medicambientales en los procesos de compra, garantizando una gestidn responsable.

- Relacldn con proveedores: Garantizar la transparencia en la relacién con los proveedores,
fornentando una comunicacidn abierta y equltativa. Desarrollar y aplicar paoliticas especificas
para proveedores, priorizando la colaboracién con empresas de insercién social.:

Optimlzaclon y revisién de la cadena de valor: Evaluar y mejorar continuamente la cadena de
valor para garantizar su eficiencia y sostenibilidad.

- Integracién en las politicas de RSE: Incluir a proveedores y clientes en la estrategia de
. Responsabilidad Social Empresarial, promoviendo su implicacién en practicas sostenibles y
responsables.

Sociedad; Compromiso con el Desarrollo Econdmico, la Innovacién y la Sostenibilidad.

- Desarrollo econdmico y equillbrio terrltorial: Impulsar un desarrollo econdmico orientado al
equilibrio demografico, promoviendo un sistema logistico moderno y eficiente que sea referente
en e! sector y generador de empleo. Fomentar la conexién con otras regiones y palses mediante ‘
el transporte de mercanclas por ferrocarril, una alternativa mas sostenible y eficiente.

- Formacién e innovacion en logistica: Ofrecer formacién de primer nivel en logistica para
potenciar el talento y la competitividad del sector. Apoyar la investigacidn v el desarrollo
tecnalagico {[+D+) a través de la colaboracién con universidades y centros de investigacién,
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incluyendo practicas laborales y hecas para el alumnado. Proporcionar recursos para el desarrollo
de la investigacién, fomentando sinergias con la Universidad.

Infraestructuras y dinamizacién del territorlo: Mantener y ampliar la colaboracién con los
grupos de interés para poner en servicio edificios singulares, dotandolos de programas de
actividades que los conviertan en polos de atraccién ciudadana. Dotar a la sociedad rural y
natural aragonesa de infraestructuras y servicios que mejoren la eficiencia de sus actividades y
respondan a sus necesidades con soluciones dgiles y eficaces.

- Eficiencla, transparencia y concienciaclén: Optimizar la relacién calidad-coste en la prestacién
de servicios. Garantizar la transparencia y claridad informativa en la ejecucién de servicios,
proporclonando informacién técnica y econdmica a los usuarios finales, colectivos y
Comunidades de Regantes. Formar y asesorar en soluciones tecnolégicas e innovadoras que
mejoren la eficiencia de las obras. Fomentar la conciendiacion sobre la importancia del medio
natural y el papel fundamental de la actividad agrarla en el sustento de la poblacién

Informacién sobre el detalle concreto de los compromisos y las sociedades autondmicas que los
asumen, asl como cdmo se gestlona y evallia la gestién de cada tema, puede consultarse en la
Memoria RSC de cada organizacion.

3.4.6 Gestion y evaluacién

Como se avanzaba en el apartado relativo al compromiso social de nuestro Grupo, desde la
matriz se ha planteado Ja necesidad de poner en marcha una politica de sostenibilidad
corporativa que, en una primera fase, se asentara sobre tres pilares bésicos: una Politica de
General de Cumplimiento’ del Grupo CORPORACION, tanto normativo como de compromisos,
una politica de recursos humanos y una politica medioambiental, estas dos Gltimas pendientes
de desarrollo.

Con el despliegue de estas politicas, a las que acompafiaran otras en el futuro, se pretende:

- Orientar la “forma de hacer” de las sociedades mercantiles autondmicas del Grupo a modo

de sello de identidad corporativa, de manera que nuestros compromisos formen parte de
las que somos.

- Establecer unos principios basicos de actuacién en cada dmbito, encaminados al logro de
determinadas metas y objetivos con el fin de lograr un efecto vertebrador méaximo de las
actuaciones del Grupo (en materia econdmica, social, medioambiental, de gobierno
corporativo, etc.).

- Estandarizar los distintos sistemas de control y cumplimiento (riesgos penales, laborales o
medioambientales, entre otros) para garantizar que los elementos de control interno actdan
de manera coordinada y operan de manera conjunta para prevenir, detectar, compensar 0

26 pprobada el 15.06.2023 y disponlble a través de fas paginas Web de las SMA del Grupo.
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mitigar las circunstancias que tienen un impacto significativo a nivel econdémico, social,
medioambiental o de gobierno corporativo.

- Articular procedimientos homogéneos de diligencia debida para el seguimiento,
prevencion y atenuacién de los riesgos e impactos identificados, que permitirdn la adopcitn
de medidas v fijacién de objetivos de carédcter plurianual, con indicadores clave para la
evaluacidn de los resuftados de las paoliticas del Grupo y su temprana reorientacién, si fuera
necesario.

- Medir y supervisar el rendimiento, asi como identlficar la utilidad e impacto de las
actuaciones del Grupo, o de sus sociedades dependientes en sus respectivos mbitos de
actuacién, ademds de gestionar sus impactos en la Sociedad.

- Homogeneizar la definicién y cilculo de indicadores con el objetivo de dar homogeneidad
y consistencia a la informacidn no financiera, con el objetivo de que su rendicién sea un
proceso efectivo y eficiente, para una informacién no financiera de calidad.,

Se estda en el proceso de definicién y alcance de las distintas politicas, asi como de la
identificacién de los riesgos asociados a cada uno de los ambitos.

4. DESEMPENO ECONOMICO

4.1 VYALOR ECONOMICO GENERADQ

El Valor Econdmico Directo Generado? {(VEDG) por el Gfupo en el gjercicio 2024 -entendido este
como el importe neto de la cifra de negocio, mas los ingresos por inversiones financieras y los
derivados de ventas de activos ascendid a 119,18 millones de euros, un 3,13% por encima del
VEDG en el ejercicio precedente. Las principales contribuyentes son: SARGA, EXPO y APL, todas
ellas por la via del importe neto de la cifra de negocios y que en su conjunto suponen caso el
86% del conjunto de la cifra de negocio consclidad del Grupo. Como se ha comentado en
eplgrafes anteriores la cifra de negocio de SARGA supone 61,10% de la cifra de negocios
consolidada (60,06% en 2023).

7 patos de las cuentas anuales consolldadas auditadas de CORPORACION y sus socledades dependientes para el eferciclo 2024.
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Respecto al Valor Econdmico Directo Distribuido® (VEDD), ascendié a 131,06 millones de euros
{119,389 millones de euros en 2023), experimentando una incremento del 9,32% respecto del
ejercicio anterior. Una vez més es SARGA la principal contribuyente a la distribucién de valor
econdmico directo, por importe de 56,06 millones de euros (55,83 millones de euros en 2023),
principalmente a través del pago de salaries que suponen practicamente un 65,19% de su VEDD.

Por lo que se refiere a la partida tributos, ésta supone un 3,44% del valor econdémico directo
distribuido (2,71% en 2023) y sus principales contribuyentes netas han sido EXPO, SODECASA 'y
SVA:

Contribucién Tributos VEDD 2024

EXPO 33,14%
SODECASA 31,99%
SVA 10,14%
Resto 24,73%

El gasto por impueste de sociedades en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024
asciende a 100.447,57€ (en 2023 se produjo un gasto por importe de 504.911€} con un resultado
del éjercicio de 9.498.330,11€ (13.948.555€ en el afio precedente).

Por lo que se refiere al apoyo financiero gubernamental:

- las sociedades de nuestro grupo se aplicaran deducciones fiscales por importe de
23.504,99€ en la préxima liquidacion del impuesto sobre sociedades del ejercicio 2024 que
tendra lugar en julio de 2025.

- Han recibido subvenciones del Gobierno Central, Gobierno de Aragdn y Unién Europea,
tanto para el desarrollo de proyectos como para desplegar determinadas politicas piblicas
por un importe global de 33.707.016,02€ {27.969.726,77€ en 2023).

28 VEDD: costes operacionales, salarios y beneflcios de los empleados, pago a proveedores de capltal y pages al Gobierno {tributos
& Impuestos)
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Siendoe las principales perceptoras:

Fondos gubernamentales recibidos 2024

TURISMO 26,74%
MOTORLAND 25,62%
SVA 12,65%
CEEI 8,79%
Resto 26,19%

El grueso del gasto se realiza en el mercado local y regional, dado que no se producen

operaciones significativas en otros mercados ya que es la Comunidad Auténoma de Aragén el

ambito de las actuaciones de nuestro Grupo. El gasto del Grupo CORPORACION en proveedores

locales ascendié a 29,18 millones de euros en 2024, representando los proveedores de dicho

ambito ef 52,86% sobre el total de proveedores (ver mas informacién en el punto 6.6
PROVEEDORES, en la pagina 81).

No constan acciones juridicas contra las sociedades autondmicas del Grupo CORPORACION por
campetencia desleal, practicas monopolisticas o contra la libre competencia.

4.2 FISCALIDAD

4.2.1 Enfogue y gobernanza fiscal.

La garantfa de una adecuada practica tributaria y el cumplimiento de las obligaciones tributarias
vigentes forman parte de los principios que inspiran la responsabilidad fiscal dentro de nuestro
Grupo, constituyendo los tributos satisfechos una de nuestras contribuciones destacadas al
desarrollo econdmico y social del territorio en el que operamos.

La actividad del Grupo CORPORACION se asienta sobre los siguientes principios fiscales:

- H cumplimiento de la normativa fiscal vigente, adoptando en todo momento una
interpretacién razonable de la misma y tratando de evitar, a partir de dicha interpretacion,
ineficiencias y costes fiscales indebidos.

- Laplena colaboracién con la Administracién Tributaria en sus actuaciones de comprobacién.

- lLa transparencia sobre la gestién fiscal frente a terceros: accionistas, trabajadores,
proveedores, clientes, entidades reguladoras o fiscalizadoras, etc. Ver 3.4.4
Determinacién de los grupos de Interés, en p4g.28.

- Encuanto al principio de exposicion al riesgo, el Grupo CORPORACION realiza un andlisis de
las operaciones con trascendencia fiscal en funcién de, entre otros factores, su impacta en
la reputacién corporativa, en los accionistas y en relacién con las autoridades fiscales, sin
perder la perspectiva de |a pertenencia de las empresas al sector ptiblico aragonés.

Los Consejos de Administracidn u drganos equivalentes de nuestras socledades dependientes,
estdn informados de las practicas fiscales de la sociedad. En el supueste de asuntos u
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operaciones que deban someterse a la aprobacin del érgano de goblerno, se informa con
cardcter previo de cuiles puedan ser las consecuencias fiscales de las mismas, cuando
constituyan un factor relevante,

Tanto en las cuentas anuales individuales de las sociedades, como en las conselidadas del grupo
mercantil, auditadas todas ellas, se incluye la informacion de naturaleza fiscal exigida por la
normativa contable y fiscal.

£l Grupo analiza periddicamente la naturaleza de sus actividades, lo que le permite mantener
actualizado su mapa de riesgos fiscales en sus distintos sectores de actividad y conocer las
operaciones con repercusién fiscal, bien de caracter recurrente o singular, que se realizan en las
sociedades mercantiles autondmicas, identificando el fratamiento que utilizan las empresas en
el impuesto sobre Sociedades (IS) y en el Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

Asimismo, regularmente se realizan jornadas de formacién y orientacién para los empleados,
relativas a las novedades fiscales con trascendencia en la actividad de las sociedades del Grupo.

CORPORACION tiene suscrito, desde 2022, un contrato de asesoria tributaria para todo su Grupo
con la finalidad de: {i} alcanzar una unidad de criterio en la interpretacién de las normas, de la
doctrina administrativa y jurisprudencial, (i) minimizar los riesgos relacionados con posiciones
fiscales inciertas y los riesgos de cumplimiento, y (iii) afrontar con prontitud y garantfas los
cambios en la leglslacién flscal,

Los principlos fiscales que adopta el Grupo CORPORACION en su practica tributaria estan en
consonancia con las recomendaciones del Codigo de Buenas Prdcticas Tributarias® y basadas en
el principio de transparencia. Las sociedades dependientes del Grupo tienen habilitados canales
éticos a través de los cudles los grupos de interés pueden notificar conductas no éticas, ilegales
o relacionadas con la integridad de la organizacién {ver informacidn relativa a estos canales de
denuncia en el epigrafe relativo a la LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO, en la pag.
44},

La actividad econdmica de las empresas ‘de! Grupo no ha requerido solicitar autorizacién de
acuerdos de valoracién previa para tas operaciones que se realizan entre entidades vinculadas.

4,2.2 Contribucidn econémica.

Explicar adecuadamente |a importancia de la contribucién tributaria del Grupo es una prioridad
para CORPORACION desde el punto de vista de la transparencia y de la responsabilidad social
corporativa. ‘

2 | 3 Administracién Tributarla espafiola, en su afén de mejorar la aplicacién del slstema tributario a través del incremento de la
seguridad jurfdica y fa cooperacidn reciproca basada en la buena fe y conflanza legitima eatre la Agencia Tributaria y las empresas,

ha puesto en marcha dos herramientas: el Foro de Grandes Fmpresas y el Cddigo de Buenas Pricllcas Tributarias, elaborado y
aprobado por dicho Foro,
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Tanto la estructura arganizativa como las distintas lineas de negocio realizadas por las
sociedades dependientes del Grupo CORPORACION se desarrollan en Espafia, nuestra
jurisdiccion fiscal. La relacién de las sociedades dependientes del Grupo, junto con una
descripcion somera de su actividad, puede consultarse en el Anexo 4: Descrlpcidn de la marca
y actividad individual de las SMA del Grupa del Grupo en la pag. 111).

La Corporacién Empresarial Pdblica de Aragdn, S.L.U. es, desde el afio 2009, la sociedad
dominante del Grupo Fiscal ndmero 268/09 y tributa en régimen de consolidacién -de acuerdo
a lo regulado en el Capitulo VI del Titulo VIl de la Ley 27/2014, del Impuesto sobre Sociedades-
con las compafiias en ias que posee una participacion, directa o indirecta, de al menos, el 75%
del capital social y ostenta la mayoria de los derechos de vato. La relacidn de las sociedades
pertenecientes al Grupo fiscal en los ejercicios 2023 y 2024 puede consultarse en el punto 3.3
relativo a las DIMENSIONES DE LA ORGANIZACION, en la pag. 15.

En el cdmputo de la contribucién fiscal total del Grupo CORPORACION, se incluyen tanto los
pagos de los impuestos soportados relacionados con las sociedades de su Grupo, esto es,
aquellos que les suponen un coste e impactan en sus cuentas de resultados, como de aquellos
otros que estas recaudan por cuenta de terceros.

Los impuestos se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias conforme se produce su
devengo, con independencia del momento en que se haga efectivo su pago. Los impuestos
saportados, que paga directamente el Grupo y que se muestran en la tabla que sigue a
continuacidn, forman parte del estado de flujos de caja. Habitualmente existen diferencias entre
los valores del impuesto registrado y del impuesto pagado, debido a qué la fecha de pago
establecida por la normativa tributaria, en ocasiones, no coincide con la fecha de generacién del
ingreso o de la operacién gravada por el impuesto.

Las cantidades satisfechas por el Grupo fiscal, en concepto de Impuesto de Sociedades en el
ejercicio 2024, se desglosan en el siguiente cuadro:

2024 2023 2022
Importes Importes Importes
pagados pagados pagados
lepueslo sobre Sociedades grupo fiscal 1.698.659,58 €—| 2,777.320,62 € 612.142,81 €
Cuota a Ingresar 0.00€ 0.00€ 0.00€
Pagos a cuenta del eferciclo 1.137.661,04 € 2.365.470,14 € 466.943,07 €
Retenclanes soportadas 560.998,54 € 411.850,48 € 145.199,74 €

La cifra reportada como cuota a ingresar corresponde a la liquidacién del Impuesto sohre
Sociedades del ejercicio 2423 pagada en el afio 2024. Las retenciones y pagos a cuenta, son los
sopoitados en 2024,

Los Impuestos satisfechos a la Hacienda Pdblica se detallan a continuacién:
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Importes  £2024-23 Importes  A2024-23
pagados  Pagados recaudados  Recaudados

Sabre el beneficlo/rendimlento 259.673,98€ -28,97% 85.624,86 € 1417%
Relenclanes practicadas sobre rentas de capital mobiliario - 175,14 €
Retenclones practicadas sobre rentas de capital Inmobillario - 14.000,39 €
Retenclones practicadas sobre rentas de actv. econ. y prof. - 7144933 €
Impuesto sobre Actividades Econdmicas {IAE) 259.673,93 € -
Sobre propledades 2.540,970,31€  -1,83% 0,00%
Impuesto sobre Bienes Inmuehles {IBY) 244464551 €
Impuesto sobre el IVITNLI*® 42.273,69 €
Impuesto sobre Canstrucclones, Instalaciones y Obras {1C10) 54.051,11 €
Asociadas al emplec 15.569.559,13 € 5,10% 9.310.970,95 € B,69%
Retenclones practicadas sobre los rendimientos del trabajo 6.394.062,32 €
seguridad Soclal a cargo de la empresa 15.569.555,13 € -
Segurldad Social pagada por cuenta del trabajador - 2.916,908,63 €
Sobre productos y serviclos 3,285.049,93€ 30,65% 12.386.061,64 € 6,49%
Impuesle sobre el Valor Afladido repercutide 12.386.061,64 €
Impuesto sabre el Valor Afiadide sopartado no deducldo 3.093.450,49 €
Impuesto sobre TPO* 137.018,19€
Impueslo sobre Vehiculos de Traccidn Mecanica 3.416,61€
Tasa aprovechamiento de dominle piiblice 35.330,45 €
Otros 2 15.834,19 €
Asociados al medioamblente 83.57599€ 28,31% 171.695,26 € 14,52%
Impuesto sobre contaminacion de las aguas {ICA) 19.054,30€
Impuesto sobire el depdsito de residuos en vertederos® 171.695,26 €
Otros™ (Impuesto producclén eléctrica, canon control de
vertidos, Tasa calilicacién amblental, elc.) 64.521,69 €

Importes Importes

pagados A2024-23 recaudados A2024-23

Total tributes sattsfechos 2024 21,738.829,34 € 6.84% 21.954.352,71€  -0.38%
Importes Importes
pagados 42023-22 recaudados A2023-22

Total tributos satisfechos 2023 20,347,143,30 € 5,20% 22.037.080,64 € 2,63%

El resultado consolidado antes de impuestos correspondiente al ejercicio 2024 es de
9.598.777,68€ (14.453.465,97€ en 2023). Se registra un gasta por impuesto sobre beneficios por
importe de 100.447,57 {504.911,31€ en 2023), por lo que resultado consolidado después de
impuestos asciende a la cifra de9.498.330,11€ (13.948.554,66€ en 2023},

* Incremento de Valar de los Terrenos de Naturaleza Urbana,

3 Transmisiones Patrimonilales Onerosas y Actos Jurldicos Dacumentados.

32 Ta5q publicacidn anuncios BOP, emisldn certificados FNMT, elc.

33 |mpuesto sobre el depdsito de residuos en verlederos, la incineracldn y la coincineraclén de residuos.
M Impuesto produccién eléctrica, canon control de vertidos, Tasa callficaclén ambiental, ete.
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La diferencia entre el resultado contable antes de impuestos del grupo fiscal y la base impanible
es debida, esencialmente, a la no deducibilidad de los deteriores de activos en el Impuesto sobre
Sociedades.

La contribucién tributaria total del Grupo CORPORACION asciende a 45.391.841,63€
{45.161.544,56€ en 2023), de los cuales un 51,63% corresponden a impuestos soportados y un
48,37% son impuestos recaudados.

Impuestos A2024-23 Impuestos A2024-23 Total
soportados sopartados recaudados  recaudados
Total impuesto s/ beneficics grupo fiscal 1.698.659,58€ -3884% - - 1.698.659,58 €
Total Impuestos satislechos 21.738.829,34 € 6,84% 21.954.352,71 € -0,38% 43.693,182,05 €
Contribucldn fiscal total 2024 23.437.488,92 € 1,35% 21.954.352,71 € -0,38% 45,391.841,63 €
Gantribiicldn fiscal tota) 2024 Variacién anual contribucién fiseal 2024 vs. 2023

B Impuestos soportados A Impuesfus
recaudadosg

W Varfockdd fmpliestos soportados W Variacidn impuesios recalidadados
+ 1 1 1

Entre los impuestos soportados, la principal partida es la de aquelios asociados con el empleo
que representan un 66% del total {64% en 2023)..

Los impuestos recaudados por el Grupo CORPORACION en 2024 han ascendido a 21.954.352,71€
(22.037.080,64€ en 2023), predominando los impuestos sobre praductos vy servicios,
fundamentalmente el IVA, que suponen un 56% del total de los impuestos recaudados (60% en
2023).

Impuestos soportadas 2024 ‘Iinpuestos resaudadas 2024

1% 7%

o Impuest sobre Sociedad . ® Sobre propiedad
& Asorladosal emplea *'Subre productos y servicios W Asochados al emples ' Sehre productos y secvicios M Olros
1l Olras
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La principal deuda intraempresarial mantenida por las entidades del Grupo sen los préstamos
participativos otorgados por la matriz, a precios de mercado, detallados a continuacién; el resto
son los créditos y débitos fiscales generados por las liquidaciones en el IS:

Sociedad del Grupo Saldo final 2024
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S5.A, 58.040.799,92 £
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, 5.A.U. 47.450.119,94 €
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. 5.218.546,62 €
Total 110,749.466,48 €

4.3 IMPACTOS ECONOMICOS INDIRECTOS

En relacién con los principales impactos de las Inversiones en_infraestructuras y servicios
prestado por el Grupo CORPORACION:

ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U,

‘Plan de inversiones 2022-2025, relacionado con la mejora de las Infraestructuras e intermodalidad: (i),
en PLATEA, ampliacién del apartadero ferroviario, urbanizacidn de fases posteriores y sustitucion de.
iluminacién LED, (il} en PLHUS, Terminal ferroviaria y urbanizacién de 1a ampliacién, {iii} en PLAZA,
ampliacion, desarrollos ferroviarios y parquin de camiones, asl como el huevo acceso a PLAZA por la N-1l,;
.urbanizaciones pendientes (Fase Il}, duplicacién carretera base aérea y adecuacion del parque lineal y (iv}
.en ZUERA, la urbanizacidn, infraestructuras ferroviarias, eléctricas y ciclo del agua. Alcanza una inversién
:aproxlmada'de 116,69M euros. ‘

‘Los impactos son beneftclosos y recaen en la propia organizacién, al incrementar las ventas potenciales y'
‘mejorar su equilibrlo patrimonial y fondo de maniobra. La socledad podra de esta forma atender sus pagos:
sin recurrir a financlacidn ajena. Igualmente habra impactos positivos en las comunidades y economias’
llocales, asi como en las Instituciones y &l canjunto de |a sociedad, desde el proyecto y realizacién de Iasl
iinfraestructuras mediante la contratacion de empresas locales, hasta su uso por parte de las empresas y.
ila sociedad, La sociedad asume el coste de estas inversiones como parte de su actividad.

iLos impactos indirectos detectados pbr APL son los slgulentes: (+) Mayor dinamismo en el mercado%
iinmologfstico, ya aque el Plan de inversiones se adapta a la demanda actual (mayor oferta de suelo de;
fparce!as grandes, mejora de las infraestructuras e intermodalidad). Implantacion de nuevas empresas,
icreaclén de empleo, mejora de la actividad econdmica y del PIB. Ahorro en los consumos energétlcos de;
%é_gl]a y electricidad y mejora en la intermodalldad por el desarrollo ferroviario. {-) Aumento de la huella
2dé_ca'rbono por el incremento de la actividad empresarial, compensado por la potenciacién del uso del
:ferrocariil en el transporte de mercanclas. '

ARAGON EXTERIOR, S.A.U.

fLa entidad presta servicios de desarrollo comerclal a empresas locales, apoyando técnica y:
;ecdnémicamente para su obtencidn. Estos serviclos comprenden |a busqueda de clientes en nuevos?
%mercados, las gestlones administrativas necesarias para la venta de produqtos y la resolucién de aspectos!
llegales inherentes a la presenda de las empresas en esos nuevos mercados. Todo elle redunda en la’
incorporacién de empresas y productos locales a la economfa mundial, asl como en la mejora del|

imarketing, ventas y profeslonallzacidn de sus equipos.
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CIUDAD DEL MQTOR DE ARAGON, S.A.

iEl estudio Andlisls del impacto econémico, reputaclonal y proyecclén del circuito Motorland Aragén,:
gpresentado en febrero de 2024 y elaborado por una consultora externa, evalué cualitativa y:
‘euantitativamente el impacto generadoe por Motorland Aragdn en la provincia de Teruel y el resto de;
EAragdn. Se analizd la repercusién econémica y medidtica de la actividad del circuito con el fin de extraer
iconclusiones sobre aspectos clave como los sistemas de patrocinio, el contexto actual del mundo del
{motor, la gestidn del circuito, motor y sus dreas de mejora, a partir de informacidn obtenida de fuentes
-externas, ajenas al propio circuito.

‘Se utilizé la metodologia de las tabtas input-output para calcular el efecto multiplicador de la actividad del
{circuito y cuantificar asi el impacto econdmico de Motorland Aragén en el ejercicio 2022. El estudio arroja’
‘un impacto econdmico directo superior a 25 millones de euros y un impacto total en Aragdn que superd:
{os 47 millones de euros, resultando los sectores més beneficiados la hosteleria y restauracidn, seguidos:
ipor el comercio minorista y el transporte; y analiza la proyeccién medidtica del circuito y del Gran Premio
de MotoGP de Aragdn, destacando su contribucién a la imagen de Aragdn en términos deportivos,:
‘turfsticos y de interés general, estimando el impacto medidtico del evento MotaGP, entre el 1 de julio v
€l 19 de septiembre de 2022, en cerca de 15 millones de euros. '

EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A.

'Su actividad tiene diversos impactos en el sector inmobiliario de Zaragoza y en la propia ciudadania. Cen
{la apertura del parque empresarial, las empresas han podido elegir para la implantacién de sus oficinas’
‘un espacio dedicado en exclusiva a la actividad de oficinas, dotado de serviclos y zonas verdes alrededor.
§La cludadania ha visto como algunas empresas que gestionan servicios pablicos se han implantado en un’
:entorno al que se puede acceder tanto en transporte puiblico como privado. Por el lado negativo, dada su
actividad, se generan residuos y unos consumos energéticos que, en la medida de lo posible, se estdn
freduciendo adoptando diferentes medidas.

;Se ha instalado una Infraestructura para produccién de energla solar fotovoltalca para autoconsumo en
izonas comunes de los edificios DINAMIZA (Inversidn total 665,000€. Patencia instalada: 595,4Kwp.). La:
lbajada de costes de suministro eléctrico como consecuencia del despliegue de placas fotavoltaicas en la;
;cubierta del parque empresarial, implica no tener que aumentar los gastos comunes de los edificios y porf
itanto na tener que incrementar los precios de alquiler. Ello repercute en una mejor posicién a la hora de,
wofertar precios mas ajustados a los clientes interesados en la implantacidn en el parque empresarial. Ef
ahorro estimado en kilovatios hora del conjunto de los ediflclos en los que se han colacado las plantas
fotovoltaicas de autoconsumo ha sido de 564.860 Kwh (se estimé 531.300 Kwh) lo que ha supuesto un:
tahorro de un 35 ,32% de ahorro. 1

IRespectc: a la importancia de los impactos econdmicos indirectos en el contexto de los parimetros de"
ireferencia externbs y de las prioridades de los grupos de Interés, la generacién de parte de la electnccdad
fpor fuentes renovables y que sea en el propio punto de suministro hace que los edificios de Expo Zaragoza
‘Empresanal representen upa opcion mas sostenible respecto a competidores que no hayan tomado
!medldas similares.

PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L.

ita sociedad concluyd en 2010 un espacio logfstico-industrial destinado a la elaboracidn y comercializacion:
ide productos del mar y de la pesca en la Plataforma Logfstica de Zaragoza y, en la actualidad, su actividad’
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‘se centra en .la_explotacion en régimen de arrendamiento financierc a un tercero de la instalacion
iindustrial edificada. ’

Se preducen impactos positivos en las comunidades y economias lacales, asi como en el conjunto de la’.
isociedad: desarrollo de una actividad industrial competitiva y sostenible, promociéh de empleo estable,:
‘contratacién de proveedores locales, etc. i

iLa.sociedad asumid el coste de dicha inversién como parte de su actividad.

SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, 5.A.

‘Se considera positiva la generacion de actividad ecandmica en todo el territorio de Aragon v, por tanto,
la creacidn de puestos de trabajo directos e Indirectos dentro del territorio. El impacto socioecondmico
de su actividad redunda en estabilidad y fijaclén de la pablacién en el miedio rural. SARGA se ha convertido
‘en herramienta clave en la realizacidn agil y eficaz de serviclos orientadosales pueblos y parajes naturales;
‘aragoneses. '

'En 2023 se ha reallzado la Inversién en una nueva nave en Huesca para mejora del serviclo en las dreas
‘de Servicios Forestales y Espaclos Naturales gestionados desde esta uhicaclén. En ejercicios anterjores se
‘invirtié en cuatro centros de transferencla de subproductos ganaderos, que generan Impactos positivos‘
‘en las comunldades y economias locales, derlvados, por una parte, de la creacion de puestos de trabajo.
‘en zonas rurales que posibilita el asentamiento de personas en entarnos rurales y la creacidn de’
‘econorfa y por otra parte, la optimizacidn del serviclo piblico de recogida de subproductos que afecta’
a las explotaclones ganaderas de Aragén donde se presta el servicio, mejorando los tiempos de recogida,
|la reduccién de los riesgos sanitarios y minimizando los impactos ambientales por la reduccién de las’
:emisiones de gases de efecto invernadero (GEI). i

‘Se cansidera relevante la generacién de actividad econémica en Aragén y, por tanto, la creacién de,
'puestos de trabajo directos e indirectos dentro del terrltorio, Can ello, el impacto socioecondmico de esta.
iactividad redunda en estabilidad y fijacién de la poblacidn en el medio rural. De esta manera, SARGA se
tha convertido en herramienta clave en Ja realizacién dgll y eficaz de servicios orientados a pueblos y
fparaies naturales de la regldn,

‘En relacion con la importancia de los impactos econdmicos indlrectos en el contexto delas prloridades de;
Hos grupos de interés, la actividad de SARGA tiene mayor relevancia en clertos grupos (aguellos que llevan’
Ea cabo actividades desarrolladas en el medio rural, agricultura, ganaderfa, gestion forestal, medio’
‘ambiente en general, las administraciones publicas y otros sectores econdmicos) debido a que las:
%ir_we'rslones realizadas ademds de garantizar el control y mitigacidn de las pasibles afecciones negativés?
idelas actividades realizadas, estan enfotadas a la mejora y e desarrollo socloecondmico del entorno rural
;y natural de Aragén. ' :

‘SARGA crea puestos de trabajo directos e indirectos, mejora la actividad y la productividad de ciertosi
fsec"cores, siendo parte activa del cumplimiento de las politicas autondmilcas, -politicas nacionales y
.eurapeas en materia de-gestidn y uso de espaclos naturales protegidos y de seguimiento de especies,:
‘gestion ‘de-montes i la aplicacién de las politicas agrarias comunitarias. ‘

ESARGA viene desarrallando una serie de serviclos agreambientales por encargo o encomienda del
{Gobierna de Aragén, que canstituye su tipologia de serviclos bésica. De dichos serviclos, una serie de ellos
;nacen can vecaclén de mantenerse y consolidarse de manera estable y permanente, agrupdndolos en un
‘menor mimero de encargos de tramitacién plurianual bajo un espiritu de eficiencla. '
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‘De este modo los serviclos estables y permanentes se pueden planificar adecuadamente. Adicionalmente’
y bajo recomendaciones de la Intervencién General de la Administracién de la Comunidad Auténoma deé
Aragdn recogidas en Circulares emitidas a principio de 2018, se articulan bajo dotaciones presupuestarlasf
a través de transferencias nominativas. :

SOCIEDAD PARA EL DESARRCLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A.

iLa sociedad concede financiacién a proyectos empresariales con contenido soclo-econémico, tiene
!lineas especificas para empresas de economfa social, innovadoras, startups, de economia circular y apoyo:
a emprendedores. Todos los proyectos que financia deben cumplir la normativa medioambiental. :

iLa financiacidn de emprendedores y empresas en el entorno rural contribuye 2 mantenimiento de la:
‘poblacién y al sostenimiento de la prestacién de servicios en dreas rurales. SODIAR financia proyectos que
:contribuyen a reducir el consumo energético y la recuperacién de materiales,

SUELO Y VIVIENDA DE ARAGON, 5.L.U.
Proyecto del Sistema General Viarlo de Conexién con e} Nuevo Hospital de Teruel.

En el ejercicio 2024 se ha establecido el marco de colaboracién para la realizacion de las obras del Sistema’
general viario de conexidn con el nuevo hospital de Teruel a través de SVA, con el fin de dar atencidn a la;
.demanda sanitaria de los ciudadanos de la ciudad de Teruel y su sector sanitario. El acceso futuro estd
;previsto a través de una nueva via de comunicacidn que conectard la denominada Ronda de Barrios de la.
ciudad, con el trazado de la carretera N-420, préximo a la rotonda de la autovia A-23 en su enlace
<denominado Teruel Centro.

EI presupuesto de esta actuacién asciende a 14.198.612,93 euros.

Durante el ejercicio se han realizado las gestiones relacionadas con las exproplaciones necesarias y fi frma
ude correspondientes actas de acupacidn, asf como la gestion de la ocupacidn de propiedades de DGA y
‘det Ayuntamiento de Teruel. Asimismo, se ha licitado y adjudicado el contrato para la direccién facultativa;
:de las obras y se han licitado los contratos de obra y de forma diferenciada la ejecucién de las obras para
ilas lineas eléetricas afectadas.

fDesarrollo de inversiones relactonadas con el Ciclo del Agua en Vlllanueva de Géllego.

SVA estd ejecutando diversas actuaciones para la mejora del suministro actual y future del municipio de
Vlllanueva de Gillego, en cumplimiento de lo establecido en el protocolo de colaboracién enire el
Gahiernn de Aragdn y el Ayuntamiento de Villanueva de Géllego para la ejecucidn del Proyecto de Interés
General de Aragén (PIGA) promovido por Amazon Data Services Spain, S.L. para la lmplantamén de tres
'centros de praceso de datos y sus instalaciones asoctadas.

.EI presupuesto de esta actuacion asciende a 2.500.000 euros, habléndose ejecutado por el momento un
18% de la obra. X

'
i
i
'
'
|

iPragramas de servicios para satisfacer la necesidad de vivienda digna y adecvada.

EBoIsa de algutler soclal: Viviendas aportadas por particulares para facllitar acceso a la vivienda a personas}
Ey familias con importantes dificultades econdmicas y sociales. Realizamos una gestidn integral,f
'econdmica juridica, administrativa, técnica y social. Durante el ejercicio 2024 se han gestionado 380’
wwendas realizado 210 visitas domiciliarias, firmados 39 contratos de alquiler, se han firmado 22
iacuerdos de regularizacién de deuda y gestionado 451 anomalfas en las viviendas. 1
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‘Los gastos de gesti6n ascienden a 458.013,09€ en 2024. La gestién de este programa se realiza desde elé
e]erclcm 2021y reclentemente se ha renovado hasta 2028. ‘

Viviendas patrlmonlales del Gobierno de Aragén; El programa estd crientado a personas con grandes
‘dificultades de acceso a la vivienda. SVA realiza la gestién econémica y social de estas viviendas.

.jEn el ejerciclo 2024 se han gestionado 385 viviendas en régimen de alquiler y-otras 225 en régimen de:
;Venta; se han realizado 170 visitas a domicilio y se han gestionado 290 anomalias en as viviendas.

‘Los gastos de géstic‘m ascendieron a 99.137€ en 2024. La gestién de este programa se realiza desde 2016
'y se ha prorrogado hasta 2028.

iParque de viviendas de SVA: la Sociedad dispene de 284 viviendas propias destinadas a alquiler con’
jopcitn de compra, ef destino de estos Inmuebles ests orientado a un perfil de poblacién al que acceder.
‘al mercado de alquiler fibre le supone un gran esfuerzo econémico narmalmente no sostenible. Las rentas’
iﬂ]adas para estas viviendas son en promedio un 30% inferior a los precios del mercado libre.

‘Este modela facilita a las familias el acceso a la propledad en un periodo a medio largo plazo. Los gastos:
directos de explotacidn que generan estos inmuebles supera los 800.000€ anuales, siendo las rentas que’
se ingresan por los alquileres una cantidad similar.

PARQUE TECNOLOGICO WALGA S.A,

iLa misidn de WALQA es proveer de unas infraestructuras para fa implantacién de empresas innovadoras-
:y de base tecnoldgica en el entorno de Huesca, y el acompafiamiento de las mismas. Se genera unimpacto;
econémicb indirecto por los puestos de trabajo asentados en WALGA, mas de 600, que se valora a través:
del consumo de las familias y de los tributos de familias y empresas.

iLa socledad ha invertido en puntos de recarga de vehiculo eléctrico para uso de los clientes y del pubilco
en general, con pago por uso. Esta inversién facllita la transicién de los usuarios del Parque y los
-cludadanos en general, hacia vehiculos cero emisiones. ;

‘Asimismo, WALQA, a través de un convenio de colaboracidn suscrito con el Ayuntamtento de Huesca y eI;
EGobierno de Aragdn, posibilita un servicio de transporte colectivo en autobiis para el recerride Huesca -
'Walqa, con 4 serviclos diarios en dlas laborables. Este servicio ofrece una alternativa colectiva frente al.
wvehlculo parttcular como medlo-de desplazamiento a la vez qﬁe permite que trabajadores sin medios de:
‘movilidad beréonal puedan acceder a puestos de trabajo en WALQA. '

CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E INNOVACION, S5.A.

’Aumento de ventas y facturaclén anual en la Comunidad Auténoma, mediante la atencidn Yi
‘asesoramiento de emprendedores que acuden a nuestras sedes y las empresas CEEl Instaladas en;
inuestros viveros de empresas. :

"Impulso en la innovacldn de proyectos mediante la tasa de supervivencia de empresas CEEI, patentesi
:explotadas por dichas empresas, as{ como el nimero de estas empresas que exportan y/o participan en
,proyectos europeos

[Favaorece la creacuﬁn de empleo, con el niimero de trabajadores existentes en fas empresas instaladas en:
’Ios CEEl y con el empleo generado anualmente en ellas. Favorece la formacion y capacitaclén de
strabajadores, colaborando en la organizacidn de formacién en el ambito de |2 transformacidn digital, Ia'
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ieconomfa circular, la igualdad y la economia soclal para favorecer la Innovacién y competitividad en el
ite]lido empresarial aragonés.

PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L.

‘Impactos positivos en la comunidad y economfa local, as{ como en el conjunto de la sociedad: desarrollo;
ide una actividad industrial competitiva y sostenible, promocion de empleo estable, contratacién de'
:proveedores locales, etc, i

5. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO

Conforme al punto g) de la 12, DIRECTRIZ PARA EL BUEN GOBIERNO Y LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA de nuestro Grupo, “las sociedades mercantiles autondmicas mostrardn
un comportamiento ético y socialmente responsable; asimismo dispondrén de un plan de
prevencion y deteccion de riesgos penales”,

Este compromiso orienta la actuacion de los Consejos de Administracion de las sociedades
dependientes del Grupo CORPORACION, asl como de sus comisiones, demds drganos vy todos
sus trabajadores en sus relaciones con accionistas, inversores y otros grupos de interés,
Asimismo, define el desarrollo de su estrategia de gobierno corporativo, basada en principios
éticos fundamentales como la integridad, el respeto, la transparencia, la participacién, la
responsabilidad en la gestién y la vocacién de servicio pablico.

En Illnea con su reflexién estratégica, el Grupo estd definiendo una politica de cumplimiento
normativo y compromisos corporativos que complemente los manuales de prevencién de
riesgos penales ya adoptados por muchas de sus filiales. Su objetivo es establecer un proceso
sistematico de identificacidn y priorizacién de riesgos, asi como un sistema de control interno
homogéneo, basado en una metodologfa y un lenguaje comidn para todas las sociedades
dependientes.

Ei modelo integrado de prevencidn hacia el que se evoluciona se sustenta en el principio de
debido control, orientado al cumplimiento de los compromisos establecidos en esta Politica, v
en la responsabilidad compartida de todos los miembros del Grupo CORPORACION, cada uno
desde su ambito de actuacidn. En particular, recae sobre los representantes de la alta direccién
la obligacion de garantizar una gestion adecuada de este marco de cumplimiento

Comao actuacion previa, en [os ejercicios 2021 y 2023 se han llevado a cabo andlisis sobre la
situacién de los sistemas de prevencidn de riesgos penales tanto en las sociedades dependientes
del Grupo CORPORACION como en la propia sociedad matriz. Estos estudios han permitido
evaluar la calidad de sus programas de prevencién y deteccién de delitos, cumplimiento
normativo y buen gebierno, ademds de ofrecer recomendaciones para fortalecer la integridad
de sus procedimientos, politicas y su compromiso con una cultura empresarial ética basada en
el cumplimiento y la prevencidn.
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Este diagndstico y sus recomendaciones han servido de base para que CORPORACION disefie un
plan de actuacidn orientado a la mejora del sistema global de prevencidn de riesgos penales del
Grupo.

‘A talz de la publicacién y entrada en vigor de la Ley de proteccién al informante®, el Consejo de’
‘Administracién de CORPORACION aprobd un sistema de canales de denuncias corporativo can un disefio
Edescentralizado en-el que (i) cada SMA dispusiese de su proplo canal de denunclas, independiente y-
diferenciado de cualquier otro, asi como de su érgano de control y politica de gestién asociados; (1) ba]o:
{una politica de cumplimlento general comiin que emanase deé la matyiz y que evidenciase los principios;
:y valores éticos del conjunto de la organizacidn; y (iii) sobre una soluctén tecnolég_lca externa -que cada
‘sociedad gestionase individualmente- que garantizase la confldencialidad de la identidad del informante.
;y de cualquier tercero mencionado en la comunicacién, de las actuaciones que se desarrollen en la gestidn’

‘ tramltacién de la misma, asi como la proteccién de datos, impidiendo el acceso de personal no
‘autorizado. :

;Dado que estos canales de denuncia y sistemas de gestidn asociados, deben dar soporte a la
‘comunicacién/denuncia, no sdlo de incumplimlentos del derecho de la UE o infracciones penales o
.administrativas graves y muy graves, sino ademas de todas aquellas conductas contrarias a los principios:
‘y valores éticos del Grupo CORPORACION, fue necesarde disediar una Polltica General de Cumpllmiento
«det Grupo CORPORACION que refleje los estandares del comportamiento ético que se espera de todos
‘sus miembros.

Una vez aprobada, los consejos de administracion de las mercantiles autondmicas debieron
adherirse ala misma, habilitar los canales de denuncia en los términos previstos en la Ley 2/2023
y en la Polftica General de Cumplimiento del Grupo CORPORACION; tanto por lo que se refiere
a la solucién técnica, como a la designacién de los drganos y aprobacion de los procedimientos
debidos para su gestién. Las mercantiles autonémicas del Grupo® han adoptado dicha Politica
General de Cumplimiento, que puede consultarse a través de las paginas web de las SMA y de
la propia CORPORACION, y han habilitado, o estén préximas a tener habilitades sus canales de
denuncias propios a través de sus respectivas paginas web.

£n 2024 no se ha producido ninguna denuncia a través de estos canales, ni tampoco se ha

confirmado caso de corrupcién alguno; consecuentemente no han debido adoptarse medidas
en este sentido.

Los Consejos de Administracién de las sociedades dependientes son quiénes aprueban los
c6digos éticos y los manuales v sistemas de prevencién de riesgos penales de sus respectivas
organizaciones, de manera que, por su parte, debe asumirse un conacimiento pleno de los
mismas, salvo por el efecto de |a eventual renovacidn de sus miembros. Enla medida en gue no
se han producido alteraciones sustanciales en los accionistas de las mercantiles autonomicas de

35 ) ey 2/2023, de 20 de febrero, requladora de la proteccitn de los personas que informen sobre Infracciones normativas y de lucho
contra la carrupeldn, en su articulo 13,

36 Excepto en el caso de INMUEBLES GTF, S.1. que carece de actividad.
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nuestro Grupo, puede afirmarse que estos conocen los términos de las polfticas y codigos
anticorrupcién de nuestras organizaciones.

La comunicacidn de las politicas y procedimientos anticorrupcién y anti soborno del Grupo a
nuestros socios de negocio se aborda a través de medios de comunicacion de masa, como las
paginas web (tal es el caso de la Politica General de Cumplimiento del Grupo CORPORACION o
de los cédigos éticos de las compaiilas, que estdn publicados en sus respectivas pginas wab),
las Memarias de Sostenibilidad, que elaboran buena parte de las SMA, asi como a través de
soportes mds especificos tales como manuales de conducta para proveedores o clientes. Sirvan
como ejemplos el compromiso ético de proyectos para clientes y proveedores, consultable a
través de la pagina web de Aragdn Exterior, $.A., el modelo de pliego de Condiciones Particulares
que SARGA utiliza en sus [icitaciones, o las Condiciones Generales de Contratacién que remite a
los contratistas en los procedimientos de contratacién menor.,

Mas allé de |a adhesién de las mercantiles autendmicas a la Politica General de Cumplimiento
del Grupo CORPORACION, las siguientes saciedades disponen de c6digos &ticos y de conducta a
los que se ha dado difusién dentro de las organizaciones y que con consultables a través de sus
respectivas paginas web:

Socledades con cédlgo ético

ARAGON EXTERIOR, S.A.U.

ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U.

CENTRO EUROPED DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A.
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, 5.A.

CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.LU

EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL ,S.A

PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, 5.A.

PARQUE TECNQOLOGICO WALOA, 5.A.

SOCIEDAD DE GESTION AGROAMBIENTAL DE ARAGON, S.L.U
SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO ARAGONFS, S.L.U.
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLC INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A
SUELQ Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U.

En relacién con los potenciales riesgos de cardcter penal identificados a nivel de grupo, se
extractan aquellos que en funcién del impacto y probabilidad de ocurrencia son abjeto de
tratamiento en los respectivos sistemas de prevencion de riesgos penales de nuestras
saciedades dependientes:

- Corrupcidn en los negocios.

- Delitos contra la Haclenda Publica y la Seguridad social.

- Descubrimiento y revelacidn de secretos.

- Tréfico de influencias.

- Delitos contra los derechos de los trabajadores e infraccién de normas de prevencién
de riesgos laborales. )

- Blanqueo capitales y financiacién de terrorismo.
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- Daiios informaticos.

Esquemas criptogréficos para analizar datos preservando la privacldad HATES
“El proyecto HARPOCRATES, financiado por el pregrama HORIZON EUROPE, husca mejorar la
seguridad y hrivacidad en el aprendizaje automatico a través de técnicas avanzadas de criptografia.
Su objetivo es permitir la computacidn descentralizada sobre datos cifrados, asegurando que los
usuarios puedan beneficiarse de la inteligencia artiflcial hasada en la nube sin comprometer la
' confidencialidad de su informacién, En este marco, HARPOCRATES desarrolla soluclones -
. Innovadoras para - abordar desafios en cifrado funcional, privacidad diferencial, cifrado
‘homomérfico y aprendizaje automético seguro, fomentando asi socledades mds justas y
democraticas. ‘

: SARGA participa en el proyecto a través de una prueba piloto en colaboracién con S2 Grupo, una
f_émpresa tecnoldgica espafiola especlalizada en ciberseguridad, y administraciones regionales de .
| Aragén {Espafia) y Véneto (ltalia). Esta iniciativa tiene como propédsito mejorar la clberseguridad .
émedlante el intercamblo de Intellgencia sobre amenazas cibernéticas entre ambas regiones,
: Utilizando técnicas de aprendizaje automatico que preservan la privacidad, se pretende optimizar
‘la deteccldn de ataques sln exponer datos sensibles. Esto es crucial dado que los goblernos son

objetivos prioritarios para los ciberataques y necesitan mecanismos seguros para compartir
- informacién sin afectar su imagen nl vulnerar normativas de privacidad.

El demostrador del proyecto contempla varias fases: recopilacién y anonimizacidn de datos
i relevantes, disefio de una plataforma de inteligencia de amenazas basada en HARPOCRATES, .
‘entrenamtento de modelos de aprendizaje automatico y evaluacién de su efectividad. Con estas
-acclones, se busca mejorar la capacldad de respuesta ante amenazas cibernéticas, permitiendo:

a los gobiernos locales beneficlarse de una cibersegurldad avanzada sin comprometer la:
 confldenclalidad de sus datos. El proyecto, que finalizard en septiembre de 2025, representa un
.avance significativo en la proteccién digital mediante la combinacion de inteligencia artificial y |
} criptografia avanzada,

Ninguna de las sociedades de! Grupo CORPORACION realiza contribuciones a partidos o

representantes politicos. En 2024 no se han realizado aportaciones a fundaciones y entidades
sin animo de lucro.

Se ha comunicado e impartido formacién especifica sobre las politicas y procedimientos
anticorrupcién de la organizacion, a aquellas personas que por las responsabilidades que
desempefian deben estar informadas.

El total de empleados, por categoria profesional a los que se ha comunicado o han recibldo
formacion en relacién con las practicas y procedimientos para prevenir |la corrupcién, el soborno

y otras conductas contrarias a los principios y valores éticos del Grupo CORPORACION, sigue a
continuacién:
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Par categoria profesional Formado Comunicado
- Licenclados, ingenieros, arquitectos o equivalente. 35,80% 41,35%

- Diplomados universitarios, Ingenieros técnicos,

3 0,
arquitectura técnica o equlvalente. 29,65% 32,33%
- Bach_llterato o Fcrmlacuon Proflesmnal de Grado Medlo o 247% 3,01%
Técnico en FP, Bachiller superior, FP2 o equivalente,
- Graduado en ESO, Graduado Escolar, FP1 o equivalente. 16,67% 12,03%
- Agrupacién profeslonal 13,58% 9,02%
11,80% 9,69%

CORPORACION ha puesto a disposicion de los empleados de las sociedades del Grupo, a través
de ta plataforma formativa online de SARGA, varias plldoras formativas centradas en el
cumplimiento normativo y en la prevencién de riesgos penales, como parte importante del
Sistema de Gestidn de Cumplimiento Normativo del Grupo.

Para la realizacién de cada pfldora se otorga el plazo de un mes y se estima que el trabajador
dedicara aproximadamente 1 hora de su tiempo para la realizacién de cada una de las pildoras
{una al mes), que podra realizar en el horario que resulte mas conveniente al trabajador y a la
empresa, pero siempre computandose el tiempo invertide dentro del horario labaral.

Esta formacidn tiene caracter obligatorio para todos los empleados, fijos o temporales, de las
Sociedades del Grupo -excepto SARGA que desarrolla sus propios contenidos formativos- y sus
contenidos son evaluables, pues desde la propia plataforma online los participantes realizan
sendos test relativos a los contenidos de cada una de las pildoras, que permitirdn confirmar que
se han completado con aprovechamiento todas las pfidoras planteadas.

Las pfidoras realizadas en 2024, han contado con un total de 150 participantes: Actuacidn frente
al acoso en el dmbito laboral, con 141 participantes, dirigida masivamente a los trabajadores del
Grupo y Cumplimiento normativo {Parte 1), Cumplimiento normativo {Parte H), lgualdad,
Proteccion de datos y Buenas Prdcticas en Cibersequridad, como parte de los manuales de
bienvenida para nuevas incorporaciones.

Por su parte SARGA ha impartido formacién de cardcter general en relacion con su Sistema de
Gestion de Cumplimiento Legal y Normativo a un total de 182 personas, que se han incorporado
a la empresa por primera vez en 2024,

6. DESEMPENO SOCIAL

6.1 EMPLEO

6.1.1 Lapromocién de la salud

Dentro del Grupe CORPORACION, las personas son una pieza clave para una gestién respetuosa
con los valores de nuestra organizacién. Por ellg, dentro del Grupo se aplican unas précticas
enfocadas al desarralle profesional, la seguridad y salud de los empleados y al fomento de la
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conciliacién de la vida laboral y familiar con criterios de igualdad y evitando cualquier tipo de
discriminacidn. Los procesos de seleccién del personal se realizan bajo criterios de igualdad,
mérito y capacidad, dandoles la maxima publicidad.

El Grupo CORPORACION considera la salud una cuestién fundamental en todas las politicas de
las empresas y en este sentido gestionala salud de los trabajadores del Grupo desde un enfoque
integral e integrado. Mediante la identificacidn, andlisis y puesta en marcha de nuevas
actuaciones se compromete a promaover la salud en distintas 4reas como habitos de vida
{tabaco, alimentacién, estrés), salud mental, envejecimiento de los trabajadores o
enfermedades crénicas que estos puedan padecer.

Como se ha avanzado en el epigrafe 3.2.4 Asociaciones y declaraciones de principios, en la
pag.10, las sociedades de nuestro Grupo —sin incluir a SARGA-, suscribieron la Declaracion de
Luxemburgo¥, coma pritmer paso para su adhesion posterior la Red Aragonesa de Empresas
Saludables® {RAES) que distingue a aquellas entidades que han integrado en sus organizaciones
el compromiso con la Promocién de la Salud en el Trabajo y buscan un cambio cultural desde la
salud de sus trabajadores. En febrero de 2020, se acreditaron los primeros 24 miembros de RAES
en Aragon; entre ellos el Grupo CORPORACION, a partir del trabajo presentado con el titulo:
“Promacién de un puesto de trabajo saludable en las empresas del Grupo Corporacion”, que
persigue los siguientes objetivos:

1. Promover habitos saludables, a través de la disponibilidad de agua, comida saludable y
café eccldgico en el centro de trabajo.

2. Sensibilizacién postural en el puesto de trabajo.

3. Disminuir el estrés laboral, facilitando la conciliacién mediante la disponibilidad de
harario flexible y espacios para reuniones informales.

4. Favorecer 'a consecucion del sello RSA en afios sucesivos, disminuyendo el uso de
plésticos e instalando puntos de reciclaje.

Este proyecto forma parte del repositorio de prayectos saludables del espacio piblico virtual®
de RAES, que puede servir como ejemplo e inspiracidn a otras empresas interesadas en
promocionar la salud de sus trabajadores.

Como parte de la continuidad de las acciones desarrolladas desde nuestra adhesidn a esta
iniciativa, dentro del programa de formacion del Grupo 2024 se ha llevado a cabo el taller
"Gestién del Conflicto y Equilibrio Emocional”. Esta sesion ha estado orientada a proporclonar
herramientas practicas y conocirnientes en inteligencia emocional, con el objetivo de mejorar la

3 En el afio 1997, la Red Europea de Pramoclén de Ja Salud en el Trabajo (ENWHP) elabord la Declaracién de Luxemburgo,
documenlo consensao en el que se establecian los princlplos baslcos de acluactdn y el marca de referencia de una buena gestion de
la salud de los trabajadores en la empresa,

8 Bips:{/www.aragon.es/-fred-aragonesa-de-empresas-saludables
39 https:{frun.zob.es/raes-espaciovirlual {pegar en lace en el navegador Google Chrome).
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gestidn de conflictos y fomentar el mantenimiento del equilibrio emocional en situaciones de
tensidn o presion.

Por lo que se refiere a las medidas de contencién destinadas a la salvaguardia de la salud de
nuestros trabajadores, que se adoptaron en 2020 a consecuencia de la emergencia sanitaria
provocada por la enfermedad infecciosa COVID-19, permanecen, en distinta medida, vigentes
en tanto la situacién de emergencia persista y en funcién de la evolucién epidemiolégica:

- Elteletrabajo y fa flexibilizacién de horarios en todos los &mbitos en los guea esto ha sido
posible, como medida profildctica para la preservacién de la salud y para la conciliacion
y atencion a dependientes.

- La promocion de medidas de prevencién tanto en las compafiias del Grupo como en
aquellas otras ubicadas en los centros de negocio y parques tecnoldgicos que se
gestionan.

- Eluso de soltciones virtuales para la comunicacién con nuestros interlocutores y para
la atencion on-line.

- El contacto y orientacién permanente a los empleados en la actualidad del COVID-19,
conforme a las comunicaciones de las autoridades sanitarias v a las instrucciones del
Goblerno de Aragon.

Estas medidas se han ido adecuando a la evolucidn epidemioldgica en cada momento, siguiendo
las indicaciones de las autoridades sanitarias y del proplo Gobierno de Aragén; circunstancia
que se ha ido comunicando a los trabajadores mediante comunicaciones directas y a través del
centro de infarmacién del Portal del Empleado? y sus aplicaciones méviles, donde se ha querido
difundir no sélo la informacién dirigida a la prevenci6n de contagios sino también a procurar el
maximo bienestar emecional posible, facilitando las mejores medidas de conciliacidon. En este
sentido, se pretende el mantenimiento, con caricter permanente e indefinido de la
flexibilizacién de horarios y del trabajo remoto como medida de conciliacidn del trabajo y la vida
personal y familiar.

6.1.2 Caracterizacion de la plantilla

Las sociedades del Grupo CORPORACION -a través de las cuales el Gobierno de Aragén canaliza
actuaciones en materia de politica socioecondmica y medioambiental- aglutinaban un total de
1.373 efectivos contratados al cierre de 2024.

Tres socledades concentran mds del 92% de la plantilla media: la Sociedad Aragonesa de Gestidn
Agroambiental, S.A.U. (SARGA) concentra 87,03% del empleo dentro del Grupo vy, a bastante
distancia, las empresas que le siguen por dimensi6n de plantilla son Ciudad del Motor de Aragén,

40 https://fprupocorporaclon.grugocastilla.es/epsilannet/defaulr.aspx el portal del empleado de SARGA y la App SARGA Emaobile.
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S.A. {MOTORLAND) y la Sociedad de Promocidn y Gestién del Turismo Aragonés, S.L.U.
(TURISMO) que aglutinan respectivamente el 3,59% y el 2,17% de las empléados.

Empleo Empleo
2024 MEDIO % Acumulado  CIERRE % Acumulado

SARGA 1.375,45  87,03% 87,03% 1,180 85,19% 85,19%
MOTORLAND 56,80 3,59% 90,62% 49 3,54% 88,73%
TURISMO 34,23 2,17% 92,79% 32 2,89% 91,62%
SVA 24,70 1,56% 94,35% 25 1,81% 93,42%
EXPO 17,00 1,08% 95,43% 17 1,23% 94,65%
CEEI 16,00 1,01% 96,44% 16 1,16% 95,81%
APL 13,37 0,85% 97,28% - 12 0,94% 96,75%
AREX 12,92 0,82% 98,10% 12 0,94% 97,69%
CORPORACION 10,79 0,68% 98,78% 12 0,87% 98,55%
WALQA 6,66 0,42% 99,21% 7 0,51% 99,06%
SODIAR 5,98 0,38% 99,58% ] 0,36% 99,47%
TECHNOPARK 5,58 - 0,35% 99,94% 5 0,51% 99,93%
ARAGERSA 1,00 0,06% 100,00% 1 0,07% 100,00%

1.580,47 1,373

En el cuadro™ que precede, se observa claramente que hay dos sociedades en las que se
producen fiuctuaciones en las contrataciones, de caracter estacional, a lo largo del ejercicio:

- En el caso de SARGA, la plantilla media en 2024 fue de 1,375,45 trabajadores {1.317,70
trabajadores en 2023) llegando, en los meses de maximo despliegue de los operativos de
prevencion y extincién de incendios, de trabajos forestales y de mantenimiento y vigilancia
de espacios naturales protegidos, a cerca de 1.500 personas, todos ellos trabajadores en
némina. Es en el desarrollo de estos trabajos donde se concentra la mayor dotacién
presupuestaria de la empresa, lo que exige planificar y preparar adecuadamente al colectivo
de mas de 800 empleados que la desarrollan.

- En MOTORLAND los periodos pico de contrataciones coinciden con la celebracion de
grandes eventos deportivos del motor {algunos de ellos entre |as pruebas mas importantes
del mundo como el Mundial de Moto GP, el FIM de Superbikes y el Campeonato de Espafia
de Velocidad {FIM CEV) que requieren gran cantidad de personal de pista (oficiales,
directores de carrera, seguridad, etc.).

En el resto de las sociedades, las plantillas permanecen estables con las ldgicas adecuaciones en
cada momento segln las necesidades puntuales de cada una de ellas.

A continuacién, se muestra la evolucidn de la plantilla media del Grupo para el pericdo 2018-
2024:

1| o5 datos relativos al detalle de las plantillas, se han obtenido de la Informacién financiera consolidada, que ha sido previamente
auditada, y de los sistemas de geslidn de personal de las socledades dependlentes. SARGA tiene un sistema proplo y el resto de las

socledades dependlentes tienen un proveedor de servicios tnlco y centralizado. La tarea de agregadién ha sido realizada por la
malrlz.
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Nimearo medlo de empleados 2013-2024

2024 2023 2022 2021 2020 2019
SARGA 137545 1.317,70 1.22843 1.162,32 111791 1.081,21
MOTORLAND 56,80 56,28 58,62 60,15 6626 64,67
TURISMO 34,23 32,10 30,76 30,85 30,53 31,39
SVA 24,70 24,67 25,00 24,42 22,26 22,07
EXPO 17,00 17,00 18,88 18,70 19,00 19,20
CEEI 16,00 15,88 15,25 15,13 15,25 16,04
AREX 12,97 13,00 13,00 14,66 14,90 15,30
CORPORACION 10,79 11,64 11,46 11,43 11,29 10,88
APL 13,37 14,00 11,96 11,91 11,98 12,58
SODIAR 5,98 6,22 6,75 6,50 7,00 6,00
WALQA 6,66 6,72 7,66 7,00 6,37 6,92
TECHNOPARK 5,58 4,10 3,13 2,96 2,18 4,00
ARAGERSA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SODECASA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GTF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.580,47 1.520,30 1.431,90 1.367,03 1,32593 1.291,26

Eviluclén plantilla Grupa CORPORACION {sin SARGA} Evpluclén plantilla Giupo CORPORACION {con SARGA)
25000 1B00,00
160080 p
0,00 W— i-"fW.Dﬂ -Mf
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£00,00 / \_-L vy
100,00 A o
‘ 60600 -
050 %000
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o — 000 — - - N -
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Dentro del Grupo, hay cuatro sociedades que carecen de personal y que se apoyan en otras
sociedades para su gestién administrativa ordinaria: Promocién De Actividades Aeroportuarias,
S.L.U. (PAA), Plaza Desarrollos Logisticos, S.L. (PDL), la Sociedad para Desarrollo de Calamocha,
S.A. (SODECASA) e Inmuebles GTF, 5.L.U. {GTF).

Al cierre de 2024, la distribucién del empleo en el Grupo muestra que el 70,58 % del personal
son hombres, mientras que el 29,42 % son mujeres. No obstante, sl se excluye el impacto de
SARGA —donde la prolongacién del servicio de prevencidén vy extincién de incendios,
mayoritariamente desempefiado por hombres, genera un efecto distorsionador—, se observa
una ptantilla equilibrada, con una representacién del 47,67 % de hombres y un 52,33 % de
mujeres. Esta distribucion ha permanecido estable a lo largo de los afios.

Por edad, el 58,78% de la plantilla se encuentra en [a franja entre 30 y 50 afios: si se excluye el
efecto de la plantilla de SARGA sobre el conjunto del Grupo, se observa que igualmente el grueso
de la plantilla se concentra en la franja entre 30 y 50 afios (48,70%), seguida muy de cerca
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(42,49%) por la de mayores de 50 afios y con una representacién baja (8,81%) de los
‘trabajadares menores de 30 afios, porcentaje similar al de SARGA.

Clasificaciin por sexo ¥ grupo etario GRUPO Crasificaclén por sexoy grupo etarlo SIN SARGA

0, 00% TO5E% 0,00%

5133%
47567%
60,00% B

20,00% B - —
20,0%
20,00%
20,00% [ '
D.00% __ S o e g

0,00% — =

: - - Menori0anos Entre 30y50 Mayor50afos  Totel 2074
Maror30afos Enure 30y S0afios Mayor50afios Total K24

anos

m HOMBAE m MWER m HOMBRE m MUJER

El 83,25% de la plantilla tiene contrato indefinido: el grueso de las contrataciones de caracter
temporal se produce en SARGA {89,14%) y en MOTORLAND (6,33%). La proporcidn entre
hombres y mujeres contratados es aproximadamente de 5 a 2 en las cantrataciones indefinidas
y de 2 a 1 en las temporales.

Conltratos por grupo etario y sexo Contratos Indefinidos y temporales por grupo etarlo
Total género GRUPO Total modalidad contrato GRUPQ
HOMBRE MUJER INDEFINIDO  TEMPORAL AD*?
Menor 30 anos 7.21% 1,53% Menor 30 afios 3,42% 5,32% 0,00%
Entre 30y 50 afios 40,20% 18,57% Entre 30y 50 afios 50,11% 8,3B% 0,29%
Mayor 50 afios 23,16% 9,32% Mayor 50 afios 29,72% 2,40% 0,36%
Total 2024 70,58% 29,42% Total 2024 83,25% 16,10% 0,66%
Total 2023 71,02% 28,98% Total 2023 £3,83% 15,39% 0,78%
Total génera sln SARGA Total modalldad contrato sin SARGA
HOMBRE MUJER INDEFINIDO  TEMPORAL AD
Menar 30 afios 5,18% 3,63% Menor 30 afios 4,15% 4,66% 0,00%
Entre 30 y 50 afios 22,28% 26,42% Entre 30 y 50 aflos 41,97% 4,66% 2,07%
Mayor 50 afios 20,21% 22,28% Mayor 50 afios 37,31% 3,11% 2,07%
Total 2024 47,67% 52,33% Total 2024 83,42% 12,44% 4,15%

42 plta direccién.
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Olasificaciin par tipa de contrato GRUPO ' Qasificacién por tpo e contrato STH SARGA
00,00% R 100,00% A
0,00% 3 B0,00%
€0,00% 60,00%
40 00% 20,008
16,10%
20,00% A%
000K — _

Memr30 afios Enlm!Dy_;»O MayorS0afos  Total 2024

Menor30afos Entre30y50 Mayor5Oafos  Total 2024
anos -

anos
BINDEFNIDD WTEMPORAL mAD HINDERMIDO w TEMPORAL

Entre las mujeres, el 82,67% tienen contrato indefinido (83,49% en los hombres).

Contratos indefinidos y temporales, por sexo v categoria profesional

INDEFINIDO TEMPORAL OTRQO PERSONAL TOTAL
HOMBRE MUJER  HOMBRE MUIJER  HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER Total 2024
AD 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,87% 0,25% 0,87% 0,25% 0,66%
Al 10,26%  24,85% 3,92% 8,82% 0,00% 0,00% 9,18%  22,03% 12,96%
A2 7,17% 2844% | 1503%  35,29% 0,00% 0,00% 8,36%  29,46% 14,57%
Ci 25,46%  25,15% 9,15% 26,47% 0,00% 0,00% | 22,70%  25,25% 23,45%
c2 3,09% 6,29% 5,88% 0,00% 0,00% 0,00% 3,51% 5,20% 4,01%
AP 54,02%  15,27% | 65,36%  27,94% 0,00% 0,00% | 55,42% 17,33% 44,21%
PRAC 0,00% 0,00% 0,65% 1,47% 0,00% 0,00% 0,10% 0,25% 0,15%

58,92%  24,33%  11,14% 4,95% 0,51% 0,15%  70,58% 2942% 100,00%

Al: Titulacidn universitaria de grado con postgrado (antes titulades superiores)

A2: Titulaclén universitaria de grado {antes titulados medios)

C1: Bachlllerato o Formacién Profeslonal de Grado Medio o Técnlco en FP, Bachiller superlor,
FP2 o equlvalente,

C2; Graduado en ESO, graduado escolar, FP1 o equivalente

AP: No se exige estar en posesldn de ninguna de las titulaclones previstas en el sistema
educativo

AD: Relaciones especiales de Alta Direccién.

PRAC: Contratos en practicas.

Todos los empleos se sitdan dentro de la Comunidad Auténoma de Aragdn. La distribucién del
empleo por regidn y tipo de cantrato se describe a continuacién:

HUESCA % ZARAGOZA % TERUEL % Total Grupo 2024
Indefinido 293 21,34% 577 42,02% 282 20,54% 1152
Temporal 53 3,86% 113 8,23% 55 4,01% 221
346 25,20% 690 . 50,25% 337 24,54% 1.373

Si se excluyen los efectivos de SARGA del cuadro anterior, se abserva que la distribucidn del
empleo por regidn y tipo de contrato apenas varia en el tiempo y se advierte el enorme impacto
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de actuaciones tales como el operativo de prevencidn y extincion de incendios y el de proteccion
de Espacios Naturales, entre otros.

HUESCA % ZARAGOZA % TERUEL % Total sin SARGA
Indefinido 20 1,46% 106 7,72% 43 3,13% 169
Temparal 2 0,15% 7 0,51% 15 1,09% 24
22 11,40% 113 58,55% 58 30,05% 193

En términes de clasificacion profesional®®, el 27,53%* de los puestos requieren de titulacién
universitaria para su desempefio. El 12,96% son titulados universitarios de grado (ingenieros o
licenciados universitarios con estudios de postgrado o equivalente) cuya actividad se centra en
labores de planificacién de las politicas y actuaciones de las empresas y en la gestidn y
supervision de las distintas 4reas de cada centro; y un parcentaje del 14,57% son técnicos o
diplomados universitarios, que realizan procesos de gestion y optimizacién. Un 23,45% de la
plantilla son bachilleres o tienen grados superiores de formacién profesional y un 4,01% son
graduados en ESO o equivalente.

Los trabajadores de la AP, vinculados en su mayoria a la gestion del operativo forestal y Espacios
Naturales Protegidos, son el colectivo mas numeroso con respecto al total de trabajadores del
Grupo.

Empleados por categoria profeslonal y sexe 2024

Homhre % Mujer % Total 2024 % 2023 2022

AD 7 0,72% 2 0,50% 9 0,66% 0,78% 0,85%
Al 83 9,18% 89 22,03% 178 12,96% 13,36% 12 88%
A2 Bl 8,36% 119 29,46% 200 14,57% 13,75%  12,34%
Cc1 220 22,70% 102 25,25% 322 23,45% 23,44%  21,64%
C2 34 3,51% 21 5,20% 55 4,01% 4,53% 5,04%
AP 537 55,42% 70 17,33% - 607 44,21% 43,98%  46,94%
PRAC 1 0,10% 1 0,25% 2 0,15% 0,16% 0,31%
969 70,58% 404 29,42% 1.373 1.280 1.289

Al: Titulacién universilaria de grado con postgrado {antes titulados superiores).

A2: Titulaclén universitaria de grado (antes titulades medios).

C1: Bachillerato o P de Grado Medio o Técnico en FP, Bachlller superiar, FP2 o equlvalente.

€2: Graduado en ESO, graduado escolar, FP1 o equivalente,

AP: No se exlge estar en poseslén de ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

Las condiciones laborales de los empleados del Grupo estén sujetas bien a convenios colectivos
sectoriales, blen a convenios propios de empresa. El 100% de los empleados esta cubierto por

43 A 105 efectos de esta agregacién y al objeto de mostrar datos homogéneos del Grupo CORPORACION, se utilizan los grupos
profasionates {aptitudes profesionales y titulaciones) que dieron lugar al acceso a cada puesto; y ello sin gerjuicio de que cada filial
se rija por 1as categorias profesionales de los convenios colectivos gue le son de aplicacién.

*4 Sin inclulr Ios puestos de Mdximo Respensable.
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un canvenio calectivo, existiendo empresas con diversos convenios aplicables en funcién de la
territorialidad o de su actividad, conforme al detalle que sigue:

JAREX

EE(
CTCRLAND

ARGA

CDTAR

VA

URISMO
ALOA

Sttt

mpresa

(*} En situacidn de prdrrogo técite
{**) Alcanzado acuerdo pora If Convenio. Pte. publicacién
{***) Actualmente se estd negaciondo el 1 Convenlo,

La totalidad de los puestos de trabajo del Grupo CORPORACION son objeto de control por parte
de la organizacidn.

No se han detectado operaciones o proveedores cuyo derecho a la libertad de asociacion y
negociacién colectiva se encuentre en riesgo. Todos los centros y proveedores estén sujetos al
sistema de garantia del derecho laboral espaiiol, por lo que estd garantizada la libertad de
asoclacién y el derecho a acogerse a convenios colectivos y consecuentemente, no pueden
infringirse o estar bajo amenaza. Las organizaciones de nuestro Grupo no realizan actividades
que sean susceptibles de trabajo forzoso en sus respectivos ambitos de actuacién.

No existe una polltica corporativa especlfica -mas alld del ordenamiento laboral comin-
respecto a los plazos que regule el ndmero minimo de semanas que se da a los empleados y sus
representantes antes de la aplicacién de cambios operativos significativos®, si bien la practica
habitual es que se otorgue un plazo suficiente negociado con el personal que pudiera estar
afectado. Este plazo de preaviso especifico se encuentra definido en los convenios colectivos de
aplicacién,

Las retribuciones de los empleados estdn referenciadas a los convenios colectivas o pactos de
empresa gue son de aplicacién en cada una de las organizaciones {conforme a la tabla
precedente) y no sobre reglas referentes al Salario Minimo Interprofesional (SMI); en las
empresas acogidas a un convenio de dmbito sectorial, la retribucion fijada en éste supone un

45 Con caracter general, el art. 41 del Estatuto de los Trabajadores (ET) distingue entre modificaclones de cardcter individual v
colectivas: en el caso de las Individuales, el preaviso es de 15 dias; para las de cardcter colectlvo, se establece un periodo de consultas
con los representantes de los trabajadores, cuya duracién no superard fos 15 dfas; si no se alcanza acuerdo, el empresario
comunicard a los Lrabajadores la modilicaclén, y ésta tendrd efectos en ol plazo de 7 dias.
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minimo, concretdndose la misma posteriormente para cada caso concreto en funcidén de
criterios de equidad y mercado, A este respecto, CORPORACION dispone una politica retributiva
que sirve de criterio para |a fijacién de retribuciones en puestos de nueva creacion.

La norma administrativa Iimita los incrementos retributivos que se producen en 1as empresas
publicas. En 2024 se produjeron dos incrementos salariales: (1) un incremento de un 0,5% sobre
las retribuciones vigentes al 31 de diciembre de 2022 y {ii) un incremento del 2% sobre las
retribuciones brutas anuales a 31 de diciembre de 2023%7; si hien, como consecuencia de la
prohibicién de superar la retribucién del puesto equivalente en la tabla salarial de funcionarios
recogida en las sucesivas Leyes de Presupuestos, a la persona mejor pagada de ta organizacion
no se le aplico este incremento, de tal forma que la relacién entre el incremento porcentual de
la retribucién total anual de la persona mejor pagada de la organizacién con el incremento
medio anual del resto de la plantilla es de 0. La ratio entre la retribucidn total anual de la persona
mejor pagada de la organizacién y |a retribucidn total anual media de toda la plantilla (contando
a la persona mejor pagada) es de 3,24.

Los maximos responsabI\es““ de las sociedades -el Consejeroc Delegado de CORPORACION vy los
Directores Gerentes de las sociedades dependientes-, tienen relaciones laborales de caracter
especial de personal de alta direccidn® y sus condiciones de trabajo no tienen la consideracisn
de materia objeto de negociacién colectiva. E} 100% de la alta direccién procede de la
comunidad local, esto es, de |a regién de Aragon.

Los servicios de gestorfé laboral y elaboracion de ndmina estdn unificados y se prestan
centralizadamente, a través de un tercéro prestador de servicios, para todas las sociedades
dependientes que tienen personal excepto SARGA, que lo realiza con sus recursos internos. Este
servicio estd vinculado con un Portal de Recursos Humanos, herramienta de uso internc para la
comunicacién y la gestién personal de la vida laboral del empleado (vacaciones, permisos,
descarga de documentos, etc.), difusién de noticias, pildoras formativas e informacién laboral,
directario telefénico corporativo, etc.

48 ne conformidad con lo previsto en la Ley 312022, de 23 de diciembre, de Presupueslos Generales del Estado para el afio 2023,
yen la Ley 8/2022, de 29 de diclembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2023 y respecto a
Ias vigentes a 31 de didembre de 2022,

47 Conforme a lo previsto en la Ley 17/2023, de 22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragtn para el
eercicto 2024 y respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2023, y en e Real Decreto-ley 442024, de 26 de Junio, por el que se
prorrogan determinadas medldas para afrontar Jas consecuenclas econdimicas y sociales derlvadas de los conlliclos en Ucrania y
Oriente Préxlmo y se adoptan medldas urgentes en maleria [Iscal, energética y social.

8 1y 1/2017, de 8 de febrero, de medidos de racionalizaclén del régimen retributivo y de elasificactdn profesional del persanol
directiva y del resto del personal al servicio de los eates del sector piiblico Institucional de la Comunidad Autdnoma de Aragdn
establece que se entenderd por directivos a qulenes, acluando bajo la dependencla bien de los érganos superiores de gobierno o
adminlstracién de las entldades Incluidas en el dmbito de aplicacién de estaley, bten de sus méximos responsables, ejerzan funciones
ejecutivas de nivel superior con autonomfa y responsabilidad, sola limitadas por los criterios, instrucclones o directrices emanadas
de aquellos.

49 |EY 1/2017, de 8 de febrero, Articulo 3. Réglmen de designacidn y contratecidn. 2. Quienes asuman las funclones de personal
directivo estardn vinculados profesionalmente por un contrate de alta direccidn [...}
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En el ejercicio 2024 no se han producido cambios operativos sustanciales que hayan debido ser
objeto de negociacién colectiva, no obstante:

- Se iniciaron los contactos para las negociaciones del convenio colectivo de Ciudad del
Motor de Aragdn, S.A., que expird 31 de diciembre de 2023, si bien las negociacicnes
formales se iniciaran en 2025.

- Enla Sociedad Aragonesa de Gestidn Agroambiental, S.L.U., se alcanzé un acuerdo el
pasado 20 de diciembre sobre su Il Convenio Colectivo, No obstante, a la fecha de
emision del presente informe no se ha producido su publicacidn efectiva, por lo que su
entrada en vigor no se ha producido.

- Se inici6 la negociacién de un convenio de empresa en la Sociedad de Promocién y
Gestidn del Turismo Aragonés, S.L.U, que se prolongara durante 2025,

La duraci6n de |a jornada laboral viene definida por el convenio colectivo de aplicacién a cada
sociedad, si bien la jornada laboral de las empresas del Grupo oscila entre las 1.716 y las 1,760
horas, siendo la mds comtin esta dltima, El 91,55% de ios contratos son a jornada completa
(99,53% en 2023), frente al 8,45% de contratos a tlempo parcial {0,47% en 2023); de estos
Gltimas el 46,55% han sido suscritos por mujeres {(83,33% en 2023).

Caracterizaclén de la jornada laboral {contratos}

Completa Parclal Total 2024
1.257 116 1.373
91,55% 8,45%
2023 99,53% 0,47%

Caracterlzacién de la Jornada laboral por tipo de contrato, sexo y grupo etario

OTRG

CONTRATC INDEFINIDO CONTRATO TEMPORAL PERSONAL®

JORNADA JORNADA JORNADA JORNADA JORNADA

COMPLETA PARCIAL COMPLETA PARCIAL COMPLETA
H [ ™ H [ ™ H ™ H | ™ H | m [TotaL
Mener 30 aiios 2,69%  0,51% |0,22% 000% |3,93% 0,95% (0,36% 007% |000% 0,00%| 8,74%
Entre30y50afios | 31,90%  12,09% | 2,69% 3,42% | 524% 2,84% | 0,15% 0,15% | 0,22% 0,07% | 58,78%
Mayor 50 afios 20,39%  801% | 1,02% 0.29% | 138% 095% [ 0,07% 000% |020% 007% | 32,48%
758 283 54 58 145 65 1 3 7 2 1373

¢ Alta Direccién,
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Caracterizaclén Jornada por clasiflcacldn profesional y sexo

JORMADA COMPLETA JORNADA PARCIAL
Total Total
H M Completa H M Parclal TOTAL 2024

Al | 51,48% 48,52% 13,44% 22,22% 77,78% 7,76% 12,96%
A2 | A4,44%  55,56% 14,32% 5,00% 95,00% 17,24% 14,57%
AP | 88,32% 120,75% 43,60% 89,83% 10,17% 50,86% 44,21%
Cl | 7254% 27,46% 23,47% 22,22% 77,78% 23,28% 23,45%
C2 | 61,82% 3B,18% 4,38% 0,00% 0,00% 0,00% 4,01%
AD | ¥7,78% 22,22% 0,72% 0,00% 0,00% 0,00% 0,66%
PR | 100,00% 0,00% 0,08% 0,00% 100,00% 0,86% 0,15%

907 aso 1257 62 54 116 1.373

El grueso de los contratos a tiempo parcial se produce entre quienes fienen contratos de
caracter indefinido {90,52%). El perfil del trabajador con jornada reducida dentro de nuestro
grupo es el de un empleado con contrate laboral indefinido de entre 30 y 50 afios.

Caracterizacidn de la Jornada PARCIAL en el Grupo CORPORACION 2024, por sexo

INDEFINIDO TEMPORAL HOMBRE MUJER INDEFINIDO TEMPORAL
HOMBRE  MUIER HOMBRE MUJER 53,45% 46,55% 90,52% 9,48%
51,43% . 48,57% 72,73% 27,27%

2023 0,00% 100,00% 33,33%  66,67% 16,67%  83,33% 50,00% 50,00%
2022 13,04% 86,96% 15,00%  25,00% 22,22%  77,78% 85,19% 14,81%
2021 15,28% 84,72% 46,47%  53,33% 20,69%  79,31% 82,76% 17,24%
2020 12,22% 87,78% 40,00%  6000% 12,27%  82,73% 81,82% 18,18%
2019 5,68% 94,32% 3333%  66,67% 9,00%  91,00% 83,00% 12,00%

Caracterizaclén de la Jornada parclal 2024

100,00% 90,52%.
80,00%

60,00%

40,00%
20,00%
0,00%

HOMBRE MUJER FUo TEMPORAL

w2048 122019 m2020 w2021 m2022 w2023 w2024

En relacidn con el volumen de actividades que puedan realizar trabajadores gque no sean
empleados del Grupo CORPORACION, no se dispone de datos exhaustivos para avanzar cual

pueda ser su contribucién, si bien se espera poder informar sobre este aspecto en futuros
informes.

Por lo que se refiere a las nuevas contrataciones, €l 65,75% de las mismas tiene cardcter
indefinido (65,16% en 2023) y el 23,61% de los nuevod contratados son mujeres (21,89% en
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2023). La proporcién de mujeres por hombres contratados es de aproximadamente 3 a 10 en
las contrataciones indefinidas y de 2 a 5 en las temporales.

HOMBRE MUJER
Menor 30 afios{ x<30) 17,48% 2,82%
Entre 30y 5¢ afios [30sxs50) 39,11% 14,38%
Mayor 50 afios {x>50) 19,80% 6,41%
76,39% 23,61%

Geogréaficamente, la distribucion de las nuevas contrataciones se reparte de manera bastante
homogénea:

HUESCA ZARAGOZA TERUEL
HOMBRE MUIJER HOMBRE  MUIER HOMBRE MUIER
DG 0,00% 0,00% 50,00%  0,00% 50,00%  0,00% 2
Al 6,67% 13,33% 40,00%  26,67% 0,00%  13,33% 15
A2 2,90% 10,14% 30,43% 50,72% 5B80%  0,00% 69
1 24,68% 10,13% 18,99% 12,66% 29,75%  3,80% 158
2 10,00% 30,00% 10,00%  30,00% 10,00%  10,00% 10
AP 30,27% 10,58% 26,05%  3,70% 23,47% 593% 1.163
PRAC. 0,00% 0,00% 0,00% 0,09% 0,09%  0,00% 2
395 151 362 106 327 8 1.419
27,84% 10,64% 2551%  7,A7% 23,04%  550%

El98,31% de las nuevas contrataciones que se produjeron en el ejercicio 2024 se hicieron desde
SARGA, donde la mayor parte de los contratos se hicieron con caracter indefinido (6,38%) vy, en
su mayoria (83,08%), se traté de peones para la cobertura de actuaciones en materia de
prevencidn y extincion de incendios y mantenimiento y cuidado de Espacios Naturales
Protegidos {ENP).

A nivet de Grupo, los contratados pertenecientes al colectivo Agrupacion Profesional (AP)
supenen el 81,96% del conjunto de las nuevas contrataciones {82,03% en 2023). El grueso de las
bajas, un 81,49%, se producen dentro de este colectivo debido a la estacionalidad de la
actividad, vincutada sobre todo al operativo de prevencion y extincién de incendios forestales.

La tasa de rotacion es de un 67,62% indicativa de la alta estacionalidad de determinadas
actuaciones que se desarrollah a través de nuestras sociedades dependientes (operativo de
prevencién de incendios y forestal, mantenimiento de ENP, celebracién de eventos deportivos,
ete.).

Conforme al detalle de ia tabla que sigue, las bajas voluntarias representan un 19,84% del total
de bajas del ejercicio (9,54% en 2023),
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Bajas voluntarlas Ba]as Involuntarias
2024 19,84% 80,16%
178 119
HOMBRE MUIER HOMBRE MUJER
Menor 30 afios 29,79% 2,70% 29.71% 13,85%
Enlre 30 v 50 aflos 55,32% 75,68% 42,01% 53,68%
Mayor 50 affos 14,89% 21,62% 28,28% 3247%
HOMBRE MUIER HOMBRE MUIER
Al 2,84% 10,81% 0,61% " 0,43%
A2 4,26% 29,73% 1,84% . 7,79%
ox § 4,26% 8,11% 10,25% 12,99%
c2 2,13% 2,70% 0,82% 3,46%
AP 85,82% 48,65% R6,07% 74,46%
79,21%  20,79% 67,87% 32,13%
2023 75,19% 24,81% 77,80% 22,20%
2022 73,13% 26,83% 77,33% 22,67%

Respecto a las bajas involuntarias, un porcentaje muy elevado se produce en SARGA (96,52%).
Respecto al volumen total de bajas involuntarias Indicar que el 41,41% son como consecuencia
de la terminacidn de contratos de caricter temporal, un 52,22% se corresponde al fin del
llamamiento de trabajadores fijos discontinuos, un 1,66% por jubilacién, un 2,22% por
agotamiento de IT, un 0,69% a la no superacién del periodo de prueba y un 0,83% estan
asociados a despidas varios: disciplinarios (0,69%) y por incapacidad permanente {0,14%).

Caracterlzacldn de los despldos disciplinarios

HOMBRE MUJER HOMBRE MUIJER
Menor 30 afios 0,00%  0,00% AD 20% 0%
Al 0% 0%
Entre 30 y 50 afios 33,33% 33,33% A2 20% 20%
Mayor 50 afios 33,33% 0,00% cl a% 0%
100,00% c2 0% 0%
AP 40% 0%
100%

No hay un paguete estandarizado de beneficios sociales, politicas de desconexion laboral o
planes de jubllacién para los trabajadores del Grupo, mas alla de la cobertura de la incapacidad
temporal y el permiso parental. Ambas coberturas se prestan a todos los trabajadores
independientemente de la madalidad de su contrato ya sea este indefinido o temporal, a
jornada completa o parcial.

La totalidad de los trabajadores del Grupo que tenian derecho a permiso parental en 2024, se
han acogido a este derecho. Un total de 50 empleados se beneficiaron de esta prestacién en
2024, el 94% de ellos hombres {82,22% en 2023, 74,24% en 2021), El 85,11% de los hombres y
un 66,67% de las mujeres regresaron a su puesto tras el disfrute del permiso parental durante
el ejercicio 2024, lo gue supone una tasa de regreso giobal del 84% (91,11% en 2023).
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HOMBRE MUIER

- Total empleados con derecho a permiso parantal. 969 404

- Empleados que se han acogido @ perimiso parental. 47 3

- Empleados que han regresado a su puesto tras permiso parental en el 40 2
perlodo del informe.

- Empleados que han regresado a su puesto tras permiso parental en el 39 2

perlado del informe y 12 meses después contlnuaban trabajando.

La tasa de retencidn, entendida esta come el n.2 de empleados que permanecen en su puesto
12 meses después de haber disfrutado de un permiso parental, es de un 91,11% (105,41% en
los hombres y 25% en las mujeres).

Dentro del Grupo no se han reportado multas o sanciones significativas por incumplimiento de
normativa en el dmbito social y econdmico.

No existe riesgo de explotacidn infantil ya que el sistema legal de proteccién al menor, tanto a
nivel autondmico como estatal, asi lo garantiza.

En cuanto alos mecanismos y procedimientos con los que cuenta la organizacién para promover
la implicacién de los trabajadores en la gestidn de la compafia en términos de informacion,
consulta y participacién, en el ordenamiento juridico espafiol se regulan los derechos de
informacién de |os trabajadores siempre a través de sus representantes legales; en concreto, el
art. 64 del Estatuto de los Trabajadores regula los derechos de informacién y consulta, a través
de los Comités de Empresa. Hay Comités de Empresa en SARGA y MOTORLAND; en las
compafifas con menos de 50 empleados, |a figura es la del Delegade de Persona), con las mismas
competencias que los Comités de Empresa. Las sociedades CEEl, EXPO, SVA, TURISMO y WALQA,
cuentan con delegados de personal.

6.2 SINIESTRALIDAD

6.2.1 Prevencidn de riesgos laborales

En Espafia, la prevencién de riesgos laborales se rige por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales y por las normas que la complementan y desarrollan. Los
trabajadores tienen derecho a la proteccion eficaz frente a los riesgos laborales y, en
cumplimiento de este deber de proteccidn, las organizaciones deben garantizar fa seguridad y
salud de sus trabajadares a su servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo.
Consecuentemente, las mercantiles autondmicas de nuestro Grupo que cuentan con personal
tienen sistemas de gestion de la salud y seguridad en el trabajo, que cubre a todos los
trabajadores, actividades y centros de trabajo; estando certificados en 1S0 45.001 SARGA™ y
ARAGERSA®, que aglutinan mas del 87,09% del empleo medio del Grupo.

51 We de certificade ES120056-1 vigente hasta el 08.05.2024.
52 Ne de certificado ES137419 1 vigente hasla el 20.06.2026.
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Los responsables de prevencién, empleados de la propia organizacién, son los encargados de
coordinar todas las actuaciones encaminadas al andlisis, gesti6n y aplicacién de los planes de
prevencién de riesgos laborales que estan integrados en la gestion de cada sociedad, bien
mediante un servicio de prevencidn propio, como es el caso de SARGA®S, o mediante el recurso
al concierto de un servicio de prevencion tercero especializado.

Asl, las sociedades disponen de una evaluacion y catalogo de riesgos laborales propios, que
tienen en cuenta la actividad, los puestos de trabajo y los trabajadores que deban
desempefiarlos, asi coma los medios necesarios para llevarlos a cabo. De este andlisis resultan
todas las acciones preventivas que fueran necesarias para mitigar y controlar tales riegos, con
un calendario de despliegue y un seguimiento continuado. Los trabajadores participan en el
andlisis de sus respectivos puestos de trabajo, bien directamente -en las organizaciones mas
pequefias- 0 a través de las comisiones de seguridad y salud, y conocen los resultados de las
evaluaciones, los riesgos que entrafia su trabajo y las medidas de proteccién y prevencién
aplicables para atenuarlos. En el caso concreto de SARGA, existen procedimientos generales
tanto de Identificacidn de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles en los que
se define pormenorizadamente la metodologfa para realizar la deteccidn y evaluacién de los

potenciales riesgos laborales de |a empresa; como de investigacién de incidentes y accidentes
laborales.

SARGA dispone de un servicio de prevencién propio mientras que el resto de SMA del Grupo
CORPORACION cuentan con un servicio de prevencidn ajeno {SPA), que debe estar acreditado
por una Autoridad Pdblica Competente. En ambos casos el servicio es prestado por personal
aspecializado con la cualificacion y acreditacién correspondientes. Todas las sociedades estén
legalmente obligadas a elaborar y mantener a disposicién de 1a autoridad laboral el plan de
prevenclén de riesgos labarales de la sacledad, las sucesivas evaluaciones para la seguridad y
salud en el trabajo, la planificacién de la actividad preventiva, la practica de controles del estado
de salud de los trabajadores. También deben registrar y reportar los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales que hayan causado més de un dia de incapacidad laboral, ademds

de notificar a la autoridad laboral cualquier dafio para la salud derivado del desempefio del
trabajo

Dada la haja siniestralidad en la organizacion —excluyendo SARGA—, los mecanismos para la
notificacién de peligros laborales, la retirada de trabajaderes de situaciones de riesgo o la
investigacion de incidentes laborales no existe un protocolo formal para su gestion.

Por otro lado, los servicios de vigilancia de la salud estan completamente externalizados para.
todos los trabajadores del Grupo y se gestionan a través de las respectivas sociedades de
prevencién. La asistencia sanitaria y las prestaciones econémicas derivadas de accidentes de

53 E] Servicio de Prevencidn Propio de SARGA asume las especialidades de Seguridad, Higiene y Ergonomia y Psicosoclologla aplicada,
a través de sus 6 técnlcos de prevencidn de rlesgos laborales, y tiene subcontratado el servicio de Vigilandia de la Salud.
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trabajo y enfermedades profesionales son administradas por una Mutua colaboradora con la
Seguridad Social. A

Las Mutuas que gestionan la prevencién de riesgos laborales realizan su actividad con total
independencia y autonomia con respecto al empresario, por lo que deben tener ia consideracién
de responsables del tratamiento de datos. Las Sociedades de Prevencién de Riesgos Laborales
también tienen esta consideracién dado que, aungue no actden con la misma independencia
con la que podria actuar una Mutua, lo cierto es que el articulo 22 de la Ley de Prevencidén de
Riesgos Laborales establece que no podri facilitarle al empresario otra informacién sobre los
trabajadores que no sea “la aptitud del trabajodor para el desempefiio del puesto de trabajo 0
con la necesidad de introducir o mejorar las medidas de proteccion y prevencién...”.

En consecuencia, el tratamiento de los datos personales de los trabajadores recae
exclusivamente en estas entidades externas, que tienen control total sobre los ficheros
generados y, ademés, estan sujetas a restricciones en la comunicacién de dicha informacion al
empresario.

'ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U. ests adherida al “Plan de Prevencién de Riesgos Laborales'
:PYME 10del sector de la construccién de Aragén. Dicho programa, impulsado por el Gobierno autonémico:
¥ la Fundacién Laboral de la Construccién, persigue la mejora de tas condiciones de trabajo y la:
‘consiguiente reduccién de la siniestralidad laboral en el sector. Su fin es evaluar la politica de Prevencidnf
:de Riesgos Laborales de las empresas participantes, otorgando ef Certificado PYME 10 a las que obtienen:
resultados positivos, como es el caso de APL, que goza de una tasa 0 de siniestralidad laboral. i

No existen acuerdos formales con organizaciones sindicales que regulen aspéctos relacionados
con la seguridad y la salud.

En MOTORLAND y SARGA, existen comités formales de seguridad y salud integradas en sus
respectivas estructuras organizativas y que se regulan mediante reglamento especffico. En el
€aso concreto de SARGA, existen cuatro comités de Seguridad y Salud, uno por cada uno de las
provincias (Huesca, Zaragoza y Teruel), en las que se engloban los trabajadaores de los diferentes
centros provinciales, y un Comité Intercentros dénde se tratan temas comunes a los tres comités
anteriores. La participacion de trabajadores se realiza a través de los delegados de prevencion
de riesgos laborales (PRL) en los Comités de Seguridad y Salud, a través de una direccion de
correg electrdnico del Servicio de Prevencion Propio {SPP) al que cualguier trabajador puede
enviar sus inquietudes, sugerencias y comentarios. Los Comités de Seguridad y Salud se rednen
con caracter ordinaria con perfodicidad trimestral, cuatro veces al afio, sin perjuicio de que
tengan'lugar todas las reuniones extraordinarias que sean necesarias.

IEI Comité de Seguridad y Salud de MOTORLAND se ha reunide en una ocasién en 2024. Dentiro de este!
lcomlte se disefia la Coordinacién de Actividades Empresariales {CAE) de MOTORLAND, que establece los
|requI5|tos documentales, el sistema de aprobacién de acceso para personal externg, la supervision y Ia,
.evaluacmn de ta actividad de cada empresa participante. Este proceso se lleva a cabo tanto en el dla a dfa
vcomo durante los campeonatos, llegando a coordinar a mds de 200 empresas y 3.000 trabajadores en un
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ievento como MotoGP. Ademds, a toda persona, ya sea trabajador o visitante, se le entregan las normas’
ide autoproteccién con instrucciones para actuar en caso de emergencia o evacuacién. '

Respecto a la formacidn en riesgos laborales, las sociedades planifican formaciones para
distintos departamentos de la empresa segin sus necesidades desde el punto de vista
preventivo. Bien al inicio de la relacién laboral o en las situaciones de cambio de puesto o de
actividad, todos los trabajadores reciben formaclén y/o informacién puntual sobre los riesgos
que entrafia el desempefio del mismo®. Sirva como ejemplo el caso de SARGA, en la que sus
trabajadores reciben formacién obligatoria en distintos formatos, que se imparten desde su
propio servicio de prevencién:

- Trabajos de oficina y monitores (1 hora).
- Trabajos forestales, viveros y choperas (2 horas).
- Labores de vigilancia (1 hora}.

¥ ello sin perjuicio de otras formaciones asociadas a puestos de trabajo con riesgos especificos
como veterinarios y recogida de animales muertos o extincidn de incendios forestales; ademas
de otras formaciones vinculadas con el desempefio de determinados puestos, que, si bien se
recomiendan, no tienen caracter obligatorio {por ejemplo, ergonomia forestal ¢ uso de
maquinaria forestal). Las necesidades surgen de las evaluaciones de riesgo, visitas realizadas a
las zonas de trabajo, etc. de los técnices del SPP. Las formaciones se imparten bien por personal
interno de la empresa o hien se externalizan con empresas especializadas dependiendo de 1a
formacién a impartir, dada la amplia variedad de disciplinas {formacién en uso y seguridad de
maquinaria ligera, ergonom/a forestal, primeros auxilios, riesgos en incendios forestales, riesgos
hioldgicos, uso de arneses de seguridad y sistemas anti-cafdas, etc.). Los curses obligatorios se
realizan en tiempo de trabajo o, en caso de no realizarse dentro del horario laboral, se compensa
a los trabajadores tal y como indica 1a ley, de manera que no conlleve coste alguno al trabajador.

La formacién minima que afecta a todos los puestos de la empresa es la inicial tedrica de los
riesgos del puesto de trabajo, para lo-cual se dispone de formaciones online {forestales,
vigilantes o monitores y oficinas) donde estan incluidos la practica totalidad de los trabajadores
de SARGA; impartiéndose por parte de técnicos del SPP de SARGA, y con cardcter presencial, las
formaciones para los puestos no incluidos en las categarias anteriores (Conductores MER y
Laboratorios).

El colectivo mas numeroso, que es el vinculada al Operativo de Incendios y Espacios Naturales
Protegidos (ENP), ademds de 1a formacidn tedrica inicial forestal debe completar una seria de
formaciones entre las que estan la formacién practica en el uso y mantenimiento de maquinaria
ligera, la formacién teérico-practica en ergonomfa forestal, formacién préctica en primeros
auxilios y |a formacidn tedrico-practica en incendios forestales. En 2024 este cuerpo ha recibido

54 Estas formaciones no se incluyen en &l cémputo total de horas de farmacién del Grupo, en el apartado 6.3 CAPACITACION ¥
EDUCACION, en la pdg. 63.
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un total de 14.905 horas de farmacién en distintas dreas para la prevencion de la seguridad y la
salud en el trabajo, que han contado con la participacién de 2.170 trabajadores.

Formacidn SYS SARGA 2024
C. Ty  Autohom Gest. canflictos  Gest. confllctos ;
Helitrans®™  AUT* bas PFV¥  Ergonomfa Operativo ENP® Totales |
Duracién {horas) 18 10 5 .5 5 5 5
Mujer q &0 4 40 45 70 2P0 313
Vardn 9% 491 59 97 461 544 109 1.857
: Participantes 100 551 63 137 506 614 199 2170
Horas impartidas 1.800 5.510 315 685 2.530 3,070 995 14.905

6.2.2 Gestion de la siniestralidad

A continuacién se presentan los indicadores mds relevantes de gestién de la siniestralidad™ del
Grupo para el periodo 01/01/2024 a 31/12/2024 que, si bien no se ajustan a la definicion de los
indicadores GRI 403 en vigor, se trata de los indices e indicadores de siniestralidad mas
extendidos y comtinmente aceptados en Espafia, a cuya regulacién laboral se someten los
trabajadores de nuestro Grupo, y son los reconccidos por nuestros grupos de interés y que
sirven de referencia para su cotejo con otros comparables del mercadoe y con la media nacional.

Cémputo de accidentes y enfermedades profeslonales 2024

Accldentes Accldentes  Enfermedades

Jornada In Itinere Profesionales
N2 AT con baja 115 4 [¢]
Ne AT sin baja 131 1

No se han producido fallecimientos resultantes de una dolencia o enfermedad laboral en el seno
de la organizacidn,

Respecto a la tipologia de las contingencias por tipo de lesidn, se observa que el 84,13% (88,03%
en 2023} de las lesiones son de pequefia envergadura, del tipo dislocaciones, esguinces,
torceduras y otras heridas y lesiones superficiales:

N2 bajas iniciadas

Tipo de Leslon periodo 2024 %

Dislocaciones, esguinces y torceduras 86 68,25%
Canmocldn y lestones internas 15 11,90%
Heridas v lesiones superficiales 20 15,87%
Fracturas de huesos 3 2,38%
Infartos, derrames cerebrales y otras patologlas no traumdticas 1 0,79%
Quernaduras, escaldaduras y congelacidn 1 0,79%

126

5% Cuadrillas helitransportadas.

5 Cuadrilias terrestres y autoabambas.

57 pyesto fijo de vigilancia de incendlos.

54 Espacios Naturales Protegidos.

39 patas suministrados por la Mutua de Accidentes de Zaragoza MAZ, La Fraternidad y la Mutua Universal,
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SARGA concentra la practica totalidad de accidentes profesionales ocurridos en 2024 (el 98,26%
de los accidettes profesionales con haja y el 93,13% de los accidentes profesionales sin baja),
siendo [a tipologia general de las afecciones lesiones de pequefia envergadura, tipo
dislocaciones, esguinces, torceduras y otras heridas y lesiones superficiales. La incidencia de
bajas |laborales por accidente profesional en el resto de empresas ha sido escasa.

El grueso de los accidentes se produce entre los hombres (86,62%, frente al 13,38% entre las
mujeres), en tanto que es el sexo mas frecuente dentro del colectivo de principal incidencia
(trabajadores en el dmbito forestal y ambiental).

Género 2024 2023 2022
Hombre 107 123 104
Mujer 19 19 18

Total bajJas iniciadas 126 142 122

La mayor incidencia de las contingencias profesionales acaecidas con resultade de baja laboral,
un 80,16%, se ha producide dentro de los colectivos que desempefian sus funciones en el medio
natural (agentes, peones, bomberos forestales y técnicos forestales y del medic natural).

No hay trabajos que deban ser contralados por la organizacidn en términos de actividad |laboral

con alta incidencia o riesgo de enfermedad profesional. En 2024, la mutua de accidentes ha
calificado un total de tres casos de enfermedades profesionales con baja) en la Organizacién.
Uno de ellos estuvo relacionado con dolor de espalda, mientras que los otros dos se debieron a
molestias en la mufeca derivadas de labores forestales con herramientas manuales y
magquinaria ligera, sin que en ningdn caso se hubiese notificado un impacto o golpe previo.
Ademis, se ha reportado un accidente laboral de caracter grave en el operative de incendios
forestales, debido a un infarto sufrido por un trabajador durante su jornada laboral.

Entre los trabajos y profesiones con riesgo de enfermedad profesional estén el personal de
recogida de subproductos ganaderos, veterinarios, personal de laboratorio, guardas de caza,
piscifactorfas, viveras y trabajadores forestales de cuadrillas de prevencién y extincidn de
incendios, asl como de cuadrillas de espacios naturales.

A continuacién, se incluye la descripeién de las bajas laborales por colectivo profesional en el
ejercicio 2024:

MN# bajas
Ocypacldn Inlcladas perlodo %
Peones forestales y de Ia caza. g 30,16%
Agentes forestales y medloambientales. 24 19,05%
Bomberos forestales. 20 15,87%
Trabaladores cualificados en actividades forestales y del medio natural. 13 10,32%
Técnlcos forestales y del medio natural. 6 4,76%
Oficiales, operarlos y artesanos de otros oficios. k] 7.14%
Reslo. 16 12,70%
126
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Respecto a las ratios que caracterizan la gestidn de
CORPORACION:

la siniestralidad dentro del Grupo

2024 2023 2022 2021 2020
Inctdencla media . 7.278,85 8.396,64 7.799,44 6.502,09 7.422,84
Frecuencia media 43,59 50,28 46,70 38,93 44,45
Gravedad 1,45 1,23 1,23 1,02 0,77
Duracldn medla 33,23 24,55 26,27 26,09 17,3
70 120,00
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La definicidn de las farmulas utilizadas para el célculo
sinlestralidad:

(NDICE DE FRECUENCIA: representa el niimero de accidentes en
relacidn a las horas trabajadas, y se determina mediante la
expresion.

(NDICE DE GRAVEDAD: representa el nlimero de jornadas
perdldas en relacidn a las horas trabajadas, y se determina
medlante la expresién,

NDICE DE INCIDENCIA: representa el nimero de accidentes
con relaclén a los trabajadores expuestos y se determina
mediante la expresidn.

NDICE DE DURACIGN MEDIA: Representa el ndmero de
jornadas perdidas por cada accidente, y se determina mediante
la expresian.

1015 2016 2017 2018 2019 2020 1021 2032 2003 2024

—+—Inildentia media
de estos indices de gestion de la

IF ={n® accidentes con bajaf{n2
horas*n2 medio trabajadores)}*
108

1G= (n? Jornadas perdidas/{n®
horas*n2 medic trabajadores))*
10%

|1= {n2 accidentes con baja/ne de -
trabajadores expuestos)* 10°

IDM= n® Jornadas perdidas/ne
accidentes con haja

Los valores utilizados para el calculo de fos indices de siniestralidad, han sido:

N2 aceldentes jornada Inlclados en el periodo 115
Ne procesos en vigor a 31/12/2024 7

N2 accidentes Jornada con alta médica en el perlodo 113
N2 Jornadas perdldas totales de accidentes en el periodo 3.821
Ne de horas®® 1.670
N2 medio de traba)adores 1.579,92
Ne trabajadores el Gltimo dia del periodo 1.354

% Horas por trabajador y afio segin convenlo. 5i se aplican vartos convenlos, lam
conventos.
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Los indicadores de gestién de la incapacidad temporal por contingencias profesionales, revelan
un indice de absentismo en el Grupo, entendido este como la refacién porcentual entre las
jornadas perdidas y las jornadas totales, de un 0,75%°! que equivaldria a un total estimado® de
37.776 horas anuales de absentismo en el Grupo.

El 100% de los asuntos de seguridad y salud estan cublertos en acuerdos formales con las
sindicatos en el caso de SARGA y, del mismo modo, todos sus trabajadores estan representados
en comités de seguridad y salud, con representacion en las tres provincias, en los que,
periodicamente se abordan las comunicaciones de accldentes, sus investigaciones y los
acuerdos que proceda adoptar, qué tipo de pruebas fisicas se deben realizar en la seleccién de
personal del operativo de incendias, dénde deben abordarse trabajos y otras evaluaciones del
riesgo (se puede ampliar informacién en e! epigrafe 6.2.1 Prevencién de riesgos
laborales, en la pag. 67). En el resto de la organizacién no existen acuerdos formales con
organizaciones sindicales que regulen aspectos relacionados con la seguridad y la salud.

6.3 CAPACITACION Y EDUCACION

En 2024, 858 empleados recibieron formacién, de caracter voluntario, adecuada a su puesto de
trabajo {726 en 2023), impartiéndose un total de 14,789 horas de formacién (11.501 en 2023)
en todas las categor(as profesionales. El 46,50% de los empleados formados fueron mujeres. La
media de horas de formacién® por empleado ascendié a 10,77 hfempleado {8,89h en 2023},
con una ratio superior en el caso de las mujeres® (17,15 h/empleada) frente a los hombres
{8,23h/empleado).

La formacién de caracter obligatorio vinculada a la seguridad de los puestos de trabajo no se
incluye en este epigrafe {se puede consultar en 6.2.2  Gestion de la siniestralidad en pag.71).
La formacidn especifica en materia de compliance puede consultarse en la péag. 53.

Horas formaclén Total horas Medla de horas de
Hombre Muler impartldas 2024 % formacidn 2024°5
Al 4.328,50 2.707,50 7.036 47,58% 39,53
A2 1.783,00 2.995,50 4.779 32,31% 23,89
Ci 1.088,50 893,50 1.982 13,40% 6,16°
c2 343,00 52,00 395 2,67% 7,18
AP 368,50 229,00 598 4,04% 0,98
Total 7.911,50 6.877,50 14.789,00 100,00% ’ 10,77

1 patos obtenldos de la Mutua de Accidentes de Zaragoza (MAZ).

82 ¢ onsiderando una jornada anual de 1.670 h., que representa la media de las horas establecidas en los distintos canvenlos, y una

Jornada tipo diaria de 8h, el indice de siniestralldad arrolarfa un célcula estimada de 37.776 haras anvales de absentismo en el
Grupo.

63 pMedia de horas de formactdn por empleado=total de heras formaclén/Total de empleados.
%4 Medla de horas de formacldn por muler= horas de farmacién proporclonadas a mujeres/Total empleadas sexo femenino.

55 Media de horas de formacién por categoria profesional= horas de formaclén proporcionadas por categorfa/Total empleadas en
cada categoria.
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Por categorias profesfonales, las horas de farmacidn impartidas se distribuyen como sigue,
siendo el colectivo que mas horas de formacién ha recibido el del personal técnico y de gestign,
que aglutina practicamente un 80% de las horas de formacién impartidas.

Se entiende por formacién:

- Todos los tipos de Instruccion y formacién vocacional.

- Las excedencias pagacdas para formacion que las organizaciones ofrezcan a sus empleados.

- La formacion o ensefianza externa, pagada en su totalidad o parcialmente por las
organizaciones.

No se incluyen las jornadas de adiestramiento en el puesto de trabajo que imparten los
supervisores.

Existe un plan de formacién a nivel de grupo en el que se imparten acciones de caracter
transversal destinadas tanto al desarrollo profesional de los empleados, como a la
sensibilizacién y a la cobertura de necesidades coneretas. Las grandes lineas formativas que se
han llevado a cabo en el ejercicio 2024, abiertas a todas las sociedades del Grupo, se han
centrado en:

- El cumplimiento normativo y la prevencion de riesgos penales a través de pfldoras de
caracter divulgativo destinadas a todos fos empleados de las distintas arganizaciones. Esta
formacion vy divulgacion se ha realizado con caricter obligatorio. La temética de las pildoras
divulgativas en materia de cumplimiento puede consultarse en la pag. 53, dentro del
epigrafe relativo a la LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO.

- Laactualidad de las cuestiones fiscales dentro del grupo fiscal dominado por CORPORACION.

- La prevencion de riesgos socio-laborales, las nuevas tecnologfas y la mejora continua de las
organizaciones.

Sin emhargo, no hay un programa definido con carcter general desde el Grupo para mejorar
las aptitudes especificas de los empleados en la actividad particular de su emprasa, si bien es
practica habitual la imparticidn de formacidn a nivel interno y el apoyo financiero para la

formacion o ensefianzas externas.

En organizacianes con un gran volumen de personal que ademas est4 geograficamente disperso,
como puede ser el caso SARGA, se dispone de herramientas para la formacién on-line a las que
se puede acceder desde una pluralidad de dispositivos méviles.

No hay definidos programas de ayuda a la transicion para aquellos empleados que estan
préximos a la jubilacién o para aquellos que se desvinculan,

No se realizan evaluaciones sobre el desempefio y desarrollo profesional de los empleados.
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6.4 DIVERSIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Algo mas del 29% de la plantilla del Grupo son mujeres al cierre del ejércicio 2024, habiéndose
praducido una variacién no significativa respecto a los ejercicios precedentes en los que este
porcentaje se situaba en el entorno del 40%. Esto se debe a que se ha cerrado el efercicio con
una mayor volumen de perscnal contratado en el operativo de prevencidn y extinclon de
incendios, colectivo mayoritariamente masculino; si bien la distribucién del personal de
estructura permanece estable (ver 1a caracterizacion del empleo y de los trabajadores de la
organizacion, al cierre de 2024, en la pé’lg.55).

La clasificaci6n del personal del Grupo por sexo, categorfa profesional y grupo de edad:

Por categoria profesional ' Por grupos de edad

HONBRE MUJER HOMBRE MUJER
AD 0,87% 0,25% Menor 30 afios {x<30) 7,21%  1,53%
Al 9,18% 22,03% Entre 30 y 50 afios (30sx<50)  40,20% 18,57%
A2 8,36% 29,46% Mayor 50 afios{x>50) 23,16%  9,32%
C1 22,70% 25,25% Total 2024 70,58% 29,42%
c2 3,51% 5,20%
AP 55,42% 17,33% Total 2023 71,02% 28,98%
PRAC 0,10% 0,25% Total 2022 71,30% 2B,70%
Total 2024 70,58% 29,42% Total 2021 60,31% 39,69%

Respecto a la compesicién de los ¢rganos de gobierno de las sociedades del Grupo
CORPORACION, el 62,14% de los vocales son hombres (66,19% en 2023, 72,95% en 2022), frente
a un 37,86% de mujeres (ver caracterizacidn por empresa en el epigrafe 3.4.1 Los érganos de
Gobierno, en pag. 19). Se observa una presencia mas reducida de mujeres en la franja de edad
por encima de los 50 aiios.

Organos de Admistracidn - Grupos etarios y diversidad de género

B0,00%

70,00% £1.15%

62,19%
60,00%

50,00% w Hombve

A0,00% -— o Mujer

30,00% —

20,00% —|

10,00%

000% —
Menotesde30 Entre 30 y 50 afos  Mds de 50 afios Total 2024 Objetivo 2026
aiios
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Hombre Mujer Hombre Mujer

Menores de 30 afios 1 1 50,00% 50,00%

Entre 30y 50 afios - 20 20 50,00% 50,00%

Mds de 50 afios b6 32 67,35% 32,65%
Total 87 53

62,14%  37,86%

Por lo que se refiere a la caracterizacion tanto de la plantilla de empleados comao de los consejos
de administracién en términos funcionales, los trabajadores discapacitados representaban al
cierre del ejercicio de reporte un 1,09% sobre la plantilia media anual.

Caracterlzacion empleados con discapacldad
HOMBRE MUIJER
72,12% 27,88%

Nimero medio de empleados por categoria y sexo con un nivel de

discapacidad mayor o igual al 33% 2024
Conseleros empleados de la compafila 0,00
Altos directivos 0,00
Resto de personal de direcclédn de la empresa 0,00
Técnicos y profesionales clentificos e intelectuales y de apoyo 0,61
Empleados de tipo adminlstrativo 2,33
Comerclales, vendedores y slmllares 0,00
Resto de personal cualificado ’ 4,41
Trabajadores no cualillcados 9,94

17,29

Al abjeto de cubrir la cuota reglamentaria de trabajadores discapacitados (2%), se publicitan a
través del INAEM ofertas de emplea exclusivas para personal con discapacidad. En caso de que
alguna de estas ofertas publicadas para personal con discapacidad quedasen desiertas, se
solicitaria la aplicacién de medidas alternativas.

Si bien hay organizaciones que realizan actuaciones muy concretas en materia de accesibilidad
no se hace una gestién integrada de la accesibilidad en nuestro Grupo; esta cuestion deber
abordarse en praximos ejercicios.

El salario medio bruto znual de un trabajador del Grupo ascendié en 2024 a la cantidad de
27.749,24¢€. Los salarios medios brutos anuales por clasificaciones profesionales estandarizadas,
referenciados a este salario base, resultan ser:

Salario medio bruto anual por Safarlo medio bruto anual por grupo
clasificaclén profeslonal 2024 de edad
Al 1,57 Menor 30 aftos {x<30) 0,81
A2 1,06 Entre 30y 50 afios {30<x<50) 0,99
cl 0,96 Mayor 50 afios (x50 1,10
c2 0,74
AP 0,86
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Advertir en este sentido que el Grupo CORPORACION comprende un gran nimero de
trabajadores, de sectores muy dispares, con convenios laborales de dificil comparacién {ver
cuadro de Convenios en péag. 61) y un amplio rango de categorias profesionales no equiparables,
por lo gue a efectos practicos conviene remitirse a la magnitud de salario medio enmarcada en
los concretos convenios laborales de aplicacion.

Respecto a la relacién entre salarios medios brutos anuales por sexo, calculada sobre el salario
medio bruto anual de un trabajador del Grupo, se muestra a continuacion:

Salario medio bruto anual por trabajador: 27.749,24€

Hombre Mujer Brecha salarial
0,98 1,06 -8,1%

En tanto que, por clasificacién profesional y grupo etario, las ratios serfan las siguientes:

Ratios de salario medio bruto anual

Por clasificacion profesional Por grupo de edad
Brecha Brecha
H M Genaral salarlal H M General salarlal
AL 1,54 1,61 1,57 -4,25 Menor 30 afios {x<30) 0,81 0,77 0,81 5,72%
A2 Entre 30y S0 aflos 0,98 101 099 -3,08%
1,14 1,01 1,06 11,56% (30<x<50)
¢l 1,00 088 0,96 11,55% Mayor S0 afios (x>50) 1,06 1,21 1,10  -14,21%

c2 0,73 0,76 0,74 -4,49%
AP 0,87 0,78 0,86 9,62%

Por el motivo indicado en el parrafo anterior, no es posible inferir de esta agregacién de datos y
en ausencia de un andlisis mas profundo, desigualdades salariales por cuestiones de sexo.
Asimismo, por el sesgo evidente que provoca la circunstancia anterior, no es posible facilitar una
segmentacion salarial por categorias y sexo con informacién mas detallada; si bien, es necesario
avanzar en este andlisis cualitativo de las retribuciones parmenorizado en el futuro. No
obstante, tal y como se refiere en parrafos anterfores, el despliegue de la Ley 1/2017 supuso
que, tras el andlisis de las aptitudes profesionales y la titulacién y habilidades requeridas para el
acceso a cada puesto, se encuadrase al personal en grupos profesionales, especificando para
cada uno de ellos unas condiciones retributivas concretas {sin perjuicio de que cada filial se rija
por las categorfas profesionales de los convenios colectivos que le son de aplicacion), de manera
que se puede concluir gue no se produce discriminacion salarial por razén de género.

Por su parte SARGA, que aglutina el 85,94% del empleo del Grupo y concentra aproximadamente
el 75% de las mujeres contratadas, dispone de un Plan de lgualdad que aplica a sus trabajadores,
hombres y mujeres, con el compromiso de garantizar la igualdad real y efectiva entre sus
trabajadores y evitar cualquier tipo de discriminacién; el contenido del mismo se puede
consultar a través de la pagina web de la sociedad. Forma parte de este plan de lgualdad un
protocolo para para la prevencion del acoso moral, acoso sexual y por razén de sexa. No
obstante, con posterioridad a la aprobacion de dicho plan, que fue aprobado el 30 de septiembre
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de 2020, se promulgé normativa regulatoria® que supuso la derogacion tacita del plan anterior.
Las obligaciones previstas en la normativa comenzaron a ponerse en marcha en 2021 con la
adopcién de medidas tales como la constitucién de la Comisién negociadora del nuevo plan y su
reglamento de funcionamiento. Tras la celebracidn de varias reuniones con la parte social, en
las que se dio por cerrado el plan anterior, en septiembre de 2022 se constituyd formalmente
dicha Comisidn y comenzaron las rondas negociadoras. El vigente Plan de Igualdad de SARGA se
aprobd, conjuntamente entre empresa y trabajadores, el 24 de noviembre de 2023. Se procedi6
a su depdsito en el Registro de Convenios del Gobierno de Aragén el dia 29 de diciembre de
2023.

En relacién con el despliegue del Plan de Igualdad de SARGA, algunas de las actuaciones mds
destacadas acometidas en el ejercicio 2024, son:

- Adaptacion y puesta en marcha de un Procedimienta de Seleccion de Personal, que
incluye criterios que garantizan la igualdad en los procesos de seleccién, tales como: no
permitir preguntas que puedan suponer un sesgo de género en las entrevistas o
garantizar una discriminacién positiva hacia el sexo infrarrepresentado para reducir la
segregacion horizontal y vertical. El personat encargado de los procesos de seleccion ha
recibido formacidn en lenguaje inclusivo.

- Visitas a centros de formacidn {posible cantera de solicitantes), enviando mujeres para
visibilizar al colectivo, dado que hay puestos con escasa representacion femenina a los
gue aplican pocas mujeres. En 2024 se visité el Centro de Formacién Profesional de
Movera {Zaragoza) en el que empleadas de SARGA perlenecientes a categorlas
profesionales con escasa representacién del calectivo femenino ¥ @ cuyos procesos de
seleccién concurren pocas mujeres, presentaron SARGA a los estudiantes, haciendo
especial mencién a las convocatorias de empleo de los puestos correspondientes a los
operativos forestales y naturales. Se comunicd, tanto a éste como a otros centros de
formacion, la convocatoria para la presentacion de candidaturas a las ofertas para la
cobertura de puestos de la campafia 2025.

- ldentificacion de prioridades de forimacién en lgualdad, en los puestos cuyo impacto por
su actividad es mayor. Se impartieron dos acclones formativas sobre atencion, calidad y
trato al cliente, en las que en la parte de calidad de servicio se trabajo el trato igualitario,
con respeto, sin estereotipos ni discriminacién por razén de sexo o procedencia.
Asimismo, los jefes/as de cuadrilla del operativo de prevencion y de ENP se han formado
en gestion de conflictas, incluidos los que se pueden originar por razén de sexo.

- Se aprobaron los baremos para los procesos de seleccién y promocién interna que
garanticen igualdad, mérito y capacidad en la categoria de Jefes de Cuadrilla. En 2024

5 Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los plones de Igualdad y su registro, y el Real Decreto 902/2020,
de 13 de octubre, de iguoldad retributive entre mujeres y hombres.
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se ha llevado a cabo 29 ofertas de promocidn interna. Se han presentado 104
candidaturas, 86 hombres y 18 mujeres.

Por su parte, MOTORLAND, que sigue a SARGA a mucha distancia en n2 de empleados® iniciara
en 2025 los procesos para poder disponer cuanta antes de un Plan de Igualdad.

En el periodo objeto de reporte, no se han detectado casos de discriminacién por motives de
sexo, raza color, religion, opinion, politica, ascendencia nacional u origen social. Por el ambito
de actuacién de nuestras organizaciones, la Comunidad Auténoma de Aragdn, no existe riesgo
de violacién de los derechos de los pueblos indigenas. Por idéntico motivo no hay operaciones
gue deban someterse a evaluacién de derechos humanos, no se ha formado a los empleados en
politicas o procedimientos sobre derechos humanos y no se evallan los distintos centros de
trabajo desde esta perspectiva. Los contratos que se suscriben no son susceptibles de acoger
clausulas sobre derechos humanos, puesto que el marco normativo en el gue se opera los
protege y favorece.

6.5 COMUNIDADES LOCALES

Todas las actuaciones e inversiones de nuestro Grupe se llevan a cabo dentro del &mbito de la
Comunidad Auténoma de Aragén, lo que refuerza nuestro impacto principalmente a nivel local.
La mayoria de nuestros grupos de interés pertenecen al entorno autonémico y local, salvo
algunas excepciones, como organismos reguladores y entidades de la Administracién Estatal,
con los que es necesario colaborar en et desarrollo de infraestructuras y la regulacian sectorlal

Nuestras actuaciones y programas obedecen a necesidades detectadas en nuestro entorno
inmediato y siempre dentro de la Comunidad Autdnoma de Aragdn. El objetivo que se persigue
as la generacion de valor y la contribucién al desarrollo econdmico, social y ambiental de Aragdn;

por este motivo los impactos que se generan, sean estos positivos o negativos, se producen a
nivel local/autondmico.

Todas las referencias relativas a iniciativas, compromisos e impactos en este EINF deben
interpretarse en clave local. Las evaluaciones de impacto econémico, social y ambiental de
CORPORACION y su grupo de saciedades dependientes se realizan desde la perspectiva de las
afecciones que estas puedan producir en el dmbito local y los resultados de estas evaluaciones
deben leerse en esta dimensidn. Las actuaciones del Grupo estan orientadas en el desarrollo y
generacion de valor de la Comunidad Autdnoma.

67 Empleo medio MOTORLAND 2023: 56,80.
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6.6 PROVEEDORES

Nuestra politica de proveedores se basa en garantizar el cumplimiento de la legalidad vy la
transparencia en todos los pracesos de contratacion, asegurando que se desarrollen conforme
a los principios de libre acceso a las licitaciones, publicidad, transparencia, no discriminacién e
igualdad de trato entre los candidatos.

Asimismao, velamos por una gestion eficiente de los fondos, independientemente de su finalidad,
exigiendo la definicién previa de las necesidades a satisfacer. Promovemos la libre competencia
¥ la seleccién de la oferta mas ventajosa, no solo en términas econdmicos, sino también
considerando criterios sociales y medioambientales, como la reserva de contratos para centros
especiales de empleo, la incorporacién de vehiculos de cero emisiones o 'la exigencia de
certificaciones medioambientales, entre otros.

Los contratos celebrados por las SMA de nuestro grupo, en tanto que entes del sector plblico
instrumentatl, tienen la consideracién de contratos privados, si bien se rigen por las normas
establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de contratos del Sector Ptblico y la Ley 3/2011,
de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del Sector Piblico de Aragon.

Es precisamente este marco de confratacién pablica actia como una herramienta clave para

trasladar nuestro compromiso con la sostenibilidad a nuestra cadena de suministro. De este

modo, el principio de desarrollo sostenible y la gestion responsable se integran en toda la cadena

de valor, garantizando gue nuestros proveedores adopten protocolos sostenibles y respeten los
- derechos humanos.

Como consecuencia de nuestra pertenencia al sector publico institucional:

{i) Nuestra cartera de proveedores se evallia en cada contrato licitado. Como se menciond
anteriormente, las licitaciones pueden incluir requisitos sociales 6 ambientales, ya sea
como condiciones de participacion o como criterios de valoracion en |a adjudicacion.
Ademas, los propios licitadores pueden propaner mejoras en estos d&mbitos, lo que
convierte la evaluacién de proveedores en un proceso continuo. Estos requisitos son
piblicos y pueden consultarse para cada licitacién a través del respectivo Perfil del
Contratante  de las sociedades del Grupo, que son accesibles a través de sus
correspandientes paginas web, desde el Portal de Transparencia del Gobierno de
Aragdn {ver Anexo 3: Recursos Web, en la pag. 110) y a través de la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico®{PLACSP).

{ii) La Ley de Contratos del Sector Publico®, de aplicacién a las sociedades dependientes de
nuestro Grupo, establece en su artfculo 202 la posibilidad de incluir condiciones

&8 hitps:/{contrataciondelestado.esfwps/portal/plataforma

69 Ley 3/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se trasponen al ordenamlento Juridico espafiol las
Directjvas del Parlamento Eurcpeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/1JE, de 26 de febrero de 2014,

81/135



firma y verificable a través de la direccidn hitpsy/mia.aragon.es/dogumentos con CSV CSV297VLAS1I01VOXFIL.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pornar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCIGON GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documente verificade en el momento de la

i

fo——— gy
cerperacién
empiesarialpiblicadr
a#54n

Corporacion Empresarial Publica de Aragdn, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes — £stado de Infarmacién no Financiera Consolidado | Ejercicio 2024

especiales de ejecucion de cardcter social, ético, medioambiental u ofras, siempre que
estén vinculadas al objeto del contrato, no sean discriminatorias, cumplan con la
normativa de la Unién Europea [UE) y se indiquen expresamente en los anuncios de
licitacidn y los pliegos.

(i) En todo caso, los pliegos de cldusulas administrativas particulares deben incluir, al
menos, una condicidn especial de ejecucion, de caricter social o relativa al empleo.
Estas condiciones pueden tener diversas finalidades, como: garantizar los derechos
reconocidos en la Convencidn de las Naciones Unidas sobre los derechos de las personas
con discapacidad; exigir la contratacion de un nimero de personas con discapacidad
superior al minimo legal; fomentar el empleo de personas con dificultades de insercién
laboral, especialmente aquellas con discapacidad o en riesgo de exclusién social, a
través de Empresas de Insercién; eliminar desigualdades de género en el mercado
laboral, promaviendo la igualdad entre mujeres y hombres en el trabajo; favorecer la
participacidn de la mujer en el mercado laboral y la conciliacién de la vida laboral y
familiar; combatir el desempleo, en especial el juvenil, el femenino y el de larga
duracidn; impulsar la formacién en el lugar de trabajo; garantizar la seguridad y salud
laboral, el cumplimiento de los convenios colectivos sectoriales'y territoriales, y la
prevencidn de |a siniestralidad laboral; contribuir a la estrategia coordinada para el
empleo definida en el articulo 145 del Tratado de Funcionamiento de la UE; asegurar el
respeto a los derechos laborales fundamentales a lo largo de la cadena de produccidn,
exigiendo el cumplimiento de las Convenciones de la Organizacién Internacional del
Trabajo; apoyar a pequeiios productores de palses en desarrollo mediante condiciones
comerciales favorables, como el pago de un precio minimo y una prima, o una mavyor
transparencia y trazabilidad en la cadena comercial.

Desde esta perspectiva, los contratos mayares™ adjudicados por 1as mercantiles autondmicas
de nuestre Grupo (221, por importe de 31,25 millones™ de euros, en 2024} incluyen cldusulas
sociales, de lo cual puede inferirse que, al menos idéntico nimero de proveedores han sido
evaluados socialmente en el ejercicio 2024. Por otra parte, se adjudicaron 336 contratos
menores’?, por importe total de 3,17 millones de euros™,

No se dispone de informacién consolidada sobre el nimero, o importe monetario, de contratos
que incorporan clausulas o criterios de cumplimiento medioambiental, si bien es factible
habilitar los mecanismos necesarios para su recuento en el corto plazo.

70 ge consideran contratos mayeres aquellos de imperte superior a 40.000 eures, cuando se trate de contratas de obras, o a 15.000
euros, cuando se trate de conlralos de servicios © suminiskros.

1 £5te Importe no incluye el IVA.

72 5e consideran contratos menores aguellos cuye valor estimado exceda de 5.600 euros, IVA excluido, pero sea Inferior a 40,000
euros, cvando se trate de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se lrate de contratos de suministro o de servicios.

73 Este Importe noincluye el IVA.
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El valor monetario de los pagos efectuados a proveedaores del dmbito local asciende a 29,18
millones de euros {43,7 millones de euros en 2023}. Los proveedores del ambito local
representan el 52,86% sobre el total de proveedores de las empresas dependientes del Grupo
CORPORACION,

Las sociedades dependientes de nuestro Grupo reservan la participacién en sus procesos de
adjudicacién o determinados aspectos de la ejecucién del contratos de suministros y servicios
precisos para su funcionamiento ordinario, a centros especiales de empleo y a empresas de
insercion™. En 2024, se adjudicaron 12 contratos reservados por importe de 313.688,43€%
{301.484,59€ en 2023).

Los impactos negativos que han podido ser detectados en 1a prestacion de servicios pueden
motivar la inclusian de criterios sociales o medioambientales que se incluyen como condiciones
esp-eciales de ejecucidn, formando parte de las especificaciones de los contratos, en funcién de
su relevancia.

Por lo que se refiere a la supervision de la ejecucién de fos contratos adjudicados:

- Por un lado, existe la figura del responsable del contrato dentro de cada una de las
organizaciones, que es quien asume las funciones de supervisar su ejecucion, proponiendo
las actuaciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de la prestacion
pactada y comprobar, entre otros, el cumplimiento por parte del contratista de la
prestacion principal del contrato, los estdndares de calidad técnica convenidos, el respeto
a las condiciones especiales de ejecucidn, la adscripcidn en su caso de los medios materiales
y personales a los que se hubiere comprometido, o el cumplimiento de la normativa en
materia de subcontratacién en el supuesto de que ésta tuviera lugar.

- Por e! otro, todas las sociedades estdn sometidas a control de legalidad, no sélo en su
actividad contractual sino en todas sus actuaciones, por parte de la intervencién de la
Comunidad Auténoma de Aragdn, y son susceptibles de fiscalizacién por parte del Tribunal
de Cuentas o por parte de la Cadmara de Cuentas de Aragén.

- Adicionalmente no hay que olvidar que todas las licitaciones y procesos vinculadas, son de
publicacion obligatoria tanto en el Perfil del Contratante de cada SMA como en la
Plataforma de Contratacién del Sector Pablico (PLACSP).

7 previsidn gue vlene amparada por [ Disposicldn adicional sexta de la Ley 3042007, de 30 de octubre, y, fundamenkalmente, por
la Diréetiva 2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 31 de marzo de 2004, sobre coordinacién de los procedimientos
de adjudicacién de los contratos poblicos de obras, de suministro y de serviclos,

5 WA incluldo.
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6.7  CLIENTES

Las organizaciones no han detectado ninguna reclamacion fundamentada por posibles
violaciones a la privacidad de los clientes.

En estos momentos no se dispone de datos globales sobre los sistemas de gestion de quejas y
reclamaciones de nuestras socledades dependientes; si bien las sociedades que tienen
implantados sistemas de gestidn, realizan encuestas y valoracién de resultades. En cada filial
existe un canal de denuncias habilitado para cualquier incidencia, si bien no esta estandarizado
el procedimiento respecto a una queja o reclamacion de cardcter comercial, ni tampoco las

acciones inmediatas que deban seguirse o Tos analisis e investigaciones que deban llevarse a
cabo.

Dentro del Grupo no se han reportado multas o sanciones no monetarias significativas por
incumplimiento de normativa en el dmbito social y econdmico.

7. DESEMPENO MEDIOAMBIENTAL

El enfoque de gestion medioamblental se basa en la identificacidn de todos los recursos
naturales que nuestra organizacion necesita para el desarrollo de su actividad y el fomento de
practicas que puedan reducirlo. En cansecuencia, el Impacto ambiental de la actividad del Grupo
- CORPORACION se evalia como viene siendo habitual desde mdltiples ambitos, con cardcter
adicional al ejercicio 2023, en el ejercicio 2024 se han reeditado las auditorias energéticas
realizadas en 2020, en este caso sobre informacion del ejercicio 2023 y sobre un consumo que
supone el 90% agregado del grupo. )

Por todo ello se fomenta una actitud responsable entre los Directores Gerentes y la plantilla de
las Sociedades Mercantiles Autondmicas con el animo de analizar y reducir el impacto ambiental
de nuestra actividad.

En este dmbito, nuestras filiales ARAGERSA y SARGA -cuyos sistemas de gestién medioambiental
estdn certificados por la 1SO 14.001- realizan un analisis mas detallado del impacto de su
actividad, identifican v evalGan los aspectos ambientales vinculados a sus actuaciones u otros
sobre los que puedan ejercer influencia, asi como el impacto que unas y otras tienen en el
medioambiente, ya sea de manera directa o indirecta. La informacién sobre dichos impactos
puede consultarse detalladamente en sus Memorias RSC y en sus respectivas paginas web {ver
Anexo 3: Recursos Web, en pag. 4).

7.1 IMPACTOS AMBIENTALES

El mapa vigente de riesgos ambientales asociados a la actividad denota la sensibilidad por los
potenciales impactos derivados del no seguimiento de buenas practicas en materia de
contratacién, consuma, emisiones o reciclaje de residuos.
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Potenclales rlesgos ambientales

- Incumplimiento de la legistacién y normativa amblental.

- Gestlén de la clasificacidon de residuos y tipo de eliminacién.

- Proveedores que han pasado filtros de evaluactdn y seleccldn de acuerdo con los criterios
amblentales.

- Materiales utilizados por peso a volumen (rencvables y no renovables)

- Consumo de agua (extraccidn, vertido y almacenamiento)

- Consumo energético dentro de la organizacldn {fuentes renovables y no renovables)

- Vertidos de agua por tlpologla y zonas de eskrés hidrico.

- Emisiones directas de GEI (alcance 1)

- Gestlon de los Impactos relacionados con los vertidos de agua.

- Impactos significativos de las actividades, los productos y los servicios en la biodiversidad.

- Derrames slgnificativos.

La organizacion no ha sido multada o sancionada por el incumplimiento de la legislacién vy
normativa ambiental. No se han producido reclamaciones ambientales, consecuentemente no
hay casos sometidos a mecanismo de resolucién formal alguno.

En términos de contratacién, las SMA de nuestro Grupo pueden incluir cldusulas sociales y/fo
mediocambientales, mas alla de meras criterios de seleccién o evaluacidn, si bien tadavia es muy
limitado el niimero de ellas que lo realizan. No se han identificado proveedores con impactos
ambientales negativos significativos.

Por lo que se refiere a la identificacién de impactos negativos indirectos, su andlisis se ha
abordado individualmente desde determinadas sociedades -como es el caso de SARGA-. No
obstante, se entiende que dichos impactos podrian abordarse desde el dmbito de Ia
contratacidn, a través del establecimiento de cldusulas ambientales de obligado cumplimiento
o de manuales de huenas practicas para proveedores contribuyendo de esta forma a reducir el
impacto de cada uno de los aspectos identificados.

GENERACION DE RESIDUOS
Urbanos: papel, cartén, envases ligeros.
Peligrosos: fluorescentes, tdneres, baterfas, cartuchos, tinta, pilas, aceites, filtros, ropa de
proteccidn desechable. .
Sanitarios: medicamentos caducados, restos de cura {gasas y similares}).
CONSUMO RECURSOS NATURALES: ’
Energia eléctrica, consumibles de oficina, agua, papel, combustibles fdsiles {gasoil).
CONSUMO DE AGUA
Aguas residuales asimilables a urbanas de limpieza instalaciones, limpieza flotas cautivas.
GENERACION DE EMISIONES ATMOSFERICAS
Gases de combustion de calderas, grupos electrégenos, vehiculos, etc.
CONTAMINACION DE SUELOS
N Depdsitos de combustible,
CONTAMINACION ACUSTICA
Grupos electrégenos, maquinaria.
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USO DE PRODUCTOS POTENCIALMENTE CONTAMINANTES
Fluldos refrigerantes de los sistemas de aire acondicionado, productos de limpieza, productos
quimicos.

SITUACIONES DE EMERGENCIA
Incendios, vertidos, derrame/fvertido por materia contaminante, atropello accidental de especies
animales, eliminacién de especies vegetales de interés.

El procedimiento de evaluacidn de aspectos ambientales en el marco del desarrollo del Sistema
de Gestién Medioambiental certificado 1SO 14.001:15, del que disponen tanto de SARGA como
de ARAGERSA, no considera significativos los impactos relativos a los aspectos indirectos
identificados.

Por lo que se refiere al analisis de riesgos y oportunidades derivados del cambio climético
vinculados a las actuaciones que las sociedades de nuestro Grupo se han adoptado las siguientes
medidas:

Riesgos (R} y oportunidades {0] derivados del camblo climético - Medidas adoptadas
0 Reduccldn de las emisiones de gases de efecto Ajuste y control de los consumos y potencias
invernadero y de los niveles de contaminacién luminica contratadas. Sustitucidn de luminarias y reposiclén
provacada por la utilizacién de luminarias de bajo de cableado,
rendimlento y elevado Flujo Hemlsférico Superior
™ Instalado.’

0 Medidas de mejora en el riego del Parque lineal de PLAZA.  Se plantean dos propuestas allernativas:
- Aumentar la capacidad de regeneracidn de la
EDAR de PLAZA, para lograr un mayor valumen
de agua a precic reducldo
- Realizar una nueva loma directa desde el Canal
Imperlal de Aragén.

R Los efectos meteoroldgicos extremos derivados del Segulmiento de las condiciones meteorolfgicas de
camblo climético se han identilicado como un riesgo fisico  los vasos de vertido y de actuacldn.
ARAGERSA N N
para mantener la seguridad y las coandidones eslablecidas
en la AAL
O Politicas de apoya a la movilidad basada en criterios de Instalacldn de infraestrucluras de recarga de
CEEI eficiencia energélica, sostenibilidad e Impulso del uso de vehlculos eléclricos,
energlas alternalivas
R La Energia ha mantenido una linea de sublda constante Instalaclén de plantas fotovoltaicas de
EXPO <on picos que han llegado a multiplicar por 6 veces el autoconsumo.

coste de bos suministros de electricidad y gas necesarlos
para la climatizacién,

O A partlr del 2035 estara prahlblda la venta de vehiculos de - Efectuar Inversiones en cargadores y
combustién, por lo que [a evolucién del impacto estaclones solares,
dependers de cémo la Industria del Motor {Tabricantes) - Instalactén de postes de recarga eldctricos para
vayan desarrollando energlas alternativas, que llevarin uso pablico y privado.

MOTORLAND aparefada la adaptacién a las mlsmas por el munde de la

competickin. Actualmente, los fabricantes se estdn
decantando por la elecirificacién de vehiculos.

R Reducir su lmpacto ambiental respecto a emisiones de
co2

0O La eficlencla energétlea es un aspecto esencial dela Favorecer la Implantacidn de unidades de
estralegla europea para un crecimlento sostenible, yuna  produccldn de autoconsumo en la Instalacidn
de las formas mds rentables para reforzar 1a seguridad del  industrial.
abastecimlento energélico y para reducir 1as emlislones de
gases de electo invernadere, asl como de otras sustancias
cantaminantes.

PDL
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O Inversiones y camblos en los pracesas para la reduccién de
las emisiones de GEl. Ser mds eficientes y obtener ahorros
en los costes de energla.

R Riesgos provocados por fendmenos meteorolégicos - Adecuaclones en la operativa del personal del
extremos en los que se requiera la actuacidn de la 112 y de infraestrucluras que es movilizade por
sociedad. parte del Gobierno de Aragén a través de

5ARGA para la realizaddn de diversas
actuaciones,
~ Camblos en el modelo del operativo de
prevencidn de Incendios.
SARGA R Afecclones a especies y espacios naturales que conllevaran
camblos a nivel organizativo gara los seguimientos de
especies amenazadas que sean afectados por €] camblo
climitico y otras que podrfan verse afectadas y camblar de
categoria en los listados y catdlogos de Aragdn.

R Falta de agua a corto o medlo plazo por posibles
restrlcciones pravocadas por los diclos de sequla cada vez
mayores y que afectaria a servicios prestados que la
requieren, como el servicio de recogida de subproductos
ganaderos o los servicios prestados en La Alfranca, de
gestldn del espacio y las labores de gestion de 1a casa de
labores.

Apoya financiero a empresas que conlribuyen areducirel  Lineas de financiacian especificas

D
SODIAR consumo energétloo y la recuperacién de makeriales.

0 Implementar tecnologfas y disefios que reduzcan el
consumo energético, gestionen el agua de manera
eficiente y utilicen materiales de construccién con baja
huella de carbono), desarrolle de espaclos resllientes al

SODECASA clima, con sistemas de energfa renovable y soluciones de
Infraestructura verde, acceso a incentivos: subvenclones
(FITE) y olras que promuevan proyectos sostenibles y con
bajas emisiones de carbono, atratdtn de clientes
alineados con ‘objetlvos de sostenibilidad.

R i} Riesge fisico: sequias prolongadas por las que se agote el
agua de rlego {recogida de 1a lluvla). I} impacto: zonas
ajardinadas se secan {impacio visual negativo). lii)
implicaciones financieras: pérdida de clientes potenciales.

WALQA

Asimismo, se incluye extractado el andlisis realizado por SARGA, por ser ésta una de las
organizaciones que mds impactos medioambientales.genera:

FACTORES INTERNOS: {Cdmo la arganizaclén afecta al medicambiente?

INFRAESTRUCTURAS Y EDIFICIOS

Edificlos en alquiler y uso de otros, propledad del Goblerno de Aragén, Adminlstraciones Locales u
otros organismos, en diferentes estados de conservacidn.

Se han realizado estudios de eficiencia energética.
Se trasladan buenas practicas, entre otras, en consumo de agua.

TRANSPORTE
Conduccldn efictente de vehlculos.
Plan de mantenimlento para los vehiculos en propledad.
Seguimlento del consumo de combustible.
Medidas de Ruldo. ITV de los vehlculos.
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Emislones de CO,. ITV de los vehlculos.
PRODUCCION

Sector empresarial piblico sujeto a normativa especlflca en cuanto a rendicidn de cuentas, entre
otras. Elaboraclén de Memworias RSC.

Optimizaclén de procesos tenlendo en cuenta criterlos medicambientales y de consumo de
combustible,

Buenas practicas medloamblentales adaptadas al tipo de trabajo a realizar.

Inclusién y aplicacldn de procedimientos de vigllancia amblental en los trabajos realizados en los
que esto sea de aplicacién,

Calidad de las aguas en lo que tiene que ver con los vertidos de algunas de nuestras Instalactones.
Actividad vinculada de forma directa a la gestidn de la depuracidn de aguas residuales.
Reclclado y segregacion de residuos.
Buenas practicas de uso de agua y energla.
Poslbles accidentes con impacto ambiental significativo.
CLIMATOLGGIA
" Atencién a trabajos en situaciones de emergencia, entre otros, zonas afectadas por riadas.
PROVEEDORES

Introducclén de ddusulas medicamblentales y condiclonados ambientales en los trabajos que
proceda.

Trastado de buenas pricticas ambientales y seguimiento del desempefio.
ESPECIES PROTEGIDAS

Segulmiento de algunas especles protegidas y traba)os de conservaclén de otras, por encarge del
Goblerno de Aragén.

EMPRESA

Grupo de empresas ptiblicas autondmicas del Goblerno de Aragén, que tiene un Departamento
responsable de Sostenibilldad.

Gestién de servicios publicos.
Personal altamente cualificado y sensibilizado.
Cultura medioambiental implicita en la actividad del Grupo.

Disponibllidad de procedimlentos Internos en determinadas actuaciones especificas, para
sisternatizar el control operacional de las actividades,

Slstemas de gestién medioambiental y de gestidn de riesgos Implantadas en socledades clave de la
organlzacién.

Respecto a los factores medioambientales externos identificados por SARGA, que pueden
afectar a algunas de sus actuaciones:

FACTORES EXTERNOS: {cdmo afecta el medioamblente a la organizacion?

CLIMATOLOGIA

- Laclimatologia puede afectar a la realizacién de algunos trabajos {nieve, lluvia, niebla, viento, calor).
En ese caso se adoptardn las medldas que se conslderen, tanto desde prevencidn de rlesgos laborales
con los equipos de proteccién necesarlos y protacolos de seguridad pertinentes, como en el desarrollo
de los trabajos evitando exposiciones a altas temperaturas o sltuacienes especiales.

LEGISLACION Y NORMATIVA’

- Slistemdatica disponible para la identificacion periédica de requlsitos legales y reglamentarios
aplicables a los aspectos ambientales vinculados a las actividades de determinadas socledades y
flexibilidad en 1a adaptaclén de procesos.
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- Realizacldn de auditorfas energéticas.

- Seguimiento del cumplimlento de pardmetros medloamblentales en sociedades clave.

- Evaluaciones de impacto de nuestras actividades y adopcidn de medidas para minlmizarlos.
Gestidn de residuos peligrosos,

TRABAJOS EN ZONAS CON FIGURAS DE PROTECCION {ZEPA, LIC, ENP, PNOMP, RB)

- Cumplimienta de lo establecido en los planes que los regulan y respeto de condicionados ambientales
cuando se realizan trabajos en la zona.

7.2  CONSUMO ENERGETICO Y DE MATERIALES.

7.2.1 Consumo de materiales

En 2024 se ha producide una disminucién de consumos internos generalizada a todas las
categarias, manteniéndose el protagonisme de SARGA en términos absolutos y relativos entre
las Sociedades Mercantiles Autondmicas.

TOTAL
Consuma Interno EXPO MOTORL, SARGA SVA  TURISMO  Resto 2024 A2024-2023
Papel comiin {kg.) 0,00% 0,35% 74,07%  1120%  000%  13,68%  3.524,24 -14,33%
Papel reciclade (kg.) 8,70% 0,00% 54,27%  0,00% 14,98%  22,04%  1.148,78 -56,00%
Téner, cartuchos (kg.) 8,01% 20,22% 39,30%  7,30% 10,90%  14,22% 49,56 -55,22%
Jabdn Industrial (1.} 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8.560,00 -14,66%
Aceites y Irbricantes 1.} 0,00% 0,12% 99,80% 0,00% 0,00% 0,08% 4.917,00 -84,42%
Plasticos {PET, Tetrabricks) (kg.}  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00%  100,00% 25,07 -17,04%
Adblue (I} 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 23.433,24 -18,36%

El consumo de papel se ha reducido un 31% respecto al ejercicio anterior. No obstante, el papel
comun sigue predominando frente al reciclado, siendo €l tinico tipo utilizado en al menos cinco
SMA, mientras que el papel reciclado representa tnicamente el 25% del consumo total.

En cuanto a las tendencias, el consumo de papel comin ha experimentado un descenso
moderado tras la reduccidn mas significativa de 2022, mientras que el uso de papel reciclado ha
registrado una caida mas pronunciada del 56%.

H

Como resultado de estas reducciones progresivas, el ahorro acumulado en el consumo de papel
alcanza un 83,12% en comparacién con los datos consolidados de 2018,

Consumo intemo papel {Ton.)
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20.00 18,91

15,00 B SETY R )
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El dato relativo a Otros se refiere al consuma, por parte de SARGA, de un aditivo™ en su flota de
vehiculos diésel compuesto por una disolucién de urea {una sustancia organica incolora) que
reduce drasticamente o elimina por completo la contaminacion, a través de una inyeccion que

lo mezcla con los gases contaminantes que salen por el escape antes de que entren eh contacto
con €l aire.

El consumo de materiales fuera de la organizacién estd vinculado principalmente {ii} con la
prestacion del servicio pdblico de titularidad autonémica para la eliminacidn de residuos
peligrosos y la eliminacidn de residuos industriales no peligrosos susceptibles de valorizacion en
la Comunidad Auténoma de Aragén, que gestiona ARAGERSA a través de un tercero y ha
experimentado una disminucion del 38,87% respecto del 2023, y {ii) con el consumo de papel
sanitario en el Parque Empresarial DINAMIZA en EXPO, que en este caso se haincrementado un
4,35% respecto del ejercicio anterior, motivo por el que la sociedad ha optado por la instalacion
de la sustitucian del papel por seca manos eléctricos.

Consumo materlales fuera de la erganizacion (Kg.)

- Serviclo pablico de eliminacién de reslduos peligrosos (materias primas). 12.960,00 48,05%
- Parque Empresarial DINAMIZA en EXPO {papel de uso higiénico). 14.012,53 51,95%
26,972,53

MOTORLAND dispone de un servicio de restauracién para su personal y clientes, mientras que
WALQA cuenta con una cafeteria y restaurante para su parque empresarial. Ambos servicios
estan licitados v gestionados por terceros. Sin embargo, debido al volumen de negocio, se
considera que las medidas que puedan implementarse para reducir el desperdicio de alimentos
tendrian un impacto limitado.

7.2.2  Consumo y ahorro energético

El consumo de energla final total del Grupo CORPORACION en el ejercicio 2024, alcanzd los 20,72
GWh (19,48 GWh en 2023), experimentando un incremento del 6,39%. El 69,06% del suministro
total provino de combustibles fosiles {71,53% en 2023), siendo el gasoil A |a fuente principal de
energia (52,90%), seguido a clerta distancia de la energia eléctrica (30,94%).

Dentro de la organtzaclén - combustibles fésiles

CEEl  MOTORLND. SARGA TECHPARK TURISMO WALQA Resto Total 2024 A2024-2023

Gasollna {1.} 0,02% 3,22% 92,65% 000%  098% 0,38% 2,75% 122.204,66 -16,49%
Gaséteo AL} 0,00% 1,89% 97,12% 0,07%  085% 0,00% 006% 108687445  2,77%
Gasdlao B {l.) 0,00% 51,39% 48,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 49,907,56 84,67%
Gasdleo C{l.) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,24% 89,76% 0,00%  19.526,00  B,46%
GLP {L.) 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3.845,00
Gas Propano {kg) 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 54,82% 4518% D0,00%  76.621,47  4,19%

78 pdulue.
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Se observa un crecimiento mas que significativo en el consumo de Gasdleo B liderado por
Motorland; asi como un incremento en el consumo de Gaséleo C que estd directamente
vinculado a Turismo de Aragdn,

'Con Ia finalidad de optimizar los consumos, SARGA realiza estudios de mercado periddicos sobre [a base,
fde sus necesidades en cada momento y las posibilidades existentes en el mercado en términos de:
;autﬂnomia de los vehiculos y cobertura de la red de cargadores en el territorio, Desde la dltima licitacidn,:
realizada en julio de 2021, la compaiiia ha constatado que el mercado no ofrecia vehlcules “de campo o
‘trabajo” bien con capacidad {7 personas), bien con autonomia suficiente, para Ios'desplazamientos que:
‘habltualmente realiza. i

Por lo que se refiere al consumo de electricidad dentro de la organizacién, supone el 30,94% del
consumo de energia final total {28,47% en 2023) y en su evolucidn, se observa su racionalizacién
del consumo de energia eléctrica y un notable incremento de la produccion de energfa
renovable para el autaconsumo liderada por EXPO.

Dentro de la organlzaclén — electricidad {Kwh)
APL CEEl MOTORLND EXPO  SARGA ; WALQA  Resto Total 2024

Energla eléctrica 6,12% 7,98% 23,98% 27,50% 12,86% 8,47% 13,09% 5.658.220,14
Renovable autoconsumo  0,00% 0,00% 0,00% 62,02% 0,00%  2511% 12,86%  755.083,27
6.413.303,41

Durante el ejerciclo 2023, EXPO realizé una serie de relevantes inversiones orlentadas al autaconsumo;
'soIar fotovoltaico de los edificios propiedad de la propia EXPO; representando un gran paso en Ia
transicién hacia la generacién de energfa limpia y renovable. Estas inversiones realizadas a lo largo de'
i2023, han supuvesto, en 2024 una produccién de 0,468 GWh, que ha venido a compensar parclalmente el
incremento del consumo de energfa realizado en el parque derivado del Incremento experimentado de’
:su actividad. Consumo que se ha incrementado un 2263% respecto al ejercicio precedente. ;

Buena parte de las sociedades del Grupo estan adheridas al Acuerdo Marcoe de Homologacion
de proveedores de suministro eléctrico” que, entre sus prescripciones técnicas, establece una
garantla de origen (GdO) del 100% la electricidad suministrada:

Orlgen de la energia eléctrica consumlida (Kwh)

Origen renovable certificado 100% 5.586,752,54 B7,11%

Sin redenclén 7146760 1,11% -~

Autoconsumo 755.083,27 11,77%
6.413.303,41

? Acverdo marco pora fp homologecidn del surpinlstro de energla eléctrico sostenible eon desting o lo Administracién de lo
Comunidod Autdnama de Aragdn, sus organismos outdnomos y restantes entes piiblicos del sector autondmico y local edheridos
{Expediente HAP 5CC 36/2022). Hasta febrero de 2023, las socledades estaban adheridas al AM {Fxpediente HAP 5CC 01/2018), con
garantla de arigen cerlificada del 50%. En amhos casos, con |a excepcidn de APL,
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SARGA es la mayor consumidora de energla dentro de nuestto Grupo junto con EXPO,
MOTORLAND y WALQA, que en su conjunto supenen mas del 85% del consumo total de energla
final. En SARGA el consumo se origina en su flota de vehlculos (mds de 1.500 unidades) y en
EXPO se concentra en el consumo eléctrico de su parque empresarial, al igual que sucede en
WALQA y MOTORLAND con sus instalaciones.

Ranking consumo energético interno por compaiifa 2024

% Acumulado
SARGA 61,14% 61,14% .
EXPO 9,77% 70.91%
MOTORLAND 10,18% 81,09%
WALQA 6,35%
Resto 12,50% 100,00%

Respecto al consumo energético fuera de Ia organizacion, vinculado con la actividad de
determinadas mercantiles autondmicas de nuestro Grupo, se informa tnicamente la prestacion
del serviclo publico de titularidad autondmica para la eliminacidn de residuos peligrosos y la
eliminacién de residuas industriales no peligrosos no susceptibles de valorizacién en la
Comunidad Auténoma de Aragén que gestiona nuestro Grupo a través de un tercero. No
obstante, se tiene escasa'capacidad de intervencion sobre los mismos.

Consumo energétlco fuera de la organizacién:

Prestacidn del servicio piblico de titularidad aulandmica para la eliminacidn de reslducs peligrosos
y la eliminacién de residuos industriales no peligrosos no susceptibles de valorizacién en la
Comunldad Autdnoma de Aragén

Fuera de la organizacion Consuma 2024 i %
Energla eléctrica {Kwh) 73.569,00 264.848,40 25,52%
Energla eléctrica renovable (Kwh) 3.720,00 13.392,00 1,29%
Energla eléctrica renovable
r . . 12,16

{AUTOCONSUMO){Kwh) 3.474,00 126.152,06 %
Gaséleo A (L) 17.434,00 633.229,58 61,03%
Gasdleo B i) 1.037.622,04

Consumo 2023 917.195,58

A continuacién se calcula el ratio de intensidad energética, para el consumo energético interno
de la organizacidn, por empleado™ y por unidad monetaria de cifra de negocios consolidada:

Por empleado Por cifra de negaclas
Ratlo de Intensldad energética {MJ/empleado}  consolidada {M)/euro)

2024 47,207,94 0,65
2023 45.807,21 0,62
2022 58.412,79 0,76
2021 57.652,22 0,64
2020 56.058,20 0,68
2019 66.323,71 0,86
78,2 medio de empleados en 2023,
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Por lo que se refiere a las actuaciones de ahorro energético, el Grupo CORPORACION se audita
energéticamente cada cuatro afios conforme al Real Decreto 56/2016. A lo largo del 2024 se han
vuelto a realizar las Auditorias Energéticas a través de SARGA, observandose que si bien el grado
de ejecucién de las recomendaciones emitidas en 2021 no es excesivamente alto a nivel nimero
de iniciativas si es mas que relevante el grado de cumplimiento de las inversiones propuestas.

Ejecutadas
Medidas Propuestas Ejecutadas parclalmente  No gjecutadas  Desestimadas
131 29 11 -4 3
% 22% - 8% 67% 2%
Inversidn estimada 1.743.917,75 €
Inversidn reallzada 1.471.632,37 € 84%

En 2024 se han identificado nuevas medidas adicionales a las propuestas en 2021, orientadas a
mejorar la eficiencia energética y optimizar et consumo de recursos. Entre ellas se incluyen:
1. Implementacion de sistemas de gestién energética:

- Uso de software especlalizadc para monitorizar y optimizar el consumo
energético en tiempo real.

- Establecimiento de objetivos y metas de ahorro energética.
2. Sustitucién de equipos antiguos por equipos mas eficientes energéticamente:

- Renovacién de equipos de climatizacidn, tluminacién y ofimatica por modelos de
alta eficiencia energética.

- Instalacion de electrodomésticos en zonas de trabajadores con etiqueta
energética At+ o superior.

3. Instalacién de sensores de movimiento y control inteligente de la fluminacién:

- Colocacion de sensores de presencia en areas comunes y aficinas para reducir el
consumo de energla cuando no haya ocupacidén,

- Programacion de horarios de funcionamiento para evitar el uso innecesario fuera
del horario laboral.

4. Optimizacién del uso del aire acondicionado y calefaccion mediante sistemas
inteligentes:

- Incorporacién de termostatos inteligentes que ajusten la temperatura en funcién
de la ocupacién y las condiciones climaticas.

- Programacién de horarios de funcionamiento para evitar el uso innecesario fuera
del horario laboral.

5. Fomento del teletrabajo para reducir el consuma energético en oficinas:

- Promacion del teletrabajo parcial o total para disminuir el uso de energla en las
instalaciones.
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6. Programas de concienciacion y formacion en eficiencia energética para empleados:

- Organizacién de talleres y sesiones formativas para sensibilizar a los empleados

sobre la importancia del ahorro energético v las mejares practicas en el uso de los
recursos.

£l perfil del consumo energético del Grupo estd caracterizado fundamentalmente por el gasoil
y la energia eléctrica:

-Péril encigético

Héasoll A
] Enaréia hé:lrim
uGas propana
m Gasolina
# Gas Natural
00k u Gasall B
W GasollC

Las medidas identificadas en la reciente auditoria energética, con un periodo de recuperacién
de 3.3 afios, podrian suponer una reduccion de hasta el 10% del consumo energético del 2024
del grupo:

AHORRO AHORRO AHGRRO
ENERGETICO ECONOMICG  EMISIONES
TIPOS DE MEDIDAS {kwh/ANO) {e/afN0) [kgc02) INVERSION (€)
MEDIDAS DE AHORRO DE COMBUSTIBLE 1,673.089,81 174.306,14  1.043.952,25 422.976,00
MEDINAS DE AHORRQ EN ILUMINACION 21.352,50 5.834,20 0,00 40.656,00
MEDIDAS ENERGETICAS 367.282,40 38.102,21 20.599,45 282.830,24
OTRAS MEDIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS DE GESTION 8.579,54 5.280,77 0,00 7.350,00
Total general 2.070.304,26 223.523,32 1.064.551,70 753.812,24

£s significativo que, si bien no tendria impacto en el consumo, se ha identificado 1a posible
migracién, en los vehiculos de estructura y los forestales de SARGA, a un combustible fésil
renovable™, mediante compensacién de emisiones, que en el caso de ser implantado, una vez
evaluada la vigencia de los actuales contratos de suministro de combustible y el impacto
econdmico de este nuevo combustible, reducirfa notablemente las emisignes de Sarga y por
ende del Grupo.

7 por ejemplo, Repsol Dlesel Nexa, diesel 100% renovable de origen trazable y certificado.
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Adicionalmente, tal y como se establece en dicho Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de agosto, y
con la instruccién emitida por la Direccién General de Patrimonio y Organizacion del Gabierno
de Aragdn, con fecha 3 de agosto de 2022, se han implantado medidas de racionalizacién del
consumo energético en edificios publicos.

7.2.2  Emisiones de CO, y GEI

Por lo que se refiere a las emisiones, el 98,00% corresponden a actividades realizadas dentro de
la propia organizacian {92,30% en 2023} -siendo las de mayor impacto las relacionadas con el
consumo de combustibles para automacién- y el 2,00% a actividades realizadas fuera de la
organizacién®. ‘

Se aprecia una ralentizacion de la reduccién de las emisiones dentro de |a organizacion (-3,67%)
cuyo origen estd en la casi total transferencia de censumo eléctrico a fuentes de origen
renovable y a un menor consumo de gasolina. '

Para su célculo se ha tenido en cuenta: (i) Alcance 1, emisiones asociadas al consumo de
combustibles y autoconsumo de energia renovable y (i) Alcance 2, consumo de energfa eléctrica
v gases refrigerantes:

Dentro de la organizacldn Fuera de la organizacién TOTAL
Ton CO; Consumos Ton €Oy Ton CQ; s
Consumos (M)) Equivalente * () Equivalente Equivalente *
Energla eléctrica 20.369.592,51 18,06 0,51% 264.848,40 19,88 27,73% 3794 1,06%
E. renov. Autoc. 2.718.299,76 0 0,00% 13.392,00 a 0 0,00%
Gasollna 4.082.613,28 273,25 7,76% 273,25 T,61%
Gasdlea A 39.467.889,28 2,737,384 F7,76% 12615206 375 12,21% 274659 76,45%
Gasdleo B 1.812.303,21 123,22  3,50% 633.229,58 43,05 60,06% 166,28  4,63%
Gasdleo C 715.588,85 52,82 1,50% 52,82 147%
Gas propano 3.692.082,15 227,26 6,45% 227,26 6,33%
Gas Natural 1.748.343,60 88,39 2,51% 83,39 2,46%
Gases refrigerantes 111,71  3,08% 111,71 3,02%
74.606,712,64 3.632,55 1.037.622,04 71,68 3.704,23
98,06% . 2,00%
+ ¢ 4
Datos 2023 3.729,76 -2,61% © 307,24 -76,67% 3,962,12 -6,51%

A efectos cormparativos se incluyen las emisiones de CO; equivalentes de SARGA en el gjercicio
2024, conforme a los datos de consumo facilitados por [a sociedad. La calda de las emisiones
respecto al ejercicio precedente tiene su origen principal en el menor consumo de gésolina, si
bien este efecto es atenuado con el mayor consumo de gas6leo B. Las emisiones generadas por
SARGA suponen el 82,66% de las generadas dentro de la organizacidn.

i Fuente factores de  emision: https:ffwww.miteco.gob.esfesfcambio-climatico/temas/mitigacion-polittcas-y-

medidas/factores_emlsion_tem30-479095 pdf
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Ton CO, Ton CO;
Equlvalente Equivalente

Emisiones CO2 SARGA (Alcance 1y 2) 2024 A2024.2023 2023
Energfa eléctrica Garantia 100% Origen renovable [} 0,00% 0
Energla eléctrica Garantfa 50% Origen renovable 0 -100,00% 27,77
Gasollna ’ 253,16 -19,42% 314,18
Gaséleo A 2.659,11 1,80% 1.612,12
Gasdleo B 59,9 21,54% 49,28
Gases refrlgerantes 111,71 49,18% 74,88

3.083,88 -1,04% 3.07B,23

Las sociedades ARAGERSA (2023} y SVA {2023} estan inscritas en el Regisiro de Huella de
Carbono, Compensacién y Proyectos de Absorcién de CO,, del Ministerio para la Transicidn
Ecoldgica (Alcance 1y 2). Para el Alcance 1 se incluyen emisiones asociadas al consumo de
combustibles, para el Alcance 2, aquellas asociadas al consumao de electricidad. SARGA también
realiza el célculo de la emisidn anualmente, si bien no puede inscribirlo en el Registro sin
verificacidn previa.

Por lo que se refiere a las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEl) -componentes
gaseosos de la atmdsfera, naturales y resultantes de la actividad humana, que absorben y
emiten radiacion infrarroja- que contribuyen al efecto invernadero.

Emislones de gases refrigerantes - GEI 2024

Nombre del gas 0 mezcla Kg.
R4AQ7C 5,50
RA10A 0,30
RA10A 0,00
RA10A 0,00

7.3  RESIDUOS

Se relacionan Gnicamente aquellas sociedades dependientes que presentan cifras de generacién
de rasiduos minimamente significativas.

RESIDUOS NGO PELIGROSOS Dentro de la arganlzactén {(Kg.)
MOTORLAND SARGA TECHNOPARK WALQA Resto  Total 2024 %

Papel y cartén 14,54% . 10,03% 67.08% 0,00% 8,35% 19.944,97 4,83%
Plasticos y envases de plastico 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 6.300,21  1,52%
Lados de depuradora 0,00% 72,17% 0,00% 27,83% 0,00% 229,930,00 55,64%
Neumaticas 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10.260,00 2,48%
Materiales de construccién 91,48% 0,00% 0,00% 8,52% 0,00% 17.840,00 A4,32%
Otros 95,60% 0,00% 3,37% 1,02% 0,00% 129.010,00 31,21%
413,335,18

Residuos no peligrosos. El papel y el cartén suponen el 4,85% de los residuos generados por el
canjunto de las sociedades dependientes de nuestro Grupo empresarial. Los residuos de papel
y cartdn han experimentado un descenso de un 27,20% en el ejercicio, lo que va en consonancia
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con la reduccién en el consumo reportado en el consumo de estos productos® {ver cuadro 7.2.1
Consumo de materiales, en pag. 89).

El incremento en los neumdticos reciclados evidencia la solucién a un impacto medioambiental
negativo que genera indirectamente la actividad de MOTORLAND, el abandeno de neuméticos
por parte de los usuarios del complejo, en este caso en un evento de Karting. La sociedad
gestiond en 2024 |a retirada de un gran volumen de neumdticas y habilitd un contrato para la
prestacién del servicio de gestién integral de residuos generados en sus instalaciones que
implica la recogida, transporte y tratamiento adecuado al tipo de residuo, tramitacién de toda
la documentacién ambiental requerida para las operaciones anteriores, asf como el uso de los
recipientes especificos adecuados a cada tipo de residuo.

Loslodos de fas depuradoras, que suponen la partida mas significativa dentro de los residuos no

peligrosos generados dentro de la organizacion {55,94%) se retiran a través de un gestor de

residuos autorizado. En este caso, se observa un crecimiento del 100% en WALQA, compensado
. parcialmente por una disminucién del 35% en SARGA.

En la partida Otres, se encuentran materiales de construccidon (6,63%), madera {43,24%),
residuos sélidos urbanos, chatarra y residuos sélidos industriales (50,13%) que se gestionan a
través de gestores de residuas autarizados.

RESIDUOS PELIGROSOS Dentro de la organizacidn (Kg.)

MOTORL  SARGA  WALQA EXPC  TURISMO  Resto  Total 2024 % A2024-2023

Téneres y cartuchos 17,26%  43,22% 20,71% 4,60%  8,05%  566% 86592 0,63% 10,25%
Tubaos fluorescentes 38,82% 0,00% 59,22% 0,005 0,00% 1,96% 151,98 1,09% AR21,57%
Pilas 0,00% 7,29% 40,70% 41,42%  0,00% 1,59% 60,36  0,43% 99,54%
Baterfas - - - - - - 0 0,00%
EPi*s contaminados 0,00%  100,00% 0,00% 000% 000%  0,00% 10,9 0,08% 9,00%
RAEES®? 20,95% 79,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1.303,00 9,38% 225,75%
Envases metal 100,00% Q,00% (00% 0,00% 0,00%  0,00% 7.254,00  52,25%
Envases pldstico 47,40% 52,60% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1.152,00 8,30% -36,21%
Aceite mineral 100,00% 000% 000% 0,00% 0,00%  000% 2.500,00 18,01% -37,50%
Medlcamentos caduc. - - - - - - 0 0,00% -100,00%
Residuos biosanitarigs 19,20% 80,80% 000% 0,00% 0,00% 0,00% 23,7 017% -25,59%
Residuos quimicos 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 000%  000% 32,3 0,23% -74,06%
Qtros 99,49% 0,51% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1.308,70 -70,89%

86,10% 12,59% 099% 0,21%  0,05% 0,06%  13.883,86 26,15%

#1 comparativa sobre los residuos de papel y cartén generados en 2022. Los datos consolidados del 2022 se suminlstraron en m?*y

se han transformado a Killogramos a los efectos de esta comparacién. Factor de conversién utilizado 90kg/m3. Fuente:
+f fwww miteco gob, es/es/calidad-y-evaluacion-ambiental/temas/prevencion-y-gestion-

residuos fflujos/domesticos/fracciones/papel-y-carton//que-caracteristicas-tiene. himl

82 Equipas de proteccién personal,

83 Residuos de aparatos eléctricos y electrénicos.

97/135



FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Dirsctor/a General De Serv. Juridicos, DIREGCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documenta verificads en el momento de la firma y verificable a través de fa direccion hitpsy/mia.aragon.es/documentes con C8Y CSV297VLAS1 101VOXFIL.

corptratién R
empresarialpiblicade
acagbn

Corporacion Empresarial Pdblica de Aragén, S.L, {Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes — Estado de Informacion no Financiera Consalidado | Ejercicio 2024

Residuos peligrosos. La actividad de SARGA y MOTORLAND genera en'conjunto el 98,68% del
total de residuos peligrosos del Grupec: principalmente EPIs contaminados (100%), RAEES
{100%), aceite mineral {100%]}, envases contaminados {100%}, residuos biosanitarios (100%) y
quimicos (100%).

En 2024 se observa un incremento del 26,19% respecto al ejercicio precedente,
fundamentalmente por una mayor recogida de envases contaminadas metélicos por parte de
Motarland.

En cuanto a la generacién de residuos fuera de la organizacion, esta estd directamente
relacionada con la prestacin del servicio pablico autonémico para la eliminacién de residuos
peligrosos y de residuos industriales no peligrosos no susceptibles de valorizacién en la
Comunidad Autdnoma de Aragén. Dicho servicio es gestionado por nuestro Grupo a través de
un tercero, sobre el cual, no obstante, se dispone de una capacidad de intervencién limitada, A
continuacién, se detallan en la siguiente tabla los residuos gestionados:

Residuos peligrosos fuera de la organizacion.

Servicio publico de ellmlnaclén de residuos peligrosos y de reslduos industriales ne pellgrosos no susceptibles de
valorizaclén en la Comunidad Avténoma de Aragén (Ton.)

Tdneres y cartuchos. 0,00
Envases conlaminados. 2,34
Residuos de pintura y barniz que contlenen disolventes organicos u otras sustancias pellgrosas, 500,00
Residuos de 16ner de impresién que contlenen sustanclas pellgrosas. 1.220,70
Residuos de adheslvos y sellantes que contienen disolventes organicos u otras sustancias peligrosas. 32,31
Residuos sdlidos del tralamiento de gases que contienen sustancias peligrosas. 222,53
Escorlas de la wroduccidn primaria y secundaria, 361,99
Residuos de granalfado o chorreado que contienen sustancias peligrosas, 29,85
Envases que contlenen restos de sustancias peligrosas o estin contaminados par ellas. 514,18
Absorbentes, materiales de fillraclon, trapos de impleza y ropas protecloras contaminados. 143,95
Filtros de acelte. 807,98
Tierra y piedras gue contlenen sustancias peligrosas, 8,35
Materiales de aislamiento que contlenen amianta. ’ 5.474,31
Materiales de construccién que contlenen amlanto. 180,26
Cenizas volantes que canttenen sustancias peligrosas. 8.692,04
Lodos de tratamientos flsicoquimicos que contlenen sustancias peligrosas. 463712
Reslduos peligrosos salidificados. 148681
Lodos que contienen sustancias peligrosas de otros tratamientos de aguas residuales industyiales, 411,79
Olros residuos procedentes del tratamlento mecanico de residuos que contienen sustancias peligrosas. 3.372,56

28.096,72 Ton

No se dispone de informacién acreditada sobre los métodos aplicados al tratamiento de los
residuos, por lo que se deberd proceder a recopilar la informacion necesaria para conocer el
destino final del residuo sobre la base de los contratos relativos al tratamiento final que seda a
los distintos residuos.

No se han producido derrames significativos en ninguna de las sociedades dependientes de
nuestro Grupo.
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Ninguna de las compafilas trata o transporta residuos peligrosos, ni realiza transporte
internacional de residuos. Tampoco producen productos cuya venta requiera de embalajes ni,
consecuentemente, de su recuperacian.

‘No se estdn adoptando medidas para prevenir, reducir o reparar los efectos de la eventual
contaminacidn luminica.

74  AGUAY EFLUENTES

La interaccidn con el agua, en el marco de las actividades desarrolladas por el conjunto de
mercantiles autondmicas de nuestro Grupo, viene determinada en la mayorfa de los casos por
el consuma de agua de la red y el vertido a redes publicas de saneamiento; dado que el grueso
de sus actividades se desarrolla en oficinas en niicleos urbanos o urbanizados.

Se deberd tener en cuenta, en la definicién de metas y objetivos, la existencia de zonas de estrés
hidrico dénde algunas de nuestras sociedades dependientes desarrollan su actividad. Tal es el
caso de Alcafiiz, pues el rio Guadalope es uno de los rios de Aragon con mayor estrés hidrico.
MOTORLAND y TECHNOPARK, ubicadas en este entorno, deberdn adoptar medidas
encaminadas a identificar en qué situaciones se consume mds agua o su actividad puede generar
un impacto mayor en su vertido, involucrando a los grupos de interés, como puedan ser las
escuderfas o las empresas que se instalan en el parque empresarial, ademas del resto de
proveedores. El resto de las empresas del Grupo deben ser sensibles a el consumo responsable
del agua.

En lo que se refiere al agua extraida, se aprecia un cambio de tendencia y en 2024 se ha
experimentado un descenso del 48,06% respecto al ejercicio precedente; el descenso en zonas
con estrés hidrico es de un 14,88%, derivado de la mayor necesidad de riego en los periodos
caniculares estivales y de una menor captacidn y almacenamiento de aguas pluviales.

El 90,67% del agua total extraida se destina al riego principalmente en SARGA, TURISMO vy
WALQA, de ella el 97,86% es de origen superficial, el 1,89% son pluviales recogidas y una parte
pequefia (0,25%) son aguas subterrdneas. El volumen de agua extralda de origen subterraneo
no es de relevancia para la diversidad o para la comunidad local, no se encuentra dentro de
ningln area de conservacidn ni su extraccién es amenazante para las especies de plantas o
animales en peligro.

La organizacion reutiliza un 43,54% del conjunto del agua extraida. APL utiliza agua regenerada
procedente de la EDAR de la Plataforma Logistica de Zaragoza PLAZA, para el riego del Parque
Lineal.
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Volumen total de agua extraida dentro de la organizacién (MI.)
Apua extralda sftotal

zonas con extraldo
Total 2024 % A2024-2023  estrés hidrico 2024 Total 2023
- Aguas superficlales® 645,80 88,73% -6,30% 636,21 97,83% 679,75
Apuas subiterrineas 1,63 0,22% -16,48% 0,00 0,00% Q0,00
Agua de lluvia recogida y almacenada 12,49 1,72%  -80,02% 0,00 0,00% 50,00
Sumlnlstros municipales y otros ss.hh®™ 67,93 9,33% -89,74% 14,14 2,17% 34,26
727,84 -48,60% 650,35 100,00% 764,01

Entre las cuencas europeas que sufren de estrés hidrico, que se produce cuando la demanda de
agua es mas importante que la cantidad disponibie y cuando su utilizacidn esta restringida por
la baja calidad, la Agencia Europea de Medio Ambiente destaca |a del Ebro. Entre tos afluentes
gue mas estrés hidrico tienen, destacan los aragoneses. Los rios Esera, Noguera Ribagorzana,
Martin y Guadalope son Yos que més recursos utilizan de acuerde a su caudal. Por este motivo
se ha actuatizado la segmentacion de datos del presente informe y se amplfan las cuencas con
consideracién de estrés hidrico ya que hasta la fecha Unicamente se consideraba zona con estrés
hidrico pronunciado, la cuenca del Guadalope.

El agua superficial extrafda, corresponde en su mayoria {98,51%) al riego del paraje de La
Alfranca en el término municipal de Pastriz (Zaragoza). Se trata de agua procedente de sendas
concesiones de captacion de agua del Rio Ebro y del Rio Gallego:

& La primera proviene de la Comunidad de Regantes de Urdan y el agua se capta del Rio
Gallego. La concesionaria es la propia comunidad de regantes, que factura los consumos a
SARGA. Los derechos otorgados son por superficie. Las normas de utilizacion de esta agua
vienen reguladas en los estatutos de la Comunidad de Regantes. El agua se otorga por turnos
y en funcién de la superficie de la parcela se dispone de mas o menos tiempo para regar.
Habitualmente se dispone de agua en las parcelas cada 14 dfas, pero en situaciones de
escasez se establecen restricciones alargando el ndmero de dias entre riegos. Estas
decisiones 1as toma la junta de la comunidad de regantes.

s Lasegunda se corresponde con una concesién de la Confederacion Hidrografica sobre el Rio
Ebro:

Corriente o acuifero: Rio Ebro {901).
Vol. Max. anual: 7.467,3m%/ha.

Caudal: 122,27 |/s, que corresponde al caudal medio equivalente en el mes de
maximo consumo y que puede, en la prictica aumentarse derivandolo de
forma intermitente en jornadas restringidas equivalentes, sin que pueda
derivarse un volumen superior a 327.487,896m* El caudal maximo
instantdneo es de 150 I/s.

Superficie regable:  150has de |a Finca de la Alfranca.

# Humedales, rfos, lagos y acéanos.
5 Servicios hidricos.
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Por lo que se refiere al consumo de agua fuera de la organizacion -vinculado tanto con el
consumo de las comunidades de propietarios del Espacio Empresarial EXPO, como con la
prestacion del servicio puiblico de titularidad autonémica para la eliminacin de residuos
peligrosos y la eliminacion de residuos industriales no peligrosos no susceptibles de valorizacién
en la Comunidad Auténoma de Aragén, que gestiona nuestro Grupo a través de un tercero- se
muestra a continuacion;

En zohas con
Entodas estrés hidrico

Volumen total de agua extralda - fuera de la organizacidn las zonas  pronunclado.

Suminlstros municipales de agua y otros servicios hidricos 2,5586

publicos o privados (ML) 0,318+ 0,31
2,86 0,31

A mado de ejemplo de lo anterior, SARGA gestiona una finca agricola de 202 Has cultivables de regadfo..
‘En el afio 2010 se acometié un importante proyecto de modernizacién del regadfo de esta finca que afectd
1‘aproxlmadamente a 125 Has que pasaron, de regarse por inundacién, a regarse mediante riego
ipresurizado automatizado y telecontrolado. La inversién ascendid a 1,1 millones de euros. El resto de la:
;jf'mca (aproximadamente 75 Has) continda regéndose mediante inundacidn. Et consumo de agua en la red.
l‘presurizada ha sido de 636.206 m?, a lo largo del afio 2024 {679.750 m® en 2023) lo que representa una}
imedia de 5.090 m?/Ha. El agua se extrae a través de una captacién del rio Ebro y se destina al riego de los’
.cultives implantados en a finca que han sido alfalfa, cebada + avena, guisante + avena y otros fcrrajes;
.como pasto de sudan, raigras y festuca. ‘

.El cansumo de la red presurizada se controla mediante cantadores instalados en cada una de las parcelas.
iDicho consumo es variable a lo largo del tiempo y evoluciona en funcién de los cultives implantados, el:
igrado de desarrollo del cultivo y fa cIimétoIogia. La campafia de riego empieza, habitualmente, a finales;
«le marzo y se prolenga hasta mitad de octubre, siendo los meses de julio y agosto los de maxima;
ldemanda. Para aplicar la cantidad de agua apropiada se siguen las recomendaciones de [a aplicacién web;
de la Oficina del regante, que sigue la metodologla de la FAO™ y tiene en cuenta las variables antes;
'menmonadas (cultivos Implantados, el grado de desarrollo del cultivo y la climatologia) para calcular el
'agua que semanalinente es necesario aplicar a los cultivos, i

gAdemés de seguir las recomendaciones de la aplicacién web de |a oficina del regante, SARGA introducei
‘eldusulas que penalizan el despilfarro de agua en los contratos de aprovechamiento de alfalfa de las,
|parcelas que gestiona directamente. En estos contratos, el adjudicatario es quién decide el agua que,
utlllza para regar su parcela de alfaifa y SARGA le garantiza el suministro de agua recomendado por fa web
!de la Oficina del Regante a un precio base. El volumen de agua utilizada por encima de esta cantidad, se:
ipenaliza a un precio més caro para desincentivar consumos por encima de los recomendados.

‘Como se ha explicade anteriormente el consuio de agua depende de muchas variables. El objetivo quei
'se ha establecido - desde la direccién técnica de la finca agricola- para las parcelas de riego presurizado,g

86 Can origen en los consumas de las Comunldades de propietartos del Espaclo EXPO.

8 con origen en la prestacion del servicio piblico autanémico para la eliminacldn de residuos peligrosos y restduos Industriales no
peligrosos no susceptibles de valorizacién.

88 1a Organlzaclén de las Naciones Unidas para la Allmentacién y la Agricultura, ONUAA, o més conocida como FAO.
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‘es reallzar un uso siempre por debajo de las recomendaciones que la aplicacién ‘web de la Oficina del:
{Reganle establece, la cual tiene en cuenta todas estas variables. :

éLa finca dispone adem4s de un campo de experlmentacion de 1,80 Ha. donde se ensaya el riego localizado:
isubterrdneo, un sistema de riego de complicado manejo pero que permite reducir las pérdidas por
:fevapotranspiracidn. Estos ensayos han sido objeto de diferentes charlas y visitas técnicas por parte tanto
ide agricultores como de comunidades de regantes. Las principales conclusiones del -proyecte se hanj
irecapilado en un manual de usuaria para el manejo y mantenimiento de instalaciones de riege por goteo'
Lsuperficial y enterrado en cultivos extensivos. Esta actividad se alinea con el segundo de los objetivos‘ﬁ
establecido en el encargo de gestidn de esta finca, que es servir de escenartio para el desarrollo de pruebas:
v estudios sobre diversas técnicas y métodos de gestidn de explotaciones agricolas dedicadas a la:
produccién de cultivos, cuyos resultados o conclusiones se puedan transmitir a los profesionales del sector
agrario de nuestra Comunidad.

Respecto a la gestion de impactos relacionados con los vertidos de agua, todas nuestras
sociedades dependientes estan ubicadas en zonas permitidas, con regulacién establecida en lo
concerniente a los vertidos de agua. En el cuadro que sigue se muestran los vertidos que se
generan dentro de [a organizacion con especificacién que aquellos que se producen en zonas
con estrés hidrico:

En zZonas con estrés

Volumen de vertldo de agua - dentro de la En todas las % hidrlco %
organizaclén (M).) zohas pronunclado.
Vertidas programados a red de saneamlento8? 31,04 29,14% 5,02 56,22%
Vertldos programados a cauce plblico 75,48 70,86% 3,91 43,78%
Total vertido agua 106,53 8,93
Vertidos en zonas con estrés hidrico sftotal vertidos 2024: 8,38%

Los vertidos vinculados a la prestacién del servicio piblico de titularidad autondmica para la
eliminacidn de residuos peligrosos y la eliminacién de residuos industriales no peligrosos no
susceptibles de valorizacion en la Comunidad Auténoma de Aragdn, que gestiona nuestro Grupo
a través de un tercero, se detallan en la siguiente tabla:

En zonas con

Vartido de aguas en funcidn de su calldad y destino - En todas estrés hidrico
fuera de la organlzaclén [M.) las zonas pronunclado.
Vertidos programados a red de saneamiento®®. 2,30 1}
Vertldos no programados, ¢on destino a depuradora®!. 0,14 0,14
2,44 0,14

32 pato parcialmente estimado: en aquellos casos en los que Ias soctedades no disponen de contador, se esliman unos vertldos a
red de saneamiento del 90% del consumo de agua.

0 Con arigen en los consumos de las Comunldades de propietarios del Espacio EXPQ,

9 Con orlgen en la prestacidn del servicto piblico autondémico para la ellminacidn de residuos peligrosos y residuos industriales no
peligrosos no susceplibles de valorizacién.
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En relacién con los cuerpos de agua afectados por vertido de agua y escorrentias:

Vertidos de la depuradora de Bailin
Ubicacldn geografica:  ETRS89 USO 3 DATUM 50
X 716653,57
Y 4707199,53
Tamafio: 20,000 m?, que depende de los caudales y precipitaciones anuales. Area de influencia del
rio Géllego, aguas abajo de Sahifianigo {Huesca)

No se consideran dreas protegidas a nivel nacicnal o internacional

Ambito plan Quebrantahuesos, sin afectar a 4reas criticas de nidificacién o alimentacién de la especie
{Decreto 45/2003, de 25 de febrero, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece un régimen de
proteccién para el quebrantahuesos y se aprueba el Plan de Recuperacion).

Datos de los caudales depurados en el ejercicio 2024:

- Depuradora de Bailin: 29.010,3 m3 caudal depurado y vertido a barranco.

- Depuradora del Barranco: 92.087 m3

- Fosa séptica de Bailin - Caudal depurado y vertido a barranco: 64,18 m3.

- Depuradora de Sardas- Caudal depurado y vertido a embalse de Sabifidnigo: 14.914,90 m3/afio.
Total analiticas realizadas en laboratorio: 8.279 analiticas.

Asi, el consumo de agua de la organizacion, definido como la extraccidn de total de agua menos
el vertido total de agua:

Todas las Zonas con
Consumo de agua (ML) onas estrds hidrico
Volumen total agua extralda 727,84 650,35
Volumen total de vertidos de agua 101,39 8,93
626,45 641,42

1.5 BIODIVERSIDAD

Con caracter general, las actividades y servicios de las sociedades dependientes del grupo
CORPORACION no tienen impactos directos significativos sobre la biodiversidad, con la sola
excepcion de las actuaciones de SARGA, que son de singular relevancia como se detallard a
continuacién.

Ninguna de las sedes o centros loglsticos de las filiales del Grupo se encuentra en un Area
protegida por Biodiversidad, si bien SARGA, dentro de las actuaciones de proteccidén y
conservacion de los Espacios Naturales Protegidos de Aragdn (ENP), desarrolla actividades en
Centros de Interpretacién -propiedad del Gobierno de Aragdn- que estan ubicados dentro o
junto a estas dreas protegidas.

SARGA, bajo la tutela, planificacién, direccion y control del Gobierno de Aragdn tiene
encomendadas, entre otras, las siguientes actuaciones que generan impactos significativos
tanto directos como indirectos sobre la biodiversidad, en términos de contaminacién y
transformacion del habitat, tanto por sus afecciones a especies protegidas, la extensién de las
zohas sobre las que se han producido tales impactos, la duracién y reversibilidad de los mismos:
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a. Servicios de recuperacién de fauna silvestre y de crfa en cautividad derivada de los planes
de recuperacion de especies amenazadas. Desarrallo de los trabajos de inventario y
monitorizacién de especies de flora y fauna.

b. Acciones de recuperacion y proteccion de hibitat naturales y especies piscicolas autéctonas.

c. Prestacién de servicios necesarios para el impulso a la innovacién, asf como para la gestion
del seguimiento y control de la lucha integral contra la contaminacidn de tos residuos
generados por la fabricacién de lindano en Aragdn, asf como para el mantenimiento de las
infraestructuras e instalaciones asociadas al mismo.

d. Lla organizacion y gestibn de un operativo forestal que tiene por objeto garantizar la
disponibilidad de los medios humanos y materiales, asi como de asistencia técnica
necesarios para atender con eficiencia las emergencias derivadas de los incendios forestales
y para la ejecucién con estos medios de trabajos de prevencion de incendios, de
conservacion y mejora forestal,

e. La gestion del servicio de recogida de caddveres de animales de explotaciones ganaderas
{SANDACH), como servicio plblico adscrito a SARGA y que forma parte de su objeto social.

f. Prestaci6n de servicios autondmicos obligatorios en reservas de caza y cotos sociales en
Aragon.

g. Organizacidn y gestibn de un operativo de la Red MNatural de Aragdn
{https://www.rednaturaldearagon.com) que tiene por cbjeto garantizar la disponibilidad de

los medios humanos y materiales necesarios para atender el mantenimiento basico de los
espacios, asi como de informacidn y orientacion al visitante.

h. Gestién de los centros de interpretacién y apoyo técnico de la Red Natural de Aragén.

i. Servicios de mantenimiento de infraestructura, instalaciones y espacios de la finca urbana
de La Alfranca y su camino natural de acceso.

Dentro de las actuaciones mas destacadas para el mantenimiento, recuperacidn y proteccion de
espacios naturales, habitats naturales, fauna y flora autéctona, asl como de innovacion y gestitn
integral para el tratamiento de 4reas contaminadas por residuos generados por la fabricacién
del lindano, se significan aquellas con impacta, realizadas en zanas con grado de proteccidn:

Denaminacién La Alfranca
Ubicaclén geograflca Pastrlz (Zaragoza)
Ha. Gestionadas por la organlzacldn 6 has.
Posiclon respecto al drea proteglda Dentro del drea
Tipo de operaciones {oficina, laboratarlo, centro de | Centro de Recuperacién de Fauna Silvestre
control, etc.) de Aragdn, ETAP, EDAR, Convento, Palaclo,
: caballerizas, laboratorio, Casa de Labory
otras tnstalaciones.
Tamafio del centro de operaciones (km?) 2,12 km2
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Valor de Ila biodiversidad {ecosistema terrestre, | Ecosistema terrestre y fluvial.
marino, agua dulce)
Caracterizaclén de la biodiversidad por aparecer en listas de cardcter protegido {UICN, convencidn
de Ramsar®, etc.)

Ef &rea del Galacho de La Alfranca destaca por los valores naturales de las riberas y galachas en esta
zona del Ebro, confluyendo condiciones favorables a la conservacidn tales como la existencia del
galacho, la superficie relativamente extensa de bosques de ribera naturales y la existencia de
importante patrimonic publico {la finca de «la Alfranca»). En 1991 se aprobé la Ley 5/1991, de 8 de
abril, de Declaracidn de la Reserva Natural de los Galachos de La Al'fran[:a de Pastriz, La Cartuja y Ef
Burgo de Ebro. Posteriormente, con la aprobacion de [a tey 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios
Naturales Protegidos de Aragén, se reclasifica la Reserva Natural como Reserva Natural Dirigida,
manteniendo no obstante su denominacidn original.

* Red Natura 2000: ZEPA ES0000138 “Galachos de La Alfranca de Pastriz, La Cartuja y £l Burgo de

Ebro.”

» Ambito del Plan de Ordenacién de los Recursos Naturales de los Sotos y Galachos del rio Ebro

(Tramo Zaragoza-Escatrén).

« Limita con la Reserva Natural Dirigida de los Sotos y Galachos del Ebro.

Denominacién - Edificio Planta Depuradora Bailin
Ubicactdén geografica Sabifidnigo (Huesca)

Ha. Gestionadas por la organizacién 10 ha.

Poslcién respecto al drea protegida Dentro del drea

Tipo de operaciones {oficina, labaratorlo, centro de | Planta depuradora, oficinas y zonas de
control, etc.) : control

Tamafiio del centro de operaciones (km?) 0,0004 km2

Valor de la biodiversidad ({ecosistema terrestre, | Ecosistema terrestre y fluvial.

marino, agua dulce)

Caracterizacién de la blodiversidad por aparecer en listas de cardcter protegido (UICN, convencidn
de Ramsar, etc.): _

Ambito plan Quebrantahuesos, sin afectar a dreas criticas de nidificacién o alimentacién de la especie
{Decreto 45/2003, de 25 de febrero, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece un régimen de
proteccion para el quebrantahuesos v se aprueba el Plan de Recuperacion)

Respecto al alcance de las actuaciones en materia de conservacion de habitats protegidos o
restaurados, se muestran las actuaciones abordadas en 2024 en el emplazamienta de Bailin
{Huesca), trabajo gue viene desarrolldndose por SARGA, bajo las indicaciones del Gobierno de
Aragon, con encargos que han ido sucediéndose desde hace mas de 14 aifos. En este momento
se esta en fase de seguimiento de los espacios afectados por la contaminacién de HCH {antigua
factoria de INQUINOSA, vertederos de Bailin y Sardas), vigitancia del rio Géllego y coordinacién
de seguridad y salud de las actividades empresariales afectadas. Este encargo finalizaba en 2019,

92 Convenditn Relativa a los Humedales de Impaortancia Internacional, especlalmente cormo Habltat de Aves Acudticas.

105/135



Director/a General De Serv. Juridicss, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
ireccién hitps:/mia.aragon.es/documentos con C8V CSV287VLA31IOTVOXFIL.

Documente verificado en ef momento de la firma y verificable a través de la d

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

5
cerporasiin . )
empresarlalpoblicad
wagén

Carporacidn Empresarial Pdblica de Aragdn, S.L. (Sociedad Unipersonal)
v sociedades dependientes — Estado de Infarmacion no Financiera Consolidado | Ejercicio 2024

si bien, debido a la complejidad del entorne, no se han alcanzado todavia los valores abjetivo de
descontaminacién perseguidos.

Labores de descontaminacién del emplazamlenta de Bailin

La superficle de actuacion es de 10 Ha. Aproximadamente, ubicadas en el término municipal de
Sabifianigo. La actuacion se centra en las labores de control y seguimiento de los espacios:
“ afectados por contaminacién por organoclorados debido a la existencia de un antiguo vertedero

: de residuos de fabricacién de lindano (HCH) -ya desmantelado mediante el traslado y encapsulado .
de los residuos- que ha dado lugar a la declaracién de suelos contaminados del emplazamiento. |
jActuaImente se estd en proceso de aplicacién de medidas tendentes a'la eliminacién de la

: contaminacién existente, Las actuaciones se encuentran englobadas dentra del Plan estratégico
1 para la eliminacidn por contaminacién por lindano del Gobierno de Aragén.

EEn las diferantes actuaciones desarrolladas, se ha contado con la colaboracién de un comité
icientl’ﬁcd formado por expertos de dlferentes universidades nacionales. Adicionalmente, se ha
- realizado un convenlo con la Fundacion La Caixa y se estan desarrollando diferentes proyectos con
_cofinanciacién europea en los que intervienen expertos de diferentes paises.

| En estos momentos, todavia no se han alcanzado los valores objetivo de descontaminacién.

Normativa de aplicacién: Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el Real
*Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julfo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
‘Aguas.

Se puede consultar el listado exhaustivo de las especies sobre las que SARGA realiza algin tipo
de seguimiento o actuacion en el Anexo 6: Especies sobre las que SARGA realiza labores de
seguimiento y catalogacidn en la pag. 118.

Respecto a las especies que aparecen en la Lista Roja de la UICN y en listados nacionales de
conservacion cuyos habitats se encuentran en areas afectadas por las operaciones de
prevencion y proteccién medioambiental de nuestras participadas:

N2 total de especles Lista Roja de la UICN y [Istados nacionales de conservacion:

2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018
En peligro critico. - - - 3 3 1 1
En peligro de extincion. 23 23 23 5 5 4 2
Vulnerables. 34 34 32 10 13 6 1
Casl amenazadas. - - - 12 i3 9 9
Prencupacldn menor. - - - 43 47 27 17
LAERSPRE a8 a8 22 - i - -

105 105 77 73 81 a7 30

Se debe tener en cuenta que: la Lista Roja puede sufilr periédicas variaciones en funcién de las
estadisticas y prioridades de la organizacion nacional reguladora y que el total de especies
afectadas por las actividades de nuestra organizacion fluctia, no tanto en funcién de sus
intervenciones, coma de la ubicacion geogréfica puntual de las mismas.

106/135




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Documente verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccidn hitpsZ/mia.aragon.es/documentos cen CSV CSV297VLA31IC1VOXFIL.

9"
cerparatién
ompresnrlnlpubl!cad.

Corporactdn Empresarial Pablica de Aragon, S.L. (Sociedad Unipersonal)
y sociedades dependientes — Estado de Informacién no Financiera Consolidado | Ejercicio 2024

El proyecto de translocaclén de la Margarltona

; Particularmente interesante resulta el proyecto de conservacién y recuperacién de la Margaritona ! !
(margarlwera auricularia), molusco bivalvo perteneciente al orden de los unidnidos. Su estatus de':
‘ conservacidn estd considerado en pellgro de extincidn. Desde SARGA y bajo las indicaciones del
. Gobierno de Aragdn, se estdn reallzando actuaciones para contribuir a su recuperacién mediante el

\ me]or conccimiento de su hiologfa, ecologia y corologia; tomando acciones para evitar su mortandad

‘ . no natural, gestionando las amenazas que afectan a los individuos de la especie y reproduciendo eI

iet:o:;Istema necesario para su cria en cautividad, con fines de reproduccién o refuerzo poblacional. |

| Es un proyecto a largo plazo del que ya se observan los primeros resultados que se han concretado
‘enla supervivencia de los primeros ejemplares criados en cautividad. :

Se contintia como cada afio la crfa en cautividad de la especie, en el centro ubicado en La Alfranca.

En laboratario se esta en condiciones de producir grandes cantidades de juveniles {milienes) cada

 afo, aunque las altas tasas de mortalidad durante las primeras semanas siguen siendo crucial. Hace |

'una década se logré por primera vez mantener juveniles vivos durante todo el afio y se han logrado |

 establecer un sistema de cria en semicautividad, fuera del laboratorlo para los juvenlles de mayor

itamafio, en tanques con agua natural del rio y comprobando su adaptaciéh, crecimiento v

! upervivencia, Por primera vez en 2024, los ejemplares mds grandes de entre 6 y 8 cm de longitud, !

| se ha comprobado que ya comlenzan a reproducirse, dato importantisimo para comprobar su

: correcto crecimiento eh cautividad. Se mantienen, por tanto, las cohortes de 2019 a 2023 creciendo :

i a buen ritmo y sumando en‘tatal 855 juveniles mantenidos en condiciones de semicautividad. En el

Iaﬁo 2022 se inici6 a la fase posterior de mantenimiento de los juveniles de mayor tamaiio, en
condlcwnes naturales y en sistemas especiales colocados directamente en el lecho del rio, ala espera
de su completa adaptacion antes de su completa liberacién. En 2024 se mantienen 721 juveniles con ;

|menos del 1% de mortalidad asociada. En definitiva, hoy en dia se mantienen en cautividad mas
ejemplares de la especle de los que puede haber vivos en el medio natural. f

[Desde el 2020-2021 se han iniciado colaboraciones con otras comunidades auténomas para el*
i mantenimiento de juveniles de la especie y comprobar su adaptacién a otro tipo de aguas y sistemas, ;
‘ : obteniendo hasta la fecha resultados de supervivencia muy esperanzadores. Se han instalado ! ‘
' sistemas similares a los de Aragén-Navarra tanto en Catalufia (3), Pais Vasco (1) y préximamente en
{2025 en Castilla y Ledn. De esta forma se pretende cubrir la distribucidn original de la especie en Ia i
E cuenca del Ebro.
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Anexo 1: Cartera de participadas de CORPORACION, a 31 de diciembre de 2024

A continuacién, se relacionan las sociedades que configuran nuestra cartera (37}, junto al
parcentaje de participacidn que se ostenta en cada una de ellas. Ahi donde éste aparece
sombreado, hay participacién directa e indirecta y se muestra la magnitud agregada:

16 EMPRESAS PUBLICAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA %
ARAGON EXTERIOR, S.A.L. 100,0000%
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, $.A.U. 100,0000%
ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, 5.A. 80,0000%
CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A. 97,8667%
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. 94,5058%
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. 97,9085%
INMUEBLES GTF, S.L.U. 100,0000%
PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. i 98,8673%:
PARQUE TECNOLOGICO WALQA, 5.A. 75,0775%
PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L. . 100,0000% |
PROMOCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, $.1.U. 100,0000%
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, 5.L.U. 100,0000%
SOCIEDAD DE PROMOCION ¥ GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.L.U. 100,0000%
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, S.A. 80,0000%
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. 78,7214%
SUELQ Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U. 100,0000%
6 EMPRESAS PUBLICAS NO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA %
BARONIA DE ESCRICHE, S.L. 50,0000%
EMPRESA DE TRANSFORMACION AGRARIA, S.A. 0,0034%
LA NUEVA ROMAREDA, S.1. 39,6040%
SOCIEDAD PARA LA PROMOCIGN EMPRESARIAL Y DESARROLLO DE TERUEL, $.A. 33,3300%
TERMINAL MARITIMA DE ZARAGOZA, 5.L. 21,0686%
ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A. 25,0000%
15 PRIVADAS %
ARAMON MONTARIAS DE ARAGON, S.A. 50,0000%
AVALIA ARAGON, 5.G.R. 36,1139%
ARASER SERVICIOS MONTARAS DE ARAGON, S.L. ! 50,0000%
ARTICALENGUA LAS BOZOSAS, S.L. ! 25,0036%1
ESTACION CENTRAL DE AUTOBUSES DE ZARAGOZA, S.A. 15,0000%
EXPLOTACIONES EQLICAS SAS0 PLANG, S.A. 10,0000%
FOMENTO ¥ DESARROLLO DEL VALLE DE BENASQUE, S.A. l 49,9481%1
FORMIGAL, 5.A. i 49,9973% i
FRUTAS ¥ CONSERVAS DEL PIRINEQ ARAGONES, S.A. 33,3300%

NIEVE DE TERUEL, S.A. 43,4430% |
PROYECTOS Y REALIZACIONES ARAGONESAS DE MONTAR|A, ESCALADA Y SENDERISMO, $.A. 13,8300%

SISTEMAS ENERGETICOS MAS GARULLO S.A. 4,0000%
SOCIEDAD GESTORA DEL CONJUNTO PALEONTOLOGICO DE TERUEL, S.A, 39,4400%
H 1
VIAJES ARAGORN SKI, S.L.U. | 50,0000%
2UMOS CATALANO ARAGONESES, 5.A. 1,2619%
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Anexo 2: Razanes sociales y acronimos de las SMA

Sociedad Acrénimo
ARAGON EXTERIOR, S.A.U. AREX
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U. APL
ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUQS, 5.4, ARAGERSA
CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E INNOVACIGN DE ARAGON, 5.A. CEEI
CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGOIN, S.A. MOTORLAND
CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, 5.L.U. CORPORACION
EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. EXPO
INMUEBLES GTF, 5.L.U. IGTF
PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A. TECHNOPARK
PARQUE TECNOLOGICO WALQA, S.A, WALQA
PLAZA DESARROLLOS LOGISTICQS, S.L. POL
PROMOCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, S.L.U. PAA
SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, S..U, SARGA
SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.L.U. TURISMO
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, 5.A. SODECASA
SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. SODIAR
SUELO ¥ VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U. SVA
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Anexo 3: Recursos Web

Socledad Web Web Transparencia
ARAGON EXTERLOR, S.A.U. hitp://www.aragonexterlor. es http://www.aragonexlerior.esfinforma
. clon-Instilucionalf
ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U. | htip://www.aragonplalaformalogistica | http:/fwww.aragonplataformalogistica
-85 -esftransparenciafinformaclon-
Institucional-organtzativa-y-de-
planificaclon/
“ hitp:/fwww.plazaloglstica.com/transp
o arencla/
% http://wwnw.pthuslogistica.com/trans
Q arencia/
- http:/fwww.platealogistica.com/trans
© parencia/
8 ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, | http://www.aragersa.cam http://www.aragersa.com/Paginalntro
Q1 S.A. duccion.aspx?Tipo=DI
2'5(" CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS. E | http://www.ceeiaragon.es hitp:/fwww.ceelaragon.es/transparen
= INNOVACION DE ARAGON, 5.A. cia
mé CILUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, $.A. http://www.motorlandaragon.com hitp: //www.motorlandaragon.com/fes
g o transparencla.hitml
=9 CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE | http://www.aragoncorporacion.es htip://www.aragoncorporacion.esfira
HHE S ARAGON, 5.L.U. nsparenciaf
‘Lﬂ§ EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. htip://www.expozaragozaempresarial. | hitp:/fwww.expozaragozaempresarial.
oW com com finformaci%C3%B3ninstiluclonaly
= g organkzallva/
58 INMUEBLES GTF, 5.L.U, Intps://transparencia.aragon.esfeonte | https://transparencia.aragon,.esfconte
5 g nIGTF NLAGTE
O o PARQUE TECNOLOGICO DEL #OTOR DE | https:/fwww.technoparkmolorland.co | https://www.lechnoparkmotorland.co
3 a8 ARAGON, S.A. m m/transparencia.himl
o 5 PARQUE TECNOLOGICO WALGA, S.A, hitps:/wewrw.ptwalga.com https://www.ptwalga.com/transparen
8 § a/1/INFORMACION-INSTITUCIONAL-
Z 3 . Y-ORGANIZATIVA
D_%; PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L. http://www.plazalogistica.com/fespac | http:/fwww.plazaloglistica.com/pdl-
§ < o-pdl transparencia/
E % PROMOCION DE ACTIVIDADES | hitps:ffwww.aragon.es/-fpromocion- | htups://transparencia.aragon.es/conte
34 AEROPORTUARIAS, 5.L.U. de-actlvidades-aeroportuarias-slu n/promoclon de actividades aeropo
b .E rtuarias
a5 SOCIEDAD ARAGONESA DE  GESTION | htp:f/www.sarga.es bttp://www.sarga.esfinformacion Inst
3 a AGROAMBIENTAL, S.L.U. itucional.htm|
= E SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL | htips://www turismodearagon.com hutps:/fwww.turismodearagon com/tr
E :5 TURISMO ARAGONES, S.LU. ansparenda-goblerno-de-aragon/
8§ SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE | http:/fwww.sodecasa.es ) http;/fvrww.sodecasa.es/transparenci
o5 CALAMOCHA, 5.A, al
5 SOCIEDAD PARA  EL  DESARROLLO | hitps:f//www.sodiar.es hitps://www.sodiar.esftransparencia
g 2 INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A.
ay SUELO ¥ VIVIENDA DE ARAGON, S.LU. htlp:/fwww.svaragon.com http:/fwww. svaragon.comfiransparen
cia

Portal de Transparencia del Gobierno de Aragdn: https://transparencia.aragon.es/
Cuenta General de la Comunidad Autdnoma de Aragén: https://fwww.aragon.es/-/cuenta-general
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Anexo 4: Descripcion de la marca y actividad individual de las SMA del Grupo

A continuacion, se describe de manera sencilla la actividad principal de cada una de las SMA
pertenecientes al Grupa CORPORACION,

agon 5
sterior ARAGON EXTERIOR, 5.A.0.

Su actividad se centra en promocionar la internacionalizacién de la economia aragonesa:
actia como instrumento de atraccién de inversiones a Aragdn y proporciona asistencia
técnica y asesoramiento a las empresas aragonesas en materia de promocién exterior,
especialmente en mercados de nueva implantacion.

Aragon
Plataforma ARAGGN PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U.
‘ Logistica

Se dedica a la promocién logistico Industrial de Aragdn. Es la propietaria de las plataformas
logisticas PLAZA, PLHUS y PLATEA, y gestiona la comercializacién de PLFRAGA y otros activos
logistico industriales propiedad del Grupo.

aragersa ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUQS, S.A.

Se encarga de la gestion de las actividades de servicio pdblico de titularidad autonémica,
ligadas a la eliminacién de residuos peligrosos en vertederos, asf como a la +D de nuevas
tecnalogias relacionadas con la eliminacion de residuos peligrosos.

CEBIM% }K@{Qj&i[ CENTRO EUROPEQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON,
T S.A.

Es un viverc de empresas de base tecnol6gica que pretende crear, desarrollar y madurar

experiencias empresariales aragonesas aumentando las posibilidades de éxito y supervivencia

de dichas empresas en sus primeros afios de funcionamiento.

"Moi__‘t_minﬂﬂf CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A.
Motorland Aragén es un complejo multifuncional situado en Alcafiiz (Teruel) y esté integrado
por tres dreas dedicadas al deporte, tecnologia, ocio y cultura del motar. Entre sus objetivos se
encuentra dinamizar el territorio y promocionar Aragdn nacional e internacionalmente a través
de los eventos del mundo del motor de méximo nivel.
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EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A.

U0 ZARMGOTA
EMPRESARAL

Disefia, construye, comercializa y gestiona un complejo empresarial y de servicios al ciudadano,
en el Zentro Fxpo de Zaragoza. Ademads, se encarga de la administracién, conservacién,
explotacién, desarrollo y cualquier actividad de gestion de bienes y derechos, muebles e
inmuebles, procedentes de la Exposicion Internacional Zaragoza 2008.

— ] GRANTEATRD
E,] FLETA INMUEBLES GTF, S.L.U,
|

Propietaria del Teatro Fleta de Zaragoza.

\TEEHNOPARK PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A.

Su objetivo es actuar como pole de innovacion e 1+D en el sector de la auvtomocidn y afines, asi
como astimular la actividad econdmica mediante la generacidn y transferencia tecnalégica del
mundo del motor y actividades conexas entre entidades, industria y universidad,
complementando al resto de Instalaciones del complejo Motorland Aragdn.

@ walqa PARQUE TECNOLOGICO WALQA, S.A.
Pamque Tecnoligio

Fs un polo de innovacidn e 1+D, especialmente en el campo de las tecnologfas de la
informacion, biotecnelogla v energias renovables. El Parque tiene como objetivo promover la
cultura de la [+D+i, la competitividad y el desarrollo de proyectos de base tecnolégica en un
entorno que favorezca dichos objetivos.

P A PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L.

Sanergslinn Lagiicon. 9.

Se dedica ala explotacion de espacios y equipamientos logistico-industriales: es la propietaria
y arrendadora de un compleje industrial para la elaboracidn de productos del mar y de la
pesca en PLAZA,
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Promocion
A de Actividades

= Aeroportuarias PROMOCION DE ACTIVIDADES AEROPORTUARIAS, S.L.U.

Se encarga de la promocidn de |a red de aeropuertos y demés instalaciones aeroportuarias
radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragdn, tanto en lo referente a su
utilizacién para el transporte de mercancias, como para el transporte de pasajeros, asi como
la utilizacién de las infraestructuras y equipamientos comprendidos en su entorno.

SARGA

T folsdad Arsgoncan go SOCIEDAD ARAGONESA DE GESTION AGROAMBIENTAL, S.L.U.

Actia en una amplia tipologia de servicios dentro de las dreas de agricultura, ganaderia,
medio ambiente y forestal, asi como en el desarrollo sostenible: prevencidn y extincion de
incendios forestales, la recogida de subproductos animales, la promocién agroalimentaria, e
planeamiento de regadios, la gestidn de residuos, la conservacién de especies y la educacién
ambiental. )

SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO

turismd .
| ' ° ARAGONES, S,L,U,

ARAG

Su objetivo es promaocionar el desarrollo det sector turistico de Aragdn en todos sus aspectos:
edicion de material promocional, la produccién y la distribucién de la informacién que
favorezca el desarrollo turfstico aragonés, la coordinacién de las acciohes promocionales, la
realizacién de estudios y propuestas dirigidos a la mejora de la calidad del turismo de Aragén,
en sus distintos dmbitos y subsectores. ’

W SODECASA

5 d.mm p-n;in.nmlh
Su actividad se centra en dotar a la poblacidn de Calamocha de suelo industrial y de servicios
para potenciar el desarrollo econdmico y social del municipio y su area de actuacion. En la
actualidad estd desarrollande un poligono industrial en el municipio.

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, S.A.

=0 @ ar SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A.
Su actividad consiste en dinamizar la actividad empresarial, apoyando a empresas y
empresarios autdnomos aragoneses, dotandoles de apoyo financiero y colaborando en los
procesos de implantacidn, puesta en marcha y gestién empresarial.
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'. Sva SUELO Y VIVIENDA DE ARAGGN, S.LU.
P RiepIeds

Actda como instrumento para desarrollar |a politica de vivienda y gestion urban(stica de suelo,
a través de las siguientes actividades: 1a promocidn pablica de vivienda, la gestién social y
patrimonial de vivienda publica y privada de alquiler, la atencidn de la satisfaccion de las
necesidades de viviends digna y adecuada, incluyendo medidas de acompafiamiento social.
Ademds, sirve al desarrollo de la actividad de rehabilitacién, renovacion y regeneracion
urbana con criterios de sostenihilidad, 1a mejora de la calidad de vida de las personas y el
equilibrio territorial.
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Anexo 7: Indicadores Estdndar Universal GRI 2021.

CORPORACION ha presentado el presente Estado de Informacién No Financiera Consolidade
2023 de su Grupo empresarial, en este indice de contenidos GRI, para el periado comprendido
entre el 01 de enero de 2023 y el 31 de diciembre de 2024, uvtilizando como referencia los
Estandares GRI 2021%,

GRI 1: Fundamentos 2021

ESTANDAR - o ' ' NIVEL DE
ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACIAON | OMISIONES REPORTE
[ndice de contenidos [ndice de contenidos GRI 124
GRI Declaracién de uso 2
H 0 ENnIgo ene
La organizacién y sus pritticas de reporte
ESTANDAR ; NIVEL DE
ASPECTOS Al INDICADORES PRINCIPALES . LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
2-1 Detalles de la organizacitn. 2,5
22 Enttdades incluidas en la presentaclén 217
de informes de sostenibllidad. !
23 Perlodo objeto del Informe, frecuenciay punto de 21
contacto. 4
‘:G"e"r:::‘a‘fe": 24 | Acluslizaclén de Ia Informacien, 2
2-5 Verificaclbn externa, 124
26 Actividades, cadena de valor y otras 2,80, 131
relaciones comerclales.
2-7 Empleados. 55
2-8 Trabaladores que no son empleados. 64
29 Estructura de gobernanza y compasicidn. 19, 20,121, 22
2.10 Designaclén y selecddn del mdxiamo an
drgano de goblerno.
311 Presidente del mdximo drgano de n
goulerno.
Funcién del mdximo drgano de
212 gobierno en la supervistdn de la gestidn de los 22,24
impactos.
213 De'le-gaclén de la responsabllidad de 20
gestitn de los Impactos.
Funcién del mdximo drgano de
Gobernanza 2-14 gobternc en la presentaclén de Informes de 24
sostenibilldad.
2-15 Conflictos de interds, 22
Nose
. dispone del
2-16 Comunitaclén de Inquletudes crillcas. 23,31 dato
2.16.h.
247 Conocimlentos colectivos del mdximo 24
drgano de goblerno,
218 Evaluacidn del desempefio del maxlmo 23
drgano de goblerno.
2-19 Palilicas de remuneracién. 24

93 Global Reporting Iniciative, en su versitn publicada por el Glabaf Sustalnability Standards Board {GSSB) en 2021, en vigor parala
elaboracién de informes a partir del 1 de enero de 2023. www.globalreporting,org
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Proceso para determinar la

2-20 s 24,26
remuneraciin.
2-21 Ratta de compensaddn total anual. 62,62
393 Declaracldn sobrg la eslrategia de in
desarrollo sostenible.
2-23 Compromisos y palitlcas, 9, 10, 26, 66
Incorporacién de los compromisos y 13,22, 36, 81,
224 .
pollticas. 82
Estrategia, politicas y 235 Procesas para remediar los Impactos 27
pricticas negativos.
236 Mecanisnjus para sollutar. . 40,84
asesoramiento y plantear inquietudes.
227 Cumpllrlnlento dela legislacidn y las 67,85
normativas.
2-28 Afillacién a asociaclones. 11,115
Enfoque para la participacidn de los
Participaclén de los 2-29 que pdra 'a particlp 28
runos de interés grupos de Interés.
_‘ i N _2-30 | Canvenlos de negoclactdn colectiva. | 60

L ) L NWELDE
ASPECTOS SR INDICADORES PRINCIPALES LOCAUZACIGN | OMISIONES REPORTE
31 Proceso de determinacién de los temas materiales. 29, 107
3-2 Lista de temas materiales. 3t
3-3 13.26 L

Gestion de los materlales.

GRI 201: Desempefio Econdmico.
ESTANDAR NIVEL DE
ASPECTOS R INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
201-1 Valor econdmico directe generado y distribuido. 37
Consecuencias econdmicas y otres resgos y
201-2 oportunidades para las actividades de la 86
Desempefio organizacién que se derivan del cambio climatico.
econdmico Cobertura de las obllgaclones de la arganlzaclén
2003 - . 63
derivadas de su plan de prestadianes.
201-4 Ayudas econdmicas otorgadas por entes del

goblerno. 385,38

GRI 202 i?.ré.s.ém.:ié en el Mercadq

ESTANDAR NIVEL DE
ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCAUZACION | OMISIONES REPORTE
Relacldn entre el salario Iniclal desglosado por sexay
202-1 el salario minimo local en lugares donde se 61,76
Presencia en el desarrollan operaclones significativas.
mercado Porcentale de altos directivos procedentes dela
202-2 cormunldad lacal en lugares donde se desarrollan 62

] _ uperacinessigiﬁtivas.
GRI 203: Impactos Ecandmicos Indlrectos.
ESTANDAR

NIVEL DE
ASPECTOS oxr ¢ INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES | pepepre
Consecuencias 2031 gesarrclnll_o e impacto en infraestructuras y los tipos A4
e senvicios.
econdmtcas | Smicos Indl Ignificati
Indirectas 2012 mpactos econémicos indirectes slgnlficatives y a4

PR | alcance delos mismos.
GRI 2014: Practicas de adquisicién, -
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ESTANDAR NIVEL DE
P
ASPECTOS GR INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACIGN | OMISIONES REPORTE
\ Porcenlalje del gasto en los lugares con operaclones
Priclicas de . 4
- 204-1 | significativas que carresponde a proveedores 39,83
adquisicién locales

GRI 205: Anticorrupcion.

ESTANDAR NIVEL DE

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES ) LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
a. Ndmero y parcentaje de operactiones evaluadas
en relaclén con los rlesgos relacionados con 1a 50
205-1
corrupcidn,
Lucha contrala’ b. Riesgos significallvos detectados. 51
corrupcidn Politicas y pracedimlentos de comunicacidn y
205-2 - d 52
capacitacidn sobre la lucha contra la corrupcidn.
Casos confirmados de corrupcldn y medidas
205-3
R — adoptadas.
- GRI 206; Competencia Desleal.
ESTANDAR | - ) o | MIVELDE
ASPECTOS GRl INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
Pedcticas de Acciones juridicas relacionadas con la competencia
206-1 desleal y las pricticas monopalisticas y contra la EL|

campetencla desleal

llbre competencia

GRI207: Fiscalidad
ESTANDAR

LOCALIZACIGN | oMisiones | NWYEL DE

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES REPORTE
207-1 Descripcion del enfoque fiscal 39
207-2 Gobernanza fiscal, control y gestidn de rlesgos 39

Participacidn de grupos de interds y gestidn de
207-3 N .
inquietudes en materia fiscal
Presentaclén de informes por pals

39

GRI 301; Materiales.

| 41

IMEDIO AMBIENTE

ESTANDAR . NIVEL DE

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
301-1i Materiales por peso o velumen. 89
Materiales 3042 Porcenla)e de los materjales utilizados que sen a9

materiales reciclados.

Porcentaje de los productos vendidos y sus
Praductos y servicios 301-3 materiales de embalaje que se recuperan allinal de | 99
su vida utll, por calegorias de productos.

| GRI 302: Energia

ESTANDAR

. ' i NYVEL DE
ASPECTQS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
302-1 Consumo energética interno. 90
302-2 Consumo energétlco exlerno. 92
302-3 | Intensidad energética, 92
Energla -
302-4 Reducdén del consumo energético, 93
3025 Reducciones de los requisttos energéticos de los a5

productos y serviclos.

GRI 303: Agua.

FSTANDAR NIVEL DE

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES‘ LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
Agua y efluenles 303-1 Interacciones con el agua como recurso compartido. | 99
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Gestién de los Impactos relaclonados con los

3032 | ertidos de agua. 102
3033 Extraccién de agua. 102, 100
303-4 Vertido de agua. 85
303-5 Consumodeagya. [ 103

GRI 304: Biodiversidad. -
X ESTANDAR NIVEL DE
ASPECTOS piy INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES | oo o

Instalactones operativas propias, arrendadas,
gestlonadas que sean adyacentes, contengan o

3041 estén ublcadas en dreas protegldas y dreas no 103
protegidas de gran valor para la blodiversidad.
Descripcldén de bos Impactos mds significativos en la

204-2 bladiversidad de dreas protegldas o dreas de alta 103

biodiversidad no protegidas, derivades de las
aclividades, los productos y los servictos.
304-3 Habilats protegidos o restaurados. 104
Ntimero de especies incluidas en |a listaroja de la
UICN v en listados nacionales de conservaclén cuyos
304-4 habltats se encuentran en &reas alecladas por las 106
operaciones, segln el nlvel de pellgro de extinclén
[ delaespede.

Blodlversidad

‘GRI305: Emisiones. e
ESTANDAR NIVEL DE

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE

Emislones directas de gases de efecto invernadero
{Alcance 1).

Emlstones Indirectas de gases de efecto Invernadero
] Ierrnergla(AIcance 7).

Emislones 305-1

305-2

GRI 306: Efluentes y Residuos.

ASPECTOS EST‘éﬁF"‘“ INDICADORES PRINCIPALES LOCAUZACION | OMISIONES

306-1 Vertido 1otal de aguas, segun su calldad y destino. 102
Peso total de los residuos, segin Hpo y método de a6, 98
tratamlento. !
Ndmero y volumen tolales de los derrames
significativos.

Peso de los reslduos transportados, Importados,
exportados o tratados que se constderan peligrosos
Efluentes y reslduos 306-4 | en virtud de los anexos I, It, Iy Vill del Convenlode | 99
Basilea, y porcentale de reslduos transportados
internaclonalmente. -
Identificacidn, tamafio, estado de prolecclén y valor
de hlodiversidad de las masas de agua y los hébitats
306-5 relactonados afectados signiflcativamente por 103,98
vertidos y escorrentla procedentes de la
organlzacidn.

GRI 307: Cumplimiento Ambiental.
ESTANDAR

ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCAUIZACION | OMISIONES REPORTE

Valor monetarlo de las multas significativas y
Cumplimienta 3071 ndmero de sanclones no monetarlas por
regulatorio incumplimiento de la legislacion y a normativa
amblental.

NIVEL DE
REPORTE

306-2

306-3 98

NIVEL DE

85

GRI 308: Evaluacién Ambiental de Proveedores.
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ESTANDAR i - NIVEL DE
ASPECTOS Gl INDICADORES PRINCIPALES L lQCALIZACION OMISIONES REPORTE
P -
Evaluacian 3081 orce_nlaje de nueves proveedores que se a5
i examinaron en funcién de criterlos amblentales.
ambiental de los | " biental 12 cadena d P
praveedores 3082 mpactos amblentales en la cadena de suministroy 1 o
medldas tomadas
Mecanismos de Numero de reclamaciones ambientales que se han
reclamacldn en 103-2 presentado, abordado y resuelto medlante 85
materia amblental mecanismos formales de reclamacién.
RI 40 pieg
DESEMPENO SOCIAL [Précticas laborales y trabajo digno)
ESTANDAR NIVEL DE
I E
ASPECTOS anl INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACIGN | OMISIONES REPORTE
4011 Nuevas contrataciones de empleados y rotaclén de 65
personal
Empleo Beneficlos para los empleados a tiempo completo
p 401-2 que no se dan a los empleados a tiempo pardal o a6
temporales
4101-3 Permiso parental 66
R 4() Relacione abajador-empresa
ESTANDAR NIVEL DE
ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES ) LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
Relaclones entre los Plazos minlmos de preaviso de camblos operatlvos y
trabajadores yla 402-1 poslble Incluslén de estos en los canvenlos 61
direccién colectivos,

. GRI 403: Salﬁd Vv Seghridad en el Trabajo.
ESTANDAR

) _ L A I v
ASPECTOS GRI INDIFADORES PRINCIPALES LOCALIZACIGN | OMISIONES REPORTE
Indlcar sl se dispone de un sisterna de gestidn de la
4034 salud y la seguridad en el trabajo. Indicar el alcance 7
de los trabajadores, acllvidades y lugares de trabajo
cublerlos por e sistema de gesllén de la salud,
2032 Identificacldn de pellgros, evaluacion de riesgos e 68, 68

Investigacion de incldentes.
403-3 | Serviclos de salud en el irabajo. 68
Participacién de los trabajadores, consultas y

403-4

comunicacidn sobre salud y seguridad en el trabajo. 68, 69
Saludy _seguridad en 403-5 Formacién de trabajadores sobre salud y seguridad
el trabajo . 70,70
en el trahajo.
403-6 Fomento de la salud de los trabajadores. 54
403-7 Prevencién y mitigacién de los impactos en la salud y
|a seguridad de los trabajadores directamente 53
vinculados con las relaciones comerciales.
403-8 Cobertura del slstema de gestldn de [a salud yla 67

seguridad en el trabajo.
403-9 Lestones por accidente laboral. 71
403-10 | Dolenclas y enfermedades laborales,

GRI 404: Formacion y Ensefianza.

ESTANDAR ' —__TiveLDE
ASPECTOS GRI | INDICADORES P.RI_NCIP.ALES_ . ) LOCA.LIZACION OMISIONES REPORTE
Promedio de horas de capacltacldn anuales por
Capaditacién y .
educaclén A04-1 | empleado, desglosado por sexo y por categoria M

lahoral,
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Programas de gestidn de habilldades y de formacidn
continua que fomentan la empleabilidad de los

' 404-2 75
trabajadores y les ayudan a gesdonar el final de sus
carreras profeslonales.

Porcentaje de empleados que rectben evaluaciones
I
404-3 regulares del desempefio y de desarrollo 75

profesional, desglosado por sexo y por categoria
profesional__

aldad de oportunidades —

GRI 405: Diversidad e igu
e ——

ASPECTOS p INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
7 Composicidn de los &rganos de goblerno y desglose
405-1 de {a plantilla por cakegoria profesional y sexo, edad, 54,79
_ pertenencla a minorfas y otros indicadores de
Diversidad e .
. diversldad.
igualdad de
oportunidades Relacidn entre el salarlo base de los hambres con
4052 respecto al de las mujeres, desglosada por categoria 77

profestonal y por ublcaciones significativas de

GRI 406: No Discriminacién,

I NIVEL DE

- ESTANDAR ] o o
ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REFORTE
No discriminacién 4061 Numero de casos de discriminacidn y medidas g0

N L jcorrectivasadoptadas.
GRI 407: Libertad de Asociacion y Negociacldn Colectiva, .
A vy b (Ll " . VR

ASPECTOS el INDICADORES PRINC|PALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE

Identificacién de centros y proveadores

Libertad de

. signlficativos en los que la liberlad de asoclacién y el
asoclacidn y
neraciacldn 407-1 derecho de acogerse a convenlos colectivos pueden | 61
i nfringirse o estar amenazados, y medidas
B - )
calectiva

{ adoptadas para defender estosderechos. |

GRI 408: Trahajo Infantil.
R I ey _ - N L RVE DE
ASPECTOS GRI INDICADORES PRINCIPALES ) LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
Identificacitin de centros y proveedores con un
Trabalo Infantl] 408-1 riesgo significatlvo de casos de explotacidn infanull, y 67

medldas adoptadas para contribulr a la abollcién de

) | 18 esiplatacldn lafantl,
Trahajo Forzoso-u Obligatorio.

ASPECTOS ESTANDAR INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES

NIVEL DE
GRI REPORTE

Centvros y proveedores con un riesgo significativo de
ser origen de episodlos de trabajo ferzeso, y
medidas adoptadas para contribuir a la elfminacion
de todas las formas de trabajo [orzaso.

Pueblos Indfgenas,

Trabajo forzoso 409-1 61

GRI 411: D'erec'hos dg los
ESTANDAR

LOCALIZACION | OMISIONES NIVEL DE

ASPECTOS i INDICADORES PRINCIPALES REPORTE
Derechos de la 4111 Niimero de casos de violaclén de los derechos de los 20

pohlactdn Indigena pueblos Indigenas y medidas adoptadas.

GRI 412: Evaluacion de Derechos Humanos.

ESTANDAR |

P LOCALIZACION | OMISIONES

INDICADORES PRINCIPALES
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Numero y porcentaje de centros que han sido objeto
412-1 de exdmenes o evaluaciones de impactos en materia | 80
de derechos humanos.

Haras de formacitin de los empleados sobre politicas
y procedimlentos relacdonados con aquellos

Respeto de los 412-2 aspectos de los derechos humanos relevantes para 80 Ver nola®*
derechos humanos sus actividades, incluidos el porcentaje de
empleados capacitados,

Ndmero y porcentaje de cantratos y acuerdos de
Inversidn significativos que incluyen cldusulas de

4123 derechos humanos o gue han sido objeto de an#tisls &0
en malerla de derechos humanos.
Rl 4 0 gdade ocale
DESEMPENO SOCIAL {Sociedad) )
ESTANDAR N NIVEL DE
ASPECTOS . GRI INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE

Parcentaje de centros donde se han Implantado
413-1 programas de desarrallo, evaluaclones de Impactos | 80
y particlpacldn de la comunldad local,

Centros de operaciones con efeclos negativos
413-2 significativos, posibles o reales, sobre las a5
comunidades locales.

GRI 414 Evalﬁ;iéién "Sbrr.'ial de Proveedores.
' ESTANDAR | .

Comunldades locales

NIVEL DE

ASPECTOS Gl INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES REPORTE
Porcentaje de nuevos proveedares que se
Evaluacidn de las examinaron en funcién de criterlos relacionados con
414-1 . 81
prdctlcas soclales la repercusidn soclal {lahoral, derechos humanos,
(laborales y de I ete) b ]
derechos humanos) Impactos negativos signlficativos, reales y
de los proveedores 414-2 | potenclales, en los criterios saciales en la cadena de | 83

sumnistro, y edidasal respeclo.

GRI 415 Politica P
| esTANDAR |
GRI

NIVEL DE
REPORTE

ASPECTOS

INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES

Valor de las contribuclones a partidos yfo

| - | " |representanles politicos, por pals y destinatarlo.
GRI 418: Privacidad del Cliente.
ESTANDAR
| GRY

Politica pidblica 415-1 92

NIVEL DE
REPORTE

ASPECTOS INDICADORES PRINCIPALES LOCALIZACION | OMISIONES

Nimero de reclamacliones fundamentadas sobre 13
418-1 viclacién de la privacidad y [a fuga de datos de 84
clientes ]
GRI 419: Cumplimiento sacioecondmico.

ESTANDAR NIVEL DE
Pty INDICADORES PRINCIPALES LoCAuqu()N OMISIONES | broonr

Privacidad de los
cltentes

ASPECTOS

Valor monetario de las multas significativas y
419-1 niimero de sanciones ne monetarias por 67
incumplimiento de la legislacldn y la normativa.

Cumplimlento
regulatorio

-0-0-0-

M por el smblto de aclracién de nuestras organizaciones, la Comunldad Autdnoma de Aragdn, no exlste riesgo de violacién de los
derechos humanos, puesto que el marco narmativo en el gue se opera, los protege y favorece.
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/documentos con CSV CSV297VLA31IO1VOXFIL.

Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el momente de la firma y verificable a través de la direccién hitipsiimia.aragon.es,

FIRMADO ELECTRONICAMENTE per Esperanza Puerias Pomar,

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecldos en a normativa vigente aplicable a la Socfedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Pablica de Aragdn, S.L., {Saciedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de Informacién no financlera consolidado, recogido en 135
paginas, correspondlente al ejercicio 2024.

Firman dicho Estado de informacién no financiera consolidado los Consejeros mencionados a
continuacidn, y que serd sometido a la aprobacidn del Socio Unico.

1.- D2, Marla del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustfn Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodrfguez.
4~ D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2 Cristina Asenslo Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonlo Cobo Ruiz.

9.~ D. Joaquin Bernal Cupldo.

tas firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracion se ha acordado que la secretaria no conselera D2, Esperanza Puertas
Pomar declararé y certificara que los follos firmados Individualmente por cada uno de los Consejeros {9
documentos) constituyen una unldad junto con el dacumento de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos).

Fecha de formufacidn: 31 de marzo de 2025

1.- D2 Marla del Mar Vaguero Parlanez.
{Presldenta)
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Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSV297VLAZM101VOXFIL.

Documents vertficado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién

FIRMADC ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacidn Empresarial Piblica de Aragén, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacion no financlera consolldado, recogido en 135
paginas, correspondiente al ejercicio 2024.

Firman dicho Estado de informacién no financiera consolidado los Consejeros mencionados a
continuacidn, y que serd sometido a la aprobacion del Socio Unico.

1.- D2, Maria del Mar Vaguero Perlanez.
2.~ D. Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lopez Rodriguez.
4.~ D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacic Barquero Solanes.

7.- D Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz,

9.- D. Joaquin Bernal Cupida.

Las firmas de |os Conse)eros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracion se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarara y certificara que los folios firmados individualmente par cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos).

Fecha de fermulacidn: 31 de marzo de 2025

254371873 fmete e oo
AGUSTIN 2543718758
GARCIA (B

A\GUSTIN GARCIA
™

j _(R%B99190506)
, Fecha: 2025.04.01
899 1 9 06) 11:22:06 +02'00'

2,- D, Agustin Garcla inda.
{Consejero Delegado}




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Direstor/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
Documento veriliczdo en el momento de la firma y verificable a través de la direccion httpsz/mia.aragon. es/documentes con CSV CSV297VLAZ1 IO VOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Plblica de Aragdn, S.L., {Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de infermacién no financiera consolidado, recogido en 135
péginas, correspondiente al ejercicio 2024.

Firman dicho Estado de informacién no financiera consolidado los Consejeros mencionados a
continuacidn, y que serd sometido a la aprobacidn del Socio Unico.

1.- D2. Marfa del Mar Vaguero Perianez,
2.- D. Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D, Ignacie Barqueroe Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D.Joaquin Bernal Cupido.

)

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente’en 9 follos independientes.

En dicho Consejo de Administracldn se ha acordado que Ia secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarara y certificara que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeras (9
documentos) constituyen una unidad junto con e} documento de firma expedido por la secretaria {en total
10 docuimentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

LOPEZ OCTAVIG) fimeeadsianmcre
ADOLFQ - DNI /\pm 174351158
17435115B

- Fétha 2025.04.03
11:50:43 +02'00"

™

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Radriguez.
{Vocal)



ertas Pomnar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documente verificado en el momente de la firma y verificable a través de la direccidn httpsz/mia.aragon.es/documentas con C8V C8V297VLAZTI01VOXFIL.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Pu

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO

FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sociedad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial PUblica de Aragén, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacién no financiera consolidado, recogido en 135
paginas, correspondiente al ejercicio 2024,

Firman dicho Estado de informacién no financlera consolidado los Consejeros menciohados a
continuacidn, y que ser4 sometldo a la aprobacidn del Socio Unico.

1.- D3, Marfa del Mar Vaquero Perianez.
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lopez Rodriguez.
4,- D, Manuel Blasco Margués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. lgnacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D.Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En diche Consejo de Administracion se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard v certificard que los follos firmados individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documente de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos}.

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

BLASCO ' Flrmado digitalmente

por BLASCO MANUEL

MANUEL - DNI%DnI 18414313F
oty 8

4.- D. Manuel Blasco Marqués.
{Vocal)




CSV C8V297VLA3TIC1VOXFIL.

. Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVIGIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccidn hitps//mia.aragon.es/documentos con

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimlento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sadledad, el Consejo
de Adminlstraclén de Corporacidn Empresarial Pdblica de Aragdn, S.L., (Socledad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de Informactén no financlera consolidado, recogido en 135
péglnas, correspondiente al ejercicio 2024,

Firman diche Estado de informacién no financlera consolidado los Consejeros menclonados a
contlnuacidn, y que serd sometido a la aprobacién del Socio Unlco.

1.- D2 tarla del Mar Vaguero Perlanez.
2.- D. Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Ldpez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Solanes.

7.- D, Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonlo Cobo Rufz.

9.- D. Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracién se ha acordado que la secretarla no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificara que los follos firmados Individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unldad junto con el documento de firma expedida por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

5.- D4, Cristina Asenslo Grifalba.
(Vocal)
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FIRMADG ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECGION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificade en el memente de la firma v verificable a través de la direccitn hitpsy/mia.aragon.es/docurmentos con CSV CSV297VLAZTIOTVOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO

FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Socledad, el Consejo
de Administracién de Corporacién Empresarial Pdblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informactén no financiera consolidado, recogido en 135
paginas, correspondiente al ejercicio 2024.

Firman dicho Estado de informacién no financiera consolidado los Consejeros menciohados a
continuacién, y que seré sometido a ta aprobacién del Socio Unico.

1.- D2 Marfa del Mar Vaquero Perianez,
2.~ D. Agustin Garefa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asenslo Grijalba,

6.- D. lgnaclo Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D.Joaquln Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificara que los folios Armados individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documenta de firma expedido por la secretaria {en total
10 documentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

Firmado digitalmente

BARQUERQO Y porBARQUERO

IGNACIO - DINEHACIO-ON
18046224,/ Fecarsoas 0a0s

11:09:24 +02'00'

6.- D.lgnacio Barquero Solanes.
{Vocal}




Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar,

+//mia.aragon.es/documentos con CSV CSV297VLA21I01VOXFIL.

Documente verificado en el momento de la firma y verificatle a través de la direccidn https
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Documento verilicado en el momento de la firma y veri

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Socledad, el Consejo
de Admintstraclén de Corporacidn Empresarlal Pdblica de Aragdn, 5.L., (Soctedad Unipersonal) reunldo el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacion no financiera consolidado, recogldo en 135
pdginas, correspondiente al ejercicio 2024,

FIrman dicho Estado de informacidn no financiera consolidado los Consejeros menclonados a
continuacién, y que sera sometide a la aprobacian del Socio Unlco.

1.- D2, Marla del Mar Vaquero Perianez.
2- D, Agustin Garcfa Inda.

3.- D. Octavlo Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués.

5.- D2 Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. Ignacio Barquero Salanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Coho Ruiz,

9.- D. Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Caonsejeros se recogen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracion se ha acordado que la secretaria no consejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard y certiftcara que los folios firmados Individualmente por cada uno de [os Conseleros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacién: 31 de marzo de 2025

7.~ D.Juan Pérez Mas.
(Vocal)



FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv, Jurldicos, DIRECGION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.

Documento verificado en el momento de [a firma y verificable & través de la direccion https:/mia.aragon.es/documentos con C8V CSV297VLA31101VOXFIL.

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceplos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Saciedad, el Cansejo
de Administracién de Corporaclén Empresarial Piblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunldo el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacién no financiera consalidado, recogido en 135
paglnas, correspondiente al ejercicio 2024.

Firman dicho Estade de Informacién no financiera consolldado los Consejeros menclonados a
continuacion, y que serd sometido a la aprobacién del Socio Unico.

1.- D2, Marfa de) Mar Vaguero Perianez.
2.~ D. Agustin Garcfa Inda.

3.~ D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D. Manuel Blasco Marqués,

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D.lgnacio Barquero Solapes.

7.-. D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen Individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracion se ha acordado que la secretarla no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificara que los follos firmados individualmente por cada uno de los Consejeros {9
documentos} constituyen una unidad junto con el documento de lirma expedido por la secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulaclén: 31 de marzo de 2025

Firmado por COBO RUIZ
ANTONIO JOSE -
*£%9190** el dia
01/04/2025 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

8.- D. Antonlo Cobo Rulz.
{VYocal)




FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Director/a General De Serv. Juridicos, DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS el 11/04/2025.
ificado en &l momento de la firma v verificable 2 través de la direccion hitps:/mia.aragon.es/documentos con CSY CBV287VLA31 IC1VOXFIL,

Documento veri

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Saciedad, el Consejo
de Administracidn de Corporacién Empresarial Piblica de Aragdn, S.L., (Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacién no financiera consolidado, recogido en 135
péginas, correspondiente al ejercicio 2024,

Firman dicho Estado de informacién no financiera consolidade los Consejeros mencionados a
continuacién, y que sera sometido a la aprobacién del Socio Unico.

1.- D2 Maria de! Mar Vaquero Perianez,
2.- D. Agustin Garcia Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lépez Rodriguez.
4.- D.Manuel Blasco Marqués.

5.- D2, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. |gnacio Barquero Solanes.

7.- D.Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D.Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recogen individualmente en 9 folles independientes.

En dicho Consejo de Administracidn se ha acordado que la secretaria no consejera D2. Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificard que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consgjeros {9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de lirma expedido por la secretaria .(en total
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

" Firmado
|| digitalmente por
{ BERNAL CUPIDO

BERNAL
CUPIDO

2025.04.0T°

11:58:20 +02'00'

9.- D.Joaguin Bernal Cupido.
{Vocal)



FIRMADO ELECTRGNICAMENTE por Esperanza Puertas Pomar, Directoria General De Serv. Juridicos, DIRECGION GENERAL DE SERVICIOS JURIDIGOS el 11/04/2025.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccidn httpsy/mia.aragon.es/documentos con C8V C8V287VLA31I01VOXFIL

DILIGENCIA UNICA DE FIRMAS DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DEL EJERCICIO TERMINADO A 31 DICIEMBRE
DE 2024

En cumplimiento de las preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable a la Sodledad, el Consejo
de Administracién de Corporacidn Empresarial Pablica de Aragdn, S.L., {Sociedad Unipersonal) reunido el
31 de marzo de 2025 ha formulado el Estado de informacién no financiera consolidado, recogido en 135
paginas, correspondiente al ejercicio 2024,

Firman dicho Estado de informacién no financlera consolldade los Consejeros mencionados a
continuacién, y que sera sometido a la aprobacién del Socio Unico,

1.- D2, Marfa del Mar Vaquero Perianez.
2.~ D. Agustin Garefa Inda.

3.- D. Octavio Adolfo Lopez Radriguez,
4.- D, Manuel| Blasco Marqués,

5.- DA, Cristina Asensio Grijalba.

6.- D. lgnacio Barquero Solanes.

7.- D. Juan Pérez Mas.

8.- D. Antonio Cobo Ruiz.

9.- D. Joaquin Bernal Cupido.

Las firmas de los Consejeros se recagen individualmente en 9 folios independientes.

En dicho Consejo de Administracién se ha acordado que la secretaria no cansejera D2, Esperanza Puertas
Pomar declarard y certificard que los folios firmados individualmente por cada uno de los Consejeros (9
documentos) constituyen una unidad junto con el documento de firma expedido por |a secretaria (en total
10 documentos).

Fecha de formulacidn: 31 de marzo de 2025

]

D&, Esperanza Puertas Pomar.

{Secretarla no consejera)
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