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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
ENTRADA 20/04/2026

=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracion Publica

El Organo de seleccion de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica de Gestion, Técnicos
Medios de Gestién de Empleo, convocadas por Resolucion de 29 de mayo de 2024, del Director
General de la Funcién Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén, Escala
Técnica de Gestion, Técnicos Medios de Gestidon de Empleo (BOA de 06/06/2024), ACUERDA:

1.- Dar publicidad a las respuestas correctas del ejercicio celebrado el 19 de abril de 2026, lo que
comunico a los efectos oportunos.

2.- Abrir un plazo de 3 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la fecha de la publicacion de esta
plantilla de respuestas correctas para la presentacion de alegaciones a las preguntas del ejercicio.

PLANTILLA RESPUESTAS 1&L EJERCICIO. CUESTIONARIO TIPO TEST.

1 C 29 C 57 A 85 C
2 B 30 B 58 A 86 B
3 A 31 A 59 D 87 A
4 B 32 B 60 A 88 B
5 C 33 D 61 B 89 B
6 B 34 B 62 A 90 B
7 D 35 A 63 A 91 C
8 A 36 B 64 C 92 B
9 B 37 C 65 C 93 B
10 B 38 D 66 B 94 B
11 C 39 D 67 A 95 D
12 A 40 C 68 B 96 C
13 D 41 C 69 D 97 A
14 B 42 D 70 B 98 B
15 A 43 A 71 B 99 D
16 C 44 C 72 C 100 C
17 B 45 B 73 C
18 D 46 C 74 A RESERVAS
19 C 47 A 75 C 101 C
20 A 48 D 76 D 102 C
21 C 49 D 77 B 103 A
22 A 50 D 78 A 104 D
23 C 51 C 79 B 105 B
24 B 52 D 80 B 106 D
25 B 53 B 81 B 107 A
26 B 54 B 82 C 108 C
27 A 55 C 83 C 109 C
28 D 56 C 84 A 110 D

Zaragoza, a fecha de firma electrénica.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Araceli CRESPO VALER
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