== GOBIERNO lu
== DE ARAGON iag

Departamento de Sanidad s
DIRECCION - GERENCIA
Plaza de la Convivencia, 2
50017 Zaragoza
Teléfono: 976 76 58 00

RESOLUCION DEL TRIBUNAL DE LA CATEGORIA DE ELECTRICISTA DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE DICIEMBRE DE 2024, DE LA
DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, POR LA QUE SE HACE
PUBLICA LA RELACION DE _ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE
OPOSICION, PARA SU PROVISION POR TURNO DE PROMOCION INTERNA.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de la Resolucién de la Direccion
Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, citada en el encabezamiento, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo en plazas de la
categoria de Electricista en centros del Servicio Aragonés de Salud para su provisién por turno
de promocion interna, este Tribunal, .

RESUELVE

Primero. - Modificar de la plantilla provisional de respuestas correctas correspondiente
al ejercicio de oposicién celebrado el dia 9 de noviembre de 2025, publicada con fecha 10 de
noviembre de 2025, en base a las impugnaciones presentadas, las siguientes respuestas:

» Seanula la pregunta n® 42 procediendo a sustituirla por la 104.
» Se anula la pregunta n® 55 procediendo a sustituirla por la 105.
* Seanula la pregunta n° 64 procediendo a sustituirla por la 106.
* Se anulala pregunta n° 69 procediendo a sustituirla por la 107

Segundo. - Determinar la puntuacion minima necesaria para superar el ejercicio de la
fase de oposicion en 35,71 puntos.

Tercero. - Publicar el listado de las calificaciones de los aspirantes que han supserado
el ejercicio de la fase de oposicion de la categoria de Electricista, para su provision por turno de
promocion interna, segln relacién adjunta a esta resolucion.

Cuarto.- Abrir el plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de
esta Resolucién, para que los aspirantes que han superado la fase de oposicion aporten en el
Portal de Recursos Humanos, URL https://fempleo.salud.aragon.es/, los méritos que no tengan
ya registrados en su Expediente Personal.

El Portal de Recursos Humanos recuperara los méritos de los servicios prestados y
formacion que consten en los sistemas informaticos de esta Administracién, debiendo cada
interesado introducir y adjuntar la imagen digitalizada del resto de méritos que se presenten
para su valoracién.

Esta documentaciéon debera incluir en formato electrénico todos los extremos
necesarios que se pretende sean valorados, sin perjuicio de la posibilidad de la Administracion
de requerir en cualquier momento del procedimiento la aportacion de la documentacion, original
0 compulsada, que acredite la posesion del mérito.

Los méritos acreditados por los concursantes, deberan estar referidos hasta el Gltimo
dia de plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso selectivo.

Quinto. - Los listados de calificaciones, deberan ser expuestos en la pagina web del
Servicio Aragqnés de Salud. :

Zaragoza, a 17 de marzo de 2026

DEL TRIBUNAL,




