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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada 22/01/2026

~== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracién Pablica

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
EL INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORIA
PROFESIONAL DE PEON DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 12 DE
DICIEMBRE DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y
CALIDAD DE LOS SERVICIOS (BOA NUM. 244, DE 20 DE DICIEMBRE DE 2022)

El Tribunal designado por Resolucién de 4 de abril de 2025, del Director General de la
Funcion Publica, para la calificacion de las pruebas selectivas de la Administracion de

la Comunidad Autdbnoma de Aragén, en reunion de 21 de enero de 2026
ACUERDA:
PRIMERO: una vez finalizada la fase de concurso, no habiéndose producido ninguna

alegacion a las puntuaciones de dicha fase, aprobar las puntuaciones de la fase de

concurso, esto es:

Opositor Experiencia | Formacién | Total
Generelo Valdovinos, José Pascual 9,25 10 19,25
Martin Pérez, Joaquin 0 10 10
Mur Torralba, Vicente 0 9,9 9,9

SEGUNDO: Una vez finalizada la fase de concurso, y tal y como establece el apartado
8.3 de la citada Resolucion de 12 de diciembre de 2022, del Director General de la
Funcién Publica y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas
para la estabilizacién de empleo temporal, para cubrir plazas como personal laboral fijo
de la Administracion General de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, para ingreso como personal laboral fijo de la categoria profesional de Pe6n “La
calificacién final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios mas la del concurso”. La
puntuacion final suma de la fase de oposicion y fase de concurso ordenada de mas a

menos puntuacion es la siguiente:
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PRIMER | SEGUNDO FASE
ORDEN |APELLIDO 1 |APELLIDO2 | NOMBRE EJERCICIO | EJERCICIO | CONCURSO | TOTAL
1 MARTIN PEREZ JOAQUIN 18 28 10 56
2 GENERELO | VALDOVINOS |JOSE PASCUAL 18,2 15,5 19,25 52,95
3 MUR TORRALBA | VICENTE LUIS 17,2 15,5 9,9 42,6

TERCERO. Segun lo establecido en el Anexo | de la Resolucién de 12 de diciembre de
2022, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por la que
se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo temporal, para cubrir
plazas como personal laboral fijo de la Administracion General de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Aragén, se convocaba 1 plaza para el ingreso como
personal laboral fijo en la categoria de Oficial Primera de Mantenimiento. Asi mismo,
segun lo dispuesto en el apartado 8.4 “Concluido el proceso selectivo, el érgano de
seleccidn elaborara una lista de personas aprobadas por orden de puntuacion, sin que

el numero total de personas seleccionadas pueda rebasar el de plazas convocadas”

A vista de lo anterior y de acuerdo a lo establecido en el apartado 8.4, el Tribunal declara

que ha superado las pruebas selectivas de acceso a la categoria profesional de Peon:

PRIMER | SEGUNDO FASE

ORDEN | APELLIDO 1 |APELLIDO 2 | NOMBRE | EJERCICIO | EJERCICIO |CONCURSO | TOTAL

1 MARTIN PEREZ JOAQUIN 18 28 10 56

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica
La Secretaria del Tribunal

Laura Fraile Gil




