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PROCESO SELECTIVO 1ª PRUEBA TIPO TEST PARA EL PUESTO DE TÉCNICO 

NO TITULADO (T.I.S.) EN EL CRP NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 
 
 

 

Categoría: 

TÉCNICO NO TITULADO (T.I.S.) EN EL CRP NUESTRA SEÑORA 

DEL PILAR 
 

 
 
ADVERTENCIAS: 
 

 No abra este cuestionario hasta que se le indique.  
 
 Este cuestionario consta de 24 preguntas de las cuales las 4 últimas son de 

reserva. Las preguntas de este cuestionario deben ser contestadas en la “Hoja 
de Examen” entre los números 1 y 24. 

 
Si observa alguna anomalía en la impresión del cuestionario solicite su 
sustitución. 
 

 El tiempo de realización de este ejercicio es de 30 minutos. 
 

 Todas las preguntas del cuestionario tienen el mismo valor. Las respuestas 
correctas puntuarán UN PUNTO, las no contestadas no tendrán valoración 
alguna y las contestadas erróneamente restarán 0,25 PUNTOS.  
 

 PUNTUACIÓN TOTAL MÍNIMA PARA APROBAR EL EXAMEN:  10 PUNTOS SOBRE 20 
 

 Compruebe siempre que el número de respuesta que señale en la “Hoja de 
Examen” es el que corresponde al número de pregunta del cuestionario. 

 

 En cada pregunta existe una respuesta correcta. 
 

 Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador. 
 

 No se permite el uso de calculadora, libros ni documentación alguna, móvil o 
ningún otro elemento electrónico. 
  

  
SOBRE LA FORMA DE CONTESTAR EN LA “HOJA DE EXAMEN” LEA MUY ATENTAMENTE 
LAS INSTRUCCIONES QUE FIGURAN AL DORSO DE LA MISMA. 
 
ESTE CUESTIONARIO NO DEBERÁ SER DEVUELTO AL FINALIZAR EL EJERCICIO. 
 

TODOS LOS MÓVILES DEBERÁN ESTAR APAGADOS 
SU OMISIÓN PODRÁ SER MOTIVO DE EXPULSIÓN. 
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1. ¿Cómo se accede a los recursos públicos de rehabilitación en salud mental en la Comunidad 

Autónoma de Aragón? 

a. Mediante derivación directa desde los servicios de atención especializada en salud mental 

b. A través de la solicitud directa a la dirección de salud mental de Aragón. 

c. Desde los servicios de urgencias y de hospitalización de la red de salud mental 

d. Mediante la aceptación por parte de la Comisión para Ingresos y Seguimiento de 

Pacientes en Centros de Rehabilitación de Salud Mental y Deshabituación. 

2. ¿Qué se pretende con la gestión económica del paciente? 

a. Establecer recomendaciones y acuerdos que tengan como finalidad el fomento de la 

autonomía del/la paciente y la mejora de su gestión económica. Habrá ocasiones donde sea 

necesario reconducir y reeducar al paciente y familia.  

b. Limitar uso del dinero durante su estancia en el hospital debido a que tiene cubiertas todas 

sus necesidades.  

c. Analizar situación para ofrecerle mejoras financieras.  

d. Todas son correctas. 

3. ¿Qué significa estar curatelado económicamente? 

a. La persona con discapacidad depende de las decisiones económicas de su tutor.  

b. La persona con discapacidad recibe de apoyo por parte de un curador para el ejercicio de su 

capacidad económica.  

c. La persona con discapacidad no puede utilizar su dinero para peticiones propias. 

d. Todas las anteriores son correctas.  

4. ¿Para qué sirve la visita domiciliaria? 

a. Permite conocer la realidad del paciente, condiciones de vida sociales y económicas.  

b. Poder trabajar tareas domésticas y comunitarias en las que requiere de apoyo el paciente.  

c. Verificar situación familiar.  

d. Todas son correctas.  

 

 

 

5. ¿Dónde buscar ofertas de voluntariado en Aragón? 

a. Programas de voluntariado, Gobierno Abierto de Aragón.  

b. Bolsa de ofertas de la coordinadora aragonesa de voluntariado. 
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c. Haces falta.  

d. Todas son correctas.  

6. ¿Es importante la confidencialidad del paciente? 

a. Sí, comparten intimidades con nosotros y tenemos que tener cuidado con el secreto 

profesional.  

b. No, ya que no es un derecho.  

c. Sí, aunque una vez finalizada la relación laboral ya no exista confidencialidad. 

d. Ninguna es correcta. 

7. Vinculo terapéutico: 

a. Relación profesional y de apoyo que se desarrolla debido a las intervenciones.  

b. Parte de la confianza, la empatía y la comprensión.  

c. El paciente debe sentirse seguro para expresar pensamientos, emociones y experiencias sin 

miedo a ser juzgado.  

d. Todas son correctas.  

8. El C.R.P. Ntra. Sra. del Pilar es: 

a. Un hospital público dedicado a la atención especializada de Salud Mental en sus distintos 

ámbitos adscrito al sector 3 

b. Una residencia psiquiátrica pública adscrita al sector 3 

c. Un hospital privado dedicado a la atención especializada en salud mental 

d. Una residencia psiquiátrica privada 

9. ¿Qué porcentaje de discapacidad es necesario para poder acceder a un empleo protegido (Ley LGD 

2013)? 

a. A partir de 1%. 

b. Un 65%. 

c. Un 33%. 

d. No existe el empleo protegido.  

10. ¿Cómo potenciar la motivación en pacientes de salud mental? 

a. Depende totalmente del paciente y su implicación. 

b. Facilitar metas a corto plazo que permitan progreso.  

c. Obligar a realizar actividades porque pensemos que le van ayudar.  

d. Todas son correctas.  

11. ¿Cuál es una estrategia adecuada para promover la autonomía personal? 
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a. Sustituir a la persona en todas sus tareas 

b. Favorecer la toma de decisiones propias 

c. Evitar que la persona se equivoque 

d. Hacer todo por la persona para su seguridad 

12. ¿Cuál de estas conductas vulnera el principio de confidencialidad profesional? 

a. Compartir información relevante con el equipo interdisciplinar 

b. Comentar con familiares detalles del caso sin consentimiento 

c. Registrar los datos en el expediente del usuario 

d. Guardar la documentación en lugar seguro 

13.  El principio de equidad en integración social implica: 

a. Dar el mismo apoyo a todas las personas 

b. Adaptar los recursos a las necesidades individuales 

c. Atender primero a los más jóvenes 

d. Excluir a quienes no tengan discapacidad 

14. Una buena entrevista inicial con el usuario debe: 

a. Ser breve y sin preguntas personales 

b. Contar con lenguaje técnico 

c. Favorecer un clima de confianza y escucha activa 

d. Evitar que el usuario hable demasiado 

 

 

 

15. Un indicador de evaluación útil es aquel que es: 

a. Ambiguo y subjetivo 

b. Claro, medible y verificable 

c. Difícil de alcanzar 

d. Propuesto solo por el profesional 

16. ¿En qué consiste el acompañamiento terapéutico? 

a. Cubrir necesidades básicas que el individuo no puede cubrir por sí sólo.  

b. Proponer tareas comunitarias que estén como objetivo dentro del Plan Individualizado de 

Tratamiento.  
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c. Trata de sostener, escuchar y promover la futura autonomía del individuo sin dejar de lado su 

sufrimiento y la dificultad de cada situación.  

d. Ninguna es correcta.  

17. El estigma social hacia personas con enfermedad mental puede generar: 

a. Mayores oportunidades laborales 

b. Integración espontánea 

c. Discriminación y exclusión social 

d. Mejor autoestima 

18. El trabajo interdisciplinar se basa en: 

a. Jerarquía entre profesionales 

b. Colaboración flexible entre disciplinas para una atención integral 

c. Separación de tareas sin contacto 

d. Un único profesional que lo hace todo 

19. En un programa de habilidades sociales, ¿cuál de las siguientes técnicas es más utilizada? 

a.  Test proyectivo 

b. Refuerzo negativo 

c. Role-playing (dramatización) 

d. Aislamiento conductual 

 

20. ¿Cuál de los siguientes no es un principio de la intervención social? 

a. Participación 

b. Confidencialidad 

c. Discriminación positiva 

d. Neutralidad ideológica 

PREGUNTAS DE RESERVA: 

21. ¿Siempre que realicemos una salida exterior con el paciente se debe acreditar nuestra profesión y 

lugar de trabajo? 

a. Sí, las otras personas deben estar avisados de dónde venimos.  

b.  No, siempre debemos ocultar nuestra acreditación. 

c. Depende del lugar y la opinión del paciente respecto a ese hecho.  

d. Ninguna es correcta.  
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22. La participación activa del usuario en su plan de intervención: 

a. Es opcional 

b. Reduce la eficacia del plan 

c. Favorece el empoderamiento y el compromiso 

d. Solo es necesaria en servicios educativos 

23. ¿Qué tipo de comunicación favorece la relación profesional-usuario? 

a.    Pasiva 

b.    Agresiva 

c.    Asertiva 

d.    Indiferente 

24.  ¿Cuál de los siguientes es un objetivo principal de la integración social? 

a. Imponer normas culturales 

b. Aumentar la competitividad social 

c. Favorecer la participación y cohesión social 

d. Reducir el número de beneficiarios de ayudas 


