
 
 

 

ACUERDO DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE SELECCIÓN DEL 

PROCEDIMIENTO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE 

EMPLEO TEMPORAL PARA INGRESO, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, 

COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN AL CUERPO DE FUNCIONARIOS 

TÉCNICOS. ESCALA TÉCNICA FACULTATIVA, INGENIEROS TECNICOS 

FORESTALES. 

 

La Comisión Permanente de Selección designada por Resolución de 5 de 

septiembre de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se determina 

la composición de la Comisión Permanente de Selección en los procedimientos 

selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, mediante 

concurso de méritos, como personal funcionario de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón (BOA nº 184, de 20 de septiembre de 2024) 

 

ACUERDA, 

 

Primero. La base 8.2 de la Resolución de 19 de diciembre de 2022, del Director General 

de la Función Pública y Calidad de los Servicios por la que se convocan los 

procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para 

ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Administración 

General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, (BOA nº 249 de 

28 de diciembre de 2022), con fecha de 23 de diciembre de 2024, estableció un plazo 

de 10 días para presentar alegaciones (reclamaciones y escritos de subsanación) a la 

valoración provisional. 

 

Una vez transcurrido el plazo concedido y valoradas las alegaciones 

presentadas, de acuerdo con lo previsto en la base 8.3 de la Resolución de 19 de 

diciembre de 2022, procede publicar la puntuación definitiva de las personas 

aspirantes, que es la siguiente: 
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INSTITUTO ARAGONÉS DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Entrada: 11/2/2025



 
  NIF NOMBRE 

SOLICITANTE 

BAREMO 

ESTUDIOS 

BAREMO 

FORMACION 

BAREMO 

EXPERIENCIA 

BAREMO 

EJERCICIOS 

SUPERADOS 

BAREMO 

FINAL 

1 ***3956** PEREZ 

BERNAD, 

SERAFINA 

6,0000 10,0000 67,5000 0,0000 83,5000 

2 ***4378** ZAPATA 

MATEO, 

MIGUEL ANGEL 

6,0000 10,0000 67,5000 0,0000 83,5000 

3 ***6886** ALONSO 

BRAÑA, 

FRANCISCO 

JAVIER 

0,0000 10,0000 67,5000 0,0000 77,5000 

4 ***2948** MARQUES 

RIVERA, SARA 

0,0000 10,0000 67,5000 0,0000 77,5000 

5 ***8856** ANDRES 

SANTAMARIA, 

ROSA AURORA 

0,0000 10,0000 67,5000 0,0000 77,5000 

6 ***9315** OSES LORENTE, 

FRANCISCO 

JAVIER 

0,0000 10,0000 67,5000 0,0000 77,5000 

7 ***4323** SARTAGUDA 

PARDOS, 

ALBERTO 

0,0000 10,0000 51,3750 13,5000 74,8750 

8 ***5688** OLORIZ RUIZ, 

MARIA PILAR 

6,0000 10,0000 57,2500 0,0000 73,2500 

9 ***3810** MIEDES 

ROMERO, 

FRANCISCO 

ROMAN 

0,0000 10,0000 52,3750 8,5000 70,8750 

10 ***4117** PEREZ LAHOZ, 

NOELIA 

6,0000 10,0000 42,3750 12,0000 70,3750 

11 ***0691** SORANDO 

IZQUIERDO, 

DAVID 

0,0000 10,0000 47,6250 8,5000 66,1250 

12 ***4834** HERREROS 

VALIENTE, EVA 

0,0000 10,0000 55,6875 0,0000 65,6875 

13 ***2689** GARZA 

MERINO, 

TATIANA 

0,0000 10,0000 42,3750 12,0000 64,3750 

14 ***4476** TRE 

MONTANER, 

BEATRIZ 

0,0000 8,1500 51,0000 0,0000 59,1500 

15 ***8301** MUZAS LORIZ, 

LUCIA 

ALEXANDRA 

6,0000 10,0000 41,7500 0,0000 57,7500 

16 ***7438** ROMERO 

ESTEBAN, ANA 

MARIA 

6,0000 10,0000 40,2500 0,0000 56,2500 
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  NIF NOMBRE 

SOLICITANTE 

BAREMO 

ESTUDIOS 

BAREMO 

FORMACION 

BAREMO 

EXPERIENCIA 

BAREMO 

EJERCICIOS 

SUPERADOS 

BAREMO 

FINAL 

17 ***4277** JULVE DEL VAL, 

JAVIER 

0,0000 10,0000 40,8750 0,0000 50,8750 

18 ***6527** IRISARRI RUIZ, 

RUBEN 

0,0000 10,0000 39,5000 0,0000 49,5000 

19 ***3623** MORCATE DE 

LA FUENTE, 

JESUS JOSE 

6,0000 9,2000 31,7500 0,0000 46,9500 

20 ***3309** MUR CEREZA, 

ALVARO JESUS 

6,0000 10,0000 30,5000 0,0000 46,5000 

21 ***8373** HERNANDEZ 

BRUNA, LUIS 

JAVIER 

0,0000 10,0000 36,0000 0,0000 46,0000 

22 ***9368** GABAS 

AVENTIN, EVA 

0,0000 6,7000 33,3750 0,0000 40,0750 

23 ***8861** JUSTRIBO 

PENA, 

CRISTINA 

6,0000 10,0000 24,0000 0,0000 40,0000 

24 ***3080** MILIAN LAHOZ, 

ALBERTO 

6,0000 9,2750 16,1875 8,5000 39,9625 

25 ***4172** JATO 

LOSFABLOS, 

LUIS 

6,0000 9,2500 5,2500 12,0000 32,5000 

26 ***4383** GONZALEZ 

NOVALES, 

CARLOS 

0,0000 10,0000 21,7500 0,0000 31,7500 

27 ***9669** SERRANO 

SANCHEZ, 

MIGUEL 

6,0000 10,0000 15,6250 0,0000 31,6250 

28 ***9026** DEL AMO 

CERRADA, 

CAMINO 

0,0000 10,0000 16,5000 0,0000 26,5000 

29 ***8015** PANIAGUA 

HERNANDEZ, 

MARIA DE LOS 

DOLORES 

0,0000 10,0000 0,0000 8,5000 18,5000 

30 ***3977** TORRES 

GOMEZ, 

CARMEN 

6,0000 10,0000 0,0000 0,0000 16,0000 

31 ***1159** GONZALEZ 

PASCUAL, 

JAVIER 

0,0000 0,0000 14,2500 0,0000 14,2500 

32 ***0268** PASAMAR 

ESCUDERO, 

ALEJANDRO 

6,0000 3,7500 2,5000 0,0000 12,2500 

33 ***3209** GRACIA 

BERGUA, 

ALBERTO 

0,0000 8,1500 3,3750 0,0000 11,5250 
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  NIF NOMBRE 

SOLICITANTE 

BAREMO 

ESTUDIOS 

BAREMO 

FORMACION 

BAREMO 

EXPERIENCIA 

BAREMO 

EJERCICIOS 

SUPERADOS 

BAREMO 

FINAL 

34 ***5211** SOLANAS, Mª 

ISABEL 

0,0000 10,0000 1,5000 0,0000 11,5000 

35 ***1972** BELVER 

CEBRIAN, 

JERONIMO 

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

 

Segundo. Las bases 8.3 y 4 de dicha convocatoria establecen, respecto a la puntuación 

definitiva, que el órgano de selección resolverá las alegaciones y determinará el número 

de personas aspirantes seleccionadas hasta el número máximo de plazas convocadas, 

ordenadas de forma decreciente y en caso de empate, aplicará los criterios previstos en 

la orden comenzando por la mayor puntuación en ejercicios aprobados, en segundo 

lugar, la antigüedad en la misma categoría o clase de especialidad en la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Aragón y por último, la antigüedad en la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Aragón.” 

Una vez concluido el concurso de méritos para las plazas convocada (TRES) 

procede elevar al Director General de la Función Pública la propuesta de la persona 

candidata que ha superado el proceso selectivo, de acuerdo con la base 8.4 de la 

convocatoria mencionada, sin que el número total de personas aspirantes 

seleccionadas pueda rebasar el de plazas convocadas ordenadas de forma decreciente: 

- Dª SERAFINA PEREZ BERNAD con una puntuación de 83,5 puntos. * 

- D.MIGUEL ANGEL ZAPATA MATEO con una puntuación de 83,5 puntos. * 

- D. FRANCISCO ALONSO BRAÑA con una puntuación de 77,5 puntos. * 

*criterio desempate antigüedad en Cuerpo. 

 

Zaragoza a fecha de firma electrónica. 

Presidente del Órgano de Selección. 

Concepción Belenguer Amaro.  

Secretaria del Órgano de Selección 

Cristina Nuviala Bugeda  
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