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SEGUNDO EJERCICIO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA 

ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO COMO 

PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORÍA DE PÉON DE LA 

ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN. 

 

(RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE DE 2022) 
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 1 

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le ha asignado junto a un oficial para ayudarle a realizar una serie de trabajos. 

El oficial le solicita que seleccione del almacén los siguientes materiales y utensilios para realizar 

dichos trabajos. 

Deje junto al número indicado dada uno de los siguientes elementos: 

Primera parte (7 minutos y medio): 

1. Interruptor diferencial tetrapolar de 40 A, 300 mA superinmunizado. 

2. PIA bipolar de 16 A. 

3. Cable eléctrico para toma de tierra de 4 mm2 de sección. 

4. Tubería de Polietileno Reticulado para agua potable de 32 mm de diámetro. 

5. Válvula de bola para agua de media pulgada. 

6. Enlace tres piezas. 

7. Codo tuerca móvil 20-1/2 para polietileno reticulado. 

8. Te 32-20-32 para polietileno reticulado. 

9. Gero. 

Segunda parte (7 minutos y medio): 

10. Gubia. 

11. Fratás (Talocha). 

12. Destornillador punta Pozidriv. 

13. Alicates para grupillas externas. 

14. Tenaza para sifón. 

15. Granete automático. 

16. Punta de Trazar. 

17. Tenaza rusa. 

18. Falsa escuadra. 

Puntuación: 4,5 puntos cada parte, siendo 0,5 puntos cada acierto y no restan los fallos o el no 

poner nada. 
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 2 

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le pide realizar el siguiente trabajo. 

Desde la posición inicial cargar tres sacos de arena en el carretillo, realizar el circuito señalado y 

volver a colocar los sacos en su posición inicial.  

Criterios a valorar: 

 No se puntúa más por terminar antes. 

 Completar el recorrido. Si no, cero puntos. 

 Si se rompe un saco, penaliza 1 punto.  

 Si se vuelca el carretillo o pierde la carga, penaliza 1 punto. 

Tiempo: 3 minutos. 

Puntuación: 2 puntos. La puntuación mínima que se puede obtener es cero. 
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 3 

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le pide realizar el siguiente trabajo. 

Con las piezas suministradas, deberá montar un sifón (cierre hidráulico) sobre el tubo de PVC 

que se le entregan, teniendo en cuenta que las juntas y uniones deben estar bien colocadas. 

Criterios a valorar: 

 No se puntúa más por terminar antes. 

 Pieza terminada en tiempo. Si no, 0 puntos. 

 Colocación de todas las juntas donde y como corresponde. Si no, 0 puntos. 

 Montaje correcto. Si no, 0 puntos. 

Tiempo: 5 minutos. 

Puntuación: 3 puntos. La puntuación mínima es 0 puntos. 
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 4    

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le pide realizar el siguiente trabajo. 

Para rematar un alicatado sobre un tabique, el oficial de primera le pide una pieza con una 

medida de 4,5 cm desde el canto pulido. Utilice la herramienta de corte para realizar el 

trabajo. 

 

Criterios a valorar: 

 No se puntúa más por terminar antes. 

 Pieza terminada en tiempo. Si no, 0 puntos. 

 Tolerancia de +/- 3 mm. Si supera este valor, 0 puntos. 

 Si se rompe la pieza, 0 puntos. 

Tiempo: 2 minutos. 

Puntuación: 1 punto. 
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 5 

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le ha asignado junto a un oficial para ayudarle a realizar una serie de trabajos. 

Debe realizar en una tubería de ¾ de pulgada, el saneado de una punta y posteriormente realizar 

en ella el roscado, para poder colocar el manguito que se le aporta, con los materiales y 

herramientas que le son suministrados. 

Tiempo: 15 minutos. 

Puntuación: 9 puntos.  

Criterios: 

 No se puntúa más por terminar antes. 

 Si no se termina, 0 puntos. 

 Si no se rosca el codo hasta el final, 0 puntos.  
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SUPUESTO PRÁCTICO Nº 6 

 

Está usted asignado al Servicio de Mantenimiento de un Edificio Público del Gobierno de Aragón. 

Su Jefe de Unidad le ha asignado junto a un oficial para ayudarle a realizar el siguiente trabajo. 

En el tiempo establecido, deberá trazar y serrar una sección del tablón que se le entrega de 10 

cm de ancho. 

 Utilización de los EPI’s y equipos de forma adecuada. En caso contrario, será eliminado 

inmediatamente de la prueba. 

 

Tiempo: 10 minutos. 

Puntuación: 6 puntos. 

 

Criterios a valorar: 

 No se puntúa más por terminar antes. 

 Medidas totales. Tolerancia: se admite +/- 1 cm en cada arista. Si es mayor, 0 puntos. 

 Utilización de los sargentos. 

 Pieza terminada en tiempo. Si no, 0 puntos. 

 No malemplear el material. Si no se hace el corte a la primera, se penaliza con 3 puntos. 
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