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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada 17/10/2025

= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Instituto Aragonés de Administracion
Publica

El 6rgano de seleccién calificador de las pruebas selectivas para ingreso como

personal laboral fijo de la categoria profesional de Mecéanico Revisor de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Arag6n, convocadas por
Resolucion de 12 de diciembre de 2022, del Director General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios, en relacion con el segundo ejercicio de las

mismas,

ACUERDA

PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en la base Tercera punto 2 de la
Resolucion de 13 de abril de 2021, del Director General de la Funcién Publica y Calidad
de los Servicios, por la que se establecen las bases que regiran las convocatorias de los
procesos selectivos de las ofertas de empleo publico de la Administracién General de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén para el acceso como personal
laboral (B.O.A. 22/04/2021), que establece que en convocatoria derivadas de procesos
de estabilizacion el segundo ejercicio se puntuard de 0 a 30 puntos, siendo necesario

para superarlo:

- Obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez
mejores notas, habiendo sido dicha puntuacién media de 16,16 puntos , por tanto, el

60 por ciento de la misma corresponde con 9,69 puntos .

- Obtener una puntuacién que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima
obtenida, habiendo sido dicha nota de 27,69 puntos y por tanto el 50% de la misma

corresponde con de 13,845 puntos .

- Obtener una puntuacioén superior a un tercio de la nota maxima alcanzable, es decir

un tercio de 30 puntos , por tanto 10,00 puntos .

En consecuencia, se procede a la publicacién de la lista de los candidatos que han
obtenido una calificaciéon no inferior a 13,845 puntos , mayor de las puntuaciones de
corte anteriores, y que por tanto han superado el segundo ejercicio de la fase
oposicién, y que a continuaciébn se relacionan ordenados de mayor a menor

calificacion:
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Nota (sobre 30 puntos)
Orden|Apellido 1|Apellido 2| Nombre

1 |GONZALEZ|BELLA JOSE LUIS 27,69
2 [|MUR TORRALBA|VICENTE LUIS 18,225

SEGUNDO.- De acuerdo con el apartado 7.5 de la convocatoria, la presentacién de
solicitudes relativas a la revision de exadmenes realizados, solo se admitira en el plazo
de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
acuerdo.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica

La Secretaria del Tribunal

M2 Rosa Martin Martinez



