Firmado electrénicamente por Maria Pilar Benito Palmes, Jefe/a Secc. Gestion Administrativa Y Re, SECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS el 07/10/2025.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSV345CTTM11J1POXFIL.

INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA

ZGOBlERNO Entrada 08/10/2025
=<DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracién Publica

ACUERDO DEL ORGANO DE SELECCION, DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA
TECNICA DE GESTION, TECNICOS DE GESTION E INSPECCION FINANCIERA
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 24 DE MAYO DE 2024, DEL DIRECTOR
GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA (BOA 05/06/2024)

El Tribunal designado por Resolucion de 31. de marzo de 2025, del Director General de
la Funcién Publica, para la calificacion de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala Técnicos de Gestidn, Técnicos de Gestion e Inspeccion Financiera, en
sesion celebrada el dia 7 de octubre de 2025,

ACUERDA:
PRIMERO: Respecto a la calificacion del segundo ejercicio, en aplicacién de la base
8.1. de la Resolucion de 24 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
antes referida y conforme a lo dispuesto en el apartado 1.2, “Convocatorias del Grupo
A2”, de la Resolucion de 30 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Pablica
y Calidad de los Servicios, por la que se establecen las bases que regiran las
convocatorias de los procesos selectivos de las Ofertas de Empleo Publico de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Aragén para puestos de
funcionario (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 139, de 15 de julio de 2020), modificada
por Resolucion de 28 de diciembre de 2020, del Director General de la Funcién Pablica
y Calidad de los Servicios (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 6, de 12 de enero de
2021), el ejercicio se puntuara de 0 a 35 puntos y, para superarlo, sera preciso obtener
una puntuacion que
» No sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas; (en este
caso la media es de 13,6050 puntos, por lo tanto 8,1630 puntos).
* No inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida, (en este caso 26,0000
por lo tanto 13,0000 puntos).
» Superior a un tercio de la nota maxima alcanzable, (35 puntos es la nota maxima
posible del ejercicio, es decir superior a 11,6667 puntos.
Por lo tanto, la nota minima exigible para superar el ejercicio es 13,0000 puntos.
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracién Publica

Una vez efectuada la lectura de todos los ejercicios, dar publicidad a la relacién de
aspirantes que han superado el segundo ejercicio de las pruebas selectivas -junto con

la puntuacién obtenida-:

Ne APELLIDOS Y NOMBRE NOTA
1 | GARCIA MARTINEZ, ALVAR 26,0000
2 | LAMBAN LAGUNAS, ALEJANDRA 18,4500
3 | RAMON GARCES, JAVIER 18,1500

SEGUNDO: Convocar a los aspirantes que han superado el segundo ejercicio del
proceso selectivo a la realizacién del tercero, que tendra lugar el préoximo dia 4 de
noviembre de 2025, martes, a las 15:00 horas, en el Salén de Actos de Plaza de Los

Sitios, n® 7 de Zaragoza.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos oportunos, asi como para su

publicidad.

En Zaragoza, a fecha de firma electronica

M2 Pilar Benito Palmés.
La Secretaria del Tribunal

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA




