
 
 
ACUERDO DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE SELECCIÓN DESIGNADA PARA EL 
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO POR PROMOCIÓN INTERNA EN EL CUERPO 
DE FUNCIONARIOS TÉCNICOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE ARAGÓN, ESCALA TECNICA DE GESTIÓN, TÉCNICOS DE GESTIÓN 
GENERAL (240071), CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 8 DE JULIO DE 2024, DEL 
DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCIÓN PÚBLICA (BOA NÚM. 140 DE 19 DE JULIO DE 
2024)  
 

El órgano de selección de las pruebas selectivas para el ingreso por promoción interna en 
el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos de Gestión General, convocada por 
Resolución de 8 de julio de 2024 del Director General de la Función Pública (B.O.A. núm. 
140, de 19 de julio de 2024)  

ACUERDA: 

PRIMERO. – Con fecha 11 de junio de 2025, el Instituto Aragonés de Administración Pública 
(IAAP), publicó en su página web el Acuerdo de este Órgano de Selección por el que se 
hacía público los números de plicas correspondientes a los ejercicios que habían superado 
el primer ejercicio junto a la puntuación obtenida. Asimismo, con fecha 21 de julio de 2025, 
el IAAP publicó en su página web el Acuerdo de ese Órgano de Selección por el que se 
hacía público los números de plicas correspondientes a los ejercicios que habían superado 
el segundo ejercicio, junto a la puntuación obtenida, así como la fecha de convocatoria de 
la apertura de los sobres que contenían la identificación personal de las personas que han 
participado en la fase de oposición del proceso selectivo, que tuvo lugar el día 24 de julio de 
2025 a las 10:00 horas en la sala Ordesa del Edificio Pignatelli en acto público. 

Realizada dicha apertura, se da publicidad a la lista, ordenada de mayor a menor 
puntuación, con la suma de las puntuaciones obtenidas por las personas candidatas 
identificadas por el número de plica que en los términos establecidos en la Resolución de 
convocatoria han superado los dos ejercicios.  

Plica Nota 1er ejer Nota 2º ejer Suma 1er y 2º ejer 
00000104 44,2500 31,8300 76,0800 
00000120 38,7500 33,3400 72,0900 
00000112 41,7500 29,4400 71,1900 
00000011 36,2500 32,6000 68,8500 
00000108 38,0000 30,2275 68,2275 
00000225 35,7500 31,8450 67,5950 
00000010 39,2500 27,5500 66,8000 
00000217 38,5000 27,1450 65,6450 
00000235 36,0000 28,2150 64,2150 
00000113 39,5000 24,7125 64,2125 
00000122 35,2500 28,5250 63,7750 
00000209 36,2500 26,1925 62,4425 
00000016 36,5000 25,4400 61,9400 
00000207 36,5000 25,3750 61,8750 
00000233 34,0000 27,8100 61,8100 
00000032 30,5000 30,2280 60,7280 
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00000007 35,5000 25,0500 60,5500 
00000025 31,5000 26,7175 58,2175 
00000106 32,5000 25,7175 58,2175 
00000031 36,0000 20,5825 56,5825 
00000219 36,5000 20,0675 56,5675 
00000205 35,0000 20,9725 55,9725 
00000036 31,5000 24,3417 55,8417 
00000227 34,2500 21,0025 55,2525 
00000033 28,0000 26,6900 54,6900 
00000021 33,7500 19,7750 53,5250 
00000102 30,0000 23,4760 53,4760 
00000027 31,7500 21,5700 53,3200 
00000114 28,7500 24,4100 53,1600 
00000223 30,2500 22,7250 52,9750 
00000015 33,0000 19,5500 52,5500 
00000231 26,7500 25,5850 52,3350 
00000018 30,0000 21,9883 51,9883 
00000123 31,0000 20,9875 51,9875 
00000117 28,7500 22,9750 51,7250 
00000116 28,5000 22,8475 51,3475 
00000023 32,0000 18,7525 50,7525 
00000128 27,5000 22,9375 50,4375 
00000019 31,2500 18,9910 50,2410 
00000028 24,5000 24,4000 48,9000 
00000224 30,5000 18,3625 48,8625 
00000208 24,0000 22,3250 46,3250 
00000101 24,7500 18,4750 43,2250 
00000222 24,7500 18,4000 43,1500 

 

SEGUNDO. – La base 6.1 de la Resolución de 8 de julio de 2024, del Director General de la 
Función Pública, establece que, para la fase de oposición “se estará a lo dispuesto en el 
apartado 1.2, “Convocatorias del Grupo A2”, y en el apartado 1.9 “Reserva de examen” de 
la Resolución de 28 de diciembre de 2020, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se establecen las bases que regirán las convocatorias 
de los procedimientos selectivos de las Ofertas de Empleo Público de la Administración 
General de la Comunidad Autónoma de Aragón, para puestos de funcionarios por los turnos 
de promoción interna y de personas con discapacidad (“Boletín Oficial de Aragón”, número 
6, de 12 de enero de 2021)”. 

Por su parte, el apartado 1.9 de la Resolución de 28 de diciembre de 2020, del Director 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios establece que “Los candidatos que, 
habiendo superado la fase de oposición de una convocatoria no hayan obtenido plaza en la 
misma, podrán optar, en las dos siguientes convocatorias de la misma escala y clase de 
especialidad, por conservar las notas obtenidas en la fase superada, sin necesidad de 
realizar nuevamente los exámenes, o por examinarse de nuevo de las pruebas 
correspondientes. De optar por volver a examinarse, tal decisión no será ya modificable 
durante el transcurso del procedimiento de selección”. 
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El IAAP ha informado a este Órgano de Selección que en esta situación se encuentran las 
siguientes personas que han decidido tomar parte de este proceso selectivo: 

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Nota 1er ejer Nota 2º ejer Suma 
****6948** REGUEIRO DIEST ANA I. 20,4000 16,0600 36,4600 
****7807** TOLOSANA FERNANDO DIEGO 21,9000 13,9300 35,8300 
****7287** MORALES YUSTE BEATRIZ 17,5500 17,7500 35,3000 
****3785** PLANAS DOMÍNGUEZ MARTA 18,1500 14,0700 32,2200 

 

TERCERO. – El párrafo segundo de la base 8.1 de la Resolución de 8 de julio de 2024, del 
Director General de la Función Pública, por la que se convocan pruebas selectivas para 
ingreso, por promoción interna, en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos de Gestión 
General establece que “una vez finalizado el proceso de exámenes, se formará una lista, en 
orden decreciente, con las sumas de las puntuaciones obtenidas por las personas 
candidatas que, en los términos establecidos para cada caso, hayan superado todos los 
ejercicios, considerándose aprobados de la fase de oposición un máximo de tres personas 
por plaza, de conformidad con lo establecido en el apartado 1.5 de la Resolución de 28 de 
diciembre de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, 
por la que se establecen las bases que regirán las convocatorias de los procedimientos 
selectivos de las Ofertas de Empleo Público de la Administración General de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón para puestos de funcionarios por los 
turnos de promoción interna y de personas con discapacidad (“Boletín Oficial de Aragón”, 
número 6, de 12 de enero de 2021)”. 

Por su parte, el segundo párrafo de la base 1.1 de la Resolución de 8 de julio de 2024, del 
Director General de la Función Pública, establece que las plazas objeto de este proceso 
selectivo son 20. 

De este modo, el número máximo de personas que puede considerarse aprobado de la fase 
de oposición es de 60 personas. 

Por tanto, considerando las 20 plazas, se declara que pasan a la fase de concurso las 48 
personas (44 que han superado los ejercicios primero y segundo más las 4 personas 
candidatas con reserva de examen) que, de acuerdo con el acto público de apertura de 
plicas de las personas opositoras que tuvo lugar el día 24 de julio de 2025 celebrado en la 
Sala Ordesa del Edificio Pignatelli, junto con la publicación por el IAAP de sendos acuerdos 
de este Órgano de Selección los días 11 de junio de 2025 y 21 de julio de 2025 por el que 
se hicieron públicos los números de plicas correspondientes a los ejercicios que habían 
superado el primer y segundo ejercicio junto a la puntuación obtenida de cada uno de ellos, 
da como resultado la siguiente relación que contiene la identidad de las personas candidatas 
que han superado la fase de oposición del proceso selectivo y pasan a la fase de concurso 
de méritos: 

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Nota 1er ejer Nota 2º ejer Suma 

****1236** MARTINEZ 
PEREZ DE 
ALBENIZ SILVIA 44,2500 31,8300 76,0800 

****2248** GOÑI SORIANO DIEGO 38,7500 33,3400 72,0900 
****2447** GARCIA INIGO LUISA 41,7500 29,4400 71,1900 
****8112** BOLLULLO LIZAGA ELENA 36,2500 32,6000 68,8500 
****9316** MORENO DUATO MARTA 38,0000 30,2275 68,2275 
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DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Nota 1er ejer Nota 2º ejer Suma 
****7846** SALVADOR BURILLO JUDIT 35,7500 31,8450 67,5950 
****0294** AUDERA CHOCARRO MARIA 39,2500 27,5500 66,8000 
****8610** MOYA ALVAREZ ANA 38,5000 27,1450 65,6450 
****1093** RACHON LOPEZ SILVIA 36,0000 28,2150 64,2150 
****5298** GOMEZ ESTEBAN Mª DEL SOL 39,5000 24,7125 64,2125 
****4439** MONGE IZQUIERDO JULIA 35,2500 28,5250 63,7750 
****5504** ROYO JAIME MARIA PILAR 36,2500 26,1925 62,4425 

****8255** CALAVIA CIUDAD 
MARIA 
BLANCA 36,5000 25,4400 61,9400 

****4584** NAVARRO SANCHO MARIA JESUS 36,5000 25,3750 61,8750 
****4607** VICENTE ALCUTEN MARIA PILAR 34,0000 27,8100 61,8100 

****6691** FRANCO MARTIN 
MARIA 
EMMA 30,5000 30,2280 60,7280 

****8267** BOROBIA LORENTE MARIA PILAR 35,5000 25,0500 60,5500 
****5235** AVELLANED CASBAS IRENE 31,5000 26,7175 58,2175 
****5261** LAMARCA NADELA LIDIA 32,5000 25,7175 58,2175 
****8477** CHAPARRO DE LA ROSA ADRIAN 36,0000 20,5825 56,5825 
****2395** SORIA GARCIA PILAR 36,5000 20,0675 56,5675 
****5153** SANCHEZ HUERTA BEATRIZ 35,0000 20,9725 55,9725 
****4633** BERMEJO SIPAN VIRGINIA 31,5000 24,3417 55,8417 

****5300** TAMUDO ESCUDERO 
MARIA 
CRISTINA 34,2500 21,0025 55,2525 

****5327** ESTEBAN MIGUEL VICTORIA 28,0000 26,6900 54,6900 
****3530** FERNANDEZ RAMO INES CARMEN 33,7500 19,7750 53,5250 
****7570** MARTINEZ YUS NATALIA 30,0000 23,4760 53,4760 

****6657** CASTRO SANCHEZ 
MARIA 
NIEVES 31,7500 21,5700 53,3200 

****0904** GONZALEZ LESAGA SANDRA 28,7500 24,4100 53,1600 
****6353** PRADOS MOSTEO MARTA 30,2500 22,7250 52,9750 
****3900** ARTAL GONZALEZ CESAR 33,0000 19,5500 52,5500 
****3589** MUR ALEGRE Mª IRENE 26,7500 25,5850 52,3350 
****5041** BARAZA GOMEZ MARIA PILAR 30,0000 21,9883 51,9883 
****3451** LACARCEL BENEDI SERGIO 31,0000 20,9875 51,9875 
****6865** GIL PEREZ SILVIA 28,7500 22,9750 51,7250 
****9587** HERNANDEZ SEBASTIAN JOSE MARIA 28,5000 22,8475 51,3475 
****8624** CLEMENTE ARAGON CRISTINA 32,0000 18,7525 50,7525 
****6931** LASHERAS CABALLERO ANA 27,5000 22,9375 50,4375 
****3983** CHARTE MALLADA ALMUDENA 31,2500 18,9910 50,2410 
****4758** ARAGONES GAMON ROSA MARIA 24,5000 24,4000 48,9000 

****4697** RUIZ LLERA 
MARIA PILAR 
ESMERALDA 30,5000 18,3625 48,8625 

****5700** PALOMARES IRIARTE 
PATRICIA 
CARMEN 24,0000 22,3250 46,3250 
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DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Nota 1er ejer Nota 2º ejer Suma 
****4795** HUERTA IBAÑEZ Mª JESUS 24,7500 18,4750 43,2250 
****4932** RODRIGUEZ BAYONA SARA MARIA 24,7500 18,4000 43,1500 
****6948** REGUEIRO DIEST ANA I. 20,4000 16,0600 36,4600 
****7807** TOLOSANA FERNANDO DIEGO 21,9000 13,9300 35,8300 
****7287** MORALES YUSTE BEATRIZ 17,5500 17,7500 35,3000 
****3785** PLANAS DOMÍNGUEZ MARTA 18,1500 14,0700 32,2200 

 

CUARTO.– Fase de concurso de méritos. De conformidad con la base 3.9 de la 
Resolución de 8 de julio de 2024, del Director General de la Función Pública “una vez 
finalizada la fase de oposición del proceso selectivo, las personas aspirantes que la hayan 
superado dispondrán de un plazo de veinte días hábiles contados a partir de la 
publicación del Acuerdo por el que se hacen públicos los nombres de las personas 
aspirantes que han superado la fase de oposición para aportar los méritos que deseen que 
les sean valorados. Con la publicación de la lista de personas aprobadas de la fase de 
oposición se determinará la forma de presentación de los méritos descritos”. 

Los méritos y su documentación se presentarán en la siguiente dirección electrónica:  

https://aplicaciones.aragon.es/oeps/oeps?dga_accion_app=meritos 

Para la fase de concurso, la base 8.2 de la Resolución de 8 de julio de 2024, del Director 
General de la Función Pública, establece que “será de aplicación lo dispuesto en el apartado 
1.6 de la Resolución de 28 de diciembre de 2020, del Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios” cuyo contenido es el siguiente: 

“Los candidatos aprobados de la fase de oposición, serán baremados, a la fecha de 
publicación de la convocatoria (19 de julio de 2024), de acuerdo con el siguiente 
baremo: 

a) Antigüedad: Se valorará teniendo en cuenta los servicios prestados, asignándose 
a cada año completo de servicios efectivos una puntuación de 0,10 hasta un máximo 
de 3 puntos. Serán computables a efectos de la antigüedad los servicios reconocidos 
al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre. 

b) Grado personal consolidado: Se obtendrá una puntuación equivalente a multiplicar 
por 0´1 el grado personal que se tenga consolidado y formalizado a través del acuerdo 
de reconocimiento de grado por la autoridad competente. 

c) Cursos de formación y perfeccionamiento: se valorarán los cursos cuyo contenido 
esté directamente relacionado con las funciones propias del Cuerpo al que se 
pretende acceder y que hayan sido impartidos por alguna de las siguientes entidades: 

- Por el Instituto Aragonés de Administración Pública, el Instituto Nacional de 
Administración Pública y Centros de formación de funcionarios dependientes de 
las Administraciones Públicas. 

- Los incluidos en los Planes de Formación para el empleo de las 
Administraciones públicas impartidos por las Organizaciones Sindicales. 

- Los acreditados por el Sistema de Acreditación de formación continuada del 
Sistema Nacional de Salud. 

- Los inscritos en los Registros de actividades de formación permanente del 
profesorado. 
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- Los Impartidos por las Administraciones públicas. 

- Los Impartidos por universidades públicas. 

- Los Impartidos por la Fundación Estatal para la Formación en el Empleo. 

Los cursos se valorarán a razón de 0,01 puntos/hora. 

 

 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica. 

Jesús Fernando Morea Roy 
Secretario    
     
            Vº Bº 

José Antonio Jiménez Jiménez 
Presidente 
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