
 

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 

 

 

ACUERDO del órgano de selección de las Pruebas Selectivas, para estabilización 

de empleo temporal, para el ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica de 

Gestión, Técnicos Medios de Gestión de Empleo, convocadas por Resolución de 

12 de diciembre de 2022 del Director General de la Función Pública y Calidad de 

los Servicios (“Boletín Oficial de Aragón” nº244, de 20 de diciembre de 2022). 

 

El órgano de selección designado por Resolución de 14 de octubre de 2024, del Director 

General de la Función Pública, por la que se determina la composición del Tribunal 

calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para 

ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de Gestión de 

Empleo, una vez leídos en sesión pública y corregidos los exámenes correspondientes 

al segundo ejercicio de la oposición,  

 

ACUERDA 

 

PRIMERO.- Una vez efectuado el acto público de apertura de plicas con fecha 30 de 

julio de 2025, dar publicidad a la relación de aspirantes que han superado el tercer 

ejercicio de las pruebas selectivas, junto con la puntuación obtenida y el número de plica 

correspondiente: 

 

Nº Plica Apellido 1  Apellido 2  Nombre DNI Puntuación 

50000020 LAFUENTE SIN CELIA 17767920Y 19,8500 

50000006 CATIVIELA MONZON MARIA CRISTINA 72966180Z 16,9500 

50000010 MANCEBO SICILIA CELIA 17457735E 16,6000 

50000009 SANZ DOMINGO MARIA CARMEN 25464570M 16,2833 

50000019 MATEO ALLENDE MARINA BELINDA 72980138B 16,0500 

50000021 MATEO HERNANDEZ MARIA 29135728H 15,9500 

50000008 DURBAN SEGARRA MARCOS 17761582Q 15,2500 

50000014 ISLA GARCIA LAURA 77220057H 14,7500 

50000005 PALOS RELANCIO NICOLAS 29134463H 14,2000 

50000002 SOFI ARGUETA DAVID 73090073Y 13,2500 

50000007 SIERRA ROYO PILAR 25469583G 13,0000 

50000017 GRACIA ALCACERA NURIA MARIA 18048029K 13,0000 

50000011 DURAN BARBERAN SERGIO 73220731R 12,5000 

50000001 TERUEL ANDREU VERONICA 76920844N 12,4500 

50000013 NOVELLA GONZALEZ DEL CASTILLO MARIA DEL PILAR 73223963J 12,3750 

50000003 NAVARRO ABAN LUISA FERNANDA 29121546G 12,3500 

50000004 MARTIN RODRIGUEZ ROBERTO 73016611Y 12,3500 

50000012 MARCO DOBLAS SILVIA 73104386J 12,2833 

50000015 VILLUENDAS GIMENO OLGA 25158989W 10,4333 

50000018 RAMON GAZO CARMEN ELENA 18171749R 9,9833 
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Instituto Aragonés de
Administración Pública.
Entrada: 30/7/2025



 

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 

 

SEGUNDO.- De acuerdo con lo previsto en la base 7.5. de la Resolución de 12 de 

diciembre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, 

la presentación de solicitudes relativas a la revisión del tercer ejercicio, sólo se 

admitirá en el plazo de tres días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación 

del presente acuerdo. 

 

TERCERO.- Informar que el mes de agosto será inhábil para este Tribunal y las 

solicitudes, en su caso, presentadas se atenderán a partir del 1 de septiembre de 

2025. 

 

 

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos. 

 

 

 

En Zaragoza, a fecha de firma electrónica 

                                          La Secretaria del órgano de selección 

 

                                                       Marta Trasobares Gaite 
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