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ACUERDO DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE SELECCIÓN CALIFICADORA DEL PROCESO 
SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL PARA INGRESO, 
POR TURNO INDEPENDIENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE CONCURSO 
DE MÉRITOS, EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TÉCNICOS, ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN, 
TÉCNICOS MEDIOS DE GESTIÓN DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGON, CONVOCADO MEDIANTE RESOLUCIÓN DE 19 DE 
DICIEMBRE DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y CALIDAD DE LOS 
SERVICIOS (BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN NÚMERO 249 DE 28 DE DICIEMBRE DE 2022), POR 
EL QUE SE HACE PÚBLICO EL RESULTADO DE LA BAREMACIÓN DEFINITIVA DE LOS MÉRITOS 
DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES 
 
CÓDIGO DE CONVOCATORIA: 23/0080 
 

NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: 2 

 

La Comisión Permanente de Selección, designada por Resolución de 26 de diciembre de 2024, 
del Director General de la Función Pública (Boletín Oficial de Aragón número 6 de 10 de enero 
de 2025), por la que se determina la composición de la Comisión Permanente de Selección en 
el procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal para ingreso, 
por turno independiente para personas con discapacidad, mediante concurso de méritos, en 
el Cuerpo de Funcionarios Técnicos, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de Gestión 
de Empleo de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Aragón.  

 

ACUERDA 

 

Primero. – En el apartado 8.2 de la Resolución de 19 de diciembre de 2022, del Director 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convocan los 
procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, 
mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Administración General de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, (BOA nº 249 de 28 de diciembre de 
2022), en el plazo de diez días hábiles contados a partir del día siguiente al de la publicación 
del baremo provisional, las personas interesadas podrán presentar las reclamaciones que 
estimen sobre la puntuación que les haya sido asignada.  

El citado baremo se publicó con fecha 2 de abril de 2025. 

Una vez transcurrido el plazo concedido, valoradas las alegaciones presentadas, y aceptada la 
renuncia expresa al concurso de méritos de la persona participante que ocupaba el nº de 
orden 2 en el baremo provisional, de acuerdo con lo previsto en la base 8.3 de la Resolución 
de 19 de diciembre de 2022, se procede publicar la puntuación definitiva de las personas 
aspirantes, que es la siguiente: 
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Número 
de 

Orden 
NIF Apellidos y Nombre 

Puntuación 
Estudios 

Puntuación 
Formación 

Puntuación 
Experiencia 

Puntuación 
Ejercicios 

Superados 

Puntuación 
Final 

1 ***2119** 
GARCIA BORGOÑON, 
ANA TERESA 6 2,0500 67,5000 8,5 84,0500 

2 ***3681** 
IBARZ FERRE, TERESA DE 
JESUS 6 10,0000 66,5000 0 82,5000 

3 ***2622** 
GOMEZ DE MENA, 
MARIA CRISTINA 6 10,0000 63,0000 0 79,0000 

4 ***7975** 
LEGUA BESPIN, MARIA 
VICTORIA 0 10,0000 65,0000 0 75,0000 

5 ***3931** 
MARTINEZ FELIPE, 
MARIA MERCEDES 0 10,0000 62,1875 0 72,1875 

6 ***0739** 
DELGADO BRAULIO, 
SONIA 6 10,0000 49,7500 0 65,7500 

7 ***8604** 
HERNANDO PEREZ, 
MARIA CARMEN 0 10,0000 42,2500 0 52,2500 

8 ***9876** 

BARDAJI TURMO, 

OSCAR 0 10,0000 33,7500 0 43,7500 

9 ***1734** 

CAMPANERO SAMPER, 

ROBERTO 6 10,0000 8,3750 13,5 37,8750 

10 ***1467** 

ANADON SANCHEZ, 

BEATRIZ 0 10,0000 27,5000 0 37,5000 

11 ***7150** 

CURCAN BULMAGA, 

RAMONA MIHAELA 6 9,2500 21,5000 0 36,7500 

12 ***0869** 

MOLINA ARTIGAS, 

MARIA PILAR 0 10,0000 25,5625 0 35,5625 

13 ***1937** 

MUR SALUDAS, MARIA 

PILAR 0 7,5000 25,4375 0 32,9375 

14 ***0696** 

GARCIA ALEJANDRE, 

PABLO 6 10,0000 12,5000 0 28,5000 

15 ***1979** 

RODRIGUEZ CUARTERO, 

LAURA 6 8,1000 9,2500 0 23,3500 

16 ***4225** 

GALINDO GRIMA, SILVIA 

MARIA CARMEN 0 3,5500 19,7500 0 23,3000 

17 ***6808** 

SOLER GRASA, MARIA 

NERI 0 10,0000 12,7500 0 22,7500 

18 ***6016** 

BUESO GONZALEZ, 

ISABEL 6 2,1000 12,0000 0 20,1000 

19 ***2534** 

MUNARRIZ FRANCO, 

JAVIER 0 10,0000 0,3750 0 10,3750 

20 ***3801** 

CASAO REDONDO, JOSE 

MIGUEL 0 10,0000 0,0000 0 10,0000 
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Segundo. – Las bases 8.3 y 4 de dicha convocatoria establecen, respecto a la puntuación 
definitiva, que el órgano de selección resolverá las alegaciones y determinará el número de 
personas aspirantes seleccionadas hasta el número máximo de plazas convocadas, ordenadas 
de forma decreciente y en caso de empate, aplicará los criterios previstos en la orden 
comenzando por la mayor puntuación en ejercicios aprobados, en segundo lugar, la 
antigüedad en la misma categoría o clase de especialidad en la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón y por último, la antigüedad en la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón.”. 

 

Por todo lo anterior, una vez concluido el concurso de méritos para las plazas convocadas 
(DOS), procede elevar al Director General de la Función Pública el resultado de esta fase del 
proceso selectivo, a los efectos oportunos, de acuerdo con la base 8.4 de la convocatoria 
mencionada, sin que el número total de personas aspirantes seleccionadas pueda rebasar el 
de plazas convocadas ordenadas de forma decreciente: 

 
 

Dª. ANA TERESA GARCÍA BORGOÑON, con una puntuación de 84,0050 puntos.  

Dª. TERESA DE JESUS IBARZ FERRE, con una puntuación de 82,5000 puntos. 

 
 

 

 

 

A fecha de firma electrónica 

Dª María Luisa Miguel Aina 
Secretaria del Órgano de Selección.     

Vº Bº  
Dª. María Concepción Belenguer Amaro.

 Presidenta del Órgano de Selección. 
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