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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada 29/04/2025

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SEL ECTIVAS PARA
INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA
TECNICA SANITARIA, ENFERMEROS ESPECIALISTAS EN ENFE RMERIA DEL
TRABAJO, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 12 DE DICIEMB RE DE 2022, DEL
DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS
(BOLETIN OFICIAL DE ARAGON NUM. 244, DE 20 DE DICIE MBRE DE 2022).

El Tribunal designado por Resolucion de 25 de octubre de 2024, del Director General de la
Funcién Publica, para la calificacion de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén, Escala
Técnica Sanitaria, Enfermeros especialistas en Enfermeria del Trabajo, reunido el dia 24 de abril
de 2025,

ACUERDA:

PRIMERO: Segun lo dispuesto en la base 8.1 de la Resolucion de 20 de diciembre de 2022, para
la calificacion de los ejercicios se estara a lo dispuesto en la Resolucién de 30 de junio de 2020,
del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por la que se establecen
las bases que regiran las convocatorias de los procesos selectivos de las ofertas de empleo
publico de Administracion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon
para puestos de funcionario (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 139, de 15 de julio de 2020),
modificada por Resolucion de 28 de diciembre de 2020 (“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 6,
de 12 de enero de 2021).

De conformidad con lo establecido, y al tratarse de una convocatoria derivada de un proceso de
estabilizacion, el tercer ejercicio se puntia de 0 a 20 puntos, siendo necesario para superarlo
obtener una puntuacién:

1. Noinferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas. La media es de 12,6906
puntos, por lo tanto, el 60% es 7,6144 puntos.

2. Noinferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida. La nota maxima ha sido 15,0125
puntos, por lo tanto, el 50% es: 7,5063 puntos.;

3. Superior a un tercio de la nota maxima alcanzable. La nota maxima posible del ejercicio
es 20 puntos, por lo tanto, el tercio es 6,6666 puntos.

La nota minima exigible para superar el ejercicio es de 7,6144 puntos.

SEGUNDO: En base a dicha nota minima exigible, se acuerda aprobar los ejercicios cuyos
numeros de plicas se relacionan a continuacion:

PLICA | PUNTUACION
N° 1 15,0125
N° 2 9,2875
N° 3 13,8875
N° 4 12,5750

TERCERO: Convocar la sesién publica de apertura de las plicas correspondientes a los ejercicios
aprobados, que se celebrara el dia 30 de abril de 2025 a las 15:00 horas en la Sala Ordesa del
Edificio Pignatelli.

CUARTO: Dar traslado al IAAP de dicho acuerdo a los efectos de lo dispuesto en las bases de
la convocatoria.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica.
El Secretario del Tribunal.

Miguel Lafuente Garcia.



