FIRMADO ELECTRONICAMENTE por MARTA FERRER MARTINEZ, Auditor, SERVICIO DE CONTROL FINANCIERO DE LA ADMINISTRACION el 28/03/2025.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSVQA08RYS7HH1UOXFIL.

INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada 28/03/2025

= GOBIERNO

=<DE ARAGON

Departamento de Hacienda
y Administracién Publica

Acuerdo del érgano de seleccion calificador de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucion de 12 de diciembre de 2022 del Director
General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios para la
estabilizacion de empleo temporal, para el ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragén, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos en
Especialidades Agricolas (B.O.A., nim. 244 de 20 de diciembre de 2022)

El Tribunal designado por Resolucion de 10 de diciembre de 2024 del
Director General de Funcién Publica para calificar las pruebas selectivas para
la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos en Especialidades
Agricolas, (BOA num. 245, 19 de diciembre de 2024) reunido el dia 27 de
marzo de 2025

ACUERDA

Primero.- Hacer publicos los criterios y pautas para la correccidon del
segundo ejercicio del proceso selectivo, de acuerdo con lo establecido en la
base 6.1 de la convocatoria anteriormente citada, segun la cual se estara a lo
dispuesto en el apartado 1.2, subapartado 1.2.1.2 “Segundo ejercicio” de la
Resolucion de 30 de junio de 2020, del Director General de la Funcion Publica
y Calidad de los Servicios, por la que se establecen las bases que regiran las
convocatorias de los procesos selectivos de las ofertas de empleo publico de la
Administraciéon General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon para puestos de funcionario (B.O.A. de 15 de julio de 2020), modificada
por Resolucién de 28 de diciembre de 2020 (B.O.A., de 12 de enero de 2021).

- Formacion general y nivel de conocimientos, 15 puntos

- Capacidad de analisis, de relacion y de conclusién conjunta al tema
propuesto, 3 puntos.

- Exposicion, estructuracion y redaccién del tema: orden y claridad de
las ideas desarrolladas, asi como la correccién en la expresién
escrita y la ausencia de faltas de ortografia y de errores sintacticos, 2
puntos.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.
En Zaragoza, a fecha de firma electrénica
Marta Ferrer Martinez
La Secretaria del Tribunal

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA



