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Acuerdo de la Comision Permanente de Seleccién calificadora de los
procedimientos selectivos extraordinarios de estabilizacion de empleo
temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, como personal
funcionario de Administracion General de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragdn, convocados mediante Resolucion de 29
de mayo de 2024, del Director General de la Funcion Publica (Boletin Oficial
de Aragdén nimero 110 de 7 de junio de 2024), por el que se hace publico el
resultado de la baremacion provisional de los méritos de las personas
participantes.

Codigo(s) de convocatoria(s): 24/0045 & 23/0066
Proceso: A2 - Ingenieros Técnicos en especialidades Agricolas

Numero de plazas convocadas: 27

La Comisidon Permanente de Seleccidn, designada por Resolucién de 29 de octubre de
2024, del Director General de la Funcién Publica (Boletin Oficial de Aragén nimero 218
de 8 de noviembre de 2024, pagina 32769), por la que se determina la composicion de
la Comision Permanente de Seleccidén en los procedimientos selectivos extraordinarios
de estabilizacion de empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos,
como personal funcionario de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Aragon

Acuerda

Primero.— De conformidad con lo sefialado en el apartado 6 (estructura del proceso
selectivo) de la Resolucién de 29 de mayo de 2024, del Director General de la Funcion
Pudblica por la que se convocan procedimientos selectivos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, como
personal funcionario de la Administracién General de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Aragdn, la seleccién se llevara a cabo mediante el sistema selectivo de
concurso, que consiste en la valoracion de méritos que acrediten las personas aspirantes
alcanzados hasta la fecha de publicacién de la presente convocatoria.

Para ello, la valoracién de los méritos se ha realizado de conformidad con lo establecido
en el apartado 8.1 de la Resolucién de 29 de mayo de 2024, del Director General de la
Funcién Publicay con el baremo de méritos establecido en la Orden HAP/1865/2022, de
14 de diciembre, por la que se dispone el baremo para los concursos de méritos de los
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procesos de estabilizacién del empleo temporal de larga duracion en el ambito de la
Administracion General de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, en
aplicacion de las disposiciones sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

En el anexo de dicha Orden se concretan las puntuaciones que se otorgan a cada uno de
los cuatro epigrafes objeto de valoracién tal y como se reproduce a continuacion:

a) Por experiencia laboral (Hasta 67,5 puntos como mdximo):

1. Se asignard una puntuacion de 0,375 puntos por cada mes completo de
experiencia en el mismo Cuerpo, Escala, Clase de Especialidad o Categoria
Profesional de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y
Organismos Publicos dependientes, al que se opta.

2. Se asignard una puntuacion de 0,250 puntos por cada mes completo de
experiencia en distinto Cuerpo, Escala, Clase de Especialidad o Categoria
Profesional de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y
Organismos Publicos dependientes, al que se opta.

3. Se asignard una puntuacion de 0,125 puntos por cada mes completo de
experiencia en Cuerpos, Escalas, Clases de Especialidad o Categorias
Profesionales equivalentes, de otras Administraciones Publicas y Organismos
Publicos dependientes de ellas.

4. Se asignard una puntuacion de 0,0625 puntos por cada mes completo de
experiencia en distinto Cuerpo, Escala, Clase de Especialidad o Categoria
Profesional de otras Administraciones Publicas y organismos publicos
dependientes de ellas.

b) Formacion y perfeccionamiento (hasta 10 puntos). Se valorardn con un
mdximo de 10 puntos, los méritos que se describen a continuacion, a razon
de 0,05 puntos cada hora de formacion posterior a 1 de enero de 2005 y
correspondiente a acciones formativas organizadas o acreditadas por las
siguientes entidades:

1. Instituto Aragonés de Administracion Publica, Instituto Nacional de
Administracion Publica y Centros de formacion de funcionarios dependientes
de las Administraciones Publicas.

2. Las incluidas en los Planes de Formacion continua y en el Acuerdo de
formacion para el empleo de las Administraciones Publicas.

3. Las acreditadas por el Sistema de Acreditacion de formacion continuada
del Sistema Nacional de Salud.

4. Las inscritas en los Registros de actividades de formacion permanente del
profesorado.

5. Otras Administraciones Publicas.
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6. Universidades publicas.

La formacion anterior a 1 de enero de 2005 correspondiente a acciones
formativas organizadas o acreditadas por las entidades citadas se valorardn
con 0,025 puntos cada hora de formacion.

No se computardn los cursos conducentes a la obtencion de un titulo
universitario o especializacion. Toda aquella formacion que pueda ser
puntuada en el apartado “Titulaciones académicas oficiales”, no computarad
en el apartado “Formacion y perfeccionamiento”. En aquellos casos en los que
la formacion se presente en créditos ECTS, la correspondencia serd de 25
horas de formacion por cada crédito.

c) Titulaciones académicas oficiales (6 puntos). Se valorard con 6 puntos estar
en posesion, o en condiciones de obtener, una titulacion académica oficial de
superior nivel que sea distinta a la exigida para acceder al Cuerpo, Escala,
Clase de Especialidad o Categoria Profesional al que se opta. En el caso del
acceso al Grupo A, Subgrupo Al, se valorard estar en posesion, o en
condiciones de obtener, una titulacion académica oficial de igual nivel, asi
como, en su caso, la titulacion de mdster universitario oficial, siempre que
éste no sea habilitante para el ejercicio de la profesion regulada.

d) Superacion de ejercicios en procesos selectivos (hasta 16,5 puntos): Se
valorardn los ejercicios aprobados en procesos selectivos finalizados, para la
adquisicion de la condicién de funcionario de carrera o personal laboral fijo
en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Sdlo se considerardn las dos ultimas convocatorias de procesos selectivos,
con el limite temporal de la Oferta de Empleo Publico del afio 2003,
computdandose los ejercicios que correspondan a la convocatoria que haya
sido mds favorable para el aspirante. En aquellas clases de especialidad o
categorias profesionales en las que exista una unica convocatoria desde la
fecha indicada, se tendrdn en cuenta los ejercicios superados en dicha
convocatoria. No podrdn computarse ejercicios correspondientes a
convocatorias distintas.

En el caso de la participacion en procesos selectivos finalizados del mismo
Cuerpo, Escala, Clase de especialidad o Categoria Profesional a la que opta
y que consten de 4 ejercicios eliminatorios, se valorardn con la siguiente
puntuacion:

Por haber superado el primer ejercicio: 8.5 puntos.
Por haber superado el segundo ejercicio: 3,5 puntos.
Por haber superado el tercer ejercicio: 2,5 puntos.

Por haber superado el cuarto ejercicio: 2 puntos.
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d.1) En el caso de la participacion en procesos selectivos finalizados del
mismo Cuerpo, Escala, Clase de especialidad o Categoria Profesional a la
que opta y que consten de 3 ejercicios eliminatorios, se valorardn con la
siguiente puntuacion:

Por haber superado el primer ejercicio: 8.5 puntos.
Por haber superado el seqgundo ejercicio: 5 puntos.
Por haber superado el tercer ejercicio: 3 puntos.

d.2) En el caso de la participacion en procesos selectivos finalizados del
mismo Cuerpo, Escala, Clase de especialidad o Categoria Profesional a la
que opta y que consten de 2 ejercicios eliminatorios, se valorardn con la
siguiente puntuacion:

Por haber superado el primer ejercicio: 8.5 puntos.
Por haber superado el segundo ejercicio: 8 puntos.
e) Criterios de desempate:

En caso de empate entre las personas aspirantes se seguird el siguiente orden
de desempate:

1. Mayor puntuacion en ejercicios aprobados.

2. Antigiiedad en la misma clase de especialidad o categoria en la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

3. Antigliedad en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.”

En la valoracion del apartado c) “titulaciones académicas oficiales” se han tenido en
cuenta los criterios de acceso previstos en el articulo 76 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, el Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el
Marco Espanol de Cualificaciones para la Educacién Superior asi como la Resolucién de
29 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por la que se convocan
procedimientos selectivos extraordinarios de estabilizacién de empleo temporal, para
ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Administracién
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Segundo.— El apartado 8.1 de la Resolucién de 29 de mayo de 2024, del Director General
de la Funcién Publica establece que “la Comision Permanente de Seleccion hard publico
el resultado de la baremacion provisional de los méritos de las personas participantes
mediante acuerdo que serd publicado en la direccion web https.//www.aragon.es/-
/empleo-publico-en-aragon-convocatorias”.

En cumplimiento de lo sefialado en dicho apartado se publica como anexo de este
acuerdo el resultado de la baremacion provisional de ordenado por orden de puntuacion
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y conforme a los criterios de desempate establecidos en la Orden HAP/1865/2022, de
14 de diciembre:

— Cddigo(s) de convocatoria(s): 24/0045 & 23/0066.
— Proceso: A2 - Ingenieros Técnicos en especialidades Agricolas.
— Numero de plazas convocadas: 27.

— Titulacién requerida: Titulo universitario oficial de Ingeniero Agrénomo,
Ingeniero Técnico Agricola o el titulo de Grado que habilite para el ejercicio de
esta profesion regulada segun establece la normativa vigente.

Tercero.— En aplicacion con lo establecido en el apartado 8.2 de la Resolucidn de 29 de
mayo de 2024, del Director General de la Funcion Publica, en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del baremo provisional,
las personas interesadas podran presentar las reclamaciones que estimen sobre la
puntuacion que les haya sido asignada.

Dichas reclamaciones deberan presentarse a través de registro electrénico
especificando el cédigo de convocatoria: 24/0045.

A fecha de firma electrénica

El Secretario del Organo de Seleccién.

VeBe

La Presidenta del Organo de Seleccién
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ANEXO - Baremacion Provisional

(ordenado segun la puntuacién y los criterios de desempate enunciados en la Orden HAP/1865/2022, de 14 de diciembre)

Codigo(s) de convocatoria(s): 24/0045 & 23/0066

Proceso: A2 - Ingenieros Técnicos en especialidades Agricolas

Numero de plazas convocadas: 27

Antigiiedad
misma clase
de
especialidad
/ categoria | Antigliedad
Admon. Admon.
Ejercicios | Comunidad | Comunidad | Puntuacion
Estudios | Formacidn | Experiencia| (max Auténoma | Auténoma Final
(max6 | (max10 | (max 67,5 16,5 de Aragon | de Aragéon | (max 100

NIF Apellidos, Nombre ptos) ptos) ptos) ptos) (dias) (dias) ptos)
**¥%8023** | MAYORAL CASTILLO, DANIEL 6 10,0000 67,5000 8,5000 5826 5958 92,0000
**%4745*%* | MENE BENEDICTO, RAQUEL 6 10,0000 61,6250 13,5000 2539 6281 91,1250
***6503** | LIZANA BARCO, OSCAR 0 10,0000 67,5000 | 13,5000 7293 7293 91,0000
***9539** | PUENTE GAVILAN, OLGA 0 10,0000 67,5000 | 13,5000 6529 6529 91,0000
**%¥1158** | FERNANDEZ ROMERA, DOLORES 0 10,0000 67,5000 13,5000 6255 6255 91,0000
*#*0581** | RUBIO CARRERA, MARIA OLGA 0 10,0000 67,5000 | 13,5000 6033 6033 91,0000
*#*4589** | LOSCOS PEREZ, SORAYA 0 10,0000 67,1250 | 13,5000 5213 5213 90,6250
**%6426** | ANADON GONZALVO, MARTA VICTORIA 0 7,5500 67,5000 13,5000 7061 8256 88,5500
**%1767** | CARRASCOSO ARCOS, MARIA VICENTA 0 10,0000 67,5000 8,5000 11597 11597 86,0000
***5579** | MARTINEZ ASIN, JOSE ANGEL 0 10,0000 67,5000 8,5000 9783 9783 86,0000
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***5515** | FUENTES LABAYRU, ANTONIO 0 10,0000 67,5000 8,5000 8619 8619 86,0000
**%3343** | VALLES PEREZ, MARTA 0 10,0000 67,5000 8,5000 8133 8155 86,0000
**%2838** | SANMARTIN REULA, ERNESTO 0 10,0000 67,5000 8,5000 7052 9051 86,0000
**%1920** | SANCHO VALLES, JOSE VICENTE 0 10,0000 67,5000 8,5000 5526 8666 86,0000
**%9211** | ANTON LOPEZ, PATRICIO 0 10,0000 67,5000 8,5000 1140 7714 86,0000
***6504** | USON BALLESTAR, JESUS JUAN 0 10,0000 60,2500 | 13,5000 4888 4938 83,7500
**%2817** | LAFUENTE LEON, JORGE JOSE 6 10,0000 67,5000 0,0000 9501 9501 83,5000
**%1253** | BARQUINERO DIEZ, MONICA 6 10,0000 67,5000 0,0000 8346 8346 83,5000
***5246** | LOPEZ RUIZ, MARIA CARMEN 6 10,0000 67,5000 0,0000 6263 6263 83,5000
***3864** | HERNANDEZ MARCA, SERGIO 6 10,0000 67,5000 0,0000 5903 6396 83,5000
**%3534** | BETRAN SABADELL, MIREIA 6 10,0000 67,5000 0,0000 2817 8008 83,5000
***5904** | PEREZ COVETA, OLGA 6 10,0000 67,5000 0,0000 1822 7367 83,5000
***0090** | RUIZ ORTE, MARIA DEL PILAR 6 10,0000 67,5000 0,0000 0 9698 83,5000
**%9921** | MARTINEZ MARTINEZ, PEDRO JESUS 0 4,8500 67,5000 8,5000 5911 5911 80,8500
***1662** | PEREZ LANGA, OLGA 6 10,0000 54,0000 8,5000 0 6585 78,5000
***5011** | PELIGERO DOMEQUE, ANTONIO SERAFIN 0 10,0000 67,5000 0,0000 9593 9593 77,5000
**%8986** | MORENO NAHARRO, VERONICA 0 10,0000 67,5000 0,0000 9328 11659 77,5000
**%1732** | BENDITO HERRANZ, JUAN CARLOS 0 10,0000 67,5000 0,0000 9065 9065 77,5000
***3419%* | PANAR NOVELLA, CELIA 0 10,0000 67,5000 0,0000 8673 8673 77,5000
**%3365** | FERNANDEZ MENA, RAQUEL 0 10,0000 67,5000 0,0000 8619 8619 77,5000
**%2995** | MUR LOPEZ, FRANCISCO MANUEL 0 10,0000 67,5000 0,0000 8382 8382 77,5000
**¥*5449** | LOPEZ ARAUS MARCOS, MIGUEL 0 10,0000 67,5000 0,0000 7829 7829 77,5000
**%3277** | CLEMENTE ARAGUAS, ANA CRUZ 0 10,0000 67,5000 0,0000 7603 7603 77,5000
***8361** | REMIREZ NAVAZ, MARIA PILAR 0 10,0000 67,5000 0,0000 7220 7220 77,5000
***3777** | HERRERO MIEDES, CARLOS MANUEL 0 10,0000 67,5000 0,0000 7088 7088 77,5000
**%9582** | SALLAN VINZO, CARMEN AURORA 0 10,0000 67,5000 0,0000 6740 7064 77,5000
***8313** | GARCIA MOLINER, MARIA DEL PILAR 0 10,0000 67,5000 0,0000 6590 6590 77,5000
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***7283** | APARICIO MORENO, PATRICIA 0 10,0000 67,5000 0,0000 6067 6067 77,5000
**%4038** | ALONSO ANDRES, FLAVIO MARIA 0 10,0000 67,5000 0,0000 5664 5664 77,5000
**%3203** | MUNOZ MAICAS, MIRIAM CARMEN 0 10,0000 66,6250 0,0000 5408 5441 76,6250
***1056** | CESPEDES MARTINEZ, MIGUEL ANGEL 6 6,8000 62,2500 0,0000 0 7598 75,0500
**%3947** | CIRIA HERNANDEZ, CARLOS MANUEL 0 10,0000 64,7500 0,0000 445 7701 74,7500
**%4219** | ZAPATER OCHOA, MARIA CAMINO 0 10,0000 61,3750 0,0000 4892 4892 71,3750
***4838** | REVUELTA BRAVO, MATEO 0 3,7000 67,5000 0,0000 5993 6982 71,2000
**%2899** | SERRANO GONZALEZ, SONIA 0 10,0000 60,5000 0,0000 0 7377 70,5000
***3981** | BERNUES CIDAD, JORGE 6 10,0000 53,7500 0,0000 0 6557 69,7500
**%2028** | PLOU GRACIA, SANTIAGO 0 10,0000 44,1250| 13,5000 2411 4192 67,6250
**%0238** | DEL RIO ALVIRA, VICTOR MANUEL 6 10,0000 49,3125 0,0000 3156 3156 65,3125
***%4498** | PALOP MARTIN, ELENA 0 10,0000 54,7500 0,0000 3243 5074 64,7500
***4656** | MALO MARTINEZ, ANA MARIA 6 10,0000 46,8125 0,0000 0 5651 62,8125
***3678** | ARMENGOD ANDRES, JAVIER 6 10,0000 32,8125| 13,5000 0 3660 62,3125
**%6820** | LARRAYAD MONEO, RUBEN 6 10,0000 46,0000 0,0000 0 5625 62,0000
***4625** | PEREZ VIVES, JESUS MANUEL 0 10,0000 37,1250 | 13,5000 3041 3041 60,6250
***5152** | HERNANDEZ CEGONINO, JORGE 0 10,0000 40,8750 8,5000 3344 3344 59,3750
**%3625** | PARDO MODREGO, ANA PILAR 0 10,0000 48,1250 0,0000 3015 4374 58,1250
***6357** | GIL LAPLAZA, AURORA 0 10,0000 48,1250 0,0000 148 5820 58,1250
***3618** | BLABIA GARCIA, MARIA CRISTINA 6 10,0000 41,3750 0,0000 2241 3958 57,3750
**%8034** | MONTERDE, MARIA 6 10,0000 27,1250 | 13,5000 1977 2338 56,6250
***3713** | DANIEL LATORRE, MANUEL 0 10,0000 38,0000 8,5000 2783 3149 56,5000
**%3991** | SANZ SANCHEZ, JULIO 6 10,0000 31,5000 8,5000 2568 2568 56,0000
**%5131** | SANCHEZ VICENTE, JUAN IGNACIO 6 10,0000 31,5000 8,5000 2563 2563 56,0000
***0775** | VIDAL LOMBARTE, NOEMI 6 10,0000 39,3750 0,0000 3203 3203 55,3750
***3384** | DOZ DEMUR, JOSE RAMON 6 10,0000 30,3750 8,5000 2495 2495 54,8750
***¥4545** | GOMEZ GARCIA, MARIA ASUNCION 6 10,0000 38,6250 0,0000 3155 3155 54,6250
***5206** | COLAS CORTES, CARMEN 0 10,0000 42,3750 0,0000 3469 3469 52,3750
***5868** | HERRUZO SANCHEZ, JUANA 6 10,0000 36,3750 0,0000 2955 2955 52,3750
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**%3623** | MORCATE DE LA FUENTE, JESUS JOSE 6 10,0000 36,0000 0,0000 0 4396 52,0000
***4852** | ABIO MORALES, CESAR 0 10,0000 33,3750 8,5000 2737 2737 51,8750
**%3232** | GILL DE ALBORNOZ NOGUER, MARTA 0 10,0000 39,3750 0,0000 3217 3217 49,3750
***7894** | ARIAS PUYUELO, TOMAS 6 10,0000 31,0625 0,0000 0 3634 47,0625
***5479** | FERRERO BIARGE, MARIA DEL CARMEN 6 10,0000 30,3750 0,0000 2481 2481 46,3750
***0446** | MOLINS GAROS, ALFONSO 6 10,0000 21,7500 8,5000 0 2650 46,2500
**%2575%* | NAVARRO MUNOZ, JOSE AUGUSTO 0 10,0000 22,1250| 13,5000 1814 1843 45,6250
***9364** | HERRERA LAZARO, MILAGROS MARIA DEL MAR 0 10,0000 35,6250 0,0000 2903 2903 45,6250
**%4102** | YUSTE LATORRE, VERONICA 0 10,0000 35,6250 0,0000 2899 2899 45,6250
**%7233** | INSA, EVA PILAR 0 10,0000 34,6875 0,0000 316 3759 44,6875
***5367** | NAVARDUN GABARRE, FELIX 0 2,5500 33,3750 8,5000 2733 2733 44,4250
***3698** | RAMIREZ CABANAS, CARLOS 0 10,0000 25,6250 8,5000 1783 1783 44,1250
***6441** | BARA CLAVER, AMPARO 0 10,0000 34,1250 0,0000 2791 2791 44,1250
**%8107** | GIMENEZ LEGARRE, SUSANA 0 10,0000 34,1250 0,0000 2481 2964 44,1250
**%3494** | MACARULLA QUINTILLA, BIBIANA 0 10,0000 33,7500 0,0000 2573 2573 43,7500
***7190** | PORTERO CALLEJERO, CLARA ISABEL 6 10,0000 19,0000 8,5000 997 1870 43,5000
**%9871** | TRILLO MONTANUY, ANA ISABEL 0 10,0000 33,0000 0,0000 359 2899 43,0000
***7237** | MILLAN JOVER, RAUL 0 0,0000 42,0000 0,0000 0 5123 42,0000
**%3906** | PONTAQUE ABADIAS, ANA 6 10,0000 12,0000| 13,5000 992 992 41,5000
**%7859** | MEDINA PUEYO, EVA TERESA 0 10,0000 30,1250 0,0000 868 868 40,1250
***2503** | MONGE MARTI, DAVID 6 10,0000 9,7500| 13,5000 0 1200 39,2500
***7567** | MARTIN PEREZ, CONSTANZA PALOMA 6 10,0000 22,8125 0,0000 1804 1804 38,8125
**%4134** | POLO RAMO, JAVIER 0 10,0000 27,3750 0,0000 2242 2242 37,3750
***3019** | ALCUBIERRE MIRALLES, MARIA TERESA 0 7,6000 29,5625 0,0000 0 3543 37,1625
***4448** | BLASCO NAVARRO, ANA 6 10,0000 20,6250 0,0000 1692 1692 36,6250
**%4234** | MARZO HERNANDEZ, DAVID 6 10,0000 12,0000 8,5000 1001 1001 36,5000
***6591** | DE MIGUEL NEGRO, ISABEL MARIA 6 10,0000 20,2500 0,0000 1669 1669 36,2500
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***9815** | LOREN ESCOLANO, MIGUEL ANGEL 0 1,9000 33,7500 0,0000 2764 2764 35,6500
**%3193** | SIERRA, MARCOS 6 10,0000 3,3750| 13,5000 292 292 32,8750
**%8213** | SANZ SANCHEZ, ADRIANA 6 9,1500 17,5000 0,0000 0 2137 32,6500
***3397** | PUIG BASA, MIRIAM 0 10,0000 18,3750 0,0000 848 909 28,3750
***4161** | LOPEZ USIETO, VIRGINIA 6 10,0000 3,3750 8,5000 295 295 27,8750
**%4226™** | LASIERRA RIVERA, MIGUEL ANGEL 0 5,7000 21,7500 0,0000 1772 1772 27,4500
***3634** | DEZA BRIBIAN, ANA ISABEL 6 10,0000 10,2500 0,0000 633 633 26,2500
**%4153** | CAJAL, JOSE RAMON 6 10,0000 9,5625 0,0000 704 754 25,5625
**%9427** | LOPEZ LOPEZ, MARIA CLARA 6 10,0000 9,0000 0,0000 747 747 25,0000
**%4414** | GALLINAT CASTILLON, JORGE JAVIER 6 10,0000 8,9375 0,0000 718 718 24,9375
***9779** | LAFOZ DEL RIO, JOAQUIN FRANCISO DE BORJA 0 0,8000 14,8750 8,5000 1209 1250 24,1750
**%0535** | BRUALLA PAU, CRISTINA 6 10,0000 7,3750 0,0000 0 0 23,3750
***7020** | CALLEJO LOPEZ, AMPARO DE LAS MERCEDES 0 10,0000 13,0000 0,0000 0 1587 23,0000
**%5012** | ENCONTRA TRUJILLO, TAMARA 0 10,0000 12,7500 0,0000 1062 1062 22,7500
**%0135** | LOPEZ MARIN, JOSE VICENTE 0 10,0000 4,0000 8,5000 0 0 22,5000
***8375** | AGUELO, VICTORIA 6 10,0000 6,3750 0,0000 481 573 22,3750
***8416** | ARAMBILLET CANTIN, MARIA 0 1,0500 3,7500| 16,5000 306 306 21,3000
**%3192** | SANCHEZ MONTALAR, MARIANO 0 1,2000 19,3750 0,0000 47 2369 20,5750
***0786** | MARTIN MONTERRUBIO, EDUARDO 0 10,0000 0,0000 8,5000 0 0 18,5000
***6925** | PEREZ VERA, MARTA 0 10,0000 8,2500 0,0000 698 698 18,2500
**%7349** | PARICIO PENA, MARIA ISABEL 0 5,2000 12,7500 0,0000 1048 1048 17,9500
**%2849** | AGUARON, MARIA 0 10,0000 6,0000 0,0000 486 486 16,0000
***1602** | CALLE BERGES, SANDRA 6 10,0000 0,0000 0,0000 0 0 16,0000
***7087** | LACASA DOCAMPO, CESAR GERONIMO 6 10,0000 0,0000 0,0000 0 0 16,0000
**%2747** | SANCHEZ KOLLY, CRISTINA 6 10,0000 0,0000 0,0000 0 0 16,0000
***8167** | SANCHEZ, NOELIA 0 10,0000 5,6250 0,0000 478 478 15,6250
**%2661** | ESCALONA REQUENO, ROCIO 0 3,2500 12,0000 0,0000 1002 1002 15,2500
***0305** | ALINS, VERONICA 6 4,3000 4,2500 0,0000 0 529 14,5500
***6957** | EITO MIRASOL, OFELIA 6 5,8500 0,0000 0,0000 0 0 11,8500
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***5150** | GABARRE FERRANDEZ, MARIA ESTER 0 10,0000 1,5000 0,0000 0 184 11,5000
***8126** | RUBIO LOPEZ, DAVID 0 10,0000 0,0000 0,0000 0 0 10,0000
***7247** | SAMPER MARCO, SILVIA 0 2,5500 6,7500 0,0000 556 556 9,3000
***5878** | PEREZ LAMUELA, INES 0 3,5000 3,0000 0,0000 0 373 6,5000
***8608** | FERNANDEZ GARCIA, MARTA 0 6,4000 0,0000 0,0000 0 0 6,4000
***5473** | ALQUEZAR ALQUEZAR, JOSE MARIA 0 0,0000 5,0000 0,0000 0 624 5,0000
**%1868** | DELGADO BUENO, MARIA PILAR 0 0,6000 0,0000 0,0000 0 0 0,6000
***5095** | DELGADO POLO, PILAR 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
***8468** | LENGUAS MARTINEZ, LORENA 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
***2572** | MARTINEZ BALLANO, SANDRA 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
***4666™** | SERRANO MARCEN, ALEJANDRO 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
***5684** | BIELSA ACED, ANA CRISTINA 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
***6118** | BLESA VILLARROYA, MARTA 0 0,0000 0,0000 0,0000 0 0 0,0000
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