=

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Maria Teresa Royo Manero, J.Ser.De Contratacion Centralizada, SERVICIO DE CONTRATACION CENTRALIZADA el 30/01/2025.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVPW4P7MT2HU1WOXFIL.

INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA.
ENTRADA: 30/01/2025

=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Hacienda,
Interior y Administracion Pablica

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO EN EL CUERPO DE
FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ARAGON, ESCALA TECNICA DE GESTION, TECNICOS DE INFORMATICA, CONVOCADAS
POR RESOLUCION DE 12 DE DICIEMBRE DE 2022, DEL DIRECTOR GENERAL DE LA
FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS, PARA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL (BOA, NUM 244, DE 20 DE DICIEMBRE DE 2022)

El Tribunal designado Resolucion de 12 de septiembre de 2024, del Director General de la
Funcién Publica, por la que se determina la composicion del Tribunal calificador de las pruebas
selectivas para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios
Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica de
Gestion, Técnicos de Informatica, en sesion celebrada el dia 28 de enero de 2025

ACUERDA:

PRIMERO: La realizacién del segundo ejercicio del proceso selectivo el dia 6 de febrero de 2025,
alas 16:00 horas, en la Sala Ordesa, del Edificio Pignatelli (P° M? Agustin 36, Zaragoza).

SEGUNDO: Los criterios de correccion del segundo ejercicio seran los siguientes:

- Formacién general, hasta un maximo de 14 puntos

- Capacidad de analisis, hasta un maximo de 2 puntos

- Orden y la claridad de las ideas desarrolladas, hasta un maximo de 2 punto

- Correccion en la expresion escrita, hasta un maximo de 1 punto

- Ausencia de faltas de ortografia y de errores sintacticos, hasta un maximo de 1 punto

En convocatorias derivadas de procesos de estabilizacién, el ejercicio se puntuara de 0 a 20
puntos y, para superarlo, sera preciso obtener una puntuacién que no sea inferior al 60 por ciento
de la media de las diez mejores notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima
obtenida y siempre que sea superior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

Lo que le comunico para su publicacion.

Zaragoza, a fecha de firma electronica

La Secretaria del Tribunal



