
SEGUNDO EJERCICIO. 

Pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para 

ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el 

Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de 

Gestión de Empleo. 

RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2021, del Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios (BOA de 4/10/2021). 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
TEMA 1.  
 
El Presupuesto. El Presupuesto de la Comunidad 
Autónoma de Aragón: elaboración, contenido y 
aprobación. Estructura y clasificación orgánica, 
funcional y económica. Los créditos y sus 
modificaciones.  
 
 
TEMA 2.  
 
Las subvenciones públicas en la Comunidad 
Autónoma de Aragón: concepto, elementos y 
requisitos. Procedimiento de concesión, gestión y 
justificación de subvenciones. Programas de fomento 
de empleo para la contratación de personas 
desempleadas en proyectos de interés general: 
contratación a través de entidades locales, empresas 
y entes públicos, universidades y entidades sin ánimo 
de lucro.  
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INSTITUTO ARAGONÉS DE
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
ENTRADA: 24/01/2025


