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Resolucion de la Gerencia de Sector de Huesca, por la que se designa a los miembros de la
Comision de Seleccién en el proceso selectivo para la provisién, por el sistema de libre
designacion, de un puesto vacante de Jefatura de Personal Subalterno del Hospital
Universitario “San Jorge” de Huesca., convocado por Resolucion de 29 de mayo de 2024
(BOA 07/06/2024).

De conformidad con lo previsto en la base 4% de la Resolucion de 29 de mayo de 2024,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragon” de 7 de junio de 2024, para la provisién, por el sistema
de libre designacion, de un puesto vacante de Jefatura de Personal Subalterno del Hospital
Universitario “San Jorge” de Huesca., y de conformidad con lo dispuesto en el art. 73 del Decreto
37/2011, de 8 de marzo (BOA 17/03/11), de seleccion de personal estatutario y provision de plazas
en los centros del Servicio Aragonés de Salud, esta Gerencia de Sector, resuelve:

Primero.- Designar a los siguientes miembros que constituirdn la Comision de Seleccién en el
proceso selectivo, por el sistema de libre designacion, de un puesto vacante de Jefatura de Personal
Subalterno del Hospital Universitario “San Jorge” de Huesca.:

- Presidenta: D2 Ana Maria Garcia Casanova. Subdirectora de Gestion. Sector Huesca

- Vocal 12; D2 Maria Jesis Mallada Otin. Jefa de Servicio de Contabilidad. Sector Huesca.

- Vocal 2% D. José Ignacio Bellosta Sanagustin. Grupo Gestion de F.A. Servicio de Personal.
- Vocal 3% D. Fernando Ballesteros Gonzalez. Jefe de Personal Subalterno. Sector Huesca.

- Vocal 4%: D. Antonio Barbero Ortiz. Técnico de F.A. del Sector Huesca.

Segundo.- Los miembros de la Comision de Seleccién habran de abstenerse de intervenir,
notificAndolo a la Gerencia de Sector de Huesca y los aspirantes podrén recusarlos cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccidn Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de Aragon, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado
por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las
Administraciones Publicas.
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