
 

  

 

 

INFORME ANUAL GESTIÓN DEL CONSEJO DE SALUD DE ZONA 
 

Consejo de Salud de 
Zona 

MONZÓN RURAL 

AÑO 2024 

Actividades y acuerdos 
más destacables 

(puedes marcar con 

una x las que te 

señalamos o poner 

“Otras”)  

X Actividades relacionadas con la pandemia COVID-19,  en relación 

con las campañas de vacunación actuales 

 

X Agenda comunitaria del Equipo de Atención Primaria  

X Presentación del Acuerdo de Gestión Clínica  

X Análisis/ diagnóstico de la zona de salud  

X Identificación/mapeo de activos comunitarios  

X Presentación de proyectos comunitarios  

X Otras (explicar debajo)  

Otras actividades relevantes y comentarios. 
− Información sobre la adquisición de material medico, equipos 

informáticos y otros equipamientos  para los consultorios locales. 

− Se revisan las condiciones de limpieza que deben tener los diferentes 

consultorios y las mejoras que deben hacerse en alguno de ellos para 

mejorar su estado. 

− Se comunica los cambios habidos y los previstos en el personal 

sanitario,   las condiciones de las listas de espera, los problemas para 

acceder a determinadas consultas hospitalarias y el personal contratado 

para realizar las guardias en el centro de salud.    Se aclaran las dudas 

surgidas sobre este tema. 

− Desde los representantes de la zona veterinaria  se informa que pueden 

asesorar a los Ayuntamientos sobre las condiciones de los consultorios  

de cara a establecer aquellas medidas necesarias para mejorar sus 

condiciones.   

− Se esta realizando un programa de promoción de hábitos saludables 

por parte del personal sanitario del centro de salud, en el CRA Arco Iris,  

se informa las actividades que se están realizando.  Ademá se solicita 

que sea extensivo a los colegios de los  pueblos que no están incluidos 

en CRA nombrado. 

− Se solicita que se avise al centro de salud para las próximas reuniones 

de la mesa comarcal sobre violencia de género, dado que en las últimas 

convocatorias no nos han llegado. 

− Se comentan diversos temas sobre actividades comunitaias realizadas 

desde los Ayuntamientos, cursos de RCP- básica y uso de DESA.   

También se solicita que se realicen estas actividades en el Instituto Mor 

de Fuentes de Monzón, tanto para formación en RCP-basica, uso de 

DESA como formación en primeros auxilios ante determinadas 

situaciones.    Se valorará su organización junto con el CS de Monzón 

Urbano. 



 

  

 

 

Canales de 
comunicación  

(Ejemplo: Blog, redes sociales, tablón anuncios, buzón de sugerencias…) 

Buzón de sugerencias,  correo electrónico del centro de salud. 

 

Cambios en la 
composición del 
Consejo 

Presidente: María Clusa Panisolis,  Alcaldesa de Fonz  

Secretario: José María Lerís Oliva.  Coordinador Médico del Centro de Salud 

de Monzón Rural 

 

Vocales: 

– José Luis Pérez Albiac, médico titular de Azanuy y Peralta de Calasanz, 

responsable de medicina comunitaria del EAP- 

– María Dolores Loncán Margalejo, enfermera titular de Pomar, 

Estiche,Selgua y Conchel; coordinadora de enfermería del EAP Monzón 

Rural,  

– Isabel Astrain,  farmacéutica de salud pública. 

– Manuel Castillo Miralbés, veterinario titular de salud pública, de la zona 

veterinaria de Monzón   

– Mª Teresa Rupín Moret, alcaldesa del Ayuntamiento de Pueyo de Santa 

Cruz. 

– Beatriz Barber Bellostas, concejal de Pomar de Cinca-Estiche,  

– Ricardo Gazo Fuster, concejal de Peralta de Calasanz. 

– Esther Alvira Forniés, Concejal del Ayuntamiento de Alfantega,  

– Henar de Pablo Minguez Concejal del Ayuntamiento de Castejón del 

Puente.  

– Ana María Obis Titos,  concejal del Ayuntamiento  de Azanuy-Alins,  

– Amalia Alconchel Palacín.  Concejal de la Almunia de san Juan. 

– José Luis Mora Simón, concejal del Ayuntamiento de Monzón,  en 

representación de  Conchel y Selgua. 

– Joaquín Avellana Lasierra, delegado de la Asociación de  la tercera edad 

de Azanuy. 

– Mari Carmen Penella Viaña, delegada de la Asociación de la Tercera edad 

de Pomar de Cinca.  

– Yolanda Encinas Cáncer , trabajador social, representante de los servicios 

sociales de base Cinca Medio. 

– María del Carmen Collada, del CRA de Fonz-Estadilla.  

– Silvia Banzo Pirla,directora  del CRA Arco Iris.  

– Mara Pilar Lacasa, Directora del IES Mor de Fuentes de Monzón 

– Isabel Bermúdez, delegada de  CCOO.  

– Rosa Esteve Lapeña, delegada de UGT Cinca Medio 

– Elena Bravo Bravo      Asociacion de mujeres de Fonz,   

– Manuela Ferrer.  Asociación de mujeres de Pomar de Cinca.  

 

 



 

  

 

 

Número de reuniones 
celebradas 

Dos:  16/05/2024  y 17/10/2024  

Número de actas 
enviadas 

Dos  

Observaciones/ 
Otra información de 

interés 

 
 
 
 
 
 

 


