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En la empresa Maluma S.A., que tiene una plantilla de 56 personas, trabaja Maria que
realiza trabajo administrativo, de archivado y manipulacion de cargas, y que acaba de
comunicar a su Jefe que estd embarazada. Para realizar estas mismas funciones,
ademas hay cuatro trabajadoras. La oficina se encuentra en un local de
aproximadamente 500 metros cuadrados. El centro de trabajo cuenta con una altura
desde el piso al techo de 2.5 metros tanto en la oficina como en el resto de las zonas
(talleres, etc.). Las oficinas de la empresa se encuentran en dos plantas y se comunican

mediante escalera de huella 25 cms. y contrahuella 17cms.

En los puestos de oficina se realiza trabajo administrativo con exigencias visuales altas.

En la medicion realizada se han obtenido valores de 400 lux.
El acceso al taller desde la zona de oficinas se realiza mediante una puerta de vaivén.

En los ultimos meses el clima laboral se ha deteriorado porque el Director, duefio de la
empresa, ha puesto en la oficina a su hija y no ha sido asumido por las otras
compafieras, ya que creen que las funciones que se le encomiendan no estan
equilibradas. La direccion de la empresa plantea la necesidad de realizar una evaluacion
de riesgos psicosociales con el método COPSOQ (ISTAS21). No obstante, en el Comité
de empresa se valora utilizar el método de evaluacion de factores psicosociales
FPSICO, pero deciden incluir el factor doble presencia porque consideran que hay un
elevado numero de mujeres en plantilla. Por otra parte, el Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales cree que, en un futuro, puede aumentar el nimero de trabajadores

con burnout.

El centro de trabajo dispone de Plan de Autoproteccion segun el Real Decreto 393/2007,
de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar

origen a situaciones de emergencia.

El centro de trabajo tiene contratado el mantenimiento de la instalacion de proteccién
contra incendios con la empresa Extintores ALMA. En la ultima visita del técnico de la
empresa le han preguntado si les podria cambiar la altura de un extintor, parece ser que

les molesta a su altura actual.
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En el almacén hay un armario de seguridad de productos quimicos, con diferentes
bidones y productos quimicos almacenados, ademas, se tienen que manipular cajas de

material de 25 Kg.

Ud., pertenece a la plantila de la empresa, tiene conocimientos en materia de
prevencion de riesgos laborales, es llamado por el Director del centro y acude para que

responda a las siguientes cuestiones:
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1. En relacién al estado de embarazo de Maria, qué articulo de la Ley de prevencion
debera aplicar el empresario:

a) Art. 41
b) Art. 25
c) Art. 22
d) Como Maria trabaja en la oficina no hay que aplicar ninguno.

2. En relacién a los valores de iluminacion obtenidos en la medicion de puestos de
oficina, en base a lo recogido en el Anexo IV del RD 486/1997 por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, indique cual
de las siguientes afirmaciones es correcta:

a) Son adecuados.

b) Deberian aumentarse hasta al menos 500 lux.
c) Son excesivos y seria suficiente con 200 lux.
d) Deberan duplicarse los valores.

3. En relacién a lo indicado en el RD 486/1997 sobre espacios de trabajo y zonas
peligrosas, Indicar cual de las siguientes afirmaciones es correcta para el caso
propuesto:

a) La altura desde el piso al techo es correcta para todo el espacio de la empresa.

b) La altura desde el piso al techo sera adecuada solo para las oficinas y
despachos, en el resto de espacios debera ser al menos de 3m.

c) La altura desde el piso al techo es incorrecta para todos los espacios de la
empresa.

d) La altura desde el piso al techo sera inadecuada para las oficinas y despachos
y adecuada en el resto de los espacios tales como talleres, etc.

4. Enrelacién a lo indicado en el RD 486/1997 sobre puertas y portones, indicar cual de
las siguientes afirmaciones es correcta para el caso propuesto:

a) La puerta de acceso al taller no puede ser de vaivén.

b) La puerta de vaivén debera contar con sistema automatico de apertura.

c) La puerta de vaivén debera tener una sefalizacion a la altura de la vista.

d) deberan ser transparentes o tener partes

e) La puerta de vaivén debera ser transparente o tener partes transparentes que
permitan la visibilidad de la zona a la que se accede.
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5. En relacion a lo indicado en el RD 486/1997 sobre Rampas, escaleras fijas y de
servicio, indicar cual de las siguientes afirmaciones es correcta para el caso propuesto:

a) Las dimensiones de los peldafios de la escalera son adecuadas.
b) La dimension de la huella es inadecuada.

c) La dimension de la contrahuella es inadecuada

d) Las dimensiones de la huella y contrahuella son inadecuadas.

6. ¢ Cual seria el primer paso a realizar al decidir realizar una evaluacion de riesgos
psicosociales?

a) Decision de las unidades de analisis teniendo en cuenta los objetivos preventivos
y la preservacién de anonimato.

b) Presentacion del método a direccién de empresa y representantes de los
trabajadores.

c) Designacién del Grupo de Trabajo (GT): representantes de trabajadores, de la
direccién empresa, Servicio de Prevencion y/o técnicos externos.

d) Firma del acuerdo entre la direcciéon de la empresa y la representacion de los
trabajadores para la utilizacion del método COPSOQ y el alcance de la
evaluacion.

7. En relacién con la decision del comité sobre la evaluacion de riesgos psicosociales,
indique cual de las siguientes afirmaciones es correcta.

a) El cuestionario FPSICO no se puede modificar.

b) EI numero de mujeres en plantilla no es suficiente para justificar esta medida.
c) La doble presencia esta recogida en el factor carga mental

d) La modificacion del cuestionario no se decide en el comité de empresa

8. En relacion a la creencia del Servicio de PRL sobre el aumento de casos de burnout,
¢cudl de las siguientes medidas preventivas no es una medida de nivel organizativo a
proponer en la organizacion?

a) Establecer mecanismos de feedback o retroinformacion del resultado del
trabajo.

b) Disponer de oportunidad para la formacion continua y desarrollo del trabajo.

c) Entrenar en el manejo de la ansiedad y el estrés en situaciones inevitables de
relacion con el usuario

d) Aumentar el grado de autonomia y control del trabajo, descentralizando la toma
de decisiones.

9. A través de que herramienta debera integrar la actividad preventiva en el sistema
general de gestion de la empresa y debera establecer su politica de prevencién de
riesgos laborales es:

a) La evaluacion de riesgos laborales
b) La planificacion preventiva

c) ElPlan de prevencion

d) El plan de Autoproteccion.
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10. Aque 6rgano cientifico-técnico especializado de la Comunidad Auténoma de Aragén
con competencia en prevencion de riesgos laborales se dirigiria para que le asesorara?:

a) La Inspeccion de trabajo.

b) La Direccion General de Trabajo.

c) El Instituto Aragonés de seguridad y Salud laboral.

d) El Servicio de prevencion de Riesgos laborales de Administracion General y
Educacion.

11. En cuanto a la vigilancia de los trabajadores de la empresa, es CIERTA la siguiente
afirmacion:

a) La vigilancia de la salud estara sometida a protocolos genéricos.

b) El personal sanitario del servicio de prevencién ajeno no precisara conocer las
enfermedades que se produzcan entre sus trabajadores.

c) El personal sanitario debera analizar los resultados de la vigilancia de la salud
con criterios epidemioldgicos.

d) El personal sanitario del servicio de prevencion ajeno no tendra que ser
especializado.

12. De acuerdo con la normativa vigente como empresario esta obligado en relacién al
uso de los Equipos de Proteccion Individual por los trabajadores, a:

a) Facilitar a los trabajadores los equipos de proteccion adecuados, pero no tiene
que vigilar a este sobre su correcto uso.

b) Velar porque sean utilizados y mantenidos adecuadamente por los trabajadores.

c) Consultar, previamente a su adquisicién, al departamento de compras.

d) Todas son ciertas.

13. La formacion a los trabajadores en materia de prevenciéon de riesgos laborales
debera impartirse en la empresa, siempre que sea posible:

a) Dentro de la jornada de trabajo.

b) En otras horas de la jornada.

c) En el momento de la contratacion.

d) Adaptada a la evolucion de los riesgos.

14. De conformidad con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, ¢ cuantos delegados de prevencién debera tener la empresa?:

a) Tres delegados de Prevencion.
b) Un delegado de Prevencion

c) Dos delegados de Prevencion.
d) Ningun delegado de Prevencion
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15. En la empresa hay un trabajador especialmente sensible a determinados riesgos,
;cual de estos aspectos han de ser tenidos en cuenta?:

a) No seran tenidos en cuenta dichos aspectos en las evaluaciones de riesgos.

b) Seran empleados en cualquier puesto de trabajo.

c) Son aquellas personas que por sus propias caracteristicas personal o estado
biolégico conocido (incluso quienes tengan reconocida una situacion de
discapacidad fisica, psiquica o sensorial) sean especialmente sensibles a
determinados riesgos del trabajo.

d) Los factores de riesgo que puedan incidir en la procreacion no seran valorados.

16. De acuerdo con el método de Evaluacion general de riesgos laborales del INSST
que ha utilizado para la elaboracion de la misma en la empresa, no se precisa mejorar
la accion preventiva cuando el riesgo sea:

a) Moderado
b) Trivial

c) Tolerable
d) Importante

17. En cuanto a los accidentes de trabajo, cuales no tendran dicha consideracion:

a) La imprudencia profesional que sea consecuencia del ejercicio habitual de un
trabajo y se derive de la confianza que este inspira.

b) Los ocurridos con ocasion o por consecuencia de las tareas que, aun siendo
distintas a las de su grupo profesional, ejecute el trabajador en cumplimiento de
las o6rdenes del empresario o espontaneamente en interés del buen
funcionamiento de la empresa.

c) Los que sean debidos a dolo o imprudencia temeraria del trabajador
accidentado.

d) Las que sufra el trabajador con ocasién o como consecuencia del desempefio
de cargos electivos de caracter sindical, asi como los ocurridos al ir o volver del
lugar en que se ejerciten las funciones propias de dichos cargos.

18. De conformidad con la normativa vigente de prevencién de riesgos laborales,
¢cuando debera anteponer la proteccion colectiva a la proteccion individual?:

a) Siempre.

b) Sdlo en determinados casos.

¢) Cuando resulte mas econémica.
d) Ninguna es correcta.

19. De acuerdo con la normativa vigente de prevencion de riesgos laborales, la auditoria
de su sistema de prevencion resulta obligatoria:

a) Cada cinco afios.
b) Nunca

c) Cada afio

d) Una sola vez
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20. La empresa pertenece a la Red Aragonesa de Empresas Saludables, por lo tanto,
es CIERTO:

a) Es una iniciativa de la Direccion General de la Funcién Publica.

b) Nacié con el objetivo de reconocer por parte del Gobierno de Aragén a todas
las empresas que han integrado en sus organizaciones, el compromiso con la
Promocion de la Salud en el trabajo.

c) Este modelo considera solamente dos aspectos claves: ambiente fisico y
participacion en la comunidad.

d) No es un requisito previo haber solicitado la adhesién a la Declaracion de
Luxemburgo.

21. En que capitulo del citado Plan vendra recogido la actuacion del “Plan de actuacion
ante emergencia”.

a) Capitulo uno
b) Capitulo tres
c) Capitulo seis
d) Capitulo doce

22. Con que periodicidad minima debera, el titular, revisar el Plan de Autoproteccion:

a) No superior a tres afios
b) No superior a un afio

c) No superior a cinco afios
d) No superior a seis meses

23. i A qué altura maxima podra ser colocada la parte superior de los extintores?

a) 130 cm sobre el suelo
b) 120 cm sobre el suelo
c) 80 cm sobre el suelo
d) 70 cm sobre el suelo

24. En el método de manipulacion manual de cargas de la Guia de MMC del INSST
¢, Cual es el peso maximo recomendado para una carga en condiciones ideales de
levantamiento que proteja al 95% de la poblacion?

a) 15Kg
b) 20 Kg
c) 21Kg
d) 10 Kg
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25. En referencia a los quimicos, el primer paso de la Higiene industrial sera:

a) La medicién del contaminante

b) La valoracion del contaminante

¢) La identificacion del contaminante
d) Pintar el almacén

26. Las acciones de control que pueden introducirse sobre el propio trabajador son:

a) Formacion e informacion

b) Higiene personal

c) Equipos de proteccion personal
d) Todas son correctas

27. iCada cuanto tiempo minimo tienen que ser revisados los extintores de forma
exclusiva por el personal especializado del fabricante o por el personal de la empresa
mantenedora de acuerdo al Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios.?

a) Cada afo

b) Cada tres meses
c) Cada seis meses
d) Nunca

28. Segun el Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de instalaciones de proteccidén contra incendios, cual sera la distancia
maxima a recorrer, desde cualquier punto considerado como origen de evacuacion del
centro, hasta alcanzar un pulsador

a) 15 m de recorrido.
b) 25 m de recorrido.
c) 30 metros de recorrido.
d) 50 metros de recorrido.

29. ¢ Qué son unos guantes de uso dual?

a) Son equipos destinados a usarse como EPl y como Producto Sanitario. En ellos,
el marcado CE confiere conformidad con los requisitos esenciales que se
establecen tanto en la normativa de comercializacion para EPI, como en la
normativa de comercializacion para productos sanitarios.

b) Son equipos destinados a usarse como EPI 'y como Producto Sanitario. En ellos,
el marcado CE confiere conformidad con los requisitos esenciales que se
establecen en la normativa de comercializacién para EPI.

c) Son equipos destinados a usarse como EPI y como Producto Sanitario. En ellos,
el marcado CE confiere conformidad con los requisitos esenciales que se
establecen en la normativa de comercializacion para productos sanitarios.

d) Son equipos destinados a usarse como EPl y como Producto Sanitario. En ellos,
el marcado CE confiere conformidad con los requisitos esenciales que se
establecen en la normativa de comercializacion para EPI o en la normativa de
comercializacion para productos sanitarios, en funcion del uso principal del
equipo.
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30. ¢, Qué formacién debe tener la persona o las personas encargadas de la coordinacion
de actividades preventivas en relacion con los trabajos de pintura?

a) La formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de
nivel superior en PRL.

b) La formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de
nivel de recurso preventivo en PRL.

c¢) La formacion preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de
nivel basico en PRL.

d) La formacién preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones de
nivel intermedio en PRL.

31. Ademas de los mencionados trabajos de pintura, se pretenden realizar unos cambios
en la instalacion eléctrica del edificio, segun la Guia Técnica para la evaluacion y
prevencion del riesgo eléctrico, R.D. 614/2001, de 8 de junio sobre disposiciones
minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo
eléctrico, de los siguientes métodos de trabajos en tension, ¢cual se emplea
principalmente en baja tensién?

a) Método de trabajo a potencial.

b) Método de trabajo a distancia.

¢) Método de trabajo en contacto.

d) Método de trabajo de puesta a tierra potencial cero.

32. Se van a realizar trabajos de limpieza en el pozo de fecales de uno de los centros
de trabajos del Gobierno de Aragon, segun lo especificado en la NTP 223: “Trabajos en
recintos confinados”, si no es factible mantener el nivel con aporte de aire fresco, debera
realizarse el trabajo con equipos respiratorios semiautbnomos o auténomos si:

a) El porcentaje de oxigeno es inferior al 21 %.
b) El porcentaje de oxigeno es inferior al 20,5%.
c) El porcentaje de oxigeno es inferior al 19,5%.
d) El porcentaje de oxigeno es inferior al 20 %.

33. Una trabajadora en el puesto de atencién al cliente, se desploma, y es necesario
llamar a una ambulancia, finalmente no le ha ocurrido nada, y se incorpora al trabajo al
dia siguiente ¢ qué harias?

a) Notificar el accidente sin baja (Delt@)

b) No notificarlo puesto que se encuentra bien
c) Notificar la enfermedad profesional

d) Darle animo y nada mas

34. En el almacén hay una carretilla elevadora, segun el RD 1215/97, el empresario
tiene unas obligaciones:

a) Formacién

b) Informacion

c¢) Cumplimiento requisitos establecidos en la normativa
d) Todas son ciertas
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35. El director del centro ha preguntado a un experto qué nivel de iluminacién minimo
deberia haber en un pasillo considerado como via de circulaciéon de uso habitual, ;Qué
respuesta deberia darle?:

a) 25 lux medidos a nivel del suelo
b) 25 lux medidos a 85 cm del suelo
c) 50 lux medidos a nivel del suelo
d) 100 lux

36. Para evaluar la eficacia del Plan de Autoprotecciéon implantado, se realizan
simulacros de evacuacion, ;Cada cuanto tiempo minimo deberan realizarse?

a) Con la periodicidad que fije el propio Plan de Autoproteccion.

b) Con la periodicidad que fije el propio Plan de Autoproteccion, y, en todo caso
una vez al afio.

c) Con la periodicidad que fije el propio Plan de Autoproteccion, y, en todo caso
una vez cada tres anos.

d) Cuando no interrumpa en la actividad de la empresa

37. Se ha decidido medir el Burnout en la empresa, ¢ Qué método utilizarias?

a) No puede haber Burnout porque este solo se da entre personal docente.
b) Maslach Burnout inventory.

c) Método MAPO.

d) Método Naxla.

38. Un trabajador pone en conocimiento que no tiene suficiente formacién en su puesto
de trabajo, segun el método Fpsico, ¢qué factor de riesgos psicosocial seria?

a) Desempefio de rol.

b) Interés por el trabajador/ Compensacion.
c) Variedad/Contenido del trabajo.

d) Relaciones y apoyo social.

39. Se esta realizando una obra en la empresa, Dénde se debe encontrar el libro de
incidencias?

a) Debe tenerlo en su poder el promotor de la obra.

b) Siempre en la obra, en poder del coordinador en ejecucién de obra y/o direccion
facultativa.

c) Donde se especifique en el estudio basico de seguridad.

d) Debe tenerlo la empresa contratista principal.
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40. En la empresa desarrollan su actividad trabajadores de empresas concurrentes,
segun el Real Decreto 171/2004 las empresas concurrentes en un mismo centro de
trabajo habran de informarse mutuamente y la informacién se facilitara por escrito:

a) Cuando alguna de las empresas genere riesgos calificados como muy
peligrosos.

b) Cuando alguna de las empresas no tenga Servicio de Prevencién Propio.

¢) Cuando alguna de las empresas genere riesgos calificados como graves o
muy graves.

d)Todas son correctas

PREGUNTAS DE RESERVA

1. Se ha comprado una maquina con marcado CE que incorpora un folleto comercial del
fabricante en inglés. Contesta la respuesta correcta:

a) El fabricante debe enviar un manual de instrucciones en castellano

b) El fabricante debe enviar un manual de instrucciones en inglés y un folleto
explicativo.

c) Es suficiente con dar instrucciones del Jefe de taller y vigilar que se cumplan.

d) Ninguna es correcta.

2. Una empleada esta atendiendo a unos clientes, y se oyen gritos y amenazas en la
puerta del despacho, ¢ coémo lo consideras?

a) Violencia externa
b) Violencia interna
c) Acoso

d) Burnout

3. Segun la NTP 1 Estadisticas de accidentabilidad en la empresa, el indice de
incidencia representa:

a) El numero de jornadas perdidas por cada mil horas de exposicion al riesgo
b) El niumero de accidentes ocurridos por cada mil personas expuestas

c) el numero de accidentes ocurridos por cada millén de horas trabajadas

d) la relacion entre las jornadas perdidas y el nimero de accidentes

4. Las actuaciones de las Administraciones publicas competentes en materia laboral se
concretan en las siguientes funciones:

a) La promocion de la prevencion y el asesoramiento técnico en materia de
Prevencion de riesgos laborales

b) La vigilancia y el control del cumplimiento de la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales

c) La aplicacion de las sanciones correspondientes por el incumplimiento de la
normativa de prevencién de riesgos laborales

d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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5. Segun el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, selecciona las caracteristicas
que considere mas relacionadas con el accidente de trabajo desde el punto de vista
legal:

a) Lesidn corporal, dafios a la propiedad y con ocasién del trabajo

b) Lesion corporal, por cuenta ajena y con ocasion del trabajo

c) Dafos a la propiedad, con ocasion del trabajo y por cuenta ajena

d) Lesidn corporal, por cuenta ajena y debido a dolo o imprudencia temeraria
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SEGUNDO EJERCICIO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO EN EL
CUERPO EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA AYUDANTES FACULTATIVOS,
TECNICO INTERMEDIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

Zaragoza, Huesca y Teruel, 27 de junio de 2024
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