
 

 

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS 
PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, PARA INGRESO COMO 
PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE PEÓN 
ESPECIALIZADO CARRETERAS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE ARAGÓN CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DE 24 DE MAYO 
DE 2021, DEL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS (BOA NÚM. 115 DEL 28/05/2021). 
 
 
El Tribunal designado por Resolución de 31 de marzo de 2023, del Director General de 
la Función Pública y Calidad de los Servicios y modificado con posterioridad por 
Resolución de 25 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Cali-
dad de los Servicios para calificar las pruebas selectivas para ingreso como personal 
laboral fijo de la categoría profesional de Peón Especializado Carreteras de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (BOAs núm. 69 del 12/04/2023  
y núm. 81 del 2/05/2023) reunido el día reunido el día 23 de febrero de 2024 
 
 

ACUERDA: 
 
PRIMERO. De acuerdo con la base 8.1 de la convocatoria que establece que 
“Finalizado el proceso de exámenes, se formará una lista, en orden decreciente, con 
las sumas de las puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes que, en los 
términos establecidos para cada caso, hayan superado todos los ejercicios”, se 
informa que dicha lista es la siguiente: 
 

Nº 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 

PUNTUACION 
EXAMEN 

TEORICO. 
(MAX 30 

PUNTOS) 

PUNTUACIÓN. 
EXAMEN 

PRACTICO. 
(MAX 30 

PUNTOS) 

TOTAL 
(MAX 60 

PUNTOS) 

1 PEREZ ROYUELA DAVID 21,40 29,06 50,46 

2 SANCHO CASALE JESUS 22,80 25,52 48,32 

3 AGULLO RODRIGUEZ ALEJANDRO 25,40 21,96 47,36 

4 BARRERA DOMINGO 
FRANCISCO 

JAVIER 
23,20 23,22 46,42 

5 ZARATE LEAR GUILLERMO 26,60 19,64 46,24 

6 FONTOBA APARICIO MARCOS 20,00 26,10 46,10 

7 SANCHEZ BUENO 
ANDRES 

FERNANDO 
21,80 23,94 45,74 

8 FRANCO LACASA TOMAS 16,80 28,75 45,55 

F
IR

M
A

D
O

 E
L
E

C
T

R
Ó

N
IC

A
M

E
N

T
E

  
p
o
r 

M
ig

u
e
l A

n
g
e
l H

e
rn

a
n
d
e
z 

V
ila

, 
J.

S
e
c.

T
e
cn

ic
o
-E

co
n
o
m

ic
a
, 

S
E

C
C

IÓ
N

 T
É

C
N

IC
O

-E
C

O
N

Ó
M

IC
A

 e
l 2

6
/0

2
/2

0
2
4
.

D
o

cu
m

e
n
to

 v
e
ri
fic

a
d
o
 e

n
 e

l m
o
m

e
n
to

 d
e
 la

 f
ir
m

a
 y

 v
e
ri
fic

a
b
le

 a
 t
ra

vé
s 

d
e
 la

 d
ir
e
cc

ió
n
 h

tt
p
:/

/w
w

w
.a

ra
g
o
n
.e

s/
ve

ri
fic

a
d
o
c 

co
n
 C

S
V

 C
S

V
G

7
3
N

R
D

J6
G

Q
1
H

0
X

F
IL

.

slahuerta
Máquina de escribir
INSTITUTO ARAGONÉS DE
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Entrada: 27/02/2024



 

 

9 SORIANO BLASCO LUIS 17,60 25,85 43,45 

10 CATAÑO MARTIN LUG 16,80 25,98 42,78 

11 TERAN BERGUA JULIO 21,40 20,42 41,82 

12 ALONSO VIDAL MARTIN 18,20 23,54 41,74 

13 ARTOLA OLIVER RAUL 23,20 18,04 41,24 

14 ABADIA MAINER EDUARDO 17,80 23,19 40,99 

15 LARRAMONA FERRO JOSE LUIS 15,80 25,00 40,80 

16 MATEO TORRENT JONATAN 21,00 19,75 40,75 

17 MATEU BOIRA 
JOSE 

MIGUEL 
19,40 21,13 40,53 

18 BLANCAS MONFORTE ALBERTO 20,00 20,45 40,45 

19 BURILLO EJARQUE 
JOSE 

MANUEL 
21,40 19,02 40,42 

20 SANCHEZ MOSTEO FERNANDO 19,20 20,99 40,19 

21 PEREZ GORRIZ RUBEN 20,40 19,62 40,02 

22 MARTINEZ HARO ANTONIO 18,20 21,56 39,76 

23 VIDAL BLANCO JAVIER 17,20 22,34 39,54 

24 GARCIA MERINO RUBEN 17,60 21,76 39,36 

25 GARCIA RIESGO ADRIAN 23,60 15,63 39,23 

26 BARRERA DOMINGO ANDRES 15,80 22,47 38,27 

27 PASARE SAFTA CLAUDIU 20,40 17,86 38,26 

28 FRANCO BECAS 
JOSE 

MANUEL 
18,60 19,46 38,06 

29 CRUZ NADAL JAVIER 16,40 21,42 37,82 

30 GIL IBAÑEZ FERNANDO 20,40 17,30 37,70 
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31 SORIANO SANZ OSCAR 18,20 19,36 37,56 

32 GARVIN GONZALEZ VICTOR 16,60 20,92 37,52 

33 PESCUEZO GARCIA JUAN 15,20 22,30 37,50 

34 GRACIA FRANCES MARIA 17,20 20,17 37,37 

35 MARTIN PEREZ DIEGO 19,60 17,46 37,06 

36 CRISTOBAL ALMAZAN SERGIO 17,60 19,25 36,85 

37 PUEYO ARAGUAS 
JOSE 

ROMAN 
14,40 22,44 36,84 

38 PEREZ SANCHEZ OCTAVIO 20,00 16,26 36,26 

39 SORIANO SANZ SERGIO 16,00 20,12 36,12 

40 SERRA MARTIN 
JESUS 
DANIEL 

19,80 16,30 36,10 

41 SANJUAN SALVADOR 
JOSE 

CARLOS 
14,80 21,27 36,07 

42 CUBAS VIZCARRA AGUSTIN 15,80 20,24 36,04 

43 MENDO CARPIO SEBASTIAN 16,00 19,73 35,73 

44 MONTEAGUDO RUBIO JOSE PABLO 17,20 18,33 35,53 

45 SAURA ABAD 
FERNANDO 

JAVIER 
16,60 18,80 35,40 

46 TEJERA LOPEZ FELIX 14,20 20,87 35,07 

47 CASTAN BROTO 
LUIS 

EDUARDO 
17,60 17,46 35,06 

48 BEGUER CORTINAT RAMON 14,80 20,00 34,80 

49 MONCLUS SAMPER 
FRANCISCO 

JAVIER 
14,20 19,50 33,70 

50 LORENTE PABLO 
LUIS 

MANUEL 
16,40 17,10 33,50 

51 BARRERAS LAPORTA 
VICTOR 
ANGEL 

15,20 18,21 33,41 

52 ARGUEDAS HEREDIA 
JOSE 

MANUEL 
14,40 18,39 32,79 
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53 SIPAN ARGUIS DAVID 16,20 16,12 32,32 

54 IZQUIERDO AZNAR MANUEL 14,20 18,05 32,25 

55 LANGA PABLO JESUS 16,00 15,57 31,57 

56 PALACIN LOPEZ LUIS FELIPE 14,80 16,46 31,26 

57 BORRAZ PIAZUELO PEDRO 14,80 15,82 30,62 

58 PERRUCA PEREZ 
JOSE 

DANIEL 
15,00 15,46 30,46 

 
 
 
SEGUNDO.- Por otra parte, la base 8.1 de la convocatoria establece que “Se podrán 
considerar aprobadas de la fase de oposición, hasta un máximo de tres personas por 
plaza, siempre que hayan superado todos los ejercicios y siempre que no exista 
empate entre ellas, en cuyo caso se podrá superar dicho límite. Estas personas 
aprobadas serán las que se valorarán, posteriormente, en la fase de concurso.”, y 
puesto que las plazas convocadas son un total de 57, los siguientes aspirantes, por 
haber obtenido las 58 mayores puntuaciones, serán los valorados en la fase de 
concurso: 
 

Nº 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 

PUNTUACION 
EXAMEN 

TEORICO. 
(MAX 30 

PUNTOS) 

PUNTUACIÓN. 
EXAMEN 

PRACTICO. 
(MAX 30 

PUNTOS) 

TOTAL 
(MAX 60 

PUNTOS) 

1 PEREZ ROYUELA DAVID 21,40 29,06 50,46 

2 SANCHO CASALE JESUS 22,80 25,52 48,32 

3 AGULLO RODRIGUEZ ALEJANDRO 25,40 21,96 47,36 

4 BARRERA DOMINGO 
FRANCISCO 

JAVIER 
23,20 23,22 46,42 

5 ZARATE LEAR GUILLERMO 26,60 19,64 46,24 

6 FONTOBA APARICIO MARCOS 20,00 26,10 46,10 

7 SANCHEZ BUENO 
ANDRES 

FERNANDO 
21,80 23,94 45,74 

8 FRANCO LACASA TOMAS 16,80 28,75 45,55 
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19,40 21,13 40,53 
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MANUEL 
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20 SANCHEZ MOSTEO FERNANDO 19,20 20,99 40,19 
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22 MARTINEZ HARO ANTONIO 18,20 21,56 39,76 

23 VIDAL BLANCO JAVIER 17,20 22,34 39,54 

24 GARCIA MERINO RUBEN 17,60 21,76 39,36 

25 GARCIA RIESGO ADRIAN 23,60 15,63 39,23 

26 BARRERA DOMINGO ANDRES 15,80 22,47 38,27 

27 PASARE SAFTA CLAUDIU 20,40 17,86 38,26 
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38 PEREZ SANCHEZ OCTAVIO 20,00 16,26 36,26 

39 SORIANO SANZ SERGIO 16,00 20,12 36,12 
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45 SAURA ABAD 
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JAVIER 
16,60 18,80 35,40 
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47 CASTAN BROTO 
LUIS 
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17,60 17,46 35,06 

48 BEGUER CORTINAT RAMON 14,80 20,00 34,80 

49 MONCLUS SAMPER 
FRANCISCO 

JAVIER 
14,20 19,50 33,70 

50 LORENTE PABLO 
LUIS 

MANUEL 
16,40 17,10 33,50 
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VICTOR 
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15,20 18,21 33,41 

52 ARGUEDAS HEREDIA 
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53 SIPAN ARGUIS DAVID 16,20 16,12 32,32 

54 IZQUIERDO AZNAR MANUEL 14,20 18,05 32,25 

55 LANGA PABLO JESUS 16,00 15,57 31,57 

56 PALACIN LOPEZ LUIS FELIPE 14,80 16,46 31,26 

57 BORRAZ PIAZUELO PEDRO 14,80 15,82 30,62 

58 PERRUCA PEREZ 
JOSE 

DANIEL 
15,00 15,46 30,46 

 
 
 
 
TERCERO.- Igualmente, la base 6.2.2 de la convocatoria dispone que: “La 
acreditación de los méritos alegados en la solicitud por cada opositor se realizará una 
vez superada la fase de oposición, en el plazo que el Tribunal establezca a tal efecto”.  
 
Así mismo, se recuerda que, de acuerdo con la base 3.8 de la convocatoria, 
modificada mediante Resolución de 9 de junio de 2021 (B.O.A. 14.06.21), del Director 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, “Una vez finalizada la fase 
de oposición del proceso selectivo, las personas aspirantes que la hayan superado 
dispondrán de un plazo de 20 días hábiles contados a partir de la publicación del 
Acuerdo por el que se hacen públicos los nombres de las personas aspirantes que han 
superado la fase de oposición para aportar los méritos que deseen que les sean 
valorados.” 
 
Por tanto, una vez finalizada la fase de oposición del proceso selectivo, las personas 
aspirantes que la hayan superado dispondrán de un plazo de 20 días hábiles 
contados a partir de la publicación del Acuerdo por el que se hacen públicos los 
nombres de las personas aspirantes que han superado la fase de oposición para 
aportar los méritos que deseen que les sean valorados. Con la publicación de la lista 
de personas aprobadas de la fase de oposición se determinará la forma de 
presentación de los méritos descritos.  
 
Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos. 
 
 

En Zaragoza, a fecha de firma electrónica 
 

El Secretario del Tribunal 
Miguel Hernández Vilà 

 
 
 

DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
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