Firmado electrénicamente por Miguel Lafuente Garcia, J.Sec.De Gestion De Los Servicios, SECCION DE GESTION DE SERVICIOS el 30/01/2026.
Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién https://mia.aragon.es/documentos con CSV CSV350BE308KH1KOXFIL.

INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada 30/01/2026

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA

INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA
TECNICA SANITARIA, ENFERMEROS ESPECIALISTAS EN ENFERMERIA DEL
TRABAJO, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 29 DE ABRIL DE 2024 DEL
DIRECTOR GENERAL DE FUNCION PUBLICA (BOLETIN OFICIAL DE ARAGON

NUM. 95, DE 17 DE MAYO DE 2024).

El Tribunal designado por Resolucion de 21 de mayo de 2025, del Director General de
la Funcion Publica, para la calificacion de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de
Aragon, Escala Técnica Sanitaria, Enfermeros Especialistas en Enfermeria del Trabajo,
en reunion celebrada el dia 28 de enero de 2026,

ACUERDA

PRIMERO: Segun lo dispuesto en la base 8.1 de la Resolucion de 29 abril de 2024, para la
calificacion de los ejercicios se estara a lo dispuesto en la Resolucion de 30 de junio de 2020,
del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, por la que se establecen
las bases que regiran las convocatorias de los procesos selectivos de las ofertas de empleo
publico de Administracién General de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon
para puestos de funcionario (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 139, de 15 de julio de 2020),
modificada por Resolucién de 28 de diciembre de 2020 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 6,
de 12 de enero de 2021).

De conformidad con lo establecido, y al tratarse de una convocatoria derivada de una oferta de
empleo ordinaria, el ejercicio se puntuara de 0 a 30 puntos y, para superarlo, seré preciso obtener
una puntuacion:

1. No inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas. La media es de 21,53
puntos, por lo tanto, el 60% es 12,92 puntos.

2. No inferior al 50 por ciento de la nota méaxima obtenida. La nota maxima ha sido 22,30
puntos, por lo tanto, el 50% es: 11,15 puntos.

3. Superior a un tercio de la nota maxima alcanzable. La nota maxima posible del ejercicio
es 30 puntos, por lo tanto, el tercio es 10,00 puntos.

La nota minima exigible para superar el ejercicio es de 12,92 puntos.

SEGUNDO: En base a dicha nota minima exigible, se acuerda aprobar los ejercicios cuyos
numeros de plicas se relacionan a continuacion:

PLICA | PUNTUACION
Ne 1l 22,30
N° 2 21,00
N° 3 21,30

TERCERO: Convocar la sesion publica de apertura de las plicas correspondientes a los ejercicios
aprobados, que se celebrara el dia 3 de febrero de 2026 a las 15:00 horas en la Sala Ordesa del
Edificio Pignatelli.

CUARTO: Dar traslado al IAAP de dicho acuerdo a los efectos de lo dispuesto en las bases de
la convocatoria.

En Zaragoza, a fecha de firma electrénica.
El Secretario del Tribunal.

Miguel Lafuente Garcia.



