GOBIERNO
DE ARAGON

Departamento de a,
Gamdera y Medio Ambiete

Memoria en materia de
Igualdad de Género

2022

Servicio de Gestion Econdmica, Planificacion y
Analisis. Seccion de Planificacion e Igualdad.



MEMORIA 2022

A lo largo del ano 2022, las acciones del Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en materia de igualdad de
género, asi como para el empoderamiento de las mujeres rurales en
Aragon, han sido las siguientes:

1. Mesa de igualdad
El 19 de enero de 2022 se desarrolld la reunion anual de la mesa
de igualdad con el siguiente orden del dia:
1. Resumen de actividades de 2021.

2. Novedades en la pagina www.aragon/mujeresrurales y
presentacion de la pagina de igualdad
(https://www.aragon.es/-/igualdad-agricultura-ganaderia-
medio-ambiente).

3. Propuesta de funcionamiento para la elaboracién de
Informes de Impacto de Género y por razén de discapacidad.

4. Procedimiento para la aplicacidén de la perspectiva de
género en las convocatorias.

5. Formacion. Curso del IAAP.
6. Intervenciones varias.

Durante todo el resto del ano, los contactos se han mantenido usando
en correo electrénico con las personas que ejercen de vocal en cada
direccidn general.

2. Canal de Telegram
Como complemento al espacio web de mujeres rurales en Aragon, se

ha abierto un canal en la aplicacién de Telegram como un medio agil
de difusién de noticias que pueden interesar a las mujeres que viven

en el medio rural aragonés._https://t.me/MujeresRuralesAragon

En él, se informa de las actualizaciones de la web y de todas las
convocatorias que pueden tener interés. Desde el 31 de marzo, dia
de su creacion hasta diciembre, se han realizado 72 publicaciones.
Algunas de ellas han sido visualizadas por mas de 400 personas.

En estos momentos cuenta con 151 personas inscritas.
3. Pagina web de Mujeres Rurales

La pagina se mantiene al dia, ha sido renovada su estructura para
hacerla mas visual.


https://t.me/MujeresRuralesAragon
http://www.aragon.es/mujeresrurales
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Guia de recursos para
mujeres rurales

Cursos dirigidos a la mujer
rural

Subvenciones, premios y
otras convocatorias

Jornadas y congresos

resos relacionados
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acion y planes estratégicos [

Publicaciones

Boletin de coyuntura Estudios sobre las mujeres
mujer rural rurales

La visualizacidn de sus contenidos continlia en aumento. El nUmero
total de visitas durante 2022 ha sido de 8.267, incrementandose en
1.000 las recibidas durante el ano anterior.

Pagina web Visitas ‘
Mujeres rurales en Aragon (inicio) 2.267
Guia de recursos para mujeres rurales 653
Cursos dirigidos a la mujer rural 894
Subvenciones, premios y otras convocatorias 2.347
Jornadas y congresos 625
Datos estadisticos sobre las mujeres rurales 389
Legislacion y planes estratégicos 168
Titularidad compartida en las explotaciones agrarias 88
Boletin de coyuntura mujer rural 92
Estudios sobre la situacion de las mujeres rurales en

Aragén 426
Estudios sobre la situacion de las mujeres rurales en

Aragoén. 2021 43
Estudios sobre la situacidon de las mujeres rurales en

Aragon. 2020 4
Estudio de la situacion del mundo rural aragonés desde

una perspectiva de género. 2018 271
TOTAL VISITAS 8.267

4. Constitucion de una mesa de Mujeres rurales

El 7 de abril se celebrd la primera reunién de la mesa de trabajo de
las distintas organizaciones que estan trabajando en apoyo a las
mujeres rurales de Aragon.

A ella asistieron representantes de las siguientes
organizacizaciones: FADEMUR-UPA, UAGA-CERES, Cooperativas
Agroalimentarias de Aragon, Red Aragonesa de Desarrollo Rural,
FAMCP yARAGA.

En esta reunion se consituyd el grupo de trabajo, proponiendo
como método de trabajo la creacién de un grupo de Telegram con

L
3


https://www.aragon.es/-/mujeres-rurales
https://www.aragon.es/-/mujeres-rurales-recursos
https://www.aragon.es/-/cursos-dirigidos-a-la-mujer-rural
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https://www.aragon.es/-/estudios-situacion-mujeres-rurales-aragon
https://www.aragon.es/-/estudios-mujeres-rurales-2021
https://www.aragon.es/-/estudios-mujeres-rurales-2021
https://www.aragon.es/-/estudios-mujeres-rurales-2020
https://www.aragon.es/-/estudios-mujeres-rurales-2020
https://www.aragon.es/-/estudio-de-la-situacion-del-mundo-rural-aragones-desde-una-perspectiva-de-genero.-2018
https://www.aragon.es/-/estudio-de-la-situacion-del-mundo-rural-aragones-desde-una-perspectiva-de-genero.-2018
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el que se ha mantenido un contacto permanente. Se repasaron las
acciones realizadas hasta la fecha y propuestas para el afio en
curso.

5. Formacion de personal funcionario

Para cumplir con la formacién del funcionariado del Plan de
Igualdad entre mujeres y hombres en el ambito de Administracion
General de la Comunidad Auténoma de Aragén 2021-2024 se ha
disefiado un cursos de autoformacion incluido en el plan de
formacién del IAAP, dirigido especialmente a quienes trabajan en
unidades administrativas en el medio rural. Durente el afo 2022 se
han realizado ya dos ediciones, la primera en febrero con 30
participantes y la segunda en septiembre con 50.

Este curso pretende aportar unas nociones basicas de igualdad de
género que faciliten la incorporacidn de esta perspectiva en la
gestion administrativa. Se hace especial hincapié en las
caracteristicas del medio rural.

Titulo: Formacion basica en igualdad para la incorporacion de la
perspectiva de género en la gestion administrativa con especial
referencia al medio rural.

Los objetivos son concienciar al personal funcionario sobre la
necesidad y la utilidad de aplicar la perspectiva de género en la
gestion administrativa y saber aplicar las medidas a las que obliga
tanto la Ley de Igualdad como el plan de igualdad aragoneses.

Unidades didacticas:

e Introduccion al concepto de género, diferencia con sexo.
Desigualdad histérica y situacion actual.

e Marco legislativo. Internacional. Nacional. Autonémico. En el
ambito rural y la programacién del PDR.

e Lenguaje inclusivo con perspectiva de género.
e Elaboracion de informes de impacto de género.

e Incorporacion de la perspectiva de género en contratos y
subvenciones.

e Percepcion social y violencia que sufren las mujeres.
Cada una de ellas consta de:

- Video de presentacién. Cada tema comienza con un video en el
que el profesor, o profesora, introduce la materia.

- Documentacion. Esta documentacion recoge los contenidos
centrales del curso y es obligatoria la lectura de la misma.

]
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- Cuestionarios de autoevaluacion. Son pequefios examenes de
autoevaluacion sobre los contenidos de la unidad. Constan de
preguntas tipo test a elegir una respuesta entre varias
alternativas.

- Talleres. Son tareas a realizar por el alumnado y deben enviarse
para su revision por la tutora.

- Saber mas. Son documentos o enlaces a distintos tipos de
recursos: web, videos, etc., utiles para ampliar informacion. Son
materiales que van mas alla de los objetivos del curso y por lo
tanto no tienen caracter obligatorio.

- Pdf de cada tema. Una vez terminado, y aprobado, el curso se
podra acceder a descargar el material completo en formato pdf.

6. Participacion en eventos relacionados con las mujeres
rurales

6.1. FIMA

En el marco de la Feria Internacional de Maquinaria Agricola,
celebrada en Zaragoza del 26 al 30 de abril de 2022, se celebraron
dos jornadas con el lema Mujeres inspiradoras, gestion del talento,
en la que nuestro departamento participd en la organizacién y con
la presencia del Consejero, Joaquin Olona Blasco en la primera
mesa redonda.

El martes 26 de abril se desarrollaron dos mesas redondas.

1. Politicas de incorporacién de la mujer en el sector
agroalimentario Moderada por Elisa Plumed, Presidenta de APAE,
con la participacién de:

- Don Joaquin Olona Blasco, Consejero de Agricultura, Ganaderia
y Medio Ambiente del Gobierno de Aragon.

- Dofa Eva Hita Lorite, Consejera de Agricultura, Ganaderia,
Medio Rural, Territorio y Poblacion de La Rioja.

- Dofa Itziar Gomez Lopez, Consejera a de Desarrollo Rural y
Medio Ambiente de Navarra.

- Dofa Begofia Garcia Bernal, Consejera de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio de Extremadura.

- Dofa Isabel Bombal, Directora General de Desarrollo Rural,
Innovacién y Formacion Agroalimentaria del Ministerio de
Agricultura y Alimentacion,

2. Gestion del Talento “"Cémo atraer y mantener el talento”
moderada por Gissele Falcdn, CEO/Directora de Siete
Agromarketing y en la que participaron:

- Doia Teresa Fernandez, Directora de Banca de Empresas de
Ibercaja.
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- Dofla Chus Verdn, CEO en Viveros VERON,
- Maria Dolores Pascual, Presidenta de la CHE,

- Susana Hernandez, Gerente de Arrocera del Pirineo S.Coop.
Ltda.

El sdbado 30 de abril se celebraron otras dos mesas, ambas
moderadas por Dofia Mercedes Garcia Presidenta de Dircom
Aragdn. La primera mesa redonda versé sobre Estrategia para el
desarrollo de la figura de la mujer en el sector agroalimentario.
Visibilidad, emprendimiento e incorporacidon de la mujer en el
sector agroalimentario, y en ella participaron:

- Dona Carolina Llaguet Gémez, Presidenta de FADEMUR
Aragén (UPA),
- Dofla Blanca Corroto Gonzalez Mujeres y Presidenta de ASAJA
Toledo. )
- DofRa Estrella Morata Arjol, Responsable del Area de Mujer de
UAGA-COAG-CERES,
- Dofla Mercedes Royo Tomas, Miembro de Junta Directiva de
ARAGA y Responsable de la sectorial de la mujer.
Y en la segunda, CASOS DE EXITO, Mujeres emprendedoras en el
sector agricola expusieron su experiencia:

- Dofa Alicia Hernandez Martinez de FADEMUR Aragén (UPA),
Profesional agraria y pilota de drones para agricultura de
precision

- Dofla Maria Tapia de ASAJA “Ganadera, agricultora (plantacién
de arandanos, entre otros) alojamientos rurales. Con
explotacién en Toledo y Cepeda(Salamanca)

- Dofia Estrella Morata Arjol de UAGA-COAG-CERES,
Responsable del Area de Mujer

- Dofla M2 Concepcién Barraqueta Lainez de ARAGA, socia de
ARAGA y Agricultora y ganadera avicola

6.2. FADEMUR

La organizacién FADEMUR nos ha invitado a participar en las
siguientes jornadas:

6.2.1. Mujeres Rurales: el pilar de nuestros pueblos,
celebrada el 9 de junio de 2022 en Ayerbe

En esta jornada Miriam Ferrer particip6é en la mesa de debate
moderada por la periodista rural Maria Bosque Senero, junto a
Teresa Lopez, presidenta nacional de FADEMUR y Herminia
Ballestin, alcaldesa de Angliés. La jornada contd también con la
presencia de M Luz Hernandez, profesora de la universidad de
Zaragoza que disertd sobre “Mujeres visibles en el mundo rural:
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razones para el optimismo” y con una mesa redonda en la que
intervinieron varias mujeres emprendedoras del mundo rural.

6.2.2. Mujeres Rurales: el pilar de nuestros pueblos,
celebrada 27 de octubre en Calamocha

Participamos en la ponencia titulada Titularidad Compartida e
instrumentos de la PAC para la incorporacién de jovenes a la
actividad agraria y acceso al resto de medidas de los programas
de desarrollo rural.

6.3. Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

6.3.1. Presentacion del diagndstico de Igualdad de Género
en el Medio Rural del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion

.

Diagnéstico El 15 de julio en la sede del Ministerio de Agricultura,
de la igualdad ; i A ; .
.,deGénerog. Pe_sca y AI|men_ta_C|on, y con la presencia del r_nlnlsltro_
;snelMg'f Rural | uis Planas, asistimos a la presentacion del diagnostico
= A de Igualdad de Género en el Medio Rural. Se trata de
un estudio comparativo con el realizado en 2011.

El objetivo principal es conocer el alcance de la
desigualdad de género en el Medio Rural.

Objetivos especificos:

e Conocer la situacion laboral de mujeres y hombres del
medio rural espafol.

e Conocer las diferencias en los usos del tiempo de mujeres y
hombres rurales.

e Conocer la percepcién de las mujeres y hombres rurales
sobre su calidad de vida.

e Analizar la persistencia de valores y actitudes sexistas en
las mujeres y hombres rurales.

e Realizar un analisis comparativo de la situacién de mujeres
y hombres en el medio rural en relacion al primer
Diagndstico de la Igualdad de Género en el Medio Rural.

Una de las principales conclusiones que se obtienen tras el analisis
es que, desde que se llevara a cabo el primer Diagndstico de la
Igualdad de Género en el Medio Rural en el afio 2011, muchas de
las desigualdades que afectaban a mujeres y hombres siguen
vigentes. Otras, por el contrario, parecen haber perdido
intensidad, lo que ciertamente es un dato esperanzador para la
sociedad rural en su conjunto.

Sin duda, a lo largo de una década en la que importantes
acontecimientos de caracter extraordinario han tenido lugar, se
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han producido cambios fundamentales que han alterado algunos
de los desequilibrios existentes, a veces mejorando y, en otras
ocasiones, acrecentando las distancias entre uno y otro sexo y
provocando dificultades afiadidas a la ya de por si situacién de
desventaja a la que muchas mujeres rurales tienen que hacer
frente en su vida cotidiana.

6.3.2.Ciclo de cine de mujeres rurales

El Ciclo de Cine y Mujeres Rurales
Vv EDICION consiste en una muestra de cine
itinerante en la que se proyectan
peliculas dedicadas a las mujeres que
viven en el medio rural. Se celebra
anualmente en torno al 15 de octubre,
: @t en el marco del Dia Internacional de
Ias Mujeres Rurales, durante los meses de octubre y noviembre.

DEL 11 DE OCTUBRE AL 24 DE NOVIEMBRE

El objetivo de esta iniciativa es visibilizar la labor que realizan las
mujeres que viven en el medio rural. Asimismo, busca acercar a la
poblacién urbana a la forma de vida real de este medio, destacando
el papel vertebrador, social y econdmico de las mujeres y propiciando
la comprensién y la complicidad entre los habitantes de pueblos y
ciudades.

Como muestra de la busqueda de la integracién entre lo rural y lo
urbano, el Ciclo combina proyecciones presenciales, tanto en grandes
ciudades como en pequenos pueblos, con proyecciones en streaming
online gratuito.

Este afo,en su V edicién, dentro de este ciclo, el 28
de octubre se proyecté en la Fimoteca de Zaragoza
la pelicula Sedimentos de Adrin Silvestre. Nuestro
departamento acudié a la proyeccién y realizé la
presentacion de la pelicula enm representacion del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

6.4. Red Rural Nacional:
6.4.1. Grupo tematico “mujeres rurales 2022"”

Los dias 17 y 18 de marzo se celebraron sendas reuniones
telematicas con personas de diferentes ambitos y comunidades
auténomas con el fin de dotar de conocimiento experto la
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definicion de las préximas actuaciones de la red rural nacional en
la tematica de mujeres rurales. Paricitpamos en estas reuniones
y actualmente formamos parte del grupo tematico creado.

6.4.2. Ciclo de jornadas territoriales de la Red Rural
Nacional: “la puesta en_valor de las mujeres en el sector
agroalimentario”. Aragon

El 21 de octubre en Escuela Politécnica Superior de Huesca se
celebrd la jornada “La puesta en valor de las mujeres en el
sector agroalimentario” en la que participamos como ponentes
con el siguiente Programa:

- Bienvenida y contextualizacion de las jornadas. Actividades en
la tematica de mujeres rurales y de jovenes.

e Silvia Salazar. Subdelegada del Gobierno en Huesca.

e Juan José Vidal. Antena Regional de Aragoén y La Rioja de
la Red Rural Nacional.

e Marga Botaya. Directora del Centro Publico Integrado de
Formacion Profesional Montearagodn.

e Nieves Latorre. Secretaria y Profesora de la Escuela
Politécnica Superior de Huesca.

e Miriam Ferrer. Responsable de Igualdad y del Programa
Mujeres Rurales del Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente del Gobierno de Aragédn.

- Presentacion de las participantes de la mesa redonda moderada
por Miriam Ferrer:

e Maria Bueno. Ganadera de caprino y productora de quesos
“Bajo el Roble”, de Aragliés del Puerto (Huesca).

e Araceli Sierra. Subdirectora de la Cooperativa Cereales
Teruel.

e Laura Marcén. Agricultora y propietaria de Ecomonegros
(Panaderia y molino ecoldgico), de Lecifiena (Zaragoza).

e Isabel Mallén (exalumna de CPIFP Montearagon).
Propietaria de explotacion de ovino en Allepuz (Teruel).

6.5. Jornada Zoetis ganaderia en femenino.

El 6 de octubre se entregaron los premios Zoetis Ganaderia en
Femenino, en su tercera edicién, en la Fundacién Pons, en Madrid.

Previamente se celebré el II Coloquio “Espana rural, mujer y

vida”, en el que se avanzd en el analisis del importante papel

dinamizador de la mujer en el ambito rural, en las medidas

orientadas a la conciliacion familiar ante la doble brecha que
A
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supone el desarrollo de su actividad en estos territorios dotados
de pocas infraestructuras, y en la importancia de la formacién
para el incremento de su competitividad, entre otros.

En el coloquio, moderado por Soledad de Juan, directora de la
Fundacion Antama y codirectora del programa radiofénico Onda
Agraria en Onda Cero, y participaron como ponentes Juana Lopez
Pagan, directora general de Politicas contra la Despoblacion del
Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico;
Tania Lucia Benito, jefa de Area de Mujeres en la Subdireccion de
Dinamizacion del Medio Rural del Ministerio de Agricultura; Isabel
Rodriguez, veterinaria y decana de la Universidad Alfonso X
(UAX); Miriam Ferrer, responsable de Igualdad en el
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente del
Gobierno de Aragdén; y Ramona Mota, ganadera y miembro de la
Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres de Cooperativas
Agroalimentarias de Espana (AMCAE).

7. Exposicion itinerante

La exposicién “Ellas son campo” sigue recorriendo las diferentes
comarcas aragonesas con gran éxito de publico.

Este ano 2022, ha viajado constantemente con el siguiente
recorrido: Aranda, Campo de Borja, Cinco Villas, Jiloca, Campo de
Belchite, Comarca central, La Litera y Ribera Baja del Ebro.

Por el momento ha visitado 18 comarcas, con una media de cuatro
municipios en cada comarca. En cada municipio la media de visitas
ha sido de unas 100 personas.

8. Jornada Dia de la mujer rural

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer Rural, el 14 de
octubre se celebrd una jornada centrada en la importancia de
contar con mujeres en los 6rganos de toma de decisiones del
sector agroalimentario titulada “Paridad en los drganos de toma de
decisiones: obligacién u oportunidad” en la sede de Bodegas
Aragonesas en Fuendejalén. Participaron unas 70 personas.
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La jornada fue inaugurada por el consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente, Joaquin Olona, y la Directora General
de Igualdad y Familias Teresa Sevillano Abad, con la bienvenida del
Alcalde de Fuendejalon Javier Tolosa Jaime y Virginia Galvez Gil,
presidenta de Bodegas Aragonesas.

La directora general de Promocion Agroalimentaria, Carmen Urbano
Gdmez, expuso la situacién actual del sector. A continuacion, la
periodista rural, Maria Bosque Senero, entrevisto a Maria Jesus
Lorente Ozariz, presidenta de CEPYME Aragdn, y a Angeles Benitez,
directora de la representacion de la Comision Europea en Espafia.
Debatieron sobre el papel que juegan las mujeres cuando se
incorporan en los érganos de toma de decisiones.

A continuacién, tuvo lugar un taller participativo sobre mujeres en
organos de toma de decisiones y la necesidad de equilibrar esa
situacion, dinamizado por Isabel Ortega Sanchez, profesora
asociada de la Universidad de Zaragoza. Con las conclusiones del
taller se elaborara una hoja de ruta para alcanzar la paridad en los
organos de toma de decisiones del ambito agroalimentario.

La jornada termind con una cata de vinos en la bodega para todas
las personas asistentes.

El taller participativo se desarrollé en dos fases:

e Primera fase: consistid en la reflexién grupal sobre
obstaculos a la participacién de mujeres en los érganos de

____________________________________________________________________________________________|
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toma de decisiones, con una puesta en comun de los
planteamientos de cada grupo.

e Segunda fase: cada grupo propuso medidas para promover la
participacién de las mujeres en dichos érganos. Los
obstaculos y medidas planteados por los grupos se
trasladaron a un arbol de problemas y medidas.

En la pagina web Jornada técnica del Dia Internacional de la Mujer
Rural 2022 pueden consultarse las conclusiones del taller.

9. Pacto de Estado contra la violencia de género

En el afio 2022 se han publicado los resultados de los estudios
desarrollados durante 2021. Los ha realizado la Universidad de
Zaragoza y el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente y son tres. https://bit.ly/3HQ0e9C

v Identificar, localizar, caracterizar y analizar las actuaciones
de emprendedoras bajo la metodologia LEADER.

v Condicionantes socioecondmicos del arraigo de las mujeres al
medio rural: arraigo, perspectivas futuras y usos del tiempo.

v Disefio muestral para la extension de los trabajos de mujer
en el medio rural a nivel comarcal y por grupos de edad. Indice
VIMUR por comarcas.

Incluyen infografias y mapas descargables.

El estudio realizado con cargo a los presupuestos del Pacto de
Estado contra la violencia de género en el afio 2022 lo ha realizado
el Departamento de Direccidn y Organizacidn de Empresas de la
Universidad de Zaragoza. El objetivo ha sido identificar, y
caracterizar las dificultades percibidas por la mujer para el
emprendimiento en el ambito rural: analisis del desarrollo
profesional, capital social y resiliencia para el conjunto de la
comunidad auténoma. En la encuesta han participado 229 mujeres
y 58 hombres. Se han recogido variables sociodemograficas,
laborales, de resiliencia y de capital social. Las conclusiones se
publicaran a lo largo de 2023.

10. Titularidad Compartida de las explotaciones agrarias

En el marco de la permanente colaboracién con el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién 4 de mayo se celebré una jornada
dedicada a la figura de la Titularidad Compartida de la Explotaciones
Agrarias en modalidad mixta, presencial y en streaming. Se puede
ver el video completo en el siguiente enlace: https://bit.ly/3kcQNHi
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El programa de la jornada fue:

e Inauguracion de la Jornada por José Luis Castellano Prats.
Secretario General Técnico del Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente del Gobierno de
Aragon y Dfa. Isabel Bombal Diaz. Directora General de
Desarrollo Rural, Innovacidon y Formacién
Agroalimentaria. MAPA.

e Presentacion de la Ley de Titularidad Compartida:
contenidos, objetivos y avances- Nuevos incentivos
planteados. Tania Lucia Benito - Jefa de Area.
Subdireccién General de Dinamizacion del Medio Rural,
DGDRIFA- MAPA

e Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el
sector agrario de Aragon. Papel de la figura de la
Titularidad Compartida en este contexto. Miriam Ferrer
Dufol. Responsable de la Unidad de Igualdad del
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente.

e Implicaciones en materia fiscal para el proceso de alta de
las explotaciones en el régimen de Titularidad
Compartida. Sergio Pequerul Linares - Jefe de la
Dependencia Regional de Gestidon Tributaria de la
Delegacion Especial de la AEAT en Aragdn.

e Ronda de preguntas y debate

e Implicaciones en materia de Seguridad Social y empleo
para las explotaciones en Titularidad Compartida. Ricardo
Pérez Lujan - Director de la Administracion n° 4.
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funcionario de la Direccion Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social de Zaragoza.

e Aplicacion de la Ley 35/2011: Proceso de alta en el
registro autondmico de Aragon. Mariano Vitalla Bernués,
Jefe de Seccidén De Modernizacién de Explotaciones del
Departamento de Agricultura, Ganaderia Y Medio
Ambiente. Servicio Provincial de Huesca.

e Visidn desde las asociaciones de mujeres rurales y
experiencias de parejas inscritas en el registro de
Titularidad Compartida. Dofia Estrella Morata Arjol,
Responsable del Area de Mujer de UAGA-COAG-CERES/
Vanesa Polo Bell. FADEMUR-UPA Aragon. / Titulares de la
explotacién Langa Horna Titularidad Compartida.

e Conclusiones y Clausura de la jornada. Carolina Gutiérrez
Ansétegui - Subdirectora General de Dinamizacién del
Medio Rural, DGDRIFA- MAPA.

Una de las conclusiones de esta jornada
fue la necesidad de dar a conocer mejor la
figura entre el propio personal funcionario
y las entidades que colaboran con la
administracion. Por este motivo se ha
creado una pagina web dedicada a esta
figura: https://bit.ly/3j1MLB8

Dentro de esta pagina se ha incorporado
un manual de procedimiento para
consulta.

11. Elaboracion de informes

Una de las tareas rutinarias es la elaboracion de informes, tanto
para el Ministerio de Agricultura, como para uso interno,
elaborando sobre todo el informe de impacto de género del
presupuesto y de las normas que se estan elaborando.

En Zaragoza, enero de 2023.
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