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MEMORIA ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CERRADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2.003

ORGANIZACION

1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Se define la actividad de la Entidad como la produccion de bienes y servicios
destinados a la satisfaccion de las necesidades de la colectividad y la redistribucion de

la riqueza, como fin principal de todos los Entes que integran el Sector Publico.

2.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA BASICA.

[2.1.- GOBIERNO DE ARAGON|

El Gobierno de Aragon, bajo la direccion de su Presidente, establece la politica
general y dirige la Administracion de la Comunidad Autdbnoma. El Gobierno ostenta la
titularidad de la funcién ejecutiva y de la potestad reglamentaria segun el articulo 14.1
del texto refundido de la Ley del Presidente y del Gobierno de Aragén, aprobado
mediante Decreto Legislativo 1/2001, del 3 de julio de 2001.

Se compone del Presidente, Vicepresidente y de los Consejeros, cada uno de
los cuales esta al frente de un Departamento, sin perjuicio de la posibilidad de existir
Consejeros sin cartera. El Vicepresidente es a su vez Consejero de Presidencia y

Relaciones Institucionales.

El Presidente, el Vicepresidente y los Consejeros podran disponer de un Gabinete
para su asistencia directa, cuya composicion y funciones estan establecidas

reglamentariamente.

[2.2.- LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON|,

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon se organiza, de acuerdo
con el principio de division funcional, en Departamentos que se estructuran
organicamente en Secretarias Generales Técnicas, Direcciones Generales y Servicios,
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teniendo las Secretarias Generales Técnicas nivel organico de Direccidbn General.
Ademas, existen dos tipos de organos: centrales (con competencia en toda la
comunidad Autdbnoma) y periféricos (con competencia limitada a una provincia)

Hasta el mes de julio, la estructura de organizacién basica de la Administracion
vigente fue la establecida por los Decretos de la Presidencia del Gobierno de 4 de
agosto y 5 de noviembre de 1999. ElI 7 de julio de 2.003, tras la eleccion y
nombramiento del Gobierno Autonémico, se aprobé un nuevo Decreto de la
Presidencia, por el que se modifico la organizacion en Departamentos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, resultando la siguiente

configuracion:

PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Secretaria General Técnica

Direccion General de Organizacion, Inspeccion y Servicios
Direccion General de Interior

Direccion General de Servicios Juridicos

Direccion General de Administracion Local y Politica Territorial

ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO (ESTRUCTURA ORGANICA
PROVISIONAL)

Secretaria General Técnica

Direccion General de Politica Econ6mica

Direccion General de Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio
Direccion General de Tributos

Direccion General de la Funcién Publica

Direccion General de Trabajo e Inmigracion

Direccion General de Asuntos Europeos y Accion Exterior
Intervencion General

Instituto Aragonés de Estadistica

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y
TRANSPORTES

Secretaria General Técnica

Direccion General de Carreteras

Direccién General de Urbanismo

Direccion General de Transportes y Comunicaciones
Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Y ALIMENTACION

Secretaria General Técnica
Direccion General de Produccion Agraria
Direccion General de Fomento Agroalimentario
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Direccion General de Desarrollo Rural
Direccion General de Alimentacion

DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

Secretaria General Técnica

Direccion General de Planificacién y Aseguramiento
Direccion General de Consumo

Direccién General de Salud Publica

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

Secretaria General Técnica

Direccion General de Industria y de Pequefa y Mediana Empresa
Direccién General de Energia y Minas

Direccion General de Comercio y Artesania

Direccion General de Turismo

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Secretaria General Técnica

Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente
Direccién General de Administracion Educativa

Direccién General de Personal

Direccién General de Politica Educativa

Direccién General de Cultura

Direccién General de Patrimonio Cultural

Direccion General de Deportes

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

Secretaria General Técnica

Direccién General de Calidad Ambiental

Direccion General de Medio Natural

Oficina para la Formacion de las Bases de la Politica del Agua en Aragon

DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y UNIVERSIDAD

Secretaria General Técnica

Direccion General de Ensefianza Superior

Direccion General de Investigacion, Innovacién y Desarrollo
Direccion General de Tecnologias para la Sociedad de la Informacion

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA

Secretaria General Técnica
Direccion General de Familia
Instituto Aragonés de la Mujer
Instituto Aragonés de la Juventud
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[2.3.- ORGANISMOS PUBLICOS]|

De acuerdo con el articulo 13 del texto refundido de la Ley de la Administracién de
la Comunidad Autonoma de Aragon pueden existir Organismo Publicos y Empresas de
la Comunidad.

Son Organismos Publicos las entidades creadas por Ley de Cortes de Aragdn con
personalidad juridica propia para cumplir cualquiera de los fines de interés publico que
sean de su competencia. Se clasifican en Organismos Autonomos y Entidades de

Derecho Publico.

A- ORGANISMOS AUTONOMOS

Con Presupuesto integrado en el Presupuesto de la Administracion de la Comunidad

Autonoma como una Direccién General

INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER (IAM) creado mediante Ley 2/1993, de 19 de
febrero, de naturaleza administrativa, tiene como finalidades basicas elaborar y
ejecutar las medidas necesarias para hacer efectivo el principio de igualdad del
hombre y de la mujer, impulsar y promover la participacion de la mujer en todos los

ambitos y eliminar cualquier forma de discriminacion de la mujer en Aragon

INSTITUTO ARAGONES DE LA JUVENTUD (I.A.J.).Creado por Ley 19/2001, de 4 de
diciembre, como organismo autbnomo administrativo adscrito al Departamento
competente en materia de Presidencia y Relaciones Institucionales persigue
fundamentalmente promover la participacion libre y eficaz de los jovenes en el
desarrollo politico, social, econdmico y cultural, favorecer su autonomia personal e
insercién social; la superacion de las desigualdades sociales y la mejora de la calidad
de vida y el aprovechamiento 6ptimo de los servicios publicos destinados a la

juventud.

ICon Presupuesto propio independiente aprobado en la Ley de Presupuestos|
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SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SALUD), creado mediante Ley 2/1989, de 21 de
abril, de naturaleza administrativa, tiene como objetivos basicos la atencién integral de
la salud individual y comunitaria de la poblacién aragonesa; el aprovechamiento
optimo de los recursos sanitarios y su distribucién equitativa y la coordinacion
funcional de las actividades de las instituciones publicas y privadas de la Comunidad

de Aragon

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO (INAEM), creado mediante Ley 9/1999, de 9
de abril, de naturaleza administrativa y adscrito al Departamento competente en
materia de Trabajo, tiene como funcion principal y general la ejecucién de las politicas
de empleo y formacion profesional ocupacional que tenga asumidas la Comunidad
Auténoma de Aragon. Por Decreto 78/2000, de 2 de mayo, del Gobierno de Aragon,
gquedo adscrito al Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES (IASS) creado mediante Ley
4/1996, de 22 de mayo, de naturaleza administrativa y cuya finalidad primordial es
incrementar, en el @mbito de sus competencias, el bienestar social y la calidad de vida
de la comunidad aragonesa, promoviendo las condiciones para la libertad e igualdad
de los ciudadanos y de los grupos, al objeto de poder hacer estos derechos efectivos y
reales. Para ello, le otorga autonomia en el &rea de la gestion econémica, en el marco

de las leyes de Hacienda y Patrimonio de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Estos tres Organismos Autbnomos contabilizan sus operaciones en el sistema
de informacién contable ANETO, el mismo sistema de informacion contable que se
utiliza en la Administracion General, aunque en entidades contables separadas. Sus
Cuentas Generales se ajustan en cuanto a las operaciones presupuestarias,
patrimoniales y de tesoreria de su competencia, a lo dispuesto en el articulo 84 del
texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Autbnoma de Aragén. Sus
estados contables se consolidan con los de la Administracion General al finalizar el

ejercicio y todos ellos se adjuntan a esta Cuenta General.

B.- ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO

INSTITUTO ARAGONES DE FOMENTO (IAF), creado mediante Ley 7/1990, de 20

de junio, como entidad de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
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propio, con plena capacidad juridica y de obrar para el cumplimiento de sus fines. Sus
objetivos fundamentales son: favorecer el desarrollo socioeconémico de Aragodn,
favorecer el incremento y consolidacion del empleo y corregir los desequilibrios
intraterritoriales. Se encuentra adscrito al Departamento de Industria, Comercio y
Desarrollo (Art. 20 de la Ley 15/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Financieras y Administrativas).

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON (ITA), se rige por la Ley 7/1997, de 10 de
octubre, y por las disposiciones que la desarrollan. Adscrito al Departamento de
Industria, Comercio y Desarrollo, su finalidad es la de ser centro de promocion de la

investigacion y el desarrollo, impulsando la innovacion tecnoldgica de las empresas.

INSTITUTO ARAGONES DEL AGUA (IAA), creado por Ley 6/2001, de 17 de mayo,
se adscribe al Departamento competente en materia de medio ambiente. Su ley de
creacion extingue la Junta de Saneamiento, cuyas funciones se integran en el Instituto.
Tiene por objeto el ejercicio de las competencias en materia de agua y obras
hidraulicas de la Comunidad Autdbnoma reguladas en dicha Ley y en el resto del
ordenamiento juridico y surge como instrumento para facilitar el debate y el
acercamiento de planteamientos en materia de politica hidraulica en Aragon.

ARAGONESA DE SERVICIOS TELEMATICOS (AST), creada por Ley 7/2001, de 31
de mayo, como entidad de Derecho publico, con personalidad juridica propia, adscrita
al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales. Tiene por objeto el
cumplimiento y ejecucion de las directrices estratégicas del Gobierno de Aragén en
materia de servicios y sistemas corporativos de informacién y de telecomunicaciones,

asi como de la politica que, en la materia, defina el Departamento.

INSTITUTO ARAGONES DE CIENCIAS DE LA SALUD (IACS) La Ley 6/2002, de 15
de abril, de Salud de Aragdn, en su titulo IX, bajo la rabrica «Del Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud», articulos 64 a 74, crea el Instituto como entidad de Derecho
publico, con la finalidad de colaborar en el desarrollo de los servicios del Sistema de
Salud de Aragon. Se le atribuyen entre otras funciones, la transferencia de
conocimientos para la toma de decisiones, el desarrollo de los planes de formacion
continuada de los profesionales sanitarios de caracter estratégico, asi como el disefio

de lineas de investigacion relacionadas con las prioridades de salud y orientadas a la
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mejora continua de la calidad de los servicios sanitarios. Estd adscrita al
Departamento competente en materia de Salud.

CENTRO DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA DE ARAGON
(CITA) La Ley 29/2002, de 17 de diciembre, cred el Centro de Investigacion y
Tecnologia Agroalimentaria de Aragon, como entidad de Derecho publico, adscrita al
Departamento de la Administracion de la Comunidad Autbnoma con competencia en
materia de investigacion agroalimentaria, con los fines de Impulsar la investigacion
cientifica en materia agroalimentaria y su desarrollo tecnoldgico, integrar esta
contribucién al progreso de la ciencia en el sistema de relaciones de colaboracion y
cooperacion propio de la actividad investigadora e impulsar la transferencia
tecnologica, la innovacion y la formacion en el sector agroalimentario aragonés, asi
como el fomento y control de actividades relacionadas con las mismas. Durante el

ejercicio 2003 no ha tenido actividad.

INSTITUTO ARAGONES DE GESTION AMBIENTAL (INAGA).- Ha sido creado por la
Ley 23/2003 de 23 de diciembre, de creacién del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental. Son fines generales del Instituto mejorar la calidad de la prestacion de los
servicios publicos de la administracion ambiental y la consecucion de una mayor
economia, eficiencia y eficacia en la gestion medioambiental de la Comunidad

Autonoma de Aragén. Durante el ejercicio 2003 no ha tenido actividad.

[2.4.- LAS CORTES DE ARAGON|

Institucion bésica de la Comunidad Autbnoma de Aragon regulada en el Titulo
Primero del Estatuto de Autonomia de Aragon y en las Leyes 1/1983, de 28 de
septiembre, 7/1984, de 27 de diciembre, y en el Reglamento de las Cortes de Aragon,
de 26 de junio de 1997.

El Presupuesto de las Cortes de Aragon forma parte del Presupuesto de la
Administracién General (Seccién 01) e incluye el del Justicia de Aragén, institucion
basica de la Comunidad Autbnoma de Aragon, segun el Estatuto de Autonomia, con
regulacion propia en la Ley 4/1985, de 27 de junio y el de la Camara de Cuentas de

Aragon, creada por Ley 10/2001, de 18 de junio, como érgano técnico del Parlamento
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aragonés para la fiscalizacion de la actividad del sector publico de la Comunidad
Autonoma de Aragén. Este 6rgano no ha tenido actividad en el ejercicio.

[2.5.- LA COMISION JURIDICA ASESORA

Es el 6rgano colegiado que ejerce la funcidén consultiva suprema del Gobierno
de Aragon, de acuerdo con el articulo 49.1 de la Ley 1/1995, de 16 de febrero, con
autonomia organica y funcional a fin de garantizar su objetividad e independencia.
Organicamente, esta adscrita a la Presidencia y constituida por el Presidente y ocho
Consejeros que no perciben retribuciones periodicas, sino las indemnizaciones vy
dietas establecidas reglamentariamente. El apoyo administrativo a dicha Comision se
presta a través de una Unidad dependiente organicamente de la Presidencia del
Gobierno de Aragon y funcionalmente de la propia Comision Juridica Asesora. Su
presupuesto se encuentra incluido en el presupuesto de la Administracién General,

Seccion 03.

[2.6.- EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ARAGON|

El Consejo Econémico y Social de Aragon, creado por Ley 9/1990, de 9 de
noviembre, se define como un 6rgano consultivo en materia econdmica y social y
como o6rgano de participacion de los distintos sectores interesados en la politica
econdémica y social de la Comunidad Auténoma de Aragbén. Lo constituyen 27
miembros de los cuales: 9 representan al Gobierno de Aragén, 9 a las organizaciones
sindicales y 9 a las organizaciones empresariales. Tienen derecho a percibir dietas
por asistencia, asi como a ser resarcidos de los gastos de locomocién, en la cuantia
establecida en los Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Aragén. Su
presupuesto se encuentra incluido en el presupuesto de la Administracion General,

Seccion 09.

3.- EL PRESUPUESTO Y SU ESTRUCTURA

El Presupuesto de la Comunidad Autbnoma fue aprobado por Ley de Cortes a
finales de propio ejercicio 2.003, por lo que conforme a la normativa presupuestaria, en
el mes de enero se consideraron prorrogados los presupuestos del ejercicio anterior,
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manteniendo, por tanto, la estructura presupuestaria existente en ese momento y que

era la siguiente:

Seccién Denominacién

01 Cortes de Aragén

02 Presidencia D.G.A.

03 Comision Juridica Asesora

09 Consejo Econdémico y Social

11 Presidencia y Relaciones Institucionales
12 Economia, Hacienda y Empleo

13 Obras Pdublicas, Urbanismo y Transportes
14 Agricultura

15 Industria, Comercio y Desarrollo

16 Sanidad, Bienestar Social y Trabajo

17 Cultura y Turismo

18 Educacién y Ciencia

19 Medio Ambiente

20 Diversos Departamentos

26 Administraciones Comarcales

A pesar de que durante el ejercicio 2.003 el nuevo equipo de Gobierno disefidé una
configuracion departamental diferente, el presupuesto aprobado en octubre no se
adapto6 a la nueva configuracion, por lo que la ejecucion del presupuesto del ejercicio
completo y, por tanto, la rendicién de las cuentas se muestra conforme a la estructura
inicialmente prorrogada, con el objeto de mantener una homogeneidad en la
presentacion de los datos.

Las Cortes de Aragén son consideradas como Seccion Presupuestaria 01, dado
que su presupuesto se aprueba incluido en el de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Aragon. Sin embargo, las cuentas anuales de su actividad se rinden
directamente y al Tribunal de Cuentas por los érganos de Gobierno de la Institucion, y
no se incorporan en esta Cuenta General de la Comunidad Autbnoma de Aragon. La
informacién que se contiene en el Estado de liquidaciones del Presupuesto sobre la
ejecucion de la Seccion 01 simplemente refleja los libramiento trimestrales efectuados
por el Gobierno de Aragén a las Cortes por el importe de su Presupuestos (Disposicion

Adicional Primera de la Ley Presupuestos).

En la Seccion 03 se dotan los créditos necesarios para el funcionamiento de la

Comision Juridica Asesora del Gobierno de Aragoén.

El 6rgano consultivo Consejo Econémico y Social, aunque independiente de la

Administraciéon de Comunidad Auténoma de Aragoén, dispone para su funcionamiento
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de los créditos consignados en la Seccién 09, integrados en el Presupuesto de la
Administracibn General. Estos créditos figuran en la Cuenta General de la
Administracion a efectos de liquidacion y rendicion.

En la Seccién 20 se incluyen: el programa relativo a la carga financiera de las
operaciones de endeudamiento o deuda y los fondos consignados como gastos no
clasificados.

La Seccion 26 incluye las dotaciones, tanto en el capitulo de transferencias
corrientes como en el de capital, necesarias para la financiacion de las funciones y
servicios transferidas a las Administraciones Comarcales por parte de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

4.- ORGANIZACION CONTABLE

La Administracion de la Comunidad Autonoma ha presentado la siguiente
organizacion contable durante el ejercicio 2.003, tras la entrada en vigor de la
modificacion de su estructura organica el 21 de febrero de ese afio:

a) La Intervencion General, que actia como Central Contable a través del

Servicio de Contabilidad
b) Las Intervenciones Delegadas en los Departamentos

c) Las Intervenciones Territoriales Delegadas en Zaragoza, Huesca y Teruel.

La contabilidad de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon
se lleva por el sistema de partida doble, de acuerdo con los principios y normas
contables del Plan de Contabilidad Publica de la Comunidad Auténoma de Aragon
aprobado por Orden de 30 de noviembre de 1994 y publicado en el “Boletin Oficial
de Aragon” n.° 152, de 21 de diciembre de ese mismo afio (adaptacion del Plan
General de Contabilidad Publica, dentro del plan marco elaborado por el Estado, a
la Comunidad Auténoma de Aragon). EI Sistema de Informacion Contable,

denominado ANETO, se implanté en el afio 1.995.
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5.- LEGISLACION

A continuacion se indican las principales disposiciones normativas que han

tenido incidencia en el ambito econémico financiero durante 2003:

LEY 3/2003, de 24 de febrero, de crédito extraordinario para la cobertura de dafios
causados por las inundaciones en la cuenca del rio Ebro.

LEY 19/2003, de 18 de julio, de endeudamiento de la Comunidad Auténoma de
Aragon destinado a financiar las operaciones de capital que figuran en la prorroga del
presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Aragon 2002

LEY 21/2003 de 24 de octubre, de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de

Aragon para el afio 2003.

LEY 22/2003, de 24 de octubre, de crédito extraordinario para la cobertura de dafios
causados por inundaciones y otros fenomenos meteoroldgicos.

LEY 23/2003 de 23 de diciembre, de creacion del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental

DECRETO 22/2003, de 28 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el
sistema de informacién de la contabilidad de la Administracion, de los organismos
publicos y de las empresas de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

DECRETO 23/2003, de 28 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el
Reglamento que desarrolla el control de la actividad econémica y financiera de la
Administracion, de los organismos publicos y de las empresas de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

DECRETO 237/2003, de 2 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se crea
la empresa publica Sociedad de Desarrollo Medioambiental de Aragén, S. A.
(SODEMASA)
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ORDEN de 14 de noviembre de 2003, del Departamento de Economia, Hacienda y
Empleo, de operaciones contables de cierre del ejercicio de 2003.

6.- OBSERVACIONES AL CONTENIDO DE LA MEMORIA

La disposicion transitoria segunda de la Orden de 30 de noviembre de 1994, del
Departamento de Economia y Hacienda, por la que se aprob6 el Plan de Contabilidad
de la Comunidad Autonoma de Aragon establece que, en tanto no funcione
completamente el Sistema de Informacion Contable, no sera exigible la totalidad de la
informacién contenida en la Memoria. Por este motivo, no se aporta en la memoria del

ejercicio informacion referente a:

1.- Gastos con financiacién afectada. En la actualidad se ha implantado un médulo,

adicional e integrado en el Sistema de informacion Contable ANETO para el
seguimiento contable de los gastos con financiacion afectada. Si bien durante el
ejercicio 2.003 se realizé un seguimiento manual de algunos de ellos, no se puede
mostrar informacion global y pormenorizada gasto a gasto, tal como exige el punto 6

de la memoria, por lo que se omite dicho punto.

2.- Informacién sobre inmovilizado material e inmaterial. Con la informacién

disponible no es posible detallar cada uno de los elementos del Inmovilizado material e
inmaterial indicando usuario, coste, calificacion juridica y amortizacion acumulada. Por
ello, la informacion detallada relativa a las variaciones del inmovilizado se restringe al
inmovilizado financiero. No obstante se acompafia un cuadro demostrativo de los

movimientos de las cuentas de inmovilizado.

3.- No se tiene registro, a los efectos contables, de los compromisos de ingreso

concertados durante el ejercicio ni existe constancia contable de los compromisos de
ingresos concertados en ejercicios anteriores. Por lo que se han omitido en la memoria
los apartados 5.8y 5.9.

Por otra parte, no_hay contabilizadas existencias en el balance de Situacion (ver

apartado 1 “Balance de Situacion” de las cuentas anuales), por lo que no es necesario

acompaniar el punto 10 de la memoria
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ESTADO OPERATIVO

EJERCICIO 2003

GASTOS PRESUPUESTARIOS

IMPORTE INGRESOS PRESUPUESTARIOS

IMPORTE

© N o o b~ W N

. Servicios de caracter general

. Defensa, proteccion civil y seguridad ciudadana

. Seguridad, proteccioén y promocion social

. Produccion de bienes publicos de caracter social

. Produccion de bienes publicos de caracter economico
. Regulacién econémica de caracter general

. Regulacion econdémica de sectores productivos

. Transferencias a otras Administraciones Publicas

nacionales y supranacionales

. Deuda Publica

117.914.684,92

—_

. Impuestos directos y cotizaciones sociales

0,00)2. Impuestos indirectos
222.217.272,12]3. Tasas y otros ingresos
1.998.241.731,61]4. Transferencias corrientes
237.858.660,48]5. Ingresos patrimoniales
88.953.461,35]6. Enajenacion de inversiones reales
607.237.391,40]7. Transferencias de capital
76.369.296,64|8. Activos financieros
9. Pasivos financieros

125.946.107,32

578.686.153,20
1.059.618.512,82
105.285.274,79
1.376.242.768,39
19.011.333,74
282.339,09
212.415.329,63
4.488.698,18
96.154.000,00

TOTAL

3.474.738.605,84 TOTAL

3.452.184.409,84
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ADM NI STRACI ON DE LA C A CUENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI Cl O 2003

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERI A

1. (+) DERECHOS PENDI ENTES DE COBRO

- (+) DEL PRESUPUESTO CORRI ENTE
- (+) DEL PRESUPUESTO CERRADCS | + 41.366.436,69 |
- (+) DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS | + 11.109.477,26 |
- (+) DE OPERACI ONES COVERCI ALES | |
- (-) DE DUDOSO COBRO | |
- (-) I NGRESOS REALI ZADOS PENDI ENTES APLI CACION DEFINITIVA | +  2.564.758,59 |

2. (-) OBLI GACI ONES PENDI ENTES DE PAGO

- (+) DEL PRESUPUESTO CORRI ENTE
- (+) DEL PRESUPUESTO CERRADOCS | - 22.154.346,26 |
- (+) DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS I - 86.570.575,96 |
- (+) DE OPERACI ONES COMERCI ALES | |
- (-) PAGOS REALI ZADOS PENDI ENTES DE APLI CACI ON DEFI NI TI VA | |

3. (+) FONDCS LI QUI DOS [ |

| . REMANENTE DE TESCRERI A AFECTADO
1. REMANENTE DE TESORERI A NO AFECTADO

- 377.575.663, 14

+ 165. 418. 630, 65

| NTERVENCI ON GENERAL
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ADM NI STRACI ON DE LA C. A

CUENTAS ANU
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICl O
ESTADO DEL FLUJO NETO DE TESORERI A

ALES I NTERVENCI ON GENERAL

PAGOS | MPORTE COBRCS | MPORTE
1. OPERACI ONES DE GESTI ON 1. OPERACI ONES DE GESTI ON
Al COWRAS NETAS Al VENTAS NETAS 10. 378. 280, 83
B\ SERVI Cl OS EXTERI ORES 114.399.019, 85 B\ | MPUESTOS DI RECTOS 570. 670. 380, 91
Q TR BUTOS 573. 692, 52 Q | MPUESTGS | NDI RECTOS 1.052.062. 771, 81
D\ GASTOS DE PERSONAL 581. 393. 302, 98 D\ TASAS, PRECIOS PUBLI COS Y CONTRI BUCI ONES ESPECI ALES 90. 840. 179, 64
E\ PRESTACI ONES SOCI ALES E\ COTl ZACI ONES SOCI ALES
F\" TRANSFERENCI AS Y SUBVENCI ONES 2.202.370. 989, 29 F\" TRANSFERENCI AS Y SUBVENCI ONES 1.529. 239. 034, 89
e} OS FI NANCI ERCS 47.305. 366, 61 G | NGRESCS FI NANCI EROS 3.861.874, 97
H  OTROS | NGRESCS DE GESTI ON 8.542.661, 73
GASTOS DE FORMALI ZACI ON DE DEUDAS 4.814, 89
2. DEUDAS A LARGO PLAZO
ADQUI SI CI ONES DE | NMOVI LI ZADO Al EMPRESTI TOS Y PASI VOS ANALOGOS
Al DESTI NADOS AL USO GENERAL 94.997. 093, 78 B\ PRESTAMOS RECI Bl DOS 96. 154. 000, 00
B\ | NVATERI AL 7.355. 157, 27 C OIRCs
Q TERI AL 53. 459. 997, 80
D\ GESTI ONADAS 3. ENAJENACI ONES DE | NMOVI LI ZADO
E\'" FI NANCI ERO 25. 480. 283, 34 Al | NVATERI AL
_ B\ MATERI AL 13.734,19
4. CANCELACI ON_ANTI Cl PADA DE DEUDAS A LARGO PLAZO Fl 4.296. 369, 31
Al EMPRESTI TGS Y PASI VOS ANALOGOS
B\ PRESTAMOS RECI Bl DOS 78.548. 146, 59 4. DEUDAS A CORTO PLAZO
C OTROS CONCEPTOS Al EMPRESTI TOS Y PASI VOS ANALOGOS
D\ PROVI SI ONES PARA RI ESGOS Y GASTOS B\ PRESTAMOS RECI Bl DOS
C\ OTRCS CONCEPTOS
5.  ADQUI SI Cl ONES DE | NVERSI ONES FI NANCI ERAS A CORTO PLAZO
Al EN CAPI TAL 5. ENAJENACI OV REI NTEGRO | NVERSI ONES FI NANCI ERAS CORTO PL
B\ VALORES DE RENTA FIJA Al | NVERSI ONES EN CAPI TAL
Q CRED B\ | NVERSI ONES EN VALORES DE RENTA Fl JA
OTROS CONCEPTOS C CREDI TOS
_ D\ OTROS CONCEPTOS
6. CANCELACI ON_DE DEUDAS A CORTO PLAZO
Al EMPRESTI TGS Y PASI VOS ANALOGOS 6. PRESUPUESTOS CERRADOS
B\ PRESTAMOS RECI Bl DOS Al OPERACI ONES DE GESTI ON 69. 984. 227, 67
C\ OTROS CONCEPTCS B\ DEUDAS
C ENAJENACI ON DE | NMOVI LI ZADO 1.837.765, 98
7. PRESUPUESTOS CERRADOS D\ ENAJENACI ON DE | NVERSI ONES FI NANCI ERAS A CORTO PLAZO
Al OPERACI ONES DE GESTI ON 238.011. 446, 03
B\ | SI CI ONES DE | NMOVI LI ZADO 45. 866. 252, 14 7. CUENTAS NO PRESUPUESTARI AS
Q' CANCELACI ON DE DEUDAS Al ACREEDORES NO PRESUPUESTARI OS 5.868. 006. 646, 68
D\ ADQUI SI CI ON DE | NVERSI ONES FI NANCI ERAS A CORTO PLAZO B\ DEUDORES NO PRESUPUESTARI OS 4.786.111. 980, 85
C POR ADM NI STRACI ON DE RECURSCS DE OTROS ENTES
8. CUENTAS NO PRESUPUESTARI AS
A\l ANTI Cl POS DE TESORERI A
B\ ACREEDORES NO PRESUPUESTARI OS 5. 849. 485. 839, 89
C DEUDORES NO PRESUPUESTARI OS 4.791. 515. 358, 26
D\ POR ADM NI STRACI ON DE RECURSOS DE OTROS ENTES
TOTAL PAGOS 14.130. 766. 761, 24 TOTAL COBROS 14.091. 999. 909, 46
SUPERAVI T DE TESORERI A DEFI CI' T DE TESORERI A 38.766. 851,78




ADM NI STRACI ON DE LA C A CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON GENERAL
CONTABI LI DAD PUBLICA - EJERCICIO 2003
ESTADO DE LA TESORERI A

CONCEPTO | MPORTES
L. OOBROS . veeeee et 14. 091. 999. 909, 46

-(+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE ................ 3. 366. 059. 288, 28

-(+) DE PRESUPUESTOS CERRADCS . ................ 71.821. 993, 65

-(+) DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARIAS .. ...... 10. 654. 118. 627, 53

-(+) DE OPERACI ONES COVERCIALES ............... 0, 00
2. PAGOS ..o 14. 130. 766. 761, 24

-(+) DEL PRESUPUESTO CORRIENTE ................ 3. 205. 887. 864, 92

-(+) DE PRESUPUESTOS CERRADCS . ................ 283. 877. 698, 17

-(+) DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARIAS .. ...... 10. 641. 001. 198, 15

-(+) DE OPERACI ONES COVERCIALES ............... 0, 00
|.  FLUJO NETO DE TESORERI A DEL EJERCICIO (1-2) ... 38. 766. 851, 78- 38. 766. 851, 78-
3. SALDO INICIAL DE TESORERI A ..ottt e e e e e e 204. 185. 482, 43

[1.  SALDO FINAL DE TESORERI A (1 +3) ..o e e e 165. 418. 630, 65



 CUENTAS ANUALES ,
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4.- MEMORIA
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ADM NI STRACI ON DE LA C. A

1. - DEUDORES
P.GC P

449 1250
544 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
5551 1250
4700 1250
440 1250
5552 1250
449 1250
5550 1250
4302 1250
449 1250
449 1250
449 1250
544 1250
449 1250
449 1250
449 1250
449 1250
5553 1250
5553 1250
5553 1250
442 1250
6698 1250
565 1250
009 1250
009 1250
578 1250
577 1250
4720 1250
4720 1250
442 1251
442 1251
578 1251
442 1252
442 1252
578 1252
442 1253
442 1253
578 1253

CUENTAS

ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A

DESCRI PCI ON
ANTI CI PO | VA LI QUI DACI ON DEFI NI TI VA
ANTI Cl PO RETRI BUCI ONES PERSONAL
ANTI Cl PO DEV. EJECUTI VA
(NPGT) PATRI MONI O, RETENCI ¢N LEGAL
PAGOS DUPLI CADOS O EXCESI VOS
ANTI Cl PO PRESTAMO EMPLEO
LI QUI DACI ONES PTES. EJECUTI VA
CHEQUES | MPAGADOS
CONVENI O EMPRESAS TERUEL
ANTI C. SUBV. FI RVE ADMON. ESTADO
ANTI Cl PO ELECCI ONES
OTRCS ANTI Cl PGS
HCDA. PUBLI CA DEUDORA POR | VA
DEUDORES | VA REPERCUTI DO
ANTI Cl PO NOM NA
ANTI Cl PGS ANUNCI OS BCE- BOA Y PRENSA
OTRCS ANTI Cl POS PERSONAL
DEUDORES DEVOLUCI ONES | NGRESOS
ANTI Cl PO TESORERI A
ANTI Cl POS SENPA FECGA
NMORTI Z. Y GASTOS FI'N. DEUDA PUBLI CA
ANTI Cl PO PERSONAL SERVI CI OS TRANSFERI DOS
ANTI Cl POS COM SI ONES TARJETAS | TV
PESTE PORCI NA A. TESOR
ANTI Cl POS DE TESORERI A ACUERDCS D. G A
ANTI Cl PO UNI VERSI DAD ZARAGOZA LEY 25/01
ANTI CI PO S. S. NOM NA GENERAL DGA
ANTI Cl PO SS NOM NA EDUCACI 6N
ANTI Cl PO SS CENTROS CONCERTADCS
BANCOS DEUDCRES POR TASAS
GASTOS POR DI FERENCI AS DER. REDONDEO EURO
DEPOCSI TO TASACI ON PERI Cl AL CONTRADI C.
VALORES OTORGADGCS Y CANCELADOS
AVALES D. G A
MOV. | NTERNOS DE TESORERI A
EXCEDENTES DE TESORERI A
HCDA. PUBLI CA | VA SOPORTADO
HCDA. PUBLI CA | VA SOPORTADO ADQ | NTRAC
BANCOS DEUDORES TRI BUTGS CEDI DOS
HONORARI GS LI QUI DADORES( CONVENI O RECAUD)
MOV. | NTERNOS DE TESORERI A
BANCOS DEUDORES POR TRI BUTGS CEDI DOS
HONORARI OS LI QUI DADORES( CONVENI O RECAUD)
MOV. | NTERNOS DE TESORERI A
BANCOS DEUDORES POR TRI BUTOS CEDI DOS
HONORARI GS LI QUI DADORES( CONVENI O RECAUD)
MOV. | NTERNOS DE TESORERI A
ANTI Cl POS DE CAJA FI JA CONCEDI DOS

SALDO |
PDTE.

. 424,32
. 517, 89
. 888, 16

111.

626.

770.
95.

1.081.

1.177.

12.
1.482.
24.

665.

1.853.

NI Cl AL
COBRO

0, 00
0, 00
093, 55
0, 00
0, 00
0, 00
324, 95
0, 00
0, 00
787,41
766, 21
0, 00
53, 83

. 653, 54

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
281, 27
0, 00
983, 72
0, 00
0, 00
0, 00

. 666, 00

0, 00
570, 27
480, 64
295,91

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00
507, 37

0,77

0, 00

0, 00

0,01

0, 00

0, 00

. 725,10

0, 00
832, 05

RECTI FI CACI ON
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63.

41.
25.
19.

4.532.
61.

| NCREMENTO

71.
992.

100.

182

640.
590.
080.
432.

36.
150.

299, 88
256, 56
0, 00
000, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

. 793, 47
4009.

242,23

. 231,52
. 163, 63
67.

285, 41
0, 00
0, 00
0, 00

0

o o
o

o o
o o

, 00

0, 00
000, 00
000, 00
000, 00
317, 80
0, 00
504, 45
000, 00
0, 00

. 602, 34
. 000, 00
. 793, 47

0, 00

. 263, 46
. 676, 83

0, 00

. 119,90
. 530, 63
. 235, 42
. 587, 69
. 546, 67
. 101,10
. 606, 55

TOTAL

PENDI ENTE COBRO

63.

41.
25.
19.

4.532.
61.

626.

. 748.
505.
182.
. 217, 46
71.

. 081.

. 177.
640.
590.
080.
435.

49.
. 632.
24.
487.
500.
977.

916.
025.

176.
. 089.
. 811.
673.
375.
406.
871.

. 724,20
. 774,45
. 888, 16
. 000, 00

0, 00

. 093, 55

0, 00
0, 00
0, 00
324,95
0, 00
0, 00
580, 88
008, 44
231, 52

938, 95
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

281, 27
0, 00

983,72

000, 00

000, 00

000, 00

983, 80
0, 00

074,72

480, 64

295,91

602, 34

000, 00

793, 47
0, 00

770, 83

677, 60
0, 00

119, 90

530, 64

235,42

587, 69

271,77

101, 10

438, 60

| NTERVENCI ON GENERAL

580

. 424,32

1.027.584, 66

1

63.

41.
25.
19.

4.532
61.

23.

50

357
315
182
5
67

529.

. 177.
640.
590.
080.

22.
210.

487.
500.
977.

665.

. 025.

. 089.

811.

375.
. 406.

0, 00
. 000, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
. 887,62
. 545, 23
. 231,52
. 045, 50
. 531,43
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
917, 03
0, 00
983, 72
000, 00
000, 00
000, 00
. 666, 00
0, 00
796, 21
926, 93
0, 00
602, 34
000, 00
793, 47
0, 00
507, 37
676,79
0, 00
0, 00
530, 58
235,42
0, 00
271,74
101, 10
. 230,75

SALDO PDTE
COBRO A 31-12

. 299, 88
464.
. 888, 16
. 000, 00

111.

626.

390.
189.

551.

432.

26.

1. 421

4.251

3.176.

673.

1.816.

189,79

0, 00
093, 55
0, 00
0, 00
0, 00
324, 95
0, 00
0, 00
693, 26
463, 21
0, 00

. 171, 96
. 407,52

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
364, 24
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
317, 80
0, 00
278,51

. 553,71
24

295,91
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

. 263, 46

0,81
0, 00
119, 90
0, 06
0, 00
587, 69
0,03
0, 00
207, 85



ADM NI STRACI ON DE LA C. A CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON GENERAL
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A

1. - DEUDORES

SALDO I NI CI AL TOTAL SALDO PDTE.
P.G C P. CONCEPTO DESCRI PCI ON PDTE. COBRO RECTI FI CACI ON | NCREMENTO PENDI ENTE COBRO | NGRESCS COBRO A 31-12
5551 1702 10012 OTROS ANTI Cl POS RETRI BUCI ONES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
544 1702 10222 ANT. NOM EDUCACI ON HUESCA 7.828,75 0, 00 28.097, 10 35. 925, 85 18. 733, 65 17.192, 20
544 1702 10442 ANT. NOM EDUCACI ON TERUEL 7.968, 60 0, 00 20. 604, 76 28.573, 36 14,111, 38 14. 461, 98
544 1702 10502 ANT. NOM EDUCACI ON ZARAGOZA 56. 058, 13 0, 00 107. 103, 94 163. 162, 07 109. 803, 77 53. 358, 30
5580 2001 10001 ANTI Cl POS DE CAJA FI JA PTS. REP. DI V. DTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 9. 066. 708, 45 0,00 4.791.682.964,81 4.800.749.673,26 4.786.378. 138,53 14.371.534,73



ADM NI STRACI ON DE LA C. A

2. - ACREEDORES

4751
4751

506
4769
559
4750
410
559
559

CUENTAS

ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A

DESCRI PCI ON

| RPF.  TRABAJO PERSONAL

RETENCI ONES CAPI TAL MOBILIARIO E |. SCC.

CUOTA DERECHOS PASI VOS

CUGCTA TRABAJADOR SEG. SOCI AL

| . SOCI EDADES- | . RENTA- ( PAGOS EXTRANJ. )
RETENCI ONES LEGALES

COLEG O HUERFANCS HACI ENDA

MUFACE

ANTI CI PO COMUNI D.  AUTONOM  FI NANCI ACI ON

Pl E CORPORACI ONES LOCALES

ANTI Cl POS DE PERSONAL DEL ESTADO
MJT. TRABAJO

ANT. COMUNI D. AUTONOVAS. UNI VERSI DADES
I VA COBRADO

MONTEPI O SI ND. FUNCI ON. Al SS

LIQ DELG PTES. COVWPENSAR

MEDI CAMENTOS EXTRANJERCS

FUNC. ANT. M N. VI VI ENDA

I NFORTUR

FUNCI ONARI OS HACI ENDA

OBRAS PUBLI CAS

. PRESI DENC GOBI ERNO

OTRAS RETENCI ONES

I NGRESCS DUPLI CADCS O EXCESI VOS
MJT. AGRI CULTURA

RECAUDAC. APUESTAS PARA DI PUTACI ONES
CUCTAS MJUT. GRAL. DEPORTI VA

MJT. M GOBERNACI ON

VENTA | MPRESCS COLEG O H.  HCDA.
ANTI C. FOND. COWPENS. | NTERTERRI
CUGTA SI NDI CAL UGT

I NGRESO A CUENTA LI QUI DACI ONES
ANTI Cl POS FClI FEDER

COM SI ONES OBRERAS

I TV TRAFI CO

I NGRESCS PARC. CERTI F. DESCUB.
RETENCI ON | RPF ARRENDAM ENTCS

RET. | MP. SCCI EDADES ARRENDAM ENTCS
SUBVENCI ONES ABANDONO NMAPA

ANTI Cl POS NOM NA DEL | ASS
PARTI Cl PACI ON FONDOS EUROPECS

DEUD. PUB. |INTER DEV. NO RECLAMADCS
MONTEPI O JUVENTUD S. FERNANDO
RETENC. PTES. DE DOCUMENTAR

HCDA. P. ACREEDCRA POR | VA
ACREEDORES | VA SOPORTADO

VARI OS A | NVESTI GAR

PRODUC. SUM NI STRO CARTONES BI NGO

EEEEE

SALDO |

NI Cl AL

PENDI ENTE PAGO

3. 476.

637.

70.

13.

199.

24.

130.
120.

18.

1.472.

1.419.

222.
689.

736, 48
351, 54
0, 00
741, 92
0, 00
269, 90
0, 00
0, 00
344, 96
0, 00
576,11
0, 00
0, 00
858, 22
0, 00
0, 00
253, 68
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
4, 80

. 818,91

0, 00
452, 27
377, 37

0, 00
362, 60

0, 00

0, 00
396, 27

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

. 380,71
. 738, 33

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
46, 81
741, 67
0, 00
764, 44
874, 95
0, 00

RECTI FI CACI ON

O 0 00O 0000000000000 0000000000000 00000000000000000
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. 116,18
. 260, 41
. 819, 83
. 213,23
. 613,33
. 941, 66
. 351,35
. 492, 66

399. 742.
. 274,32

689.

1.429.
. 546, 41

47.

24,
165.

24,
63.

1. 505.

977.

2.949

0, 00
000, 08

36, 12
0, 00
712, 17
941, 62
0, 00
803, 99
123, 00
21,42
91, 16
65, 50
286, 30

. 522,87
26.

449, 64
469, 00
698, 52

8,04
470, 69
0, 00
768, 15
503, 14
0, 00
735, 25
0, 00
0, 00
477,98
286, 38
0, 00

. 153, 46

0, 00
0, 00
21, 60
741, 90
0, 00
793, 47

. 124,84
687.

480, 28

TOTAL
PENDI ENTE PAGO
29. 456. 852, 66
28.611, 95
882. 819, 83
8.151. 955, 15
6.613, 33
909. 211, 56
34.351, 35
386. 492, 66
344, 96

399. 742. 000, 08
21. 850, 43
36, 12

0, 00

889. 570, 39
941, 62

0, 00

25. 057, 67
123, 00

21,42

91, 16

65, 50

286, 30

5. 527, 67

35. 268, 55
469, 00

1. 560. 150, 79
229.923,78
8,04

65. 833, 29

0, 00
24,768, 15
1.637.899, 41
0, 00

735, 25

0, 00

0, 00

25. 858, 69
65.024, 71

0, 00

3. 153, 46

0, 00

0, 00

68, 41

2.925. 483, 57
0, 00

1. 200. 557,91
3.638.999, 79
687. 480, 28

| NTERVENCI ON GENERAL

TOTAL PAGOS

399.742

2

689.

23.

1. 469.
62.

55.

22.
160.

23.
58.

2.731.

898.

3.492

. 632, 62
. 613,33
. 983, 16
. 391,94
. 551, 44

0, 00
000, 08

. 584,16

36, 12

0, 00
712,17
879,78

0, 00
592, 92
112,75
18, 36
83, 30
60, 38
245, 40

. 153, 38
20.

241, 95
434, 43
229, 95
894, 80
7,37
911, 67
0, 00
750, 35
581, 37
0, 00
675, 05
0, 00
0, 00
569, 05
812, 82
0, 00

. 721, 96

0, 00
0, 00
0, 00
525, 25
0, 00
178, 25

. 586, 68
687.

480, 28

SALDO PDTE.
PAGO A 31-12
3.401. 088, 57

24.525, 00
125. 400, 70
678.322,53

0, 00

230. 228, 40
959, 41
54.941, 22
344, 96

0, 00

19. 266, 27
0, 00

0, 00

199. 858, 22
61, 84

0, 00
1.464,75
10, 25
3,06

7,86

5,12

40, 90
374, 29
15. 026, 60
34,57

90. 920, 84

167. 028, 98
0, 67
9.921, 62
0, 00
2.017, 80
1.477.318, 04
0, 00

60, 20

0, 00

0, 00
2.289, 64
6. 211, 89
0, 00

431, 50

0, 00

0, 00

68, 41

193. 958, 32
0, 00

302. 379, 66
146. 413, 11
0, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C. A CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON GENERAL

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A
2. - ACREEDORES

SALDO I NI CI AL TOTAL SALDO PDTE.
P.G C P. CONCEPTO DESCRI PCI ON PENDI ENTE PAGO RECTI FI CACI ON | NCREMENTO PENDI ENTE PAGO TOTAL PAGOS PAGO A 31-12
520 1250 20058 DEUDAS A CORTO PLAZO CON ENT. DE CREDI TO 0, 00 0, 00 66.111. 338, 49 66.111. 338, 49 66.111. 338, 49 0, 00
419 1250 20059 I NTERVENCI ON DE MERCADGCS ( ENCOM ENDA G 109. 986, 16 0, 00 6.131. 187,92 6.241.174,08 6.239. 208, 00 1. 966, 08
419 1250 20060 MEDI DAS PESTE PORCI NA FECGA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
419 1250 20061 MEDI DAS PESTE PORCI NA MAPA 44,73 0, 00 0, 00 44,73 44,73 0, 00
419 1250 20062 ENCOM ENDA DE GESTI ON- VENTAS 35. 340, 94 0, 00 4.676. 887, 04 4.712. 227,98 4.711. 412,17 815, 81
4769 1250 20063 MJUTUA PREVI SI ON SOCI AL MEC 0, 00 0, 00 363, 40 363, 40 311,78 51, 62
4769 1250 20064 MJUTUA DE ENSERANZAS PRI MARI AS 0, 00 0, 00 60, 84 60, 84 47, 32 13,52
419 1250 20066 I VA CARTOGRAFI A 0, 00 0, 00 45. 170, 35 45.170, 35 45. 170, 35 0, 00
419 1250 20067 CUGTA SI NDI CAL CsI F 0, 00 0, 00 360, 60 360, 60 330, 55 30, 05
419 1250 20068 MATERI ALES DE EDUCACI ON A DI STANCI A 13. 420, 39 0, 00 13. 336, 71 26. 757,10 19. 889, 89 6. 867, 21
419 1250 20069 I VA LABORATORI OS 0, 00 0, 00 15.799, 21 15. 799, 21 15. 799, 21 0, 00
419 1250 20070 PLAN PENS. DGA. APORT. PROMOTOR NO DOCENTES 0, 00 0, 00 74.140, 70 74.140, 70 74.140, 70 0, 00
419 1250 20071 PLAN PENS. DGA APORT. PARTI Cl PES ADM GENER 24,04 0, 00 892. 736, 53 892. 760, 57 892. 760, 57 0, 00
7698 1250 20072 I NGRESCS POR DI FERENCI AS REDONDEO EURO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
419 1250 20073 PLAN PENS. DGA. APORTAC. PROMOTOR DOCENTES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
419 1250 20074 PLAN PENSI . DGA. APORTAC. PARTI CP DOCENTES 0, 00 0, 00 1.112.127, 38 1.112.127,38 1.112.127,38 0, 00
559 1250 20075 CUCTA PATRONAL SS NOM NA GENERAL DGA 0, 00 0, 00 34.776. 826, 31 34.776. 826, 31 31.387.556, 79 3. 389. 269, 52
559 1250 20076 CUGCTA PATRONALSS NOM NA EDUCACI ON 0, 00 0, 00 21.340. 062, 31 21.340. 062, 31 19. 588. 992, 15 1.751.070, 16
559 1250 20077 CUOTA PATRONALSS CENTROS CONCERTADOS 0, 00 0, 00 17.054. 634, 44 17.054. 634, 44 15.433.071,71 1.621.562, 73
419 1250 20078 PROYECTO PYRENE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
4751 1250 20080 | VA- ART® 84- (NO COMUNI TARI O 0, 00 0, 00 6. 645, 33 6. 645, 33 6. 645, 33 0, 00
419 1250 20081 FONDCS FEDER 0, 00 0, 00 10. 940. 333, 10 10. 940. 333, 10 10. 940. 333, 10 0, 00
419 1250 20090 CONCEPTO PUENTE | VA ( LABORATORI CS, CART. ) 0, 00 0, 00 60. 969, 56 60. 969, 56 60. 969, 56 0, 00
559 1250 20099 CONCEPTO PUENTE, NOM NA MECANI ZADA 0, 00 0, 00 66. 431. 724, 93 66. 431. 724, 93 66. 431. 724, 93 0, 00
180 1250 20901 FI ANZAS LP 3.088. 814, 97 0, 00 1. 280. 866, 85 4.369. 681, 82 1.134. 427,07 3.235. 254,75
560 1250 20902 FI ANZAS CP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
560 1250 20904 FI ANZAS DEPORTI VAS 20. 062, 43 0, 00 0, 00 20. 062, 43 0, 00 20. 062, 43
560 1250 20905 FI ANZAS AGRI CULTURA 19. 990, 69 0, 00 0, 00 19. 990, 69 0, 00 19. 990, 69
560 1250 20906 DEPCSI TO TASACI ON PERI C CONTRADI CTORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
560 1250 20907 FI ANZAS RESI DENCI AS DGA 34.978, 97 0, 00 35. 980, 05 70. 959, 02 31.913, 43 39. 045, 59
561 1250 20908 DEPCSI TOS HERENCI AS ABI NTESTATO 418. 322, 98 0, 00 341. 252, 39 759. 575, 37 355. 961, 04 403. 614, 33
561 1250 20909 DEPCSI T HERENCI A ABI NTESTATO E. MARTI NEZ 10. 811. 709, 34 0, 00 7.511. 640, 35 18. 323. 349, 69 2.350,77 18. 320. 998, 92
550 1250 20910 CENTROS CONCERTADOS ZARAGOZA 2.396. 829, 17 0, 00 51.191. 253, 84 53.588. 083, 01 51.219. 868, 05 2.368. 214, 96
550 1250 20911 CONCERTADCS HUESCA 293. 270, 02 0, 00 7.070. 433, 29 7.363.703,31 7.089. 285, 17 274.418, 14
550 1250 20912 CONCERTADCS TERUEL 108. 493, 13 0, 00 2.722.417,32 2.830.910, 45 2.725.095, 97 105. 814, 48
550 1250 20913 PUBLI COS HUESCA 1,73 0, 00 59. 299. 256, 69 59. 299. 258, 42 59. 299. 251, 54 6, 88
550 1250 20914 PUBLI COS TERUEL 0, 00 0, 00 44.096.776, 17 44.096.776, 17 44.096. 775, 18 0, 99
550 1250 20915 PUBLI COS ZARAGOZA 1.442, 32 0, 00 166. 930. 444, 73 166. 931. 887, 05 166. 927. 576, 12 4.310, 93
55401 1250 21101 CPA CAJA CENTRAL 2.461,53 0, 00 58. 086, 60 60. 548, 13 60. 548, 13 0, 00
55408 1250 21108 CPA B. ESPANA 35000001-8 2.295.479,98 0,00 2.219.917.614, 95 2.222.213.094, 93 2.222.212.916, 56 178, 37
55409 1250 21109 CPA B. ESPANA 350000115 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
55410 1250 21110 CPA | BERCAJA 6333-09 2.962, 45 0, 00 17.151. 478, 26 17.154. 440,71 17.154. 086, 71 354, 00
55411 1250 21111 CPA | BERCAJA 10622- 26 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
55412 1250 21112 CPA | BERCAJA 11270- 26 0, 00 0, 00 407. 875, 14 407. 875, 14 407. 875, 14 0, 00
55413 1250 21113 CPA | BERCAJA REDUC AGRO 0330664275 0, 00 0, 00 0,01 0,01 0,01 0, 00
55414 1250 21114 CPA | BERCAJA 93116924- 92 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
55415 1250 21115 CPA CAI 2460-59 21,76 0, 00 6.392.727,72 6.392. 749, 48 6.392. 749, 48 0, 00
55416 1250 21116 CPA CAl FI ANZAS 6350- 87 0, 00 0, 00 53. 631, 36 53. 631, 36 53. 631, 36 0, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C. A CUENTAS

ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A

2. - ACREEDORES

SALDO I NI CI AL

P.G C P. CONCEPTO DESCRI PCI ON PENDI ENTE PAGO
55417 1250 21117 CPA CAI | VA 6420-91 0, 00
55418 1250 21118 CPA CAI 71000615- 08 0, 00
55419 1250 21119 CPA BCL CTA. CTO. 0100001366 0, 00
55420 1250 21120 CPA BSCH 2310236511 6, 10
55421 1250 21121 CPA B. ZARAGOZANO 18556- 6 0, 00
55422 1250 21122 CPA B. ZARAGOZANO 22389-7 0, 00
55423 1250 21123 CPA B.B. V. 41610-9 0, 00
55424 1250 21124 CPA CAJA PCSTAL 6243022 0, 00
55425 1250 21125 CPA MULTI CAJA 1082532720 0, 00
55426 1250 21126 CPA MULTI CAJA 10791932217 0, 00
55427 1250 21127 CPA C.R DE TERUEL 26128 0, 00
55428 1250 21128 CPA C.R DE ARAGON 1065174821 0, 00
55429 1250 21129 CPA C. R CAWMPO CARI ¥ENA 0201136733 0, 00
55430 1250 21130 CPA BI LBAO VI ZCAYA KUXCA 3201044702 0, 00
55431 1250 21131 CPA CAJA AHORROS NAVARRA 9108660559 0, 00
55432 1250 21132 CPA CAI XA 02001516- 47 0, 00
55433 1250 21133 CPA B. ATLANTI CO 1100136501 0, 00
55434 1250 21134 CPA BNP 100253003 0, 00
55435 1250 21135 CPA BNP 100253002 0, 00
55436 1250 21136 CPA BANK OF AMERI CA 75293015 0, 00
55437 1250 21137 CPA BCL 0200000302 0, 00
55438 1250 21138 CPA BANESTO 110842271 0, 00
55439 1250 21139 CPA B. EXTERI OR 0300568905 0, 00
55440 1250 21140 CPA BANKPYME 0001000030 0, 00
55441 1250 21141 CPA BSCH 2310237836 0, 00
55442 1250 21142 CPA SCLBANK 110324954 0, 00
55443 1250 21143 CPA B. POPULAR 0660001061 0, 00
55444 1250 21144 CPA BANKI NTER CTA CTQ 0500549694 0, 00
55445 1250 21145 CPA B. ATLANTI CO 1400026312 0, 00
55446 1250 21146 CPA | BERCAJA 9311798473 0, 00
55447 1250 21147 CPA BANESTO 0870003271 0, 00
55448 1250 21148 CPA | BERCAJA PAC 0301300045 0, 00
55449 1250 21149 CPA B GUI PUZCOANO 0101486209 0, 00
55450 1250 21150 CPA B.B.V. CTA CTO. 0100416155 0, 00
55451 1250 21151 CPA BANKI NTER CTA. CTO. 0500543632 0, 00
55452 1250 21152 CPA. CAl CTA. CTO 7100174630 0, 00
55453 1250 21153 CPA BSCH CTA CTO 2110241337 0, 00
55454 1250 21154 CPA CAJA ESPAcA 3042424404 0, 00
55455 1250 21155 CPA BANESTO CTA CTO 00086172 0, 00
55456 1250 21156 CPA B GUI PUZCOANO CTA CTO 0420138796 0, 00
55457 1250 21157 CPA CAI 0700007519 0, 00
55458 1250 21158 CPA | BERCAJA 0301488868 0, 00
55459 1250 21159 CPA ABN- AVRO BANK 0300005245 0, 00
55460 1250 21160 CPA BCL 0300004700 (DEXIA) 0, 00
559 1250 21901 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON 64.861, 34
559 1250 21902 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON- TASAS 293. 631, 91
559 1250 21903 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON- EJECUTI VA 1.019.871, 77

559 1250 21904 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON-1 NGRESCS | VA 71.743,51

RECTI FI CACI ON

O 0 00O 0000000000000 0000000000000 00000000000000000
[eNeoNeoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoRoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNoNeoNeoNe Ne)
OO 0O OO0 0000000000000 0DO0D0DO0D0DO0D0DO0D0DO0D0DO0D0DO0D0DO0DO0DO0DO0DO0ODO0DO0O0O0OO0O0OO0OOoOOo
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97.

80.
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10.

11.
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51.
342.

30.
. 959, 33

525

508.
225.

54,
030.

020.
020.
. 103, 93
020.
020.
813.
83.

803.
. 545.
751.
. 089.

0, 00

. 351,10
.321,75
. 068, 66
. 982, 65

0, 00

. 670, 55

0, 00
146, 65
382, 23

0, 00

0, 00
159, 99
879, 95

0, 00
0, 00
0, 00

. 486, 21
445

817, 40
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

755, 99

572, 39

562, 66

363, 13
0, 00

242,09

242,09

242, 09
249, 09
568, 12
191, 55
277, 56

0, 00
447,04
100, 94
036, 07
047, 40

TOTAL

PENDI ENTE PAGO

4.769. 255, 93

16.
399.
97.

80. 525.
445,

45,
527.

18.

12.
12.

12.

12.
10.

11.

97.

298.
833.
394.
. 132.

87.

51.
342.

30.
. 959, 33

508.
225.

54,
030.

020.
020.
. 103, 93
020.
020.
813.
83.

868.
. 838.
770.
. 160.

0, 00
0, 00
357, 20
321,75
068, 66
982, 65
0, 00
670, 55
0, 00
146, 65
382,23
0, 00
0, 00
159, 99
879, 95

0, 00
0, 00
0, 00
486, 21
817, 40
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
755, 99
572, 39
562, 66
363, 13
0, 00
242,09
242,09

242,09
249, 09
568, 12
191, 55
277, 56

0, 00
308, 38
732, 85
907, 84
790, 91

80

45,
527.

18.

12.
12.

12.

12.
10.

11.

95.

| NTERVENCI ON GENERAL

TOTAL PAGOS

4.769. 255, 93

. 298.
. 833.
. 394
. 132.

87.

51.
342.

30.
. 959, 33

. 525

508.

225.
54

030.

020.
020.
. 103, 93
020.
020.
813.
83.

811.
. 822.
436.
. 012.

0, 00
0, 00
195,76
321,75
068, 66
982, 65
0, 00
670, 55
0, 00
146, 65
382, 23
0, 00
0, 00
159, 99
879, 95

0, 00
0, 00
0, 00

. 486, 21
445,

817, 40
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

755, 99

572, 39

562, 66

363, 13
0, 00

242,09

242,09

242,09
249, 09
568, 12
191, 55
277, 56

0, 00
806, 51
424, 06
235, 65
266, 96

SALDO PDTE
PAGO A 31-12
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OO0 0000000000000 0000000000000000000O0
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0, 00
56.501, 87
16. 308, 79

2.334.672,19
148. 523, 95



ADM NI STRACI ON DE LA C. A

2. - ACREEDORES

P.GC P

559 1250

559 1250

559 1250

559 1250

559 1250

009 1250 40001
009 1250 40002
009 1250 40003
009 1250 40005
009 1250 40006
009 1250 40007
009 1250 40008
009 1250 40009
009 1250 40010
4770 1250

4771 1250

419 1251

419 1251

419 1251

419 1251

559 1251

419 1251

559 1251

559 1251

559 1251

180 1251

55402 1251

55405 1251

559 1251

559 1251

559 1251

559 1251

559 1251

559 1251

009 1251 40001
009 1251 40002
009 1251 40006
009 1251 40007
009 1251 40008
009 1251 40101
009 1251 40102
419 1252

419 1252

419 1252

419 1252

559 1252

419 1252

559 1252

CUENTAS

ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A

DESCRI PCI ON
PARTI DAS PTES. APLI CACI ON- EFECTOS Tl MBRA
PARTI DAS PTES. APLI CACI ON. PAC
PARTI DAS PTES. APLI CAC. | SVA
PARTI DAS PTES APROVECHAM ENTOS- | VA
SI N SALI DA MATERI AL DE FONDOS
FI ANZAS EN AVAL LP
DOC OFREC GAR APLAZ Y FRAC DEUDAS
FI ANZAS EN AVAL AGENCI AS DE VI AJE
TI TULCS DEL ESTADO
FI ANZAS EN AVAL CP
GARANTI AS SUSPENSI ON ACTGCS | MPUGNADGCS
OTRAS GARANTI AS
VALORES HERENCI A ABI NTESTATO
VALORES HERENCI A ABI NTESTATO E. MARTI NEZ
HCDA. PUBLI CA | VA REPERCUTI DO
I VA | NTRACOMUNI TARI O
I NGRESCS DUPLI CADCS O EXCESI VOS
I NGRESO A CUENTA LI QUI DACI ONES
I NGRESCS PARC. CERTIF. DESCUBI ERTO
RECURSCS ADMON. ESTADO
RECURSCS PROCED. OTRAS COM  AUTONQOVAS
RECURSCS DE OTRAS C.C. A A
VARI OS A | NVESTI GAR
PRODUC. SUM NI STRO CARTONES BI NGO
I NTERESES FI NANCI ERCS
FI ANZAS LP
CPA CAJA SPH ZARAGOZA
CPA_| BERCAJA 9259- 80
PARTI DAS PTES. APLI CACI ON
ACTAS PTES. APLI CACI ON
I NGRES. A TRAVES ENTI D. COLABORADORAS
TRANSF. BANCARI AS PTES. APLI CACI ON
PARTI DAS PENDI ENTES APLI CAC. TRI BUTCS
I NGRESCS DE LA AEAT
FI ANZAS EN AVAL_LP
DOC OFRE GAR APLAZ Y FRAC DEUDAS
FI ANZAS EN AVAL CP
GARANTI AS SUSPENSI ON ACTCS | MPUGNADCS
OTRAS GARANTI AS
FI ANZAS EN AVAL L_P
DOC. OFREC. GAR. APL. Y FR DEUDAS
I NGRESCS DUPLI CADOS O EXCESI VOS
I NGRESO A CUENTA LI QUI DACI ONES
I NGRESCS PARC. CERTIF. DESCUBI ERTO
RECURSCS ADMON. ESTADO
RECURSCS PROCED. OTRAS COM  AUTONOVAS
RECURSCS DE OTRAS C.C A A
VARI CS A | NVESTI GAR

SALDO I NI CI AL
PENDI ENTE PAGO

0, 00
27.234,14

0, 00

0, 00

0, 00

174. 326. 559, 28
72.399, 18
7.969. 420, 46
0, 00

0, 00

236. 963, 23
6.163. 627, 28
50. 945, 29
7.310. 824, 27
0, 00

0, 00

192. 060, 73
0, 00

0, 00

0, 00

18. 369, 08

0, 00

50. 962, 09

0, 00

0, 00
4.487,61

0, 00

0, 00

38. 699, 26
1.051, 34

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

13.854. 291,76
0, 00
11.042.662, 77
0, 00

0, 00

0, 00
12.499, 21

0, 00

95, 16

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

RECTI FI CACI ON

O 0 00O 0000000000000 0000000000000 00000000000000000
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88. 789

973.

51.

409.

98.

154.
2.110
1. 064.

637.
. 562,72

343. 153
. 029, 80

801.
75.017.
29. 210
3. 804
28.529

1.149.

1.431.

0, 00

. 107,04
. 322,31

0, 00
0, 00
213,05
0, 00
639, 60
0, 00
0, 00
710, 51
0, 00
0, 00
0, 00
242,23
955, 24
852, 00
0, 00
0, 00
0, 00
818, 05
463, 42
692, 69
239, 24

0, 00
0, 00
716, 32

870,71
730, 45
953, 25
250, 21
943, 21
0, 00
801, 53
0, 00
533,18
0, 00
0, 00
0, 00

. 241,41
19.

605, 61
0, 00
0, 00

. 693,13
160.
495.

795, 15
077, 38

TOTAL
PENDI ENTE PAGO

0, 00
527.197. 341, 18
14. 322,31

0, 00

0, 00
263.115.772, 33
72.399, 18

8. 943. 060, 06
0, 00

0, 00
288.673, 74
6.163. 627, 28
50. 945, 29
7.310. 824, 27
409. 242, 23
955, 24

290. 912,73

0, 00

0, 00

0, 00

173. 187,13
2.110. 463, 42
1.115.654,78
637. 239, 24

. 562,72
4.487, 61

0, 00
343.153. 716, 32
709. 729, 06
802. 922, 05
75.017. 730, 45
29. 210. 953, 25
3. 804. 250, 21
28.529.943, 21
0, 00

15. 004. 093, 29
0, 00

12.474. 195, 95
0, 00

0, 00

0, 00

14. 740, 62

19. 605, 61

95, 16

0, 00

3.693,13

160. 795, 15
495. 077, 38

o

| NTERVENCI ON GENERAL

TOTAL PAGOS

527.188
14

93. 764
39

877.

41.

409.

112.

127.
2.110.
1.098.

637.

343. 153
709.
801.

75.017
29.210
3. 804
28.529

911.

1.328.

160
495

0, 00

. 589, 41
. 322,31
0, 00

0, 00

. 363,12
. 106, 08
477, 67
0, 00
0, 00
655, 54
0, 00
0, 00

. 645,79
242,23
955, 24
418, 27
0, 00
0, 00
0, 00
071, 87
463, 42
410, 41
239, 24
. 562,72
0, 00
0, 00
716, 32
051, 09
870,71
730, 45
953, 25
250, 21
943, 21
0, 00
874, 80
0, 00
324, 58
0, 00
0, 00
0, 00

. 740, 46
. 119, 85
0, 00

0, 00

. 179, 18
. 795,15
. 077, 38

SALDO PDTE
PAGO A 31-12

0, 00
8.751,77

0, 00

0, 00

0, 00

169. 351. 409, 21
33.293,10

8. 065. 582, 39
0, 00

0, 00
247.018, 20
6.163. 627, 28
50. 945, 29
7.308.178, 48
0, 00

0, 00

178. 494, 46
0, 00

0, 00

0, 00

46. 115, 26

0, 00

17. 244,37

0, 00

0, 00
4.487,61

0, 00

0, 00

677,97
1.051, 34

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

0, 00

14.092. 218, 49
0, 00

11. 145.871, 37
0, 00

0, 00

0, 00

0,16
4.485,76

95, 16

0, 00
1.513,95

0, 00

0, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C. A CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON GENERAL

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A
2. - ACREEDORES

SALDO I NI CI AL TOTAL SALDO PDTE.
P.G C P. CONCEPTO DESCRI PCI ON PENDI ENTE PAGO RECTI FI CACI ON | NCREMENTO PENDI ENTE PAGO TOTAL PAGOS PAGO A 31-12
559 1252 20056 PRODUC. SUM NI STRO CARTONES BI NGO 0, 00 0, 00 50. 241, 04 50. 241, 04 50. 241, 04 0, 00
559 1252 20057 I NTERESES FI NANCI ERCS 0, 00 0, 00 21. 635, 69 21. 635, 69 21. 635,69 0, 00
180 1252 20901 FI ANZAS LP 363. 656, 09 0, 00 83. 369, 99 447.026, 08 69. 032, 02 377.994, 06
560 1252 20902 FI ANZAS CP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
55403 1252 21103 CPA CAJA SPH HUESCA 0, 00 0, 00 23.727. 865, 43 23.727. 865, 43 23.727.865, 43 0, 00
55406 1252 21106 CPA | BERCAJA 5550-02 0, 00 0, 00 31.194. 053, 36 31. 194. 053, 36 31. 194. 053, 36 0, 00
559 1252 21901 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON 210, 95 0, 00 218.902, 23 219.113,18 219. 105, 50 7,68
559 1252 21903 ACTAS PTES. APLI CACI ON 0, 00 0, 00 35. 830, 89 35. 830, 89 35. 830, 89 0, 00
559 1252 21904 I NGRES. A TRAVES ENTI D. COLABORADORAS 0, 00 0, 00 6. 156. 870, 90 6. 156. 870, 90 6. 156. 870, 90 0, 00
559 1252 21905 TRANSF. BANCARI AS PTES. APLI CACI ON 0, 00 0, 00 32.249.072, 15 32.249.072, 15 32.249.072,12 0,03
559 1252 21907 PARTI DAS PENDI ENTES APLI CAC. TRI BUTCS 0, 00 0, 00 3.182. 230, 95 3.182. 230, 95 3.182. 230, 95 0, 00
559 1252 23001 I NGRESCS DE LA AEAT 1.570, 28 0, 00 3.472. 333, 06 3.473.903, 34 3.461. 835, 02 12. 068, 32
009 1252 40001 FI ANZAS EN AVAL LP 20.684. 202, 21 0, 00 10. 537. 029, 53 31.221.231,74 12.512. 193, 84 18. 709. 037, 90
009 1252 40002 DOC OFREC GAR APLAZ Y FRAC DEUDAS 147. 575, 58 0, 00 0, 00 147.575, 58 147.575, 58 0, 00
009 1252 40006 FI ANZAS EN AVAL CP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1252 40007 GARANTI AS SUSPENSI ON ACTCS | MPUGNADGCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1252 40008 OTRAS GARANTI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1252 40201 FI ANZAS EN AVAL L_P 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1252 40202 DOC. OFREC. GAR APL. Y FR DEUDAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
419 1253 20028 I NGRESCS DUPLI CADCS O EXCESI VOS 0,01 0, 00 2. 506, 98 2.506, 99 2.506, 98 0,01
419 1253 20037 I NGRESO A CUENTA LI QUI DACI ONES 26,78 0, 00 0, 00 26,78 0, 00 26,78
419 1253 20041 I NGRESOCS PARC. CERTI F. DESCUBI ERTO 2.422,73 0, 00 0, 00 2.422,73 2.422,73 0, 00
419 1253 20042 RECURSCS ADMON. ESTADO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
559 1253 20043 RECURSOS PROCED. OTRAS COM  AUTONOVAS 0, 00 0, 00 3. 069, 63 3. 069, 63 3. 069, 63 0, 00
419 1253 20044 RECURSCS DE OTRAS C.C A A 0, 00 0, 00 5.284, 02 5. 284,02 5. 284,02 0, 00
559 1253 20053 VARI CS A | NVESTI GAR 0, 00 0, 00 286. 104, 35 286. 104, 35 286. 104, 35 0, 00
559 1253 20057 I NTERESES FI NANCI ERCS 0, 00 0, 00 8.177, 96 8.177,96 8.177,96 0, 00
180 1253 20901 FI ANZAS LP 498. 614, 30 0, 00 176. 545, 96 675. 160, 26 78. 156, 55 597.003, 71
560 1253 20902 FI ANZAS CP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
55404 1253 21104 CPA CAJA SPH TERUEL 0, 00 0, 00 9.240.772,70 9.240.772,70 9.240.772,70 0, 00
55407 1253 21107 CPA | BERCAJA 3588-82 0, 00 0, 00 9. 046. 808, 63 9. 046. 808, 63 9. 046. 808, 63 0, 00
559 1253 21901 PARTI DAS PTES. APLI CACI ON 0, 00 0, 00 9.172.892, 66 9.172.892, 66 9.172. 892, 66 0, 00
559 1253 21903 ACTAS PTES. APLI CACI ON 0, 00 0, 00 10. 627,73 10. 627,73 10. 627,73 0, 00
559 1253 21904 INGRE. A TRAVES ENTI D. COLABORADORAS 0, 00 0, 00 3.614. 335,08 3.614. 335, 08 3.614. 335,08 0, 00
559 1253 21905 TRANSF. BANCARI AS PTES. APLI CACI ON 0, 00 0, 00 9.171. 167,56 9.171. 167,56 9.171. 167, 56 0, 00
559 1253 21907 PARTI DAS PENDI ENTES APLI CAC. TRI BUTCS 0, 00 0, 00 673. 587, 69 673. 587, 69 673. 587, 69 0, 00
559 1253 23001 I NGRESCS DE LA AEAT 0,18 0, 00 1. 095. 148, 60 1.095. 148,78 1. 095. 148, 60 0,18
009 1253 40001 FI ANZAS EN AVAL LP 17. 355. 205, 06 0, 00 2.783.598, 85 20.138. 803,91 3. 647.938, 42 16. 490. 865, 49
009 1253 40002 DOC OFREC GAR APLAZ Y FRAC DEUDAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1253 40006 FI ANZAS EN AVAL CP 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1253 40007 GARANTI A SUSPENSI ON ACTGS | MPUGNADOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1253 40008 OTRAS GARANTI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1253 40301 FI ANZAS EN AVAL L_P 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
009 1253 40302 DOC. OFR. GAR. FR Y APL. DEUDAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
180 1320 20903 FI ANZAS | SVA LP 50.701. 686, 87 0, 00 11.408. 052, 06 62.109. 738, 93 6.274. 426,12 55.835. 312, 81
559 1601 21907 P. PTE. SANCI ONES AMBULANCI AS 7.832,10 0, 00 31.453,31 39. 285, 41 0, 00 39. 285, 41
559 1601 21908 P. PTE. PAGOS DUPLI CADOS AMBULANCI AS 819, 14 0, 00 103, 36 922, 50 0, 00 922, 50
4751 1702 20001 I RPF NOM NA CENTROS PUBLI COS EDUCACI ON 7.018.701, 56 0, 00 56.801. 587, 97 63. 820. 289, 53 57.187.798,78 6. 632.490, 75



ADM NI STRACI ON DE LA C. A CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON GENERAL

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCI ClI O 2003

ESTADO DE SI TUACI ON Y MOVI M ENTOS DE OPERACI ONES NO PRESUPUESTARI AS DE TESCORERI A
2. - ACREEDORES

SALDO I NI CI AL TOTAL SALDO PDTE.
P.G C P. CONCEPTO DESCRI PCI ON PENDI ENTE PAGO RECTI FI CACI ON | NCREMENTO PENDI ENTE PAGO TOTAL PAGOS PAGO A 31-12
4769 1702 20003 DERECHOS PASI VOS CENTROS PUBLI COS EDUCAC 0, 00 0, 00 9.759. 729, 47 9.759.729, 47 8. 355. 188, 98 1. 404. 540, 49
4760 1702 20004 CUGTA TRABAJADOR SS CENTROS PUBLI COS EDU 368. 750, 53 0, 00 4.407.913, 16 4.776. 663, 69 4.411. 007, 85 365. 655, 84
4761 1702 20008 MUFACE CENTROS PUBLI COS EDUCACI ON 180, 27 0, 00 4.272.718, 83 4.272.899, 10 3.657.792, 87 615. 106, 23
4760 1702 20014 CUGCTA TRABAJADOR SS CENTROS CONCERTADOS 604. 213, 73 0, 00 3.676.131,58 4.280. 345, 31 3. 646. 928, 29 633. 417, 02
419 1702 20045 ANTI CI PO MEC NOM NA EDUCACI ON C. PUBLI COs 7.657, 65 0, 00 0, 00 7.657, 65 0, 00 7.657, 65
419 1702 20226 OTRAS RETENCI ONES ED. H. 0, 00 0, 00 2.538, 86 2.538, 86 2.538, 86 0, 00
419 1702 20426 OTRAS RETENCI ONES ED. T. 0, 00 0, 00 3.087,59 3.087,59 3.087,59 0, 00
419 1702 20526 OTRAS RETENCI ONES ED. Z. 0, 00 0, 00 9. 392, 32 9. 392,32 9. 392,32 0, 00
4751 1801 20001 | RPF EDUCACI ON CENTRCS PUBLI COs 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
4751 1802 20001 | RPF EDUCACI ON CENTRCS PUBLI COS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
4751 1803 20001 | RPF EDUCACI ON CENTRCS PUBLI COs 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
4751 1804 20001 | RPF EDUCACI ON CENTRCS PUBLI COS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 348.749. 342, 46 0, 00 5.973.723.172, 93 6.322.472. 515, 39 5.962. 758. 995, 31 359. 713. 520, 08
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ADM NI STRACI ON DE LA C. A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1111

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA
0101 1111 10000
0101 1111 10001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

0101 1111 11000
0101 1111 11001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

0101 1111 12000
0101 1111 12005
0101 1111 12006

SUELDOS
TRI ENI OS
OTRAS RETRI BUCI ONES BaSI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0101 1111 12100
0101 1111 12101
0101 1111 12109

COVPLEMENTO DE DESTI NO
COVPLEMENTO ESPECI FI CO
OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

0101 1111 12202

OTRAS

TOTAL CONCEPTO 122 RETRI BUCI ONES EN

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0101 1111 13000
0101 1111 13001
0101 1111 13002
0101 1111 13003

SALARI O BASE

ANTI GUEDAD

PAGAS EXTRAS

OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

0101 1111 13100
0101 1111 13101

SALARI O BASE
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

0101 1111 16000
0101 1111 16001

SEGURI DAD SOCI AL
MJUFACE

TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPI TULO

0101 1111 693

1 GASTOS DE PERSON

MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y

TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPI TULO

TOTAL FUNCI ONAL

6 | NVERSI ONES REAL

1111 CORTES DE ARAGON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

44. 349, 63

1.979, 98
5.294, 98
7.274,96

7.274,96

22.983,77
6.146, 72
17.414, 37
46. 544, 86

10. 243,75
30. 331, 07

98, 26
40. 673, 08

1.839, 10
1.839, 10

89. 057, 04
2.175,05
406, 94
655, 07

1. 340, 27
4.577, 33
710, 26
457, 25
1.167,51
5.744, 84
37.201, 96
193,59
37. 395, 55
37. 395, 55

183. 822, 02

183. 822, 02

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 4.694, 44
0, 00 0, 00 4.694, 44
0, 00 0, 00 4.694, 44
0, 00 0, 00 4.694, 44
0, 00 0, 00 4.694, 44

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

44

Nae

~

22.

o

17.
46.

10.
30.

40.

[l

89.

Eali o I

=

&

37.

37.

37.

183.

Eal ol

179

. 349, 63

349, 63

979, 98
294, 98
274, 96

. 274,96

983, 77

. 146,72

414,37
544, 86

243,75
331, 07
98, 26
673, 08

839, 10
839, 10

057, 04

175,05
406, 94
655, 07
340, 27
577,33

710, 26
457, 25
167, 51

. 744,84

201, 96
193, 59
395, 55
395, 55
822, 02
694, 44-
694, 44-
694, 44-

694, 44-

. 127,58



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0101

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1113

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0101 1113 12000 SUELDOS
0101 1113 12005 TRIENIOS

0101 1113 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0101 1113 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0101 1113 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0101 1113 13000 SALARI O BASE

0101 1113 13001  ANTI GUEDAD

0101 1113 13002 PAGAS EXTRAS

0101 1113 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

0101 1113 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

TOTAL FUNCI ONAL 1113 ALJAFERI A

TOTAL ORGANI CO 0101 CORTES DE ARAGON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

|

|

|

w

|

|

[l

|

o

o

189.

879, 23
405, 60
041, 87
447, 47
326, 70
732,39
215, 41
202, 13
260, 66
410, 59
410, 59

110,78
110,78

110,78

848, 07

848, 07

670, 09

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 4.694, 44

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

=

=

w

=

=

[l

-

&

&

184

879, 23

405, 60
041, 87
447, 47

. 326,70

732,39
215,41
202,13
260, 66
410, 59

410, 59

110,78
110,78

. 110,78

. 848,07

. 848,07

. 975, 65



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0102

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1112

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0102 1112 10000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0102 1112 10001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

0102 1112 11000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0102 1112 11001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA
TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

0102 1112 12000 SUELDOS
0102 1112 12005 TRIENIOS

0102 1112 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BaSI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0102 1112 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0102 1112 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
0102 1112 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0102 1112 16000 SEGURI DAD SOCI AL

0102 1112 16001 MJUFACE

0102 1112 16009 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

0102 1112 695 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 695 MOBILIARIO Y ENS
TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 1112 ACTUACI ONES DEL

TOTAL ORGANI CO 0102 EL JUSTICIA DE A

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

-
N
=

©
N
N

|

219, 22

I

576, 86
14.101, 99
20. 678, 85

20. 678, 85

823, 24
218, 02
031, 53
072,79

oNEN

195, 02
816, 73
171,65
183, 40

WP

o

11. 256,19

I

027,73

84, 56
235, 40
347, 69

I

I

347, 69

39. 501, 95

39. 501, 95

39. 501, 95

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0,00 0, 00 210, 08
0,00 0, 00 210, 08
0,00 0, 00 210, 08
0,00 0, 00 210, 08
0,00 0, 00 210, 08
0,00 0, 00 210, 08

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

-

o

14.
20.

20.

oNEN

W

o

11.

o

o

o

39.

39.

39.

219, 22

. 219,22

. 576, 86

101, 99
678, 85

678, 85

823, 24
218,02
031, 53
072,79

195, 02
816, 73
171,65
183, 40

256,19

. 027,73

84, 56
235, 40
347, 69
347, 69
501, 95
210, 08-
210, 08-
210, 08-

210, 08-

291, 87

291, 87



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0103

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1114

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0103 1114 10000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0103 1114 10001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

0103 1114 11000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0103 1114 11001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA
TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

0103 1114 12000 SUELDOS
0103 1114 12005 TRIENIOS

0103 1114 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0103 1114 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0103 1114 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0103 1114 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
0103 1114 695 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 695 MOBILIARIO Y ENS
TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 1114 ACTUACI ONES DE L

TOTAL ORGANI CO 0103 CAMARA DE CUENTA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO
1.108, 98
1.108, 98
928, 36
2.700, 80
3.629, 16
3.629, 16
1.694,73
272,28
1.173,79
3. 140, 80
690, 46
1.638,11
2.328,57
5. 469, 37

1.294, 09
1.294, 09

1.294, 09

11.501, 60

11.501, 60

11.501, 60

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 363, 11
0,00 0, 00 363, 11
0,00 0, 00 363, 11
0,00 0, 00 363, 11
0,00 0, 00 363, 11
0,00 0, 00 363, 11

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

=

-

wn

w

=

W

o N

[l

=

11.

11.

11.

108, 98

. 108, 98

928, 36
700, 80
629, 16

. 629, 16

694,73
272,28
173,79
140, 80

690, 46
638, 11
328, 57

. 469, 37

294, 09
294, 09

294, 09
501, 60
363, 11-
363, 11-
363, 11-

363, 11-

138, 49

138, 49



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0201

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1121

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0201 1121 10000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0201 1121 10001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

0201 1121 11000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
0201 1121 11001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA
TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

0201 1121 12000 SUELDOS
0201 1121 12005 TRIENIOS

0201 1121 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0201 1121 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0201 1121 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0201 1121 13000 SALARI O BASE

0201 1121 13001  ANTI GUEDAD

0201 1121 13002 PAGAS EXTRAS

0201 1121 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

0201 1121 13100 SALARI O BASE

0201 1121 13101 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL
TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

0201 1121 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
0201 1121 15101 OTRO PERSONAL

TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES
TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

0201 1121 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

0201 1121 16100 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM E

TOTAL CONCEPTO 161 GASTOS SOCI ALES

0201 1121 16200 FORMACI ON Y PERFECCI ONAM E

TOTAL CONCEPTO 162 GASTOS SOCI ALES
TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

0201 1121 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC

TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

0201 1121 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

0201 1121 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
0201 1121 22002 PRENSA, REVI STAS Y PUBLI CAC

TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

0201 1121 22103 COMBUSTI BLES
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

|

|

[l

|

10.
10.

10

94.

188, 89

210, 33

. 025, 50

235, 83
235, 83
301,72
134,05
537,74
973, 51

257, 50

. 961, 32
. 218,82

. 192,33

629, 77
240, 10
121,33
414,13
405, 33

405, 33

0, 00
147,00
147,00
147,00

067,71
067,71

. 067,71

237,09

60
00
28
00
88

00
00
00
88
40
00
40
40

00
00

00
00

00
00

00

28

66

66

71
71

37
81
37
18

00

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 6. 682, 32 0
0,00 8.936, 76 0
0,00 15. 619, 08 0
0,00 15. 619, 08 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 0, 00 0
0,00 8. 299, 60 8.299
0,00 425, 88 0
0,00 1.383, 28 1.383
0,00 0, 00 0
0,00 10. 108, 76 9. 682
0,00 9. 682, 88 0
0,00 4.918, 00 0
0,00 14. 600, 88 0
0,00 24.709, 64 9. 682
0,00 0, 00 20. 801
0, 00 0,00 760
0,00 0, 00 21.561
0,00 0, 00 21.561
0,00 8. 190, 36 0
0,00 8. 190, 36 0
0,00 0, 00 1.543
0,00 0, 00 1.543
0, 00 0,00 595
0, 00 0,00 595
0,00 8. 190, 36 2.138
0,00 48.519, 08 33.382
0,00 0, 00 43. 346
0,00 0, 00 43. 346
0,00 0, 00 4.042
0,00 0, 00 4.042
0,00 0, 00 47. 389
0,00 0, 00 40. 366
0,00 0, 00 18. 288
0,00 0, 00 58. 655
0,00 30. 000, 00 0
0,00 30. 000, 00 0

00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

N

16.
48.
65.

65.

-

[

13.
17.

29.

=

16.

20.

20.

20.

18.
18.

[l

16.

109.

43.
43.

Eal ol

47,

40.
18.
58.

30.
30.

RO =m

Rro

188, 89

. 188, 89

892, 65
962, 26
854,91

854,91

301,72
134,05
537,74
973, 51

257, 50
961, 32
218, 82

192, 33

629, 77
665, 98
121,33
414,13
831,21

682, 88
918, 00

. 600, 88

432, 09
801, 40-
387, 00
414, 40-
414, 40-

258, 07
258, 07

543, 00-
543, 00-

595, 00-
595, 00-

120, 07
373, 89
346, 66-
346, 66-

042, 71-
042, 71-

389, 37-
366, 81-
288, 37-
655, 18-

000, 00
000, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0201
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1121

CLASI FI CACI ON

ECONOM CA EXPLI CACI ON
0201 1121 22200  TELEFONI CAS
0201 1121 22201 POSTALES

TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

0201 1121 223 TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 223 TRANSPORTE

0201 1121 22601
0201 1121 22602

ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y
GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
0201 1121 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
0201 1121 22609 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

0201 1121 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
0201 1121 22709 OTROS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

0201 1121 44900 SUBVENCI ONES | NESPECI FI CAS
TOTAL CONCEPTO 449 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 44 A EMPRESAS PUBLI
0201 1121 46900 SUBVENCI ONES | NESPECI FI CAS
0201 1121 46903 FONDO AQUI TANI A- M DI - PYREN
TOTAL CONCEPTO 469 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 46 A CORPORACI ONES

0201 1121 47903 FONDO AQUI TANI A- M DI - PYREN
TOTAL CONCEPTO 479 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRI VA

0201 1121 48900 SUBVECI ONES | NESPECI FI CAS

0201 1121 48902 SUBV. A FAM LI AS Y ENTES S|
0201 1121 48903 FONDO AQUI TANI A- M DI - PYREN
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

0201 1121 694 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 694 NMATERI AL DE TRAN
TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 1121 PRESIDENCIA Y OR

TOTAL ORGANI CO 0201 PRESI DENCI A DE L

ENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICI O

P 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
CREDI TOS SUPLEMVENTOS AVPLI ACI ONES DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
EXTRACRDI NARI 05 DE CREDI TO DE CREDI TO POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 172.788, 61
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 3. 005, 00
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 175. 793, 61
0, 00 0,00 0,00 0,00 10. 000, 00 18. 713, 88
0, 00 0,00 0,00 0,00 10. 000, 00 18. 713, 88
0, 00 0,00 0,00 0,00 261.192, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 2.301. 667, 54 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 445, 000, 00 151. 000, 00
0, 00 0,00 0,00 0,00 21.000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 3.028. 859, 54 151. 000, 00
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 86. 424, 54
0, 00 0,00 0,00 0,00 289. 000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 289. 000, 00 86. 424, 54
0, 00 0,00 0,00 0,00 3.357. 859, 54 490. 587, 21
0, 00 0,00 0,00 0,00 3.357. 859, 54 537.976, 58
0, 00 0,00 0,00 0,00 13. 000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 13. 000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 13. 000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 60. 000, 00
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 37. 860, 68
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 97. 860, 68
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 97. 860, 68
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 79. 661, 94
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 79. 661, 94
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 79. 661, 94
0, 00 0,00 0,00 0,00 200. 880, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 360. 607, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 117.522, 62 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 679. 009, 62 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 679. 009, 62 0,00
0, 00 0,00 0,00 0,00 692. 009, 62 177.522, 62
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960, 31
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960, 31
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960, 31
0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960, 31
0, 00 0,00 94. 237, 09 0,00 4.098. 388, 24 750. 841, 79
0, 00 0,00 94. 237, 09 0,00 4.098. 388, 24 750. 841, 79

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

° o

261.
2.301.
294,
21.
2.877.

86.

289.
202.

13.
13.

13.
60.
37.
97.
97.

79.
79.

79.
200.
360.
117.
679.
679.

514.

[l

-

=

3.441.

3.441.

. 793, 61-

713, 88-
713, 88-

192,00
667, 54
000, 00
000, 00
859, 54

424, 54-
000, 00
575, 46

. 272,33

. 882, 96

000, 00
000, 00

000, 00
000, 00-
860, 68-
860, 68-
860, 68-

661, 94-
661, 94-

661, 94-
880, 00
607, 00
522, 62
009, 62
009, 62
487, 00

960, 31-
960, 31-

. 960, 31-

960, 31-

783, 54

783, 54



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0301

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1125

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0301 1125 12000 SUELDOS
0301 1125 12005 TRIENIOS

0301 1125 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0301 1125 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0301 1125 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0301 1125 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

TOTAL FUNCI ONAL 1125 COM SION JURIDI C

TOTAL ORGANI CO 0301 COM SION JURIDI C

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

|

|

|

hd

w

w

w

334,77
350, 36
223,35
573,71
908, 48

376, 26
376, 26

376, 26

284,74

284,74

284,74

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

=

=

N

w

w

w

334,77

350, 36
223,35
573,71

. 908, 48

376, 26
376, 26

376, 26

. 284,74

. 284,74

. 284,74



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 0901
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3229

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

0901 3229 12000 SUELDOS

0901 3229 12005 TRIENIOS

0901 3229 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

0901 3229 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
0901 3229 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

0901 3229 13000 SALARI O BASE

0901 3229 13001  ANTI GUEDAD

0901 3229 13002 PAGAS EXTRAS

0901 3229 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

0901 3229 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
0901 3229 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

0901 3229 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 3229 CONSEJO ECONOM C

TOTAL ORGANI CO 0901 CONSEJO ECONOM C

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

N

246, 50

589, 41
242, 64
832, 05

NN

o

078, 55

427,43
28,07
75,92

100, 16

631, 58

631, 58

725,74
725,74

725,74

I

435, 87

6. 435, 87

6. 435, 87

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 13. 000, 00 0,00
0,00 13. 000, 00 0,00
0,00 0, 00 13. 000, 00
0,00 0, 00 13. 000, 00
0,00 13. 000, 00 13. 000, 00
0,00 13. 000, 00 13. 000, 00
0,00 13. 000, 00 13. 000, 00
0,00 13. 000, 00 13. 000, 00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

N

nN

&

o

13.
13.

13.
13.

o

o

246, 50

589, 41
242,64
832, 05

. 078, 55

427,43
28,07
75,92

100, 16

631, 58

631, 58

725,74
725,74

725,74

. 435, 87

000, 00
000, 00

000, 00-
000, 00-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1211

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA
1101 1211 10000
1101 1211 10001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

1101 1211 11000
1101 1211 11001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

1101 1211 12000
1101 1211 12005
1101 1211 12006

SUELDOS
TRI ENI OS
OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1101 1211 12100
1101 1211 12101

COVPLEMENTO DE DESTI NO
COVPLEMENTO ESPECI FI CO

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1101 1211 15101

OTRO PERSONAL- GRATI FI CACI O

TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1101 1211 16000

SEGURI DAD SOCI AL

TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPI TULO

1101 1211 22000
1101 1211 22003

1 GASTOS DE PERSON

ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON

TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1101 1211 22601
1101 1211 22602
1101 1211 22605

ATENCI ONES PROTOCOLARI AS Y
GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
REUNI ONES Y CONFERENCI AS

TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPI TULO

TOTAL FUNCI ONAL

2 GASTOS EN BI ENES

1211 SERVICI OS GENERA

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

hd

597, 09

701,72
306, 11
007, 83

@ o R

[

007, 83

201, 63
195,70
714,79
112,12

4.538, 11
17.792,10
22.330, 21
40. 442, 33

444,75
444,75

444,75

291, 00
291, 00

oo

o

291, 00

56. 783, 00

56. 783, 00

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 681, 45 0,00
0,00 681, 45 0,00
0,00 681, 45 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 10. 683, 92
0,00 0, 00 10. 683, 92
0,00 0, 00 10. 683, 92
0,00 496, 00 0,00
0,00 496, 00 0,00
0,00 496, 00 0,00
0,00 0, 00 376, 77
0,00 0, 00 376, 77
0,00 0, 00 376, 77
0,00 1.177,45 11. 060, 69
0,00 0, 00 8. 500, 00
0,00 0, 00 4.096, 00
0,00 0, 00 12. 596, 00
0,00 18. 600, 00 0,00
0,00 30. 001, 04 15. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 48. 601, 04 20. 000, 00
0,00 48. 601, 04 32. 596, 00
0,00 48. 601, 04 32. 596, 00
0,00 49. 778, 49 43. 656, 69

I NCORPORACI ONES

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

@PoE W

[

-
@ NN ®

PNA

29.

Eal ol

46.

Sro

18.
15.

&

28.

16.

16.

62.

278, 54

. 278,54

701,72
306, 11
007, 83

007, 83

201, 63
195,70
714,79
112,12

538, 11
108, 18

. 646, 29

758,41

940, 75
940, 75

940, 75

914, 23
914, 23

914, 23

899, 76

500, 00-
096, 00-

. 596, 00-

600, 00
001, 04

. 000, 00-

601, 04
005, 04

005, 04

904, 80



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1216

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1101 1216 242 MATERI AL, SUM NI STROS Y OTR
TOTAL CONCEPTO 242 NMATERI AL, SUM NI
TOTAL ARTICULO 24 SERVICl OS NUEVCS

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1216 COMUNI DADES ARAG

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

CUENTAS ANUALES
CONTABI LI PUBLICA - EJERICIO 2003
MODI FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 882, 07
0,00 0, 00 882, 07
0,00 0, 00 882, 07
0,00 0, 00 882, 07
0,00 0, 00 882, 07

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

882, 07-
882, 07-
882, 07-

882, 07-

882, 07-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1231

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1101 1231 12000 SUELDOS

1101 1231 12005 TRIENICS

1101 1231 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1101 1231 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1101 1231 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1101 1231 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1101 1231 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1101 1231 22109 OTROS SUM NI STROS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

1101 1231 250 GASTOS PRUEBAS SELECTI VAS
TOTAL CONCEPTO 250 GASTOS PRUEBAS S

1101 1231 25100 FI NANCI ADOS CON RECURSCS P
1101 1231 25101 GASTOS REALI ZACI ON CURSCS
TOTAL CONCEPTO 251 GASTOS REALI ZACI

TOTAL ARTICULO 25 OTROS GASTOS

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1231 SELECCI ON, FORMA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

an

233,95

306, 40
794, 88
101, 28

o s

11.335,23

|

073,13
073,13

|

|

073,13

12. 408, 36

12. 408, 36

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 9. 105, 88
0,00 0, 00 887, 60
0,00 0, 00 130, 42
0,00 0, 00 10. 123, 90
0,00 0, 00 3.912, 60
0,00 0, 00 5. 445, 72
0,00 0, 00 9. 358, 32
0,00 0, 00 19. 482, 22
0,00 0, 00 5. 065, 38
0,00 0, 00 5. 065, 38
0,00 0, 00 5. 065, 38
0,00 0, 00 24.547, 60
0,00 0, 00 7.784,95
0,00 0, 00 7.784,95
0,00 0, 00 715, 05
0,00 0, 00 715, 05
0,00 0, 00 8. 500, 00
0,00 30. 000, 00 0,00
0,00 30. 000, 00 0,00
0,00 37.865, 33 0,00
0,00 0, 00 0,00
0,00 37.865, 33 0,00
0,00 67. 865, 33 0,00
0,00 67. 865, 33 8. 500, 00
0,00 67. 865, 33 33. 047, 60

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

0, 00
913. 767, 62
913. 767, 62
913. 767, 62

913. 767, 62

913. 767, 62

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

[l

ww ®

[

12.

NN

©

30.
30.

37.
913.
951.
981.

973.

960.

889, 95-

606, 20-
650, 84-
257, 04-

. 146, 99-

992, 25-
992, 25-

992, 25-
139, 24-
784, 95-
784, 95-

715, 05-
715, 05-

. 500, 00-

000, 00
000, 00

865, 33
767, 62
632, 95
632, 95

132,95

993,71



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1253

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1101 1266 242 MATERI AL, SUM NI STROS Y OTR
TOTAL CONCEPTO 242 NMATERI AL, SUM NI
TOTAL ARTICULO 24 SERVICl OS NUEVCS
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1101 1266 693 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y
TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST
TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 1253 POLI TI CA DEMOGRA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO

ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

2003

60

601.
601.

601.

601.

661.

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

. 101, 00
. 101, 00

. 101, 00
. 101, 00
012, 00
012, 00
012, 00

012, 00

113,00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

60.
60.

60.

60.

601.

601.

601.

601.

661.

101, 00-
101, 00-
101, 00-
101, 00-
012, 00-
012, 00-
012, 00-

012, 00-

113, 00-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1101
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 4631

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

1101 4631 242 MATERI AL, SUM NI STROS Y OTR
TOTAL CONCEPTO 242 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL ARTICULO 24 SERVICl OS NUEVCS

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1101 4631 48900 GASTOS ELECTORALES
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

TOTAL FUNCI ONAL 4631 ELECCCI ONES | NST

TOTAL ORGANI CO 1101 SECRETARI A GENER

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

CUENTAS ANUALES
CONTABI LI PUBLICA - EJERICIO 2003
MODI FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
DE CREDI TO POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 0, 00 42. 647,18
0,00 0, 00 0, 00 42. 647,18
0,00 0, 00 0, 00 42. 647,18
0,00 0, 00 0, 00 42. 647,18
0,00 0, 00 0, 00 123. 743, 00
0,00 0, 00 0,00 123. 743, 00
0,00 0,00 0,00 123. 743, 00
0,00 0, 00 0, 00 123. 743, 00
0,00 0, 00 0, 00 166. 390, 18
69. 191, 36 0,00 117. 643, 82 905. 089, 54

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

913. 767, 62

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

42,
42,
42,
42,
123.
123.
123.

123.

166.

195.

647, 18-
647, 18-
647, 18-
647, 18-
743, 00-
743, 00-
743, 00-

743, 00-

390, 18-

513, 26



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1102
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1263

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1102 1263 12000 SUELDOS

1102 1263 12005 TRIENI OGS

1102 1263 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1102 1263 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1102 1263 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1102 1263 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1102 1263 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1102 1263 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1102 1263 22603  JURI DI COS, CONTENCI GSOs
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1102 1263 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1263 SERVICI OS JURI DI

TOTAL ORGANI CO 1102 D. G DE SERVICI OS5

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

36.

w0 w

w

40

40.

40.

117,15

426, 43

. 111,28

167, 80
705, 51

822, 66

369, 87
369, 87

369, 87

. 192,53

192,53

192,53

ENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 22.002, 02 14.392, 70
0,00 2.324,70 3. 650, 08
0,00 310, 28 190, 04
0,00 24.637, 00 18. 232, 82
0,00 14. 219, 16 5. 700, 96
0,00 19. 534, 80 9.294, 24
0, 00 0,00 0,00
0,00 33,753, 96 14. 995, 20
0,00 58. 390, 96 33. 228, 02
0,00 12.051, 18 8.274, 24
0,00 12.051, 18 8.274, 24
0,00 12.051, 18 8.274, 24
0,00 70. 442, 14 41.502, 26
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 71. 442, 14
0,00 0, 00 71. 442, 14
0,00 0, 00 6. 000, 00
0,00 0, 00 6. 000, 00
0,00 0, 00 80. 442, 14
0,00 0, 00 80. 442, 14
0,00 70. 442, 14 121. 944, 40
0,00 70. 442, 14 121. 944, 40

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

12.
26.

39.

61.

NN

~

69.

Lol od

71.
71.

oo

80.

80.

11.

11.

. 521,33

944, 63
351, 84
167, 80
464, 27

985, 60

146, 81
146, 81

. 146, 81

132,41
000, 00-
000, 00-

442, 14-
442, 14-

000, 00-
000, 00-

442, 14-

442, 14-

309, 73-

309, 73-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1103
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1212

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1103 1212 12000 SUELDOS
1103 1212 12005 TRIENI OGS
1103 1212 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1103 1212 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1103 1212 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1103 1212 13000 SALARI O BASE

1103 1212 13001  ANTI GUEDAD

1103 1212 13002 PAGAS EXTRAS

1103 1212 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

1103 1212 13100 SALARI O BASE

1103 1212 13101 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL
TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1103 1212 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1103 1212 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA
TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON
1103 1212 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1103 1212 22002 PRENSA, REVI STAS Y PUBLI CAC
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1103 1212 22109 OTROS SUM NI STROS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1103 1212 22200  TELEFONI CAS
1103 1212 22201 POSTALES
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1103 1212 223 TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 223 TRANSPORTE

1103 1212 22700 LI MPI EZA Y ASEO
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALI ZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1103 1212 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1103 1212 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1103 1212 694 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 694 NMATERI AL DE TRAN

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

47.

10.
10.

10.

80.

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

533, 06

609, 78
851, 70
461, 48

. 994, 54

. 019,31

625, 76
107,51
266, 88
019, 46

340, 23
113,41
453, 64
473,10

311,53
311,53

311,53

779,17

ENT
P
FI CACI

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO

AS

Eal ol o

nN

ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

7.

I

©ow

17.

[l

35.
38.

23.

w

27.

65.

23.
23.

23.

107.

432.

432.

432.

924,

59.
984.

oo

512.
110.
622.

72.
72.

952.
952.

. 637.

316.
316.

316.

386.

845,
845,

445, 62
665, 70
130, 42
241,74

912, 60
294, 52
207,12
448, 86
707, 60
300, 00
34, 60
259, 00
301, 20
739, 24
956, 54
695, 78
996, 98

851, 05
851, 05

851, 05
296, 89
624,71
624,71
624,71
416, 40
944, 20
360, 60

493, 84

. 493, 84

380, 21
040, 62
420, 83

355,11
355,11

181, 41
181, 41

811,79

262,74
262,74

262,74
699, 24
239, 63
239, 63

0, 00
0, 00

2003

91.
91.

91.

172.

172.

29.
29.

201.

293.

2.549.

2.549.

24.
24.

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

806, 76
806, 76

806, 76
067,73

0, 00
067,73

164, 80
164, 80

232,53

039, 29
697, 63
697, 63

080, 97
080, 97

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

62. 845, 62
62. 845, 62

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

MODI FI CACI ONES

o

15.
21.

40.

34.

[N

39.
85.

24.

28.

113.

34.
34.

34.

188.

340.

340.

340.

752.

59.
812.

oo

.512.
. 110.
. 622,

72.
72.

923.
923.

. 436

316.
316.

316.

. 093.

358.
358.

TOTAL
MODI FI CACI ONES

. 774,80
.522,38
146, 22
668, 60
443, 40
726, 91
. 925,76
.142,11
525, 88
320, 66
079, 47
069, 95
149, 42
470, 08

162, 58
162, 58

162, 58
076, 06
817, 95
817,95
817,95
348, 67
944, 20
292, 87

493, 84
493, 84

380, 21
040, 62
420, 83

355,11
355,11

016, 61
016, 61

. 579, 26

262,74
262,74

262,74
659, 95
387, 62
387, 62

. 080, 97-
. 080, 97-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1103
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1212

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

1103 1212 696

EQUI POS PARA PROCESCS DE |

TOTAL CONCEPTO 696 EQUI POS PARA PRO

TOTAL ARTI CULO

TOTAL CAPI TULO

TOTAL FUNCI ONAL

69 FI NANCI ADAS CON

6 | NVERSI ONES REAL

1212 SERVICI OS CENTRA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

80.779, 17

CUENTAS ANUALES

DAD PUBLICA - EJERCICIO 2003

MODI FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO
POR BAJAS

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

PGCSI TI VAS NEGATI VAS
T iss0.900,08 650..900, 03
1.550. 900, 03 650. 900, 03
4.396. 139, 66 3.224.678, 63
4.396. 139, 66 3.224.678, 63
11.890. 135,79 3.517.717,92

I NCORPORACI ONES

62. 845, 62

62. 845, 62

62. 845, 62

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

-

-

©

900. 000, 00
900. 000, 00

. 234. 306, 65

. 234. 306, 65

.516. 042, 66



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1103
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1214

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1103 1214 12000 SUELDOS

1103 1214 12005 TRIENI OGS

1103 1214 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1103 1214 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1103 1214 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1103 1214 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1103 1214 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1103 1214 695 MOBI LI ARI O Y ENSERES

TOTAL CONCEPTO 695 MOBILIARIO Y ENS

1103 1214 699 I NMOVI LI ZADO | NVATERI AL
TOTAL CONCEPTO 699 | NMOVI LI ZADO | NM

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 1214 ORDENACI ON ADM N

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

o w

592, 95

915, 50
010,71
926, 21

NopR

14.519, 16

|

488, 47
488, 47

|

|

488, 47

16. 007, 63

16. 007, 63

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 92.261, 78 0,00
0,00 12. 449, 97 0,00
0,00 1. 899, 33 0,00
0,00 106. 611, 08 0,00
0,00 58. 424, 31 0,00
0,00 88. 607, 70 0,00
0,00 147. 032, 01 0,00
0,00 253. 643, 09 0,00
0,00 53,139, 01 0,00
0,00 53,139, 01 0,00
0,00 53,139, 01 0,00
0,00 306. 782, 10 0,00
0,00 0, 00 1. 000, 00
0,00 0, 00 1. 000, 00
0,00 0, 00 1. 000, 00
0,00 0, 00 1. 000, 00
0,00 24. 080, 97 0,00
0,00 24. 080, 97 0,00
0,00 600. 000, 00 38. 033, 00
0,00 600. 000, 00 38. 033, 00
0,00 624. 080, 97 38. 033, 00
0,00 624. 080, 97 38. 033, 00
0,00 930. 863, 07 39. 033, 00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

268.

54.
54.

54.

322.

[l

-

-

24.
24.

561.
561.

586.

586

907

. 204,03

. 339,81
. 618,41
. 958, 22

162, 25

627, 48
627, 48

627, 48

789,73

000, 00-
000, 00-

. 000, 00-

. 000, 00-

080, 97
080, 97

967, 00
967, 00

047,97

. 047,97

. 837,70



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1103
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1264

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1103 1264 12000 SUELDOS

1103 1264 12005 TRIENICS

1103 1264 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1103 1264 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1103 1264 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1103 1264 13000 SALARI O BASE

1103 1264 13001  ANTI GUEDAD

1103 1264 13002 PAGAS EXTRAS

1103 1264 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1103 1264 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1103 1264 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC
TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1264 | NFORVACI ON CI UD

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

. 643,91

3.417,51
12.338,74
15. 756, 25

29. 400, 16

3.988, 57
611, 86
766, 74
105, 26
472,43

o

I

472,43

946, 75
946, 75

w0 w

w

946, 75

39. 819, 34

39. 819, 34

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

[

o

ww o

w

39.

Lol od

w

[

36.

643,91

417,51

. 338,74
. 756, 25

. 400, 16

988, 57
611, 86
766, 74
105, 26
472,43

472,43

946, 75
946, 75

. 946, 75

819, 34

000, 00-
000, 00-

. 000, 00-

000, 00-

819, 34



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1103
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1265

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

1103 1265 44900

ENTI DAD ARAGONESA DE SERVI

TOTAL CONCEPTO 449 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 44 A EMPRESAS PUBLI

TOTAL CAPI TULO

1103 1265 74900

4 TRANSFERENCI AS C

ENTI DAD ARAGONESA DE SERVI

TOTAL CONCEPTO 749 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 74 A EMPRESAS PUBLI

TOTAL CAPI TULO

TOTAL FUNCI ONAL

TOTAL ORGANI CO

7 TRANSFERENCI AS D

1265 ARAGONESA DE SER

1103 D. G DE ORGANI ZA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

136. 606, 14

ENT
CONTABI LI DAD

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO
POR BAJAS

AS ANUALES
BLI CA - EJERCICI O

P
FI CACI ONES DE CREDI TO

2003

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

1.008. 964, 07
1.008. 964, 07
1.008. 964, 07

1.008. 964, 07

1.008. 964, 07

13.829. 962, 93

[l

500.
500.

. 500.

500.

500.

. 059.

000, 00
000, 00

000, 00

000, 00

000, 00

750, 92

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

62. 845, 62

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

MODI FI CACI ONES

008

500.
500.

500.

500.

491.

969.

TOTAL
MODI FI CACI ONES

. 964, 07
. 964, 07

. 964, 07
. 964, 07
000, 00-
000, 00-
000, 00-

000, 00-

035, 93-

663, 77



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1104
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1251

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1104 1251 12000 SUELDOS

1104 1251 12005 TRIENICS

1104 1251 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1104 1251 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1104 1251 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1104 1251 13000 SALARI O BASE

1104 1251 13001  ANTI GUEDAD

1104 1251 13002 PAGAS EXTRAS

1104 1251 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1104 1251 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1104 1251 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1104 1251 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1104 1251 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1104 1251 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTICULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1104 1251 76904 PUNTOS DE | NTERES DEUDA LO
TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 1251 APOYO A LA ADM N

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

an

528, 36

467, 89
159, 55
627, 44

I o

12. 165, 80

927,01
124,32
175, 22
522,01
748, 56

|

|

748, 56

|

388, 63
388, 63

|

|

388, 63

15.292,99

15.292,99

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 11. 478,56 0,00
0, 00 3.075, 04 0,00
0,00 95, 02 0,00
0,00 14. 648, 62 0,00
0,00 7.267,77 0,00
0,00 11. 883, 87 0,00
0,00 19. 151, 64 0,00
0,00 33. 800, 26 0,00
0,00 0, 00 17.714, 99
0,00 0, 00 2.284,94
0,00 0, 00 3.333, 33
0,00 0, 00 8.753, 15
0,00 0, 00 32. 086, 41
0,00 0, 00 32. 086, 41
0,00 0, 00 1.713, 85
0,00 0, 00 1.713, 85
0,00 0, 00 1.713, 85
0,00 33. 800, 26 33. 800, 26
0, 00 0,00 3. 256, 64
0,00 0, 00 3.517,71
0,00 0, 00 6.774,35
0,00 0, 00 15. 000, 00
0,00 0, 00 15. 000, 00
0,00 0, 00 21.774,35
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 24.774,35
0,00 0, 00 474. 959, 58
0,00 0, 00 474. 959, 58
0,00 0, 00 474. 959, 58
0,00 0, 00 474. 959, 58
0,00 33.800, 26 533,534, 19

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

30.

15.

o 0w

15.
15.

21.

Lol od

w

24.

474
474,
474,

474,

484.

Swwn

. 176, 98
. 735, 66
. 043, 42
. 779,08

. 956, 06

787, 98-
160, 62-
158, 11-
231, 14-

. 337, 85-

337, 85-

325, 22-
325, 22-

325, 22-
292,99
256, 64-
517, 71-
774, 35-

000, 00-
000, 00-

774, 35-

000, 00-
000, 00-

. 000, 00-

774, 35-

959, 58-
959, 58-
959, 58-

959, 58-

440, 94-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1104
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1252

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1104 1252 12000 SUELDOS

1104 1252 12005 TRIENI OGS

1104 1252 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1104 1252 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1104 1252 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1104 1252 13000 SALARI O BASE

1104 1252 13001  ANTI GUEDAD

1104 1252 13002 PAGAS EXTRAS

1104 1252 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1104 1252 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1104 1252 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1104 1252 202 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1104 1252 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1104 1252 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

1104 1252 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1104 1252 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
1104 1252 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1104 1252 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1104 1252 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

1104 1252 25100 GASTOS REALI ZACI ON DE CURS
TOTAL CONCEPTO 251 GASTOS REALI ZACI

TOTAL ARTICULO 25 OTROS GASTOS

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1104 1252 46900  AYUDAS A ORGANI ZACI ONES SU
TOTAL CONCEPTO 469 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 46 A CORPORACI ONES

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

©w

20.

|

|

|

NN

hd

25

PN

459, 67

326, 65
912, 67
239, 32

698, 99
292, 89
134,06
237,83

80, 60
745, 38

745, 38

930, 11
930, 11

930, 11

. 374,48

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 36.927, 35 0,00
0,00 5.448, 94 0,00
0,00 695, 32 0,00
0,00 43.071, 61 0,00
0,00 20. 859, 27 0,00
0,00 34.900, 13 13. 548, 38
0,00 55. 759, 40 13. 548, 38
0,00 98. 831, 01 13. 548, 38
0, 00 2,23 0,00
0,00 427,06 0,00
0,00 192,71 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 622, 00 0,00
0,00 622, 00 0,00
0,00 3.620, 96 0,00
0,00 3. 620, 96 0,00
0,00 3.620, 96 0,00
0,00 17.842,29 2.362, 94
0,00 17.842,29 2.362, 94
0,00 17.842,29 2.362, 94
0,00 120. 916, 26 15. 911, 32
0,00 0, 00 25. 383, 40
0,00 0, 00 25. 383, 40
0,00 0, 00 25. 383, 40
0,00 14. 600, 16 10. 823, 62
0,00 0, 00 1. 100, 00
0,00 0, 00 7.000, 00
0,00 14. 600, 16 18. 923, 62
0,00 25. 383, 40 0,00
0,00 0, 00 22. 600, 16
0,00 25. 383, 40 22. 600, 16
0,00 0, 00 17. 400, 64
0, 00 0,00 17. 400, 64
0,00 39. 983, 56 58. 924, 42
0,00 0, 00 2.801, 39
0,00 0, 00 2.801, 39
0,00 0, 00 2.801, 39
0,00 8.000, 00 0,00
0,00 8.000, 00 0,00
0,00 8.000, 00 0,00
0,00 47. 983, 56 87. 109, 21
0,00 0, 00 3.188. 296, 97
0,00 0, 00 3.188. 296, 97
0,00 0, 00 3.188. 296, 97

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

N

W N

w

18.
18.

18.

130

25.

25.

2

o

APNP®

25.
22.

17.
17.

18.

oo NoNN

[

39.

3.188.
3.188.

3.188.

. 531, 28
. 185,92
. 264,42
. 450, 34

. 981, 62

295,12
561, 12
430, 54

80, 60

. 367,38

367, 38

620, 96
620, 96

. 620, 96

409, 46
409, 46

409, 46

. 379, 42

383, 40-
383, 40-

383, 40-

776, 54
100, 00-
000, 00-
323, 46-

383, 40
600, 16-

. 783,24

400, 64-
400, 64-

940, 86-

801, 39-
801, 39-

. 801, 39-

000, 00
000, 00

000, 00
125, 65-
296, 97-
296, 97-

296, 97-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1104
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1252

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

TOTAL CAPI TULO

EXPLI CACI ON

4 TRANSFERENCI AS C

1104 1252 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC

TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1104 1252 697 BI ENES DESTI NADOS PARA USO
TOTAL CONCEPTO 697 BI ENES DESTI NADO

1104 1252 698 OTRO | NMOVI LI ZADO NATERI AL
TOTAL CONCEPTO 698 OTRO | NMOVI LI ZAD

1104 1252 699 I NMOVI LI ZADO | NVATERI AL
TOTAL CONCEPTO 699 | NMOVI LI ZADO | NM

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

1104 1252 76900 FONDO DE COOPERACI ON COVAR
1104 1252 76901  ACTUACI ONES ESPECI FI CAS (
1104 1252 76903  ACTUACI ONES COVPLEMENTARI A
1104 1252 76970 I NFRAEST. LOCALES. | NUNDAC
1104 1252 76980 I NFRAESTRUCTURAS LOCALES- D

TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

1104 1252 78900  ACTUACI ONES DE COOPERACI ON
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 1252 POLI TI CA TERRI TO

TOTAL ORGANI CO 1104 D. G DE ADM NI STR

0, 00

0, 00

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

25.374, 48

40. 667, 47

ENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 3.188. 296, 97
0,00 314. 411, 61 460. 964, 65
00 314. 411, 61 460. 964, 65
0,00 6.527. 376, 41 9.941. 058, 90
0,00 6.527. 376, 41 9.941. 058, 90
0,00 696. 180, 89 669. 856, 42
0,00 696. 180, 89 669. 856, 42
0,00 951. 532, 02 1.001. 384, 88
0,00 951. 532, 02 1.001. 384, 88
0,00 8.489.500,93  12.073.264,85
0,00 8.489.500,93  12.073.264,85
0,00 1.741.611,90  18.682. 097, 18
0,00 2.982. 985, 70 0,00
0,00 1.123. 892, 47 0,00
0,00 2.893. 000, 00 0,00
0,00 322, 156, 19 0,00
0,00 9.063. 646,26  18.682. 097, 18
0,00 9.063. 646,26  18.682.097, 18
0,00 21.035, 42 0,00
0,00 21.035, 42 0,00
0,00 21.035, 42 0,00
0,00 9.084.681,68  18.682.097, 18
0,00  17.743.082,43  34.046.679, 53
0,00  17.776.882,69  34.580.213,72

I NCORPORACI ONES

0, 00

0, 00

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

6.510, 00
6.510, 00

6.510, 00
6.510, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00

6.510, 00

6.510, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

3.188. 296, 97-

16.

16.

146.
146.

. 413.
. 413.

26.
26.

43.
43.

577.
577.
940.
982.
123.
893.
322.
618.
618.

21.
21.

21.

597.

553, 04-
553, 04-

682, 49-
682, 49-

324, 47
324, 47

342, 86-
342, 86-

253, 92-
253, 92-
485, 28-
985, 70
892, 47
000, 00
156, 19
450, 92-
450, 92-

035, 42
035, 42

035, 42

415, 50-

. 712, 62-

. 153, 56-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1105
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1213

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1105 1213 12000 SUELDOS

1105 1213 12005 TRIENICS

1105 1213 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1105 1213 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1105 1213 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1105 1213 15100 GRATI FI CACI ONES PERSONAL F
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1105 1213 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1105 1213 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1105 1213 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1105 1213 22701 SEGURI DAD
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1105 1213 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTICULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1105 1213 40900  AYUDAS EN MATERI A DE PROTE
TOTAL CONCEPTO 409 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 40 A LA ADM NI STRAC

1105 1213 48901 SUBV. A FAM LI AS Y ENTES S|
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS
TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C
1105 1213 693 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y
TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST

1105 1213 694 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 694 NMATERI AL DE TRAN

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

1105 1213 78900  AYUDAS EN NMATERI A DE PROTE
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

N

I o

10.

[l

|

12.

390, 79
209, 68
334, 08
543,76

934, 55

276, 06
276, 06

276, 06

210, 61

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0,00 1. 800, 00 0,00
0,00 1. 800, 00 0,00
0,00 1. 800, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 1. 800, 00 0,00
0,00 0, 00 5.884, 35
0,00 0, 00 5.884, 35
0,00 15. 000, 00 0,00
0,00 15. 000, 00 0,00
0,00 516. 579, 18 20. 662, 71
0,00 516. 579, 18 20. 662, 71
0,00 531. 579, 18 26. 547, 06
0,00 0, 00 2. 200, 00
0,00 0, 00 2.200, 00
0,00 0, 00 2.200, 00
0,00 531. 579, 18 28. 747, 06
0,00 0, 00 37.262, 75
0,00 0, 00 37.262, 75
0,00 0, 00 37.262, 75
0,00 60. 000, 00 0,00
0,00 60. 000, 00 0,00
0,00 60. 000, 00 0,00
0,00 60. 000, 00 37.262, 75
0,00 592,012, 11 1. 125. 458, 07
0,00 592,012, 11 1. 125. 458, 07
0,00 579. 201, 98 579.201, 98
0,00 579. 201, 98 579.201, 98
0,00 1.171. 214,09 1. 704. 660, 05
0,00 1.171. 214,09 1. 704. 660, 05
0,00 36. 000, 00 0,00
0,00 36. 000, 00 0,00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

AN

o o=

10.

[l

=

[l

-

14.

oo

15.
15.

495.
495.

505.

nN

N

502.

37.

37.

37.

60.
60.

60.

22.

533.
533.

533.

533.

36.
36.

390, 79
209, 68
334, 08
543,76
934, 55

800, 00
800, 00

800, 00

276, 06
276, 06

. 276, 06

010, 61
884, 35-
884, 35-

000, 00
000, 00

916, 47
916, 47

032, 12

200, 00-
200, 00-

200, 00-
832,12
262, 75-
262, 75-
262, 75-

000, 00
000, 00

000, 00

737,25

445, 96-
445, 96-

445, 96-

445, 96-

000, 00
000, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1105
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1213

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS

EXPLI CACI ON

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 1213 SERVICI OS DE SEG

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

12.210,61

ENT
CONTABI LI DAD

AWVPLI ACI ONES

DE CREDI TO --

POR BAJAS

P
FI CACI

AS ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

2003

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO I NCORPORACI ONES

------------------------------- REMANENTES
POSI TI VAS NEGATI VAS DE CREDI TO

36. 000, 00 0,00 0,00

36. 000, 00 0,00 0,00

1. 800. 593, 27 1.770. 669, 86 0,00

CREDI TOS BAJAS POR

GENERADOS ANULACI ON Y

POR | NGRESCS RECTI FI CACI ON
0, 00 0, 00
0,00 0, 00
0,00 0, 00

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS TOTAL
MODI FI CACI ONES ~ MODI FI CACI ONES
0, 00 36. 000, 00
0, 00 36. 000, 00
0, 00 42.134,02



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1105
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1215

CLASI FI CACI ON

ECONOM CA EXPLI CACI ON
1105 1215 12000 SUELDOS
1105 1215 12005 TRIENICS

1105 1215 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1105 1215 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1105 1215 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1105 1215 13000 SALARI O BASE
1105 1215 13001  ANTI GUEDAD
1105 1215 13002 PAGAS EXTRAS

1105 1215 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1105 1215 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1105 1215 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1105 1215 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA
TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1105 1215 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTICULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1215 SERVICI OS DE I NT

TOTAL ORGANI CO 1105 D. G DE I NTERI OR

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

18.

NN

N

21

21.

33.

oNm

700, 55

100, 53
931,11
031, 64

732,19

499, 58
77,93
96, 25

151,61

825, 37

825, 37

074, 83
074, 83

. 074,83

. 632,39

632, 39

843, 00

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 0, 00 9. 105, 88
0,00 0, 00 2.324,56
0,00 0, 00 130, 42
0,00 0, 00 11. 560, 86
0,00 0, 00 3.912, 60
0,00 1. 449,12 3. 186, 72
0,00 1. 449,12 7.099, 32
0,00 1. 449,12 18. 660, 18
0, 00 0,10 0,00
0,00 185, 35 0,00
0,00 30, 91 0,00
0,00 19, 33 0,00
0,00 235, 69 0,00
0,00 235, 69 0,00
0,00 0, 00 235, 69
0,00 0, 00 235, 69
0,00 0, 00 235, 69
0,00 376, 77 4.851, 65
0,00 376, 77 4.851, 65
0,00 376, 77 4.851, 65
0,00 2.061, 58 23. 747, 52
0,00 0, 00 7.309, 03
0,00 0, 00 7.309, 03
0,00 0, 00 7.309, 03
0,00 0, 00 2.706, 62
0,00 0, 00 2.706, 62
0,00 0, 00 2.706, 62
0,00 0, 00 10. 015, 65
0,00 2.061, 58 33. 763, 17
0,00 1.802. 654, 85 1.804. 433, 03

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

poOPR

-

=

=

nN

N

MY N NN

N

10.

10.

32.

860, 31-

812, 07-
193,51
381, 44

. 521,13

499, 68
263, 28
127,16
170, 94
061, 06

061, 06

235, 69-
235, 69-

235, 69-

400, 05-
400, 05-

. 400, 05-

53, 55-
309, 03-
309, 03-
309, 03-

706, 62-
706, 62-

. 706, 62-

015, 65-

069, 20-

064, 82



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1106
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1261

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1106 1261 12000 SUELDOS

1106 1261 12005 TRIENI OGS

1106 1261 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1106 1261 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1106 1261 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1106 1261 13000 SALARI O BASE

1106 1261 13001  ANTI GUEDAD

1106 1261 13002 PAGAS EXTRAS

1106 1261 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1106 1261 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1106 1261 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

1106 1261 213 MAQUI NARI A, | NSTALACI ON Y U
TOTAL CONCEPTO 213 MAQUI NARI A, | NST

1106 1261 214 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 214 NMATERI AL DE TRAN

1106 1261 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1106 1261 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1106 1261 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

1106 1261 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1106 1261 22700 LI MPI EZA Y ASEO
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1106 1261 76900  ACTUACI ONES DE COOPERACI ON
TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 1261 SERVI CI OS DE COO

TOTAL ORGANI CO 1106 DELEGACI ON TERRI

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

XS
o
o
©
o
=

. 089, 82

370, 33
535, 02
905, 35

conN

19.995, 17

hd

516, 96
402, 96
486, 65
281, 46
688, 03

w

w

688, 03

919, 19
919, 19

NN

hd

919, 19

26.602, 39

26.602, 39

26.602, 39

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 16, 74 0,00
0, 00 16, 74 0,00
0,00 502, 20 0,00
0,00 809, 52 0,00
0,00 1.311,72 0,00
0,00 1.328, 46 0,00
0,00 14. 697, 36 0,00
0,00 3.159, 36 0,00
0,00 2.976, 12 0,00
0,00 8. 968, 06 0,00
0,00 29. 800, 90 0,00
0,00 29. 800, 90 0,00
0,00 9.871, 44 0,00
0,00 9.871, 44 0,00
0,00 9.871, 44 0,00
0,00 41. 000, 80 0,00
0,00 7.515,55 0,00
0,00 7.515,55 0,00
0,00 0, 00 1.502, 53
0,00 0, 00 1.502, 53
0,00 0, 00 171,33
0,00 0, 00 171,33
0,00 0, 00 994, 94
0,00 0, 00 994, 94
0,00 7.515,55 2. 668, 80
0,00 170. 223, 08 0,00
0,00 0, 00 1.502, 53
0,00 0, 00 1.502, 53
0,00 170. 223, 08 3.005, 06
0,00 161. 806, 76 0,00
0,00 161. 806, 76 0,00
0,00 332. 029, 84 3. 005, 06
0,00 339. 545, 39 5.673, 86
0,00 0, 00 630, 05
0,00 0, 00 630, 05
0,00 0, 00 630, 05
0,00 0, 00 630, 05
0,00 380. 546, 19 6.303, 91
0,00 380. 546, 19 6.303, 91

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

© >

IXEN)

21.

Doww

33.

12.
12.

12.

67.

NN

[l

170.

PR

167.

161.
161.

329.

333.

400.

400.

106, 56

872,53
344,54

. 217,07

323,63

214,32
562, 32
462, 77
249, 52

. 488, 93

488, 93

790, 63
790, 63

790, 63
603, 19
515, 55
515, 55

502, 53-
502, 53-

171, 33-
171, 33-

994, 94-
994, 94-

846, 75

223,08

. 502, 53-
. 502, 53-

218,02

806, 76
806, 76

024,78
871,53
630, 05-
630, 05-
630, 05-

630, 05-

844, 67

844, 67



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1107
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1262

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1107 1262 12000 SUELDOS

1107 1262 12005 TRIENI OGS

1107 1262 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1107 1262 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1107 1262 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1107 1262 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1107 1262 13000 SALARI O BASE

1107 1262 13001  ANTI GUEDAD

1107 1262 13002 PAGAS EXTRAS

1107 1262 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1107 1262 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1107 1262 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA
TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1107 1262 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1107 1262 22201 POSTALES
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1107 1262 22601  ATENCI ONES PROTOCCOLARI AS Y
1107 1262 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1107 1262 22700 LI MPI EZA Y ASEO
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 1262 SERVI Cl OS DE COO

TOTAL ORGANI CO 1107 DELEGACI ON TERRI

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

335, 09

653, 61
695, 53

29,94
12.379,08

©on

22.714,17

hd

205, 82
243,23
408, 18
353,31
210, 54

w

w

210, 54

211, 06
211, 06

w0 w

w

211, 06

29.135,77

29.135,77

29.135,77

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 809, 52 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 809, 52 0,00
0,00 809, 52 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 26.739, 85 0,00
0,00 26.739, 85 0,00
0,00 26.739, 85 0,00
0,00 8.608, 11 0,00
0,00 8.608, 11 0,00
0,00 8.608, 11 0,00
0,00 36. 157, 48 0,00
0,00 116. 009, 07 1. 020, 00
0,00 116. 009, 07 1. 020, 00
0,00 116. 009, 07 1. 020, 00
0,00 116. 924, 74 0,00
0,00 116. 924, 74 0,00
0,00 0, 00 630, 05
0,00 0, 00 630, 05
0,00 840, 00 0,00
0,00 0, 00 840, 00
0,00 840, 00 840, 00
0,00 49. 164, 80 0,00
0,00 49. 164, 80 0,00
0,00 166. 929, 54 1. 470, 05
0,00 282. 938, 61 2.490, 05
0,00 319. 096, 09 2.490, 05
0,00 319. 096, 09 2.490, 05

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

I

27.
29.

29.

11.
11.

11.

65.

114.

114,

114,

116.
116.

49.
49.

165.

280.

345.

345

. 335,09

653, 61

. 505, 05

29,94

. 188, 60

. 523,69

205, 82
243,23
408, 18
093, 16
950, 39
950, 39

819, 17
819, 17

819, 17
293, 25
989, 07
989, 07
989, 07

924,74
924,74

630, 05-
630, 05-

840, 00
840, 00-
0, 00

164, 80
164, 80

459, 49

448, 56

741,81

. 741,81



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1110
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3232

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1110 3232 12000 SUELDOS

1110 3232 12005 TRIENI OGS

1110 3232 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1110 3232 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1110 3232 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1110 3232 13000 SALARI O BASE

1110 3232 13001  ANTI GUEDAD

1110 3232 13002 PAGAS EXTRAS

1110 3232 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1110 3232 15100 GRATI FI CACI ONES PERSONAL F
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1110 3232 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1110 3232 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1110 3232 22200  TELEFONI CAS

1110 3232 22201 POSTALES

TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1110 3232 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1110 3232 22706 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI C
1110 3232 22709 OTROS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1110 3232 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1110 3232 44000 CONVENI OS CON ORGANI SMOS P
TOTAL CONCEPTO 440 COFI NANCI ADAS. (U

TOTAL ARTICULO 44 A EMPRESAS PUBLI

1110 3232 46000 CONVENI OS CON CORPORACI ONE
TOTAL CONCEPTO 460 COFI NANCI ADAS. (U

TOTAL ARTICULO 46 A CORPORACI ONES

1110 3232 48002 CONVENI OS CON ASOCI AC. SIN
TOTAL CONCEPTO 480 COFI NANCI ADAS. (U

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

@ w

oNN

17.

[l

|

20

182, 84

113,53
400, 81
514, 34

697,18
405, 99
60, 96
70,78
51,21
588, 94

588, 94

880, 16
880, 16

880, 16

. 166, 28

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 4.000, 00
0,00 0, 00 4.000, 00
0,00 0, 00 8. 000, 00
0,00 0, 00 8. 000, 00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 1. 000, 00 0,00
0,00 4..000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 3.000, 00 0,00
0,00 3.000, 00 0,00
0,00 3.000, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 8.000, 00 8. 000, 00
0,00 0, 00 13. 000, 00
0,00 0, 00 13. 000, 00
0,00 0, 00 17. 485, 73
0,00 0, 00 9.618, 96
0,00 0, 00 27.104, 69
0,00 121. 672, 11 0,00
0,00 121. 672, 11 0,00
0,00 58. 711, 95 0,00
0,00 42. 969, 86 0,00
0,00 101. 681, 81 0,00
0,00 223. 353, 92 40.104, 69
0,00 0, 00 485, 14
0,00 0, 00 485, 14
0,00 0, 00 485, 14
0,00 223. 353, 92 40. 589, 83
0,00 0, 00 24.000, 00
0,00 0, 00 24.000, 00
0,00 0, 00 24.000, 00
0,00 58. 258, 00 0,00
0,00 58. 258, 00 0,00
0,00 58. 258, 00 0,00
0,00 0, 00 257.611, 92
0,00 0, 00 257.611, 92

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

[l

PwR

©

ase

ww o

w

[l

-

20.

13.
13.

17.

©

27.

121.
121.

58.
42,
101.

183.

182

24.

24.

24.

58.
58.

58.

257.
257.

182, 84

886, 47-
400, 81
514, 34

. 697,18

405, 99

60, 96
070, 78
051, 21
588, 94

588, 94

000, 00
000, 00

. 000, 00

880, 16
880, 16

. 880, 16

166, 28

000, 00-
000, 00-

485, 73-

. 618, 96-

104, 69-

672,11
672,11

711, 95
969, 86
681, 81
249, 23

485, 14-
485, 14-

485, 14-

. 764,09

000, 00-
000, 00-

000, 00-

258, 00
258, 00

258, 00

611, 92-
611, 92-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1110
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3232

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

1110 3232 48900 SUBVENCI ONES A | NSTI TUCI ON
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1110 3232 695 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 695 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

1110 3232 76900 CONV. AYTOS HUESCA, TERUEL
TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

1110 3232 78900 A I NSTI TUCI ONES SI N FI NES
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 3232 PROMXCI ON DE LA

TOTAL ORGANI CO 1110 I NSTI TUTO ARAGON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

20. 166, 28

20. 166, 28

ENTA
2
FI CACl

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO

ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

13
13

13

13

324

324

. 000, 00
. 000, 00

. 000, 00

. 258,00

. 200, 00
. 200, 00

. 200, 00

. 200, 00

. 811,92

. 811,92

2003

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

257.611, 92

281.611, 92

13. 200, 00
13. 200, 00

13. 200, 00

13. 200, 00

343. 401,75

343. 401,75

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

31. 180, 00
31. 180, 00

31. 180, 00

31. 180, 00

31. 180, 00

31. 180, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

MODI FI CACI ONES

201

31.
31.

31.

31.

13.

13.

13.

13.
13.

13.

32.

32.

TOTAL
MODI FI CACI ONES

. 000, 00
. 000, 00

. 611, 92-
. 353, 92-
180, 00
180, 00
180, 00
180, 00
200, 00-
200, 00-
200, 00-

200, 00
200, 00

200, 00

0, 00

756, 45

756, 45



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1111
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1211

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1111 3231 12000 SUELDOS
1111 3231 12005 TRIENICGS
1111 3231 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1111 3231 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1111 3231 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1111 3231 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1111 3231 13000 SALARI O BASE

1111 3231 13001  ANTI GUEDAD

1111 3231 13002 PAGAS EXTRAS

1111 3231 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

1111 3231 13100 SALARI O BASE

1111 3231 13101 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL
TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1111 3231 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

1111 3231 16109 GASTOS SOCI ALES FUNC. Y PE
TOTAL CONCEPTO 161 GASTOS SOCI ALES

1111 3231 16209 GASTOS SOCI ALES PERSONAL L
TOTAL CONCEPTO 162 GASTOS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1111 3231 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA
TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1111 3231 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1111 3231 22103 COMBUSTI BLES
1111 3231 22109 OTROS SUM NI STROS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1111 3231 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1111 3231 223 TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 223 TRANSPORTE

1111 3231 22403 OTROS RI ESGOS
TOTAL CONCEPTO 224 PRI MAS DE SEGURO

1111 3231 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
1111 3231 22609 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1111 3231 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES

DE CRE

or A

70.

15.
15.

114

w0

DI TO

991, 23

157, 40
. 248,17

55,28
. 460, 85

. 452,08
. 861,75
850, 73
452,08
344, 89
509, 45
975, 58
961, 46
937, 04
446, 49

401, 33
401, 33

. 401, 33

. 299, 90

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 31.647, 66 0, 00
0, 00 3. 647, 48 10. 000, 00
0, 00 111,76 0, 00
0, 00 35. 406, 90 10. 000, 00
0, 00 13.931,31 0, 00
0, 00 24,963, 64 11.297,17
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 38. 894, 95 11.297,17
0, 00 74.301, 85 21.297,17
0, 00 21.813,92 95. 153, 35
0, 00 1.517,04 24.758, 52
0, 00 3. 888, 50 3.699, 88
0, 00 14.613, 60 5.588, 79
0, 00 41. 833, 06 129. 200, 54
0, 00 61. 000, 00 0, 00
0, 00 24. 000, 00 0, 00
0, 00 85. 000, 00 0, 00
0, 00 126. 833, 06 129. 200, 54
0, 00 24,343, 30 4.379, 69
0, 00 24,343, 30 4.379, 69
0, 00 130, 00 0, 00
0, 00 130, 00 0, 00
0, 00 1. 615, 00 0, 00
0, 00 1. 615, 00 0, 00
0, 00 26. 088, 30 4.379, 69
0, 00 227.223,21 154.877, 40
0, 00 0, 00 3.414,51
0, 00 0, 00 3.414,51
0, 00 0, 00 3.414,51
0, 00 0, 00 13.870, 58
0, 00 0, 00 13. 870, 58
0, 00 0, 00 41. 851, 40
0, 00 0, 00 5. 849, 21
0, 00 0, 00 47.700, 61
0, 00 0, 00 38.931, 92
0, 00 0, 00 38.931, 92
0, 00 0, 00 500, 00
0, 00 0, 00 500, 00
0, 00 0, 00 1.745,00
0, 00 0, 00 1.745,00
0, 00 0, 00 5. 686, 02
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 5. 686, 02
0, 00 0, 00 108. 434,13
0, 00 0, 00 7.132, 49
0, 00 0, 00 7.132,49
0, 00 0, 00 7.132,49

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

88. 517, 07
13.763,29
102. 280, 36
102. 280, 36

30. 706, 53
30. 706, 53

30. 706, 53

132. 986, 89

0, 00
74.115, 99
74.115, 99

74.115, 99

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

17.
25.

43.
81.

27.
18.
. 640,70
13.
23.

©

154,
39.
194,

170.

66.
66.

[l

67.

319

Lol od

[

13.
13.

41.
. 849, 21-
47,

&

38.
38.

[l

&

34.

NN

~

. 398, 13

088, 71
914, 64

55,28
058, 63

456, 76

477, 68-
390, 75-

369, 70
858, 03-

492, 65
724,75
217,40
359, 37

071, 47
071, 47

130, 00
130, 00

615, 00
615, 00

816, 47

. 632, 60

414, 51-
414, 51-

414, 51-

870, 58-
870, 58-

851, 40-
700, 61-

931, 92-
931, 92-

500, 00-
500, 00-

745, 00-
745, 00-

. 686, 02-
74.
68.

115,99
429, 97

318, 14-

132, 49-
132, 49-

132, 49-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1111
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1211

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1111 3231 46901 PROYECTOS DE SERVI Cl S DE

1111 3231 46902 PROGRAMAS Y SERVI CI OS DE J
TOTAL CONCEPTO 469 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 46 A CORPORACI ONES

1111 3231 48901 PROYECTOS DE JUVENTUD DE A
1111 3231 48903 PROMOCI ON Y FORVACI ON DE J
1111 3231 48904 FORMACI ON DE ANI MADORES DE
1111 3231 48905 PROYECTOS ESPECI FI COS DE J
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1111 3231 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1111 3231 693 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y
TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST

1111 3231 695 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 695 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON
TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL
1111 3231 76902 PROGRAMAS DE SERVI Cl s DE
TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES
1111 3231 78901 PROYECTOS DE JUVENTUD DE A
1111 3231 78902 FORMACI ON DE ANI MADORES DE
1111 3231 78903 PROYECTOS ESPECI F. DE JWE
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 1211 SERVICI OS GENERA

TOTAL ORGANI CO 1111 I NSTI TUTO ARAGON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

114.299, 90

114.299, 90

ENTA
2
FI CACl

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO

ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

140.

140.

140.

140.

207.
207.

207.

207.

575.

575.

000, 00
000, 00

000, 00

0, 00

0, 00

130, 86

130, 86

2003

236.
52.
288.

288.
248.

48.

32.
129.
458.
458.
746.
575.
575.

18.
18.

60.
60.

653.
653.
16.
16.
16.
40.
24.

12.
76.

76

92.

1.766

1.766

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

583, 53
025, 50
609, 03
609, 03
622, 93
141, 69
172,06
217,60
154,28
154,28
763, 31
211, 66
211, 66

090, 46
090, 46

101,21
101,21

403, 33
403, 33
497, 09
497, 09
497, 09
221,89
040, 48
020, 24
282,61
. 282,61

779,70

. 804, 87

. 804, 87

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

74.115, 99

0, 00
0, 00
0, 00

207.102, 88

207.102, 88

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

44,

236.

52.
288.
288.
108.

48.

32.
129.
318.
318.
606.
367.
367.

18.
18.

60.
60.

445,
445,
16.
16.
16.
40.
24,
12.
76.
76.

92.

870.

870.

865, 14-

583, 53-
025, 50-
609, 03-
609, 03-
622, 93-
141, 69-
172, 06-
217, 60-
154, 28-
154, 28-
763, 31-
304, 01-
304, 01-

090, 46-
090, 46-

101, 21-
101, 21-

495, 68-
495, 68-
497, 09-
497, 09-
497, 09-
221, 89-
040, 48-
020, 24-
282, 61-
282, 61-

779, 70-

271, 23-

271, 23-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1201
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6111

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1201 6111 10000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
1201 6111 10001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

1201 6111 11000 RETRI BUCI ONES BASI CAS
1201 6111 11001 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

1201 6111 12000 SUELDOS

1201 6111 12005 TRIENI OGS

1201 6111 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1201 6111 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1201 6111 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1201 6111 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1201 6111 13000 SALARI O BASE

1201 6111 13001  ANTI GUEDAD

1201 6111 13002 PAGAS EXTRAS

1201 6111 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

1201 6111 13100 SALARI O BASE

1201 6111 13101 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL
TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1201 6111 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1201 6111 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1201 6111 202 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1201 6111 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1201 6111 22200  TELEFONI CAS
1201 6111 22201 POSTALES
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1201 6111 22601  ATENCI ONES PROTOCCOLARI AS Y
1201 6111 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1201 6111 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

hd

>

~

~

oo

o

59.

104, 26

418, 10
817, 96
236, 06

236, 06

539, 96
415, 54
630, 23
585, 73

488, 37
359, 05

18, 89
866, 31

. 452,04

931, 56
645, 50
929, 51
900, 80
407, 37

416, 11
69, 35
485, 46

892, 83

816, 93
816, 93

816, 93

502, 12

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 16. 302, 23 0, 00
0, 00 2.102, 24 0, 00
0, 00 361, 38 0, 00
0, 00 18. 765, 85 0, 00
0, 00 10. 841, 40 0, 00
0, 00 20. 370, 36 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 31.211,76 0, 00
0, 00 49.977, 61 0, 00
0, 00 26. 615, 88 0, 00
0, 00 1.572,48 0, 00
0, 00 4.698, 06 0, 00
0, 00 3. 029, 40 0, 00
0, 00 35. 915, 82 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 35. 915, 82 0, 00
0, 00 3. 360, 00 0, 00
0, 00 3. 360, 00 0, 00
0, 00 3. 360, 00 0, 00
0, 00 17.104,07 0, 00
0, 00 17.104,07 0, 00
0, 00 17.104,07 0, 00
0, 00 106. 357, 50 0, 00
0, 00 0, 00 18. 005, 05
0, 00 0, 00 18. 005, 05
0, 00 0, 00 18. 005, 05
0, 00 0, 00 12. 000, 00
0, 00 0, 00 12. 000, 00
0, 00 0, 00 12. 000, 00
0, 00 0, 00 35. 400, 00
0, 00 0, 00 20. 000, 00
0, 00 0, 00 55. 400, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 17. 400, 00 0, 00
0, 00 17. 400, 00 0, 00
0, 00 0, 00 23.904, 03
0, 00 0, 00 23.904, 03

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

0,
0,
0,

3.999,
0,
3.999,

0,
0,

00
00
00

56
00
56

00
00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

opE N

o

o~

15.
36.

52.

87.

Bwon

43.

Lol od

w

22.
22.

22.

165.

18.

18.

18.

12.
12.

12.

35.

55.

w

17.
21.

23.
23.

104, 26

. 104, 26

418,10
817, 96
236, 06

. 236, 06

. 842,19

517,78
991, 61

. 351,58

329,77
729,41

18, 89
078, 07

429, 65

. 547,44

217,98
627, 57
930, 20

. 323,19

416, 11
69, 35
485, 46

808, 65

360, 00
360, 00

. 360, 00

921, 00
921, 00

921, 00
859, 62
005, 05-
005, 05-
005, 05-

000, 00-
000, 00-

000, 00-

400, 00-

. 000, 00-

400, 00-

. 999, 56

400, 00
399, 56

904, 03-
904, 03-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1201
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6111

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

EXPLI CACI ON

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1201 6111 46900  TRANSFERENCI AS CORPORACI ON

TOTAL CONCEPTO 469 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 46 A CORPORACI ONES

1201 6111 47900  AYUDAS A ENPRESAS PRI VADAS
TOTAL CONCEPTO 479 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRI VA

1201 6111 48904 CONVENI O ASOCI AC | NDUSTRI A

1201 6111 48905 CONVENI O COLEG O ECONOM ST
1201 6111 48906 UGT ARAGON SI TUACI ON ECONO
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1201 6111 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC

TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1201 6111 698 OTRO | NMOVI LI ZADO NATERI AL
TOTAL CONCEPTO 698 OTRO | NMOVI LI ZAD

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 6111 SERVI Cl OS GENERA

TOTAL ORGANI CO 1201 SECRETARI A GENER

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

59. 502, 12

59. 502, 12

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 17. 400, 00 79. 304, 03
0,00 17. 400, 00 109. 309, 08
0,00 0, 00 113. 056, 00
0,00 0, 00 113. 056, 00
0,00 0, 00 113. 056, 00
0,00 0, 00 45,535, 61
0,00 0, 00 45,535, 61
0,00 0, 00 45,535, 61
0,00 15. 485, 00 0,00
0,00 80. 000, 00 0,00
0,00 33. 056, 00 0,00
0,00 128. 541, 00 0,00
0,00 128. 541, 00 0,00
0,00 128. 541, 00 158. 591, 61
0,00 56.437, 34 127.393, 81
0,00 56.437, 34 127.393, 81
0,00 0, 00 21.035, 42
0,00 0, 00 21.035, 42
0,00 56.437, 34 148. 429, 23
0,00 56.437, 34 148. 429, 23
0,00 308. 735, 84 416. 329, 92
0,00 308. 735, 84 416. 329, 92

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

3. 999, 56

3. 999, 56

3. 999, 56

3. 999, 56

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

87.

113.

113.

113.

45,
45,

45,

15.
80.
33.
128.

128

30.

70.

70.

21.
21.

91.

91.

44

44

. 904, 47-
909, 52-
056, 00-
056, 00-
056, 00-

535, 61-
535, 61-

535, 61-
485, 00
000, 00
056, 00
541, 00
. 541, 00
050, 61-
956, 47-
956, 47-

035, 42-
035, 42-

991, 89-

991, 89-

092, 40-

092, 40-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1202
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6121

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1202 6121 12000 SUELDOS

1202 6121 12005 TRIENI OGS

1202 6121 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1202 6121 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1202 6121 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1202 6121 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1202 6121 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1202 6121 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1202 6121 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
1202 6121 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1202 6121 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 6121 PLANI FI CACION Y

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

. 919, 50
3.033,71
11.246,76
14. 280, 47

25.199, 97

|

159, 56
159, 56

|

|

159, 56

26. 359, 53

26. 359, 53

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0,00 0, 00 18. 027, 26
0,00 0, 00 18. 027, 26
0,00 0, 00 18. 027, 26
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 18. 027, 26
0,00 0, 00 3.000, 00
0,00 0, 00 10. 670, 93
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 15. 670, 93
0,00 0, 00 637, 23
0,00 0, 00 637, 23
0,00 0, 00 16. 308, 16
0,00 0, 00 16. 308, 16
0,00 0, 00 34. 335, 42

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

25.

18.
18.

18.

[l

-

©

w

10.

N

15.

16.

16.

~

919, 50

033,71

. 246,76
. 280, 47

199, 97

027, 26-
027, 26-

027, 26-

159, 56
159, 56

. 159, 56

. 332,27

. 000, 00-

670, 93-

. 000, 00-

670, 93-

637, 23-
637, 23-

308, 16-

308, 16-

. 975, 89-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1202
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6313

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1202 6313 12000 SUELDOS

1202 6313 12005 TRIENI OGS

1202 6313 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1202 6313 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1202 6313 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1202 6313 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1202 6313 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1202 6313 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1202 6313 22604 REMUNERACI ONES A AGENTES M
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1202 6313 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 6313 GESTION DEL PATR

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

o w

513, 50

775, 42
518,75
294,17

NoR

13.807, 67

|

476, 51
476, 51

|

|

476, 51

15. 284,18

15. 284,18

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 6.576, 22
0,00 0, 00 6.576, 22
0,00 0, 00 15. 576, 22
0,00 0, 00 15. 576, 22
0,00 0, 00 15. 576, 22

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

o0

Nae

13.

[l

=

15.

oo NN NN

oo

15.

15.

513, 50
775, 42
518,75
294,17
807, 67

476, 51
476, 51

476, 51
284,18
000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

576, 22-
576, 22-

576, 22-

576, 22-

292, 04-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1202
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6314

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1202 6314 12000 SUELDOS

1202 6314 12005 TRIENICS

1202 6314 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1202 6314 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1202 6314 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1202 6314 13000 SALARI O BASE

1202 6314 13001  ANTI GUEDAD

1202 6314 13002 PAGAS EXTRAS

1202 6314 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1202 6314 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1202 6314 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES

TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1202 6314 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1202 6314 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1202 6314 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1202 6314 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 6314 GESTI ON DE TESOR

TOTAL ORGANI CO 1202 D. G DE PRESUPUES

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

on

550, 26

664, 28
998, 92
663, 20

NoR

14.213, 46

793,31

98, 21
148, 59
197,85
237,96

|

|

237,96

|

277,91
277,91

|

|

277,91

16.729, 33

16.729, 33

58. 373, 04

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 500, 00
0,00 0, 00 500, 00
0,00 0, 00 500, 00
0,00 0, 00 1. 000, 00
0,00 0, 00 506, 21
0,00 0, 00 1.506, 21
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 2.000, 00
0,00 0, 00 3. 151,27
0,00 0, 00 3. 151,27
0, 00 0,00 6.657, 48
0,00 0, 00 7.157, 48
0, 00 0,00 7.157, 48
0,00 0, 00 57.069, 12

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

onN

Nae

14.

=

=

[l

-

16.

=

=

nN

o ww

~

©

-

550, 26

664, 28
998, 92
663, 20

213, 46

793,31

98, 21
148, 59
197,85
237,96

237,96

277,91
277,91

. 277,91

729,33
500, 00-
500, 00-
500, 00-
000, 00-
506, 21-
506, 21-

000, 00-
000, 00-

151, 27-
151, 27-

. 657, 48-

157, 48-

571, 85

. 303,92



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3225

CLASI FI CACI ON

ECONOM CA EXPLI CACI ON
1203 3225 41400 AL I NAEM PLAN FI P
1203 3225 41401 AL | NAEM APOYO CREACION E
1203 3225 41402 AL | NAEM PROMOCI ON EMPLEO
1203 3225 41403 AL | NAEM | NTEGRACI ON LABO
1203 3225 41405 AL | NAEM PCLI TI CAS ACTI VAS
1203 3225 41406 AL | NAEM POLITI CAS ACTI VA
1203 3225 41407 PLAN PERFECC. TECNI CO C. N.

TOTAL CONCEPTO 414 FI NANCI ADAS CON
1203 3225 41900 AL | NAEM GASTOS DE PERSONA
1203 3225 41901 AL | NAEM GASTOS CORRI ENTE
1203 3225 41902 AL | NAEM TRANSFERENCI AS C
TOTAL CONCEPTO 419 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 41 A ORGANI SMOS AUT

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1203 3225 71400 AL | NAEM SUBVENCI ONES DE
1203 3225 71401 AL | NAEM PCLI TI CAS ACTI VAS
TOTAL CONCEPTO 714 FI NANCI ADAS CON

1203 3225 71900 AL | NAEM TRANSFERENCI AS D
TOTAL CONCEPTO 719 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 71 A ORGANI SMOS AUT

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 3225 FOMENTO DEL EMPL

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

LooLoLoee
cooooooo
S656666606

coo
[SESESES]

ococoo
=)

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

140.

272.
413.

377.

377.

791.

791.

791.

681, 57
581, 43
0, 00
0, 00
581, 43
263, 00

263, 00

263, 00

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 375. 156, 07 84.048, 54
0, 00 0, 00 323. 418, 45
0, 00 14. 243,00 40. 358, 72
0, 00 389. 399, 07 447.825,71
0, 00 389. 399, 07 447.825,71
0, 00 389. 399, 07 447.825,71
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 11.016, 93
0, 00 0, 00 11.016, 93
0, 00 0, 00 11.016, 93
0, 00 0, 00 11.016, 93
0, 00 389. 399, 07 458. 842, 64

I NCORPORACI ONES

537.
270.

808.

808.

808.

60.
60.

60

60.

868.

0, 00
797,75
202, 25

0, 00
000, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

000, 00
000, 00

0, 00
000, 00
000, 00

0, 00
0, 00

. 000, 00

000, 00

000, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

148.

93.
93.

242.

242.

&

&

&

&

246.

410, 48
0, 00
0, 00

800, 00

800, 00

210, 48

210, 48

378,75

0, 00
378,75

378,75

378,75

589, 23

| NTERVENCI ON' GENERAL

MODI FI CACI ONES

[SESRSESRSRSRSRS]

oooocoo0oo00o
[c¥=N-N-NoRoNoYol

TOTAL
MODI FI CACI ONES

668.
323.
119.
225.
1.298

1.298.

60.
55.

11.
11.

44,

44,

1.343.

. 271,09

688, 96
418, 45-
915, 72-
354,79

. 625, 88

625, 88

378, 75-
000, 00
621, 25

016, 93-
016, 93-

604, 32

604, 32

230, 20



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5511

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1203 5511 12000 SUELDOS

1203 5511 12005 TRIENI OGS

1203 5511 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1203 5511 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1203 5511 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1203 5511 13000 SALARI O BASE

1203 5511 13001  ANTI GUEDAD

1203 5511 13002 PAGAS EXTRAS

1203 5511 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1203 5511 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1203 5511 202 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1203 5511 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1203 5511 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
1203 5511 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1203 5511 22109 OTROS SUM NI STROS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1203 5511 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1203 5511 22700 LI MPI EZA Y ASEO

1203 5511 22706 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI C
1203 5511 22709 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA
TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1203 5511 48900 BECAS DE FORMACI ON
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS
TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1203 5511 699 I NMOVI LI ZADO | NVATERI AL
TOTAL CONCEPTO 699 | NMOVI LI ZADO | NM
TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

Nw

@ NP

16.

|

I o

hd

19.

467, 48
933, 21
016, 95
950, 16
417, 64
643, 08
61, 38
117,41
204, 48
026, 35
026, 35

013, 39
013, 39

013, 39

457, 38

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 27.852, 13 20. 000, 00
0,00 27.852, 13 20. 000, 00
0,00 27.852, 13 20. 000, 00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 15. 000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 5. 000, 00 0,00
0,00 0, 00 20. 000, 00
0,00 0, 00 20. 000, 00
0,00 0, 00 7.000, 00
0,00 0, 00 11. 458, 81
0,00 0, 00 34.527, 70
0,00 0, 00 52. 986, 51
0,00 20. 000, 00 72. 986, 51
0,00 47.852, 13 92. 986, 51
0,00 2. 450, 00 12. 020, 24
0,00 2. 450, 00 12. 020, 24
0,00 2. 450, 00 12. 020, 24
0,00 2. 450, 00 12. 020, 24
0,00 32.807, 26 32. 807, 26
0,00 32.807, 26 32. 807, 26
0,00 32.807, 26 32. 807, 26
0,00 32.807, 26 32. 807, 26

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

N

o N

16.

=

L o

N

19.

NN

~

-

oo

20.
20.

~

52.

45,

©©

©

©

aaan

467, 48

933, 21
016, 95
950, 16

417, 64

643, 08

61, 38
117,41
204, 48
026, 35

026, 35

013, 39
013, 39

. 013, 39

457, 38

852,13
852,13

852,13

000, 00
000, 00
000, 00
000, 00

000, 00
000, 00

000, 00-
000, 00-

. 000, 00-
11.
. 527, 70-
52.

458, 81-
986, 51-
986, 51-
134, 38-
570, 24-
570, 24-

570, 24-

. 570, 24-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5511

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

TOTAL FUNCI ONAL

EXPLI CACI ON

5511 ELABORACION Y DI

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

19. 457, 38

ENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 83. 109, 39 137.814, 01

I NCORPORACI ONES

| NTERVENCI ON' GENERAL

CREDI TOS BAJAS POR
GENERADOS ANULACI ON Y OTRAS TOTAL
POR | NGRESCS RECTI FI CACI ON MODI FI CACI ONES ~ MODI FI CACI ONES
0, 00 0, 00 0, 00 35. 247, 24-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6122

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1203 6122 12000 SUELDOS

1203 6122 12005 TRIENI OGS

1203 6122 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1203 6122 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1203 6122 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1203 6122 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1203 6122 22706 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI C
1203 6122 22709 OTROS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1203 6122 47900 APOYO A EMPRESAS DE | NTERE
TOTAL CONCEPTO 479 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 47 A EMPRESAS PRI VA

1203 6122 48900  APOYO A ENTI DADES DE | NTER
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1203 6122 76900  TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL
TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

1203 6122 77900 APOYO A EMPRESAS ARAGONESA
1203 6122 77970 | NUNDACI ONES 2003

TOTAL CONCEPTO 779 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 77 A EMPRESAS PRI VA

1203 6122 78970 | NUNDACI ONES 2003
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS
TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D
1203 6122 819 COVPRA DE ACCI ONES Y PARTI
TOTAL CONCEPTO 819 COWPRA DE ACCI ON
TOTAL ARTICULO 81 ADQUI SICION DE A

1203 6122 829 COVPRA DE ACCI ONES Y PARTI
TOTAL CONCEPTO 829 COWPRA DE ACCI ON

TOTAL ARTICULO 82 ADQUI SICION DE A

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

@ w

18.

[l

|

20.

conN

409, 73
200, 17
335,79
535, 96
945, 69

428, 83
428, 83

428, 83

374,52

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 80. 468, 85
0,00 0, 00 7.000, 00
0,00 0, 00 87. 468, 85
0,00 0, 00 87. 468, 85
0,00 0, 00 87. 468, 85
0,00 0, 00 250. 000, 00
0,00 0, 00 250. 000, 00
0,00 0, 00 250. 000, 00
0,00 250. 000, 00 23. 048, 07
0,00 250. 000, 00 23. 048, 07
0,00 250. 000, 00 23. 048, 07
0,00 250. 000, 00 273.048, 07
0,00 462. 267, 66 0,00
0,00 462. 267, 66 0,00
0,00 462. 267, 66 0,00
0,00 0, 00 852. 301, 07
0,00 770. 000, 00 0,00
0,00 770. 000, 00 852. 301, 07
0,00 770. 000, 00 852. 301, 07
0,00 330. 000, 00 0,00
0,00 330. 000, 00 0,00
0,00 330. 000, 00 0,00
0,00 1.562. 267, 66 852. 301, 07
0,00 0, 00 1.785. 036, 31
0,00 0, 00 1.785. 036, 31
0,00 0, 00 1.785. 036, 31
0,00 375. 069, 72 0,00
0,00 375. 069, 72 0,00
0,00 375. 069, 72 0,00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

8.

2.
8.

18.

[l

=

20.

80.

~

87.

87.

87.

250.

250.

250.

226.
226.

226.
23.
462.
462.
462
852.
770.
82.
82.

330.
330.

330.

709.

1.785.
1.785.

375.
375.

375

409, 73

200, 17
335,79

. 535, 96

945, 69

428, 83
428, 83

428, 83

374, 52

468, 85-

. 000, 00-

468, 85-
468, 85-
468, 85-
000, 00-
000, 00-
000, 00-

951, 93
951, 93

951, 93

048, 07-

267, 66
267, 66

. 267, 66

301, 07-
000, 00
301, 07-
301, 07-

000, 00
000, 00

000, 00

966, 59

036, 31-
036, 31-

. 036, 31-

069, 72
069, 72

. 069, 72



S ANUALES

BLICA - EJERCICIO 2003
ONES DE CREDI TO

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

. 000, 00
. 000, 00

. 000, 00

ADM NI STRACI ON DE LA C. A UENTA

CONTABI LI DAD P

FI CACl
CLASI FI CACI ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL PCR PROGRAMAS 6122
AVPLI ACI ONES
CLASI FI CACI ON CREDI TOS SUPLEMVENTOS AVPLI ACI ONES DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
ECONOM CA EXPLI CACI ON EXTRACRDI NARI 05 DE CREDI TO DE CREDI TO POR BAJAS

1203 6122 870 APCRTACI ONES PATRI MONI ALES 0, 00 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONCEPTO 870 APORTACI ONES PAT 0, 00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ARTICULO 87 APORTACI ONES PAT 0, 00 0,00 0,00 0,00
TOTAL CAPITULO 8 ACTIVGS FI NANCI E 0, 00 0,00 0,00 0,00

TOTAL FUNCI ONAL 6122 PROMOCI ON Y DESA 0, 00 0, 00 20. 374,52 0, 00

. 069, 72

. 337,38

1.785.036, 31

2.997. 854, 30

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

. 000, 00
. 000, 00
. 000, 00

. 033,41

. 857, 60



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6152

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1203 6152 12000 SUELDOS

1203 6152 12005 TRIENI OGS

1203 6152 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1203 6152 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1203 6152 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1203 6152 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1203 6152 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS
TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1203 6152 22002 PRENSA, REVI STAS Y PUBLI CAC
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1203 6152 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
1203 6152 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1203 6152 22706 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI C
1203 6152 22709 OTROS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1203 6152 230 DI ETAS
TOTAL CONCEPTO 230 DI ETAS

1203 6152 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTICULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1203 6152 44000  TRANSF. EMPRESAS Y ENTES PU
TOTAL CONCEPTO 440 COFI NANCI ADAS. (U
TOTAL ARTICULO 44 A EMPRESAS PUBLI

1203 6152 48000 PROGRAMAS U. E.
TOTAL CONCEPTO 480 COFI NANCI ADAS. (U

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS
TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C
1203 6152 76900 SuBV. CC. LL.

TOTAL CONCEPTO 769 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 76 A CORPORACI ONES

1203 6152 77900 SUBV. A EMPRESAS PRI VADAS
TOTAL CONCEPTO 779 FI NANCI ADAS CON

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

@ w

18.

[l

|

20.

oNm

547, 42
205, 96
923, 68
129, 64
677, 06

745, 36
745, 36

745, 36

422,42

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 1.474,70
0,00 0, 00 1.474,70
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 29. 406, 61
0,00 0, 00 62.874, 52
0,00 0, 00 92. 281, 13
0,00 0, 00 103. 755, 83
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 5. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 123. 755, 83
0,00 705. 000, 00 0,00
0,00 705. 000, 00 0,00
0,00 705. 000, 00 0,00
0,00 0, 00 717.020, 24
0,00 0, 00 717.020, 24
0,00 0, 00 717.020, 24
0,00 705. 000, 00 717.020, 24
0,00 0, 00 1. 140. 039, 27
0,00 0, 00 1. 140. 039, 27
0,00 0, 00 1. 140. 039, 27
0,00 0, 00 36. 060, 73
0,00 0, 00 36. 060, 73

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

[l

18.

[l

=

20.

10.
10.

10.

[l

29.
62.
92.

103.

oo

oo

10.

123.

705.

705.

705.

717.
717.

717.

12

1.140
1.140

1.140

oNN

coa

547, 42
205, 96
923, 68
. 129, 64
677, 06

745, 36
745, 36

745, 36
422,42
000, 00-
000, 00-
000, 00-

474, 70-
474, 70-

000, 00-
000, 00-
. 000, 00-
406, 61-
874, 52-
281, 13-
755, 83-

000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

000, 00-
755, 83-
000, 00
000, 00
000, 00

020, 24-
020, 24-

020, 24-
. 020, 24-
. 039, 27-
. 039, 27-
. 039, 27-

. 060, 73-
. 060, 73-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1203
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6152

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

TOTAL ARTICULO 77 A EMPRESAS PRI VA

1203 6152 78900 A FAM LIAS E | NSTI TUCI ONES
TOTAL CONCEPTO 789 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 78 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 7 TRANSFERENCI AS D

TOTAL FUNCI ONAL 6152 ACTUACI ONES RELA

TOTAL ORGANI CO 1203 D. G DE ECONOM A

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

20. 422, 42

851. 517, 32

ENT

CONTABI LI DAD

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO
POR BAJAS

P
FI CACI

AS

ANUALES

BLICA - EJERCICIO 2003
ONES DE CREDI TO

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

176.
176.

. 176.

176.

881.

340.

100, 00
100, 00

100, 00

100, 00

100, 00

945, 84

1.176. 100, 00

2.016. 876, 07

5.611. 387,02

I NCORPORACI ONES

868. 000, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

246. 589, 23

| NTERVENCI ON' GENERAL

MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

36. 060, 73-

1.176. 100, 00
1.176. 100, 00

1.176. 100, 00

0, 00

115. 353, 65-

2.202. 486,91



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1204
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6312

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1204 6312 12000 SUELDOS

1204 6312 12005 TRIENICS

1204 6312 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1204 6312 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1204 6312 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1204 6312 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1204 6312 13000 SALARI O BASE

1204 6312 13001  ANTI GUEDAD

1204 6312 13002 PAGAS EXTRAS

1204 6312 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1204 6312 15100 PERSONAL FUNCI ONARI O
TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1204 6312 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1204 6312 202 ALQUILER DE EDIFICIOS Y OT
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1204 6312 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1204 6312 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1204 6312 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1204 6312 22706 ESTUDI OGS Y TRABAJOS TECNI C
1204 6312 22709 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

TOTAL FUNCI ONAL 6312 CONTROL | NTERNO

TOTAL ORGANI CO 1204 | NTERVENCI ON GEN

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

80. 553, 27

21.076, 46
78.126, 82

252,09
99. 455, 37

180. 008, 64

hd

172, 56
243,23
402, 63
378, 49
196, 91

w

w

196, 91

17.652, 99
17.652, 99

17.652, 99

200. 858, 54

200. 858, 54

200. 858, 54

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 9.794, 48 0,00
0,00 1. 659, 00 0,00
0,00 361, 10 0,00
0,00 11.814, 58 0,00
0,00 12. 235,81 0,00
0,00 18.718, 72 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 30. 954, 53 0,00
0,00 42,769, 11 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 3.220, 37
0,00 0, 00 3.220, 37
0,00 0, 00 3.220, 37
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 42,769, 11 3.220, 37
0,00 61. 063, 44 0,00
0,00 61. 063, 44 0,00
0,00 61. 063, 44 0,00
0,00 0, 00 4.000, 00
0,00 0, 00 4.000, 00
0,00 0, 00 8. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 4.923, 22
0,00 0, 00 20. 759, 94
0,00 0, 00 25. 683, 16
0,00 0, 00 43. 683, 16
0,00 61. 063, 44 43. 683, 16
0,00 103. 832, 55 46. 903, 53
0,00 103. 832, 55 46. 903, 53

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

I

[

ww w

[

17.
17.

17.

240.

61.

61.

61.

@ H

10.
10.

20.

25.

43.

17.

257.

257.

. 367, 85

. 312,27
. 845,54

252,09

. 409, 90

L777,75

172,56
243,23
402, 63
378, 49
196, 91

. 196,91

220, 37-
220, 37-

220, 37-

652, 99
652, 99

652, 99
407, 28
063, 44
063, 44
063, 44
000, 00-
000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

923, 22-
759, 94-
683, 16-
683, 16-

380, 28

787, 56

787, 56



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1205
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6311

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1205 6311 12000 SUELDOS

1205 6311 12005 TRIENI OGS

1205 6311 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1205 6311 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1205 6311 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1205 6311 13000 SALARI O BASE

1205 6311 13001  ANTI GUEDAD

1205 6311 13002 PAGAS EXTRAS

1205 6311 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1205 6311 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1205 6311 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA
TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1205 6311 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1205 6311 22100 ENERG A ELECTRI CA
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1205 6311 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1205 6311 22500 LOCALES
TOTAL CONCEPTO 225 TRI BUTCS

1205 6311 22700 LI MPI EZA Y ASEO

1205 6311 22703 POSTALES

1205 6311 22704 CUSTODI A, DEPCSI TO Y ALMACE
1205 6311 22709 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1205 6311 231 LOCOMXCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1205 6311 48900 BECAS FORMACI ON EN PRACTI C
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

TOTAL FUNCI ONAL 6311 GESTION E I NSPEC

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

226, 52
14.981, 07
55. 649, 51
70. 630, 58

129. 857, 10

|

632, 85
187,10
303, 32
201,01
324, 28

hd

hd

324, 28

177,41
177,41

il

©

177,41

141. 358, 79

141. 358, 79

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 7.048, 03
0,00 0, 00 7.048, 03
0,00 0, 00 7.048, 03
0,00 0, 00 43. 628, 57
0,00 0, 00 43. 628, 57
0,00 0, 00 20. 000, 00
0,00 0, 00 20. 000, 00
0,00 0, 00 30. 000, 00
0,00 0, 00 30. 000, 00
0,00 0, 00 1.525, 03
0,00 0, 00 1.525,03
0,00 0, 00 30. 000, 00
0,00 0, 00 7.750, 00
0,00 0, 00 8. 000, 00
0,00 0, 00 32. 030, 56
0,00 0, 00 77.780, 56
0,00 0, 00 172.934, 16
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 189. 982, 19
0,00 2.244, 00 0,00
0,00 2.244, 00 0,00
0,00 2.244, 00 0,00
0,00 2.244, 00 0,00
0,00 2.244, 00 189. 982, 19

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

I

oo N

©

141.

NN

~

43.
43.

20.
20.

30.
30.

[l

30.
. 750, 00-
. 000, 00-
32.
7.

©~

172.

10.
10.

10.

189.

NN

N

N

46.

. 226, 52
. 981, 07
. 649, 51
. 630, 58

. 857,10

632, 85
187,10
303, 32
201,01
324, 28

324,28

177,41
177,41

. 177,41

358,79

048, 03-
048, 03-

. 048, 03-

628, 57-
628, 57-

000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

525, 03-
525, 03-

000, 00-
030, 56-
780, 56-
934, 16-

000, 00-
000, 00-

000, 00-

982, 19-

244,00
244,00

. 244,00

244,00

379, 40-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1205
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6311

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

TOTAL ORGANI CO

EXPLI CACI ON

1205 D. G DE TRI BUTOS

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

141. 358, 79

ENTAS ANUALES
CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 2.244, 00 189. 982, 19

I NCORPORACI ONES

| NTERVENCI ON' GENERAL

CREDI TOS BAJAS POR
GENERADOS ANULACI ON Y OTRAS TOTAL
POR | NGRESCS RECTI FI CACI ON MODI FI CACI ONES ~ MODI FI CACI ONES
0, 00 0, 00 0, 00 46. 379, 40-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1206
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 1221

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1206 1221 12000 SUELDOS

1206 1221 12005 TRIENICS

1206 1221 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1206 1221 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1206 1221 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1206 1221 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1206 1221 13000 SALARI O BASE

1206 1221 13001  ANTI GUEDAD

1206 1221 13002 PAGAS EXTRAS

1206 1221 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

1206 1221 13100 SALARI O BASE

1206 1221 13101 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 131 LABORAL EVENTUAL
TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1206 1221 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1206 1221 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1206 1221 22403 OTROS RI ESGOS
TOTAL CONCEPTO 224 PRI MAS DE SEGURO

1206 1221 22709 OTROS
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1206 1221 48900 SUBV. CENTRALES SI NDI CALES
TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON
TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

TOTAL FUNCI ONAL 1221 DI RECCION Y ADM

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

14.698, 62
33.870, 11

8. 646, 25
1.411,77

10,31
40. 068, 33

73.938, 44

|

573, 55
199, 55
295, 52
496, 40
565, 02

hd

486, 62
196, 43
683, 05

w

248, 07

012, 04
012, 04

@ ©

[

012, 04

85. 198, 55

85. 198, 55

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 4.154, 16 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 4.154, 16 0,00
0,00 4.154, 16 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 3.672, 50
0,00 0, 00 3.672, 50
0,00 0, 00 3.672, 50
0, 00 0,00 0,00
0,00 0, 00 3.672, 50
0,00 0, 00 7.345, 00
0,00 140, 36 0,00
0, 00 140, 36 0,00
0, 00 140, 36 0,00
0,00 4.294, 52 7.345, 00
0,00 0, 00 9.525, 03
0,00 0, 00 9.525, 03
0,00 983. 526, 68 0,00
0,00 983. 526, 68 0,00
0,00 117. 197, 36 71.573, 04
0,00 117. 197, 36 71.573, 04
0,00 1.100. 724, 04 81.098, 07
0,00 1.100. 724, 04 81.098, 07
0,00 84. 142, 00 0,00
0,00 84. 142, 00 0,00
0,00 84. 142, 00 0,00
0,00 84. 142, 00 0,00
0,00 1. 189. 160, 56 88. 443, 07

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

P =

[

I

° o

©

82.

©©

983.
983.

45,
45,

1.019

1.019.

84.

84.

84.

84.

1.185.

. 870,11

646, 25

. 565, 93

10,31

. 222,49

. 092, 60

573, 55
199, 55
295, 52
176, 10-
107, 48-

185, 88-
196, 43
989, 45-
096, 93-

152, 40
152, 40

. 152,40

148, 07
525, 03-
525, 03-

526, 68
526, 68

624, 32
624, 32

. 625,97

625, 97

142,00
142,00
142,00

142,00

916, 04



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1206
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3135

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1206 3135 16500 FONDO DE ACCI ON SCOCI AL
1206 3135 16505 FONDO DE PENSI ONES ACCI ON
TOTAL CONCEPTO 165 FONDO DE ACCI ON

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1206 3135 41900 TRANSF. A ORG AUTON. FOND
1206 3135 41901 AL | NAEM ACCI ON SCCI AL
1206 3135 41902 AL SALUD ACCI ON SCCI AL
TOTAL CONCEPTO 419 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 41 A ORGANI SMOS AUT

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

TOTAL FUNCI ONAL 3135 ACCI ON SOCI AL EN

TOTAL ORGANI CO 1206 D. G DE LA FUNCI O

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

85. 198, 55

ENT

CONTABI LI DAD

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO
POR BAJAS

P
FI CACI

AS

ANUALES

BLICA - EJERCICIO 2003
ONES DE CREDI TO

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

629.

251.

57.
473.
782.

782.

782.

. 411,

600.

479,14
614, 44
349, 80
443,38
443, 38

443, 38

513, 00

673, 56

88. 443, 07

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

629.

251.

57.
473.
782.

782

782.

. 411,

597.

. 069, 62

. 069, 62

069, 62

479, 14
614, 44
349, 80
443, 38

. 443, 38

443, 38

513, 00

429, 04



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1207
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3151

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1207 3151 12000 SUELDOS
1207 3151 12005 TRIENICS
1207 3151 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1207 3151 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1207 3151 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1207 3151 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1207 3151 13000 SALARI O BASE

1207 3151 13001  ANTI GUEDAD

1207 3151 13002 PAGAS EXTRAS

1207 3151 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1207 3151 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1207 3151 202 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1207 3151 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

1207 3151 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1207 3151 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1207 3151 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

1207 3151 22002 PRENSA, REVI STAS Y PUBLI CAC
1207 3151 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1207 3151 22100 ENERG A ELECTRI CA

1207 3151 22103 COMBUSTI BLES

1207 3151 22106 PRODUCTOS FARMACEUTI COS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1207 3151 22200  TELEFONI CAS
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1207 3151 22500 LOCALES
TOTAL CONCEPTO 225 TRI BUTCS

1207 3151 22601  ATENCI ONES PROTCCOLARI AS Y
1207 3151 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
1207 3151 22603  JURI DI COS, CONTENCI OSOS
1207 3151 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1207 3151 22700 LI MPI EZA Y ASEO

1207 3151 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
1207 3151 22709 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

111,

PP e

11.

11.

14.
14.

14.

137

oo

o

o

[l

ANUALES
BLI CA - EJERCICI O
ONES DE CREDI TO

0, 00
0, 00
0, 00
868, 86
868, 86

868, 86

0, 00
0, 00

0, 00

868, 86

. 906, 78
. 906, 78

. 906, 78

0, 00

7.000, 00

0, 00

7.000, 00
14. 000, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00

. 000, 00
. 000, 00

0, 00
0, 00

. 000, 00

0, 00

. 000, 00

0, 00
0, 00
100, 00
100, 00

2003

34

6

6

40

40.

25.
25.

nN

27.

20.

o

26.

20.
. 000, 00
20.
50.

30.
30.

22.
38.

20.
44,

64.

o

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

34.

044, 39
0, 00
0, 00

044, 39

868, 86
0, 00
0, 00

868, 86

913, 25

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

000, 00
000, 00

349, 30
349, 30

349, 30

151, 89
0, 00
000, 00
0, 00
151, 89

000, 00

000, 00
000, 00

000, 00
000, 00

0, 00
0, 00

000, 00
100, 00

0, 00
000, 00
100, 00

000, 00
393,72

0, 00
393,72

I NCORPORACI ONES

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

GENERADOS
POR | NGRESCS

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

TOTAL
MODI FI CACI ONES

S
o

50.

70.

-

14.
14.

14.

103.

70.

70.

70.

25.
25.

nN

27.

20.
10.
20.
50.

30.
30.

10.
10.

-

20.
44
. 100, 00
63.

-

P NER®

NNo~

| NTERVENCI ON' GENERAL

. 554,78

981,71

. 197,37

54,13
233,21

787,99
178, 83
197,70
562, 76
089, 27
028, 56
028, 56

867,71
867,71

867,71
684, 26
906, 78
906, 78
906, 78

000, 00-
000, 00-

349, 30-
349, 30-

349, 30-

. 151, 89-

000, 00
000, 00-
000, 00

. 151, 89-

000, 00-
000, 00-
000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

000, 00
000, 00

. 000, 00-
15.
10.
22.
28.

100, 00-
000, 00
000, 00-
100, 00-

000, 00-
393, 72-

293, 72-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1207
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 3151

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

1207 3151 230 DI ETAS
TOTAL CONCEPTO 230 DI ETAS

1207 3151 231 LOCOMOCI ON
TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

1207 3151 242 MATERI AL, SUM NI STROS Y OTR
TOTAL CONCEPTO 242 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL ARTICULO 24 SERVICl OS NUEVCS

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1207 3151 48901 PROVI ENE DE SGT

TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPITULO 4 TRANSFERENCI AS C

1207 3151 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1207 3151 693 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y
TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST

1207 3151 699 I NMOVI LI ZADO | NVATERI AL
TOTAL CONCEPTO 699 | NMOVI LI ZADO | NM

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 3151 RELACI ONES LABOR

TOTAL ORGANI CO 1207 D. G DE TRABAJO

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

137.728, 65

137.728, 65

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 35. 100, 00 208. 645, 61
0,00 1. 500, 00 0,00
0,00 1. 500, 00 0,00
0,00 1. 500, 00 0,00
0,00 1. 500, 00 0,00
0,00 3.000, 00 0,00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 0, 00 10. 000, 00
0,00 109. 006, 78 245,994, 91
0,00 0, 00 12.621, 26
0,00 0, 00 12.621, 26
0,00 0, 00 12.621, 26
0,00 0, 00 12.621, 26
0,00 0, 00 31.393, 00
0,00 0, 00 31.393, 00
0,00 85.101, 22 60. 101, 22
0,00 85.101, 22 60. 101, 22
0,00 6. 393, 00 0,00
0,00 6. 393, 00 0,00
0,00 91. 494, 22 91. 494, 22
0,00 91. 494, 22 91. 494, 22
0,00 207. 369, 86 391.023, 64
0,00 207. 369, 86 391.023, 64

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL
MODI FI CACI ONES

173

1.
1.

1.
1.

[

10.
10.

10.

136.

12.

12.

12.

12.

31.

31.

25.
25.

45

45

. 545, 61-

500, 00
500, 00

500, 00
500, 00

000, 00

000, 00-
000, 00-

000, 00-
988, 13-
621, 26-
621, 26-
621, 26-
621, 26-
393, 00-
393, 00-

000, 00
000, 00

. 393, 00
. 393,00

. 925, 13-

. 925, 13-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1208

CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 6111

CLASI FI CACI ON

ECONOM CA EXPLI CACI ON
1208 6111 12000 SUELDOS
1208 6111 12005 TRIENI OGS

1208 6111 12006
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1208 6111 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1208 6111 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO
TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1208 6111 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

TOTAL FUNCI ONAL 6111 SERVICl OS GENERA

TOTAL ORGANI CO 1208 D.G  DE ASUNTOS

OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 16. 302, 23 0,00
0, 00 2.378,74 0,00
0,00 361, 38 0,00
0,00 19. 042, 35 0,00
0,00 10. 841, 40 0,00
0,00 20. 370, 36 0,00
0,00 31.211,76 0,00
0,00 50. 254, 11 0,00
0,00 5.611, 01 0,00
0,00 5.611, 01 0,00
0,00 5.611, 01 0,00
0,00 55. 865, 12 0,00
0,00 55. 865, 12 0,00
0,00 55. 865, 12 0,00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

10.
. 370, 36
31.

50.

oo

o

55.

55.

55.

. 042, 35

841, 40
211,76
254,11

611,01
611,01

611,01

865, 12

865, 12

865, 12



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1301
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5111

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA
1301 5111 10000
1301 5111 10001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 100 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 10 ALTOS CARGOS

1301 5111 11000
1301 5111 11001

RETRI BUCI ONES BASI CAS
OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 110 RETRI BUCI ONES BA

TOTAL ARTICULO 11 PERSONAL EVENTUA

1301 5111 12000
1301 5111 12005
1301 5111 12006

SUELDOS
TRI ENI OS
OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA

TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1301 5111 12100
1301 5111 12101
1301 5111 12109

COVPLEMENTO DE DESTI NO
COVPLEMENTO ESPECI FI CO
OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1301 5111 13000
1301 5111 13001
1301 5111 13002
1301 5111 13003

SALARI O BASE

ANTI GUEDAD

PAGAS EXTRAS

OTRAS REMUNERACI ONES

TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1301 5111 15100

PERSONAL FUNCI ONARI O

TOTAL CONCEPTO 151 GRATI FI CACI ONES

TOTAL ARTICULO 15 I NCENTI VO AL REN

1301 5111 16000

SEGURI DAD SOCI AL

TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

1301 5111 16209

OTRCS

TOTAL CONCEPTO 162 GASTOS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPI TULO

1301 5111 212

1 GASTOS DE PERSON

EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC

TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

1301 5111 213

MAQUI NARI A, | NSTALACI ON Y U

TOTAL CONCEPTO 213 MAQUI NARI A, | NST

1301 5111 215

MOBI LI ARI O Y ENSERES

TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

1301 5111 216

EQUI POS PARA PROCESCS DE |

TOTAL CONCEPTO 216 EQUI POS PARA PRO

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1301 5111 22000
1301 5111 22003
1301 5111 22004

ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
MATERI AL | NFORVATI CO

TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1301 5111 22100
1301 5111 22101

ENERG A ELECTRI CA
AGUA

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

-

NN

~

74.

104, 26

418, 10
817, 96
236, 06

236, 06

254,43
154, 37
022, 56
431, 36

307, 39
683, 60

16, 29
007, 28

. 438, 64

127,52
449, 69
744, 68
622, 64
944, 53

. 944,53

994, 89

718, 38

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 698, 76 0, 00
0, 00 698, 76 0, 00
0, 00 698, 76 0, 00
0, 00 3.800, 71 14.392,70
0, 00 4. 468, 38 17.873,52
0, 00 8. 269, 09 32. 266, 22
0, 00 8. 269, 09 32. 266, 22
0, 00 0, 00 1.886, 09
0, 00 443, 80 9.282,01
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 443, 80 11.168, 10
0, 00 0, 00 9.716,73
0, 00 0, 00 8.003, 72
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 17.720, 45
0, 00 443, 80 28. 888, 55
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 698, 76
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 35.172,75 0, 00
0, 00 35.172,75 698, 76
0, 00 35.172,75 698, 76
0, 00 0, 00 3.782, 95
0, 00 0, 00 3.782, 95
0, 00 0, 00 3.782, 95
0, 00 6.328, 87 17.345,99
0, 00 6.328, 87 17.345,99
0, 00 33. 055, 66 0, 00
0, 00 33. 055, 66 0, 00
0, 00 39. 384, 53 17.345,99
0, 00 83. 968, 93 82.982, 47
0, 00 0, 00 160. 000, 00
0, 00 0, 00 160. 000, 00
0, 00 0, 00 1. 400, 00
0, 00 0, 00 1. 400, 00
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 0, 00 26, 84
0, 00 0, 00 26, 84
0, 00 0, 00 171. 426, 84
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 0, 00 5. 000, 00
0, 00 0, 00 5. 000, 00
0, 00 0, 00 20. 000, 00
0, 00 0, 00 5. 000, 00
0, 00 0, 00 6.986, 70

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

0, 00
000, 00
0, 00
000, 00

o

o

o

000, 00

0, 00
0, 00
0, 00
000, 00
000, 00

ww

w

000, 00

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

N

N®o

oo

o

=

10.

©

-

33.
45,

45,

Lol od

33.
33.

30.

67.

160.
160.

[l

10.
10.

171.

Soa

oo

803, 02

. 803, 02

173, 89-
587, 18-

. 761, 07-

761, 07-

368, 34
683, 84-
022, 56
707, 06

409, 34-
679, 88

16, 29
286, 83

993, 89

127,52
750, 93

. 744,68

795, 39
418, 52

418, 52

782, 95-
782, 95-

782, 95-

022, 23-
022, 23-

055, 66
055, 66

033, 43
704, 84
000, 00-
000, 00-

400, 00-
400, 00-

000, 00-
000, 00-

26, 84-
26, 84-

426, 84-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

. 000, 00-

000, 00-
986, 70-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1301
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5111

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON

1301 5111 22104  VESTUARI O

1301 5111 22109 OTROS SUM NI STROS
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1301 5111 22200  TELEFONI CAS

1301 5111 22201 POSTALES

TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1301 5111 22401  VEH CULOS
TOTAL CONCEPTO 224 PRI MAS DE SEGURO

1301 5111 22500 LOCALES
TOTAL CONCEPTO 225 TRI BUTCS

1301 5111 22609 OTRCS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1301 5111 22700 LI MPI EZA Y ASEO

1301 5111 22701 SEGURI DAD

1301 5111 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES

1301 5111 819 COVPRA DE ACCI ONES Y PARTI
TOTAL CONCEPTO 819 COWPRA DE ACCI ON

TOTAL ARTICULO 81 ADQUI SICION DE A

TOTAL CAPITULO 8 ACTIVOS FI NANCI E

TOTAL FUNCI ONAL 5111 SERVICl OS GENERA

TOTAL ORGANI CO 1301 SECRETARI A GENER

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

74.718, 38

74.718, 38

ENT

CONTABI LI DAD

AWVPLI ACI ONES
DE CREDI TO
POR BAJAS

P
FI CACI

AS

ANUALES

BLICA - EJERCICIO 2003
ONES DE CREDI TO

TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

Eal

220.
220.

220.

. 220.

. 304.

304.

459, 50
459, 50

459, 50

459, 50

428, 43

428, 43

45. 577, 30
15. 000, 00
60.577, 30

900, 00
900, 00

957, 02
957, 02

500, 00
500, 00

14. 000, 00
33.932,01

6. 553, 65
54. 485, 66
160. 269, 39

331. 696, 23

414.678, 70

414.678, 70

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

8. 000, 00

8. 000, 00

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

Eal

45,
15.
60.

[l

14.
33.

o

54.

160.

331.

220.

220.

220.

220

956

956.

. 849, 41-

577, 30-
000, 00-
577, 30-

900, 00-
900, 00-

957, 02-
957, 02-

500, 00-
500, 00-

000, 00-
932, 01-

. 553, 65-

485, 66-
269, 39-
696, 23-
459, 50
459, 50

459, 50

. 459, 50

. 468, 11

468, 11



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1302
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5131

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1302 5131 12000 SUELDOS
1302 5131 12005 TRIENI OGS
1302 5131 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1302 5131 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1302 5131 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1302 5131 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1302 5131 13000 SALARI O BASE

1302 5131 13001  ANTI GUEDAD

1302 5131 13002 PAGAS EXTRAS

1302 5131 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1302 5131 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI
TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON
1302 5131 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1302 5131 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC
1302 5131 22100 ENERG A ELECTRI CA
1302 5131 22103 COMBUSTI BLES

TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1302 5131 22200  TELEFONI CAS

1302 5131 22201 POSTALES

TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1302 5131 22500 LOCALES
TOTAL CONCEPTO 225 TRI BUTCS

1302 5131 22601  ATENCI ONES PROTOCCOLARI AS Y
1302 5131 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
1302 5131 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1302 5131 22700 LI MPI EZA Y ASEO
TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1302 5131 230 DI ETAS
TOTAL CONCEPTO 230 DI ETAS

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES
TOTAL CAPITULO 2 GASTCS EN BI ENES
1302 5131 690 TERRENOS Y BI ENES NATURALE
TOTAL CONCEPTO 690 TERRENCS Y Bl ENE

1302 5131 692 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 692 EDIFICIOS Y OTRA

1302 5131 693 MAQUI NARI A, | NSTALACI ONES Y
TOTAL CONCEPTO 693 MAQUI NARI A, | NST

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

0, 00

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

35.
65.

226.
34.
43.

. 330, 29

386.

386.

72.
72.

72

524.

. 663, 85

561, 26
451, 08
980, 00
992, 34

656, 19
425,79
185, 35
435,19
376, 62
376, 62

822, 87
822, 87

. 822,87

855, 68

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 5. 203, 36 0, 00
0, 00 569, 28 20. 205, 00
0, 00 73,58 0, 00
0, 00 5. 846, 22 20. 205, 00
0, 00 2.575,09 0, 00
0, 00 3. 459, 33 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 6. 034, 42 0, 00
0, 00 11. 880, 64 20. 205, 00
0, 00 0, 00 219. 324,22
0, 00 0, 00 140. 445, 51
0, 00 0, 00 1.559, 95
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 361. 329, 68
0, 00 0, 00 361. 329, 68
0, 00 338. 770, 88 9. 882, 62
0, 00 338. 770, 88 9. 882, 62
0, 00 338. 770, 88 9. 882, 62
0, 00 350. 651, 52 391. 417, 30
0, 00 5.603, 73 30. 000, 00
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 5.603, 73 40. 000, 00
0, 00 0, 00 15. 000, 00
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 0, 00 25. 000, 00
0, 00 0, 00 50. 000, 00
0, 00 0, 00 3. 900, 66
0, 00 0, 00 53. 900, 66
0, 00 0, 00 30. 000, 00
0, 00 0, 00 30. 000, 00
0, 00 0, 00 17,11
0, 00 0, 00 4.038, 22
0, 00 0, 00 1.548, 40
0, 00 0, 00 5.603, 73
0, 00 0, 00 21.099, 34
0, 00 0, 00 21.099, 34
0, 00 5.603, 73 175. 603, 73
0, 00 0, 00 95. 215, 01
0, 00 0, 00 95. 215, 01
0, 00 0, 00 95. 215, 01
0, 00 5.603, 73 270. 818, 74
0, 00 700. 000, 00 0, 00
0, 00 700. 000, 00 0, 00
0, 00 80. 000, 00 0, 00
0, 00 80. 000, 00 0, 00
0, 00 180. 000, 00 0, 00
0, 00 180. 000, 00 0, 00

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

42,

57.

~

106.
41.

25.

25.

401.
401.

401.
484.
24.
10.
34.
15.
10.
25.

50.

w

53.

30.
30.

aR s

21.
21.

170.

95.
95.

95.

265.

700.

700.

80.
80.

180.
180.

. 305, 07

. 136, 35
. 910, 41

980, 00
026, 76

331,83

. 101, 57

260, 16-
875, 24

. 330, 29

046, 94
046, 94

711,13
711,13

711,13
089, 90
396, 27-
000, 00-
396, 27-
000, 00-
000, 00-
000, 00-

000, 00-

. 900, 66-

900, 66-

000, 00-
000, 00-

17,11-
038, 22-
548, 40-
603, 73-

099, 34-
099, 34-

000, 00-

215, 01-
215, 01-

215, 01-
215, 01-
000, 00
000, 00

000, 00
000, 00

000, 00
000, 00



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1302
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5131

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA

1302 5131 697 BI ENES DESTI NADOS PARA USO
TOTAL CONCEPTO 697 BI ENES DESTI NADO

1302 5131 698 OTRO | NMOVI LI ZADO NATERI AL
TOTAL CONCEPTO 698 OTRO | NMOVI LI ZAD

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPITULO 6 | NVERSI ONES REAL

TOTAL FUNCI ONAL 5131 CARRETERAS

TOTAL ORGANI CO 1302 D. G DE CARRETER

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

750. 000, 00
750. 000, 00

750. 000, 00

750. 000, 00

1.274. 855, 68

1.274. 855, 68

CUENTAS ANUALES | NTERVENCI ON  GENERAL
CONTABI LI PUBLICA - EJERICIO 2003
MODI FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO I NCORPORACI ONES CREDI TOS BAJAS POR
DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e REMANENTES GENERADCS ANULACI ON Y OTRAS TOTAL
POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS DE CREDI TO PCR I NGRESOS ~ RECTIFI CACION  MODI FI CACI ONES ~ MODI FI CACI ONES
0,00  14.280.715,39  16.180.271, 63 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 149, 556, 24-
0,00  14.280.715,39  16.180.271, 63 0,00 0,00 0,00 0,00 1. 149, 556, 24-
0,00 153. 692, 16 153. 692, 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00 153. 692, 16 153. 692, 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00  15.394.407,55  16.333.963, 79 0,00 0,00 0,00 0,00 189. 556, 24-
0,00  15.394.407,55  16.333.963, 79 0,00 0,00 0,00 0,00 189. 556, 24-
0,00  15.750.662,80  16.996. 199, 83 0,00 0,00 0,00 0,00 29. 318, 65
0,00  15.750.662,80  16.996. 199, 83 0,00 0,00 0,00 0,00 29. 318, 65



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1303
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 4321

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1303 4321 12000 SUELDOS
1303 4321 12005 TRIENICS
1303 4321 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1303 4321 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1303 4321 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1303 4321 13000 SALARI O BASE

1303 4321 13001  ANTI GUEDAD

1303 4321 13002 PAGAS EXTRAS

1303 4321 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1303 4321 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1303 4321 202 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 202 EDIFICIOS Y OTRA

TOTAL ARTI CULO 20 ARRENDAM ENTOS

1303 4321 212 EDI FICI OS Y OTRAS CONSTRUC
TOTAL CONCEPTO 212 EDIFICIOS Y OTRA

1303 4321 214 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 214 NMATERI AL DE TRAN

1303 4321 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

1303 4321 216 EQUI POS PARA PROCESCS DE |
TOTAL CONCEPTO 216 EQUI POS PARA PRO

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1303 4321 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1303 4321 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

1303 4321 22002 PRENSA, REVI STAS Y PUBLI CAC
1303 4321 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
1303 4321 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1303 4321 22100 ENERG A ELECTRI CA

1303 4321 22101  AGUA

1303 4321 22103 COMBUSTI BLES

1303 4321 22106 PRODUCTOS FARMACEUTI COS
1303 4321 22109 OTROS SUM NI STROS

TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1303 4321 22200  TELEFONI CAS
1303 4321 22203  TELEX Y TELEFAX
1303 4321 22209

TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1303 4321 223 TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 223 TRANSPORTE

1303 4321 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

hd

oo N

I

61.

. 054,33

191,11

. 188,18
. 379,29

. 433, 62

658, 48
246,01
317,41
634, 01
855, 91

855, 91

563, 24
563, 24

563, 24

852, 77

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 27.172,03
0, 00 0, 00 27.172,03
0, 00 0, 00 27.172,03
0, 00 0, 00 1. 000, 00
0, 00 0, 00 1. 000, 00
0, 00 0, 00 3. 000, 00
0, 00 0, 00 3. 000, 00
0, 00 0, 00 5.807, 74
0, 00 0, 00 5.807,74
0, 00 0, 00 601, 01
0, 00 0, 00 601, 01
0, 00 0, 00 10. 408, 75
0, 00 0, 00 8. 000, 00
0, 00 0, 00 4.784, 25
0, 00 0, 00 5.195, 37
0, 00 10. 080, 97 5. 505, 06
0, 00 0, 00 1. 500, 00
0, 00 10. 080, 97 24.984, 68
0, 00 0, 00 10. 000, 00
0, 00 0, 00 601, 01
0, 00 0, 00 8. 000, 00
0, 00 0, 00 1. 000, 00
0, 00 0, 00 2.502, 53
0, 00 0, 00 22.103, 54
0, 00 0, 00 7.500, 00
0, 00 0, 00 1. 000, 00
0, 00 0, 00 1. 000, 00
0, 00 0, 00 9. 500, 00
0, 00 0, 00 4. 000, 00
0, 00 0, 00 4. 000, 00
0, 00 0, 00 3. 606, 07

I NCORPORACI ONES

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

1. 000, 00
1. 000, 00
2.000, 00

2.000, 00

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

=

I

oo N

o

59.

27.
27.

27.

[l

Lol od

oo

= =
=4

N

©oRP PN

Eal ol

[

PrRpOSD

NN = o

. 054, 33
.191,11
. 188,18
. 379, 29

. 433, 62

658, 48
246, 01
317,41
634, 01
855,91

855,91

563, 24
563, 24

. 563, 24

852, 77

172, 03-
172, 03-

172, 03-

000, 00-
000, 00-

000, 00-
000, 00-

807, 74-
807, 74-

601, 01-
601, 01-

408, 75-

000, 00-
784, 25-
195, 37-
575,91
500, 00-
903, 71-

000, 00-
601, 01-
000, 00-
000, 00-
502, 53-
103, 54-

500, 00-
000, 00-
000, 00-
500, 00-

000, 00-
000, 00-

606, 07-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1303
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 4321

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA
1303 4321 22603
1303 4321 22605
1303 4321 22609

EXPLI CACI ON
JURI DI COS, CONTENCI Os0s
REUNI ONES Y CONFERENCI AS
OTROS

TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1303 4321 22706

ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALIZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERI AL, SUM NI

1303 4321 230

DI ETAS

TOTAL CONCEPTO 230 DI ETAS

1303 4321 231

LOCOMXCI ON

TOTAL CONCEPTO 231 LOCOMOXCI ON

TOTAL ARTI CULO 23 | NDEMNI ZAClI ONES

TOTAL CAPI TULO

1303 4321 48901

2 GASTOS EN BI ENES

ORGANI ZACI ON FOROS EN MATE

TOTAL CONCEPTO 489 FI NANCI ADAS CON

TOTAL ARTICULO 48 A FAMLIAS E INS

TOTAL CAPI TULO

1303 4321 698

4 TRANSFERENCI AS C

OTRO | NMOVI LI ZADO NATERI AL

TOTAL CONCEPTO 698 OTRO | NMOVI LI ZAD

TOTAL ARTICULO 69 FI NANCI ADAS CON

TOTAL CAPI TULO

TOTAL FUNCI ONAL

TOTAL ORGANI CO

6 | NVERSI ONES REAL

4321 URBANI SMO

1303 D.G DE URBANI SM

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

61.852, 77

61.852, 77

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003

FI CACI ONES DE CREDI TO
AVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ==--mmmmmmmmmmmmmc e eee e

POR BAJAS POSI TI VAS NEGATI VAS
0,00 35. 000, 00 0,00
0,00 0, 00 12.828, 34
0,00 0, 00 751, 27
0,00 35. 000, 00 17. 185, 68
0,00 0, 00 11. 000, 00
0,00 0, 00 11. 000, 00
0,00 45. 080, 97 88. 773, 90
0,00 0, 00 9. 808, 59
0,00 0, 00 9. 808, 59
0,00 0, 00 2.943, 14
0,00 0, 00 2.943, 14
0,00 0, 00 12.751,73
0,00 45. 080, 97 139. 106, 41
0,00 0, 00 45. 080, 97
0,00 0, 00 45. 080, 97
0,00 0, 00 45. 080, 97
0,00 0, 00 45. 080, 97
0,00 33. 055, 00 46.175, 08
0,00 33. 055, 00 46.175, 08
0,00 33. 055, 00 46.175, 08
0,00 33. 055, 00 46.175, 08
0,00 78.135, 97 230. 362, 46
0,00 78.135, 97 230. 362, 46

I NCORPORACI ONES

CREDI TOS
GENERADOS
POR | NGRESCS

BAJAS POR
ANULACI ON Y
RECTI FI CACI ON

2.000, 00

2.000, 00

| NTERVENCI ON' GENERAL

OTRAS
MODI FI CACI ONES

TOTAL

MODI FI CACI ONES

43.

©©

nN

12.

94.

45,

45,

45,

45,

13.

13.

13.

13.

92.

92.

. 814,32

. 000, 00-
. 000, 00-

692, 93-

808, 59-
808, 59-

943, 14-
943, 14-

751, 73-
025, 44-
080, 97-
080, 97-
080, 97-
080, 97-
120, 08-
120, 08-
120, 08-

120, 08-

373, 72-

373, 72-



ADM NI STRACI ON DE LA C A

CLASI FI CACl ON ORGANI CA 1304
CLASI FI CACI ON FUNCI ONAL POR PROGRAMAS 5132

CLASI FI CACI ON
ECONOM CA EXPLI CACI ON
1304 5132 12000 SUELDOS
1304 5132 12005 TRIENICS
1304 5132 12006 OTRAS RETRI BUCI ONES BASI CA
TOTAL CONCEPTO 120 RETRI BUCI ONES BA

1304 5132 12100 COVPLEMENTO DE DESTI NO
1304 5132 12101 COVPLEMENTO ESPECI FI CO
1304 5132 12109 OTRAS

TOTAL CONCEPTO 121 RETRI BUCI ONES CO

TOTAL ARTI CULO 12 FUNCI ONARI OS

1304 5132 13000 SALARI O BASE

1304 5132 13001  ANTI GUEDAD

1304 5132 13002 PAGAS EXTRAS

1304 5132 13003 OTRAS REMUNERACI ONES
TOTAL CONCEPTO 130 LABORAL FIJO

TOTAL ARTICULO 13 LABORALES

1304 5132 16000 SEGURI DAD SOCI AL
TOTAL CONCEPTO 160 CUOTAS SOCI ALES

TOTAL ARTICULO 16 CUOTAS, PRESTACI

TOTAL CAPITULO 1 GASTOS DE PERSON

1304 5132 214 MATERI AL DE TRANSPORTE
TOTAL CONCEPTO 214 NMATERI AL DE TRAN

1304 5132 215 MOBI LI ARI O Y ENSERES
TOTAL CONCEPTO 215 MOBILIARIO Y ENS

TOTAL ARTICULO 21 REPARACION Y CON

1304 5132 22000 ORDI NARI O NO | NVENTARI ABLE
1304 5132 22001 MOBI LI ARI O Y ENSERES

1304 5132 22003 LI BROS Y OTRAS PUBLI CACI ON
1304 5132 22004 MATERI AL | NFORVATI CO
TOTAL CONCEPTO 220 NMATERIAL DE COFIC

1304 5132 22100 ENERG A ELECTRI CA
1304 5132 22103 COMBUSTI BLES
TOTAL CONCEPTO 221 SUM NI STROS

1304 5132 22200  TELEFONI CAS
1304 5132 22201 POSTALES
TOTAL CONCEPTO 222 COMUNI CACI ONES

1304 5132 22500 LOCALES
TOTAL CONCEPTO 225 TRI BUTCS

1304 5132 22601  ATENCI ONES PROTOCCOLARI AS Y
1304 5132 22602 GASTOS DE DI VULGACI ON Y PR
1304 5132 22605 REUNI ONES Y CONFERENCI AS
TOTAL CONCEPTO 226 GASTOS DI VERSOS

1304 5132 22700 LI MPI EZA Y ASEO

1304 5132 22706 ESTUDI G5 Y TRABAJOS TECNI C
1304 5132 22709 OTRCS

TOTAL CONCEPTO 227 TRABAJOS REALI ZA

TOTAL ARTICULO 22 NMATERIAL, SUM NI

1304 5132 230 DI ETAS
TOTAL CONCEPTO 230 DI ETAS

1304 5132 231 LOCOMXCI ON

0, 00

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0,0
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00

SUPLEMENTCS
DE CREDI TO

AWPLI ACI ONES
DE CREDI TO

12.
27.

40.

62.

[l ol i

oo o

I

76.

845, 68

934, 13
434,18

11,16
379, 47

225,15
224, 62
816, 67
006, 88
223,25
271,42
271,42

196, 83
196, 83

196, 83

693, 40

ENTAS ANUALES

CONTABI LI DAD PUBLI CA - EJERCICIO 2003
FI CACI ONES DE CREDI TO

AWVPLI ACI ONES TRANSFERENCI AS DE CREDI TO

DE CREDI TO  ------mmmmmmmmmmommmem e

POR BAJAS PGCSI TI VAS NEGATI VAS
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 400, 00 0, 00
0, 00 400, 00 0, 00
0, 00 0, 00 2. 000, 00
0, 00 0, 00 2. 000, 00
0, 00 400, 00 2. 000, 00
0, 00 10. 453, 86 29. 000, 00
0, 00 0, 00 3. 000, 00
0, 00 0, 00 2. 000, 00
0, 00 4. 000, 00 4.