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' Agenda de C&fldad Prospectiva
' Urﬁversihria de Al'u‘édn

~ José MlgL|eI Migica Grijalba, con D.N.I n° 00276196-N, en su calidad de
-+ Secretario del Consejo Rector de la Agenaa de Calidad vy Prospectiva S
_ Unlver5|tar|a de Aragon . '

CERTIFICA

Que en la reunién del Consejo Rector de la Agencia de Calidad y Prospettiva
" Universitaria de Aragén, celebrada el dia 31 de mayo de 2010, se adoptd por

- unanimidad, entre otros el siguiente acuerdo con arreglo al punto 4 del Orden
del Dia:

"Aprobacion de las Cuentas Anuales de la Agencfé de Calidad y Prospectiva
- Universitaria de Aragon, correspondientes al Ejercicio 2009”.

Y para que conste a los efectos de su rendicién ante el Tribunal de Cuentas, 7
expido y firmo la presente certlf icacion en Zaragoza a uno de junio de dos mil
dlez ‘ ‘ .

El Sécretario.
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GOBIERNO
DE ARAGON
s

CUENTAS ANUALES

EJERCICIO 2009
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO -
RESULTADO PRESUPUESTARIO
DERECHOS :
. RECONOCIDOS | - OBLIGACIONES
CONCEPTOS NETOS RECONOCIDAS NETAS | IMPORTES
1.(+) OPERACIONES NO FINANGIERAS 524.244,53 477.488,23
2.(+) OPERACIONES CON ACTIVOS FINANCIEROS
| RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (142) 524.244,53 . 47748823|  46.756,30
Il. VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS '
ll. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I+i) 46.756,30 |
3.(+) CREDITOS GASTADOS FINANCIADOS CON REMANENTE DE TESORERIA
4.(-) DESVIACIONES DE FINANCIACION POSITIVAS POR RECURSOS DEL EJERCICIO EN GASTOS
CON FINANCIACION AFECTADA
5.(+) DESVIACIONES DE FINANCIACION NEGATIVAS EN GASTOS CON FINANCIACION AFECTADA
IV.SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIACION DEL EJERCICIO (Il43-4+5) - 46.756,30 |

EL DIRECTOR DE 1A AN |
X - Sl B AR r!

DE CAUDAD Y PRog *5{:?M§
_ UNIVERSITARIA BE ARAGAN -

JOSERIGUEL MIGICA GRUALBA

25
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1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

1. Origen

La Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA) es una entidad de derecho publico
creada por Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon, y se
encuentra adscrita al Departamento del Gobierno de Aragén competente en materia de educacion
universitaria, actualmente e! Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad. Sus Estatutos fueron
aprobados mediante Decreto 239/2006, de 4 de diciembre.

La ACPUA queda constituida mediante reunion de su Consejo Rector de 15 de febrero de 2006, si bien es
el afio 2007 cuando consolida su actividad mediante el traslado a una sede propia y la contratacion de la
totalidad de su plantilla.

2. Mision, Vision y Valores

2.1. Mision

La Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA) tiene como mision promover la
mejora del Sistema Universitario de Aragdn, favoreciendo su relacién con el mundo empresarial y del
trabajo y el conjunto de la sociedad. Todo ello implica la necesidad de difundir una cultura de la calidad
en el dambito de la educacién superior y favorecer los intercambios de experiencias con otros sistemas
universitarios, asi como la investigacion y estudio continuo de las futuras necesidades, tendencias y
demandas emergentes, orientadas a proponer posibles innovaciones en la configuracion del sistema
universitario,

2.2. Vision _
Ser una organizacion integrada en las principales redes de agencias de calidad de ensefianza superior,
visible, flexible y que se anticipe a los cambios sodiales, estableciendo una actividad que constituya un
referente en e mundo de la calidad y la prospectiva universitaria. Debera aportar un valor afiadido al

Sisterna Universitario de Aragon, facilitando asi los cambios estratégicos que mejoren su competitividad y
contribuyan al desarrollo de la Comunidad Autdnoma de Aragdn.

2.3. Valores

La actividad que desarrolla la ACPUA se fundamenta en los siguientes valores:

+ La participacion en redes nacionales e internacionales de ensefianza superior.

e La responsabilidad social y la transparencia en todas las actividades realizadas por fa
Agencia.

». El compromiso con la innovacion orientada a la mejora v a la diferenciacion.

» El desarrollo de relaciones con todos los grupos de interés (universidad, admiinistracion, mundo
empresarial, sociedad aragonesa) a través de la promocion del didlogo para asegurar la
satisfaccion de los mismos.

» El compromiso con lo bien hecho en el desarrollo de la actividad del personal de la Agencia,
asociada a profesionalidad y honradez

« El trabajo en equipo, basado en el respeto y en la colaboracién para lograr el mejor ambiente
de trabajo.
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3. Funcione’s

La Agencia tiene como funciones:

La evaluacion del Sistema Universitario de Aragén, que comprenderd el analisis de sus
resultados docentes e investigadores y la propuesta de Ias correspondientes medidas de
mejora de la calidad de los servicios que presl:a

La evaluacion, acreditacion y certificacion de las ensefianzas conducentes a la obtencidn de
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio  nacional, sin perjuicio de las
competencias que, en su caso, puedan oorresponder a otros entes u érganos.

La evaluacion, acreditacién y certificacién de las ensefianzas conducentes a la obtencién de
diplomas y titulos propios de los centros universitarios 0 de educacidn superior ubicados en
Aragdn. . '

La evaluacién y acreditacion de actividades docentes, investigadoras y de gestién del personal
docente e investigador y de quienes aspiren a ser contratados por la Universidad de Zaragoza.

El establecimiento de los criterios y la evaluacién de las solicitudes de los docentes,
investigadores y gestores de la Universidad de Zaragoza conducentes a la obtencion de los
complementos retributivos adicionales que puedan ser establecidos con arreglo a la legislacion
vigente.

La evaluacion y acreditacion de los programas, servicios y actividades de gestién de los
centros e instituciones de educacién superior.

El andlisis de las demandas de I+D+i de los agentes socioecondmicos de Aragdn y el estudio
prospectivo de las demandas emergentes.

La deteccién de necesidades formativas de educacion superior para el buen funcionamiento de
las empresas aragonesas.

El seguimiento de la insercién laboral de los titulados y tituladas..

La evaluacion prevista en el articulo 86 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, de los centros que impartan o deseen impartir ensefianzas superiores con
arreglo a sistemas educativos extranjeros.

La valoracién del éxito o del fracaso escolar en el ambito de la educacién superior y la
propuesta, en su caso, de las oportunas medidas correctoras.

£l analisis de los problemas que sudan en el transito de la educacion secundaria a la
educacién superior.

El estudio de las titulaciones preferentes para el alumnado que curse educacion secundaria en
Aragon.

La evaluacién del profesorado de las universidades privadas prevista en el articulo 72 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. _

la realizacion de cualesquiera otras funciones no mencionadas anteriormente y que sean
propias de la educacién e investigacién universitaria o de la ensefianza superior relacionadas
con los fines de la Agencia y que le sean atribuidas por Decreto del Gobierno de Aragon, o en
las que, en general, deba intervenir la Agencia segun lo que regule la normativa aplicable.
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4. Estructura

4.1. Consejo Rector

El Consejo Rector es el drgano superior de gobierno de la Agencia y en su configuracion a 31 de

diciembre de 2008 estaba formado por:

Consejero o Consejeta del Departamento competente en
materia de educacion unlversmna, que serd su Presidente o
Presidenta.

Exma. Sra. D2 Pilar Ventura Contreras

Director o Directora de la Agenda

D. José Miguel Migica Grijalba

Rector 0 Rectora de la Universidad de Zaragoza.

D. Manuel José Lépez Pérez

1 Rector o Rectora de la Universidad Privada «San Jorges.

1 D. Caros Pérez Caseiras

| Presidente o Presidenta del Consejo Social de la Unwersndad
de Zaragoza.

D. José Luis Marqués Insa

Director o Directora General competente en materia de
ensefianza superior, que serd el Vicepresidente o
Vicepresidenta. .

Iimo. Sr. D. Jestls Jiménez Sanchez

Director o Directora General competente en materia de-

investigacidn.

Iimo. Sr. D. José Luis Serrano Ostdriz

Vicerrector o Vicerrectora que designe el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza.

D. Miguel Angel Ruiz Carnicer

Vicerrector ¢ Vicerrectora que designe la UnIVEI‘SIdEId Privada
«San Jorge».

D3a. Amava Gil Albarova

Dos profesores © gestores universitarios, expertos en
cuestiones de -calidad, acreditadidn o prospectiva universitaria,
nombrados por €l Consejero o Consejera competente en
materia de educacidn universitaria de entre los miembros del
1 Comité de Expertos.

D. Tomas Escudero Escorza.

D. Francisco Michavila Pitarch.

Dos representantes de las organizaciones sindicales mas
representativas.

D. Manuel Martinez Morales (CCOO)
DA, Glorta Pardilios Lou (FETE UGT)

Dos representantes de las organizaciones empresariales mas

D. Juan Carlos Dehesa Conde (CREA)

represeritativas. D. Carmelo Pérez Serrano {CEPYME ARAGON)

4.2. Direccion
El Director o Directora de la Agencia es nombrado por el Gobierno de Aragdn, a propuesta del ConseJero
o Consejera competente en materia de educacién universitaria, por un periodo de cuatro afios,

prorrogable por otros cuatro, entre personalidades de reconocido prestigio que posean conocimientos
especificos en relacion con las funciones a desempefiar por la Agencia.

= D. José Miguel Mlgica Grijalba

4.3. Comité de Expertos

Es el érgano consultivo de la Agencia, nombrado por el Consejo Rector. Ei nimero de expertos que
forman parte del citado organo se adecua a las necesidades de las funciones que desarrolla la Agencia.
Inicialmente forman parte del mismo:
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a} Dos expertoé de nacionalidad espafiola de reconocido prestigio en temas relacionados con la
calidad y la acreditacién universitarias. Uno de ellos, al menos, debera desarrollar su actividad
profesional regular fuera de la Comunidad Autdnoma de Aragdn.

= D. Tomas Escudero Escorza, de la Universidad de Zaragoza.
e D, Emilio Huerta Arribas, de la Universidad Plblica de Navarra.
= D. Francisco Michavila Pitarch, de la Universidad Politécnica de Madrid.

b) Dos expertos extranjeros de reconocido prestigio en temas relacionados con ‘la calidad v la
acreditacion universitarias.

» - D. Alberto Cabrera Casillas, de la Universidad de Maryland.
» DA, Elisabeth Fiorioli, de la Agencia de Acreditacién de Austria.

4.4. Comision de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion (CECA)

Es el érganc de cardcter técnico de la Agencia al que le corresponden las funciones técnicas de
evaluacion, acreditacion v certificacion atribuidas a ésta entidad. Esta formada por los siguientes
miembros:

a) El Director o Directora de la Agencia, que ostenta la presidencia de la Comision.

b} Los expertos de reconocido prestigio en materias relativas a los fines y funciones de la
Agencia, nombrados por el Director o Directora de la Agencia a propuesta del Comité de
Expertos.

D. Pedro Manuel Aguado Benedi, Universidad de Zaragoza

Da. Marian Diez Cornago, Instituto Tecnolégico de Aragén

Da, Ma Isabel Gutiérrez Calderdn, Universidad Carlos III

D2, Amparo Fernandez March, Universidad Politécnica de Valencia
D. Santiago Roca Martin, Universidad Politécnica de Cataluiia

) Actua como Secretario de fa Comisién, con voz pero sin voto, una persona al servicio de la
Agendia designada por su Director o Directora

o 4.5, Subcomisiones de Evaluacién

La Comisién de Evaluacién, Certificacién y Acreditacion (CECA) de la ACPUA puede nombrar
subcomisiones de evaluacién ad-hoc para que la asistan en los programas de evaluacion, certificacién o
acreditacion que considere necesario. Las subcomisiones estaran formadas por expertos de reconocido
prestigio que cumplan los criterios de seleccion que imponga la CECA para cada proceso.
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4.6. Plantilla

La Agencia cuenta con la siguiente estructura y con una plantilla propia, compuesta por personal laboral
que se rige por el Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracién de la Comunidad
Autdnoma de Aragon. ' :

José Miguel Miigica Grijalba
Raguel Gadea Mallada
Esteban Blasco Gamarra
Miryam Alda Sebastian
Isabel Ortega Pardos

Cartos Olivan Villobas
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II. PROCESOS DE EVALUACION

1. Seguimiento de las titulaciones acreditadas

El proceso de imﬁlantacién de las nuevas titulaciones esta sujeto al seguimiento y posterior acreditacion
~ de la ANECA o agencias autondmicas segln lo dispuesto en el RD 1393/2007, de 29 de octubre:

"ANECA y fos drganos de evaluacion que Ja Ley de las Comunidades Autonomas determinen, haran
un SEGUIMIENTO de los titulos registrados BASANDOSE EN LA INFORMACION PUBLICA
DISPONIBLE hasta el momento en el que deban someterse a la evaluacion para renovar su
acreditacion. En caso de detectarse alguna deficiencia, ésta serd comunicada a la Universidad, a la
Comunidad Autonoma y al Consejo de Universidades para que pueda ser subsanada."

RD 1393/2007, de 29 de octubre

Verificacion ANECA
Autorizacion CU Anvadnaum ACPUA
Autotizacion DGA

Disetio
Proyecto
Titulagién

El proceso de seguimiento establecido por la ACPUA a partir de las conversaciones mantenidas con las
universidades del Sistema Universitario de Aragén y que contempla las directrices adoptadas en el
documento aprobado por la REACU tiene los siguientes objetivos:

« Asegurar la ejecucion efectiva de las ensefianzas conforme a lo recogido en el plan
de estudios del titulo acreditado, y a las recomendaciones realizadas en el proceso de
verificacion.

» Asegurar la disponibilidad piblica de la informacion pertinente y relevante a los diferentes
agentes de interés del sistema universitario.

+ Detectar posibles deficiencias en el desarrollo efectivo de las ensefianzas asi como
las modificaciones introducidas para su subsanacion al objeto de determinar la
eventualidad de una nueva verificacion.

« Aportar recomendaciones y/o sugerencias de mejora en el transcurso de la
implantacion del plan de estudios.

« - Identificar buenas practicas para su difusién en el marco del sistema universitario.

« Evidenciar los progresos en el desarrollo del SGC del titulo tanto en lo relativo a la

' revision de la aplicacién del plan de estudios como a la propuesta de acciones para
mejorar su disefio e implantacion.

La ACPUA es la primera agencia autondmica en desarrollar un Programa de Seguimiento. El objetivo
principal de este programa es apoyar a las universidades en el proceso de implantacion de las nuevas
titulaciones de forma que se asegure la acreditacidn final de las mismas. De forma resumida se han
establecido cuatro items que configuran el Programa de Seguimiento:

« Andlisis de la informacién publica disponible: anualmente, la universidad informara a la
ACPUA de los recursos de informacion publica disponibles.
« Autoinforme de titulacion: las universidades enviaran a fa ACPUA un autoinforme sobre
la marcha de la implantacién de la titulacién.
» Visita externa: la ACPUA realizard dos visitas a cada titulacién en los seis afios entre la
, puesta en marcha de la titulacién y la acreditacion de la misma.
« Informe ACPUA: anualmente, la ACPUA emitira un informe sobre la implantacion de las
titulaciones que hard llegar a las universidades y a la DGES. En caso de detectar
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desviaciones que puedan aconsejar una reverificacién del titulo, informara ademas al
ConseJo de Universidades.
En este primer afio de aplicacion del Programa de Seguimiento se han recibido los informes de ambas
universidades sobre la informacion plblica disponible. Ambas universidades estan trabajando en la
puesta en marcha de sus titulaciones y de los sistemas de garantia de calidad asociados a las mismas.

Ademas, se contintia trabajando con la REACU para el cierre de los indicadores que se utilizarén a nivel
estatal para el seguimiento de las titulaciones. La ACPUA participa en el grupo de trabajo técnico de
definicion de los mismos (junto con las agencias de calidad de Castilla y Ledn, Catalufia, Andalucia,
Baleares y ANECA).

2. Informes sobre la sollmtud de puesta en funcnonamlento de nuevas
~ titulaciones

La Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sisterma Universitario de Aragdn establece en su
articulo 12 que la creacion, modificacion y supresion de centros y ensefianzas en la universidad publica
es competencia del Gobierno de Aragdn, a iniciativa del Consejo Social o del mismo Departamento de
educacion universitaria con el acuerdo del Consejo Social. En cualquier caso debera contar con ef previo
informe del Consejo de Gobierno de la universidad y de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria
de Aragon.

la Agencia ha emitido durante el primer semestre del afo los siguientes informes previos a la
autorizacion de la puesta en funcionamiento de los titulos oficiales de grado a implantar en la Comunidad
Autdnoma de Aragén en el curso 2009/10 tanto por parte de la Universidad de Zaragoza como de la
Umvers:dad San Jorge.

« Universidad San Jorge:

Graduado en Enfermeria

Graduado en Fisioterapla

Graduado en Argtiitechira

Master en Direccidn de Empresas (MBA)

Modalidad semipresencial en el Grado en Ingenieria Informética

cC 0000

« Universidad de Zaragoza

Grado en Geologia

Grado en Ophca y Optometria

Grado en Cendias de los Alimentos

Grado en Medicina

Grado en Ciencias de la.Actividad Fisica y def Deporte

Master Universitario en Biologia molecilar y celular

Méster Universitario en Quimica Sostenible

Master Universitario en Historia Contermipordnea

Master Universitario en Historia Econdmica

Master Universitario en Mecénica Aplicada

Méster.Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética

Master Universitario en Estudios hispanicos: lengua y literatura

Méster Universitario en Ordenacién Terrltonal ¥ Medicambiental

Méster Universitario en Traduccién de Textos Especializados

Master Unlvers;ltano en materiales nancestructurados para aplicaciones nanotecnolégicas
Méster en Profesorado de Educacidn Secundara Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y’ Depomvas

_Ma’s_ter'Universita‘rio en Aprendizaje a lo Largo de fa Vida en Contextos Multiculturales
Méster Universitario en Estudios Medievales de la Corona de Aragén

Master Universitario-en Humanidades Avanzadas

Méster Universitario en Investigacion y Estudios Avanzados en Historia

Master Universitario en Sodologia de las Politicas Pdblicas y Sociales

Master Universitario en Ciencias de la Antigiiedad

Master Universitario en Especializacion e Investigacion en Derecho

Master Universitario en Unién Europea

Master Universitario-en Estudios Avanzados en Historia del Arte

Master Universitario en Estudios Filosgficos

Master Universitarie en Inicacién ala Investigacidn en Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente
Master Universitario en Sistemas Mecanicos

000 CO0O000CO0O0C0C0CO0

000 0CO0000C0CO0O0

36



Agema de Calidad y Prospaﬂiva
Universitzria de Aragdn

o - Méster Oficial en Investigacion Quimica
o Master Universitario en Ingenieria Electrdnica

3. Informes sobre creacién, reconocimiento, modificacién, supresion y
" adscripcion de centros universitarios

La ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragon establece en su art. 12
la intervencion de la ACPUA en la emisién de informes previos a la creacién, reconocimiento,
“modificacién, supresidn y adscripcién de centros universitarios en universidades publicas. Por analogia a
‘este procedimiento la ACPUA interviene de manera andloga, a solicitud del Gobierno de Aragdn, para las
universidades privadas. A lo largo del afic 2009 se han emitido los siguientes informes:

+ Cambios de denominacion:
o Facultad de Ciencias Sociales y de! Trabajo de la Universidad de Zaragoza.
o  Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad San Jorge.

« Adscripcién:
"o - Cernitro de Formacién de la Fundacién Estudios Supenores de Hostelerla a la Universidad San Jorge
{condicionada a Ia verificacion e implantacién de ensefianzas oficiales)

4. Evaluacion Complementos retributivos

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades preveia que las Comunidades Autdnomas
podian establecer retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales docentes, investigadores y de
gestion del personal funcionario y contratado. Dicha posibilidad fue recogida en la Ley 5/2005, de 14 de
junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon y desarrollada a través de contratos-programa.
Actualmente esta vigente el *Contrato-programa para fa asignacion y financiacién de los complementos
retributivos adicionales ligados a meéritos individuales del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza durante el periodo 2008-2012".

Este ‘Contrato-programa remite al Acuerdo de 12 de septiembre de 2007, del Consejo Rector de la
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdn, que aprobd los criterios por los que se
establece el procedimiento de evaluacién del profesorado de la Universidad de Zaragoza, conducente a
la asignacion de complementos retributivos autondmicos 2008-2012.

La regulacion de los criterios y procedimientos de evaluacién se encuentra recogida en la Resolucién de
4 de abril de 2008, de la Direccion de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén, por la
que se publican los criterios y procedimientos de evaluacidn del profesorado de la Universidad de
Zaragoza, conducente a la obtencidn de los complementos refributivos adicionales, ligados a méritos
individuales, de dedicacién, docencia e investigacién.

4.1. Complementos de dedicacion y docencia

La Universidad de Zaragoza publica anualmente la convocatoria para la certificacion de los méritos de
dedicacién y docenda, junto con el plazo de presentacion de solicitudes y sus instrucciones. Una vez
presentadas las solicitudes la Universidad de Zaragoza certifica el cumplimiento de los objetivos de estos
complementos y envia a la ACPUA los resultados obtenidos y los procedimientos seguidos para que ésta
proceda a la evaluacion y certificacidn de los resultados.

- - Mediante Resolucién de 2 de diciembre de 2009, de la Direccién de la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén, se certificaron los resultados y proceso de evaluacion de la Universidad de
Zaragoza conducentes a la obtencién de los complementos retributivos adicionales en 2009 por
dedicacion y docencia.

Los indicadores basicos def proceso han sido los siguientes:

= Convocatoria de la universidad publicada en el BOA del 12 de mayo de 2008,
= Resolucién de ia universidad del 30 de diciembre de 2008 por la que se abre el plazo
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ordinario de solicitud para el afio 2009.
= Informacidn publicada en la pagina web de la Universidad de Zaragoza.
» Indicadores del proceso: '
» Solicitudes presentadas: 2174
‘ o Solicitudes excluidas: 51
o Solicitudes admitidas: 2123
o Solicitudes con evaluacion desfavorable: 31
o Solicitudes con evaluacion favorable: 2092
» Alegaciones presentadas: 36
o Alegaciones aceptadas: 20
o Alegaciones desestimadas: 16

4.2, Complemento retributivo de investigacién

Mediante Resolucion del 16 de febrero, de la Direccion de la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén, se convocd al profesorado de la Universidad de Zaragoza para la presentacion
de solicitudes de evaluacidn de la actividad investigadora. :

Al finalizar el plazo fijado en la convocatoria, se recibieron 78 solicitudes del profesorado de la
Universidad de Zaragoza. Las 78 solicitudes se correspondian con 86 sexenios a evaluar (4 solicitudes
presentaban mas de un sexenio a evaluar). El 22 de abril se publicé un listado en el que figuraban 7
solicitudes para subsanar algin error -0 falta de documentacién requerida. Tras el proceso de
subsanacién y de reclamacién, el niimero final de solicitudes admitidas fue de 78 (el nimero de sexenios
solicitados fue de 86).

La Subcomisién de Evaluacion nombrada por la Comision de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion de la
ACPUA, constituida para la evaluacién de los expedientes, se reunié en dos sesiones, los dias 27 y 29 de
abril de 2009, Dicha subcomision se dividid en los siguientes comités: Quimica, Biologia Celular y
Molecular, Ciencias Biomédicas, Ciencias de la Naturaleza, Ingenierias y Arquitectura, Mateméticas y
Fisica, Ciencias Sociales, Politicas, del comportamiento y la Educacion, Derecho y Jurisprudencia,
Ciencias Econémicas y Empresariales, Historia y Arte, Filologia, Filosofia y Linglistica. La subcomision
ratificd el procedimiento de valoracidn previsto en la convocatoria. La valoracion de las solicitudes
concluyd telematicamente el 14 de mayo de 2009.

Tras la notificacion de los resultados a los solicitantes se recibieron 10 recursos, de los cuales 3 fueron
estimados por la Subcomision de Evaluacion.

El resumen de resultados por Campo Cientifico fue el siguiente:

Sexenios evaluados por campo cientifico y resultados

2 0
Ciencias de la Naturaleza 1 1
Ciencias Sociales, Polificas, del comportamiento y la Educacion 16 10 6
[Ciencias Biomedicas 9 4 5
Ciencias Econdmicas y Empresariales 1" ] 3
Derecho y Junisprudencia 4 2 2
Filologia , Filosofia y Linguistica 7 7 0
Historia y Arte 3 2 1
Ingenierias y Arquitectura ] 14 13 1
Matematicas y Fisica 5 4 1
Quimi 13 10 3




Agencla de Calidad y Prospccﬂvn
Universitaria de Aragin

Como cierre al proceso se realizd una encuesta anénima a través de Internet a evaluadores ¥ evaluados
mejorandose la participacién respecto al afio pasado.

RESULTADOS ENCUESTA A EVALUADOS

Preguntas del cuestionario

¥

14

P1  Los medios utilizados para comunicar la convocatoria fueron
P2  ia claridad del texto de la convocatoria publicado en el BOA
P3  la daridad de los criterios de evaluacion en la convocatoria publicada
P4 La pertinencia de los criterios de evaluacién
P5  Lla duracién.de los plazos dados enla convocatoria
P6  La atencién de llamadas/mails para la resolucién de dudas desde la ACPUA
Distribucién Resultados por drea
Camité de Ciencias de fa Naturaieza
Comite de Historia y Arte
Comité de Derecho v
Jurisprudencia
Comité de Biologia Celular y
Malecular
Cormitd de Matema’ticasry Fisica
Comité de Ciencias Biomédicas iR
Comité de Filologia, Filosofta v
Lingisistica
Comité de Crencias Econdmicas y
Empresariaies
Comits de Quimica
Comité de Ciencias
Sociales, Paliticas, del..
Comité de Ingenicrias y
Arquitectura
Q 2 4 3 78 10
Numerode Sexenios
=& NEGATIVOS w POSITIVOS
P7  La agilidad y rapidez de los empleados de la ACPUA para resolver dudas
P8  Lautilidad de las guiasfinformacion proporcionadas por la ACPUA a través de la web
P9  La aplicadién informatica utilizada para realizar [a solicitud
P10 Ef ajuste entre los resultados obtenidos en la.evaluacidn y los criterios publicados en la convocatoria
P11 El momento de notificacion de los resultados
P12 Grado de satisfaccion con el proceso de evaluacion del personal docente e investigador dirigida a la obtencidn del
complemento retributivo adicional de investigacién (Convocatoria 2009)
Pt
F2
P2
P4
5
(23
P7
P
Fo
P10
Pi1
P12
1 2 3 4 5

39

Valoracion:
1. Nada Satlsfactorlo
2. Poco Satisfactorio
3. Bastante
Satisfactorio
4, Satisfactorio
5. Muy Satisfactorio
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El-grado de satisfaccion general con el proceso es de 3,51 (frente a 3,58) del afio anterior.

Las preguntas mejor valoradas tienen que ver con la atencién del personal de la ACPUA
. La agilidad y rapidez de los empleados de la ACPUA para resolver dudas: 4,58
«» La atencion de llamadas/mails para la resolucion de dudas desde la ACPUA: 4,65

En cuanto a las peor valoradas, se encuentran las relacionadas con los criterios de evaluacion, item en €l
cual no se puede actuar dado que los criterios contemplados y la aplicacién informatica
« La aplicacién informatica utilizada para realizar la solicitud: 3.43
.« la claridad de los criterios de evaluacién en la convocatoria publicada: 3.49
« Lapertinencia de los criterios de evaluacion: 3.5 '

RESULTADOS ENCUESTA A EVALUADORES

" La respuesta de los evaluadores son buenas, estando el nivel de satisfaccién con el proceso en un 4.7.
De cara a la nueva evaluacién, y en base a los comentarios recogidos en la encuesta, se proporcionara
acceso a los expedientes a los evaluadores con anterioridad a la sesion de evaluacion.

A partir de estos datos, la Comisién de Evaluacion, Certificacién y Acreditacién de la ACPUA procederé a

revisar el proceso y a introducir las mejoras en el mismo que considere apropladas de cara a la préxima
convocatotia.

5. Evaluacién de Institutos Universitarios de Investigacion

La Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragdn, establece en su
articulo 15 que corresponde al Gobiemo de Aragén la creacidn, supresidn y adscripcién de los Institutos
Universitarios de Investigacion y que, en cualquier caso, debera contar con el previo informe de la
ACPUA. . '

Durante el aiio 2009 se ha trabajado en la creacién de un nuevo protocolo para la evaluacion exante de
los institutos universitarios de investigacion. Una vez aprobado por la Comisién de Evaluacion,
Certificacion y Acreditacién de la ACPUA, el protocolo se sometera a la aprobacion del Consejo Rector en
su proxima reunion,

6. Programa de Acreditacion de Centros de Secundaria

La Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas en su
Articulo 5 establece que “Las instituciones educativas participantes en la realizacidn del Practicum habran
de estar reconocidas como centros de pricticas, asi como los tutores encargados de la orientacién y
tutela de los estudiantes.”

En Aragdn, esta prevista la firma del “Convenio de colaboracion entre los Departamentos de Educacién, -
Cultura y Deporte, Ciencia, Tecnologia y Universidad del Gobierno de Aragdn y la Universidad de.
Zaragoza para el desarrollo de las pricticas de los estudiantes del Master de profesorado de educacién
secundaria obligatoria, bachillerato, formacién profesional y ensefianzas de régimen especial de la
Universidad de Zaragoza en centros educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad
auténoma de Aragdn” en el cual se establece que la ACPUA serd la responsable de la acreditacion de los
centros de practicas y los tutores. La definicion del protocolo de acreditacion de centros se ha encargado
a la Citedra UNESCO de Gestién y Politica Universitaria, dirigida por Paco Michavila y deberd estar
disponible a finales de ano.
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7. Programas en colaboraciéon con ANECA/REACU

La ACPUA tiene dentro de su vision, el compromiso de colaborar con la ANECA y las agencias de la Red
Espafiola de Agendias de Calidad Universitaria {REACU) en el desarrolio de programas de interés para el
Sistema Universitario de Aragén.

A continuacion se describen los programas en los que la ACPUA patticipa.
7.1. Programa de Apoyo a la Evaluacion de la Actividad Docente (DOCENTIA)

Con el Programa de Apoyo a la Evaluacion de fa Actividad Docente (DOCENTIA), ANECA y las Agencias
autondmicas pretenden satisfacer las demandas de las universidades y la necesidad del sistema
educativo de disponer de un modelo y de unos procedimientos para garantizar la calidad del profesorado
universitario y favorecer su desarrollo y reconocimiento.

Este programa se ha disefiado de modo que, dentro de la autonomia de las universidades, oriente la
actuacion de éstas al tiempo que potencie el papel cada vez mas relevante que las universidades han de
jugar en la evaIuacnon de la actividad docente y en el desarrollo de planes de formacion de su
profesorado.

Las universidades tienen la responsabilidad fundamental sobre la calidad de sus estudios y representan
el factor mas relevante en la configuracién de un verdadero Espacio Europeo de Educacidn Superior. En
un contexto de Educacién Superior donde las universidades europeas asumen la responsabilidad de
ofrecer una ensefianza de calidad, la cualificacion y la competencia del profesorado universitario son
algunos de los elementos que ofrecen mas confianza sobre la capacidad de las universidades para
cumplir su compromiso ante la sociedad.

La Comiision DOCENTIA en la que participan técnicos de todas las agencias autondmicas se encarga de la -
definicién y revisidn del programa. Durante ef afio 2009 se ha estado trabajando en el disefio del
protocolo de seguimiento de la implantacién de los sistemas. A lo largo del mes de noviembre se
constituiran las comisiones que analizaran los informes de implantacion enviados por las universidades.

En Aragén, la Universidad de San Jorge que obtuvo una evaluacién positiva de su modelo (febrero 2008)
presentaré el informe de seguimiento de la implantacién a finales del mes de noviembre®,

La Universidad de Zaragoza, decidié finalmente no presentar el modelo en esta convocatoria y seguir trabajando en el desarrolio
del mismo de cara a proximas convocatorias.
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'7.2. Programa para el disefio de Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de ia
formacion universitaria (AUDIT)

Para apoyar a las universidades en la definicion de mecanismos de garantia interna de la calidad se
promueve la iniciativa del programa AUDIT con el objetivo orientar y facilitar dicha definicion. El
programa tiene en cuenta el compromiso de participar y apoyar los distintos marcos de colaboracion
técnica con las universidades y las agericias autondémicas. En este sentido pretende ser un marco abierto
a |a participacion de dichas instituciones.

La ACPUA participa en la comision de seguimiento del programa junto con el resto de las agencias
autonémicas y la ANECA a través de la asistencia a las reuniones de coordinacion/informacion
propuestas por ANECA que permiten a los técnicos de la ACPUA asistir a las universidades en las tareas
relacionadas con el programa.

Este afio se han entregado piblicamente los certificados a los centros CPS y EUITI de la Universidad de
Zaragoza que presentaron sus modelos durante el afio 2008,

7.3. Informe sobre el estado de la evaluacién externa de la calidad en las universidades :
espaiiolas

Las agencias de calidad en el ambito de la ensefanza universitaria, en cumplimiento de su compromiso
de transparencia y rendicidén de cuentas realizan un Informe sobre el estado de fa evaluacién externa de
la calidad en las universidades espafiolas; el tercero de una serie de informes anuales gue pretenden
ofrecer a la sociedad y a los érganos de-decision de las administraciones publicas, datos y conclusiones
de interés sobre el estado de la evaluacién externa de la calidad en las universidades espaficlas hasta
mayo de 2008. Este informe se ha realizado, de forma coordinada, por el conjunto de las agencias de -
calidad universitaria y fue presentado a la comunidad universitaria mediante una jornada celebrada en
Madrid el dia 15 de julio de 2009. Durante el segundo semestre de 2009 el grupo de trabajo ha
comenzado la elaboracién del nuevo informe.

‘ 7.4. Indicadores de seguimiento

La REACU ha creado un grupo de trabajo en el que participan técnicos de las agencias de Catalufia,
Andalucia, Islas Baleares, Castilla y Ledn, Aragon y ANECA para la definicion de los indicadores que se
van a utilizar dentro del programa de seguimiento de todas las universidades.

7.5. Banco de Evaluadores

Las evaluaciones desarrolladas por las agencias de calidad universitaria son realizadas por expertos
(académicos, gestores, etc.) en las materias a analizar, generalmente de ambitos territoriales diferentes
al que se estd evaluando. Sobre los conocimientos de estos evaluadores descansa por tanto buena parte
del éxito de los procesos de una Agencia, por lo que unos mecanismos adecuados de seleccidn basados
en el mérito y la capacidad resultan fundamentales

Conscientes de esta circunstancia la ACPUA desarrolié durante el afio 2007 en colaboraciéon con la
entidad Aragonesa de Servicios Teleméaticos (AST) una aplicacién en plataforma web para facilitar la
captacién y seleccién de evaluadores. La plataforma, a través de la codificacion de la informacion,
permite realizar la seleccién objetiva de evaluadores en funcién de los criterios especificados por las .
agencias en sus peticiones.

La plataforma se inaugurd con una convocatoria abierta a evaluadores aragoneses, al objeto de poder
realizar cesiones de datos al resto de agencias de la Red de Agencias de Calidad Universitaria (REACU) y
a otros organismos que requieran de la participacion de evaluadores en sus procesos. En este sentido,
durante el afio 2009 se han realizado cesiones de datos de evaluadores a las siguientes instituciones:

»  Fundacién Pablo Gargallo (enero 2009) '
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= - Agencia Canaria de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria (fébrero dé_ 2009)
» Agencia de Calidad Universitaria de Castilla la Mancha (junio-de 2009) '
= Fundacion Pablo Gargallo (noviembre 2009) '

I1I. LINEAS DE ESTUDIO

1. Estudios

El Comité de Expertos de la ACPUA trabaja en la identificacién de iniciativas de estudio cuyo desarrollo
conlleva la definicién de propuestas concretas a las universidades (realizadas a través de la Direccién
General del Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad). Estas propuestas deben contribuir al
desarrolio de las oportunidades de mejora identificadas por el Comité de Expertos dentro del sistema
universitario de Aragdn.

1.1. Bases de Datos Longitudinales

Los sistemas de informacion tradicionales sobre educacién recogen informacion sobre las distintas etapas
del proceso educativo y sobre los resultados tedricos centrando los andlisis en cuestiones como la
demanda y oferta de estudios, sobre la matricula total y de nuevo ingreso, nimero de egresados,... Esta
vision supone concebir la formacion como un fendmeno segmeritado, sin contemplar el proceso en su
totalidad. .

Sin embargo la educacién es un ciclo puesto que los resultados de cada etapa inciden en la siguiente
etapa formativa. La visién longitudinal del proceso permite contemplar la evolucion de los alumnos a lo
largo del ciclo educativo permitiendo analizar causas y efectos con mayores garantias de las que ofrecen
las estadisticas segmentadas.

Una base de datos longitudinal debe almacenar informacion anonimizada sobre €l ciclo educativo de.los
alumnos (secundaria, acceso a la universidad, estudios universitarios, insercion laboral,...), permitiendo
de esta manera extraer conclusiones sobre las consecuencias que sobre el éxito del proceso educativo
tienen determiniadas variables {nota de acceso a la universidad, notas medias, eleccion de una titulacién
no deseada en primera opcion, etc.).

Esta perspectiva longitudinal se incluye en el protocolo de seguimiento de la ACPUA para las nuevas
titulaciones de grado y master. La ACPUA esta trabajando con las universidades aragonesas para definir
la informacién mas adecuada para el sequimiento de la implantacion de las nuevas titulaciones, de forma
que se de respuesta al programa de seguimiento obteniendo una informacién (til para el analisis de las
titulaciones.

1.2, Estructuras de Garantia de la Calidad

El Comité de Expertos de la ACPUA, en su reunion del 22 de octubre de 2007, recomendé a la ACPUA la

‘realizacién, dentro de las actividades planificadas para el afio 2008, del proyecto “Estructuras de
Garantia de Calidad en el Sistema Universitario de Aragén” con el objetivo de aportar un diagndstico,
andlisis y prospectiva sobre las estructuras de garantia de calidad que sea de utilidad a los equipos
directivos de las instituciones del Sistema Universitario de Aragén dado que el Comité de Expertos
considera que los sistermas de garantia de calidad constituyen uno de los resortes con los que las
universidades pueden afianzar el cambio, incrementando su autonomia y capacidad de gestion.

El proyecto se ejecutd en tres etapas durante el afio 2008 y el primer semestre del 2009:

o En la primera etapa se revisaron los principales conceptos scbre calidad y estructuras
organizativas que debian servir para fundamentar el estudio, Ademés, se incluyd en esta etapa
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el analisis de algunas referencias (tanto en el mundo universitario como en el sector piblico),
con objeto de conocer como organizan sus estructuras de calidad diferentes instituciones y
aprender de sus experiencias.

» En la segunda etapa se realizé el andlisis de la situacion actual de las estructuras de garantia de
calidad en las universidades aragonesas.

e En latercera etapa se documentaron las conclusiones del estudio en forma de recomendaciones
o lineas de accidn (particularizadas para cada una de las universidades) que podian ayudar a sus
responsables a avanzar en la implantacidn de estructuras de garantia de calidad. :

Los entregables del proyecto son dos documentos cada uno de ellos particularizado para una de las

universidades, que cuentan con una parte inicial comuin. Estos documentos se han presentado a ambas
universidades habiendo sido blen acogidos por ambas.

2. Observatorio

2.1. Oferta-demanda

Anualimente se realizaba por parte del drea de estadisticas del Ministerio competente en ensefianza
universitaria un informe sobre Oferta, Demanda y Matricula de nuevo ingreso en las universidades
espaiiolas, A partir de dicho informe la ACPUA realiza el analisis de las titulaciones de la Comunidad
Autdnoma de Aragén. En el afio 2009 no se ha publicado ning(n informe por parte del Ministerio,
circunstancia por la que tampoco se ha realizado el informe de la ACPUA. No obstante todos los informes
que realiza la ACPUA en cuanto a autorizacién, seguimiento o prospectiva de ensefianzas incluyen datos
de oferta y demanda.

2.2. Analisis de la insercion laboral de universitarios en Aragén

La ACPUA en colaboracion con otros organismos como el Observatorio de Empleo Universitario
{Universa) y e! Observatorio de Empleo del INAEM, realiza distintos andlisis sobre la insercién laboral de
los universitarios en Aragon. Para ello realiza explotaciones y analisis sobre dos tipos de registros
administrativos: la contratacién laboral para analizar la calidad del empleo y el paro registrado para el
andlisis del desempleo.

A partlr de estos andlisis se ha preparado la comunicacién “Analisis del desempleo: una aplicacién al caso
de Aragdén” que ha sido admitida en el Congreso de la Asociacion Espafiola de Economia de la Educacidn
(AEDE).

Por otro lado, el informe sobre insercion laboral 2009 esta en periodo de elaboracion, estando previsto
su cierre a lo largo de 2010.

2.3. Evaluacién del modelo de financiaciéon basica de la Universidad de Zaragoza

Lla LOSUA establece que la ACPUA realizara la evaluacién de los modelos de financiacion de la
Universidad de Zaragoza a la finalizacidn de la vigencia del modelo. Debido a que en este ejercicio 2009
se esta negociando un nuevo modelo se solicitd a la ACPUA la evaluacién anticipada del modelo 2006-09,
con el efecto de que pudiese servir de elemento de andlisis para el disefio del nuevo modelo. Dicho
informe ha sido finalizado en diciembre de 2009.

3. Informes ad-hoc

3.1. Prospectiva de Master

El 19 de diciembre de 2008 se recibié de la Direccidn General de Ensefianza Superior, a instancias de la
Universidad de Zaragoza, la solicitud de elaboracion de un informe de prospectiva de master. Dicho
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_informe debia abordar las caracteristicas més adecuadas de la oferta de ensefianzas de Master que la
Universidad de Zaragoza debe impartir en funcion de sus potencialidades docentes e investigadoras y las
necesidades del entorno.

En el marco de este proyecto se organizd un seminario el 14 de mayo con expertos en competencias
profesionales y en la gestion de la Formacion a lo Largo de la Vida en la sede de la ACPUA. Dicho
seminario conté con la participaron de Javier Paricio (Universidad de Zaragoza), Luis Enrique Alonso
(Universidad Complutense), Pau Verrié (IDEC, Universitat Pompeu Fabra), Emilic Huerta (Universidad
Pdblica de Navarra) y José Miguel Mdgica, Carlos Olivan e Isabel Ortega (ACPUA), ejerciendo como
relatores del serninario David Pac y Jacobo Cano (Universidad de Zaragoza). Las conclusiones de dicho
seminario sirvieron como punto de partida a los documentos de trabajo posteriormente elaborados y
finalizados en el mes de septiembre:

» Competendias y cualificaciones en la formacién de postgrado y en {a formacion a lo largo de la

vida
= Planificacién estratégica en la formacion de postgrado y en la formacién a lo largo de la vida

Las conclusiones de los estudios fueron presentadas a través de 2 seminarios realizados en el mes de
noviembre, uno dirigido a la universidad plblica y otro para la privada. Estos seminarios contaron con la
participacion de representantes de la ACPUA, de la Direccidon General de Ensefianza Superior del
Gobierno de Aragén, responsables de las universidades y expertos en el ambito de la gestién de la
ensefianza superior.

3.2. Expectativas y Necesidades alumnado UNED

A instancias de la Direccidn General de Ensefianza Superior del Gobierno de Aragon se va a elaborar un
estudio sobre el perfil, motivaciones y expectativas de los estudiantes de las sedes aragonesas de la
UNED. : :

Como presentacién de la agencia se realizaron visitas a las sedes de Barbastro, Teruel y Calatayud
durante los meses de febrero y marzo, acordéndose la elaboracion del estudio a lo largo del segundo
semestre de 2009. :

El estudio comprendera una explotacion de los datos secundarios procedentes de los registros
administrativos de matricula junto con la elaboracién de un cuestionario que indague sobre cuestiones
de indole mas cualitativa. El proyecto de estudio cuenta con ya con el visto bueno de las 3 sedes de la
UNED, estando prevista la presentacion del estudio en el afio 2010.

3.3. Reordenacién académica Universidad San Jorge

A instancias de la Direccién General de Ensefianza Superior del Gobierno de Aragon la ACPUA mantuvo
una reunién en el mes de julio con representantes de la Universidad San Jorge para tratar aspectos
relativos a su ordenacién académica. De dicha reunién surgié la emisidn de un informe valorativo sobre
" el documento interno de la US] *Informe sobre Ordenacion de las titulaciones Oficiales de la Universidad
San Jorge. Mayo 2009”. El informe de la ACPUA se cerr6 con fecha 7 de septiembre, remitiendo copia del
mismo a la Direccion General de Ensefianza Superior y a la USJ.

3.4. Informe sobre la titulacién de Geografia de la Universidad de Zaragoza

Fl Acuerdo de Reorganizacién de las titulaciones de grado de la Universidad de Zaragoza, aprobado el 4
marzo de 2009 recoge la prevision de la futura implantacién de un Sistema de Alerta Temprana de la
Universidad de Zaragoza que permitiera analizar la situacién de titulaciones con baja demanda de
estudiantes. A peticién de la Universidad de Zaragoza se solicitd a la ACPUA a través de la Direccién
General de Ensefianza Superior un informe sobre la titulacion de Geografi ia, informe realizado a finales
de 2009 y principios de 2010 y entregado en febrero de 2010.

45 18



GOBIERNO
DE ARAGON

Agendia de Calidad y Prospediva
- Liniversitaris de Aragén

4. Jornadas organiiadas por la ACPUA

Como complemento al proyecto del banco de evaluadores se desarrolla un programa formativo en
materias de calidad dirigido a aumentar los conocimientos y competencias de los candidatos a

evaluadores. Este afio se han organizado 3 seminarios distintos de introduccién al modelo EFQM, ISO

9001 y comparativa ISO vs EFQM. Para facilitar fa asistencia del profesorado se han ofertado en jornada
de mafiana y de tarde durante los meses de noviembre y diciembre,
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IV. DESARROLLO Y PROYECCION
ORGANIZACIONAL |

1. Certificacion Sistema de gestién de calidad (1509001:2008)

La ACPUA tiene entre sus objetivos estratégicos, la incorporacién efectiva en redes nacionales e
internacionales propias del desarrollo de su actividad. Dentro de dichas redes, se apuesta actualmente,
por la acreditacidn de las agencias, de forma que puedan reconocerse entre ellas los procedimientos y
criterios de trabajo utilizados en su actividad, pudiendo aceptar las evaluaciones de las mismas como
propias.

Dado el estado inicial de la actividad de la ACPUA, se consideréd adecuado el establecimiento de un
sistema de gestién de la calidad de la agencia que facilitara el arranque de la actividad y constituyera €l
punto de partida para una futura certificacién. Igualmente se consideré necesario el desarrollo de un
Manual de Funciones que ayudara a los integrantes de la organizacién a establecer las funciones propias
de cada uno de los puestos, identificando las competencias y aptitudes necesarias para asegurar la
realizacion de las actividades de la forma mas eficiente y facilitando la creacién de un Plan de Formacion
para cada uno de los recursos en funcion de las necesidades que se identificaran.

El proyecto de definicion del Sistema de Gestion de Calidad de la ACPUA segin la norma ISO 9001:2008
y la definicion def Manual de Funciones se inicié a mediados del afio 2007. Durante el 2008 se trabajo en
la definicidn de procesos y del manual de funciones. En el ejercicio 2009 se ha trabajado en la
implantacién del sistema, obteniendo la certificacion conforme a‘ los requisitos de la norma ISO
5001:2008 con fecha 31 de diciembre de 2009.

El alcance del sistema a certificar es el siguiente (en una préxima revision se incorporaran los procesos
de evaluacién de Institutos Universitarios de Investigacion y de seguimiento de titulaciones):

PLANIFICACION Y ‘ PLAMIFICACION
OBIETIVOS DELA ‘ GPERATIVA
101 cazpap

GESTION DE PROYECTOS

202 .
23 ] ) GESTION DELA
SATIBFACLION DE

204 EVALUACION DEL COP;-IPLEMENTO RE cuimgg
DEFINICION I 0N USUART
DE PROCESDS
DE

EVALUATION 205 CERTIFACACEOR COMPLEMENTO

HOCENTE

EESTEOM BE 105
PROCESTS
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2. Reuniones de ACPUA

A continuacién se presenta un resumen de las reuniones de los organos de la ACPUA 'y de la REACU.

2.1. Consejo Rector

El Consejo Rector de la ACPUA se reuni6 en abril procediendo a la aprobacron de los siguientes temas:
Plan de Actividades 2008 y Memoria de Actividades 2008 '
Plan de Actividades 2009

Protocolo para el Seguimiento de Titulaciones Acreditadas

Cuentas Anuales del Ejercicio 2008

Propuesta de Presupuesto Ejercicio 2009

Tarifas de los colaboradores externos

O CcC 0000

Esta prevista la realizacion de un nuevo Consejo Rector antes de finalizar el afio.

2.2, Comitéde Experl:os
El Q(')mité de Expertos no ha celebrado reuniones en el ano 2009.

2.3. Comision de Evaluacién, Acreditacién y Certificacién

La Com:smn de Evaluacion, Acreditacién y Certificacién se reunié el 21 de abril tratandose los SIQUIentES
temas:

1.- Presentacion del Mapa de Procesos de la ACPUA.
1.1.- Presentacion de los procesos en los que participa la CECA.
1.2.- Ratificacion 'del reglamento de funcionamiento de la CECA (revisidn del reglamento
propuesto inicialmente para su incorporacion en la documentacién del SGIC).

2.-Proceso de Evaluacion del Complemento de Investigacion.
2.1.- Metaevaluacion del proceso 2008: revisidn de los procedimientos definidos por la
ACPUA para el proceso de evaluacién del complemento de investigacién dentro de su
SGIC.
2.2.- Nombramiento de la Subcomision de Evaluacmn de EMI para Ia convocatoria 2009,

3.- Proceso de Certificacion de la Evaluacion del Complemento de Bocencia de la UZ.
3.1.- Metaevaluacion del proceso 2008: revision de los procedimientos definidos por la
ACPUA para el proceso de certificacion de la evaluacion de los complementos docente y
de dedicacion _
3.2.- Nombramiento de la Subcomision de Certificacién para la convocatoria 2009.

4.- Proceso de Seguimiento de Nuevas Titulaciones. :
4.1.- Presentacion del documento de REACU sobre Seguimiento.
4.2.- Revision del proceso acordado con las universidades por la ACPUA. Propuestas de
mejora y aprobacion.

5.- Proceso de evaluacion del TUL
5.1.- La CECA estudiara el borrador del protocolo de evaluacién propuesto con objeto de
que pueda ser presentado al Consejo Rector.,

2.4. Red Espafiiola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU)

El 9 de octubre de 2006 se constituyé la Red Espariola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU), de
la que forman parte todas las agencias autonomicas de calidad y la ANECA y cuyos objetivos son:
« Promover y desarrollar la cooperacion y el intercambio de experiencias e informacion,
especialmente de metodologias y buenas practicas.
» Colaborar en el fomento de la garantia de la calidad.
« Actuar como un foro en el cual se propongan y se desarrollen estandares, procedimientos y
orientaciones para la garantia de la calidad.
« Promover el desarrollo y la implantacion de sistemas de garantia de la calidad y acreditacién
de las agencias.
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La REACU se estructura en una Asamblea General y una Secretaria Técnica, que sera ejercida de manera
rotativa por cada uno de sus miembros. A lo largo de 2009 la REACU ha celebrado tres reuniones:

= Santiago, 24 de marzo
= Madrid, 15 de julio
»  Madrid, 8 de septiembre

3. Pagina web

La pagina web de la ACPUA (acpua.aragon.es) se encuentra alojada dentro del portal corporativo del
Gobierno de Aragdon (www.aragon.es), Se ha desarrollado con recursos propios, utilizando para ello la
herramienta corporativa Oracle Portal.

4, Asistencia y participacion en Jornadas

Las jornadas a las que se ha asistido durante el primer semestre de 2009 son las siguientes:

= Spolemne Acto académico San Braulio, Universidad de Zaragoza, Zaragoza 26 de Marzo de
2009. '

= Jornada “Mercado laboral y planes de estudios universitarios sustentados en competencias”,
ANECA, Madrid, 4 de mayo de 2009.

» XII Foro ANECA. "Los referentes de calidad en la educacion superior ¢éES necesario un
acuerdo?". Madrid, 6 de mayo de 2009.

= TV Reunion de agencias de evaluacion de I+D+1. Cordoba, 4 y 5 de junio.

« Jornada ACAP “Verificacion de resultados y acreditacion de programas”, Madrid 12 de Junio
de 2009. :

= Jomada de presentacién del “Informe sobre la evaluacion de la calidad en las universidades,

'~ 2008". Madrid, 15 de julio de 2009.

= Participacion en el jurado del Premio Innovacién Docente del Consejo Social de la
Universidad de Zaragoza, 29 de Julio de 2049.

= XI Foro de Calidad de Almagro, 22 y 23 de octubre de 2009,

= ™10 Afios de la Catedra UNESCO" , Madrid 19 de noviembre de 2009.
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V. GESTION ECONOMICA Y DE RECURSOS

1. Ejecucion presupuestaria

1.1. Gestion econdémica y de recursos

La ACPUA cuenta con un presupuesto propio para el desarrollo de sus funciones. La finalidad para el afio
2009 es la de realizar, en las mejores condiciones, las funciones que le son asignadas por la legislacién
vigente (LOU y LOSUA) y los proyectos incluidos en el Plan de Actuaciones de la ACPUA para el afio
2009, que una vez propuestos por su Direccion, se aprueban definitivamente por el Consejo Rector del
Organismo. Los presupuestos de los afios 2006 y 2007 estuvieron mediatizados por la puesta en marcha
de la Agencia, que requirié un importante componente de inversion, ademas de la contratacidn de la
plantilla. A partir del eJerC|C|o 2008, la ACPUA funciona con las instalaciones y plantilla a pleno
rendimiento.
Ejecucwn presupuesl:arla ACPUA 2009

PRESUPUESTADD " RETENCTONES | PRESUPIESTO FiAL ' E¥COTADO - EFECUTADO % ' CREDIO

CAPITIRO T GASTOS DE PERSONAL

(130000) SALARIO BASE PERSOMAL LABORAL FOO 129.347,84 : 129.347,84 127.101,12 _2.246,72
(130001 ANTIGIEDAD T ) 4.389,40 4.389,40 4.067,80 321,60
30002y PAGNSEXTRA 24.160,74 24.160,74 29177-% -5-017.d
130003) OTRAS REMUNERACIONES 7™ 124.758,86 124,758,86 112.504,58 12.254,2§i
(166000) 5. S. A CARGO DE LA EMPRESA e 64.782,80 64.782,80) 50,821,93 13.960,87]
1152000) FCION, ¥ PERFECCIONAMEENTO DEPLAB. ) 15:600,001 15.800,00 4.660,81 10.939,15]
(165000) ACCIONSOCIAL L L 2.548,00) i 2.548,00 2,545,00) o;ogl
(165001) OTROS 65 SOCTALES P.LAB. . 1.092,00 1.092,00 1.062,00 0,00)
TOTAL 366.679,64 366,679,64] _ 331.974,02 34.705,62]
CAP. Il GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
(212000) EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES L 3,500,00 3.500,00 4,532,76) 129,51% -1,032 76!
(216000) EQUIPDS PARA PROCESOS DE INFORMACION 7| 1.000,00] 1.00000 139 14| 12,919 370,86
(219000) OTRO INMOVILZZADOMATERIAL 77 1.500,00] 1.500,00 2.077,17 138,48% 77,47
 [(220000) ORDINARIO NO INVENTARIABLE 8,000,00| 8.000,00 978,28 12,23% 7.021,72
- |(220002) PRENSA,REVISTAS Y PUBLICACIONES PERIGCICAS - 1,600,00] 1:000,00 740,00 74,00% 260,00
(220003) LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES. ) . 1.000,00} 1,000,00 2.204,53 220,45%) -1.304,53]
{(220004) MATERIAL INFORMATICO o 1.ooo,uqi 100,00 58,00 5 80%) 942,00
|(221006) ENERGIA ELECTRIEA’ 4,000,00 400000 3.285,78 82,19% 714,27
(223001 "AGUA . 1,500,00] 1.500,00 772,23 5148% 737,77
[(222000) TELEFONICAS o ) 4,000,00 400000 2,766,565,
|(222001) POSTALES o 1,000,00) 1.000,00) 34,57
(223000) TRANSPORTE e 1.000,00] . i 1.000,00) 233,87
[(224000) PRIMADEEDIFICEOS T 500,00] 600,00 s
(274003) OTROSRIESGOS T o 100,00] 100,00 78,02
) 300,00; 300,00 612,87
(22.6001) ATENCIONES PROTCCCLARIAS Y REPRESENTATIVAS i 3.000,0: 2.000,00) 1.000,00 375,04
A DIV N Y PROMOGOMUJLT R 6.000,001 6.000,00 0.0 0,00
50.000, 0! 22.092,79 27.907,22 22.104;92
1.000,00 1.000;00) 1.070,65
£.000,00 5.000,00 4.832,22
55.820,36] 11.000,00 €6.820,36 §0.965,77]
3.000,00 3.000,00 2.114,90
006,60 5.000,00 2.837,74
000,00 1.000,00) 0,00
FOTAL 159.320,36 19,092,78) 140,227,581  132.364,96
CAPITULO VI TNVERSIONES REALES -
(602.600) EDIFICICS Y OTRAS. CONSTRUCCIONES 4.000,00 4,000,00 0,00 0,00%) 4,000,00
(603.060) MAGUINARTA NETALACIONY UTHLLAJE 2.000,00 2,000,00 0,00 0,00%) 2.000,90)
(605.000) MOBILIARTO Y ENSERES n 4.500,00 4,500,00] 6,759,03 £50,20%) +2,259,03]
60) EQUIPGS PARA PROCESOS DE IWFORMBCION ™~ 10:006,00 2.000,00) 5,000,00f 6,390,22 106,50% -390,22
o 500,00 500,00] 0,00 0,00%) 500,40}
TOTAL 21,000,00 4.000,00 17.000,00] 13.149,25 77,35%| 3.850,75
| TOTAL| 547,000,00] 23.092,78| 523.907,22f  477.488,23] S1,14%]|  46.418,99]
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1.2. Organizacién contable

La contabilidad de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon se lleva por el
método de partida doble, de acuerdo con las normas contenidas en el Decreto 22/2003, de 28
de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el sistema de informacion de la
contabilidad de la Administracién, de los organismos puablicos y de las empresas de la
Comunidad Autdnoma de Aragdn, debiendo ajustarse al Plan de Contabilidad Publica de la
Comunidad Auténoma de Aragdn.

. Para el cumplimiento de los fines que se asignan a la contabilidad publica, esta se lleva en
libros, registros y cuentas a través de sistemas informaticos que se concretan en el Sistema
de Informacion Contable de la Comunidad Auténoma de Aragdén, denominado SERPA, en el
gue se reflejan todas las operaciones de naturaleza presupuestaria, econdmica, financiera y
patrimonial que se produzcan.

£L D 3&@?’3‘"’ DE LA AGENDE
0F Ca DAD ¥ pRos j Fi
UNIYERs: TAFEJ ‘_,g: ;}bb M)%”

A /f/,,
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' CUENTAS ANUALES
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4.- MEMORIA

| 4.2.- Estado operativo
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CUENTAS ANUALES
EJERCICIO 2009

MEMORIA
~ ESTADO OPERATIVO
GASTOS PRESUPUESTARIOS IMPORTE | INGRESOS PRESUPUESTARIOS IMPORTE
_ 1.Impuestos directos y cotizaciones
1.8ervicios de caracter generat sociales
2.Defensa, proteccion civit y seguridad ciudadana 2.Impuestos indirectos
3.Seguridad, proteccién y promocion social 3.Tasas y otros ingresos
4 _Produccion de bienes publicos de caracter social 477.488,23 | 4.Transferencias corrientes 506.907,22
| 5.Produccién de bienes publicos de caracter econdémico 5.Ingresos patrimoniales 337,31
6.Regﬁlaci6n econdémica de caracter general 6.Enajenacion de inversiones reales
7.Regulacion econdémica de sectores productivos 7.Transferencias de capital 17.000;00
9.Tranéferencias a ofras Administraciones Publicas 8.Activos financieros
0.Deuda publica 9.Pasivos ﬁnan’cieros
TOTAL 477.488,23 TOTAL 524.244,53
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DE LA ENTIDAD DE DERECHO PUBLICO

4.- MEMORIA

4.3.- Informacion de caracter ﬁnancie_ro

54



= GOBIERNO
DE ARAGON

Agencie de Calidad y Pmupcctwa
Universitaria de Arusén

- . CUENTAS ANUALES :
DE LA ENTIDAD DE DERECHO PUBLICO

4.- MEMORIA

4.3.- Informacion de caracter financiero
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. 55



PETTEG ﬁ:@m SRETH mm (FANYTINDYID TYL4Y2 30 NOIONNINSIO) | 68°652 Z€ 0e'96.L or (LNYINDHID TVLIGYD 3G OINIWNY)
) SANIADIHO/S SINOIOVYIIGY 30 0SIDX | 68'66Z° /8 | 0S'86L OF SIANOISVYINAVYS SANTD|HO 3Q OSIDXI
LL'691° 208 | €9'YPTVES _ SANIDIHO TYLOL | 88'606°69F | €2'88V 1LV SINCIOVIINDY WWLOL
AR ! so)sed A sobsa) tod souoISIACIg ‘7
(WLOL i -
Uﬁ? m woﬁ? ARE $0ISIDUEUY BOPEZIACLUY| 9P $0}da0u0D 5040 (2
oze|d 0100 B osedses 0 BpedionUe UQIDEISUED g sopiciosd sowesaid Jod (q
soalsed soajo A somserdwg (e
seleoeul’| (o ozeid obie| e sepnap ap ozeid olod & osedsel) & UGKEEDURD ‘g
sojeLIRBW| (O
sojeuaewur; (q ersusl osn je opefanug (0
|eiauaf osn e sopeunseq (B ugisao ug (g
OopeZ|jiAOLIL] 2p.sefeq seno A saucipeusfeus s ugduospe uzg (e
. oluowed ap SBI0AlIP SAUOIDNURLISI) *G
. : : soydaauog soli0 (o
) ) SOPIGIoal SOWR}SSId (g sessousuy | (8
-sofiojeue soased A soyisaidwig (e sepeuonsab | (p
ozeid ofilej e sepne@'y | 61'1€20L | sTERLEL sejelaew | (o
, so|BUaBLLL | {g
S30IBUL S3jUS Op souopeuode sel (0 {esoush osn e sopeunsag (e
uglsas ug (g OpeZHIAOULL 3D SEJE SBlI0 A SRuUCRISINbpY
uoindiuospe ug (g
ojucuyed ap SOJDAUP SOJUBWBISUS - SERNSR SP UQIDEZ|[BULIO) 8P SOISED) ¢
ugoedljde ap sajualpuad s0IqeD g uoweslde ep sejusalpuad sobed ‘7
‘SOJUEB|N24ID SOARDE 9p sepeoiide sauolsiaold ([ SOUE|INGID . SOATE 8p sauoisiacid ugioejog (f
oF'¥es - sojeuoindeoxe sosesbu) 8 sjusioo ugyseb ep sosaubu; sono (I soleuoiodaoxs-soyseb A ajueuo0 uonseb ap-sepipiad selio (1
La'chee Leciee soeoueuy sosalbuj (y . SoI8OUBLY SOiseD) (Y
0L Nmm.mom 22 l06'C2C sauoiUaAgns A seusig)suel | (B seuopuangns A semussasuel] (6
‘ $9{EID0S SauooeZneD () $9(B[00S SAUOPEISaId {J
sofenadse sauonquuos £ soolqnd soipald'sese] (@ | 56'9Z6'2ZS | Z0'FL6 LEE |euosiad ap soiseq) (a
moﬁ_&_ucm.mgwoan_ {p |e0'66E 18'2)9 soingiy {(p
$8|8j00S $BUOIDBZII00 A S0J0aHp Sojsandw (0 | 29'ZGE'9EL | 60'26LLEL $a10U8)xa sooneg (0
=o_omu_hg£ ap omhnu ua £ sopeujuisi sonpoud ap sejousisixe ap ojustuny (g sSojuaLBLMISIAOIGY (Q
SOI0IASS Bp saucioelsaid A sejuaa (e UQIOBDIGEY 8P 08IND Ug A SOpRUIWIS} SOjoNpold ap SBIOUSJSIXS 3P ugloonpay (e
ugnssh ap sauoioeiado ap sauapasold $osIN9eY| uglseb-op ssuopelado ue sopes)de sosinday |
N3 N3 SOQINTLE0 SOANO4 |  I-N'T3 NT3 S0AvIITdY SOUNOL
, 6007 OIDIOWArd NOQIDVIDNVNIA Id 04avND SATVANY SY.ININD VIMOWAIN

56



YETYHS YHIONH TN 5505
7 o

\\m% - |veesTolE po'rr0'eae INVINIAUID TV LIdVDI 130 NOIOVIAVA
: \M‘w _ , . Tvlol
NODYHY T Yy LISUIANN : .
YALLDTES0MA A OVOITY 30 ugioesyipouad iod sejsnly '@
VIONEOY Y130 H0L0M0 T3 ££'980'L2 L0°eP6'5EL O}ipaIo ap sauoion}isul & sooueq sonQ (2
_ . eyeds3 ap ooueg (q
efe) (e
ellaloss] -
selesueq ou $eUSNg SeijO
$0)daouod soijo A sopIqos sowelsald (q
sauolsiwe seno A soseidwg (e
oze|d op0o B Sepnap sesjo A sosaidwig -
sojelodwia) selolouUBUL SBUOISIOAU]
$8]JUS SOJJ0 Bp SOSINDal 8p UgIoelSIuiIpeE J1od (0
5g'68¢ L1 . | ev'zes8L souelsandnsaid oN (g
£2'020'% & 9L'EZ0T Y _ , souelsendnsaid (e
_ $210pa3IoY ¢
$9JUS $OJJO 9P SOSINIBI BP USIDBNSIULLPE J10d (D
souelssndnsaid oN (g
6.'199°0LE 6Y°LLZ 05T : souelsendnsald (e
salopneq 'z
SeIoUS)SIXT

0 M~

< w0

57

p—

SIANOIONNINSIA SOLINIWNNY | SINOIDNNINSIA | SOLNIWNY ((YEMTEER) .
L= NOIDIOY3rd | I"N OIDIo¥Ar3 | - N OIOISHArd | N Ol010d3r JINVINOHID TYLIdVD 30 NOIOVIMYA

6002 OIDIOYAd e _ NOIDVIDNVNIA Ad OdAV(1D
SHTVINV SVINHND VIHOWAA

ugesy ap eSS,
eagadsont & pepiery p epnaly

NOOWY 3d
ONY3Ig0D




GOBIERNO
DE ARAGON

ncia de Catidad y Pros| va
aﬁfum de Aru%é'n pect

- 4,- MEMORIA
4.3.- Informacion de caracter financiero

4.3.2. - Remanente de Tesoreria

58



GOBIERNO
DE ARAGON

MEMORIA

CUENTAS ANUALES

EJERCICIO 2009

ESTADO DEL REMANENTE DE TlESORERIA

CONCEPTOS

IMPORTES

1 (+) Derechos pendientes de cobro
- (+) del Presupuesto corriente
- (+) de Presupuestos cerrados
- (+) de operacicnes no presupuestarias
- {+) de operaciones comerciales
- { -) de dudoso cobro

- ( - ) cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva

|2 (-) Obligaciones pendientes de pago

- (+) del Presupuesto corriente

- (+} de Presupuestos cerrados

- {+) de operaciones no presupuestarias

- {+) de operaciones comerciales

-{ - ) pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva

3 (+) Fondos liguidos

250.271,49
250.271,49

23.169,92
4.202,76 .

18.967,16

135.943,07

| Remanente de Tesoreria afectado
i Remanente de Tesoreria no afectado

0,00
363.044,64

Il Remanente de Tesoreriatotal (1 -2 + 3} = (1 + ll}

363.044,64
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Agenciz de Calidad v Prospective
Aragdn

Liniversitaria de .
CUENTAS ANUALES
EJERCICIO 2009
MEMORIA _
- ESTADO DE LA TESORERIA
CONCEPTO IMPORTES

1.COBROS ‘ 584.634,83

- {(+} del Presupuesto corriente 273.973,04

- (+} de Presupuestos cerrados 310.661,79

- (+) de operaciones no presupuestarias

- (+) de operaciones comerciales
2 PAGOS 475.728,09]

- (+) del Presupuesto corriente 454.318,31

- (+) de Presupuestos cerrados 4.020,23

- (+) de operaciones no presupuestarias 17.389,55

- (+) de operaciones comerciales
| Flujo neto de Tesoreria del ejercicio (1-2) 108.906,74
3 Saldo inicial de Tesoreria + 27.036,33
Il Saldo final de Tesoreria (1+3) 135.943,07

E} i”“? 3;:£ n’“ﬂ‘ "}w CHCHA
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eivestana de Aragn e
CUENTAS ANUALES
EJERCICIO 2009
.
ESTADO DEL FLUJO NETO DE TESORERIA DEL EJERCICIG
PAGOS IMPORTE COBROS . IMPORTE
1. Operaciones de Gestién 1. Operaciones de gestidén
a) Compras rj'etas a) Ventas netas
b) Servicios exteriores 131.752,08 |  b) Impuestos directos
¢) Tributos 612,87 ¢) Impuestos indirectos .
" d) Gastos de personal 308.804,10 | d) Tasas, precios publicos y contribuciones especiales -
e) Prestaciones sociales e) Cotizaciones sociales
f) Transferencias y subvenciones f} Transferencias y subvenciones 584 297 52
g) Gastos financieros 9) Ingresos financieros 33731
- h) Otros ingresos de gestion
2. Gastos de formalizaciér de deudas _
2. Deudas a largo plazo
3. Adquisiciones de inmovilizado a)} Empréstitos y pasivos anélogos
a) Destinados al uso gen'eral b} Préstamos recibidos
b) Inmaterial c¢) Ofros conceptos
¢) Material 13.149,25 i
d) Gestionadas 3. Enajenaciones de inmovilizado
€) Financiero a) Inmaterial
’ b) Material
4. Cancelacién anticipada de deudas a largo plaze ¢) Financiero -
a) Empréstitos y pasivos anélogos
b) Préstamos recibidos ' 4, Deudas a corto plaze
¢} Otros conceptos a) Empréstitos y pasivos anélogos
d) Provisiones para riesgos y gastos b) Préstamos recibidos
¢) Otros conceptos
5. Adquisiciones de inversiones financieras a c/plazo . )
a} En capital - 5. Enajenacién o reintegro de las inversiones financieras a c/plazo
h} Valores de renta fija a) Inversiones en capital
c) Créditos b} Inversiones en valores de renta fija
d) Otros conceptos c} Créd itos
‘ d) Otros conceptos
6. Cancelacion de deudas a corto plazo
a) Empréstitos y pasivos andlogos 6. Presupuestos cerrados
b} Préstamos recibidos &) Operaciones de gestién
¢) Otros conceptos b) Deudas .
¢} Enajenacién de inmovilizado -
7. Presupuestos cerrados d) Enajenacion de inversiones financieras a corto plazo
a) Operaciones de gestidn 4.020,23
b} Adquisiciones de inmovilizado 17 Cuentas no presupuestarias
¢) Cancelacion de deudas a) Acreedores no presupuestarios
d) Adquisicién de inversiones financieras a ¢/plazo b) Deudores no presupuestarios
¢} Por administracion de recursos de otros entes
8. Cuentas no presupuestarias
a) Anticipos de tescreria
b) Acreedores no presupuestarios 17.388,55 3
¢) Deudores no presupuestarios URIVERSITARIA D A%E,%{;Qﬂe
d) Por administracién de recursos de otros entes s e
7 R
TOTAL PAGOS 475.728,09 | TOTAL COBROS W 584.634,83
SUPERAVIT DE TESORERIA 108.906,74

DEFICIT DE TESORERIA s #iGUEL MOGICA GRUN 5
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Agendia de Calidad ¥ Prospectiva
Universitaria de Aragdn

MEMORIA

'CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CUENTAS ANUALES
EJERCICIO 2009

1. CONTRATACION ADMINISTRATIVA: FORMAS DE ADJUDICACION

FORMAS DE ADJUDICACION
TIPO DE CONTRATO SUBASTA | CONGURSO CONTRATO TOTAL
. MENOR
De obras
De suministros 5.413,63 5.413,63]
| De gestion de servicios pablicos
De consulforia y asistencia 33.054,00| 33.054,00
De servicios 446856 446856
Patrimoniales
TOTAL 4293619 | 42.936,19
IL CONTRATACION ADMINISTRATIVA: SITUACION DE LOS CONTRATOS.
PENDIENTE CONVOCADC | ADJUDICADO | PENDIENTE DE
7 DE ADJUDICAR EN EL EN EL ADJUDICAR A
TIPO DE CONTRATO A 1 DE ENERO EJERCICIO EJERCICIO | 31 DE DICIEMBRE
De obras
De suministros 541363 541363 5.413,63
De gestion de servicios plblicos '
De consultoria y asistencia 33.054,00 33.054.00 33.054.00
De servicios 4.468,56 4.468,56 4.468,56
Patrimoniales
TOTAL 42.936,19| 42.936,19|  42.936,19
EL DIRECTGR DE LA AGFHCIA
DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UMVERSITARIA JE ARAGOH
T i
77 5% MIGUEL MOGICA GRUALBA
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Agencia dr. Cafidad y Prospeciiva
Uiniversitaria de Aragén

- MEMORIA

CUENTAS ANUALES

EJERCICIO 2009

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL GASTO PUBLICO

PERSONAL DE LA AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA UNIVERSITARIA DE ARAGON ANO 2009

CATEGORIAS N° PERCEPTORES IMPORTES

{ ALTOS CARGOS 1 70.195,86
PERSONAL LABORAL PROPIO 5 202.655,42
SEGURIDAD SOCIAL 50.821,93
OTROS GASTOS SOCIALES 8.300,81
TOTAL 6 331.974,02

79
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Agencia de Calidad ¥ Prospective ' _
, CUENTAS ANUALES
EJERCICIO 2009

Univarsitaria de Aragdn

: MEMORIA
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES RECIBIDAS

IMPORTE CONCEDIDO
IMPORTE | ) PENDIENTE DE

NORMATIVA PENDIENTE DE LIQUIDAR CONCEDRIDO IMPORTE LIQUIDADO LIQUIDAR

' A 1 DE ENERO EN EL EJERCICIO EN EL EJERCICIO A 31 DE DICIEMBRE

L TRANSFERENCL&S DE CORRIENTES RECIBIDAS
IMPORTE CONCEDIDO

LEY 7/2007, de 29 de
© diciembre, de
Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de
Aragon para 2008 310.661,79 . 0,00 310.661,79 0,00
LEY 10/2008, de 29 de :
diciembre, de. I
Presupuestos de la '
Comunidad Auténoma de |
Aragén para 2009 0,00 506.907,22 . 256.635,73 250.271.49

I1. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECIBIDAS
IMPORTE CONCEDIDO IMPORTE CONCEDIDO
IMPORTE PENDIENTE DE
NORMATIVA PENDIENTE DE LIQUIDAR CONCEDIDO IMPORTE LIQUIDADO LIQUIDAR
A 1 DEENERO EN EL EJERCICIO EN EL EJERCICIO A 31 DE DICIEMEBRE

LEY 7/2007, de 29 de
digiembre, de |
Presupuestos de la ]
Comunidad Auténoma de ]
Aragdn para 2008 0,00 0.00 0,00 0.00
LEY 10/2008, de 29 de
diciembre, de
Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de . .
Aragén para 2009 0,00 17.000,00 17.000,00 0,00

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA
BE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIADE ARAGOH

/,»—

e

sorsEniouE MOGICR GRIALBA

-
et
a
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4.6.- Informacion sobre el inmovilizado no
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4.- MEMORIA

4.6.- Informacién sobre el inmovilizado no financiero
4.6.1. -Inmovilizado inmaterial

4.6.2. -Inmovilizado material
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