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Presentacion

a Ley de Prevencion de Riesgos Laborales tiene por objeto promover la Seguridad y Salud de los trabajadores mediante la aplicacion

de medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de los riesgos derivados del trabajo. La accion preventi-

va en la empresa se planificard por el empresario, seqin preceptija la mencionada Ley, a partir de una evaluacion inicial de los ries-
gos para la sequridad y la salud de los trabajadores.

Por su parte, las Administraciones publicas competentes en materia laboral, a tenor de la mencionada Ley, desarrollardn entre otras fun-
ciones, las relativas a la promocion de la prevencion y al asesoramiento técnico. En este marco de actuaciones, el Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo se ha planteado el desarrollo de una serie de documentos que permitirdn llevar a cabo evaluaciones iniciales de riesgos en
aquellas empresas en las que, por su tamaiio, seguramente habrian de plantearse las mayores dificultades para tal fin.

Fruto de esta idea se publica el presente documento, séptimo de la mencionada serie, especificamente disefiado para las empresas de
menos de seis frabajadores dedicadas a secaderos de jamones y elaboracion de embutidos. Como es sabido, en empresas de tal dimension, el
propio Empresario puede efectuar determinadas acciones preventivas, siendo una de ellas, precisamente, la evaluacion inicial de riesgos en los
puestos de trabajo.

EL CONSEJERO DE ECONOMiA, HACIENDA Y EMPLEO



Objetivos

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) faculta al empresario cuya empresa cuente con menos de seis trabajadores y se cumplan determinadas condiciones (Articulo 30, Apartado 5), para asumir per-
sonalmente funciones preventivas.

El presente documento se ha disefiado para facilitar al empresario de cualquier pequefia empresa dedicada a secaderos de jamones y elaboracion de embutidos, algunas de las funciones preventivas: lo autoevalvacion de ries-
gos laborales y la elaboracion del plan preventivo.

Lo autoevaluacion de riesgos podrd efectuarse respondiendo a las preguntas planteadas a lo largo del documento, en el que se han presentado tantas cuestiones como factores relevantes haya que considerar en la empresa.
Todas y cada una de los preguntas estdn planteadas de modo que dnicamente son posibles respuestas afirmativas o negativas. Los factores analizados que hayan obtenido una respuesta negativa supondrdn riesgos o carencias sus-
ceptibles de provocarlos. Posteriormente se confeccionard la relacion de puestos de trabajo y los riesgos detectados.

El plan preventivo podrd elaborarse recogiendo las informaciones contenidas en el propio documento. Junto a cada uno de los factores analizados se presenta una propuesta. Estas propuestas son las medidas o correcciones que
deberdn ser adoptadas si se han valorado negativamente los factores correspondientes. Por tanto, bastard agrupar las medidas a implantar para obtener un plan preventivo de la empresa.

Resta Gnicamente establecer un orden de prioridad para la serie de medidas a adoptar. Para facilitar esta labor, los diferentes factores incluidos en el documento se han presentado bajo tres aspectos fipogrdficos diferentes: En
fondo azul, en fondo tramado y en fondo blanco. Las medidas a adoptar que se encuentren descritas en fondo azul, deberdn acometerse de modo inmediato. Las que se hayan presentado en fondo framado deberdn adoptarse prio-
ritariamente, si bien en segundo término, tras las anteriores. Finalmente, las medidas que se describan en fondo blanco, se acometeran en tercer término.

Con el fin de ilustrar todo lo expuesto, se presenta a continuacion, a modo de ejemplo, un supuesto en el que fres factores concretos hayan obtenido valoraciones negativas al autoevaluar la empresa:

EVALUACION DEL RIESGO ELECTRICO:
La totalidad de las mdquinas, incluso las portatiles no provistas de doble aislamiento, estdn conectadas a lo red general de toma de tierra. Respuesta: NO

EVALUACION DEL RIESGO DE EXPOSICION AL RUIDO:
Se realizan audiometrias periddicas a los trabajadores. Respuesta: NO

EVALUACION DE RIESGOS DERIVADOS DEL USO DE MAQUINAS:
La totalidad de rganos de transmision de las mdquinas (poleas, correas, engranajes) disponen de resquardos adecuados frente a los riesgos de atrapamiento, enganche o proyeccion: Respuesta: NO

En este caso el empresario debe incluir en su plan de prevencion las siguientes actuaciones, indicadas en el documento al lado de los factores considerados:

- La instalacidn eléctrica debe disponer de una red general de toma de tierra con una resistencia apropiada, a lo que deben conectarse la totalidad de las mdquinas no provistas de doble aislamiento.
- Se deberdn efectvar audiometrias periodicas a los trabajadores.

- Es necesario y preceptivo que los érganos de fransmisién de las mdquinas estén protegidos mediante resguardos resistentes, preferentemente fijos y envolventes.

El orden para acometer las tres medidas se deduce de lo propia presentacion en el documento. La toma a tierra de la instalacion eléctrica viene presentada en fondo tramado. La realizacién de audiometrias, se ha presentado
en fondo blanco. Por ultimo, la proteccion de drganos de transmision de las mdquinas se destacaba con fondo azul. Asi pues, el plan preventivo deberd incluir como actuacion inmediata la proteccién de los érganos de transmi-
sion de las mdquinas (poleas, correas, etc.). En segundo término se dotard de toma de tierra a la instalacion eléctrica. La organizacion para llevar a cabo audiometrias sobre los trabajadores podrd acometerse en dltimo lugar.

Debe entenderse que, fanto el presente documento ya cumplimentado, como el plan preventivo disefiado por el empresario a partir de aquél, constituyen las actuaciones fundamentales de su gestion de la pre-
vencion y serdn de vtilizacion y aplicacion interna en la propia empresa.

Por dltimo, es de advertir que el presente documento no contempla aquellos procesos o situaciones no convencionales o no especificos de la actividad considerada. De presentarse en alguna empresa actividades o situaciones pecu-
liares, el propio empresario deberd aiadir al documento la evaluacion de las mismas, siguiendo la sencilla pauta con que se ha disefiado éste.



1.- EVA'.UAC'ON DE LAS CONDICIONES GENERALES DE LOS LOCALES (ver informacion especifica en el Anexo I1)

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

1.1 Bl local fiene tres mefros de altura minima, la superfice y el volumen disponible por trabaia- sl Los techos de los locales i.n.dustriules deberdn estc!r al menos a 3 metrt?s de altura, excepto en oficinas que se
dor es como minimo de 2 m’y 10 m respectivun’wnle admite 2,5 m, y la superficie y volumen por trabajador serdn como minimo de 2 m?y 10 m’.
' NO — Real Decreto 486/1997. Anexo |. Apartado A-2.1 - B.O.E. 23/4/97

s La anchura minima de los pasillos serd de 1 m. Su trazado estard debidamente sefializado mediante franjos de
1.2.— Los pasillos o vias de circulacion tienen una anchura minima de 1 m y estdn claramente sefializados. color blanco o amarillo.

NO — Real Decreto 486/1997. Anexo |. Apartado A-5.3 y A-5.7 - B.O.E. 23/4/97
1.3.— Alrededor de los puestos de trabajo existe suficiente espacio para poder efectuar la actividad en condicio- S Hespuci Iibr ¢ dispo‘nibI‘e debe permii al trobujador tener l bertad de movimientos necesaria pura poder de-
nes de sequridad y confor, rrollar la actividad sin riesgos.

NO — Real Decreto 486/1997. Anexo |. Apartado A-2.2 - B.0.E. 23/4/97

Sl Los lugares y equipos de trabajo se limpiaran periodicamente. Las zonas de paso, salidas y vias de circulacion per-
1.4.— H lugar de trabajo mantiene un adecuado orden y limpieza, y en particular, los suelos se encuentran libres manecerdn libres de obstdculos. Se eliminardn con rapidez los desperdicios, las manchas de grasas y dems pro-
de aceites, grasas, efc., para evitar posibles caidas y golpes. NO ductos residuales que puedan originar accidentes.

1.5.— Las aberturas en suelos y paredes, en plataformas a més de 2 m de altura y los lados abiertos de escale-

ras y rampas de mas de 60 cm de altura, estan protegidas con barandillas de materiales rigidos de 90 cm de altu-
ra, barra infermedia y rodapié.

- Real Decreto 486/1997. Anexo II. Apartados 1y 2 - B.0.E. 23/4/97

Contra el riesgo de caida de personas, las aberturas y desniveles se protegeran mediante barandillas rigidas de 90
cm de aliura y protecciones que impidan el paso por debajo de las mismas o con procedimientos equivalentes.
— Real Decreto 486/1997. Anexo |. Apartados A-3.2 y 3.3 - B.0.E. 23/4/97

1.6.— Es suficiente la sefializacion de seguridad existente para llamar la atencion, alertar u orientar a los traba-
jadores sobre determinados riesgos, prohibiciones u obligaciones.

En los centros de trabajo deberd utilizarse sefializacion de seguridad y salud en el trabajo, siempre que del and-
lisis de riesgos, situacion de emergencia, obligacion de uso de equipos de proteccion individual, etc., sea necesa-
rio llamar la atencion, alertar u orientar a los frabajadores.

- Real Decreto 485/1997 - B.0.E. 23/4/97




2.' ACTUACIONES SOBRE EL PERSONAI. (ver informacion especifica en Anexo II)

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

2.1.— Los trabajadores han recibido la formacion adecuada y suficiente para realizar los tareas encomendadas.

2.2.— La formacion ha contemplado los riesgos inherentes a los trabajos a realizar.

2.3.— Se atienden las sugerencias de los trabajadores en materias preventivas.

2.4.—Si existen trabajadores en régimen de subcontrata, se asegura que acuden a su Empresa con el suficiente
nivel de formacion/informacion sobre los riesgos existentes y las medidas que deben aplicarse.

2.5.— Se realiza la vigilancia periddica de la salud de los trabajadores.

NO

NO

NO

NO

NO

En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario deberd garantizar que cada trabajador reciba una for-
macion tedrica y practica, suficiente y adecuada, en materia preventiva.
— Ley 31/1995. Art. 19 - B.0.E. 10/11/95

El empresario adoptard las medidas adecuadas para que los trabajadores reciban las informaciones necesarias
sobre: los riesgos para la seguridad y salud que afecten a la empresa, las medidas aplicables a los riesgos exis-
tentes y sobre las medidas adoptadas para casos de emergencia.

— Ley 31/1995. Arts. 18 y 20 - B.0.E. 10/11/95

El empresario deberd consultar a los trabajadores la adopcion de decisiones relativas a: la planificacion y organi-
zacion del trabajo por la repercusion sobre la seguridad y salud de los trabajadores, actividades de proteccion de
la salud, designacion de trabajadores encargados de medidas de emergencia, procedimientos de informacion, etc.
—Ley 31/1995. Arts. 18 y 33 - B.0.E. 10/11/95

El empresario fitular del centro de trabajo adoptard las medidas necesarias para que otras empresas que desa-
rrollen actividades en su centro, reciban la informacion y las instrucciones adecuadas sobre los riesgos existentes
y las medidas de proteccion correspondientes.

—Ley 31/1995 . Art. 24 - B.0.E. 10/11/95

El empresario deberd garantizar la vigilancia de la salud de los trabajadores en funcion de los riesgos inherentes
al trabajo, con la realizacion de reconocimientos médicos periédicos.
— Ley 31/1995. Art. 22 - B.0.E. 10/11/95




3.- EVALUACION DEL RIESGO ELECTRICO

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

)|
3.1.— Se encuentra autorizada la instalacion eléctrica por el Deparfamento de Industria y se dispone de la docu- Deberdn ponerse en contacto con un Técnico competente o Instalador Autorizado.
mentacion correspondiente que lo justifica. — Reglamento Electrotéenico para Baja Tension — MIE BT 041
NO | =
sI Contra el riesgo de contacto eléctrico directo con partes en tension , el conjunto de la instalacion eléctrica debe

mantenerse debidamente aislado. Se evitaran los cables desnudos, los empalmes sin fichas de conexion, bornes
en tension accesibles, cajos de derivacion al descubierto, etc.

NO = -~ Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 511
— Reglamento Elecirotécnico para Baja Tension — MIE BT 021

3.2 Lainstalacion eléctrica presenta adecuadas condiciones de aislamiento de las partes activas de cuadros eléc-
tricos, conductores, tomas de corriente, cajas de derivacion, maquinas, etc.

Sl La instalacion eléctrica debe disponer de una red general de toma de tierra con una resistencia apropiada, a la
3.3.— La totalidad de los maquinas, incluso las portétiles no provistas de doble aislamiento (simbolo[ C1]), estdn que deben conectarse la totalidad de las maquinas no provistas de doble aislamiento.
conectadas a la red general de toma de fierra. NO — Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 51-2
- Reglamento Electrotécnico para Baja Tension — MIE BT 021

La instalacion eléctrica debe contar con inferruptores diferenciales de corte automdtico, que la desconecten en caso
de que se produzcan corrientes de defecto peligrosas.
— Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art 51-2

3.4~ La instalacion eléctrica dispone de interruptores diferenciales sensibles a las corrientes de defecto, contra el

riesgo de contacto eléctrico indirecto con las masas (elementos metdlicos) que puedan quedar accidentalmente en

tension. . . .,

— Reglamento Elecirotécnico para Baja Tension — MIE BT 021
3.5.— Se realizan revisiones periodicas en la instalacion eléctrica que aseguran las condiciones de aislamiento, la Deberd establecerse un plan de revisiones periodicas de la instalacion.
adecuacion de la puesta a tierra y el funcionamiento correcto de los diferenciales. NO — Reglamento Elecirotécnico para Baja Tension



4.- EVALUACION DEL RIESGO DE INCENDIO, DE LOS MEDIOS DE PROTECCION Y DE LA EVACUACION

FACTORES DE INICIO Y MEDIOS DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

4.1~ Los depasitos de combustible del sistema de calefaccion, se encuentran correctamente ubicados, como mini-
mo a 1 m. de la caldera o elemento productor de calor, 0 a 0,5 m. méximo si existe tabique de separacion entre
ambos.

4.3~ Los extintores son fdcilmente visibles y accesibles.

4.4.— Los extintores se revisan anualmente y se refimbran cada 5 afios por empresas autorizadas.

NO

NO

El combustible previsto para el funcionamiento de los aparatos de calefaccion, se depositardn en los lugares y con
los limites sefialados en los Reglamentos Técnicos vigentes.

— Reglamento de Instalaciones de Calefaccion, Climatizacion y Agua caliente Sanitaria IT 1C 06

— Real Decreto 1427/1997. Capitulo III. Art. 13.2.1 - B.0.E. 23/10/97

Los exfintores deberan estar fijados a paredes con su parte superior a una alfura méaxima de 1,70 metros y, ante
dificultades de localizacion, debidamente sefializados.

— Reglamento de Instalaciones de Proteccion Contra Incendios. Apéndice 1. Apartado 6.3 - B.0.E. 14/12/93

— Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 822

Los extintores deberdn ser revisados anualmente y retimbrados cada 5 afios por un mantenedor autorizado.
— Reglamento de Instalaciones de Proteccion Contra Incendios. Apéndice 2. Apartado 1 - B.0.E. 14/12/93
— Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 822




EVACUACION EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

sl Ningin puesto de trabajo fijo distard mas de 25 m de una puerta o ventana practicable. La distancia maxima
4.5~ Las salidas al exterior distan menos de 25 metros desde cualquier punto del local de trabajo. entre puertas de salida al exterior no excederd de 45 m.
NO =  —Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trahajo. Arts. 24 y 75

Las puertas de acceso al exterior estardn siempre libres de obstdculos y abrirdn en el senfido de la evacuacion.

4.6.— Las salidas al exterior estdn practicables y libres de obstaculos en todo momento. — Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 75

Sl Todas las vias de evacuacion dispondrdn de sefializacion normalizada.

— Real Decreto 486/1997. Anexo I. Apartado 10.7 - B.0.E. 23/4/97

— Real Decreto 485/1997. Anexo IlI. Apartado 3.5 - B.0.E. 23/4/97
NO = _ (denanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Arts. 75y 78

4.7 — Las salidas y los vias que conducen a éstas estdn sefializadas.

|
4.8.— Se dispone de iluminacion de emergencia en las salidas y en los vias que conducen a éstas Tods lo viasde evacuacin dispondrin de fluminacian de emergencio adecuuda.
. P g y a ’ — Real Decreto 486/1997. Anexo |. Apartado 10.9 y Anexo IV. Apartado 5 - B.0.E. 23/4/97
NO | =»
|

Se deberd informar e instruir a todo el personal sobre los planes existentes ante una emergencia.

4.9 — Se han dado consignas precisas a los trabajadores para casos de incendios y, en su caso, se realizan simulacros. . - .
gnasp I P 1l ' — Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Art. 82. Apartado 7

NO =



5.- EVALUACION DE RIESGOS DERIVADOS DEL USO DE MAQUINAS, EQUIPOS E INSTALACIONES ESPECIALES

(ver nota informativa sobre maquinas y otros equipos de trabajo en el Anexo 1)

CONSIDERACIONES GENERALES

5.1~ La totalidad de érganos de transmision de las méquinas (poleas, correas, engranaies,...), disponen de res-
guardos adecuados frente a los riesgos de atrapamiento, enganche o proyeccion.

5.2— En la utilizacion de sierras, tanto fijas como portdtiles, asi como maquinas especificas de la actividad (pica-
doras, cutter, descortezadoras, amasadoras, embutidoras, embuchadoras, guillotinas de congelados, grapadoras,
atadoras, etc.), se han fomado suficientes medidas de proteccion, frente a los riesgos de cortes, golpes, atrapa-
mientos, proyeccion de particulos, etc.

5.3.— Las piedras de esméril o afiladoras de herramientas disponen de los siguientes elementos de proteccion:
— Envolvente de chapa rigida con la abertura minima imprescindible.

— Soporte de apoyo muy proximo al disco abrasivo

— Pantalla transparente contra la proyeccion de particulas

5.4.— Las operaciones de mantenimiento y limpieza se realizan con méquina parada y adoptando procedimien-
tos 0 fomando precauciones que impidan la puesta en marcha imprevista.

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

Es necesario y preceptivo que los drganos de fransmision de las maquinas estén protegidos mediante resguardos
resistentes, preferentemente fijos y envolventes.

— Real Decreto 1495/1986. Art. 30 - B.0.E. 21/7/86

— Real Decreto 1215/1997. Anexo |. Apartado 1.8 - B.0.E. 7/8/97

Frente a los riesgos mecanicos que pueden derivarse de lo necesidad de acceso al punto de operacion u otras zonas
peligrosas de las maquinas durante su funcionamiento normal, deben adoptarse las medidas de proteccion més
oportunas en cada caso. Deberdn emplearse resquardos fijos, regulables o autorregulables, proteccion de man-
dos, resguardos méviles, enclavamientos que impidan el acceso mientras exista riesgo, etc., complementados en
algunos casos con empujadores fijos o manuales adecuados.

— Real Decredto 1215/1997. Anexo I. Apartado 1.8 - B.0.E. 7/8/97

— Real Decreto 1495/1986 - B.0.E. 21/7/86

— Notas Técnicas de Prevencion n® 69, 70, 131, 149, 153, 235. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

El resguardo envolverd al disco abrasivo lo maximo posible, tanto frontal como lateralmente (incluido el eje), para
impedir la proyeccion de fragmentos en caso de rotura. Se extremard el cuidado en el montaje del disco y en la
prueba en vacio fras el cambio de muela. El soporte permite el apoyo de la pieza a irabajar.

— Real Decreto 1215/1997. Anexo |. Apartados 1.4 y 1.7 - B.0.E. 7/8/97

— Documentos Técnicos n° 30 y 70. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Estas operaciones se realizardn siempre tras la detencion de los motores y aplicando métodos de
consignacion—sedializacion, ademds de adoptar ciertas precauciones.

— Real Decreto 1215/1997. Art. 3.5 y Anexo II. Apartado 1.14 - B.O.E. 7/8/97

— Nota Técnica de Prevencion n® 52. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Sl Cuando las caracteristicas del trabajo a realizar exijan niveles de iluminacion elevados en un lugar determinado,
5.5.— En zonas concretas de las maquinas (punto de operacion, ...), en las que pueden requerirse exigencias se complementard la iluminacion general con una adecuada iluminacion localizada.
visuales importantes, se dispone de iluminacion localizada que complementa a la de tipo de general. — Real Decreto 486/1997. Anexo IV. Apartado 2 - B.0.E. 23/4/97

NO — Real Decreto 1215/1997. Anexo I. Apartado 1.9 - B.0.E. 7/8/97
5.6.— Las puertas de los camaras frigorificas se pueden abrir desde el interior mediante sistema de facil apertu- sl Las puertas de las camaras frigorificas deberdn disponer de un dispositivo de apertura rapida desde el interior.
ra. NO — Reglamento de Seguridad para Plantas e Instalaciones Frigorificas. MI-IF006




MANIPULACION DE CARGAS MANUAL Y CON MEDIOS MECANICOS

5.7.— El transporte de cargas pesadas o voluminosas se realiza por medio de aparatos mecdnicos.

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

Deberdn adoptarse los medidas técnicas u organizativas necesarias para evitar la manipulacion manual de car-
gas, en especial mediante la utilizacion de equipos para el manejo mecdnico de dichas cargas, ya sea de forma

automdtica o controlada por el trabajador.
— Real Decreto 487/1997. Art. 3 - B.O.E. 23/4/97

Sl En caso que no pueda evitarse la necesidad de lo manipulacion de cargas de modo manual, ésta debe limitarse
5.8.— En el manejo de cargas manualmente, los trabajadores aplican adecuadas téenicas de levantamiento y al maximo posible. Los trabajadores deben conocer y aplicar téenicas adecuadas de levantamiento y manipula-
manipulacion. cion de las cargas.

NO — Real Decreto 487/1997. Art. 3 - B.0.E. 23/4/97
5.9.— En la utilizacion de carretillas manuales (transpaletas) se han tenido en cuenta los siguientes aspectos:
— Dispone de empufiadura cerrada que impida el deslizamiento de las manos. SI
— Incorpora limitador de carga méxima. En la manipulacion de estos equipos han de observarse todas aquellas medidas encaminadas a prevenir situacio-
— Los ruedas direcirices estan protegidas contra posibles atrapamientos. nes de riesgo por sobreesfuerzos, atrapamientos, caida de la carga, golpes, efc.
— Se asegura el equilibrado, calzado o atado de los cargas antes de elevarlos. — Real Decreto 1215/1997. Anexo | y II. Apartado 2 - B.0.E. 7/8/97
— Se evita o manipulacion con las manos himedas o con grasa. — Nota Técnica de Prevencion n® 319. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
— Se avanza mirando en la direccion de la marcha. NO

— Se efectan revisiones periodicas de los disfintos elementos del equipo (frenos, direccion, efc.).

5.10.— En la vilizacion de montacargas, se tienen en cuenta enire otros aspectos las siguientes cuestiones:
— Las puertas disponen de enclavamientos electromecanicos, de modo que sélo abren en la planta desde la que
se solicita.

— No es posible hacer funcionar el montacargas con una puerta abierta.

— Se dispone de iluminacién arfificial suficiente en el inferior del montacargas y en el recinto del camerino para
realizar las revisiones preceptivas.

— Se realizan las revisiones e inspecciones necesarias y preceptivas de acuerdo a los reglamentos vigentes.

La utilizacion de estos aparatos de elevacion exige fener en cuenta molfiples aspecios de seguridad sobre los mis-
mos, para lo cual deberdn cumplir la correspondiente reglamentacion vigente.

— Reglamento de Aparatos Elevadores (Orden 30/6/1966).

— Reglamento de Aparatos de Elevacion y Manutencion. ITC-MIE-AEM1




TRABAJOS CON HERRAMIENTAS MANUALES

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

| Las herramientas de corte deben mantenerse afiladas y deben estar provistas de empuiiadura que evite el desli-
5.11.— Los cuchillos se mantienen debidamente afilados, disponen de empufiaduras antideslizantes y de guarda- zamiento fdcil y con protecciones guardamanos para evitar cortes.
manos. — Real Decreto 1215/1997. Anexo |. Apartado 1 - B.0.E. 7/8/97

NO == _ ot Técnica de Prevencion n° 391

Sl Para evitar cortes u ofro tipo de accidentes con los diversos fipos de cuchillos a emplear, los trabajadores deberdn
5.12.— Se utilizan bolsas portacuchillos para la colocacion y transporte adecuados de los cuchillos a emplear en estar provistos de adecuadas bolsas portacuchillos que permitan su adecuada colocacion y transporte.
diferentes puntos del area de frabajo. — Real Decreto 1215/1997. Anexo . Apartado 1-B.0.E. 7/8/97

NO | == | _ Nota Técnica de Prevencion n® 391. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA
Solo debe recurrirse a los equipos de proteccion individual, cuando los riesgos no pueden evitarse o controlarse

| con medios de proteccion colectiva (pantallas de proteccion, etc.) o con medidas y métodos organizativos. Estos
5.13.— Se utilizan guantes de cota de malla y calzado antideslizante, certificado y con marcado CE, frente a los equipos deben ser cerfificados, dotados de marcado CE, acompafiados de declaracion de conformidad CE y de folle-
riesgos de cortes con sierras, descortezadoras y herramientas, asi como de caidas de personas en los superficies to informativo.
de trabaijo. — Real Decreto 1407/1992 - B.0.E. 20/10/92

NO =  —Real Decreto 773/1997 - B.0.E. 12/6/97

—Ley 31/1995. Art. 17.2 - B.0.E. 10/11/95

Sl El empresario dofard de ropa de proteccion contra hajs temperaturas a los trabajadores que efectian trabajos en el
5.14.— Para los trabajos en el interior de los camaras frigorificas, los trabajadores disponen de ropa de trabajo ade- interior de las camaras frigorificas.
cuada. — Real Decreto 773/1997. Art. 3. Anexo IV. Apartado 7 - B.O.E. 12/6/97

NO = _peql Decreto 1407/1992 - B.OE. 20/10/92

Sl En prevision de la caida de jamones desprendidos en el interior del secadero, los trabajadores deberdn utilizar cascos
5.15.—Se utiliza casco de seguridad cerfificado y con marcado CE frente ol riesgo de caida de jomones desprendidos de seguridad cerfificados.
durante los operaciones de trabajo realizadas en el inferior del secadero. — Real Decreto 1407/1992 - B.0.E. 20/10/92

NO =  _Reql Decreto 773/1997 - B.O.E. 12/6/97

| Los EPI se mantendrdn en condiciones adecuadas y se sustituiran cuando sea necesario y segun indiquen las instruc-
5.16.— Existe un programa de mantenimiento y sustitucion de los equipos de proteccion individual utilizados. ciones dadas por el fabricante.

NO =  —Real Decreto 773/1997 - B.O.E. 12/6/97




6.- EVALUACION DE LA INSTALACION DE AIRE COMPRIMIDO

EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA

)|
g . D . Caso de no estar bien ventilado de forma natural, deberd disponerse de un sistema de renovacion forzada de aire.
6.1.— La ventilacion del equipo de compresion estd garantizada. y
— Reglamento de Aparatos a Presion. Art. 16

NO =
6.2.— Se realiza un mantenimiento de niveles, del estado general de la instalacion y la limpieza del equipo de Deberd realizarse el mantenimiento periodico de toda la instalacion y las reparaciones o sustituciones necesarias.
compresion. — Reglamento de Aparatos a Presion. Arts. 26 y 30

NO =

Deberdn realizarse revisiones anuales e inspecciones y pruebas cada 10 afios por personal autorizado.

6.3.— Se realizan revisiones anuales del equipo e inspecciones y pruebas cada diez afios por personal autorizado. b S ) \
o P yP porp — Instruccion Técnica Complementaria. Ministerio de Industria y Energia — AP17




7.- EVALUACION DEL RIESGO DE EXPOSICION A CONTAMINANTES FiSICOS

7.3~ Se realizan audiometrias periddicas a los trabajadores.

NO

EXPOSICION AL RUIDO EN CASO DE RESPUESTA NEGATIVA
Sl , B :
71— Se ha efectuado lo Evaluacisn Inicil del Ruido Se debera efectuar la Evaluacion Inicial del Ruido.
o ’ NO — Real Decreto 1316/1989. Art. 3 —B.0.E 27/10/89
79— Se ha desarrollado un oroarama aue hava dado luaar a la reduccion del ruido Si El empresario estd obligado a reducir los riesgos derivados de la exposicion al ruido.
- POGUATIE U Ty Aace 19 ' NO — Real Decreto 1316/1989. Art. 2 - B.O.E. 27/10/89
s Si se superan los 80 dB(A) de nivel de ruido diario equivalente se deberdn efectuar audiometrias periddicas a los

trabajadores afectados.
— Real Decreto 1316/1989. Art. 5 - B.0.E. 27/10/89




ANEXO |

NOTA INFORMATIVA SOBRE LA SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS Y OTROS EQUIPOS DE TRABAJO

(1) Si se han adquirido maquinas nuevas fabricadas después de Enero de 1995, la entrada en vigor de las disposiciones de aplicacion de las directivas sobre maquinas, el Real Decreto 1435/92
(B.0.E11/12/92) y el Real Decreto 56/95 (B.0.E. 8/2/95), obligan al fabricante a proporcionar cierta informacion sobre las maquinas. La Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos
Laborales, obliga al empresario a recabar dicha informacion si el fabricante no la facilita. Por todo ello debe saber que:

— Cada mdquina debe disponer de marcado CE visible e indeleble

— Cada maquina debe acompadiar una “Declaracion CE de Conformidad”

— Cada mdquina debe ir provista de un completo manual de instrucciones en castellano

— Si detecta alguna deficiencia que afecte a la sequridad, no modifique nada por su cuenta, pero advierta de ello al fabricante.

Si adquirio maquinas fabricadas entre 1987 y 1995, el Reglamento de Seguridad en las Maquinas, Real Decreto 1495/86 (B.0.E. 21/7/86), obliga al fabricante o responsable establecido
en la Comunidad, a acreditar la seguridad de las maquinas incluidas en el Anexo de dicho Reglamento, mediante autocertificacion u ofros procedimientos autorizados, asi como a propor-
cionar un adecuado manual de instrucciones.

Por ofra parte, por Orden del 8 de Abril de 1991 se aprobd la Instruccion Técnica Complementaria MSG—SM—1 del Reglamento de Seguridad en las Maquinas (B.0.E. 11/4/91), referente
a maquinas, elementos de maquinas o sistemas de proteccion, usados, por la que es responsabilidad del fabricante, vendedor, importador, arrendador o cedente, expedir un certificado que
justifique el cumplimiento de las reglas de sequridad contenidas en el capitulo VIl de dicho Reglamento. Asi mismo, las maquinas deben ir acompadiadas de instrucciones de uso, placa y ei-
quetas de identificacion. Por ofra parte, lus empresas en las que estén instaladas se responsabilizardn de efectuar revisiones anuales a partir del tercer afio de su adquisicion.

(2) Deberdn tenerse en cuenta las disposiciones contenidas en el Real Decreto 1215/1997, relativas a los equipos de trabajo disponibles por la empresa, en orden a garantizar la Seguridad y
Salud de los trabajadores que utilizan los referidos equipos.

NOTA INFORMATIVA SOBRE MEDIOS DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS

(1) En lo que a proteccion contra incendios se refiere se tendrdn en cuenta las Ordenanzas Municipales de Proteccion contra Incendios en el ambito territorial de sus respectivos municipios.

(2) Lo orden de 13 de Noviembre de 1994 del Departamento de Industria, Comercio y Turismo (B.0.A. 21/12/94) del Gobierno de Aragdn, establece las condiciones que deben cumplir las
empresas instaladoras y conservadoras de instalaciones de proteccion contra incendios, e incluye en su anexo IV (hojas 1 a 13), los protocolos de inspecciones, verificaciones y pruebas que
deben cumplir las instalaciones de proteccion contra incendio de las empresas.




ANEXO I

EXTRACTO DE LAS CONDICIONES TECNICO-SANITARIAS SOBRE LOCALES, EQUIPOS, UTILES Y PERSONAS EN ESTABLECIMIENTOS EN LOS QUE SE MANIPULEN,
PREPAREN, TRANSFORMEN Y ALMACENEN LAS MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS ELABORADOS.

Real Decreto 1904/93 - B.0.E. 11/02/94 — Real Decreto 1916/97 - B.0.E. 13/01/98

CONDICIONES TECNICO-SANITARIAS

GENERALES

1. Donde se manipulen, preparen y transformen materias primas y se fabriquen productos.

— Los suelos deben ser de materiales impermeables y resistentes, faciles de limpiar y desinfectar, dispuestos de forma que faciliten la salida del agua y con un dispositivo para
su evacuacion.

Las paredes deben ser de superficies lisas, faciles de limpiar, resistentes e impermeables; recubiertas con un revestimiento lavable y claro, hasta una altura minima de dos metros y
nunca inferior a la altura del almacenamiento en los locales de refrigeracion y almacenamiento.

Los techos estardn constituidos con materiales faciles de limpiar.

El material de las puertas debe ser inalterable y facil de limpiar.

Debe existir un sistema de venfilacion adecuado y, en su caso, de evacuacion de vapores.

Los locales dispondran de iluminacion suficiente, natural o artificial.

Se dispondrd de un nimero suficiente de instalaciones para lavarse y desinfectarse las manos, provistas de agua corriente fria y caliente o de agua templada a una temperatura
adecuada. En los locales de trabajo y en los aseos los grifos serdn de accionamiento no manual, (accionados con el pie, rodilla o por medio de célula fotoeléctrica).

Estas instalaciones deberdn disponer de productos de limpieza y desinfeccion y medios higiénicos para secarse las manos.

Existiran dispositivos para limpiar los dtiles, equipos e instalaciones.

2. En los almacenes de materias primas y productos, se dispondra de los elementos antes indicados, excepto:

— En los almacenes con refrigeracion, donde bastard con un suelo impermeable, fécil de limpiar y desinfectar, con pendientes que faciliten la salida del agua.

— En los locales de congelacion y de uliracongelacion, donde bastard con un suelo, de materiales impermeables e imputrescibles, facil de limpiar.

— La utilizacion de paredes de madera en los locales contemplados en el parrafo anterior y construidos antes del primero de enero de 1983, no constituira mofivo de refirada de la
autorizacion.

3. Ademas, con cardacter general los establecimientos dispondran:

— De medios para mantener la higiene y proteger las materias primas y los productos acabados, que no hayan sido embalados o envasados, durante las operaciones de carga y descarga.
— De instalaciones apropiadas de proteccion contra animales indeseables, como insectos, roedores, pdjaros, etcétera.




CONDICIONES TECNICO-SANITARIAS

GENERALES (Continuacion)

De equipos y tiles de trabajo, tales como mesas de despiece, recipientes, cintas transportadoras, sierras y cuchillos destinados a entrar en contacto directo con las materias primas y los
productos, fabricados con materiales resistentes a la corrosion y faciles de limpiar y desinfectar.

De recipientes especiales, para las materias primas o productos desechados durante el proceso de fabricacion, que serdn estancos, de materiales inalterables, con tapadera y sistema de
ierre que impida que personas no autorizadas puedan sacar su contenido.

Cuando la abundancia de desechos asi lo requiera, o i no se retiran o destruyen al final de cada jornada de trabajo, éstos serdn almacenados en un local que pueda cerrarse con llave.
Cuando su eliminacion se haga por conductos, éstos deberdn estar construidos e instalados de forma que se evite cualquier riesgo de contaminacion de las materias primas o productos.
De instalaciones apropiadas para la limpieza y desinfeccion de equipos y itiles.

De dispositivos de evacuacion de aguas residuales que cumplan los requisitos higiénicos.

De una instalacion que suministre exclusivamente agua potable, con arreglo a la reglamentacion técnico-sanitaria para el abastecimiento y control de calidad de las aguas potables de
consumo piblico, aprobado por el Real Decreto 1138/1990, de 14 de septiembre.

Se autorizard una instalacion de agua no potable para la produccion de vapor, la lucha contra incendios o la refrigeracion, a condicion de que las tuberias instaladas para ello
imposibiliten que este agua pueda utilizarse con ofros fines y no presente riesgo de contaminacion directa o indirecta de los productos. Las tuberias de agua no potable deberdn estar
cloramente diferenciadas de aquellas que se utilicen para el agua potable.

De vestuarios, en nimero y con capacidad suficientes, con paredes y suelos lisos, impermeables y lavables. Habré aseos con lavabos dotados de grifos de accionamiento no manual y de
medios higiénicos para la limpieza y secado de las manos y retretes con cisterna que no se comunicardn directamente con los locales de trabaijo.

De un local correctamente acondicionado y con elementos dotados de llave, a disposicion del servicio de inspeccion, i la canfidad de produccion requiere su presencia con regularidad.
De un local o dispositivo para el almacenamiento de detergentes, desinfectantes y sustancias similares, cerrado con llave.

De un local o un armario para el almacenamiento del material de limpieza y mantenimiento.

De equipos adecuados para la limpieza y desinfeccion de los medios de fransporte, a menos que estas operaciones se realicen, fuera del establecimiento, en instalaciones oficialmente autorizadas.

En industrias cdrnicas avtorizadas sequn el Art. 9 del Real Decreto 1904/1993, «establecimientos de estructura o capacidad de produccion no industrial»:

Los grifos pueden ser de accionamiento manval y las taquillas pveden ser sustitvidas por armarios.

RELATIVAS A LOCALES, EQUIPOS Y UTILES

Los locales, equipos y dtiles se mantendran en buen estado de uso y limpieza, para que no constituyan focos de contaminacion de las materias primas y productos elaborados.

El agua para limpiar los Gtiles de trabajo tendrd una temperatura no inferior a +82°C.

Se utilizard agua potable, para todos los usos, tal como se define en la reglamentacion técnico-sanitaria para el abastecimiento y control de la calidad de las aguas potables de consumo
piblico, aprobada por el Real Decreto 1138/1990, de 14 de septiembre.

Estard prohibido esparcir serrin o cualquier ofra materia andloga en el suelo de los locales de trabajo y almacenamiento.




CONDICIONES TECNICO-SANITARIAS

RELATIVAS AL PERSONAL

— I personal que manipule materias primas y productos sin embalar vestird ropa de trabajo clara, adecvada y limpia y llevard un gorro que cubra fotalmente el cabello.

Los trabajadores se lavaran las manos al menos cada vez que reanuden el trabajo y cuantas veces sea necesario para mantenerlas limpias; las heridas en las manos deberdn cubrirse con
un vendaje impermeable y estanco.

Se prohibe fumar, escupir, beber, masticar y comer en los locales de frabajo y almacenamiento.

La empresa fomard las medidas necesarias para evitar que manipulen las materias primas y los productos personas que puedan contaminarlos.

En el momento del inicio de la relacion laboral, toda persona que vaya a trabajar y manipular materias primas y productos deberd acreditar, mediante certificado médico, que no existe
ningdn impedimento sanitario que se oponga a que le sean asignadas dichas tareas.
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