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Encuesta de Inserción Laboral de Titulados Universi tarios 2014.  
 

 Avance de Resultados. Aragón. 

Objetivo:  Obtener información para el colectivo que finaliza la universidad: de los itinerarios 
educativos y laborales seguidos, el análisis de las características de los empleos encontrados y 
su adecuación a la formación recibida así como el estudio de los periodos de desempleo e 
inactividad una vez han abandonado el sistema educativo. 

Variables estudiadas: Sexo, universidad, agrupaciones de titulación, rama de estudio, ámbito de 
estudio. 

Nivel de desagregación territorial:  Aragón y España. 

Se realiza desde: 2014. 

Frecuencia:  irregular. 

Palabras clave: inserción laboral, universidad 
 
Fuente: Encuesta de Inserción Laboral de Graduados Universitarios 2014. INE. 
 

Fecha de la última actualización: febrero de 2016. 

 
 

Hoja / Contenido: 

Encuesta de Inserción Laboral de Graduados Universi tarios 

1 Características de los titulados universitarios del curso 2009-2010 

2 Lugar de residencia en 2014 de los titulados universitarios del curso 2009-2010 

3 Situación laboral en 2014 de los titulados universitarios del curso 2009-2010 

4 Titulados universitarios del curso 2009-2010 que estaban trabajando en 2014 

5 Titulados universitarios del curso 2009-2010 que han tenido un trabajo remunerado 
desde que acabaron la carrera. Primer empleo tras acabar la carrera 

6 Titulados universitarios del curso 2009-2010 que no han tenido un trabajo 
remunerado desde que acabaron la carrera 
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Notas metodológicas 

La Encuesta de Inserción Laboral de Titulados Universitarios (EILU) es una nueva operación, 

recogida entre septiembre de 2014 y febrero de 2015, tiene como objetivo proporcionar información 

sobre diversos aspectos del proceso de transición de la universidad al mercado laboral de la 

cohorte de titulados universitarios de 1º y 2º ciclo, y graduados universitarios del curso 2009-2010. 

La encuesta está diseñada para proporcionar información sobre el entorno demográfico y 

universitario, educación y aprendizaje, proceso de incorporación al empleo, adecuación 

de los estudios al empleo y movilidad geográfica La encuesta tiene carácter puntual y no 

tiene una periodicidad fija.  

La investigación se ha dirigido a la cohorte de titulados de 1er y 2º ciclo, y graduados en 

el curso académico 2009-2010 del sistema universitario español. En lo que respecta a los 

titulados de grado, debe tenerse en cuenta que el número de titulados era muy pequeño 

en la medida en que el curso 2009-2010 fue el segundo de implantación de estas nuevas 

titulaciones (el grueso principal de titulados en grado corresponde a Enfermería e 

Ingeniería de la Edificación que procedían de la Diplomatura de Enfermería y de 

Arquitectura Técnica que realizaron cursos de adaptación para obtener el título de grado).  

La muestra ha sido aproximadamente de 30.000 titulados para toda España. Los datos 

han sido ponderados para ser representativos a nivel nacional por titulaciones, a nivel 

autonómico por CNED a dos dígitos y a nivel de universidad por ramas de conocimiento.  

Los datos se han recogido entre septiembre de 2014 y febrero de 2015. Se ha utilizado un 

método combinado de obtención de información: entrevistas directas (Web y telefónicas) y 

utilización de datos administrativos. 

 
 
 
 
 


