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PRESENTACION

Ano a afno, el Consejo Econémico y Social de Aragdn pone a disposicién de la sociedad ara-
gonesa un informe sobre la situacién econémica y social de la Comunidad Auténoma.
Concebido y basado en estrictos criterios cientificos y rigurosidad analitica, el Informe 2005,
que tengo el placer de presentar, recorre los mas importantes temas y aspectos de la situa-
ciéon aragonesa y propone una lectura de Aragén que trasciende la propia descripcion de sus
datos y realidades para situarlo en el contexto nacional, europeo y mundial.

El andlisis se estructura en tres grandes apartados: la economia, el mercado laboral y el pano-
rama social y calidad de vida, y es fruto del trabajo de las Comisiones de Trabajo, de la
Comisién Permanente y del Pleno, quien aprobé este Informe en su sesion del 5 de julio de
2006. El Informe 2005 no habria sido posible sin la generosa colaboracion de los diferentes
Departamentos del Gobierno de Aragén, de la Universidad de Zaragoza y de los centros de
investigacion privados, quienes han facilitado al Consejo, con prontitud y sin reservas, la
informacion solicitada. Mi profundo agradecimiento a todas las instituciones, a las organi-
zaciones econémicas y sociales, a los consejeros y a los técnicos y personal del CES de
Aragdn por su capacidad, su entusiasmo y su dedicacion.

Como novedades, este ano el Informe aborda, en la parte econdmica, el capital riesgo y, en
la parte social, la escuela y la inmigracién, y las familias aragonesas.

Los mercados desempefan un papel muy importante en la financiacion de las actividades de
|+D+i y de los proyectos empresariales innovadores. Por ello, y por primera vez en el pano-
rama econémico, se ofrece un capitulo dedicado al Capital Riesgo, en donde se analiza,
desde una amplia perspectiva, su comportamiento en Espafa y Aragon. Los datos revelan
gue la Comunidad Auténoma ha tenido una significativa expansion de la actividad inverso-
ra en este tipo de capital a lo largo de 2005. Esta via de financiacion, alternativa a la bursa-
til y la crediticia y de dificil acceso para buena parte de los proyectos innovadores, tiene
importantes efectos positivos en la economia. Asf, su accion beneficiosa se proyecta en el
impulso que supone para el aumento de la productividad, la creacién de empleo y el de-
sarrollo de una cultura empresarial dindmica y emprendedora.

En el panorama social, este afo el Informe ha querido detenerse de manera especial en dos
temas de gran actualidad y relevancia, como son la escuela y la inmigracién, y la familia.
Aragon esta creciendo demograficamente gracias a y con los inmigrantes, una poblacién
joven con cada vez mayor presencia, especialmente en los centros escolares, lo que comien-

o



Pri meras

17/1/07 16:26 Pagina X $

CESA - INFORME

za a dar un nuevo rostro a la escuela y a plantear nuevas necesidades y retos. Por su parte,
la evolucion de la institucion familiar ha llevado a todo un abanico de tipos diferentes de
familia que conviven y se entrecruzan. El capitulo dedicado a «las familias aragonesas» ana-
liza la pluralidad de modelos familiares, sus nuevas funciones y las consecuencias y proble-
mas sociales que generan.

* % %

El afio 2005 ha supuesto un reto para la economia mundial, por el fuerte encarecimiento de
las materias primas, en especial del petréleo, y la subida de los tipos de interés de interven-
cion por parte de las autoridades monetarias, pero un aflo mas ha mostrado fortaleza cre-
ciendo a un ritmo por encima del 4%. Frente a este dinamismo, la actividad econémica en
Europa ha continuado avanzando a un exiguo ritmo del 1,4% en la zona euro y del 1,7%
en la UE-25.

En este contexto, Espana ha consolidado su posiciéon como uno de los paises motores del
crecimiento en la Eurozona y Aragdn, por tercer afio consecutivo, ha vuelto a superar la
media espafola con un avance del PIB de 3,5%, una décima por encima del promedio espa-
fiol y el doble de la media europea.

Tan positivo balance ha respondido a un crecimiento donde la demanda interna y la cons-
truccion han seguido siendo los dos pilares impulsores de la actividad econémica, de forma
similar al patréon espafiol. Dos matices permiten apreciar un desarrollo méas equilibrado en
Aragén que en el panorama nacional. Por un lado, las inversiones en bienes de equipo pre-
sentan un mejor comportamiento, lo que favorece una estructura de crecimiento mas diver-
sificada, donde la industria aragonesa mejora su protagonismo con datos mas positivos que
en Espafia. Por otro lado el sector exterior ha mantenido un aflo mas superavit comercial,
frente a un déficit espanol que drena crecimiento. Y todo a pesar de la atonia econémica en
la que se halla inmersa Europa, destino del 90% de las exportaciones aragonesas y del 72%
de las espanolas.

El cuadro macroeconémico aragonés desde la vertiente de la demanda ha presentado, desde
una perspectiva anual y en términos de media, gran similitud con el perfil espafiol. La inver-
sién en construccién y la inversion en bienes de equipo tendieron a acelerar sus ritmos de
crecimiento, con el resultado de unas tasas de avance del 7 y 9,7%, respectivamente, en
ambos casos por encima de la media espanola. El consumo de los hogares, sin embargo, se
mantuvo estable en un nivel del 4,4%, cifra que puede calificarse de dindmica e idéntica a
su homologo nacional. Desde la éptica de la oferta, todas las ramas productivas contribuye-
ron positivamente al crecimiento de la economia aragonesa, a excepcién del sector agrario.
La industria y la construccién mejoraron los resultados de 2004 con ritmos de crecimiento
por encima del promedio nacional, el 1,5y 6%, respectivamente, mientras que los servicios,
con una tasa del 3,7%, se desaceleraron suavemente en contraste con lo sucedido en el con-
texto espafiol.
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En cuanto a los precios, el continuado encarecimiento del petréleo, la fuerte intensidad de
la demanda interna y unas adversas condiciones climatoldgicas, fruto de la combinacién de
heladas y una generalizada sequfa, fueron factores clave para que Espafa despidiera el ejer-
cicio 2005 con la tasa de inflacién mas alta del afio y uno de los peores registros de los Ulti-
mos tres ejercicios. En Aragén los precios han respondido, un ano mas, al patrén de com-
portamiento marcado por la economia espanola, aungque con un perfil mas inflacionista. Asf,
la Comunidad Auténoma cerré 2005 con una inflacién interanual del 3,8%, dato seis déci-
mas superior al registro alcanzado el afio anterior. En términos de media, el avance de los
precios se cifré en el 3,5%, de nuevo una décima méas que su homologo espafiol y en torno
a ocho décimas por encima de la tasa correspondiente a 2004.

En el apartado de los factores de produccién a largo plazo, el nivel relativo del stock de capi-
tal humano espafiol, respecto al nivel medio de la UE-25, ha mejorado algo méas de un punto
a lo largo de 2005, situandose en el 89,6%. Destaca Aragéon como Comunidad Autdnoma
dotada de capital humano bien formado: elevado porcentaje de poblacién con estudios
medios, proporcién menor de analfabetismo que la media espafnola y poblacién ocupada
con perfil formativo superior al conjunto del pais.

En lo que respecta al stock de capital fisico, este ano el Informe se hace eco de su evolucion
en cada una de las tres provincias aragonesas, enriqueciendo con ello la visién ofrecida en el
informe de 2004, que atendi6 a un estudio comparativo de la trayectoria seguida por el capi-
tal fisico en Espafna y Aragon.

En materia de 1+D+i el Gobierno de Aragén articula su propuesta de acciéon para el fomen-
to de la ciencia y la técnica en 2005 a través del Il Plan Autonémico de Investigacion,
Desarrollo y Transferencia de Conocimientos (Il PAID). En este afio, la politica presupuestaria
de +D+i, contenida en la Funcién 54 de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragon, ha estado dotada de 36,4 millones de euros, un 0,9% del total de los presupuestos
y en torno a un 27% mas de lo asignado en 2004. El objetivo que marca la Ley de la Ciencia
de alcanzar, de forma progresiva, una inversién en 1+D de al menos el 1,5% del PIB arago-
nés queda lejos de cumplirse si se tiene en cuenta que en 2004 el ratio se limit6 a un 0,7%,
por lo que su consecucién va a suponer un importante esfuerzo por parte del Gobierno y de
la sociedad.

Por ultimo, en cuanto al capital riesgo puede subrayarse que en 2005 el comportamiento de
la Comunidad Auténoma aragonesa ha destacado por su caracter expansivo. Asi, la inversion
en Aragén ascendid hasta un total de 43,7 millones de euros (el 0,16% del PIBy el 1,1% del
agregado en Espafia), un aumento de mas de un 400% respecto del dato de 2004, con lo
gue se sitla como la séptima Comunidad en volumen de inversion. La mayor actividad inver-
sora se ha visto favorecida por un proyecto conjunto denominado “Iniciativa SAVIA" y pro-
movido por el Gobierno de Aragon. Asi, desde su creacion a finales de 2004, SAVIA Capital
inversion, a través de las cuatro empresas de capital riesgo, ha promovido una inversién total
de 44,4 millones de euros, de los que 12,259 millones han correspondido a aportaciones de
SAVIA. Tal inyeccion de fondos ha permitido la creacion de 451 nuevos empleos.
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En el mercado laboral, Aragén ha tenido un buen comportamiento en conjunto durante
2005. Con respecto al afo anterior, el empleo ha crecido por encima de lo que lo ha hecho
la poblacion activa (3,3 y 2,8%, respectivamente). Esto sitla a Aragon en el séptimo pues-
to por Comunidades Autébnomas, un punto por encima de la media nacional. El paro, a su
vez, ha descendido un 6,1%, lo que mantiene a Aragon en la seqgunda Comunidad con
menor tasa de desempleo. La tasa de temporalidad, que se sitla en el 27,5%, es otro indi-
cador positivo, ya que se sitla 6 puntos por debajo de la media espafola; ademas la tem-
poralidad ha disminuido un 5,7%, lo contrario que ha ocurrido en Espafia, cuya tasa ha cre-
cido un 6%.

El analisis del empleo por sectores econdmicos revela que servicios e industria son los que
mantienen un mayor nimero de empleos en Aragén, aungue ambos han visto descender
sus efectivos con respecto a 2004. Por el contrario, tanto el sector agricola como, en espe-
cial, el de la construccién, han experimentado un importante desarrollo durante 2005 desde
el punto de vista del empleo.

En un contexto caracterizado por una evolucién favorable de los indicadores que describen
la situacién del mercado de trabajo, la situacion de la mujer, pese a haber mejorado de una
forma mas evidente en comparacion con la del hombre, sigue estando en una posicién de
desventaja. Los datos de actividad, empleo y paro son, en todos los casos, favorables al
grupo de hombres. Hay que destacar, sin embargo, que las diferencias se reducen en los tra-
mos de edad mas joven. La tasa de actividad femenina cae especialmente a partir de los 34
anos. Las de ocupacion (cuya media anual es inferior a la masculina en 23,8 puntos) mues-
tran la menor diferencia entre sexos entre los 20 y 34 afios. En cuanto a las tasas de paro,
las menores diferencias entre sexos se producen en el grupo de 30 a 34 afios. Esta tenden-
cia se vincula a un problema estructural, con bases en valores culturales y sociales que con-
dicionan todavia en gran medida la situacién laboral de las mujeres y que refleja las dificul-
tades para alcanzar una adecuada conciliacion entre vida familiar y laboral de mujeres y
hombres.

El Informe 2005 analiza también las politicas institucionales y sociales para el fomento del
empleo y la formacién profesional, en concreto los programas de promocién de empleo del
INAEM, al que se han destinado 24,4 millones de euros, con la colaboracion de
Corporaciones Locales, Agentes y Organizaciones Sociales; el Plan de Formacién e Insercion
Profesional de Aragén que ha gestionado también el INAEM con la colaboracién de los
Agentes Sociales y al que se han dedicado 26,5 millones de euros, con la participacion de
mas de 25.000 alumnos; y otros planes de formacién e insercion como el Plan FIJA o el
Programa de préacticas no laborales.

Desde el punto de vista demografico, Aragdén continlia su evoluciéon positiva comenzada
hace ya siete anos, consolidando la tendencia ascendente iniciada en 1999. El incremento
poblacional se debe, en su mayor parte, a la llegada de inmigrantes, que, con un crecimien-
to interanual del 24,9% desde comienzo del siglo, suponen el 7,6% del total de la pobla-
cion de Aragén. El crecimiento vegetativo continda siendo, no obstante, negativo.
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Provincias, comarcas y las tres capitales han visto incrementar su poblacién, aunque puede
estar consoliddndose la tendencia a perderla precisamente en las comarcas con menor
poblacion. Por el contrario, los municipios que mas han crecido son los ntcleos urbanos de
la Comunidad y las localidades que se encuentran en el entorno de Zaragoza. Siete de cada
10 aragoneses viven en las 12 ciudades mas importantes, lo que pone de manifiesto la fra-
gil situaciéon del medio rural aragonés, en continuo proceso de despoblacion, especialmente
en sus pueblos mas pequefos.

En el capitulo dedicado a la educacién, y por quinto afio consecutivo, el Informe muestra la
tendencia al crecimiento del alumnado de régimen general. Destaca el fuerte incremento de
Educacion Infantil (un 43% mas que en 2004), se continla reproduciendo la mayor presen-
cia femenina en Bachillerato, asi como la mayor preferencia masculina por Estudios
Profesionales. Continda aumentando el nimero de estudiantes extranjeros, que ya repre-
sentan el 8,6% del total del alumnado. Casi la mitad de ellos estan en Primaria. El creci-
miento ha sido espectacular, ya que en el primer quinquenio de este siglo el alumnado
extranjero se ha multiplicado por seis. El 77% de los extranjeros estudia en centros publicos,
el 20% en centros privados concertados y el 3% en centros privados no concertados. La dis-
tribucion del alumnado extranjero en los centros escolares es muy desigual: representa el
10,4% del total del alumnado en la Ensefianza Publica, el 6,2% en la Ensefianza Privada
Concertada y el 3,2% en la Ensefianza Privada no Concertada. Este problema afecta espe-
cialmente a la ciudad de Zaragoza. Destaca el bajo porcentaje de alumnado extranjero en los
grandes colegios privados. Esta concentraciéon excesiva, que recae casi exclusivamente en los
colegios publicos, aumenta las dificultades afadidas de integracion y de aprendizaje y tiene
una lectura complicada entre los padres del alumnado autéctono que relaciona aumento de
alumnado extranjero con descenso de nivel académico.

En vivienda, tras el importante descenso experimentado en 2004 en Aragén, 2005 ha
supuesto una recuperacion, con 17.000 viviendas iniciadas. La recuperacion ha afectado de
manera especial a la vivienda protegida, con un aumento del 50% respecto al afio anterior,
muy por encima del experimentado por la vivienda libre (8,5%). Del total de viviendas ini-
ciadas, el 13% han sido protegidas, volviendo a superar la media nacional (11%). La recu-
peracion de 2005, con el nuevo Plan de Vivienda, parece iniciar una nueva tendencia al alza
de las viviendas VPO.

Aragén estd entrando con firmeza en la Sociedad de la Informacién y del Conocimiento.
Ocho de cada diez hogares disponen de teléfono mévil, la mitad dispone de ordenador y un
tercio cuenta con acceso a Internet. El perfil del cibernauta aragonés responde a un hombre,
joven y con estudios. La principal brecha digital de Aragén radica, posiblemente, en la divi-
sion entre el medio rural y el medio urbano, con una diferencia de 20 puntos favorables al
medio urbano. Esta distancia desaparece, no obstante, cuando se toma como referencia el
indicador relativo a los nifios de entre 11y 14 afios usuarios de Internet, que presenta prac-
ticamente el mismo valor para los nifios del medio rural y los del medio urbano (gracias, fun-
damentalmente, a la posibilidad de acceso a la red en las escuelas). Hay que destacar el papel
que en este sentido estan cumpliendo los lugares de acceso publico a Internet o telecentros,
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cuya gestion recae principalmente en los ayuntamientos. Por otro lado, el inicio de las actua-
ciones del Proyecto Teruel Digital ha puesto en marcha un proceso del que se espera una
influencia real y efectiva en la sociedad turolense.

En Medio Ambiente, 2005 destaca por la aprobacion de la organizacién y funcionamiento
del Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido, cuya competencia exclusiva corresponde a
la Comunidad Auténoma; por la aprobacion del Plan de Ordenacion de los Recursos
Naturales del Parque Natural de Posets-Maladeta de manera definitiva y, de manera inicial,
de la Laguna de Gallocanta, y por la puesta en marcha del Plan de Gestion Integral de
Residuos y del Observatorio de Medio Ambiente, en colaboracion con los Agentes Sociales
y Econémicos.

El Informe 2005 dedica un capitulo especial a las familias aragonesas. En él se analizan los
profundos cambios que la familia ha experimentado en las Ultimas décadas, tanto en sus
funciones como en su estructura, de manera que se ha pasado de un modelo de familia
extensa a una pluralidad de modelos familiares: familias nucleares, monoparentales, recons-
tituidas, homosexuales... Esta nueva configuracion de la familia responde a una serie de
transformaciones econémicas, ideolégicas y socioculturales, y demograficas, y se refleja per-
fectamente en la sociedad aragonesa. Predominan ampliamente los hogares nucleares, con
el modelo de pareja que tiene uno o dos hijos. Las parejas sin hijos, sin embargo, suponen
casi la tercera parte de los nucleos familiares y las familias monoparentales, el 14%, en gene-
ral madre con hijos a su cargo. Es de destacar la tendencia al aumento de los hogares uni-
personales, que ya representan mas de la quinta parte de los hogares, la mitad de los cua-
les son personas mayores de 65 afios que viven solos. Por otro lado, se esta produciendo un
continuo aumento de los procesos de separacion y divorcio: desde 2001 las separaciones se
han incrementado un 22% vy los divorcios un 39%. Por cada 10 matrimonios contrafdos se
producen cuatro rupturas, lo que es claramente indicativo de esta nueva realidad y de la
nueva concepcion de la institucion familiar.

El Consejo Econdmico y Social quiere contribuir, con este Informe sobre la situacion econd-
mica y social en el aho 2005, a un mejor y mas profundo conocimiento de la Comunidad,
tanto de sus avances como de sus debilidades, de su trayectoria y de sus posibilidades.
Pretende ser una mirada rigurosa y objetiva, que el CESA ofrece a la sociedad aragonesa, al
Gobierno y a las Cortes de Aragén, con el deseo de que este conocimiento contribuya a una
mayor eficacia y eficiencia de las politicas publicas, que ayuden a reconocer nuestras poten-
cialidades y a caminar hacia un futuro con mas calidad de vida y mayor integracion social.

Angela Lopez Jiménez
Presidenta del Consejo Econémico y Social de Aragon
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