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8.1 CARTOGRAFIA DE LA ZONA

Mapa basico (Adjuntar mapa, y sefalar las figuras representadas en él)

Términos Municipales Nucleos EI Cabeceras de comarca
Red viaria Red fluvial

pa de infraestructuras (Adjuntar mapa, y sefalar las figuras representadas en él)

Infraestructuras de transporte (incluido caminos rurales, vias pecuarias y caminos naturales)

Tomas de abastecimiento

Estaciones de transferencia y gestion de residuos I:I Vertederos controlados
Ambito de las mancomunidades municipales y consorcios de servicios asociadas

Infraestructuras basicas de transporte de energia eléctrica

Cobertura de telefonia movil e Internet banda ancha
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pa de centros de servicios(Adjuntar mapa, y sefialar las figuras representadas en él)

[ | Cuerpos de policia local Parques de bomberos

| Guarderias Centros de ensefianza primaria y secundaria

| Polideportivos Bibliotecas Casas culturales
| Bienes de interés cultural Ferias y festivales permanentes

| Centros de salud y consultorios Centros de atencion de urgencias o especialidades médicas
: Centros asistenciales de dia/noche y residencias

I:l Mapa de usos del suelo CORINE (Adjuntar mapa)

Mapa de figuras ambientales (Adjuntar mapa, y sefalar las figuras representadas en él)
Red Natura 2000 (LIC's y ZEPAS) Humedales Ambitos Planes de Proteccion
ENP's Arboles singulares Habitats de interés comunitario
PORN Montes de utilidad publica Punto de Interés Geoldgico
Especies de flora catalogadas Especies de fauna catalogadas IBA's




Ru raI'Es

Prograrma te Desarolo fusal Sostenible

PLAN DE ZONA RURAL

COMUNIDAD AUTONOMA: ARAGON

ZONA RURAL:
8 ANEXOS

COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO

8.2 ANTECEDENTES DE LA APLICACION DE PREVIOS PROGRAMAS DE DESARROLLO RURAL EN LA ZONA (Incluidas iniciativas LEADER/PRODER)

de Arag6n 2007/2013

privados y de representacion directa o indirectamente no
administrativa, asi como asociaciones privadas.

en la legislacion vigente. Comunidades de bienes u otras|
entidades de tipo comunal. Asociaciones o fundaciones
de caracter preferentemente local que carezcan de fines
lucrativos. Entidades publicas de caracter local

E PLAN / PROGRAMA / INSTRUMENTO FORMA DE INSTRUMENTAR PERIODO BENEFICIARIOS RESULTADOS
IASOMO(Asociacion para el Desarrollo de las Tierras del Personas fisicas que sean empresarios individuales o 1 |Fomento de la informacién y la formacion profesional
Moncayo): Asociacion sin animo de lucro constituida en vayan a serlo a traves del proyecto presentado. 2 |Aumento del valor afiadido de productos agricolas y forestales
1994. Esta integrada por 163 socios y una Junta Sociedades mercantiles, sociedades agrarias de
Directiva de 14 miembros, en la que mas del 51 % esta transformacion, cooperativas, sociedades laborales y 3 [Ayuda a la creacion y desarrollo de microempresas
Eje n° 4 LEADER del Programa de Desarrollo Rural representado por miembros econdmicos y sociales 2007-2013 cualquier otra entidad con personalidad juridica recogida Fomento de actividades turisticas. Fomento de Servicios basicos

para la econémia y poblacion rural. Conservacion y mejora del
patrimonio rural. Fomento de la formacién e informacién para los
agentes econoémicos que actiian en los ambitos cubiertos por el eje
3. Proyectos de cooperacion: Pon Aragén en tu mesa. Proyecto de
cooperacion interritorial: Territorio Iberkeltia 2.0
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8.3 CUADRO DE INDICADORES SOBRE EL ESTADO INICIAL DE LA SOSTENIBILIDAD EN LA ZONA RURAL

AMBITO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y EL EMPLEO VALOR DEL INDICADOR

ARAGON
COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO

Aportacién de la zona al PIB % del PIB espafiol del que es responsable la zona en cuestién o e
Renta Renta bruta disponible de los hogares (por habitante) 9.900 per capita (2006)
Desarrollo empresarial N° de empresas en cada uno de los sectores, tanto a nivel general, como diferenciando:
auténomos, cooperativas y PYMES
Igualdad de sexos en la direccién empresarial N% de empresas con sede en la zona cuyo titular es mujer
Implantacion de sistemas integrados de gestién en la N° de empresas radicadas en la zona certificadas en los &mbitos de calidad, medio ambiente y
empresa seguridad y salud en el trabajo
Tasa de actividad en el sector primario Porcentaje de personas activas que estan empleadas en el sector primario 21% (2009)
Tasa de actividad en el sector secundario Porcentaje de personas activas que estan empleadas en el sector secundario 29%(2009)
Tasa de actividad en el sector terciario Porcentaje de personas activas que estan empleadas en el sector terciario 50% (2009)
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Sodial REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / HOMBRES / AGRICULTURA (enero 2010) 62
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / MUJERES / AGRICULTURA (enero 2010) 23
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / HOMBRES / CONSTRUCCION (enero 228
2010)
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / MUJERES / CONSTRUCCION (enero 19
2010)
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / HOMBRES / INDUSTRIA (enero 2010) 568
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / MUJERES / INDUSTRIA (enero 2010) 350
Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social 635

REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / HOMBRES / SERVICIOS (enero 2010)

Trabajadores por sector y régimen de la Seguridad Social REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL / MUJERES / SERVICIOS (enero 2010)

Empleados publicos N° de empleados publicos con puesto de trabajo en la zona, de la AGE y de la CA

Paro Este indicador debe presentar los datos tanto generales, como desagregados por sexos, clases
de edad y nacionalidad, con referencia de cierre en diciembre

Productos y servicios estratégicos para la zona rural N° y tipo de los bienes o servicios producidos en la zona considerados estratégicos para el
desarrollo rural por el Plan de Zona

Explotaciones agrarias N° de explotaciones agrarias

Empresas agrarias por subsector productivo Cantidad de empresas en cada uno de los subsectores, tanto a nivel general, como diferenciando:
auténomos, cooperativas y PYMES

Agricultores profesionales Segun definicion del art. 2.5 de la ley 19/1995 de modernizacién de las explotaciones agrarias,
modificado en la disposicion final primera de la ley 45/2007 para el desarrollo sostenible del medic
rural

Explotaciones con titularidad compartida Segun Registro de titularidad compartida de las explotaciones

Sistemas de riego % de superficie dedicada a la agricultura de regadio con sistemas de riego localizado, aspersion y
superficie

Denominaciones de calidad diferenciada N° de Denominaciones de Origen Protegidas (DOPs), Indicaciones Geograficas Protegidas (IGPs)
y Especialidades Tradicionales Garantizadas (ETGs), de la zona rural

Implantacion del contrato territorial N°, superficie y % de la SAU total cubierta por explotaciones que han suscrito contratos

territoriales




Agricultura ecolégica

% de la SAU dedicada a agricultura o ganaderia ecolégica

Ganaderia extensiva

UGM en extensivo de la zona. Carga de pastoreo extensivo en UGM/ha

Empresas forestales

N° de empresas y n° de trabajadores en el sector forestal

Turismo rural

N° de alojamientos de plazas, de pernoctaciones y % de ocupacién en establecimientos de
turismo rural

N° de establecimientos turisticos certificados con Q Calidad
Turistica

N° de establecimientos de la zona que estén adheridos al Sistema de Calidad Turistica de Esparie

Comercio rural

N°y n° por cada 1.000 habitantes, de establecimientos comerciales y de empresarios auténomos
de comercio ambulante de la zona

N° de oficinas bancarias

N° de oficinas bancarias por cada 10.000 habitantes




AMBITO DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS BASICOS

Tiempo de acceso por carretera al nucleo urbano mayor de

30.000 habitantes mas préximo

En minutos

VALOR DEL INDICADOR

Desarrollo de la red de carreteras asfaltadas

N° de km que estan asfaltados en las carreteras de la zona

Comunicacion entre poblaciones

% de las poblaciones con mas de 50 habitantes con acceso asfaltado

Transporte publico por carretera

N° de concesiones de transporte regular con servicio en la zona, n° de rutas escolares

% de la poblacién que tiene acceso en su propio municipio a alguna linea regular de transporte
publico

N°y % de autobuses adaptados para su uso por personas con movilidad reducida

% de la poblacién en edad escolar que reside fuera de municipios con centros de ensefianza, y %
de ese grupo que tiene accesos a alguna ruta escolar en su municipio

Taxis rurales

N° de taxis rurales por cada 1.000 habitantes

Transporte de viajeros por ferrocarril

N° de estaciones de tren en la zona

N° de billetes de tren expedidos dentro de la zona

Caminos naturales y vias verdes

Km caminos naturales y vias verdes en la zona

Abastecimientos de agua potable

N°y % de la poblacién abastecida con agua apta para el consumo

Servicio de recogida selectiva de residuos

N°y % de poblacion y de municipios con un sistema de recogida selectiva de residuos

Suministro eléctrico

N° de nucleos y poblacion con un suministro eléctrico adecuado. % respecto al total de nucleos y
de poblacion

N° de municipios que disponen de iluminacién de las vias publicas de bajo consumo y no
contaminante

Implantacion de TIC

Poblacion con acceso potencial a Internet en banda ancha

Poblacién con acceso a telefonia movil

Ayuntamientos que prestan servicios a través de Internet

% de la poblacion de la zona con cobertura de algun servicio publico a través de Internet

Ne° de certificados digitales

N° de personas en la zona a las que se les ha expedido un certificado digital

Implantacion de las energias renovables

N° de plantas productoras de energias renovables diferenciando por tipos, conectadas a la red o
de autoabastecimiento

Potencia Instalada (MW) de las plantas productoras de energia renovable, tanto las conectadas a
la red como las no conectadas

% de energia renovable producida en la zona/total de energia consumida en la zona

% poblacion que dispone de un sistema de generacion de energia renovable para autoconsumo




AMBITO DE LOS SERVICIOS Y EL BIENESTAR SOCIAL

Poblacién

N° de habitantes

VALOR DEL INDICADOR

Densidad de poblacion

N° de habitantes por km2

Variacion de poblacion

Variacion de la poblacion en periodo de 50 y de 10 afios anterior, en porcentaje

Estructura de la poblacion

% de la poblacién por clase de edad (<16, 16-64, 265 y total) y sexos

Tasa de masculinidad por clases de edad

Tasa de dependencia y coeficiente de substitucion

Tasa de dependencia: poblacién que no trabaja (poblaciéon <16 afios + poblacién=65
afos)/poblacién que trabaja (entre 16 y 64 afos)

Coeficiente de sustitucidn: poblacion 10-14 afios/poblacién 60-64 afios

Poblacién inmigrante

Poblacién por sexos y clases de edad (<16, 16-64,265 y total)

Personas con discapacidad o dependencia

N° de personas

Guardia Civil

N° de cuarteles, n°® de efectivos y n° de vehiculos

Policia Local y bomberos

N° de ayuntamientos con servicio de policia local, n® efectivos policia local, n® vehiculos policia
local, n® parques bomberos, n° efectivos bomberos, n° vehiculos autobomba

Atencion a mujeres maltratadas

N° de centros de atencién inmediata acondicionados

N° de casas municipales dispuestas para la acogida

Guarderias 0-3 afios

N° de municipios con guarderia. N° de guarderias. Capacidad y % de ocupacion

Centros de ensefianza primaria y secundaria

N°, capacidad y ocupacién de los mismos

Dotacion de los centros de ensefianza primaria y secundaria

N° de ordenadores por alumno

Alumnos con necesidad de desplazarse al colegio

% de alumnos que residen en nucleos diferentes a aquel en el que esta el centro, respecto del
total de alumnos del mismo

Accesibilidad de los centros de ensefianza primaria y
secundaria

Tiempo de recorrido del alumno mas distantes

Abandono educativo temprano y fracaso escolar

% de jovenes que abandonan los estudios en la zona rural

% de jovenes que tienen fracaso escolar

Formacion de la poblacién rural

% de poblacién analfabeta, sin escolarizar, con estudios primarios, con estudios secundarios y
con estudios superiores

Centros polideportivos

N° de municipio y n° habitantes con centro polideportivo

Bibliotecas y casas culturales

N° de municipios y n° de habitantes con bibliotecas y casas culturales en su municipio. N°
habitantes con acceso a servicio de biblioteca mdvil

Bienes de interés cultural

N° de bienes de interés cultural declarados

Ferias agroalimentarias y de artesania programadas

Ne° de ferias

Instalaciones para otras actividades culturales programadas

Ne° de instalaciones para actividades culturales programadas

Centros de salud (asistencia primaria)

N° de centros, n° de personal sanitario (médicos, enfermeros, auxiliares de clinica)

Consultorios locales (asistencia primaria)

N° de centros

Acceso al centro de salud para asistencia primaria

Tiempos medio y extremo de acceso desde los nucleos de la zona al centro de salud

Tratamiento de las urgencias médicas

N° de centros dentro de la zona y, en su caso, fuera de ella

N° de ambulancias de soporte vital basico y avanzado

N° de helicépteros para emergencias y transporte eventual de urgencias

Tiempos medio y extremo de llegada de la ambulancia a los nucleos de la zona

Centros de atencion médica especializada

N° de centros dentro de la zona y, en su caso, fuera de la zona

N° de especialidades cubiertas por SS atendidas dentro de la zona

Tiempo medio y extremos de acceso desde los nucleos de la zona al centro de salud

Servicios de asistencia social

N° centros, n° personal y n° vehiculos

Existencia de servicio telefénico de informacion

N° centros de informacion y atencion presencial en materia de politica social

Centros de dia/noche y residencias

N° de centros de cada tipo. N° de plazas. % ocupacion

Planes municipales de urbanismo

N° de municipios con planes de urbanismo

Uso del suelo urbano

Superficie ocupada por el suelo urbano

Viviendas

% de viviendas que son primera residencia, segunda y que estan vacias

Patrimonio arquitecténico

N1 edificios declarados Bien de Interés Cultural

Ne° de otros edificios catalogados por su valor como patrimonio arquitecténico




AMBITO DEL MEDIO AMBIENTE
Red Natura 2000

N° y superficie de lugares Natura 2000 en la zona rural

VALOR DEL INDICADOR

N° y superficie de lugares de la Red Natura 2000 con Plan de Gestion aprobado

Ne° de centros de interpretacion y educacién ambiental en la Red

Especies y habitat indicadores de la sostenibilidad ambiental
de la zona

Nombre de las especies elegidas y censos

Nombre de los habitat elegidos y superficie

indice de aves comunes

Uso del suelo

Segun la tipologia CORINE

Superficie afectada por grandes incendios forestales

La superficie afectada por grandes incendios forestales durante los 5 afios anteriores

Superficie forestal con plan de gestion

Superficie y % de terreno forestal con PORF o plan de gestién

Proyeccion del paisaje rural

Superficie rural con objetivos asignados de calidad del paisaje

Proyectos experimentales de custodia del territorio

N° y superficie de fincas incluidas en proyectos experimentales de custodia del territorio

Depuracion de vertidos de aguas residuales

N° municipios y n° habitantes equivalentes que producen vertidos sobre lugares de la Red Natura
2000

N°y % de los municipios y de la poblacién equivalente que vierte a la Red Natura 2000 con
vertido depurado

N°y % de los municipios y de habitantes equivalentes que no vierten a la Red Natura 2000 de la
zona con vertido depurado

Consumo de aguas superficiales y subterraneas en la zona

Hm3/afio de agua consumida para todos los usos, de aguas superficiales y de aguas

Hm3/afio de agua consumida para riego de aguas superficiales y de aguas subterraneas
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1 Promaocion de ofors turistica de la Comarca

2 Reactivacidn turistica del hotel de propledad municipal

3 Adecuacién del enlomo general de las cusvas

4 Creacion de una pequeiia empresa ural de elaboracion de producios anesancs
5 Construceidn de 31 apartamentlos sockles luletados para la lercera edad

8 Adecuacidn de un edificio para albergue y postenior puesta en funcianamienio

7 Instalaciin de un parque de enangia eolica

B Majora & implantacion del sistema de regadio por goteo

9 Publi on de s relatos

10 Equipacidn pabelion polivalente
11 Reforestacion del monte de la Diezma

12 Cambio de luminarias piblicas

13 Exp de ap ¥ plantas

14 Consiruir una residencia ecosostenible para mayores.
15 Instatacion planta de fillracidn de agua

18 ion del paligono i lak ion de nuevas
17 Construccidn de una escucla infantil g
16 Ry de redes de de agua y - e nu.ﬁ !

18 Adecuacion de la casa de la cultura
20 Restauracion del convenlo de monjas de Sanlo Domigo para Cenlro de’ _u....
21 Creacidn de una infraestivctura lurslica para alojamienio de _:._..:..c du :m_ELEu

del concurso de retatos cortos "MEMORIAS ¥ CUENTOS DEL ...ozo_:.o

22 Aula expermental de Micologia y Jardin botdnico l canl
23 Renovacidn do las aceras y redes de abastocimicnto y sancamionls

24 Pavimentacidn y mejoras de paso de aguas n varias calles .

25 Mejora y adecuacion del alumbrado pibico en viakes

26 Conslruccidn de naves nido para ka ublcacion de nuevas oa_uanmm

27T R ion de la red de i de agua

25 Equi del casa del arlk [

29 Adecuacidn del fronton municipal .

30 Restauracion del Castillo de los Moros

31 Realzacion de una zona ajardinada en el sclar del Salén Social B

32 Plan de rehabi#acicn inlegral de ka plaza mayor

33 Instatacion de WI-F1 en el municipio de Grisel

34 Pagina WEB para difundir al conocimianto da Trasmar y da la Comarca

35 Potenciar y promocionar cultives ecolagicos

36 Instalacson de de placas solares folovoltaicas en edificios publicos

37 Restauracion de la ftorre de entrada al Castillo de Trasmoz

38 Excavacion final de los restos hisldaicos en e recinlo del caslilo de Trasmoz
38 Realizaciin de cido de conlerencias sobre mitos e hislodas de Aragon

40 Realzacidn de un ciclo de recitales Merarios de poesia y leyendas de Aragén
41 mx&n& para la realizacion actos relacionados con al medio ambiente

a7 para mejorar el inistro y la calidad de agua de boca
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8.4 PLANO DE LOCALIZACION DE ACCIONES (Insertar plano)

Todas las actuaciones previstas con el Programa de Desarrollo Rural Sostenible
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Programa do Desarmollo Fural Sostenibile
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8.5

ARAGON

COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO

IDENTIFICACION DE LOS INTERLOCUTORES PARA LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA

| INTERLOCUTORES

COMPOSICION

FUNCIONES |

Comisién Interdepartamental

Consejo Para el Medio Rural de
Arago6n

Presidente, que podra delegar en el Vicepresidente del Gobierno
Dos Vicepresidentes

Un Vocal, con categoria al menos de Director General, designado por el Consejero
correspondiente, por cada uno de los departamentos siguientes:

Presidente del Gobierno de Aragon
Consejeros de Presidencia y Medio Ambiente

Presidencia, Economia, Hacienda y Empleo
Obras Publicas, Urbanismo y Transporte
Politica Territorial, Justicia e Interior
Agricultura y Alimentacion

Salud y Consumo

Industria, Comercio y Turismo

Educacion, Cultura y Deporte

Medio Ambiente

Ciencia, Tecnologia y Universidad
Servicios Sociales y Familia

a) Coordinacion Interdepartamental del Gobierno
de Aragon para la aplicacion de la Ley 45/2007

una de ellas

Tres Vocales por provincia, en representacion de las Comarcas, designados por el
Consejo de Cooperacion Comarcal

c) Un vocal por cada uno de los grupos parlamentarios
d) El Secretario Secretario General Técnico del Departamento de
Presidencia
e) Vicesecretario Secretario General Técnico de Medio Ambiente
a) Presidente, que podra delegar en el Vicepresidente del Gobierno Presidente del Gobierno de Aragon a) Proponer al Gobierno de Aragon la aprobacion
b) Dos Vicepresidentes Consejeros de Presidencia y Medio Ambiente de los Planes de Zona
c) Un Vocal, con categoria al menos de Director General, designado por el Consejero  |Presidencia, Economia, Hacienda y Empleo b) Elaborar criterios comunes y proponer e
correspondiente, por cada uno de los departamentos siguientes: Obras Publicas, Urbanismo y Transporte impulsar cuantas actuaciones se consideren
Politica Territorial, Justicia e Interior necesarias en relacion con el medio rural y, en
Agricultura y Alimentacion particular, con medidas de desarrollo rural
reguladas en Ley 45/2007, de 13 de diciembre
Salud y Consumo
Industria, Comercio y Turismo c) Evaluar la puesta en practica del Programa de
Educacion, Cultura y Deporte Desarrollo Rural Sostenible en Aragon
Medio Ambiente d) Informar y se informado sobre aquellas
Ciencia, Tecnologia y Universidad disposiciones, planes y proyectos de interés
Servicios Sociales y Familia general, que se le sometan y que sean de
aplicacion en Aragon, directamente
d) Un vocal por cada uno de los grupos parlamentarios, designado por el Presidente del relacionados con el desarrollo rural sostenible
Consejo a propuesta de dichos grupos e) Informar sobre cualquier modificacién posterior
e) Tres vocales por cada una de las Diputaciones Provinciales, designados por cada que se proponga del Programa de Desarrollo

Rural Sostenible

f) Actuar como ambito de colaboracion y
contraste, entre todas las partes implicadas,




g) Tres Vocales en representacion del Ministerio de Medio Ambiente, Rural y Marino
h) Un Vocal designado por el Delegado del Gobierno de Aragon

Dos Vocales en representacion de la Red Aragonés de Desarrollo Rural

Un Vocal en representacion del Consejo Econdémico y Social de Aragon

Un Vocal en representacion del Consejo de Proteccion de la Naturaleza de Aragén
Secretario del Consejo para el Medio Rural de Aragéon

i
K
I

m) Vicesecretario del Consejo para el Medio Rural de Aragon

Secretario General Técnico del Departamento de
Presidencia

Secretario General Técnico del Departamento de
Medio Ambiente

para la mejora y la puesta en valor del mundo
rural y de su aportacion al conjunto de la
sociedad, asi como del analisis y busqueda de
alternativas y soluciones a la problematica de
un desarrollo rural econémicamente viable,
socialmente acentable v ambientalmente




Comisién Permanente

Comité Comarcal para el Desarrollo
Rural

Dos Vocales en representacion de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Aragoén designados por los Consejeros de Presidencia y Medio Ambiente, que
actuaran como Secretario y Vicesecretario del Pleno, respectivamente

a) Presidente del Pleno, que sera también el de la Comision Permanente a) Elaborar criterios comunes para la
b) Siete Consejeros comarcales, designados por su Presidente respetando la pluralidad {Uno por cada partido politico del Consejo colaboracion entre Administraciones publicas
politica y con un minimo de un representante por cada uno de los partidos politicos en ella representadas para la aplicacion del
oresentes en dicho Conseio PDRS en la zona
c) Tres Vocales de los previstos en la letra c) y d) del apartado anterior, designados b) Elaborar la propuesta del Plan de zona
entre ellos c) Proponer la realizacion de programas
d) Vocal previsto en la letra €) del apartado anterior conjuntos de actuacion entre las
e) Vocales indicados en las letras f) del apartado anterior, que actuaran como secretario admlnlstramones publ|pa§, or|entados_a la
y vicesecretario, respectivamente consecucion de los objetivos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 45/2007, de 13 de
noviembre, en la zona
a) Presidente Presidente de la Comarca correspondiente a la a) Aprobar la propuesta de Plan de zona con
zona de actuacion caracter previo a su remision al Gobierno de
b) Resto de miembros del Consejo Comarcal Aragon para su aprobacion definitiva
c) Siete Vocales, uno por grupo, representando a cada uno de los grupos presentes en [Organizaciones profesionales agrarias b) Realizar el seguimiento y evaluacién del Plan
la zona (uno por grupo), designados por el Grupo LEADER que actte en la zona o, en|Asociaciones de conservacion de la naturaleza de Zona
su defecto, designados por la Comarca previa consulta a los mencionados agentes | Asociaciones empresariales c¢) Actuar como ambito de colaboracion y
economicos y sociales Organizaciones sindicales mas representativas contraste, entre todas las partes implicadas,
Asociaciones de mujeres para la mejora y la puesta en valor del mundo
Asociaciones de jovenes rural y de su aportacion al conjunto de la
- sociedad, asi como del analisis y busqueda de
Asociaciones de personas mayores y de . . .
L N alternativas y soluciones a la problematica de
pensionistas por jubilacion P .
» . L » un desarrollo rural econémicamente viable,
d) DO§ Vocales en representacion de cualquier asociacion de la zona de actuacion, socialmente aceptable y ambientalmente
designados por la Comarca sostenible para su zona
e) Un Vocal en representacion de la Diputacion Provincial correspondiente
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8.6 METODO Y RESULTADOS DEL PROCESO DE PARTICIPACION PUBLICA REALIZADO PARA LA ELABORACION DEL PLAN

No

Método de participacion

Interlocutores

Participantes

Planteamientos

Consideracion en el PLAN

Comunicacion a los agentes sociales de la
Comarca del Plan de Zona

Presidente de la Comarca

Agentes Sociales:asociaciones
culturales y de medio ambiente,
de 3° edad y mujeres,
sindicatos, Agentes
econoémicos

Necesidad de Participar en la
elaboracion del Plan de Zona

Nombramiento de representantes por los|
sectores

Nombramiento de agentes econémicos y
sociales que formaran parte de la Comisién
Permanente y del Pleno para la elaboracion
del Plan de Zona Comarcal

Presidente de la Comarca

Asoc.Club escurs. Moncayo
Asoc. de Comerciantes de Tara
Asoc.de viudas de Tarazona
Asoc.Comarcal de jubilados de
Asoc. Cultural Calib

Asoc. Micolégica de San Martin
UAGA y UGT

Nombramiento de representantes de
todos los agentes sociales y
econdémicos

Participacion en la propuesta de
elaboracion y disefio del Plan

17 de junio de 2010, constitucion del Comité
Comarcal Comarca de Tarazonay el
Moncayo

Presidente de la Comarca

Miembros del Comité
Comarcal: Pleno y Comision
Permanente

Aprobacion del Reglamento por el que
se regula la organizacion, composicion
y funcionamiento del Comité para el
Desarrollo Rural Sostenible de la
Comarca de Tarazona y el Moncayo

Cumplimiento del reglamento para iniciar
la elaboracion del Plan de Zona

21 de junio de 2010, presentacién del Plan
de Zona a los Agentes Econémicos y
sociales del territorio

Consejero de Presidencia y
Consejero de Medio Ambiente
del Gobierno de Aragén y
Presidente de la Comarca

Miembros del Comité
Comarcal: Pleno y Comision
Permanente

Presentacion del Plan de Desarrollo
Rural Sostenible

Presentacion institucional del Plan en la
Comarca

12 sesion de la Comisién Permanente, el
dia 28 de Junio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracion de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

22 sesion de la Comision Permanente, el
dia 5 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracién de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas




32 sesion de la Comision Permanente, el
dia 12 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracién de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

42 sesion de la Comisidn Permanente, el
dia 14 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracion de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

52 sesion de la Comisién Permanente, el
dia 16 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracién de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

10

62 sesion de la Comisidn Permanente, el
dia 23 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracion de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

11

72 sesion de la Comision Permanente, el
dia 28 de Julio de 2010

Comision Permanente

Miembros de la Comision
Permanente

Elaboracién de la propuesta del Plan
Comarcal - Ruegos y preguntas

Analisis de las propuestas del Plan
Comarcal y estudio de las mismas

12

Reunion del Comité Comarcal de la
Comarca de Tarazona y el Moncayo: Pleno
y Comision Permanente, el dia 30 de Julio
de 2010

Comité Comarcal para el
Desarrollo Rural Sostenible

Miembros del Comité
Comarcal: Pleno y Comision
Permanente

Aprobacion del Plan Comarcal

Aprobacion del Plan Comarcal para su
posterior preparacion de los informes
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8.7 INFORME DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y MEMORIA AMBIENTAL CONJUNTA DEL PLAN DE ZONA

ARAGON
COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO

1 Antecedentes
2 El Plan de Zona

2.1 Esbozo del contenido del Plan de Zona y Principales Objetivos
2.1.1 Contenido del Plan de Zona
2.1.2 Objetivos ambientales del Plan de Zona

2.2 Relacion con otros Planes, Programas y Politicas conexas

2.3 Las decisiones que adopta el Plan de Zona como marco para la evaluacion ambiental
2.3.1 Decisiones que se adoptan en la elaboracién y aprobacion del Plan de Zona

3 Objetivos de Proteccion Ambiental

3.1 Marco de referencia internacional, comunitario y nacional
3.1.1 Marco de referencia internacional
3.1.2 Marco de referencia comunitario
3.1.3 Marco de referencia nacional

3.2 Seleccioén de objetivos ambientales para el Plan de Zona
4 Contexto ambiental del Plan de Zona
5 Efectos significativos sobre el medio ambiente del Plan de Zona
6 Medidas correctoras previstas para minimizar el efecto negativo de la aplicacién del Plan de Zona
6.1 Contribuciones proactivas del Plan de Zona a la sostenibilidad ambiental: actuaciones de finalidad ambiental
6.2 Medidas preventivas y correctoras del Plan de Zona
6.3 Criterios de sostenibilidad y directrices para considerar en la elaboracién y evaluacion ambiental de los Planes de Zona
7 Andlisis de alternativas
8 Medidas previstas para el seguimiento ambiental del programa

8.1 Seguimiento de la ejecucion del Plan de Zona
8.1.1 Seguimiento de la ejecucién de las actuaciones del Plan de Zona
8.1.2 Seguimiento conjunto de la ejecucion del Plan de Zona

8.2 Evaluacion del Plan de Zona
8.2.1 Evaluacion del efecto de la aplicacion de las actuaciones del Plan de Zona
8.2.2 Evaluacion del conjunto del Plan de Zona

9 Resumen No Técnico
9.1 El Plan de Zona
9.2 Objetivos de proteccion ambiental
9.3 Contexto ambiental del Plan de Zona
9.4 Efectos significativos sobre el medio ambiente del Plan de Zona

9.5 Medidas correctoras previstas para minimizar el efecto negativo de la aplicacion del Plan de Zona
9.5.1 Contribuciones del Plan de Zona a la sostenibilidad ambiental
9.5.2 Medidas correctoras del Plan de Zona
9.5.3 Criterios de sostenibilidad ambiental y recomendaciones para la elaboracion y evaluacion ambiental de los Planes de Zona

9.6 Analisis de alternativas
9.7 Medidas previstas para el seguimiento
9.8 Conclusiones

10 Informe sobre la viabilidad econémica de las alternativas y de las medidas dirigidas a prevenir, reducir o paliar los efectos negativos del Plan de
Zona
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8.8 INFORME SOBRE IMPACTO DE GENERO (Insertar Informe)

SITUACION DE PARTIDA

Diagnéstico sobre la situacion de partida de mujeres y hombres, en el ambito tratado, y relacién con las politicas de igualdad de oportunidades.

ARAGON
COMARCA DE TARAZONA Y EL MONCAYO

Para realizar un analisis de situacién de mujeres y hombres en la Comarca de Tarazona y el Moncayo, observamos diferentes datos derivados d
las estadisticas elaboradas a partir de datos propios de Padrén Comarcal 2009.

Si analizamos los datos relativos a la poblacion femenina de la comarca observamos que el porcentaje de poblacion de hombres y mujeres en la
Comarca es muy similar, siendo los valores de 53,46% y 46,54% respectivamente.

Cabe destacar;

» Un 13 % de las mujeres tienen un 65 o mas afios, valor inferior a la media nacional que son 17,8%.

*Un 9,14 % de la poblacion femenina es de nacionalidad extranjera, de migracion reciente y casi aportan la quinta parte de los nacimientos.

» Un 21,82 % de la poblacién femenina esta en edad fértil (16 a 49 afios). Esto supone un descenso de la proporcién de mujeres en edad fértil
durante los Ultimos diez afios.

« El indice de envejecimiento de la poblacion femenina es muy superior al de los hombres, cuyos valores son 111,5 para las mujeres y 89,7 para
los hombres.

Si analizamos los datos estadisticos obtenidos de las Estadisticas Laborales del IAEST 2009 relativos a la evolucién del niumero de trabajadores
« En el ultimo afio el nimero de afiliadas a la seguridad social ha tenido una variacién minima si lo comparamos con el sector masculino, el cual 1
« La tasa de actividad femenina esta todavia por debajo de la masculina debido, en gran medida, a la diferencia de dedicacion a labores del hoga|
« Las actividades sanitarias y servicios sociales son los que tienen un mayor porcentaje de mujeres y la construccion la que menos. Por sectores
« La cuarta parte de las mujeres ocupadas lo hace en jornada laboral a tiempo parcial.

* El 33,27% de los auténomos de la comarca son mujeres, dedicandose la mayor parte de ellas (82,62%) al Comercio.

Si analizamos los datos obtenidos a través del Instituto Aragonés de la Mujer y de la guia de recursos sociales de Aragén, llegamos a las siguien
« Las mujeres dedican a las tareas del hogar casi el doble de tiempo que los hombres.

* El cuidado de menores, de mayores y de discapacitados recae fundamentalmente en las mujeres.

« El porcentaje de hombres y mujeres que realizan actividades culturales es similar.

» La mayor parte de las prestaciones sociales del Instituto Aragonés de Servicios Sociales son percibidas por mujeres, especialmente las pensior|
« Las prestaciones de maternidad son percibidas, casi en su totalidad, por mujeres.

* El numero de mujeres atendidas por la comarca de Tarazona y el Moncayo por causas de violencia de género durante el afio 2009 fue de 9.
« Los recursos disponibles para las mujeres resultan insuficientes para la demanda existente. Concretamente es necesaria una mayor oferta de ¢
Respecto a la representacion politica en la comarca;

* Un 17% de los concejales de los municipios son mujeres, mientras que sélo son alcaldesas un 2,7%.
» Un 16 % de los consejeros de la comarca de Tarazona y el Moncayo son mujeres.

PREVISION DE LOS RESULTADOS

Prospeccién de los resultados obtenidos en relacién con la situacion de partida identificada.

Tras el diagnostico sefialado en el andlisis de situacién, el Programa de Desarrollo Rural Sostenible en la Comarca de Tarazona y el Moncayo
prevé medidas y acciones positivas tales como:

» Formacion especializada en la insercion laboral de las mujeres y jévenes en aspectos como la ayuda a domicilio.

» Fomento del comercio en municipios rurales, promocionando la instalacién de comercios donde actualmente tengan carencias.

» Formacion sobre nuevas tecnologias en zonas rurales aplicadas y enfocadas al comercio electrénico, teleformacion, teletrabajo....

» Linea tematizada de subvenciones para actuaciones culturales de asociaciones sin animo de lucro (asociaciones de amas de casa,
asociaciones de mujeres....)

*» Subvenciones para la mejora de la oferta de servicios de asistencia a la dependencia, incluyendo centros de dia, centros polivalentes y
residencias, aspecto que actualmente es muy demandado y con déficit de plazas debido al envejecimiento de la poblacién femenina.

La Comarca de Tarazona y el Moncayo es consciente de la responsabilidad que tiene en la promocién de la actividad sociolaboral de las mujereq
y su integracion en el mercado laboral en condiciones de igualdad.
El desarrollo de la actividad de la propia Comarca conlleva labores de informacion, asesoramiento y promocion de todas sus actividades con una|
Uno de los objetivos mas importantes del Programa de Desarrollo Rural Sostenible es la consecucion de la igualdad de género, para ello se adof
En el programa se establecen medidas positivas dirigidas a compensar la desigual posicion de partida en la que se encuentran las mujeres respq
Para el disefio de las acciones se contemplo el mayor obstaculo que tiene la mujer en su incorporacion al mercado laboral como es la responsab




VALORACION DEL IMPACTO DE GENERO

Calificacién (positivo/negativo) de los resultados respecto del avance de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

A través del presente Programa se pretende contribuir positivamente a la promocion de la igualdad de oportunidades entre hombre y mujeres en
la Comarca de Tarazona y el Moncayo. De esta manera las medidas que pone en marcha este programa contribuyen a reducir las desigualdades
entre hombres y mujeres.

A fin de evitar desequilibrios, desigualdades y reducir la brecha de genero, se puede concluir que previsiblemente la aprobacién y aplicacién de
este Programa garantizara la igualdad de oportunidades en nuestra Comarca, de lo que se deduce que la valoracion de impacto de género es
positiva.

RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA

Sugerencias para garantizar o mejorar los resultados en relacién con su impacto de género.

« Realizacién de camparias de promocién adecuadas para lograr una mayor difusiéon de los cursos de formacion especializada en la insercién
laboral de las mujeres.

« Difusion de los cursos sobre nuevas tecnologias en zonas rurales aplicadas y enfocadas al comercio electrénico, teleformacion, teletrabajo....
Para lograr el mayor numero de mujeres apuntadas a los cursos.

« Realizacién de la formacion en el mayor nimero de municipios para evitar el desplazamiento de las mujeres a otros municipios, dado que
muchas mujeres del ambito rural no tienen posibilidades de desplazamiento.

» Amplio horario en los centros educativos 0-3 afios, que sea adecuado a las jornadas laborales de la mujer.

« Incorporacion de servicio de comedor escolar en los centros educativos.




