
Nombre o razón social de la Entidad

Persona de contacto a quien dirigirse, en caso necesario, para consultas, aclaraciones o modificaciones sobre este cuestionario

Código Cuestionario

Estadísticas del sector no lucrativo en Aragón Año 2000

Datos de Identificación

N.I.F.

Domicilio Social

Sr./Sra. D./Dª

Cargo que ocupa

Naturaleza, características y finalidad

El objetivo de esta encuesta es disponer de datos sobre la actividad desa-
rrollada por las entidades sin ánimo de lucro. Esta información permitirá tener
resultados sobre el dinamismo y características del sector, así como ámbitos
de actuación, actividades y volumen de recursos que maneja.

Legislación

Serán objeto de protección y quedarán amparados por el secreto estadísti-
co, los datos personales que obtengan los servicios estadísticos tanto direc-
tamente de los info rmantes como a través de fuentes administra t i vas (art .1 3 . 1
de la Ley de la Función Estadística Pública (LFEP) de 9 de mayo de 1989).
Todo el personal estadístico tendrá la obligación de preservar el secreto esta-
dístico (art.17.1 de la LFEP).

La información es en beneficio de todos

Gracias por responder al cuestionario sobre el sector no lucrativo. Su ayuda
es de vital importancia para completar esta encuesta.

Por favor, devuélvanos el cuestionario lo antes posible.

Instrucciones generales

No cumplimentar los espacios grises destinados a la codificación.

Unidad de inf o r m a c i ó n : La info rmación que se solicita en este cuestionari o
se refiere a la Entidad NO Lucra t i va cuyos datos de identificación cumplimen-
ta en esta página.

Período de información: Los datos deben referirse al año objeto de la
Encuesta, es decir, al año 2000.

Plazo: Le agradeceríamos que este cuestionario sea devuelto, en el sobre
adjunto con franqueo pagado, y debidamente cumplimentado en un plazo no
superior a 20 días, a partir de su recepción.

Teléfono Fax E-mail

A.FINES Y ÁMBITOS DE ACTUACIÓN (Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

Forma Jurídica de la Entidad

Fines de la Entidad: Indique (uno en cada fila) cuáles son los fines generales que persigue la entidad:

Año de creación

(no cumplimentar)

Atención: A la hora de cumplimentar este cuestionario, siga las instrucciones que se incluyen en la página adjunta.

Teléfono Fax E-mail Página Web

Código Postal

Cód.Munic. Cód.Prov.Municipio Provincia

Cod.
(no cumplimentar)

Actividad Principal

Firma o sello de la Entidad



B.APOR TACIÓN DE CUOTAS (Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

COD

1. Indique cuáles son los ámbitos territoriales y las áreas de actividad de la entidad:

Internacional

ÁMBITO TERRITORIAL DONDE DESARROLLA LAS ACTIVIDADES
(Señale con una X los ámbitos que correspondan para cada área

NacionalMultiprovincial
o AutonómicoProvincialComarcalLocal

1 21 3 4 5 6

ÁREAS DE ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

C.PERSONAS OCUPADAS EN LA ENTIDAD Y HORAS TRABAJADAS
(Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

6. Indicar el personal ocupado, número de hojas trabajadas y, en el caso del personal remunerado, indicar también el número de
contratos indefinidos en el año 2000.

Nº medio de personas 
ocupadas en el año

Total de horas trabajadas en el año
(normales y extraordinarias)

Nº de contratos 
indefinidos

Personal no remunerado

Personal voluntario

Personal colaborador

Prestación Social Sustitutoria

InternacionalNacionalMultiprovincial
o AutonómicoProvincialComarcalLocal

1 2 3 4 5 6 1 6

ÁMBITO TERRITORIAL DONDE DESARROLLA LAS ACTIVIDADES
(Señale con una X)

¿ H ay aportación económica para su
mantenimiento? (señale con una X)

NOMBRE

Sí No

Total (Remunerado + No remunerado)

Número medio de personas ocupadas en el año anterior (1999):

Personal remunerado

2. ¿Forma parte la entidad (formal o informalmente) de alguna federación, confederación, plataforma, coordinadora o grupo aso-
ciado de entidades?

Sí: 1 (Sigue) No: 6 (Pasar a la pregunta Nº 3)

Si la respuesta ha sido «Sí» indique, en el siguiente cuadro, su/sus nombre/s y marque con una «X» las características de
las organizaciones a las que se encuentra vinculada la entidad (ámbito territorial y aportación económica de la entidad a la
plataforma o federación, etc...):

3. ¿Tiene la entidad socios, asociados, colegiados, sindicados, etc ... con aportación de cuotas?

Sí: 1 No: 6 (Pasar a la pregunta Nº 6)

4. Cuántos de los socios o asociados con aportación de cuotas son:

Nº Personas físicas Nº Personas jurídicas

5. ¿Cuál es la cuota anual media que abonan los socios, asociados, ...?

(ptas.)



Menores de 20 años

Entre 20 y 39 años

Entre 40 y 65 años

Más de 65 años

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Nº de personas/Personal remunerado Nº de personas/Personal no remu n e ra d o

7. ¿Cuántas personas tiene su organización según el género y los siguientes grupos de edad?
(Indicar el número de personas en el año 2000)

8. ¿Cuántas personas tiene su organización según los siguientes niveles de formación?

(Indicar el número de personas en el año 2000)

Sin estudios

Estudios primarios

Estudios secundarios

Diplomados o Licenciados

Nº de personas/Personal remunerado

9. Indique la cantidad y procedencia de los ingresos de la entidad a lo largo del año 2000.

Importe en pesetas

Cuotas de miembros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Ventas netas de productos y mercancías . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Prestación de servicios a entidades privadas o sin ánimo de lucro . . . . . . 

Administración Pública . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Filantropía . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Otros ingresos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

D. INGRESOS (Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

Ingreso total del año anterior (1999):

12. Dispone la entidad de local/es específicos en el/los que desarrolla actividades?
(Indicar el número si procede)

F. PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES (Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

Sí, en propiedad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nº de locales

Sí, en alquiler . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nº de locales 

Sí, cedido (a título gratuito) . . . . . . . . . . . . . . . . . . Nº de locales 

No . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (Pasar a la pregunta nº 14)

Total

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(ptas.)

Nº de personas/Personal no remunerado

10. Remuneración de los asalariados durante el año de referencia (incluye sueldos, salarios en especie, indemnizaciones, segu-
ridad social, ...) (año 2000).

E.GAST OS  (Mirar instrucciones para cumplimentar el cuestionario)

Importe en pesetas:

Importe en pesetas:

11. Gastos de gestión, administración y funcionamiento (incluye arrendamientos y cánones, fungibles, suministros de agua, for-
mación, teléfono y comunicaciones, gas, electricidad, servicios profesionales independientes y otros gastos de administra-
ción y gestión) (año 2000).



13. ¿Cuál es la tipología de los centros de que dispone la entidad?
(Señalar, en la primera columna, el código correspondiente que se muestra en la leyenda que mostramos, e indicar el municipio donde se
ubica y el número de centros que hay:MIRAR EJEMPLO EN LA HOJA DE INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACIÓN)

Tipo de centro (Ver leyenda)

LEYENDA:

Municipio donde se ubica Nº de centros en el municipio COD

14. ¿Ha colaborado la entidad durante el año 2000 con la Aministración Pública en el desarrollo de algún proyecto cofinanciado
por la misma?

15. Describa los proyectos financiados o cofinanciados por la Administración Pública para el año de referencia (*).

Sí: 1 No: 6 (Pasar a la pregunta Nº 16)

16. Describa otros proyectos o servicios que desarrolle la entidad exclusivamente por iniciativa y financiación propia, o gracias
a la financiación privada y/o a la financiación de otras entidades sin ánimo de lucro (*).

Nombre del proyecto o servicio Breve descripción del mismo Gasto (pesetas)COD

Nombre del proyecto o servicio Breve descripción del mismo Gasto (pesetas) % de financiación públicaCOD

%

%

%

%

%

(*) Se puede adjuntar página en caso de que el espacio asignado no sea suficiente.

Tipo de centro C O D

Sede Social 0 1

Centro ocupacional 0 2

Residencia para la 3ª edad 0 3

Hogares o clubes 0 4

Casa, piso o centro de acogida 0 5

Centro de inserción o reinserción 0 6

Tipo de centro C O D

Taller ocupacional o de empleo 0 7

Lugares de culto y/o eclesiásticos 0 8

Centro mu l t i f u n c i o n a l 0 9

Centro de fo rm a c i ó n 1 0

Centro de inve s t i g a c i ó n 1 1

O t ras residencias 1 2

Tipo de centro C O D

Centro de día 1 3

Centro médico (salud) 1 4

A l m a c é n 1 5

Centro especial de empleo 1 6

Centro cultural, museo o lugar de confe r e n c i a s 1 7

Otros (emisora s, comedores, pisos tutelados, etc ...) 1 8

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACIÓN
En caso de tener alguna duda relacionada con el cuestionario, pueden llamar al teléfono 976 405275 del 

Instituto Aragonés de Estadística, o mandar un correo electrónico a:iaest.estudios@aragob.es

UNA VEZ CUMPLIMENTADO UTILICE EL SOBRE ADJUNTO CON FRANQUEO PAGADO



INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL CUESTIONARIO

A. Fines y ámbito de actuación

Forma jurídica de la entidad: Indique la que corresponda a la entidad: Persona física, Asociación, Fundación, Cooperativa,
Sociedad Anónima, etc…
Actividad Principal: La actividad principal es el área o tema que concentre más recursos de la entidad para su desarrollo
(Medio Ambiente, Cooperación al desarrollo, Deportes, Cultura, Investigación, Servicios Sociales, etc....)
Indique cuáles son los fines que persigue la entidad: Añadir los cometidos o principios fundacionales de la entidad
basándose en los estatutos de la entidad (si los hubiere) y/o en los fines últimos que persigue.
Indique las áreas en las que la entidad desarrollo actividades: Indicar, independientemente de la actividad principal, otras
áreas o temas de actividad en las que la entidad desarrolle actividades.
¿Cuáles son los ámbitos territoriales de actuación de la entidad?: Marcar con una “X” tan sólo una de las posibilidades.

Respuesta “Varios” en la pregunta anterior: Indicar en cada uno de los distintos ámbitos (provincial, nacional,
etc…) las actividades o áreas de actividad que se desarrollan (Medio Ambiente, Servicios Sociales, Asesoría, etc…).

¿Forma parte la entidad (formal o informalmente) de alguna federación, confederación, plataforma, coordinadora o
grupo asociado de entidades?: Marcar con una “X” tan sólo una de las posibilidades (Sí o No). Formal o informal significa
que las federaciones, plataformas, etc… pueden, o no, tener personalidad jurídica y/o estar oficialmente constituidas.

Respuesta “Sí” en la pregunta anterior: Indicar el nombre de la federación, confederación, plataforma, etc. a la/s
que pertenece la entidad, y marcar con una “X” uno de los ámbitos territoriales (local, provincial, autonómico, etc…) por cada
una de las organizaciones a las que pertenece la entidad y también, por otro lado, indicar con una “X” si la entidad realiza
alguna aportación económica para el mantenimiento de la plataforma, federación, etc… a la/las que pertenece.

B. Aportación de cuotas

¿Tiene la entidad socios, asociados, … con aportación de cuotas?: Personas físicas o jurídicas que están comprometidas
con la entidad a través del abono de una cantidad de dinero de forma periódica y continuada, bien sea como socios
(asociaciones, clubs, etc…), como asociados (fundaciones, organizaciones empresariales, etc…) colegiados (colegios
profesionales), sindicados (sindicatos), etc…
Socios personas físicas: Individuos particulares
Socios personas jurídicas: Asociaciones, Empresas, Fundaciones, Cooperativas, etc…
Cuota anual media que abonan los socios, asociados, etc…: Resultado de dividir el nº total de socios, asociados,
colegiados, sindicados, etc… de la entidad con la aportación total de dinero que realizan para la entidad.

C. Personas ocupadas en la entidad y horas trabajadas

Personal remunerado: Se entiende por personal remunerado, el conjunto de personas fijas y eventuales que en el año de
referencia de los datos se encontraran ejerciendo una labor remunerada para la entidad, y perteneciendo y siendo pagados por
ésta.
Personal no remunerado:

Personal voluntario: Toda aquella persona que, con carácter no obligatorio, dedica 4 horas o más horas a la semana
a desempeñar alguna actividad no remunerada para la entidad.
Personal colaborador: Toda aquella persona que, con carácter no obligatorio, dedica menos de 4 horas a la semana a
desempeñar alguna actividad no remunerada para la entidad.
Prestación Social Sustitutoria: Personas que hayan realizado la prestación en la entidad a lo largo del año 2000.

Número medio de personas ocupadas: Para determinar el número medio se considerarán todas las personas ocupadas
durante el ejercicio, promediadas según el tiempo durante el cual hayan prestado sus servicios en la entidad. Así, por ejemplo,
se tendrá en cuenta si alguna de ellas no trabajó durante todo el año, si su jornada laboral es inferior a la normal, etc. En el
cuestionario se deberá anotar por separado el número de personas ocupadas remuneradas, el personal voluntario y el otros,
así como el total (suma de los tres conceptos anteriores)
Número total de horas trabajadas : Indique el número total de horas normales y extraordinarias efectivamente trabajadas en
el año por el conjunto del personal ocupado, separando las realizadas por el personal remunerado, el voluntario y el “otros”.
Número de contratos indefinidos: Número de personas que para el año de referencia tenían un contrato indefinido en la
entidad.
Número medio de personas ocupadas en el año anterior (1999): Indicar, a modo de referencia, el nº medio de personas
ocupadas en la entidad el año anterior al de referencia.
¿Cuántas personas tiene su organización según el género y los siguientes grupos de edad?: Indicar el Nº de personas
según sexo que tiene la entidad por cada grupo de edad y separando personal remunerado y personal no remunerado.
¿Cuántas personas tiene su organización según el género y los siguientes niveles de formación?: Indicar el Nº de
personas que tiene la entidad por cada nivel estudios FINALIZADOS separando personal remunerado y personal no
remunerado.

D. Ingresos

Ventas netas de productos: Se hará constar el importe total de las ventas efectuadas por la entidad durante el año de
referencia, de todos aquellos bienes fabricados por la propia entidad (o por terceros, vía producción por subcontrata).
Cuotas de miembros: Aportaciones dinerarias de los socios, asociados, colegiados, etc… de la entidad durante el año de
referencia.
Prestación de servicios a entidades privadas o sin ánimo de lucro: Indique el importe de los ingresos obtenidos como
contrapartida por los servicios prestados que formen parte de las actividades ordinarias de la empresa y cuyos clientes hayan
sido, o bien empresas privadas, o bien otras entidades sin ánimo de lucro. (Se incluyen los ingresos por subcontrata).
Administración pública: Se incluye los ingresos percibidos durante el año de referencia cuya procedencia ha sido la Admón.
Pública a través de subvenciones y fondos públicos. Incluye conciertos con la Admón Pública y pagos por prestación de
servicios para la Admón. Pública o para terceros pero financiados por la Admón. Pública.
Filantropía: Todo tipo de donaciones.



2

Otros ingresos: Subvenciones y fondos (no donaciones) de entidades privadas y/o sin ánimo de lucro, así como ingresos por
arrendamientos, por comisiones, por servicios al personal (comedores, transporte), etc…
Ingreso total del año anterior (1999): Indicar, a modo de referencia, el ingreso total de la entidad en el año anterior al de
referencia.

E. Gastos

Gastos de personal: Incluir Sueldos y salarios  (Importe total de las cantidades pagadas por la entidad, en dinero o en especie,
a su personal asalariado, en concepto de remuneración del trabajo por ellos realizado. Se debe facilitar su importe bruto, es
decir, antes de hacer las deducciones correspondientes a la Seguridad Social y al impuesto sobre la renta de las personas
físicas a cargo de los trabajadores) + Indemnizaciones  (Son los pagos realizados directamente por las entidades a sus
asalariados en caso de enfermedad, paro, despido, accidente, pensión, jubilaciones anticipadas, etc.) + Cargas sociales (Se
incluye la Seguridad Social a cargo de la entidad, las aportaciones a planes de pensiones, jubilación, invalidez o muerte en
relación con el personal de la entidad, y otros gastos sociales realizados por la entidad, como subvenciones a economatos y
comedores, becas por estudios, primas de seguros de vida del personal, etc.)

Gastos de gestión, administración y funcionamiento: Incluir Arrendamientos y cánones  (Alquileres de locales, leasing, etc.)
+ Reparaciones y conservación (Obras de conservación y mejoras) + Suministros  (Gastos de electricidad, teléfono, agua, gas,
etc…) + Formación de personal: Recursos destinados a la formación del personal ocupado (remunerado o no) en la entidad +
Servicios de profesionales independientes  (Gastos de gestoría, abogados, mensajería, etc.) + Transportes y Viajes
(Distribución de mercancías, gastos de viaje, dietas de personal, etc.) + Primas de seguros  (No incluyendo las referidas al
personal de la entidad) + Servicios bancarios y similares (Sin incluir los intereses y cuotas de amortización de préstamos) +
Fungibles  (Material de oficina como: papel, bolígrafos, cartuchos de impresoras, disquetes, carpetas, etc…) + Software y
Hardware (Ordenadores, impresoras, programas informáticos, escaners. etc…) + Gastos de I+D  (Trabajos de investigación y
desarrollo desarrollados por terceros) Otros (Por ejemplo, suscripciones a publicaciones y periódicos, diferencias negativas de
cambio, gastos extraordinarios, gastos de ejercicios anteriores, etc…)

F. Prestación de servicios y actividades

¿Dispone la entidad de local/es específicos en el/los que desarrolla actividades?: Indicar, con una o varias “X”, las
posibilidades que se muestran: cedidos, alquiler, propiedad o no dispone de local. Así como, en caso afirmativo, indicar el Nº
de locales en cada una de las posibilidades marcadas con una “X”.
Tipología de los centros de que dispone la entidad: Señalar, en la primera columna, el código correspondiente que se
muestra en la leyenda que mostramos, e indicar el municipio dónde se ubica y el número de centros que hay:
EJEMPLO:

TIPO DE CENTRO
(VER LEYENDA)

MUNICIPIO DONDE SE UBICA Nº DE CENTROS EN
EL MUNICIPIO COD.

01 Zaragoza 1
11 Zuera 2
07 Tauste 1

LEYENDA:
Tipo de centro COD Tipo de centro COD
- Sede social 01 - Centro de formación 10
- Centro ocupacional 02 - Centro de investigación 11
- Residencia para la 3ª edad 03 - Otras residencias 12
- Hogares o clubes 04 - Centro de día 13
- Casa, piso  o centro de acogida 05 - Centro médico (salud) 14
- Centro de inserción o reinserción 06 - Almacén 15
- Taller ocupacional o de empleo 07 - Centro especial de empleo 16
- Lugares de culto y/o eclesiásticos 08 - Centro cultural, museo o lugar de conferencias 17
- Centro multifuncional 09 - Otros (emisoras, comedores, pisos tutelados, etc…) 18
En la tabla anterior se indica una hipotética entidad que tiene su Sede Social en Zaragoza, que tiene dos Centros de
Investigación en Zuera y un Centro Ocupacional o de Empleo en Tauste.

Describa los proyectos financiados o cofinanciados por la Admón Pública para el año de referencia: Indicar el nombre
de cada uno de los proyectos financiados o cofinanciados por la Admón. Pública  junto con una breve descripción del mismo, el
gasto y el porcentaje sobre el total de gasto que financia la Admón. Pública.
Describa los proyectos financiados exclusivamente por iniciativa propia y/o por financiación privada, y/o por
financiación de otras entidades sin ánimo de lucro para el año de referencia: Indicar el nombre de cada uno de los
proyectos junto con una breve descripción del mismo y el gasto.


