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RESOLUCION de 9 de marzo de 2018, de la Direccién Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud por Ia que se publica convocatoria de seleccién por el procedimiento de
urgencia, para la provision con caracter temporal de una plaza de MEDICO DE
URGENCIA HOSPITALARIA, ¢n el Hospital Ernest Lluch del Sector de Calatayud.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud (“Boletin Oficial
- del Estado”, numero 301, de 17 de diciembre de 2003), esta Direccién Gerencia, con base en la
avocacion de competencias para la seleccion temporal en la categoria profesional de Médico/a de
Urgencia Hospitalaria del Servicio Aragonés de Salud, acordada por Resolucién de 5 de
diciembre de 2017, resuelve publicar la presente convocatoria con arreglo a las siguientes bases:

1.-NUMERO DE NOMBRAMIENTOS.-

Un nombramiento temporal de cardcter eventual, en el Hospital Ernest Lluch del Sector
de Calatayud hasta la que entre en vigor la lista de aspirantes contemplada en la RESOLUCION
de 18 de diciembre de 2017, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que
se publica convocatoria para la cobertura temporal de plazas estatutarias de Facultativos/as
Especialistas de Area, Médicos/as de Admisién y Documentacién Clinica y Médicos de Urgencia
Hospitalaria para los Centros Sanitarios del Servicio Aragonés de Salud (BOA de 28/12/2017).

2.-CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO.-

A) Jornada de trabajo.- La dedicacion del personal seleccionado serd en turno de mafiana
y/o tarde, prestando sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva, salvo que se
opte por la no percepcion del complemento Especifico y se obtenga la oportuna
autorizacién de compatibilidad.

B) Funciones.- Las propias de la profesion de MEDICO DE URGENCIA HOSPITARIA
en las correspondientes Unidades Clinicas y programas que pudieran implantarse.

C) Retribuciories.~ Las que. correspondan para este puesto de trabajo segun las
disposiciones, acuerdos y pactos vigentes.

D) .Tipo de nombramiento.- Al facultativo seleccionado para desempeiiar las funciones
de la plaza convocada, se le expedird nombramiento de personal estatutario temporal
de cardcter eventual. Se dispondra el cese en el nombramiento citado cuando se
produzca la causa o venza el plazo que expresamente se determine en su
nombramiento, asi como cuando se supriman las funciones que en su dia lo
motivaron.

3.-REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES .-

A) Poseer la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en cuanto al acceso al empleo
publico de nacionales de otros Estados.

B) Poscer cualquier titulo de- Médico Especialista expedido por el Ministerio de
Educacion, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentacion de
solicitudes o la certificacion prevista en el articulo 3 del R. Decreto 853/1993, de 4
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junio sobre el ejercicio de las funciones de Médico de Medicina General en el Sistema
Nacional de Salud.

C) Poscer la capaCIdad funcional necesaria para el desempefio de las funciones y taleas
propias de la categoria y especialidad convocada,

D) Tener cumplidos dieciséis afos, y no exceder de la edad de jubilacién forzosa de 65
afios.

E) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administracion Publica, en los seis afios anteriores, ni hallarse
inhabilitado con caricter firme para el ejercicio de funciones publicas, ni para el
ejercicio de la profesion de Médico. En el caso de los nacionales de otros Estados
mencionados en el apartado A), no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente, ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente, que impida, en su Estado, en
los mismos términos ¢l acceso al empleo publico.

F) No tener la condicién de personal estatutario fijo, ya sea en activo o en excedencia, de
la misma categoria y especialidad convocada, en el Sistema Nacional de Salud,

Los requisitos exigidos en esta base tercera deberan poseerse ¢l dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion. '

G) No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito.contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacion sexual y cortupcion
de menores, asi como por trata de seres humanos,

4,-SOLICITUDES Y DOCUMENTACION, -

Los interesados en participar en esta convocatoria, deberdn formular solicitud,
dirigida a la Gerencia de Sector de Calatayud, én el modelo que se adjunta como Anexo L
- Junto con la citada solicitud, presentardn necesariamente los siguientes documentos:

o copia de DNI, NIE, pasaporte o documento acreditativo de identidad,

¢ copia del titulo oficial exigido, ‘

e breve curriculum vitae donde figuren los datos personales, formacién
académica, experiencia profesional, asi como actividades formativas,
docentes y de investigacion,

e copia de los documentos acreditativos de los méritos que se aleguen, los
cuales seran valorados de conformidad con el baremo que se adjunta como
Anexo II, y que deberdn poseerse en la fecha de publicacién de esta
convocatoria, sin que puedan computarse los adquiridos con posterioridad.

La experiencia profesional se justificard mediante un certificado de servicios -
prestados. ‘

5-PLAZO Y LUGARES DE PRESENTACION .-

‘ El plazo de presentacion de solicitudes sera de 7 dias hébiles desde su publicacién,
en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud. La presente convocatoria y su resolucion,
se publicardn en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud y en el tablon de anuncios
oficiales del Hospital Ernest Liuch.
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Las solicitudes, junto con los demas documentos citados en la base anterior, podran
presentarse en la Oficina de Registro del Hospital Ernest Liuch (Ctra. Sagunto-Burgos, km.
254 50300 CALATAYUD), a través de las Unidades de Registro de documentos del
Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin. De presentarse en
registro distinto al dé! Hospital Ernest Lluch, los aspirantes deberdn remitir copia del
impreso en que figure estampado el sello de registro correspondiente, y copia del resto de
documentacidn que se adjunte a la solicitud, al correo electrdnico:
rhumanos.healatayud@salud.aragon.es

No se admitirdn documentos acreditativos de méritos presentados fuera del plazo
de presentacién de solicitudes, salvo imposibilidad material por causa ajena al aspirante,
alegada y probada por éste, y debidamente apreciada por el 6rgano convocante.

6.-CRITERIOS D¥ SELECCION.-

La idoneidad de los candidatos serd valorada por una Comisidén de Seleccion,
tomando como base el historial acreditado por cada aspirante, de conformidad con el
baremo aplicable indicado en el punto 4. Los aspirantes podrén ser requeridos en cualquier
momento por la Comision de Seleccidn, al objeto de que aclaren los méritos que hayan
presentado. La puntuacién total alcanzable en la valoraciéon de méritos serd: la puntuacion
obtenida por el aspirante que hubiera alcanzado la mayor puntuacién de la totalidad de los
aspirantes presentados.

7.- PERIODO DE PRUEBA.-

La persona seleccionada quedara sujeta al periodo de prueba establecido en el articulo
33.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, durante el cual serd posible dejar sin efecto la
adjudicacién a instancia de cualquiera de las partes.

8.- COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION.-
La Comision encargada de llevar a cabo la seleccion estard formada por:
Presidente; D. Ignacio C. Sagardoy Valera, Director del Hospital Ernest Tluch.

Vocales: D" Maria Luisa Cataldn Ladrén Jefa de la Unidad de Urgencias del Hospital
Ernest Lluch
D. J. Javier Sanz Hernadndez, Director de Gestion y SSGG del Sector de
Calatayud.
D* M* Mar Rodrigo Pérez, Med1c0 de Urgencia Hospltalaua del Hospital Ernest
Lluch
Un vocal designado por la representacion sindical en el Area de Salud
Calatayud, que ocupe plaza para la que se exija el mismo nivel de titulacion
que la plaza convocada.

Secretario, D. Ramén Giral Conte

10.- PUBLICACIONES SUCESIVAS.-

A los efectos previstos en el art. 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin, se indica que todos aquellos acuerdos, resoluciones
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0 anuncios derivados del presente procedimiento selectivo, serdn publicados en el tablén de
anuncios del Hospital Ernest Lluch y en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a'la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad, en el plazo de un mes a partir del dfa siguiente
a su publicaci6n, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la Ley
del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre
del Gobierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Pablicas.

_..Fin Zaragoza, a 9 de marzo de 2018,
D}rgé{@"o‘f pente del Jervicio Aragonés de Salud,




