ANEXO Il
|.-PEDIATRAS DE ATENCION PRIMARIA: FORMACION UNIVER SITARIA
1.—Estudios de Licenciatura:

Por cada matricula de hon@&puntos
Por cada sobresalien&puntos
Por cada notablé& puntos

No se valoraran las asignaturas de idiomas, reljgidrmacion politica y educacion fisica, asi como
aquellas que no sean especificas de la titula@djué se trate.

No se tendran en cuenta aquellas asignaturas qtengan una calificacion aritmética, asi como las
demés de libre eleccion en las que se certifigte @po apto.

La suma de las puntuaciones se dividira por el ndrtetal de asignaturas tenidas en cuenta en la
valoracion, expresando el cociente respectivo amdos primeros decimales obtenidos. En cuantosa la
asignaturas convalidadas se contabilizaran, sigautduadas con los 9, 8 o 5 puntos, Unicamente cuaed
acredite mediante certificacion académica el ale@oncreto de la convalidacion.

Grado de Licenciaturd: punto
Con sobresaliente o premio extraordinario se afiadi5 puntos

2.—Estudios de Doctorado: Por la realizacion cotaptie todos los cursos de Doctorado (sistema anteki
Real Decreto 185/1985) o la realizacién del prograde Doctorado completo (créditos y suficiencia
investigadora)l punto

3.—Grado de Docto3 puntos
Si el grado de Doctor se ha obtenido con la califitn de sobresaliente o “cum —laude” se afadifapuntos
mas.

4.—Titulo de Master Universitario directamente ca@aado con la categoria/Especialidad o con heaatas
necesarias para el desempefio del puesto de tratajountos

5.—Titulo de Experto Universitario directamenteasgdbnado con la categoria/Especialidad o con hégrdas
necesarias para el desempefio del puesto de tr@b&opuntos

La puntuacién maxima que se puede obtener poragstdado de es de 15 puntos, independientemerite de
forma de obtenerlos.

Il.-FORMACION

A.- FORMACION ESPECIALIZADA :
6. Formacion en la especialidad de Pediatria

a) Aspirantes que, para la obtencién del tituldvidelico Especialista en Pediatria, hayan cumplidpeeiodo
completo de formacidon como Médico Residente dejRma MIR, o bien un periodo equivalente - en Espafi
en pais extranjero- de formacion tedrica y pracad@empo completo en centro hospitalario y ursitario, o en
establecimiento sanitario autorizado por las adémies y organismos competentes y bajo su control,
participando en la totalidad de las actividadegsponsabilidades médicas del Servicio donde serianfa
formacion, incluidas las guardias, y habiendo abtem cambio la remuneracion apropiada (de confimdhi
todo ello, con la Directiva 93/16/CEE para la foca de especialistas)....................... 18.puntos

b) Aspirantes en posesion del "certificado de neédgpecialista diplomado" contemplado en el adi@ul de
Real Decreto 127/1984 y su preambuld puntos

7. Aspirantes que, para la obtencién del tituldvibglico Especialista hayan cumplido el periodo cetaptie
formacion como Médico Residente del programa MIRViEdicina Familiar y Comunitaria, o bien un periodo
equivalente -en Espafia o Pais extranjero- de faémaiedrica y practica a tiempo completo en centro
hospitalario y universitario, o en establecimierganitario autorizado por las autoridades y orgamssm
competentes y bajo su control, participando emtalilad de las actividades y responsabilidadesaagdiel
Servicio donde se imparta la formacion, incluides guardias, y habiendo obtenido a cambio la reraaidm
apropiada (de conformidad, todo ello, con la Diwect93/16/CEE para la formacion de especialistas)
.................. 6 puntos



B.- FORMACION CONTINUADA

8. Por actividades formativas.- Por cursos supesioie postgrado o diplomas (puericultor del Esta@ficial
Sanitario) en Salud Publica, en Administracion &ai@ o en materias relacionadas con la Pediatdaay
Atencion Primaria, impartidos por Escuelas de SaRitblica, Centros Universitarios u hospitalarios co
programa acreditado para la docencia, nacionalexti@njeros, o por actividades subvencionadas aor |
Administracién Sanitaria a otras Entidades en ewtteria, y que asi conste en el diploma o certificgodran
valorarse con arreglo a la siguiente tabla:

- Cursos de un crédito o 10 horas lectivas de dumac................4 0,15 puntos

- Cursos de superior duracion, por cada fraccio, tié créditos o por cada hora méa6,015 puntos

A estos efectos se considera una equivalencia tere3 por crédito.

Todos cursos y acciones formativas realizadas, pagoder ser baremadas, inexcusablemente deberan
estar debidamente acreditadas por la Comision Autalmica de Formacion Continua, por la Comisién
Nacional de Formacién del Ministerio de Sanidad y @nsumo, o por los Organismos similares o afines del

resto de CC.AA.

No podréa alcanzarse por todo el apartado 8 mas dé buntos.

No se valoraran los cursos realizados duranteplecgizacion que estén incluidos en el prograntedie de la
especialidad correspondiente.

La puntuacién _maxima gque se puede obtener por el apado de Formacidon es de 30 puntos,
independientemente de la forma de obtenerlos.

Ill. EXPERIENCIA PROFESIONAL

9. Por cada mes completo de servicios prestad@erimos Sanitarios plblicos espafioles o de la Usignpea
como Médico Pediatra en el ambito de la AtenciGm&ria...............cc.ccce.nee 0,25puntos

10. Por cada mes completo de servicios prestadoSeatros Sanitarios publicos espafioles o de larnio
Europea como Médico Pediatra en el ambito de ladda Especializada ...0, 20 puntos

11. Por cada mes completo de servicios prestadus ceédico de familia en el &mbito de Atencién Primao
por cada mes completo de servicios prestados as Attministraciones publicas en puestos de tratmjgual
contenido funcional al de Pediatra ....................0,15 puntos

12. Por cada mes completo de servicios prestad@eetios Sanitarios Privados concertados en su mpeyte
con Servicios de Salud del Sistema Nacional dedSalemo Médico Pediatra, computados desde la fdeha
concierto................ Q,10 puntos

A los efectos de este apartado, se considerarduadgnptes a un mes de servicio, los prestados &rhias,
desempefiando las funciones de refuerzo de la lidaahé Atencion Primaria como Médico de Familiay gue

en ningun caso pueda valorarse mas de doce measa8qo

Igualmente se consideran incluidos en el apartaddos servicios prestados en los Centros Sanitarios
pertenecientes a las Entidades Colaboradoras@fglaridad Social.

Los servicios prestados durante el proceso de fdémaMIR no se computan como experiencia profesiona

Nota: Independientemente de la forma de alcanzarlda puntuacién maxima que se puede obtener por este
capitulo Ill. Experiencia Profesional, apartados 7al 9 es de 40 puntos.

No podran valorarse simultdneamente los servicrestpdos en dos o mas apartados si lo son en puesto
incompatibles entre si, de conformidad con la néiraaigente a estos efectos.



IV. OTRAS ACTIVIDADES

13. Por servicios prestados como tutores acreditéetin residente a cargo) para residentes de Headiah un
maximo de 5 puntos, por cada curso académica.Q,20 puntos

14. Por servicios prestados como docente tutoraermas relacionadas con la Pediatria y Atenciémad®ia de
Salud a postgraduados, en Entidades con acredhitdoidente con un maximo de 4 puntos por cada 24k dw
docencia........ccceveeeen 0,.10 puntos

15.- Por una sola vez, por haber superado en s$aaicategoria y/o especialidad para la que semeese
solicitud, la fase completa de oposicién de un @socselectivo para acceder a plazas en propiedad@ado
por INSALUD o por un Servicio de Salud perteneaent Sistema Nacional de Salud a partir de 21-11-
2001 6. puntos

No obstante, de no haber superado la fase compdetgposicion, y si ésta consta de mas de un exaseen,
dividiran los puntos totales indicados por el nlonde examenes, sin que, a estos efectos, se dimetadn
ningln caso examen de idioma.

16.- Por trabajos cientificos y de investigacidublicados en Revistas de soporte cientifico valdiizadas en
repertorios bibliograficos nacionales o internaeles, y por libros cientificos y de investigacidrbficados por
Organismos de la Administracion Educativa Centralubondmica, Universidades, Organismos o Institne®
de las Administraciones Sanitarias Publicos, y prenen materias relacionadas con la Pediatria daciin
Primaria, hasta un méximo 8epuntos, de acuerdo con los siguientes criterios y tdblaaloracion:

Publicacion revista 0,40 puntos
Capitulo libro * 0,60 puntos
Libro 1 punto

* En ningun caso podra valorarse mas de un capiidibro.

A los efectos de este apartado no se valorardascarDirector, ponencias, comunicaciones, postessmenes,
que hayan sido presentados en Congresos, Jormadaisnes, talleres, etc...

17.-Por haber desempefiado plaza de facultativo atécter asistencial en programas de cooperacion
internacional en virtud de convenios o acuerdosasistencia sanitaria organizados o autorizadoslgor
Administracion Puablica, por cada seis meses hastaaximo de 1 punto.....0,25 puntos

18.-Por participacion en Comisiones Técnicas émaito de la Atencion Primaria, con regulacion retiva y
designacion oficial, al menos durante dos afios0,20 puntos
La puntuacion maxima de este apartado IV sera de 1jsuntos.

NOTA: En caso de empate en puntuacién, se dirieliginpate a favor de la mayor experiencia profeside
persistir se acudira a los diferentes apartadobateimo y por su orden. En los casos en que sezsinhp
dirimir el empate segun se ha expuesto, se desaragafavor del aspirante con mayor edad.

La puntuacién maxima que se puede obtener por esbaremo es de 100 puntos




