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RESOLUCION de 21 de Junlo de 2016 de la Gerencla de Sector de Zaragoza Il, por la gue se anuncla convocatorla
de selecclén por el procedimiento de urgencia, para la provisién, con cardcter temporal, de dos plazas de la
categoria de Médico de Urgenclas Hospltalarlas, en el Hospltal Universitario Miguel Servet de Zaragoza,

La Gerencia de Sector de Zaragoza H, en virtud de las corapetencias delegadas en materia de personal por
Resoluclén de 27 de enero de 2006, de la Direceibn Gerencia del Serviclo Aragonés de Salud, publicada en el BOA
ne 19 de 15 de febrero, de conformidad con los articulos 9.3, 9.4 y 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diclembre, del
Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Serviclos de Salud, y con fos articulos 35 a 37 del Decreto 37/2011,
de 8 de marzo, del Goblerno de Aragén, de seleccidn y provisién de plazas en los centros del Serviclo Aragonés de
salud, acuerda, por razones de necesidad y urgencla, en tanto finaliza el procedimiento selectivo convoeado por
Resolucidn de 15 de diclembre de 2015, de la Direccidn Gerencla del Servicio Aragonés de Salud, para la provistén,
con cardcter temporal, de plazas de la categorfa de Médico de Urgencla Hospitalaria en el dmbito del Serviclo
Aragonds de Salud en la cludad de Zaragoza, convocar procedimiento selectlvo parala provisién de dos Médicos de
urgencta Hospitalarias con cardcter temporal durante el perfodo vacaclonal, con arreglo a las sigulentes bases:

* 1.-NUMERO DE NOMBRAMIENTOS, SITUACION Y ESPECIALIDAD.-

Dos nombramlentos temporaies de carcter eventual por vacaclones de fa categorfa de Médico de
-Urgenclas y Hospltalarias en el Hospltal Universitarlo Miguel Servet de Zaragoza '

2.-QABACTERfSTiCAS DEL PUESTQ DE TRABAIO.-
A} Jornada de trabalo.- La dedicacién del personal selecclonado serd en turnos de maftana y / o tarde y

noche, prestando sus serviclos en régimen de dedicacién exclusiva, salvo que se obtenga la oportuna
autorizacién de compatibilidad. '

B) Funclones.- Las propias de la profesién de los Médlcos de Urgencias Hospitalarias en el Serviclo de
Urgenclas del Hospital Universitario Miguel Servet, bajo la dependencia funclonal del Coordinador de
Urgencias y del Jefe de Unidad correspondlente.

¢} Retribuciones.- Las que cotrespondan para este puesto de trabajo segdn las disposiciones, acuerdos y
pactos vigentes,

D) Tipo de nombramiento y duracion del mismo.- A los profesionales selecclonados para desempefiar {as
funciones de las plazas convocadas se le expedird nombramlento de personal estatutarlo eventual por
vacaclones hasta el 30 de septiembre de 2016, Estos nombramientos podran ser prorrogados si
persisten las necesidades asistenciales o transformarse en Contratos de Guardias Médicas por otros dos

meses,

3,-REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES,-
A) Poseer la naclonalidad espafiola, sin perjuicto de [o dispuesto en el artfculo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de

abrll, del Estatuto Bésico del Empleado Pablico, en cuanto al acceso al empleo pablico de naclenales de

otros Estados, .
B) Estar en posesién de cualquler tltulo oficlal de médico especialista expedido por el Ministerio de

* Educaclén, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentacién de solicitudes o la certiflcacién
prevista en el articulo 3 del R.D. 853/1993, de 4 de junlo, sobre el gjerciclo de las funclones de médico de
Medicina General en el Sistemna Naclonal de Salud. €n caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se
deber4 estar en posesién de la credenclal que acredite su homologacién por el Ministerlo de Educacion, o
en condiciones de obtenerta dentro del plazo de presentacién de sollcitudes,

C) Poseer la capacldad funclonal necesarta para el desempeifo de las funciones y tareas propias de la
categorfa y especialidad convocada,

. D} Tener cumplidos dieciséis afios, y no exceder de la edad de jubliacién forzosa de 65 afios.

E) No haber sido separado del serviclo, mediante expediente disciplinario, de cualquler Servicio de Salud o
Administractén Piblica, en ios sels afios anteriores, nl hallarse inhabllitado ¢on carécter flrme para el
ejercicio de funclones piblicas, ni para el ejercicio de la profesién de Médico. En el caso de los nacionales
de otros Estados mencionados en el apartado A), no hallarse inhabilitado o en situaclén equivalente, nj
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haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente, que Implda, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo puiblico, :

F) No tener la condiclén de personal estatutario fllo, ya sea en activo o en excedencla, de la misma categorla
y especiaildad convocada, en el Sistema Naciongl de Salud,

G) No haber sido condenado por sentencla firme por algiin defito contra la libertad e indemnidad sexual, que
incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucién y
explotacién sexual y corrupcién de menores asf como por trata de seres humanos,

Los requislios exigidos en esta base tercera, deherdn poscerse el dia de finalizacién del plazo de
presentaclén de sollcitudes, y mantenerse hasta e} momento del nombramlento,

4,-SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.-
Los Interesados en participar en esta convocatorla, deberan formular solicltud, dirigida a [a Gerencia de

Sector de Zaragoza Il, ¢en el modelo que se adjunta como Anexo I. Junto con la cltada solleitud, presentardn
necesarlamente |os sigulentes doctmentos: .

copla de DNJ, NIE, pasaporte o documento acreditativo de Identidad,

copla del ttulo oftclal exigtdo,

¢ breve curriculum vitae donde figuren los datos personales, formactén académica, experiencla
profestonal, asl como actividades formativas, docentes y de Investigacién,

» Copia de los documentos acreditativos de los méritos que se aleguen, los cuales serdn valorados de
conformidad con el baremo que se adjunta como Anexo I, y que deberdn poseerse en fa fecha de
publicacién de esta convocatorly, sin que puedan computarse los adqulridos con ‘posterioridad, La

" experlencla profestonal se Justificaré mediante un certificado de serviclos prestados,

5,-PLAZO Y LUGARES DE PRESENTACION.-
El plazo de presentacién de solicitudes finalizard en el plazo de 7 dias naturales desde la publicacién de fa

presente convocatorla en fa pdgina web del Servicio Aragonés de Salud.

Las sollcitudes, junto con los demas documentos citados en la base anterior, podrdn presentarse en la
‘Oftcina de Registro del Hospital Universitario Miguel Servet, a través de ias Unidades de Reglstro de documentos
del Gohterno de Aragén, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de fégtmen Jurfdico de las Adml_nistraclones Pliblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

No se admitirdn documentos acreditativos de méritos presentados fuera del plazo de presentacidn de
sollcitudes, salvo Imposibliidad material por causa ajena al aspirante, alegada y probada por éste, y debldamente
apreciada por el drgano convocante.

6.-CRITERIOS DE SELECCION.-
1a ldoneldad de los candidatos serd valorada por una Comlisién de seleccién, tomando como base el

historlal acreditado por cada asplrante, de conformidad con el baremo aplicable indicado en ef punto 4, Los
aspirantes podrén ser requerldos en cualquler momento por fa Comisién de Selecclén, al objeto de que actaren los
méritos alegados, La puntuaclén total alcanzable en la valoracién de méritos serd la puntuacién obtenida por el .
aspirante que hubiera alcanzado fa mayor puntuacién de fa totalidad de los aspirantes presentados,

Sl la Comisién de Selecclén lo considera oportuno, podrd mantener entrevistas personales a fin de
determinar la Idoneldad de los aspirantes al perfil de la plaza convocada, cuya puntuacidn méxima seré del 30 por
clento de la puntuacién total alcanzable segtin la define el pérrafo antertor, de conformidad con lo dispuesto en el
artfculo 36.2 de! Decreto 3772011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccién y provisidn de plazas en los
centros del Servicio Aragonés de Salud. En consecuencla, resultard seleccionado el concursante que mayor
puntuacién obtenga en la suma de ambos apartados.

- LISTAS PARA SUCESIVAS CONTRATACIONES.-

7.- LISTAS PARA SUCESIVAS CONTRATACIONES -
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De conformidad con el art, 36.3 del Decreto 37/2011 de marzo, del Goblerno de Aragén, con los
candidatos declarados idéneos se podré elaborar una lista para nuevas necesldades urgentes de cardcter eventual
o de sustituclén, respetando el orden de prelacién estabtecido por fa Comistén de Selecctdn, que estard vigente
hasta la publicacién de la lista que se genere tras la finalizacién del procedimiento selectivo convotado por
Resoluclén de 15 de diclembre de 2015, de la Direcclén Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, para la provisién,
con cardcter temporal, de plazas de la categoria de Médico de Urgencla Hospitalarla en el &mbito del Servicio
Aragonés de Salud en |a cludad de Zaragoza. :

8.- PERIODO DE PRUEBA.
La persona seleccionada quedard sujeta al perlodo de prueba establecido en el articulo 33,2 de ia Ley

55/2003, de 16 de diclembre, durante el cual seré posible dejar sin efecto la adjudicacién a instancla de cualquiera
de las partes. ' :

9,- COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION.- .
La Comisién encargada de llevar a cabo la seleccldn estara formada por:

Presidente: D2 Esther Carmen Garces, Subdirectora Médico del de Serviclos Médicos del H. U. Miguel Servet

Vocales: D. Blenvenido Povar Marco, Coordinador del Servicio de Urgenclas del H, U, Miguet Servet,
D? Rosa Ana Herrer Castejon, Jefe de Unidad del Serviclo de Urgencias del H.U. Miguel Servet.
‘D. Pedro Parelila Herranz, Jefe de Unidad del Servicio de Urgencias del H.U, Miguel Servet.
Un vocal designado por la representacién sindical en el Area de Salud Ii, que ocupe plaza para la
que se exlja el mismo nivel de titulacién gue la plaza convocada. ' .
Secretarfa: D, Evarlsto Marco Marco, Jefe de Serviclo de de Personal del Sector de Zaragoza I )

10.~ PUBLICACIONES SUCESIVAS.- .
A los efectos previstos en el art, 59.6 b) de fa Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las

Administractones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, se indica que todos aquellos acuerdos,
resoluciones o anunclos derivados del presente procedimiento selectivo, serén publicados en el tablén de anuncios
Hospital Universitarlo Miguel Servet de Zaragoza y en la pégina Web del Serviclo Aragonés de Salud,

Contra esta resolucién, gue no pone fin a la via administrativa, cabe Interponer recurso de alzada ante el
titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes, contado a partir del dfa sigulente al de su publicacién -
an el tablén de anuncios del Hospital Universitarto Miguel Servet, de conformidad con lo dispuesto en el artfculo
48.3 del Texto Refundido de la Ley def Serviclo Aragonés de Salud, aprobade por Decreto Leglsfativo 2/2004, de 30
de diclembre, del Goblerno de Aragén, y el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurldico de tas Administraclones Publicas y del Procedinilento Administrativo Comdin.
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