e GOBIERNO
W‘“PE A;RQEQN s serviclo aragonks
' Sector de Zaragoza
O Eugan’o Lucas, 3

50048 Zartegoza
Titno: 876767119
Fox 876767121

RESOLUCION de 11 de agosto de 2016 de la Gerencla de Sector de Zaragoza | del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se declara aprobada la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y las
puntuaciones provisionales alcanzadas en la valoracién de méritos de Jos aspirantes admitidos en el
procedimiento de seleccién para la provision, con caracter temporal, de un puesto de la categoria de
Facultativo Especialista de Area de Otarrinolaringologia, en el Hospltal Royo Villanova de Zaragoza.

Finalizado el plazo de presentacién de alegaciones a la Resolucién de 8 de agosto de 2018 de la
Gerencia de Sector de Zaragoza | de! Servicio Aragonés de Salud, por la que se declaraba aprobada la relacién
provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el procedimiento de seleccién para la provisién, con caracter
temporal, de un puesto de ia categorla de Facultativo Espacialista de Area de Otorrinolaringologla en el Hospital
Royo Villanova, de conformidad con el actierdo de la Comision de Selaccidn y lo previsto en la convocatoria de
selaccion, por el procedimiento de urgencia, publicada por Resolucién de 7 de julio de 2016, de la Gerencia de
Sector de Zaragoza I, en virtud de las competencias delegadas en materia de personal por Resolucién de 27
de enero de 2008, de la Direccion Gerencla del Serviclo Aragonés de Salud, publicada en el Boletin Oficial de
Aragon n® 19 de 15 de febrero de 2008; y atendiendo a los articulos ¢ y 33 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, y a lo dispuesto en los
articulos 35 a 37 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccién de personal
estatutario y provision de plazas en los Centros del Servicio Aragonés de Salud, esta Gerencia de Sector,

RESUELVE;

Primero: Aprobar la relacion definitiva de aspiranies admitidos y excluidos, considerando que hinguno
de los aspirantes provisionalmente excliidos ha subsanado las causas que motivaron la misma; asi como
aprobar la puntuacion provisional asignada en la valoracién de los méritos de los aspirantes admifidos, que se
relacionan en documento anexo |.

Segundo: Abrir un plazo para formular alegaciones'a la puntuacién provisional asignada a los
aspirantes admitidos en la valoraclén de fos méritos, que finalizara el sabado dfa 13 de agosto de 2018, a las
14,00 horas. .

Tercero: En caso de que las alegaciones no se presenten en el registro adminisirativo del Hospital
Royo Villanova y para garantizar la celeridad del procedimiento de urgencia, deberan ser remitidas ademas de
por procedimiento administrativo, al correo electrénico sectorunocontratos@salud.aragon.es, y antes de qite
finalice ol plazo de su interposicion. '

Contra Ta presente Resolucion, que no pone fin a la via adminisirativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al'de
st publicacion en la pagina Web del Servicio Aragonés de Salud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 48.3 del Texto Refundido de la Loy del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo
212004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y el articulo 115 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, def Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Zaragoza, a 11 de agosto de 2016. '
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