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/[ Memoria Cadi

El Centro Aragonés de Disefio Industrial (CADI) depende funcionalmente, que no organicamente, del
Servicio de Apoyo a la PYME. El centro es creado por Decreto 36/1997, de 8 de abril, del Gobierno de
Aragon para la realizacion de las funciones de asesoramiento, consultoria especializada, formacion y
sensibilizacién en materia de disefio de las empresas aragonesas, y a cuyo frente hay un Director.

El 26 de febrero de 2003 se publicé el Decreto 27/2003, de 11 de febrero del Gobierno de Aragoén, por
el que se regula el Centro Aragonés de Disefio Industrial (CADI) y se crea el Consejo Asesor de Disefio
Industrial de Aragon. Segun este decreto, que derogaba al anterior, y que fue modificado por Decreto
179/2004, de 27 de julio, el CADI lleva a cabo las funciones de fomento de la actividad de disefio
industrial en la Comunidad Auténoma de Aragon, en concreto:

a) Sensibilizar, proporcionar formacion y prestar asesoramiento en materia de disefio industrial a
las empresas.

b) Favorecer la relacion entre empresas y profesionales del disefio bajo el principio del
aseguramiento de la calidad en la prestacion de los servicios de disefio industrial.
c¢) Emprender actuaciones para la concienciacion de la sociedad en materia de disefio.

d) Elaborar estudios y abrir lineas de investigacion para facilitar la efectiva integracion del
disefio en la estrategia de las empresas, y en las normativas que certifican los procesos de
calidad.

e) Facilitar la actualizacién de conocimientos de los profesionales del sector y contribuir a la
difusién de su actividad profesional.

f) Colaborar en la tramitacion de los expedientes de subvenciones cuya competencia tenga
atribuida la Direccién General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, relacionados
con el Disefio industrial y en la elaboracion de planes de fomento a requerimiento de los
organos gestores.

g) Participar en iniciativas nacionales e internacionales de disefio industrial, y en foros
especializados representando a la Comunidad Auténoma de Aragon.
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h) Prestar su colaboracion en proyectos concretos de disefio de imagen a solicitud de los
Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

i) Prestar asistencia técnica en relacion con los programas de formacion en materia de disefio de
producto industrial, cuando resulte de interés para otros érganos del Gobierno de Aragén.

j) Desempefiar cuantas funciones le puedan ser encomendadas en la materia, por el Gobierno de
Aragon.

Personal del Cadi (2013)

Juan Manuel Ubiergo Castillo.
/ Director

Virginia Elena Bernia Armengod.
/ Técnico

Maria Pilar Varona Castilla.
[ Auxiliar Administrativo



[ Actividades
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/ Las actividades del Centro aragonés de disefio industrial desarrolladas en el afio 2013 se pueden dividir
en los siguientes grandes bloques de actuacion:

1. Promocion y divulgacion del disefio
1. Formacion

I11.  Asesoramiento

V. Otras colaboraciones

V. Proyectos en curso



|. Promocidn y divulgacion del disefio
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/ Este afio la principal novedad en materia de promocidn del disefio ha consistido en abrir una linea de
trabajo para centros escolares. Teniendo como base la publicacidn del CADI, Disefio Industrial para
jévenes estudiantes, lo que se persigue es acercar la actividad de disefio industrial especificamente al am-
bito educativo, en concreto a los docentes y estudiantes de ensefianzas medias. Para ello, una vez remitida
la publicacién a los centros se les hace una propuesta de impartir charlas sobre el disefio.

La propuesta ha sido remitida a mas de 200 centros de secundaria y bachiller de Aragén, y a lo largo del
afio 2013 se han realizado distintas charlas y talleres en colegios e institutos de la ciudad. Se ha remitido
también la publicacidn a 80 bibliotecas de la Comunidad.

Estos son los modelos de charlas que se han elaborado e impartido.

- Conceptos bésicos del disefio (charla y taller) 4° de la ESO

- El disefio esta en todas partes (disciplinas del disefio tradicionales y emergentes. Metodologias y
ejemplos) 1°y 2° de bachillerato

- Caso de disefio (los aspectos basicos del disefio industrial y su metodologia en un caso real) 4° de la
ESO

- Caso de disefio (los aspectos basicos del disefio industrial y su metodologia en un caso real) 1° de
bachillerato.

Metodologia seguida

Después de tener una entrevista con el centro educativo se prepara la charla-taller que mejor se adecua
a sus necesidades: nivel educativo, materias ya vistas, etc. pudiendo centrarse directamente en el libro
Disefio Industrial para jovenes estudiantes o en el conocimiento y experiencia del CADI. En esa
entrevista estan presentes los responsables de los departamentos del centro relacionados con la materia
(tecnologia, dibujo, empresa...), para llegar a un enfoque consensuado en cada caso



BOLETIN DIGITAL, DE ENERO A DICIEMBRE DE 2013 (Recursos publicos totales asignados al
proyecto: 2.450,25 €)

= COBERNG
=08 Anacan

SN

mayo-agosto 2013

septiembre - diciembre 2013

/ Publicacion que, con caracter cuatrimestral y formato electrénico, facilita la labor de fomento y difusion
de todos aquellos temas que tengan relacion con el disefio industrial en un sentido amplio e integrador,
que alcanza desde los proyectos de desarrollo, o aplicacion de avances tecnoldgicos a los productos, hasta
las creaciones graficas de comunicacion basica; de modo que quiere servir de punto de encuentro entre

el sector empresarial, los profesionales, los estudiantes y en general todos quienes estén interesados en la
actividad de disefio. Este afio se ha editado el nim. 24 (enero-marzo 2013), nim. 25 (mayo-agosto 2013)
y num. 26 (agosto-diciembre 2013). El boletin consta de los siguientes apartados:

* Disefio en Aragon

* Disefio nacional e internacional
* Comunidad Disefia

* Eventos

* Concursos

* Exposiciones

* Libros
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http://www.disenaforum.com/boletines/archivo/boletin-n24/default.htm
http://www.disenaforum.com/boletines/archivo/boletin-n25/default.htm
http://www.disenaforum.com/boletines/archivo/boletin-n26/default.htm

OTRAS ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DIVULGACION:

/ Organizacion junto a la Confederacién de Empresarios de Zaragoza, el Consejo Aragonés de Camaras de
Comercio y el Centro Aragonés de Disefio Industrial (CADI), el dia 24 de Enero de 2013 en las depen-
dencias de CEZ en Plaza Roma, una Jornada de Disefio e Innovacion: ”Disefiar con método: Diferen-
ciacion, innovacion y valor para la empresa. Financiacion de la innovacion en la Pyme”, en la que
también se impartié una ponencia

+ info: http://www.camarazaragoza.com/actualidad/jornada-diseno-e-innovacion/

/ Coordinacion del Ciclo: Estudia, disefia, trabaja. ; Cémo
hacerte un hueco? A través de la linea Iniciativa Emplea, el
CADI y la Obra Social de Ibercaja quisieron contribuir a mejorar
la empleabilidad de las personas en actividades vinculadas con el
disefio, y posibilitar asi su crecimiento profesional.

Por eso con este Ciclo de actividades se quiso dar el impulso y
la ayuda necesaria para dar el paso del aula al entorno laboral.
Estaba dirigido a los alumnos que estudian disefio en Aragon:
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial Desarrollo de Producto
y especialidades de disefio de interiores, disefio industrial y dise-
fio grafico de la Escuela Superior de Disefio de Aragon.

Se quiso involucrar a los centros formativos, coordinadores, pro-
fesores, alumnos...para que fuera un éxito en cuanto a contenidos
y también de asistencia.

El ciclo se desarroll6 en dos mesas redondas y dos talleres a lo
largo del mes de Abril de 2013.
Mesa redonda

¢ Qué esperamos de un disefiador en nuestra organizacién?
Mesa redonda

Claves para dar el salto del aula al proyecto real

Taller 1

Estrategias profesionales para Crear tus oportunidades laborales en el ambito del disefio.

Taller 2

De disefiador para otros a profesional por cuenta propia.



/ Participacion el 17 de mayo de 2013, en el MBA que COLUMBUS y la Universidad de Vic desarrollan
en el curso 2013-2014. Se imparti6 una sesion sobre los aspectos claves del disefio y su gestion en el
contexto de la empresa

/ Participacion el dia 24 de junio de 2013 en un evento del ciclo Desayunos Tecnolégicos organizado por
el CEEI Aragon: con la ponencia “Claves del disefio en la empresa” en la que se reflexioné sobre el
“estado del arte” en materia de disefio en cuanto al contexto de su gestion en la empresa. Se tratd de apor-
tar luz sobre lo que realmente hay detras de conceptos y términos como “Design Thinking”, “Business
Design”, “Disefio de Servicios”.

/ Imparticion de una de las sesiones del curso “Gestién empresarial para Disefiadores”, incluido dentro
del Plan de Formacion e Insercion Profesional de Aragdn para 2013, y de la oferta de cursos del Instituto
Tecnoldgico de Aragon. Sesion sobre gestion y el Proyecto Disefia mas (30 de septiembre de 2013)

/ Imparticion de una conferencia en la Jornada de trabajo “La Marca, su Proyeccién Internacional”.
El pasado dia 18 de diciembre se celebro, organizada por la DPZ en las instalaciones del Paraninfo de la
Universidad de Zaragoza dicha jornada, cuyo objetivo era dotar a las empresas de los municipios zarago-
zanos de las mejores herramientas para acometer la comercializacion en mercados internacionales con las
maximas garantias de éxito.

Asi, las conferencias y debates planteados abordaron entre otros temas, el disefio como parte de una
estrategia global. EI CADI participé con su ponencia “El disefio en la confeccion de marcas internacio-
nales”

/ Presentaciones del CADI. Se han hecho presentaciones del CADI y de su actividad al inicio de cada
curso de formacién. Al comienzo de cada curso organizado con el soporte técnico del CADI, y junto a la
introduccién de los objetivos, contenidos y ponentes de los mismos, se ha procedido a una presentacion a
los asistentes de la razon de ser y objetivos del CADI, y de sus actividades y proyectos.

/ En consonancia con las funciones de fomento de la actividad de disefio industrial se trabaja regularmente
en el desarrollo y adaptacion de presentaciones y ponencias técnicas para su utilizacion como elementos
divulgativos entre el principal publico objetivo del CADI: las empresas, profesionales y estudiantes. De
igual forma se mantiene actualizada la pagina WEB del CADI.

/ EI CADI difunde también la realidad del disefio en el entorno econdmico a los estudiantes de disefio del
Grado en Ingenieria de disefio industrial y desarrollo de producto. “ElI CADI, el disefio en la empresa”
se impartié el 6 de mayo de 2013y el 3 de diciembre de 2013 a los alumnos de la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza
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/ Desde el CADI, se trabaja regularmente en la actualizacion de una base de datos de las empresas industriales
fabricantes de producto, disefiadores, consultores, estudiantes, centros de disefio. La base consta a dia de hoy de
mas de 1.800 entradas, con sus direcciones postales, nimeros de teléfono, y correos electrénicos.

/ La base de datos es el soporte principal para la realizacion de las actividades de difusion del CADI. A través
de ella y mediante envios masivos se hace llegar a los destinatarios, el boletin digital, la informacién sobre los
cursos organizados, sobre los foros, jornadas, concursos, premios y sobre cualquier otra informacion de interés
para el sector. Junto a la difusién via mail, el CADI a través de su cuenta de Twitter, comunica informacion de
interés tanto propia como proveniente de otras organizaciones, tratando de ser vehiculo de comunicacion de lo
que sucede en el ambito del disefio tanto en el plano nacional como internacional. 139 tweets en el afio 2013

PUBLICACION DIGITAL (Recursos publicos totales asignados al proyecto 1.331€)

http://disenaforum.com/cadidigital/2013/es/
http://disenaforum.com/cadidigital/2013/en/

/ Disefio para cambiar Se realizé un video, con versiones en castellano e inglés, como publicacion divulgativa
de las posibilidades de mejora en la gestion de la empresa a través del disefio. Se aprovecharon las fechas de
Navidad, para difundirla.



Il. Formacion
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CURSOS PREPARADOS PARA OTRAS ENTIDADES

Definicion de contenidos y seleccion de ponentes para la realizacion de los siguientes cursos para la oferta de
formacion en disefio del Instituto Tecnoldgico de Aragon dentro del Plan de Formacion e Insercion Profesio-
nal de Aragén para 2013:

/ “El disefio y la marca en el entorno digital” dirigido a gestores de marca y disefiadores. Trabajadores en
activo de Pymes aragonesas y auténomos. (20 al 22 de mayo de 2013)

/ “Disefio de dispositivos mdviles”, dirigido a disefiadores y trabajadores en activo de Pymes aragonesas y auto-
nomos. (12 y 13 de junio de 2013).

/ “Disefio de interaccion”, dirigido a trabajadores en situacion de desempleo. Disefiadores de todas las discipli-
nas, profesionales involucrados en el desarrollo de interfaces: ingenieros, arquitectos, psicélogos, etc., y todos
aquellos profesionales del tejido empresarial aragonés que estén interesados en conocer el disefio de interfaz e
interaccion.

Estudiantes de disefio. (9 al 17 de septiembre de 2013).

/ “Gestion empresarial para Disefiadores”, dirigido a profesionales del disefio en todas sus vertientes (gréafico,
industrial, interiores, web, moda), ingenieros técnicos en disefio industrial, todos aquellos profesionales dise-
fiadores en situacion de desempleo, interesados en mejorar sus servicios y gestion (del 23 de septiembre al 1 de
octubre de 2013).ctubre de 2013)

Otros cursos disefiados para el Instituto Tecnol6gico de Aragon
/ “Disefio de Servicios. Crea nuevos vinculos con tu cliente” dirigido a consejeros delegados, directores,

gerentes, directores de marketing, responsables del producto y el servicio; y responsables de Pymes aragonesas.
Trabajadores en activo de Pymes aragonesas y autonomos. (1 y 2 de octubre de 2013)

/15



PR
El disefio es el 88"  Maister Propioen
alma fundamental il  Gestién del Disefio
de toda creacién 1sex  Universidad Zaragoza
humana.”
Steve lobs, fundador
de Apple.
Eimme Q== =5 VS SRR

MASTER EN GESTION DEL DISENO,
TITULO PROPIO DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.
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/ Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 11 de junio de 2013 se aprob6 el Convenio de
colaboracion entre el Gobierno de Aragon y la Universidad de Zaragoza para la puesta en macha y el
desarrollo del titulo propio de Master en gestion del disefio de la mencionada Universidad de Zaragoza.
El Convenio fue sucrito el dia 3 de julio por el Consejero de Industria e Innovacion del Gobierno de

Aragon y la Vicerrectora de Transferencia e Innovacion Tecnolégica de la Universidad de Zaragoza.

ElI CADI ha sido impulsor de su organizacion y ha sido miembro del Grupo de trabajo que ha preparado
su programa y memoria. El grupo esta integrado por representantes de los Departamentos de Direccion
de Marketing e Investigacion de Mercados, y de Organizacion de Empresas de la Facultad de Economia
y Empresa, y por un representante del Departamento de Ingenieria de Disefio y Fabricacién de la Escuela
de Ingenieria y Arquitectura.

Durante el ejercicio 2013, el titulo fue aprobado por la Universidad de Zaragoza y se hicieron dos
presentaciones una en la Facultad de Economia y Empresa el 12 de septiembre 2013 y otra en la EINA
(Escuela de Ingenieria y Arquitectura) el 17 de septiembre 2013.


http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/IndustriaInnovacion/AreasTematicas/CentroAragonesDisenoIndustrial/ci.05_Formacion.detalleDepartamento?channelSelected=bcdb9b2dc1935310VgnVCM1000002e551bacRCRD

I11. Asesoramiento
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/ El programa bésico para el asesoramiento a las empresas por parte del CADI, ha venido siendo en los
ultimos afios el proyecto DISENA MAS. Durante el ejercicio de 2013 se ha continuado estudiando nue-
vas formulas y analizando posibles nuevos planteamientos, incluidos nuevos enfoques normativos, de la
operativa a seguir y de su cuantificacion econdmica, de manera que puedan conducir a su relanzamiento
en el mas inmediato futuro

/ La labor de asesoramiento del CADI también abarca desde la recepcion de consultas hasta la realizacion
de visitas a las propias empresas para informarles de las actuaciones del Gobierno de Aragén en disefio
industrial. Se realizan diagndsticos, y de igual forma se presta asesoramiento para encauzar los proyectos
y asegurar la calidad en la prestacién de servicios de disefio industrial a las empresas.

El diagndstico que el CADI realiza consiste en:

* Valorar si el proyecto que la empresa va a realizar puede verse enriquecido con la participacion
de un gabinete de disefio.

* Aconsejar si existen otros proyectos alternativos en los que seria mas urgente la intervencién
desde el punto de vista del disefio.

* Determinar cuales son los factores del producto, el pack, la marca, y/o la identidad, en los que
la intervencion de disefio serd mas eficaz, delimitando las expectativas de resultados.

* Estudiar la conveniencia de recabar mas informacién del mercado y las tecnologias y/o propo-
ner en su caso, una nueva orientacion en alguna de las premisas establecidas.

Se aconseja también sobre los pasos a dar para el mejor desarrollo del proyecto, y asi mismo el CADI se
ofrece para el acompafiamiento de las partes durante el proceso

Entre los asesoramientos de proyecto realizados en el ejercicio 2013 destacan los realizados para la
empresa Bit Brain, el proyecto Aragon Automotive del Cluster del automovil e IDIA, o de Flores en
la mesa. Se ha participado también en un proyecto de colaboracion entre la escuela EINA y la empresa
Pikolin.



V. Otras colaboraciones
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/ Del 1 al 3 de marzo de 2013 en el IAACC Pablo Serrano se desarroll6 el Ser-
vice jam. En un espiritu de experimentacion y colaboracidn, diferentes personas
interesadas en el servicio y la experiencia de los clientes se retnen en dife-
rentes ciudades en todo el mundo, para abordar simultdneamente en 48 h. una
misma problematica y desarrollar nuevos conceptos de servicio inspirados en

| MMH-]AM! una vision compartida, publicando los trabajos el domingo a las 15,00 h. El tema
de esta edicidn fue “grow” (crecimiento) y dio lugar a cuatro distintos e interesantes proyectos de servi-
cios innovadores. EI CADI colabord en la seleccion de los mentores (ponentes) del Service jam ZGZ.

/ En el mismo sentido el CADI colabor6 en la realizacion del Tofu Jam del fin
de semana del 22 al 24 de noviembre de 2013, en Zaragoza personas intere-
sadas en el disefio y la creatividad formaran parte de un encuentro global, una
iniciativa global seguida en mas de 50 paises de todo el mundo. Profesionales y

estudiantes unidos para construir nuevos conceptos de sostenibilidad.

/ EI CADI participé como jurado de CERCO0 2013, Premio Internacional de Ceramica Contempo-
ranea, organizado en colaboracién con la Asociacion de Artesanos de Aragon, la Diputacion General de
Aragon, la Diputacion Provincial de Zaragoza y el Ayuntamiento de Zaragoza.

/ EI CADI colaboré con el suplemento Tercer Milenio de Heraldo de Aragoén para la confeccion de
articulos sobre proyectos de innovacion y disefio.

/ EI CADI ha colaborado en diversas sesiones de trabajo del DMI (Design Management Institute) para
la realizacion de un estudio sobre el valor del disefio: ‘“The DMI Design Value Scorecard: A New Design
Measurement and Management Model’

/ Es miembro de la Comision de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ingenieria de Disefio Indus-
trial y Desarrollo de Productos de la Universidad de Zaragoza, formada para garantizar y asegurar la
coordinacion y gestion de la calidad en el grado en proceso de implantacion, y formada por profesores,
estudiantes y expertos. Dentro de estos Gltimos se encuentra el CADI. Su participacion implica la revision
y analisis de las encuestas de los alumnos por cada asignatura, y la aprobacién del informe anual que
incluye recomendaciones de mejora.



/ EI CADI participa como miembro Invitado en la Comisién de Industria y Energia de la Camara de Co-
mercio de Zaragoza asistiendo a las sesiones de los dias 4 de abril y 29 de octubre; forma parte también como
invitado de la Comision de Innovacién y Nuevas Tecnologias. (Sesién del3 de mayo) y de la Comisién Socie-
dad de la Informacién constituida por los miembros de la Comisién de Innovacién que quisieran tomar parte.
(Sesion de 8 de mayo)

/ Socio de INZA (Innovacion Zaragoza) iniciativa de la CEZ (Confederacion de Empresarios de Zaragoza)
comisién que impulsa la politica empresarial apoyada en la Innovacion como elemento diferenciador de Compe-
titividad, asistiendo a las reuniones de la comision celebradas los dias 16 de enero, 15 de abril, 2 de octubre.

CONVENIO DE COLABORACION CON EL CONSEJO SUPERIOR DE CAMARAS Y LA CONFEDERA-
CION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA.

/ Fruto de la creciente colaboracion con la CAmara de Comercio de Zaragoza, el Consejo Superior de Camaras
de Aragén (Camaras Aragon) y la Confederacion de Empresarios de Zaragoza (CEZ), el Consejo de Gobierno
del Gobierno de Aragén en su reunion de 24 de septiembre tomé el Acuerdo de aprobar el texto de un Convenio
de colaboracién con Camaras Aragén y CEZ para el desarrollo de actuaciones conjuntas para el fomento
del disefio entre el tejido empresarial y profesional aragonés. EI mencionado Convenio se sustenta en que el
Departamento de Industria e Innovacion considera de interés la mejora en la transferencia a las empresas del co-
nocimiento adquirido por el Centro Aragonés de Disefio Industrial, en lo relativo a la problemética de la integra-
cion del disefio en el &mbito empresarial. Y en que todas las entidades citadas consideran el fomento del Disefio,
por su relacion directa con la innovacion, como una de las vias mas eficaces para la consolidacion del futuroy la
competitividad de las empresas. Y consideran por ello conveniente el desarrollo conjunto de acciones que facili-
ten su asimilacion y asentamiento en la estrategia y los habitos de gestion del tejido empresarial.

Por ello las tres entidades consideran de especial interés, estrechar sus relaciones, aunar esfuerzos, e incremen-
tar la colaboracion en materia de fomento del disefio, tanto para mejorar su eficacia como vector generador de
ventajas competitivas para las empresas aragonesas, como para favorecer el afianzamiento de un sélido sector
de actividad en nuestra Region. Y para la realizacion de estas acciones manifiestan la voluntad de apoyarse en la
especializacion técnica y la experiencia en la materia acumulados por el CADI, y favorecer la transferencia a las
empresas de ese conocimiento.

Las actuaciones que se emprendan iran dirigidas al logro de avances con respecto al disefio y su influencia en la
actividad empresarial, en ambitos como
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a) Su conocimiento, gestion y encaje estratégico

b) La innovacién en los productos y en los servicios

c) La gestion de la identidad de empresa y de marca, y de su comunicacion

d) La adecuacién de productos, marcas y soportes a los mercados internacionales

e) La consolidacion de un sector fuerte en cuanto a actividad econdmica y competencia profesional

Para el logro de resultados en los &mbitos anteriores las entidades podran colaborar en lineas de actuacion ten-
dentes a la difusion, comunicacion y promocion del disefio, el asesoramiento y la asistencia técnica, la cualifica-
cidn o capacitacion, y la busqueda de sinergias entre los agentes del sistema disefio.

De manera que con caracter genérico, meramente enunciativo y no exhaustivo, la colaboracién podra concretarse
en el desarrollo conjunto de alguna/s de las actividades siguientes (y en cualquier otra actividad comprendida en
los fines generales del convenio):

a) Jornadas técnicas y talleres de apoyo a la gestion en las empresas

b) Premios y reconocimientos

¢) Prospecciones, estudios y publicaciones

d) Seminarios y otras actividades para la mejora y actualizacién de conocimientos

e) Promocion sectorial conjunta u otro tipo de agrupaciones con base en intereses comunes



V. Proyectos en curso
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/ Inicio de la preparacion del 1V Foro Internacional sobre Disefio, Disefia Forum, foro que su realizacion esta
prevista para septiembre de 2014.

/ Estudio y verificacion de las posibilidades de integracion y aplicabilidad de la metodologia de gestién del
disefio que entrafia el Proyecto Disefia mas al software de gestion de proyectos de innovacion SINNAPS, que ha
desarrollado una pequefia empresa aragonesa con vocacion de utilizacién internacional. Este software de gestion
de la innovacioén, es un programa en linea para la implementacidn y optimizacion de procesos de innovacion

que crea un marco agil controlado para gestionar el cambio. Sus herramientas automatizadas lo convierten en un
software capaz de gestionar metodologias agiles. SINNAPS aporta las herramientas necesarias a través de aseso-
ramiento de riesgos, optimizacion de workflows multidisciplinares y gestion de expectativas.

El CADI ha desarrollado varias reuniones de trabajo con los desarrolladores y también con consultores y disefia-
dores homologados en el proyecto Disefia, para conocer las posibilidades y mecanismos de funcionamiento de
esta plataforma informatica, y para trasladar a ella la metodologia Disefia, nutriéndose de la experiencia de los
citados colaboradores externos en ese proceso de trabajo. La culminacion con éxito del proceso de integracion en
SINNAPS de la citada metodologia de gestion del disefio, Disefia, supondra un nuevo hito en la extension de su
conocimiento y utilizacién en la empresa.
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