
 

 

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 

INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TÉCNICOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE 

LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, ESCALA TÉCNICA FACULTATIVA, 

TÉCNICOS SUPERIORES DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, RAMAS: 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL, Y ERGONOMÍA Y 

PSICOSOCIOLOGÍA APLICADA. 

 

El órgano de selección designado por Resolución de 31 de agosto de 2021, del Director 

General de la Función Pública y Calidad de los Servicios (BOA de 9 de septiembre), modificado 

por Resolución de 9 de septiembre de 2021, del Director General de la Función Pública y 

Calidad de los Servicios (B.O.A de 16 de septiembre), reunido en fecha 3 de febrero de 2022,  

 

ACUERDA: 

 

Convocar a los opositores en los días y horas que se relacionan a continuación, para la 

lectura del segundo ejercicio de la oposición. 

 

Todas las sesiones tendrán lugar en Zaragoza, en la Cúpula Pirineos (Puerta 28, 

planta 3ª del Edificio Pignatelli, Pª María Agustín, 36) 

 

Los opositores deberán aportar documento nacional de identidad, pasaporte o carné de 

conducir, como requisito imprescindible para acceder a la lectura del segundo ejercicio. 

 

Dichas lecturas se desarrollarán en sesión pública. No obstante, dadas las especiales 

circunstancias sanitarias actuales, quienes deseen asistir y no sean aspirantes convocados, 

deberán solicitar el acceso al aula con una antelación mínima de tres días hábiles a la fecha de 

celebración. Dicha solicitud se dirigirá al Instituto Aragonés de Administración Pública, el cual 

resolverá en virtud del aforo permitido y el orden de solicitud. 

 

 LUNES 7 DE FEBRERO DE 2022 – A LAS 16:00 HORAS. 

o BADULES SEBASTIAN, NATIVIDAD 

o BALLARIN FORCADA, ENRIQUE 

o BARBANOJ TORGUET, REBECA 

o BARRADO ALCAINE, JAVIER 

o BELTRAN AUDERA, LORETO 

 

 MARTES 8 DE FEBRERO DE 2022 – A LAS 16:00 HORAS. 

o BLAZQUEZ CALVO, FERNANDO DAVID 

o CAMPO GIMENEZ, JAVIER 

o CASTEL PEREZ, TAMARA 

o CASTRO DE LA CRUZ, RAFAEL 

o CAUDEVILLA LABLANCA, JAVIER 
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 MIÉRCOLES 9 DE FEBRERO DE 2022 – A LAS 16:00 HORAS. 

o COMPAIRED TURLAN, PABLO 

o CUESTA SAEZ, JESUS FERNANDO 

o DURAN PEREZ, JOAQUIN 

o ESCARTIN ASCASO, SERGIO 

o ESCRIBANO ZORNOZA, ISRAEL 

 

 JUEVES 10 DE FEBRERO DE 2022 – A LAS 16:00 HORAS. 

o FEBREL CARCAVILLA, PEDRO 

o FERNANDEZ ESPARZA, JOSE ANGEL 

o FERNANDEZ GARRIDO, JUAN CARLOS 

o GARCIA GARCIA, EVA 

o GARCIA QUIÑONES, GONZALO 

 

De acuerdo con el apartado 6.2 de la Resolución de 8 de octubre de 2020, del Director 

General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convoca el presente 

proceso selectivo, el segundo ejercicio será leído literalmente por los aspirantes en sesión 

pública ante el Tribunal, que valorará la formación general, la capacidad de análisis, el orden y 

la claridad de las ideas desarrolladas, así como la corrección en la expresión escrita y la 

ausencia de faltas de ortografía y de errores sintácticos. 

 

Conforme al apartado 8.2 de la citada Resolución, el segundo ejercicio se calificará de 

0 a 35 puntos y, para superarlo, será preciso obtener una puntuación que no sea inferior al 60 

por ciento de la media de las diez mejores notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota 

máxima obtenida y siempre que sea superior a un tercio de la nota máxima alcanzable. 

 

La valoración se realizará de acuerdo con los siguientes criterios: 

 

 Formación general y nivel de conocimientos: 25 puntos como máximo. 

 Capacidad de análisis: 5 puntos como máximo. 

 Orden y claridad de las ideas desarrolladas: 4 puntos como máximo. 

 Corrección en la expresión escrita y ausencia de faltas de ortografía y de 

errores sintácticos:1 punto como máximo. 

 

 

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos. 

 

 

Zaragoza, a fecha de firma electrónica. 

Beatriz Latorre Moreno  

Secretaria del órgano de selección. 

 

 

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
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