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INSTITUTO ARAGONES DE
ADMINISTRACION PUBLICA
Entrada: 20/12/2021

~— Plaza de los Sitios, 7
- GOBIERNO 50%?1 (Zea?aSgolzg) (SZaragoza)
=<DE ARAGON

Departamento de Hacienda y
Administracién Publica

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA IN-
GRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA TECNICA FACULTATIVA, INGENIEROS
TECNICOS INDUSTRIALES, CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 8 DE JUNIO DE 2020
DEL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS
(B.O.A. DE 24/06/2020)

El Tribunal designado por Resolucién de 8 de junio de 2020, del Director General de la Fun-
cion Publica y Calidad de los Servicios, para calificar las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos Industriales (BOA de 24/06/2020),
reunido el 16 de diciembre de 2021,

ACUERDA:

PRIMERO.- Respecto a la calificacion del segundo ejercicio y a la nota de corte para su-
perarlo, en aplicacion de la base 8.1.2 de la Resolucién de convocatoria, es necesario para
superar el segundo ejercicio una puntuacion:

- No inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores notas: la media obtenida
es de 11,948 puntos. Por lo tanto, la nota necesaria para superar el segundo ejercicio
no puede ser inferior a 7,169 puntos.

- No inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida: la nota maxima obtenida es
16,580 puntos. Por lo tanto, la nota necesaria para superar el segundo ejercicio no
puede ser inferior a 8,290 puntos.

- Superior a un tercio de la nota maxima alcanzable: al ser 20 puntos la nota maxima
alcanzable, la nota necesaria para superar el segundo ejercicio debera ser superior a
6,667 puntos.

En consecuencia, la nota minima exigible para superar el segundo ejercicio es de 8,290 pun-
tos, acordandose dar publicidad a la siguiente relacion de aspirantes que han superado el
segundo ejercicio de las pruebas selectivas, junto con la puntuacion obtenida:
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APELLIDO1 | APELLIDO 2 | NOMBRE NOTA
CIPRIAN GARCES MARTA 16,58
ORGA BALLESTER | DAVID 13,27
SAHUN PEREZ MIGUEL ANGEL 13,25
GONZALVO ROMERO GUILLERMO 12,22
LATORRE LACOMA YOLANDA 12,13
PASCUAL ALFRANCA | OSCAR BENJAMIN | 10,68
ARRANZ DOMINGUEZ | JOSE LUIS 10,48
PENA ZORNOZA ISABEL 10,47
GRANADO GRAU MARIA BELEN 10,25
VALERO GUTIERREZ | GUSTAVO 10,15
BARRABES MUNOZ JOSE ANTONIO 9,85

CASAMAYOR | MUNARRIZ | MARIA PUY 9,73

DELSO CARRERA EDUARDO 8,58

SEGUNDO.- Convocar a los aspirantes que han superado el segundo ejercicio del proceso
selectivo a la realizacion del tercero, que tendra lugar el dia 17 _de febrero de 2022, a las

16:30 horas, en la Sala Hermanos Bayeu del Edificio Pignatelli, sito en el Paseo Maria

Agustin, 36, de Zaragoza.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos oportunos, asi como para su publicidad.

En Zaragoza, a 16 de diciembre de 2021

El Secretario del Tribunal
David Montagnon Pardo
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