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MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD

1 Entidad solicitante

2 Ámbito territorial de la entidad según sus estatutos

	Autonómico
	

	Provincial
	

	Comarcal
	

	Local
	


3 Número de socios o afiliados (personas físicas exclusivamente) en Aragón en el año 2020

4 Estructura orgánica de la entidad en Aragón

5 Sedes en el territorio de Aragón

Inmuebles en propiedad

	DOMICILIO
	Valor catastral

	
	

	
	


Inmuebles en arrendamiento

	DOMICILIO
	Importe anual arrendamiento

	
	

	
	


6 Sistemas de gestión de calidad.

7 Auditoría externa.

8 Presupuesto de la entidad en Aragón. 

[image: image1.emf]Ejecución año 2019Previsión año 2020

Gastos de personal

Gastos de mantenimiento

Gastos de actividades

Otros gastos

Gastos de inversión

Suma total de gastos0,000,00

Ejecución año 2019Previsión año 2020

Ingresos cuotas socios o afiliados

Ingresos subvenciones recibidas

Otros ingresos

Suma total de ingresos0,000,00

Ejecución año 2019Previsión año 2020

Resultado = ingresos - gastos0,000,00


(doble clic en tabla para editar, clic fuera de la tabla para terminar edición)

9 Número de voluntarios asegurados en Aragón.

10 Actividades de formación de voluntarios realizadas en Aragón en el año 2019.

Número de cursos

Voluntarios formados

11 Antigüedad de la entidad.

Fecha de constitución legal de la entidad

12 Fines de la entidad

13 Ámbitos de especialización sectorial de la entidad (colectivos a los que dirige su atención)
14 Programas realizados en Aragón en los años 2018, 2019 y 2020

	Programa
	Año
	Colectivo
	Nº beneficiarios directos
	Coste total

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


15 Personal retribuido de la entidad en Aragón

(número de personas y número de horas trabajadas anuales)

	Puesto de trabajo
	Número de trabajadores
	Horas anuales
	Fijo / Temporal / otro

	
	
	
	

	
	
	
	


16 Situaciones especiales de empleo

	Situación
	Número

	Personas con discapacidad
	

	Personas con exclusión social
	

	Mujeres, jóvenes y desempleados de larga duración
	


17 Plan de igualdad

18 Adscripción de recursos humanos a cada programa solicitado en la convocatoria

Personal contratado

	Programa
	Puesto de trabajo
	Horas anuales
	Plantilla o nueva contratación

	
	
	
	

	
	
	
	


Voluntarios

	Programa
	Número de voluntarios
	Horas anuales
	Formación

	
	
	
	

	
	
	
	


19 Otras consideraciones, no incluidas en puntos anteriores, que se considere necesario exponer para la mejor valoración de la entidad

D/Dª. …………………………………………………………………. como representante de la entidad ………………………………………………………………………………… certifica que son ciertos los datos contenidos en la presente memoria.

Fecha y firma
Hoja1
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