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Semlnarlo

Profesionales e investigadores/as intercambiardn opiniones y aprenderdn en comuin
tanto sobre los retos a los que estdn dando respuesta las empresas sociales y de
economia social como a la emergencia de la COVID y al cambio de modelo socio-
econdmico que ha emergido como necesario, al reto de construir una sociedad
realmente sostenible e inclusiva, asi como al reto demografico y a las necesidades de
creacion de empresas rurales por mujeres. También habra sesiones enfocadas hacia
estudiantes de doctorado e investigadores/as que inician su carrera, asi como sobre
educaciéony formacién en valores cooperativos y de la empresa social.

El Seminario de un vistazo

09:30-10:00 Registro y Bienvenida Jardin delantero- Fac. CCSSy Humanas
11:00-12:30 | Sesién1.a Salén de Actos — Fac. CCSS y Humanas
11:00-12:30 | Sesioén 1.b Salén de Actos — CMU Pablo Serrano
12:30-12:45 | Pausa Café Jardin trasero del CMU Pablo Serrano
12:45 - 14:15 | Sesion2.a Salén de Actos - Fac. CCSS y Humanas
12:45-14:15 | Sesion2.b Salén de Actos — CMU Pablo Serrano
14:15-15:15 | Almuerzo CMU Back Garden

15:15-16:45 | Sesién3.a Salén de Actos — Fac. CCSS y Humanas
15:15-16:45 | Sesion3.b Salén de Actos — CMU Pablo Serrano
16:45-17:00 | PausaCafé Jardin trasero del CMU Pablo Serrano
17:00 - 18:30 EMES Sesién plenaria de apertura Salén de Actos — Fac. CCSS y Humanas
19:00 - 20:30 La Glorieta — Centro de Teruel
09:30-11:00 Sesién4 Salén de Actos — CMU Pablo Serrano
09:00-11:00 Sesiéons Visitas a empresas de ES



EMPRESA SOCIAL, COOPERATIVA
Y ACCION VOLUNTARIA:

APORTAR PRINCIPIOS Y VALORES
PARA RENOVAR LA ACCION

HORARIO

SESION

TEMA
04. OCTUBRE 2021

LUGAR

Salén de Actos

10:00-11:00. Ceremonia de apertura — Fac. Ciencias
Sociales
i ‘ ; T Salén de Actos
1100 - 12:30 S13 Cowc{ 19 desafio de emergencia sanitariay > Fac. Cioncias
socia Sociales
11:00 - 12:30 S1b El reFo de cambiar el modelo de produccién a CMU Pablo Serrano
través del consumo
; ; Salén de Actos
12:45-14:15 Spa  CLTELOde construl una sociedad ~Fac. Ciencias
verdaderamente sostenible ol
12:45-1415  seb  [.retodeconstruir una sociedad CMU Pablo Serrano
verdaderamente inclusiva
12:45-14:15 2 EMES PhD network meeting -
: Salén de Actos
1515 - 16:45 $3a Sespuests de las empresas sociales al reto > Fac. Ciencias
emogréfico SociEles
15:15-16:45 S3b Elreto del género en el empresariado rural CMU Pablo Serrano
1515 - 16:45 3 FETSE - Foro sobre educacién y formacién en i

la empresa social

05. OCTUBRE 2021

09:30-11:00. S4 s redqnda. Economia social: CMU Pablo Serrano
organizaciones saludables

06. OCTUBRE 2021

9:00-11:00 S5 Salida desde el

Visitas a empresas de ES centro de Teruel

10:00-11:00

INAUGURACION OFICIAL

Participan:
> José Martin-Albo Lucas, Vicerrector del Teruel
Campus de Teruel, Universidad de Zaragoza.

> Emma Buj Sdnchez, Alcaldesa de Teruel

> Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera
de Ciencia, Universidad y Sociedad del

> Yolanda Diaz, Vicepresidenta segunday o ) i
Conocimiento del Gobierno de Aragén

Ministra de tRbajo y Economia Social, Gobierno
de Espafia > Marthe Nyssens, Presidenta de EMES
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| SESION1 |
11:00-12:30

COVID Y NUEVO MODELO PRODUCTIVO

S1a | Covid-19 desafio de emergencia
sanitaria y social

SALON DE ACTOS - FAC. CIENCIAS SOCIALES

Esta primera mesa redonda se encargard de poner
sobre la mesa algunas de las estrategias que
colectivos y empresas sociales han puesto en marcha
para hacer frente al envite de la pandemia. En
particular, las personas intervinientes en la mesa, nos
compartiran las tres lecciones aprendidas durante

la pandemia a nivel de 1) recursos esenciales; 2)
gobernanzay 3) apoyos externos?

Modera:
José Luis Fdez. Casadevante, Kois, Cooperativa
Garla-Grupo Tangente

Participan:
> Marianna Martinez, Frena La Curva — LAAAB

Gobierno de Aragén

> Samantha Gémez, Acompanando-T, Federacién
de Asociaciones Vecinales y Culturales de
Teruel

> Carlos Zarco, Fundacion Esprid

> Rosario Pascual, Proyecto Multiservicios Rural
DP de Teruel

> Guillem Llorens, Asociacion de Economia Social
de Catalunya, AESCAT

S1b | El reto de cambiar el modelo de
produccion a través del consumo

CMU PABLO SERRANO

En esta mesa se quiere abordar el poder de
transformacién del modelo productivo y social desde
el consumo. Escuchar las propuestas innovadoras de
diferentes organizaciones que estdn promoviendo
modelos alternativos. Demostrar que si nos
organizamos colectivamente nuestro consumo entre
cientos de personasy empresas conscientes del
poder transformador del mismo tiene una capacidad
inmensa para transformarlo todo.

Modera:
Carlos Ballesteros, Catedra de Impacto Social -
Universidad Pontificia Comillas ICAI-ICADE

Participan:
> Susana Ortega, Mercado Social de REAS-Red
de Redes

> Belén Soler, Red de Mercados Agroecolégicos
en Teruel

> Vicent Garcia, ALTERNACoop - Cooperativa de
movilidad eléctrica, Valencia

> Cristina Freijanes, Union Nacional de
Cooperativas de Crédito «Unacc»

Pausa café

. SESION2 |
12:45-14:15

BUENAS PRACTICAS EN LA ES

S2a | El reto de construir una sociedad
verdaderamente sostenible

SALON DE ACTOS - FAC. CIENCIAS SOCIALES

Conciliar la actividad econémica con los principios
de la vida e incorporar los esquemas de la
economia circular a los sectores productivos

son objetivos que plantean enfoques como

los de la bioeconomia y la economia circular.
;Cémo concretar estos objetivos en el territorio?
;Qué papel juegan las empresas sociales y otras
entidades de economia social para lograrlos? ;Qué
vinculo tienen con los principios y valores que se
presumen en estas entidades y empresas? Mas
allé de las presumibles conexiones que se pueden
intuir, esta mesa pretende facilitar la reflexiény el
debate en torno a cémo ir mas allé de las acciones
concretas que cada entidad estd ya haciendo en
este dmbito, se propone conocer estas acciones
dentro de una visiéon global del sistema que se estd
construyendo y en el que participa, cémo conciliar
esta cuestion con la participaciéon en un mercado
global y competitivo, y las amenazas y trampas
que existen en este proceso para este modelo de
empresas y entidades y cémo superarlas.

Modera:
Marta Barba, Centro de Innovacién en Bioeconomia
Rural de Teruel

Participan:
> Araceli Sierra, Cereales Teruel, S. Coop.

> Juan José Molés, Grupo Coop. Arcoiris



> David Gutiérrez, Caja Rural de Teruel

> Edurne Caballero, Bielay Tierra

S2b | El reto de construir una sociedad
verdaderamente inclusiva

CMU PABLO SERRANO

;Cémo se configuran las entidades de Economia
Social (centros especiales de empleo de iniciativa
social, empresas de insercién o cooperativas de
iniciativa social) como instrumentos eficaces de una
politica activa de empleo? ;Qué mecanismos son
necesarios para fomentar iniciativas empresariales
de innovacién social cuyo objeto es la inclusién

de grupos sociales vulnerables y qué medidas
especificas son necesarias para fortalecery
consolidar su competitividad empresarial? ;Cémo se
debe facilitar el acceso a la contratacion publica de
las entidades de Economia Social? ;Qué herramientas
tenemos para que se dé la reserva de contratosy se
fomente las cldusulas sociales?

Modera:
Marisa Esteve, Asociacion Aragonesa de Empresas
de Insercién. AREI
Participan:
> Ramoén Royo, ATADI

> Maria Longas, Adarve Insercién SL

v

Elena Utrilla, Fundacién Térvalis
Pepe Albors, FEVECTA, Proyecto MigraCOOP

v

Almuerzo

_________SESION3 |
15:15-16:45

MODELOS EMPRESARIALES
TRANSFORMADORES EN EL MEDIO RURAL

S3a | Respuestas de las empresas sociales al
reto demografico

SALON DE ACTOS - FAC. CIENCIAS SOCIALES
;Es la economia social la respuesta ante un cambio

de sistema productivo que ha hecho que el 70% de la
poblacién espaiola se concentre en grandes nicleos

de poblacién? ;Son los habitantes de las zonas
rurales mas proclives a pensar en un negocio en
donde el ser humano estd en el centro? En esta mesa
pretendemos responder a éstas y otras preguntas
con la presentaciéon de iniciativas que ponen el
acento en el bienestar, la ayuda mutua, la innovacién
y las apuestas por un estilo de vida en zonas Gnicas y
por ello llenas de personalidad y de magnetismo.

Los participantes hablardn de iniciativas disruptivasy
adaptadas a las necesidades de la zona, pero también
replicables en otras latitudes, puesto que vienen de
una reflexion global y actuaciones locales que sirven
de ejemplo para otras zonas.

Modera: Luis A. Saez, Departamento de Estructura e
Historia Econémica y Economia Publica, Universidad
de Zaragoza

Participan:
> Silvia Benedi, ADRI Jiloca-Gallocanta.
> Maria Martinez, Coordinadora Aragonesa de
Voluntariado

> Laura Gascén, Proyecto Silver Economy — DP.
de Teruel

> Aurelio Garcia, ESNEPI - Escuela de Negocios
del Pirineo

S3b | El reto del género en la empresa social
rural

CMU PABLO SERRANO

Conectar el emprendimiento en el dmbito rural con la
cuestion de género. Los retos a los que se enfrentan
las mujeres a la hora de lanzar una empresa social:
;cémo ha sido el proceso de emprendimiento? ;Qué
tipo de apoyos y ayudas existen para facilitar a la
mujer a crear una empresa social? Una vez en marcha,
;cudles son las dificultades para conciliar vida familiar
con la gestién, direccién y liderazgo en la empresa
social? En general, ;Las mujeres emprendedoras en
el &mbito rural trabajan en red? ;Coémo se realiza

la transferencia de conocimiento? Esta mesa
pretende facilitar la reflexién y el debate en torno

a cémo favorecer y animar el emprendimiento

social femenino en el dmbito rural, mostrar que es
posible e importante trabajar en redy contar con
apoyo mutuo entre las mujeres emprendedoras

para superar los obstaculos. Se trata de ir mas alla

de las acciones concretas que cada organizacién, se
propone conocer estas acciones dentro de una visién
global del sistema que se estd construyendoy en el
cual la mujer es una agente clave.

Moderan:
Concepciéon Ramos, Proyecto LIAISE - CEEI Aragon
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Participan:
> Carolina Llaquet, Federacién Aragonesa de
Mujeres Rurales

> Lucia Lépez, Mallata

> Isabel Félez, Chocolate Isabel, Alcorisa (Teruel)
> Victoria Tortosa, La Exclusiva — Logistica Social
(Soria)

Foro de Educacién y Formacién en Empresa
Social (FETSE)

Por 52 vez, este foro informal desarrollard una
reuniéon para poner en comdn innovaciones recientes
a nivel de ensefianza de la empresa social y la
economia social en el mundo.

Reunién de la red de doctorandos/as de EMES

Como ya viene siendo habitual, los/las doctorandos/
as que pertenecen a la Red EMES o que participan en
la conferencia de EMES por primera vez se retinen
para llevar a cabo una agenda creada por la propia
comunidad doctoral de EMES. Todas las personas
que se encuentren realizando su doctorado que se
hayan inscrito a la conferencia son bienvenidos/as a
participar.

Pausa café

SALON DE ACTOS, FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS, UNIZAR

17:00-18:30

Sesion Plenaria
de Apertura

El apoyo a la investigacion y la
accion transformadoras a través
de las politicas publicas: ;qué
podemos esperar?

Moderadora: Rocio Nogales Muriel, EMES
Network

> Ann Branch, Jefa de Unidad, Direccién
General de Empleo, Asuntos Sociales e
Inclusién, Comision Europea

> Yolanda Diaz, Vicepresidenta segunda
y ministra de Trabajo y Economia Social,
Gobierno de Espana

> Giulia Galera, investigadora senior, EURICSE,
Italia

> Rafael Chaves, profesor, Universidad de
Valencia y CIRIEC-Espafia

> Jose Antonio Pedreio, presidente Social
Economy Europe

> Maravillas Espin, Directora General de
Trabajo Auténomo, Economia Social y
Responsabilidad Social de las Empresas, Min.
de Trabajo y Economia Social

LA GLORIETA, CENTRO DE TERUEL

19:00-20:30

Cocktail de bienvenida

09:30-11:00

MEDA REDONDA

S4 | Economia social: organizaciones
saludables

CMU PABLO SERRANO
Moderan:

Isabel Saz-Gil y Ana Gil-Lacruz, Grupo de Accién
Campus Iberus HealthyOrg.

Participan:
> Richard Wynne, European Network for
Workplace Health Promotion.

> Carmen Mombiela, Red Aragonesa de
Empresas Saludables (RAES)

> EvaPonzy Sara Perales, Mapiser.
> Marta Esteban, Tiebel Coop.
> Pedro Villanueva, Balneario de Arino (Teruel)

> Anne-Laure Gatignon Turnau, Université Paul
Sabatier, Toulouse Ill. LGCO Research Team



Las inscripciones para el Seminario Internacional estdn abiertas hasta el 27 de septiembre a
través de este link.

Para obtener el Diploma Acreditativo de la Universidad de Verano de Teruel
es necesario asistir al 80% de las actividades*.

El coste de inscripcion al Seminario Internacional es de 25€
e incluye el acceso a la Sesion plenaria de apertura, Cocktail de bienvenida y asistencia a
la Mesa Redonda Economia Social: Organizaciones saludables

*Para completar el Seminario Internacional y obtener el Diploma de la Universidad de Verano de Teruel, es necesario que
asistir a la mesa Redonda 4 (que se celebrara el martes dia 5 por la manana) y a las visitas programadas a empresas de ES ,el
miércoles dia 6 por la mafnana.

El Seminario Internacional se llevard a cabo en la Facultad de Ciencias Sociales y en el CMU
Pablo Serrano del Campus de Teruel de la Universidad de Zaragoza.

Vicerrectorado

Fac. Ciencias Sociales
Colegio Mayor Pablo Serrano
Jardin Trasero

Bellas Artes



https://fantoniogargallo.unizar.es/curso/2021/seminario-internacional-emes-empresa-social-cooperativa-y-voluntariado-principios-y

Notas biogra

José Luis Fdez. Casadevante,
Kois.

Sociélogo, experto internacional

en soberania alimentaria por la
Universidad Internacional de Andalucia
UNIA. Miembro de la cooperativa de
trabajo GARUA dedicada a impulsar
investigaciones, proyectos y procesos
formativos relacionados con las
transiciones ecosociales y la ecologia
social. Responsable de Huertos
Urbanos de la Federacién Regional
de Asociaciones Vecinales de Madrid
(FRAVM). Su blog es Raices en el
asfalto.

Marianna Martinez

Doctora en Sociologia por la
Universidad de Zaragoza, Espana.
Colaboradora del &rea de Innovacién
Social del “Circular Society Labs” de la
Univ. Zaragoza. Especialista en Smart
city-Smart regions, Innovacién Social e
Innovacién Verde, Economia Circular,
Participacién ciudadana, Social Impact
y Genero. Con amplia experiencia en
metodologias participativas, labs de
innovacion ciudadana y disefo civico.
Miembro del Grupo Motor de Frena

la Curva en la accién voluntaria de la
plataforma de iniciativas ciudadanas
y Frena la Curva Maps. Frena la Curva
es una experiencia de transformacién
que propaga el virus del activismo
positivo y un ejemplo de innovacién

a través de la creacion de un mosaico
de colaboracién que trasciende la
incertidumbre, generando comunidad
y bien comun.

Samantha Gémez

Psicéloga Sanitaria. Grado de
Psicologia en la Universidad de
Zaragoza. Master en Psicologia
General Sanitaria en la Universidad de
Zaragoza. Experta en trastornos de
conducta alimentaria. Especializada en
el dmbito del voluntariado. Facilitadora
de intervenciones grupales

Carlos Zarco

Licenciado en Medicina por la
Universidad Complutense de Madrid,
Master en Direccién y Planificacion

de la Calidad, Master en Direccién

de Servicios Sanitarios, Master en
Gestién Clinica y Diplomado en Alta
Direccion de Instituciones Sanitarias.
Es patrono y director general de

la Fundacién Espriu, presidente de

la Organizacién Internacional de
Cooperativas de Salud, consejero de

la Alianza para la Promocién de la
Salud y miembro del grupo asesor de
salud del B20. Es director médico del
Hospital Universitario HLA Moncloa,
vicepresidente del Comité de Calidad
del Grupo Hospitalario HLA y miembro
del Comité de Bioéticay Derecho
Sanitario de la cooperativa Lavinia-
Asisa. Forma parte del claustro de
profesores de distintos estudios de
postgrado sobre gestion hospitalaria
de la Escuela de Organizacién Industrial
y de la Universidad Europea de Madrid.

Rosario Pascual Giménez

Técnico Auxiliar en Educacion infantil
y Técnico Auxiliar Administrativo,
trabaja como Auxiliar administrativo
del Servicio Social de Base desde 1987
en la Mancomunidad de municipios
del Alto Jilocay La Fuente, y en la
actualidad Comarca Comunidad de
Teruel. A dia de hoy es diputada
delegada de servicios a la tercera
edad, termalismo y teleasistencia, en la
Diputacién Provincial de Teruel, ya que
tiene una marcada vocacién por estas
cuestiones de atencién a la poblacion
rural que necesita mas cuidados y

son los clientes mas habituales de los
Multiservicios. Desde su departamento
se estan impulsando una serie de
accionesy proyectos piloto en la
provincia para complementar el
teleasistencia domiciliaria q se presta
desde la Diputacion Provincial de
Teruely asi favorecer la calidad de vida
en las zonas rurales.

Guillem Llorens

Presidente de la Asociacién Catalana
de Economia Social (AESCAT).
Co-presidente de la Federacién de
Cooperativas de Trabajo de Catalunya,
socio trabajador de la cooperativa
SEPRA, SCCL de la que es responsable
del érea de representacién.


https://raicesyasfalto.wordpress.com
https://raicesyasfalto.wordpress.com

Carlos Ballesteros Garcia

Comenzé su docencia en la Facultad
de CC.EE.y EE.en 1992. Es ademas
profesor voluntario y coordinador para
la Universidad Pontificia Comillas de
Jesuit Worlwide Education: Higher
Education in the Margins, iniciativa
que imparte estudios superiores

en campos de refugiados de Africa

y Asia. Ha tenido varios cargos de
responsabilidad académica (Jefe

de Estudios, Director de programa
E-4). Actualmente estéd encargado
de dirigir y coordinar la Consultoria
Social Empresarial ICADE, un
proyecto de aprendizaje-servicio

en el dmbito empresarial donde el
alumnado resuelve proyectos de
gestion empresarial de entidades

y organizaciones que trabajan con
personas en situaciéon vulnerable o
en riesgo de exclusion. Tiene amplia
proyeccién internacional, habiendo
sido profesor visitante dela Univ.

de Boras (Suecia) y del ESCEM de
Montpellier (Francia) y profesor
invitado del ITESM (campus Queretaro-
Mexico) dentro de su programa de
Lideres académicos. También ha
impartido conferencias en Colombia,
China, Kenya y Chile, esta Ultima a
peticién del Gobierno de ese pais. En
el curso 2019-2020 se ha incorporado
al Instituto de Estudios sobre
Migraciones, con dedicacién parcial.

Susana Ortega Diaz.

Trabaja como parte del equipo
técnico de REAS Red de Redes de
de Economia Alternativa y Solidaria,
dinamizando entre otros proyectos
la Comisién Estatal de Mercado
Social Coordinadora del Mercado
Social Aragén. Cooperativista,
ecologista, feminista y militante activa
de varios movimientos sociales e
iniciativas colectivas de la Economia
Social y Solidaria. Autora de varias
publicaciones sobre consumo
responsable

Vicent Garcia Marti

Economista de titulacién y Ecologista
de vocacion, durante més de 20

anos trabajando para la banca (El
lado OSCURO de la fuerza) y que

en el 2019, coincidiendo con mi

50 aniversario, lo dejé todo para
intentar vivir (se redujo en mas de un
50% los ingresos econémicos pero

se multiplicaron los ingresos NO
econdémicos) de la economia del bien
comuny economia circular a través de
diferentes cooperativas y ong'’s con
las que colaboro: ALTERNAcoop, SOM
ENERGIA Coop, SOM ALIMENTACIO
Coop, SOM CONNEXIO, ARC COOP y
FIARE.

Belén Soler Godoy

La Ojinegra, forma parte del equipo de
coordinacién de la Red de Mercados
Agroecoldgicos de Aragén, y coordina
el provincial de Teruel, el Mercado
agroecoldgico y local norteTeruel, al
que se suma, con un proyecto piloto,
el Mercado agroecolégico y local Bajo
Aragoén.Estos agromercados forman
parte de las acciones encaminadas

a lograr sistemas alimentarios

locales, sostenibles y saludables,

que se recogen en la Estrategia de
Alimentacién Sostenible y Saludable de
la Agenda2030.

Cristina Freijanes Presmanes

Licenciada en Derecho Econémico
por la Universidad de Deusto.
Incorporacién a la Unacc en 2007
como asesor juridico, desempenando

los puestos de Defensor del Cliente,
Participe y Asociado, secretaria

de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo, entre otros.
Desde 2015, Secretaria General

de la Unaccy miembro del Comité
Consultivo de la CNMV. Incorporacion
ala Unaccen 2007 como asesor
juridico, desempenando los puestos
de Defensor del Cliente, Participe y
Asociado, secretaria de la Comisiéon
Negociadora del Convenio Colectivo,
entre otros.

Concepciéon Ramos Vela

Licenciada en Ciencias Econémicas

y Empresariales por la Universidad

de Zaragoza. Ha trabajado como
responsable de control de gestién en
una empresa multinacional durante 10
anos. Ha sido responsable del control
del 4rea financiera en empresa de

mas de 300 trabajadores. Fue Auditor
interno internacional de grupo en con
responsabilidades en Espana, Francia,
Reino Unido, Hungriay Turquia. Y ha
sido Auditor ISO 9000. Actualmente es
gerente de proyectos en CEEIARAGON,
incubadora de empresas de proyectos
innovadoresy tecnoldgicos. Lleva

dos décadas asesorando empresas
innovadoras y tecnolégicas, dando
apoyo completo a los proyectos desde
la fase inicial hasta su consolidacion.
Forma parte del comité de certificacién
de EBN, la European Business
Network, que es una red de centros
excelentes de emprendimiento con
reconocimiento de la Unién Europea.
Es la responsable en CEEIARAGON del
proyecto Liaise — Better incubation

Carolina Llaquet Gémez

Licenciada en Derecho, por la
Universidad de Zaragoza con formacién
complementaria y de postgrado

en Marketing, Gestién Comercial y
Recursos Humanos, ha desempenado
puestos relacionados con la
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consultoria, el marketing y la formacién
en diferentes empresas aragonesas.
También ha ejercido como Procuradora
de los Tribunales. Desde 2019 se
encarga de la coordinacién y puesta

en marcha de los distintos programas,
proyectosy formaciones de FADEMUR
en Aragdn, trabajando para visibilizar el
papel que desempenan las mujeres en
los pueblos y asesorando e impulsando
las iniciativas emprendedoras surgidas
en el mudo rural. Enjunio de 2021 es
elegida Presidenta de la Federacién
aragonesa de Mujeres Rurales
(FADEMUR Aragén). Aunqgue nacida en
Zaragoza, mantiene un fuerte vinculo
con el mundo rural por sus origenes
familiares en el municipio de Almunia
de San Juan (Huesca) , en el que
también que ha residido y trabajado y
donde que acude siempre que puede.

Lucia L6pez Marco

Veterinaria, master en agroecologia,
desarrollo rural y agroturismo y
méster en periodismo y comunicacién
cientifica. Es la autora del blog sobre
medio rural Mallata.com, donde ha
elaborado un mapa que recoge mas
de 300 iniciativas impulsadas por
mujeres en el medio rural. También
es la editora de la Revista Mallata,

la Gnica en castellano y en aragonés
escrita en primera persona por mujeres
que viven en el medio rural. Todos los
anos por el 8M escribe junto con la
veterinaria y escritora Maria Sdnchez
el manifiesto “Por un feminismo de
hermanas de tierra” que pone el foco
en las realidades y necesidades de las
mujeres de los medios rurales

Isabel Félez Rosellé

Chocolatera artesanay asesora de
varias marcas internacionales de
chocolate. Después de varios anos

de formacién en paises de todo el
mundo, hace unos afios montd su
propio obrador de chocolate artesano

en Alcorisa (Teruel), localidad donde
nacié. Alli, junto a su equipo elaboran
chocolate artesano desde la semilla

de cacao. Todos los chocolates que
elaboran son ecoldgicos y de comercio
justo, y todo el equipo esta formado
por mujeres rurales. No sélo innovan
en sabores o en formatos, también en
la manera de entender el chocolate, ya
que intentan hacer el mejor chocolate
posible y de la forma mas sostenible
medioambiental y socialmente. Su
forma de pensar el Chocolate las
diferencia como empresa, ya que su
modelo se basa en una idea central:
todo el chocolate se puede elaborar de
una manera que permita que todas las
personas que participan en el proceso
se beneficien.

Victoria Tortosa Vicente

Mujer, soriana. Técnico superior en
Comercio y Marketing y actualmente
cursando Antropologia Social y cultural
en la UNED. Desde el afio 2008 3 2016
técnico de proyectos de cooperacién
internacional en ONGD Cives Mundi.
Desde el afo 2013 hasta la actualidad
CEO&FUNDER La Exclusiva Logistica
Social SL.

Marisa Esteve

Licenciada en ciencias econémicas,
especialidad analisis econémico.
Formacion complementaria y
conocimientos en Gestién y direccion
de empresas y organizaciones, en
contratacién publica, Responsabilidad
Social corporativa. Directora de la
Asociacion Aragonesa de Empresas de
Insercién-AREIl

Ramoén Royo Camarnies

Director Gerente de ATADI. 16

anos dirigiendo los servicios para la
discapacidad intelectual en la provincia
de Teruel en la entidad ATADI, que
cuenta con 10 centros en toda la
provincia, 6 residencias y 1 centro
especial de empleo con cuatro sedes.
Secretario de la Patronal nacional
AEDIS, del sector de la discapacidad
intelectual. Vicepresidente de la
patronal autonémica ARADIS. Miembro
de la junta directiva de Plena Inclusién.

Maria Longas Sdez

Graduada en Trabajo Social en la
Universidad de Zaragoza. Técnico
Superior en Integracién Social,

|IES Maria Moliner de Zaragoza.
Actualmente cursando Master en
Gestién de Empresas de Insercion,
MODA RE-. Gerente de Empresa
de Insercién ADARVE INSERCION
SL "Proyecto de reutilizacién textil
y lavanderia industrial” (Céritas
Diocesana de Teruel y Albarracin).
Técnico de Empleo en diferentes
proyectos de insercién laboral y
formacion para personas en situaciéon y
riesgo de exclusion social.

Elena Utrilla

Ingeniera Técnica en la Especialidad
de Quimica Industrial comenzé a
trabajar en la primera empresa de

lo que luego fue el Grupo Térvalis,

en 1991 en el Departamento de
Calidad. Desde entonces ha realizado
distintas actividades dentro, y fuera



del Grupo como freelance, en el
dmbito de la Gestion de la Calidad y el
medioambiente y la Responsabilidad
Social Corporativa.

Después de 25 anos vinculada al Grupo
Térvalis, en 2017 volvié a integrarse
completamente en esta organizacion
donde realiza las funciones de
Compliance Officery es la Directora
de Proyectos de la Fundacion Térvalis,
, que codirige con el Director de
Operaciones, José Miguel Munozy la
Coordinadora Social, Esther Martinez.

Pepe Albors

Responsable de proyecto y desarrollo
empresarial de FEVECTA. Creo en

la democracia econémica, y que

la cooperativa es el mejor modelo

de empresa para llevarla a cabo.

No es facil gestionar y trabajar

en cooperativa, la igualdad, la
participacién democrética, la
cooperacién, no son faciles de
gestionar. Cuento con una experiencia
de 37 anos en el mundo cooperativo
y ayudo a personas emprendedoras
al desarrollo y consolidacién de su
proyecto cooperativo.

Marta Barba

Veterinaria licenciada por la Universidad
de Zaragoza en 2009 y Doctora por
Auburn University, Alabama, Estados
Unidos en 2016. Actualmente, trabaja
como Coordinadora del Centro de
Innovacién en Bioeconomia Rural,
sede del Centro de Investigacién y
Tecnologia Agroalimentaria de Aragon
(CITA) en Teruel, con el objetivo de
dinamizar proyectos de investigacion
e innovacién en colaboracién con los
sectores agroalimentario, forestal y
medioambiental en la provincia de
Teruel.

Edurne Caballero

Licenciada en biologia y master en
agricultura ecoldgica, vinculada al
movimiento asociativo en distintos
paisesy a proyectos agroecoldgicos
le ha permitido conocer distintas
culturas, personasy proyectos que
ofrecen alternativas reales para el
mundo rural vivo. Actualmente preside
la ONGD CERAI, Centro de Estudios
Rurales y de Agricultura Internacional.
Es también una de las 4 promotoras
de Bielay Tierra, un proyecto de
comunicacién para visibilizar que
nuestra alimentacién puede ser el
motor de cambio. Han realizado

dos rutas en bicicleta visitando con
casi 4000 km en sus alforjas. Por su
trabajo recibieron en 2019 el premio
Alimentos de Espanay en 2020 el

de Excelencia a la Innovacién para
mujeres Rurales ambos en la categoria
de comunicacioén, otorgados por

el Ministerio de Agricultura Pesca

y Alimentacién. Este verano han
recorrido la provincia de Teruel
visibilizando cerca de 50 iniciativas.

David Gutiérrez Diez

Natural de Santona (Cantabria)

es Licenciado por la Universidad

de Cantabria en Administraciény
Direccién de Empresas, Programa
de Desarrollo Directivo Grupo Banco
Populary MBA (Master of Business
Administration) por la Universidad
Europea de Madrid. Actual Director
General de Caja Rural de Teruel tras
sunombramiento en el afo 2019.
Cuenta con una ampliay reconocida
experiencia como directivo en

el sector bancario, iniciando su
trayectoria profesional en BBVA
para posteriormente desempenar
diferentes responsabilidades y
funciones en Grupo Banco Populary
Santander en Pais Vasco-Cataluna-La
Rioja -Aragény Navarra.

Araceli Sierra

Ingeniera Técnica Agricola,
especializada en Explotaciones
Agropecuarias y en Gestion de
Cooperativas Agrarias por la
Universidad Politécnica de Valencia.
Hija de agricultor, socia de cooperativa,
y trabajadora de cooperativa. Llevo el
cooperativismo y mundo rural en vena.

Juan José Molés

Director General del grupo Arcoiris
desde el 2014. Administracion de
GUCO 1985 -1990.

Director comercial del Grupo ARCOIRIS
1991-2013

Luis A. Sdez Pérez

Doctor en Economia por la Universidad
de Zaragoza de la que soy profesor
titular. Desde su constitucion

soy investigador asociado del

CEDDAR (Centro de Estudios sobre
Despoblacién y Desarrollo de Areas
Rurales), y su director en dos etapas,
desde marzo de 2021y antes entre
2006y 2013. Investigo sobre Economia
Pdblica, Creatividad y Cultura, y
Despoblacién. Ademdas de publicar los
resultados de lo investigado he llevado
a cabo labores de asesoramiento

a instituciones publicas, partidos
politicos y entidades sociales. Entre
junio de 2017 y febrero de 2021 fui
director de la Catedra DPZ sobre
Despoblaciény Creatividad.
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Silvia Benedi

Técnico de desarrollo ruraly consultora
de participacién ciudadana. Gedgrafa
especializada en desarrollo rural. He
desarrollado mi carrera profesional
entre la planificacion estratégicay la
participacién ciudadana. Dentro del
ambito de la participacién ciudadana
he trabajado desde prismas generales
a particulares como la visién territorial,
de lainfanciay la adolescencia, de lo
social; en planificacion estratégica
trabajé sobre todo el tema territorial

y de desarrollo local. He sido parte

de una cooperativa donde hemos
desarrollado proyectos de participacién
e investigacion. Actualmente desarrollo
mi labor profesional en un grupo de
accién local ADRI Jiloca Gallocanta,
cuyo territorio de trabajo es Comarca
Campo de Darocay Comarca de Jiloca,
en proyectos como La Era Rural o
Pueblos Vivos Aragén.

Maria Martinez Lozano

Diplomada en Trabajado social y
Licenciada en Sociologia. Trabajo

en la Coordinadora Aragonesa de
Voluntariado desde el afio 2006
dinamizando el tejido asociativo del
ambito rural y realizando actividades
de formacién y sensibilizacién.
Anteriormente trabajé con personas
mayores y con diversidad funcional.
Ademas del Trabajo en Red, me atraen
especialmente los dmbitos de la
Participacién Ciudadanay la Mediacion,
por ello me he formado y especializado
con cursos de especializacién
universitarios. Recientemente he
realizado el Master de Profesorado
para consolidar intervencionesy
mejorar las actuaciones con centros
educativos, como la metodologia del
Aprendizaje y Servicio.

Laura Gascén

Licenciada en Periodismo por la
Cardenal Herrera-CEU (Espana),
empecé mi trayectoria en medios
locales que me permitieron conocer en
profundidad la realidad del territorio:
Diario de Teruel, VerdeTeruel, Aragén
Radio... desde hace mas de 10 afios
me dedico a la solicitud, gestién

e implementacién de proyectos
europeos en la Diputacién Provincial
de Teruel. Actualmente, lidero el
proyecto SILVER SMEs de |a iniciativa
INTERREG EUROPE que pretende
mejorar la competitividad de las
PYMES apostando por la economia de
la longevidad como medio de mejorar
la calidad de vida de los jubilados y
posibilitar iniciativas de negocio en
zonas rurales y de montana. En 2016
inicié mi andadura en el comité director
de Euromontana, la asociacion europea
de los territorios de montafa con mas
de 70 socios en donde visibilizamos

la realidad rural y de montafna en
estamentos europeos como la
Comisién a través del intergroup
RUMRA & Smart villages.

Aurelio Garcia

Emprendedor social en el medio rural.
Fundador de: Sargantana (educacion
ambiental en el Pirineo), Hospital de
Benasque (rehabilitacion de hotel

y espacio nordico en Benasque), El
Remos (proyecto de atencién de
personas con diversidad funcional en el
Valle de Benasque). Director de Esnepi,
entidad sin dnimo de lucro centrada

en la creacion de nuevos modelos de
desarrollo econémico con propésito
social en el medio rural. Esnepi,
entidad promovida desde http://www.
barrabes.biz ha creado e impulsado
proyectos como http://www.ixorigue.
com; http://www.patatadechia.

es http://www.pirineoliterario.com
https://protection.puc.rediris.es/

Isabel Saz-Gil

Doctora en Ciencias Econémicasy
Empresariales por la Universidad

de Valencia, es profesora del
Departamento de Direcciény
Organizacion de Empresas de la
Universidad de Zaragoza, miembro del
grupo de investigacion GESES (Grupo
de Estudios Sociales y Econémicos del
Tercer Sector), investigadora principal
del Grupo de Accién del Campus
Iberus HealthyOrg, Organizaciones
Saludables. Tecnologia e Innovacién
Social para la Salud de los Trabajadores
y el Logro de los ODS.

Ana Gil-Lacruz

Profesora titular del Departamento de
Direcciéon y Organizaciéon de Empresas
de la Universidad de Zaragoza. Su
principal interés investigador se
centra en temas relacionados con el
bienestary los recursos humanos. Ha
trabajado en diferentes instituciones
(Cornell University-USA, Universidad
Auténoma de Madrid y Universidad
de Alcald), y ha realizado estancias de
investigacién (ONU, London School

of Economics, FEDEA, Deutsches
Institut Fir Wirtschaftsforschung, The
University of Sydney o Universidad del
Pacifico, entre otros). Todo ello, le han
proporcionado un amplio bagaje para
abordar cuestiones complejas sobre la
saludy el trabajo.

Richard Wynne (PhD.)

He was educated in Trinity College
Dublin and has worked in the area



of occupational psychology as a
researcher and consultant since 1981.
He is a founder Director of the Work
Research Centre (1988), where he is
responsible for projects in the areas of
workplace health and wellbeing, and
workplace related disability issues. He
lectures part time at University College
Dublin. He is a founder member of

the European Network for Workplace
Health Promotion (www.enwhp.

org), is a current Board Member and
he has been the Irish representative

to the network since its inception in
1996. Recent work highlights include
developing training and education for
occupational health physicians on the
issue of workplace mental health issues
in agricultural settings, examining
return to work strategies people

with disabilities, undertaking case
studies of workplace health promotion
and developing policy responses to
emerging EU policies in the area of
workplace health promotion and
health and safety. He has developed
training [programmes in these areas
and has published widely

Carmen Mombiela

Psicéloga del Trabajo, desde 2010
trabajando como Técnico Superior de
Prevencion de Riesgos Laborales en

el Instituto Aragonés de Seguridad y
Salud Laboral. Miembro del: Comité
Técnico de Evaluacién de la Red
Espafola de Empresas Saludables

del Instituto Nacional de Seguridad

y Salud en el Trabajo. Equipo
Coordinador de la Red Aragonesa de
Empresas Saludables del Gobierno de
Aragén. Grupo de trabajo de Riesgos
Psicosociales de la Comisién Nacional
de Seguridad y Salud Laboral del
Instituto Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo. Grupo trabajo de Riesgos
Psicosociales del Consejo Aragonés de
Seguridad y Salud Laboral del Gobierno
de Aragén.

Eva Ponz y Sara Perales

Eva, Licenciada en Derechoy
Educadora Social, Postgrado
Orientacion Laboral. Comenzé su
trayectoria profesional en el drea de
tiempo libre trabajando con infancia en
riesgo y juventud. Desde 2006 trabaja
como técnica de insercién sociolaboral
y coordinadora de PRL de la empresa
de insercion Mapiser. Desde entonces
forma el Equipo Social junto a Sara
Perales

Sara, Trabajadora Social del Centro
Especial de Empleo Arapack. Desde
2014 ocupa la Secretaria del Consejo
rector de MESCoop, Cooperativa

de Servicios para el Mercado Social
Aragén, en representaciéon de Mapiser.

Pedro Villanueva

Ingenieria Industrial y MBA Creacion
de empresas y Desarrollo Local

en Valencia. En 1.995 dejé la
administracion pablica para iniciar su
andadura profesional privada creando
Eurodesarrollo, la primera empresa
consultora en el campo del Turismo
de Salud de Espafa. Tras mas de

10 anos de realizacién de estudios

de mercado, planes de viabilidad y
planes de destino por gran parte del
mundo, en 2006 decide dar el salto a
la empresa de gestion de Balnearios y
Hoteles. En el afo 2014, llega a Aragén
para la gestién del Balneario de Arino
en Teruel. En estos anos ha seguido
creciendo su proyecto, teniendo 146
trabajadores en el sector turistico

en 4 proyectos en las provincias de
Teruel, Zaragoza, Valencia y Albacete.
En 2017y 2018, recibe numerosos
reconocimientos, destacando los
premios ADEA Directivo de Teruel,

el de Ejecutivo Turistico de Teruel, el
Empresa Saludable Mutua Maz, asi
como el premio Nacional Randstad en
categoria Inclusiéon Laboral y el premio
RSA del Gobierno de Aragén. Desde el
ano 2019 preside el ClGster de Turismo
Sostenible de Aragén

Marta Esteban

Relaciones Laborales en la Escuela
Universitaria de Estudios Sociales de
Zaragoza. Licenciatura de Ciencias del
Trabajo, especializada en Recursos
Humanos en la Universidad de la Rioja.
Servicio Aragonés de Mediaciény
Arbitraje (SAMA), espacio fundamental
en los procesos de mediaciony
respeto de los derechos laborales. En
el 2010 Tiebel Sociedad Cooperativa,
referente de la economia social y la
insercién sociolaboral con perspectiva
de género. Actualmente, coordinadora
de Recursos Humanos e integrante del
equipo de direccién y la Comisién de
Igualdad y Salud de Tiebel, desde donde
desarrollamos el Il Plan de Igualdad de
Oportunidades de Mujeres y Hombres
y velamos por el mantenimiento del
Distintivo de Igualdad en la Empresa
desde el afio 2011.

Anne-Laure Gatignon Turnau

Full Professor at the University of
Toulouse 3 Paul Sabatier. She has

been conducting research in the field
of Human Resources Management

and Organizational Behaviour for 15
years. Her research topics are mainly
burnout, work proactivity, and affective
commitment in the organization. She
obtained her HDR diploma in 2017.

It deals with the employee initiative

as a response to the new corporate
challenges. She is currently the associate
director of the LGCO laboratory and a
member of the HRM-OB department
of the Toulouse School of Management
doctoral program. She studied at the
Ecole Normale Supérieure Cachan

Paris Saclay, and she obtained PhD in
2005. Her thesis focused on corporate
volunteering program. She continued
her career by broadening her research
field to include entrepreneurship

and healthy organizations. More
precisely, two topics are favoured in her
current research work : organizational
support for innovation and social
impact of technological innovations.
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