
 

  

 
Acuerdos del tribunal calificador de las pruebas selectivas convocadas por 
Resolución de 24 de mayo de 2021 del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la 
estabilización de empleo temporal, para ingreso como personal laboral fijo en la 
categoría profesional de Personal de Servicios Auxiliares de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón. 

 
El tribunal designado por Resolución de 21 de octubre de 2022, del Director General de 
la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición 
del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo 
temporal, para ingreso como personal laboral fijo de la categoría profesional de Personal 
de Servicios Auxiliares de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
(BOA número 210 de 28/10/2022), modificado por resoluciones de 23 de noviembre de 
2022 (BOA número 233 de 01/12/2022) y de 13 de febrero de 2023 (BOA número 33 de 
17/02/2023), ha decidido hacer públicos los siguientes acuerdos una vez estudiadas 
las alegaciones a las puntuaciones de la fase de concurso publicadas el 04/09/2023: 
 
Primero: detectado error en el cálculo de la puntuación otorgada a TELLO BERMÚDEZ, 
ÁNGEL, modificarla adjudicándole la siguiente puntuación: 

a) Experiencia: 14,000 puntos.  b) Formación: 10 puntos. 
 
Segundo: detectado error en el cálculo de la puntuación otorgada a AZAGRA ASÍN, 
PILAR SANDRA, modificarla adjudicándole la siguiente puntuación: 

a) Experiencia: 17,125 puntos  b) Formación: 10 puntos.  
 
Tercero: justificados dos periodos de trabajo que no aparecían en la aplicación de 
recursos humanos del Gobierno de Aragón, modificar la puntuación otorgada a 
MOCHALES CASTILLER JOSÉ ANTONIO, adjudicándole la siguiente puntuación: 

a) Experiencia: 21,000 puntos  b) Formación: 10 puntos 
 
Cuarto: justificadas las funciones en otras administraciones públicas, modificar la 
puntuación otorgada a RAMO MATEO, CRISTINA, adjudicándole la siguiente 
puntuación: 

a) Experiencia: 30 puntos   b) Formación: 10 puntos 
 
Quinto: desestimar el resto de alegaciones a las que se ha contestado individualmente.  
 
Sexto: tal y como se establece en la base 8 de la Convocatoria del proceso selectivo, 
elaborar la lista de personas aprobadas por orden de puntuación, sin que el número total 
de personas seleccionadas pueda rebasar el de plazas convocadas y proceder a 
publicar esta lista en anexo de estos acuerdos.

El Secretario del Tribunal 
Arturo Martínez Rodés 

 
 
 
 

  
DIRECTORA DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
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Anexo I 

Relación de las 58 personas aprobadas por orden de puntuación, teniendo en 
cuenta que una de las personas aprobadas lo hace por una de las reservas 
contempladas en la base 1.1 de la Convocatoria del proceso selectivo: 

De estas plazas, se reserva 1 plaza de la oferta incluida en el Decreto 240/2019 para ser 

cubierta por personas transexuales incluidas en el ámbito de aplicación del artículo 27.3 de 

la Ley 4/2018, de 19 de abril, de Identidad y Expresión de Género e Igualdad Social y no 

Discriminación de la Comunidad Autónoma de Aragón, 1 plaza para ser cubierta por 

personas víctimas de terrorismo que se encuentren incluidas en el ámbito de aplicación de 

la Disposición Adicional segunda de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de medidas a favor de 

las Víctimas del Terrorismo y 2 plazas para ser cubiertas por personas víctimas de violencia 

de género que se encuentren incluidas en el ámbito de aplicación del artículo 50.2 de la Ley 

7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragón 

siendo todas las plazas procedentes de la oferta de 2019. En el supuesto de que algunas de 

las plazas reservadas queden vacantes se acumularán a las restantes del turno libre 

 
 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre 
Total 
Fase 

Oposición 

Total 
Fase 

Concurso 

Total 
proceso 
selectivo 

1 VALERO ALADREN NURIA 58,60 40,000 98,600 

2 CABRERO PANADES ANA 
GUIOMAR 

57,80 40,000 97,800 

3 BORRAS ANGOSTO MARIA 
SOLEDAD 

57,60 40,000 97,600 

4 TERAN CRESPO MARIA CELIA 53,60 40,000 93,600 

5 ARNAL SANTAMARIA JAVIER 53,60 40,000 93,600 

6 GARRIDO MONJON RUT 53,60 40,000 93,600 

7 ORTIZ YAGÜE NATIVIDAD 53,40 40,000 93,400 

8 LOPEZ LOPEZ MARIOLA 54,80 38,000 92,800 

9 RAMO MATEO CRISTINA 52,80 40,000 92,800 

10 CIUDAD FERRANDEZ Mª CARMEN 52,80 40,000 92,800 

11 BRENCHAT PIQUE M ISABEL 51,20 40,000 91,200 

12 CIRIA LAGUARTA MARIA 
DOLORES 

51,20 40,000 91,200 

13 PEREZ PÈREZ Mª JESUS 51,00 40,000 91,000 

14 ESCOTA ANTON MARIA PILAR 52,80 37,750 90,550 

15 PALACIN CATALAN PEDRO JOSE 55,40 35,000 90,400 

16 MELERO MAESTRO ANA BELEN 55,80 34,500 90,300 

17 SIERRA DEL MOLINO MARIA LUISA 50,00 40,000 90,000 

18 INSA ADARVE ANA BELEN 49,60 40,000 89,600 

19 MAGAÑA SERVERA IRENE 50,40 38,125 88,525 

20 CASTILLO DELGADO JUANA MARIA 51,60 36,250 87,850 

21 GARCIA LATAS MARIA 
ARANZAZU 

47,60 40,000 87,600 

22 FACI LAZARO FRANCISCO 
JOSE 

53,20 34,000 87,200 

23 JUSTE LASHERAS ELENA 46,80 40,000 86,800 

24 BENEDICTO AINSA SOLEDAD 46,60 40,000 86,600 

25 TOFE ORTEGO ABILIO 46,20 40,000 86,200 

26 BLASCO GRACIA ALBERTO 48,00 38,150 86,150 
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27 LAGUARDIA LALLANA MARIA PILAR 45,60 40,000 85,600 

28 CHAVES CALLE ANA MARIA 45,40 40,000 85,400 

29 GIMENO ASIN Mª ANTONIA 46,60 38,125 84,725 

30 IBAÑEZ SERRANO M. CARMEN 44,40 40,000 84,400 

31 ANDRES IÑIGUEZ GEMA MARIA 54,80 29,500 84,300 

32 GOMEZ FERRER BELEN 
CARMEN 

44,20 40,000 84,200 

33 BLASCO VILLAGRASA RAQUEL 51,80 31,750 83,550 

34 GAUDIOSO MATEO MARIA JOSE 53,00 30,500 83,500 

35 GARZA PEREZ DAVID 48,40 35,100 83,500 

36 LALANA GRASA MARIA ELENA 48,20 35,250 83,450 

37 MURRIA BELTRAN ALVARO 46,40 37,000 83,400 

38 CASASNOVAS GOMEZ ADOLFO 43,40 40,000 83,400 

39 JIMENEZ LAVIÑA ROSA MARIA 47,80 35,250 83,050 

40 MARTIN MAYORGA SUSANA 44,40 38,225 82,625 

41 EDO MARCO JOSE 46,00 36,500 82,500 

42 PARICIO PEDRERO MARIA PILAR 56,80 25,500 82,300 

43 SAEZ LATASA JOSE MANUEL 44,80 37,400 82,200 

44 LARENA VILLAR MARIA LILIAN 50,80 31,000 81,800 

45 BLASCO RONCO NURIA 47,00 34,750 81,750 

46 MOCHALES CASTILLER JAVIER 
ANTONIO 

50,60 31,000 81,600 

47 PUERTA ONCINS MARIA 
MELISA 

44,40 37,000 81,400 

48 NIETO MARTINEZ ALBERTO 55,60 25,250 80,850 

49 BLASCO ESCORIHUELA MARIA 
ASUNCION 

46,00 34,750 80,750 

50 BERNAD SALVADOR ANGEL 48,40 32,250 80,650 

51 BARDAJI ESCRICHE ANA MARIA 52,00 28,375 80,375 

52 GRACIA ANIESA Mª PILAR 43,60 36,750 80,350 

53 BERNAL MEDINA ALBERTO 47,80 32,500 80,300 

54 BLASCO CARRERAS ALBERTO 46,60 31,750 78,350 

55 AMBROJ MARTIN Mª JESUS 50,00 26,750 76,750 

56 LORENTE LAZARO ANA CRISTINA 44,00 32,500 76,500 

57 VELA PITAR LUIS MIGUEL 48,60 27,750 76,350 

58 ARRUEBO PEREZ ANA ISABEL 41,80 17,500 59,300 
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