
D.G. Función Pública y Calidad de los Servicios

Complemento 

Ley Sueldo Destino C. Específico C. Específico

EBEP 30/84 A B A B

30 1.125,35 1.189,62 1.904,80 3.603,28 4.318,46 30

29 1.009,38 1.125,45 1.774,59 3.423,14 4.072,28 29

28 966,96 1.059,72 1.643,96 3.314,99 3.899,23 28

27 924,48 981,44 1.526,91 3.194,23 3.739,70 27

26 811,08 906,03 1.409,31 3.005,42 3.508,70 26

25 719,60 861,90 1.336,57 2.869,81 3.344,48 25

24 677,15 818,79 1.263,48 2.784,25 3.228,94 24

23 634,75 777,16 1.187,66 2.700,22 3.110,72 23

22 592,27 735,52 1.111,79 2.616,10 2.992,37 22

26 811,08 862,19 1.367,53 2.787,25 3.292,59 26

25 719,60 816,72 1.294,81 2.650,30 3.128,39 25

24 677,15 771,37 1.221,73 2.562,50 3.012,86 24

23 634,75 729,74 1.145,87 2.478,47 2.894,60 23

22 592,27 688,07 1.070,00 2.394,32 2.776,25 22

21 549,88 627,92 957,52 2.291,78 2.621,38 21

20 510,79 567,67 844,82 2.192,44 2.469,59 20

19 484,72 550,71 810,89 2.149,41 2.409,59 19

18 458,64 533,80 776,95 2.106,42 2.349,57 18

22 592,27 623,91 1.012,62 2.052,59 2.441,30 22

21 549,88 562,44 900,14 1.948,73 2.286,43 21

20 510,79 502,22 787,45 1.849,42 2.134,65 20

19 484,72 485,24 753,54 1.806,37 2.074,67 19

18SC 458,64 718,51 1.042,20 2.013,56 2.337,25 18SC

18 458,64 468,32 719,61 1.763,37 2.014,66 18

17 432,54 454,18 694,69 1.723,13 1.963,64 17

16SD 406,52 616,91 882,35 1.859,84 2.125,28 16SD

16 406,52 440,05 669,75 1.682,98 1.912,68 16

18SC 458,64 685,21 1.008,85 1.839,98 2.163,62 18SC

18 458,64 431,02 686,30 1.585,79 1.841,07 18

17 432,54 416,92 661,38 1.545,59 1.790,05 17

16SD 406,52 583,60 849,06 1.686,25 1.951,71 16SD

16 406,52 402,78 636,41 1.505,43 1.739,06 16

15 380,39 401,33 593,87 1.477,85 1.670,39 15

14 354,35 399,89 551,31 1.450,37 1.601,79 14

14 354,35 377,07 524,99 1.368,56 1.516,48 14

13 328,24 362,50 510,25 1.327,88 1.475,63 13

12 302,14 347,86 495,56 1.287,14 1.434,84 12

2º nivel Trienios

(limitado cuantía 1er nivel) Mensual

A1 A 73,42 88,11 163,20 163,20 49,59

A2 B 53,86 64,66 118,93 118,93 40,44

C1 C 45,07 54,08 87,59 87,59 30,61

C2 D 40,17 48,20 75,59 75,59 20,84

A.P E 33,76 40,54 74,66 74,66 15,68

RETRIBUCIONES MENSUALES FUNCIONARIOS AÑO 2023 (2,5%)
Importes incluidos en Ley 31/2022, de 23 de diciembre y Acuerdo de Consejo de Gobierno de 25 de enero de 2023

Grupo 

NIVEL
Complemento Específico

TOTAL

NIVEL

A1 A 1.288,31

A2 B 1.113,98

1er  nivel 2º nivel 1er nivel

C1 C 836,41

C2 D 696,13

A.P E 637,14

C. Específico de Perfeccionamiento 
Profesional (mensual)

Componente Singular Transitorio 
(mensual)
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DESGLOSE DE GRUPOS Y CATEGORÍAS LABORALES DEL CUADRO DE 
RETRIBUCIONES MENSUALES (HOJA ADJUNTA) 

 

GRUPOS Y CATEGORÍAS PROFESIONALES DEL PERSONAL DEL GOBIERNO DE 
ARAGÓN  (según el artículo 16 LOFP, artículo 75 EBEP y en el Decreto 126/1991, de 1 de 

agosto, por el que se establecen las clases de especialidad pertenecientes a las Escalas de cada 

Cuerpo de Funcionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y en el 

Anexo I del VII Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Aragón) 

GRUPO A1/A: TITULADORES SUPERIORES Y EQUIVALENTES 

ARQUITECTOS 

ECONOMISTAS 

FACULTATIVOS SUPERIORES ESPECIALISTAS 

FACULTATIVOS SUPERIORES DE PATRIMONIO CULTURAL 

FARMACEÚTICOS  

INGENIEROS AERONAÚTICOS 

INGENIEROS AGRÓNOMOS 

INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 

INGENIEROS INDUSTRIALES 

INGENIEROS DE MINAS 

INGENIEROS DE MONTES 

INGENIEROS DE TELECOMUNICACIONES 

INVESTIGACIÓN AGRARIA  

INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL  

MÉDICOS  

TÉCNICO SUPERIOR DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

TÉCNICOS SUPERIORES DE ESTADÍSTICA 

TITULADOS SUPERIORES DE INFORMÁTICA 

VETERINARIOS 

 

GRUPO A2/B: TÉCNICOS Y EQUIVALENTES 

AGENTES DE APOYO Y FORMACIÓN 

AGENTES DE EXTENSIÓN AGRARIA 

ARQUITÉCTOS TÉCNICOS 

EDUCADOR 

EDUCADORES SOCIALES 
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FACULTATIVOS TÉCNICOS DE PATRIMONIO CULTURAL  

FACULTATIVOS TÉCNICOS ESPECIALISTAS  

INGENIEROS TÉCNICOS AERONAÚTICOS 

INGENIEROS TÉCNICOS DE MINAS 

INGENIEROS TÉCNICOS DE OBRAS PÚBLICAS 

INGENIEROS TÉCNICOS DE TELECOMUNICACIONES 

INGENIEROS TÉCNICOS EN ESPECIALIDADES AGRÍCOLAS 

INGENIEROS TÉCNICOS FORESTALES 

INGENIEROS TÉCNICOS INDUSTRIALES 

INVESTIGACIÓN AGRARIA 

INVESTIGACIÓN INDUSTRIAL 

TÉCNICOS DE INFORMÁTICA 

TÉCNICOS E INSPECTORES DE CALIDAD ALIMENTARIA 

TÉCNICOS MEDIOS DE ESTADÍSTICA 

TÉCNICO SUPERIOR DE PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 

TITULADOS TÉCNICOS DE ADMINISTRACIÓN SANITARIA 

TOPÓGRAFOS 

TRABAJADORES SOCIALES 

 

GRUPO C1/C: ADMINISTRATIVO Y EQUIVALENTE 

ADMINISTRATIVOS 

AGENTE DE CONTROL DE SERVICIOS AGROPECUARIOS 

AGENTES PARA LA PROTECCIÓN DE LA NATURALEZA 

AGENTES SOCIO-CULTURALES 

ANALISTAS DE LABORATORIO 

AYUDANTE 

CAPATAZ DE BRIGADA 

DELINEANTES 

EJECUTIVOS DE INFORMÁTICA 

GUÍA INFORMADOR 

INSPECTORES DE CAMPOS Y COSECHAS 

INSPECTOR REVISOR DE MAQUINARIA 

JEFE DE UNIDAD 

OFICIAL PRIMERA COCINERO 
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OPERADOR DE ORDENADOR 

SUPERVISORES INSTALACIONES INDUSTRIALES Y EQUIPAMIENTOS 

TÉCNICO DE PRÁCTICAS AGRARIAS 

TÉCNICOS INTERMEDIOS PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

 

GRUPO C2/D: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y EQUIVALENTE 

ALMACENERO 

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

AUXILIARES DE CAMPO 

AUXILIAR MECÁNICO 

AYUDANTES Y AUXILIARES DE LABORATORIO 

CAPATAZ DE CUADRILLA 

CAPATAZ DE EXPLOTACIÓN 

CONDUCTOR 

ENCARGADO 

GUARDA DE ESPACIO NATURAL PROTEGIDO 

GUARDAS PARA LA CONSERVACIÓN DE LA NATURALEZA 

MECÁNICO REVISOR 

OFICIAL DE PRIMERA 

OFICIAL DE PRIMERA CONDUCTOR 

OFICIAL SEGUNDA 

OFICIAL SEGUNDA DE EXPLOTACIÓN  

TELEFONISTA-RECEPCIONISTA 

VIGILANTE DE OBRA 

VIGILANTE JURADO 

 

GRUPO A.P/E : PEÓN Y EQUIVALENTE 

CELADOR 

GUARDA 

PEÓN  

PERSONAL DE SERVICIOS AUXILIARES 

PERSONAL DE SERVICIOS DOMÉSTICOS 


