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RESOLUCION DE 22 DE ABRIL DE 2022, DEL TRIBUNAL DEL PROCESQ SELECTIVO,
POR EL SISTEMA DE PROMOC]QN INTERNA, CONVOCADO POR RESOLUCION 24 DE
JUNIO DE 2021 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD,
PARA LA RECONVERSION DE PLAZAS PROPIAS DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
DEL PERSONAL ESTATUTARIO EN CENTROS DEL SERVICIO DE LA COMUN!DAD
AUTONOMA DE ARAGON EN LA CATEGORIA DE GRUPO TECNICO DE LA FUNCION

ADMINISTRATIVA

: De conformidad con lo dispuesto en la base sexta de [a Resolucién de la Direccion
Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, citada en el encabezamiento, por la que se convaca
proceso selectivo, por el sistema de promocién interna, para la reconversién de plazas propias
de la funcion administrativa- del personal estatutario en centros del servicio de la comunidad
auténoma de Aragén en la categorfa de grupo técnico de la funcion administrativa, este

Tribunal,
RESUELVE

Primero. - Modificar de ia plantilla provisional de respuestas correctas publicada en
- fecha 14 de marzo de 2022, referidas al ejercicio de oposicidn realizado el dia 13 de marzo de
2022, en base a las impugnaciones presentadas, las siguientes respuesias:
Modalidad Juridica:
¢ Se anufa la pregunta n® 30 procediendo a sustituirla por la 101
¢ Se anula la pregunta n® 75 procediendo a sustituirla por la 108
e Se anulala pregunta n® 76 procediendo a sustituirla por la 109
e Se anulala pregunta n® 104.
Modalidad Econdmica:
e Seanula la pregunta n® 30 procediendo a sustltuwla por fa101.
e Se anula la pregunia n® 104,

Segundo, - Determinar la puntuacién minima hecesaria para superar el gjercicic de la
fase de oposicion en 33,33 puntos.

: Tercero, - Publicar el listado de las cal|f|ca0|ones de los asp|rantes gue han superado
el ejercicio de |a fase de oposicién de! proceso de reconversion de la funcion administrativa en
la categoria de Téenico de la Funcion Administrativa, segln relacion adjunta a esta resolucion.

Cuarto.- Abrir el plazo de diez dias hébiles a pariir del dia siguiente a la publicacion de
esta Resolucion, para gue los aspirantes que han superado |a fase de oposicidn aporten en el
Portal de Recursos Humanos, URL hiins://embles. salud. araqon. &8/, los meéritos que no tengan
ya registrados en su Expediente Personal.

E! Portal de Recursos Humanos recuperara los mérites de los servicios prestadoes y
formacidon que consten en los sistemas informaticos de esta Administracion, debiendo cada
interesada introducir v adjuntar la imagen digitalizada del resto de méritos que se presenten
para su valoracion.

Esta documentacion deberd - incluir en formato electronico todos los extremos
necesarios que se pretende sean valorados, sin perjuicio de la posibilidad de la Administracion
de requerir en cualguier momento del procedimiento la aportacién de la documentacion, original
o compulsada, que acredite la posesion del mérito. ’

Los méritos acreditados por los concursantes, deberan estar referidos hasta el ltimo
dia de plazo de presentacion de-solicitudes para participar en-el proceso-selectivo. -

‘Quinto. - Los listados de calificaciones, deberdn ser expuestos en la pagina web del

Servicio Aragonés de Salud.

Zaragoza, 22 de abril de 2022
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RELACION DE APROBADOS DEL EJERCICIO DE OPOSICION DEL PROCESO DE
RECONVERSION DE PLAZAS PROPIAS DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA EN LA
CATEGORIA DE GRUPO TECNICO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
Convocado por Resolucién de 24 de junio de 2021, BOA 16/07/2021

Ne DN APELLIDOS, NOMBRE PUNT | ~ MODALIDAD
24 |#*#2095%* | ACIN SANCHEZ, EVA MARIA 36,33 |JURIDICA
4 |***4062%* |BALLESTEROS DE LA VILLA, MARIA NIEVES | 53,00 |JURIDICA
11 | ***3338%* | BAREA TORRES, JUAN ROMUALDO 47,00 |JURIDICA
3 [*#%2406** | BAYONA MORON, SERGIO 58,00 |JURIDICA
13 | **¥3514** | CERVERA VIDAL, DAVID 42,67 | ECONOMICA
7 | ***6904** | ENCABO BARRA, ANGEL 49,33 | JURIDICA
30 |***1626%* | ESQUILLOR ESPINOSA, MARIA PILAR 33,33 | JURIDICA
5 | ***gga9** | GIL CASAJUS, RAMON JOSE 51,00 |JURIDICA
19 | ***9873** | GOMEZ AGUILAR, MARIA PILAR 38,33 |JURIDICA
1 [ ***g133** |HERNANDEZ CINTORA, RAQUEL 62,67 |JURIDICA
28 | ***9471** |IBAREZ ALGORA, MARIA JOSE 35,00 |JURIDICA
6 |*¥+2021%* |LEON LATRE, GEMA 51,00 |JURIDICA
26 | ***6324%* | LOPEZ CIPRES, SANTAS LUZ 35,33 |JURIDICA
17 | *%*5514%* | LOPEZ SANCHEZ, CARLOS 39,33 |JURIDICA
9 |***7164** | MAJARENA MONGE, ALEJANDRO 48,00 |JURIDICA
15 | *¥*9g91** | MIRANDA ROMAN, CARMEN 40,33 |JURIDICA
27 |*%*6488** | MORENO LAZARO, SUSANA 35,33 |JURIDICA
22 | ***5796%* | NARRO MURNOZ, EDUARDO 36,67 | ECONOMICA
23 | #¥%2597+% | ORDAS ANORO, MARIA SOLEDAD 36,67 |JURIDICA
2 | **%4710%* | ORNAT GARIBURO, M. ISABEL 62,33 |JURIDICA
25 | #%*6oa3** | PARDOS PARDOS, MANUELA 36,00 |JURIDICA
20 |***3937** | PARICIO MARTIN, MARIA JOSE 38,00 |JURIDICA
16 | ***2372%* | PEREZ SANCHO, MARIA JOSE 40,00 | JURIDICA
18 |***5581** | PITARQUE LACUEVA, BELEN 39,33 |JURIDICA
14 | ***7184** |SANCHEZ ROMERO, BEATRIZ 41,33 | JURIDICA
12 |#**ga41** |SANTOLARIA SAN AGUSTIN, SONIA 45,67 | JURIDICA
g | #**9785** |SEBASTIAN BELLO, ANA ISABEL ' 48,67 |JURIDICA
29 | *#*¥2031%% |SUBIAS FERRER, M. MERCEDES 34,67 |JURIDICA
10 | ***5383** |VELAZQUEZ HERNANDEZ, LAURA 47,33 | JURIDICA
21 | **%1062** |VICENTE ANECHINA, PILAR 38,00 {JURIDICA

Zaragoza, 22 de abril de 2022



